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“Afio del Bicentenarto, de Ia Consolidadion de Nuestra Independencia, y de la Conmemoracion de 1as Herolcas Batallas de unin y Ayacucho”
RESOLUCION N° 167-2024-UIS-D-FIS-UANCV-J .
Juliaca, 15 de noviembre de 2024.
VISTOS:

El Expediente: 2024-CU-16932 (fecha y hora de Sustentacion) de fecha 15 de noviembre de
2024 y el expediente: 2024-CU-16931 (titulo) de fecha 15 de noviembre de 2024, del (la)
bachiller PAUL KEVIN APARICIO PILCO quien solicita nominacién de jurados, fecha y hora de
sustentacién, para rendir la sustentacion y defensa de la tesis titulada PREVENCION EN EL
TRANSPORTE INTERNO PARA MINIMIZAR LOS ACCIDENTES EN LAS INSTALACIONES DE POSTES DE
ALUMBRADOS EMPRESA ORION DEL SUR JULIACA 2024, conducente a la obtencion del Titulo
Profesional de INGENIERO DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA, que fue revisada por el
‘Director de la Unidad de Investigacion y el Decano de la Facultad de Ingenieria de Sistemas,
Escuela Profesional de INGENIERIA DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA.

CONSIDERANDO:

Que, el Director de la Unidad de Investigacion autoriza la ejecucion de la propuesta de
investigacion segin Resolucién Nro. 257-2024-UILP-D-FIS-UANCV-J (aprobar y autorizar la
ejecucion de la propuesta de investigaciéon) y con Resoluciéon. Nro. 271-2024-UIR-D-FIS-
UANCV-J (aprobar y autorizar el informe final de la investigacion).

Que, de:conformidad con el articulo 8°, numeral b) del Reglamento General de Grados y
Titulos de la UANCV vigente, es procedente acceder a la peticion del interesado.

Que, al haberse cumplido con los requisitos exigidos por el Reglamento Interno de Trabajo
de Investigacion Conducente a Grados y Titulos plasmado en la Resolucion N° 0294-2023-
UANCV-CU-R.

Y, estando a la opinién favorable del Director de la Unidad de Investigacion y el Decano de
la Facultad de Ingenieria de Sistemas, y las atribuciones que confiere el articulo 28° del
Reglamento Interno de Trabajo de Investigacion Conducente a Grados y Titulos Resolucion

N°® 0294-2023-UANCV-CU-R, que confiere facultades al Decano de la Facultad de Ingenieria
de Sistemas.

SE RESUELVE: :

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR APTO para la sustentacion del informe Final de la

Investigacion (borrador de Tesis) titulada PREVENCION EN EL TRANSPORTE INTERNO PARA
MINIMIZAR LOS ACCIDENTES EN LAS INSTALACIONES DE POSTES DE ALUMBRADOS EMPRESA
ORION DEL SUR JULIACA 2024, del bachiller PAUL KEVIN APARICIO PILCO ,para optar el Titulo
Profesional de INGENIERO DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA , en virtud de los
considerandos expuestos.

ARTICULO SEGUNDO. - NOMINAR JURADOS para la sustentacion y defensa de la tesis a los
siguientes docentes: ‘

Presidente : M.Sc. JUAN CARLOS HERRERA MIRANDA.

Primer miembro  : Dr. RICHARD CONDORI CRUZ.

Segundo miembro : M.Sc. JUAN CARLOS PINTO LARICO.

Asesor: . Dr. PAUL MAMANI TISNADO.

ARTICULO TERCERO. - PROGRAMAR FECHA Y HORA de sustentacién como se detalla:
Modalidad, Lugar : Presencial , Pabellon de la Facultad de Ingenieria de Sistemas .
Fecha, Hora : 18 de noviembre de 2024, 15:00 Horas.

ARTICULO CUARTO. - DISPONER que la comision de Grados y Titulos dg

secretarias académicas y administrativas, quedan encargados del cumplj
484“ rchivese.

presente resolucion. f\
Registrese, comu i
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rch 2024
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RESOLUCION N° 271-2024-ULR-D-FIS-UANCV-J

Juliaca, 30 de Setiembre de 2024
VISTOS:

El Expediente: 2024-CU-13895 de fecha 27 de Setiembre de 2024, del Bach. PAUL KEVIN
APARICIO PILCO, quien solicita Revision del Informe Final de la Investigacion (borrador de
Tesis) y el Anexo (04 o 05) “Ficha de Opinién del Informe Final de la Investigacion (borrador
de Tesis)” que fue revisada por el Comité de Investigacion de la Facultad de Ingenieria de
Sistemas, Escuela Profesional de INGENIERIA DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA.
CONSIDERANDO:

Que, las Unidades de Investigacién son unidades académicas que agrupan a docentes y
estudiantes de diversas disciplinas, en razén del desarrollo de investigacion cientifica,
tecnologica y humanista de acuerdo al Estatuto Universitario Modificado 2020 de nuestra
primera Casa Superior de Estudios.

Que, el (la) Bach. PAUL KEVIN APARICIO PILCO, quien solicita la revisién del Informe Final de
la Investigacion (borrador de Tesis) del tema titulada;: PREVENCION EN EL TRANSPORTE
INTERNO PARA MINIMIZAR LOS ACCIDENTES EN LAS INSTALACIONES DE POSTES DE
ALUMBRADOS EMPRESA ORION DEL SUR JULIACA 2024, conducente para optar el Titulo
profesional de INGENIERO DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA.

Que, al haberse cumplido con los requisitos exigidos por el Reglamento Interno de Trabajo
de Investigacion Conducente a Grados y Titulos plasmado en la Resolucién N° 0294-2023-
UANCV-CU-R.

Que, el Comité de Investigacion emiti6 su opinién favorable al Informe Final de la
Investigacion (borrador de Tesis).

Que, el Director de la Unidad de Investigacion de la Facultad de Ingenieria de Sistemas,
Escuela Profesional de INGENIERIA DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA, corroboro el
asesoramiento en el Informe Final de la Investigacion (borrador de Tesis) del ASESOR Dir.
PAUL MAMANI TISNADO,

Estando, la opinién favorable del Comité de Investigacion, en concordancia con el
Reglamento Interno de Trabajo de Investigacion Conducente a Grados y Titulos Resolucion
N° 0294-2023-UANCV-CU-R, de conformidad a lo que establece la Ley Universitaria N°
30220, Ley de Creacion de la UANCV N° 23738 y Modificatoria N° 24661 y el Estatuto de la
UANCYV, que confiere facultades al Decano de la Facultad de Ingenieria de Sistemas.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR Y AUTORIZAR EL INFORME FINAL DE LA
INVESTIGACION (Borrador de Tesis) para la REVISION DE SIMILITUD TURNITIN, del
tema titulado: PREVENCION EN EL TRANSPORTE INTERNO PARA MINIMIZAR LOS
ACCIDENTES EN LAS INSTALACIONES DE POSTES DE ALUMBRADOS EMPRESA
ORION DEL SUR JULIACA 2024, presentado por el (la) Bach. PAUL KEVIN APARICIO
PILCO, para optar el Titulo Profesional de INGENIERO DE SEGURIDAD Y GESTION
MINERA, en virtud de los considerandos expuestos.

ARTICULO SEGUNDO. - RATIFICAR, como ASESOR al Dr. PAUL MAMANI TISNADO.
ARTICULO TERCERO. - DISPONER que la facultad, secretarias académicas y
administrativas, quedan encargados del cumplimiento de la presente resolucién.

Registrese, comuniquese y archivese.

sHSIDAD ANDINA -
‘HlcERES VELASQUEZ

7 WESTOR AN
£ NESTOR N
§* MR ,/]423,

2%
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RESOLUCION N° 257-2024-UL.P-D-FIS-UANCV-J
Juliaca, 23 de agosto de 2024
VISTOS:

El Expediente: 2024-CU-11211 de fecha 23 de agosto de 2024, del (la) Bach. PAUL KEVIN
APARICIO PILCO; con el cual solicita Revision de la Propuesta de Investigacion y el Anexo
(02 0 03) “Ficha de Opinion de la Propuesta de Investigacion” que fue revisada por el Comité
de Investigacion de la Facultad de Ingenieria de Sistemas, Escuela Profesional de INGENIERIA
DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA.

CONSIDERANDO:

Que, las Unidades de Investigacion son unidades académicas que agrupan a docentes y
estudiantes de diversas disciplinas, en razon del desarrollo de investigacion cientifica,
tecnologica y humanista de acuerdo al Estatuto Universitario Modificado 2020 de nuestra
primera Casa Superior de Estudios.

Que, el (la) Bach. PAUL KEVIN APARICIO PILCO, solicito la revision y aprobacion de la
Propuesta de Investigacion de la tesis titulada: PREVENCION EN EL TRANSPORTE
INTERNO PARA MINIMIZAR LOS ACCIDENTES EN LAS INSTALACIONES DE POSTES DE
ALUMBRADOS EMPRESA ORION DEL SUR JULIACA 2024; conducente para optar el Titulo
Profesional de INGENIERO DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA.

Que, al haberse cumplido con los requisitos exigidos por el Reglamento Interno de Trabajo
de Investigacion Conducente a Grados y Titulos plasmado en la Resolucion N° 0294-2023-
UANCV-CU-R.

Que, el Comité de Investigacion ha emitido opinién favorable a la propuesta de investigacion.
Que, el Director de la Unidad de Investigacion de la Facultad de Ingenieria de Sistemas,
Escuela Profesional de INGENIERIA DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA, ratifico la
propuesta del Asesor Dr. PAUL MAMANI TISNADO, quien debe estar acreditado y facultado
para orientar y ayudar al asesorado en el proceso de elaboracion del trabajo de investigacion
(Tesis).

Estando, la opinion favorable del comité de Investigacion, en concordancia con el
Reglamento Interno de Trabajo de Investigacién Conducente a Grados y Titulos, Resolucion
N° 0294-2023-UANCV-CU-R, de conformidad a lo que establece la Ley Universitaria N°
30220, Ley de Creacion de la UANCV N° 23738 y Modificatoria N° 24661 y el Estatuto de la
UANCYV, que confiere facultades al Decano de la Facultad de Ingenieria de Sistemas.

SE RESUELVE: '
ARTiCULO PRIMERO. - APROBAR Y AUTORIZAR LA EJECUCION DE LA PROPUESTA
DE INVESTIGACION, titulada: PREVENCION EN EL TRANSPORTE INTERNO PARA
MINIMIZAR LOS ACCIDENTES EN LAS INSTALACIONES DE POSTES DE ALUMBRADOS
EMPRESA ORION DEL SUR JULIACA 2024, presentado por el (la) Bach. PAUL KEVIN
APARICIO PILCO, para optar el Titulo Profesional de INGENIERO DE SEGURIDAD Y
GESTION MINERA, en virtud de los considerandos expuestos.

ARTICULO SEGUNDO. - RECONOCER, como ASESOR al Dr. PAUL MAMANI TISNADO.
ARTICULO TERCERO. - DISPONER que la facultad, secretarias académicas y
administrativas, quedan encargados del cumplimiento de la presente resolucion.

€ nuestra Independencia, y de la conmemoracion

Registrese, comuniquese y archivese.

L SIDAD ANDINA
INTVES lrEs VELASQUEZ

Cc X S/ XU Y arids llerrera Miranda

1.5c\ wgin Lar
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DE ALUMBRADOS EMPRESA ORION
DEL SUR JULIACA 2024

Datos de autor

Nombres y apellidos PAUL KEVIN APARICIO PILCO

Tipo de documento de identidad DNI

Numero de documento de identidad 71982140

URL de ORCID https://orcid.org/0000-0003-4799-5730

Datos de asesor

Nombres y apellidos PAUL MAMANI TISNADO

Tipo de documento de identidad DNI

Numero de documento de identidad 01314987

URL de ORCID https://orcid.org/0000-0002-0287-7143

Datos del jurado

Presidente del jurado

Nombres y apellidos JUAN CARLOS HERRERA MIRANDA

Tipo de documento de identidad DNI.

Numero de documento de identidad 29606930

Miembro del jurado 1

Nombres y apellidos RICHARD CONDORI CRUZ

Tipo de documento de identidad DNI.
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Nombres y apellidos JUAN CARLOS PINTO LARICO
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Datos de investigacion

Linea de investigacion SEGURIDAD Y GESTION DE RIESGOS — P26
Grupo de investigacion No aplica.
Agencia de financiamiento Sin financiamiento.
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Departamento: Puno.

Provincia: San Roman.

Distrito: Juliaca.
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DECLARACION DE AUTENTICIDAD Y RESPONSABILIDAD

Yo___ PAUL KEVIN APARICIO PILCO , identificado con DNI
Nro.__ 71982140 ..en mi condicion de egresado de:

X Escuela Profesional
O Programa de Segunda Especialidad,
O Programa de Maestria o Doctorado

INGENIERIA DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA

informo que he elaborado el/la X Tesis o O Trabajo de Investigacion, (] Trabajo Académico
denominada:

PREVENCION EN _EL TRANSPORTE INTERNO PARA MINIMIZAR LOS

ACCIDENTES EN LAS INSTALACIONES DE POSTES DE ALUMBRADOS

EMPRESA ORION DEL SUR JULIACA 2024

Asesorado por: _ Dr. PAUL MAMANI TISNADO

Es un tema original.

Declaro que el presente trabajo de tesis es elaborado por mi persona y no existe plagio/copia de ninguna
naturaleza, en especial de otro documento de investigacion (tesis, revista, texto, congreso, o similar)
presentado por persona natural o juridica alguna ante instituciones académicas, profesionales, de
investigacion o similares, en el pais o en el extranjero.

Dejo constancia que las citas de otros autores han sido debidamente identificadas en el trabajo de
investigacion, por lo que no asumiré como suyas las opiniones vertidas por terceros, ya sea de fuentes
encontradas en medios escritos, digitales o Internet.

Asimismo, ratifico que soy plenamente consciente de todo el contenido de la tesis y asumo la responsabilidad
de cualquier error u omision en el documento, asi como de las connotaciones éticas y legales involucradas.

El incumplimiento de lo declarado da lugar a responsabilidad del declarante, en consecuencia; a través del
presente documento asumo frente a terceros, la Universidad Andina Néstor Caceres Velasquez y/o la
Administracion Puablica toda responsabilidad que pueda derivarse por el trabajo final presentado. Lo sefialado
incluye responsabilidad pecuniaria incluido el pago de multas u otros por los dafios y perjuicios que se
ocasionen.
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RESUMEN

El estudio para la Empresa Orion del Sur Juliaca 2024. Trata de desarrollar
los protocolos conocidos como los procedimientos escritos de trabajo seguro
(PETS), los cuales deben ser ejecutados siguiendo estrictamente las normativas y
regulaciones de seguridad y salud ocupacional. La investigacion correlacional
busca analizar la conexion entre dos 0o mas ideas, categorias o variables. Los
estudios cuantitativos correlacionales evaltan la intensidad de la conexion entre
dos o0 mas variables. Es decir, se encargan de medir cada factor que se supone
esta vinculado, para luego proceder a medir y analizar la relacion entre ellos. Las
conexiones entre variables se reflejan en suposiciones que son evaluadas mediante
experimentos. La presente tesis tuvo como objetivo implementacién del PETS de
prevencion en el transporte interno para minimizar los accidentes en las
instalaciones de postes de alumbrados Empresa Orién Del Sur S.C.R. Juliaca 2024,
se logré concluir que el desarrollar estos protocolos de seguridad mediante
normativa existente con una tendencia positiva a la asimilacion de los trabajadores
al PETS propuesto también estadisticamente se tuvo resultados del coeficiente de
correlacion Rho de Spearman, con un valor especifico de 0.425, indica que existe
una relacion moderadamente positiva entre las variables analizadas, lo cual se

ajusta al nivel de asociacién establecido previamente en el estudio.

Palabras clave: Prevencion, PETS, minimizar accidentes.
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ABSTRACT

The study for the Company Orion del Sur Juliaca 2024. It tries to develop the
protocols known as the written safe work procedures (PETS), which must be
executed strictly following the rules and regulations of occupational safety and
health. Correlational research seeks to analyze the connection between two or more
ideas, categories or variables. Quantitative correlational studies evaluate the
intensity of the connection between two or more variables. That is, they are
responsible for measuring each factor that is supposed to be linked, and then
proceed to measure and analyze the relationship between them. Connections
between variables are reflected in assumptions that are evaluated through
experiments. The objective of this thesis was to implement the PETS for prevention
in internal transportation to minimize accidents in lighting pole installations Empresa
Orién Del Sur S.C.R. Juliaca 2024, it was possible to conclude that the development
of these safety protocols through existing regulations with a positive trend towards
the assimilation of workers to the proposed PETS also statistically resulted in results
of Spearman's Rho correlation coefficient, with a specific value of 0.425, indicates
that there is a moderately positive relationship between the variables analyzed,

which adjusts to the level of association previously established in the study.

Keywords: Prevention, PETS, minimize accidents.
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INTRODUCCION

Este tipo de estudid tiene como objetivo principal dejar debidamente
reflejadas y documentadas las condiciones laborales existentes en la reconocida
Empresa Orion del Sur Juliaca. Se ha seleccionado especificamente el area de
distribucion de energia eléctrica para llevar a cabo este proyecto, dada la
complejidad de los riesgos presentes y las condiciones ambientales adversas en
las que se desarrollan las actividades laborales la entidad tiene el propdsito de
prevencion en el transporte interno para minimizar los accidentes en las

instalaciones de postes de alumbrados Empresa Orion del Sur Juliaca 2024.

El trabajo de transporte y carga postes, especialmente cuando se realiza en
condiciones ambientales y climéaticas variables, asi como en terrenos
topograficamente desafiantes y con la posibilidad de exposicibn a riesgos
eléctricos, plantea un desafio considerable en términos de evaluacién de las
actividades a realizar y de las estrategias a emplear. La correcta planificaciéon y
ejecucion de estas tareas, con un margen de error minimo, resulta crucial para
prevenir accidentes graves que puedan poner en peligro la integridad e incluso la

vida de los trabajadores.

Es fundamental tener en cuenta que la planificacion y ejecucion del montaje
y mantenimiento de redes aéreas compactas en media tension constituye un
innovador proyecto de construccion que estad siendo implementado por esta
empresa, asi como por otras cooperativas de la zona que estan llevando a cabo o
planeando su implementacion. Por consiguiente, este analisis seguramente
resultard beneficioso para posibles aplicaciones a futuro Empresa Orién del Sur

Juliaca.
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Montaje con una grua pluma equipada con canasta, el operario asciende
cuidadosamente hasta la posicion donde debe ser montado el brazo porta
seccionadores y lo fija de manera segura al poste. Posteriormente, procede a
instalar los seccionadores sobre el soporte. A continuacion, se lleva a cabo el izado
del transformador con la ayuda de una grda hasta la plataforma, posicionandolo
con precision en el lugar correspondiente. Finalmente, se realizan las conexiones
de los puentes entre el transformador y los seccionadores, asi como la correcta

puesta a tierra del sistema.

Todas estas actividades y labores se llevan a cabo de manera eficiente y
efectiva en la reconocida y prestigiosa Empresa Orion del Sur, ubicada en la ciudad
de Juliaca, con un enfoque especial en la tension presente en la linea que se sitla
por encima de las imponentes estructuras que conforman la infraestructura de la

empresa.
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CAPITULO |

PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1. Situacion problematica

La prevencién y salud trabajador ha adquirido una relevancia significativa en
una amplia variedad de sectores, y se aplica a todas las labores, desde las menos
riesgosas hasta las de mayor peligro, como en el caso de la instalacién de postes
de alumbrado en la Empresa Orion del Sur Juliaca 2024. Es por esta razén que se
hace hincapié en el cumplimiento de las normas de seguridad, sin embargo, adn
mas crucial son los protocolos que deben ser seguidos para llevar a cabo la
instalacion de postes de alumbrado en la Empresa Orion del Sur Juliaca 2024.
Estos protocolos son conocidos como los procedimientos escritos de trabajo seguro
(PETS), los cuales deben ser ejecutados siguiendo estrictamente las normativas y

regulaciones de seguridad y salud ocupacional.

1.2. Formulacién del problema

Para la aplicacion exhaustiva de los riesgos que fueron detectados
previamente, vamos a utilizar el estrategia PETS, el cual consiste en un
procedimiento detallado y meticuloso originalmente previsto para el control efectivo

de los riesgos, cuyas medidas implementadas para la reduccion de los mismos eran
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de un costo significativamente elevado. A medida que aumenta la magnitud de la
exposicion a una situacion potencialmente peligrosa, también se incrementa el nivel

de riesgo vinculado a dicha circunstancia.

Esta técnica sugiere la consideracion, en primer lugar, de la exposicion o la
frecuencia con la que se presenta la situacion de riesgo o los eventos que inician y
desencadenan la secuencia que conduce al accidente. Por otro lado, se evalla la
probabilidad de que, una vez que la situacion de riesgo se ha manifestado, ocurra
el accidente, es decir, que se materialice toda la secuencia de eventos hasta llegar
al desenlace final del accidente. Por consiguiente, la magnitud del riesgo se
determina como el resultado de la combinacion de diversos factores: Las posibles

consecuencias de un accidente derivado de la exposicion a un riesgo potencial.

Durante el transcurso de esta fase de desarrollo del PETS, se ha podido
constatar que la investigacion, la identificacion, la evaluacion y el andlisis de riesgos
son elementos esenciales en la gestion de la seguridad y la higiene laboral, ya que
nos posibilitan comprender la magnitud de los sucesos y las circunstancias en las

que se llevan a cabo las labores en la organizacion.

1.2.1. Problema general

¢, Como la implementacién PETS de prevencion en el transporte interno para
minimizar los accidentes en las instalaciones de postes de alumbrados Empresa

Orién Del Sur S.C.R. Juliaca 2024?

1.2.2. Problemas especificos

¢, Como se desarrollara el PETS de prevencion en el transporte interno para
minimizar los accidentes al personal de la Empresa Orién Del Sur S.C.R. Juliaca

20247
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¢, Como el nivel de cumplimiento del PETS de prevencion en el transporte
interno para minimizar los accidentes al personal de la Empresa Oridon Del Sur

S.C.R. Juliaca 20247

1.3. Justificacion del estudio

1.3.1. Social

Pueden llegar a impactar en dafos leves, moderados, significativos, graves
0 severos si se llegase a materializar de alguna manera. Esto se debe a las
particularidades de las actividades que se llevan a cabo, tales como la constante
movilidad, la marcada temporalidad y la inherente provisionalidad de numerosos
procesos dentro de su entorno productivo. Por consiguiente, se le otorga una
especial consideracion en el ambito de la prevencién de riesgos laborales, dado
qgue hay riesgos que, debido a su frecuencia y magnitud, demandan un enfoque

especifico y diferenciado.

1.3.2. Normativa

La prevencién y salud en el lugar de trabajo, junto con las medidas
preventivas y de control para evitar incidentes que puedan afectar negativamente
la integridad fisica y mental de los empleados, forman parte esencial de la
interaccion entre la obligacion del empleador de proporcionar un entorno laboral
seguroy la responsabilidad del trabajador de utilizar de manera adecuada y cumplir
con los recursos y equipos facilitados para llevar a cabo sus tareas laborales de

manera eficiente y segura.

Es de suma importancia para la sociedad en su conjunto buscar activamente

la manera mas efectiva de eliminar o reducir al minimo las consecuencias negativas

OFICINA DE |NVEST|GAC|0N http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




ﬁe% VICERRECTORADO DE

“OFICINA DE INVESTIGACION”

TESIS UANCV A2} | INVESTIGACION
<X

que acarrean consigo los lamentables accidentes laborales. Estos eventos no
solamente impactan de manera significativa en el funcionamiento y la reputacion
de la empresa involucrada, sino que repercuten de manera devastadora en el
entorno familiar del trabajador afectado. El sufrimiento y la angustia que
experimentan los seres queridos de la persona lesionada perduran en el tiempo,

dejando una huella imborrable en sus vidas.

1.4. Objetivos del estudio

1.4.1. Objetivo general

Implementar PETS de prevencion en el transporte interno para minimizar los
accidentes en las instalaciones de postes de alumbrados Empresa Orion Del Sur

S.C.R. Juliaca 2024.
1.4.2. Objetivos especificos

Desarrollar el PETS de prevencion en el transporte interno para minimizar

los accidentes al personal de la Empresa Oridn Del Sur S.C.R. Juliaca 2024.

Determinar el desempefio del PETS de prevencién en el transporte interno
para minimizar los accidentes al personal de la Empresa Orion Del Sur S.C.R.

Juliaca 2024.

1.5. Delimitacion Espacial

El trabajo de investigacion se realizé en la Empresa Orién Del Sur S.C.R.
Juliaca 2024. El trabajo de investigacion se realiz6 desde los meses de agosto a

diciembre, y se extendié durante fin de afio para validacion de instrumento.
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1.6. Hipotesis

1.6.1. Hipotesis general

Con la implementacion del PETS de prevencion en el transporte interno Sl
podra minimizar los accidentes en las instalaciones de postes de alumbrados

Empresa Orion Del Sur S.C.R. Juliaca 2024.
1.6.2. Hipotesis especificas

Desarrollar el PETS de prevencion en el transporte interno para minimizar

los accidentes al personal de la Empresa Orion Del Sur S.C.R. Juliaca 2024.

Determinar el cumplimiento del PETS de prevencion en el transporte interno
para minimizar los accidentes al personal de la Empresa Orion Del Sur S.C.R.

Juliaca 2024.

1.7. Variables.

1.7.1. Definicion de variables

Variable 01
PETS de prevencion en el transporte interno.
Variable 02

Minimizar accidentes al personal de la Empresa Orion Del Sur S.C.R.

Juliaca.
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1.7.2. Operacionalizacion de las variables

Tabla 1

Operacionalizacién variables

VARIABLES DIMENSIONES INDICADORES

Conocimientos sobre el PETS
de Empresa Orién Del Sur
S.C.R. Juliaca 2024

Desarrollar del PETS de

Empresa Orion Del Sur S.C.R. Escala
Juliaca 2024 Likert
Evaluar la asimilacion del PETS
Independiente. de instalaciones de postes de
alumbrados para la Empresa
PETS de Orion Del Sur S.C.R. Juliaca
prevencion en el 2024
transporte interno. . 0
P Influencia del PETS para (%)
minimizar el indice de
accidentes del personal para la
Empresa Orion Del Sur S.C.R.
Juliaca 2024
Dependiente.
Minimizar N° de incidentes
accidentes al (%)
personal de la
Empresa Orion
Del Sur S.C.R. _ (%)
Juliaca. N° de accidentes
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CAPITULO Il

MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes de lainvestigacion.

2.1.1. Internacionales.

(Ramos et al., 2023) Se ha observado que los trabajadores que sufrieron
accidentes relacionados con caidas en trabajos en altura durante los afios 2020 a
2022 comparten una percepcion del riesgo bastante baja en esta actividad. Esta
falta de percepcion del peligro posiblemente se deba a la falta de experienciay a la
incapacidad para identificar riesgos y revisar el area de trabajo antes de comenzar
las labores. Estas deficiencias no fueron detectadas en la investigacion de los
accidentes por el equipo involucrado, lo que resultd en planes de accion

inadecuados para prevenir futuros incidentes.

(Martinez, 2022) Destacando la posibilidad de incendio en el edificio
administrativo que alberga la Oficina Técnica, se estan evaluando los peligros
relacionados con la electricidad, labores en alturas y el uso de maquinas y
herramientas en los sectores operativos de guardias y mantenimiento de redes,

quienes trabajan en una extensa red de distribucion. Es factible sefialar que las
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condiciones laborales, a pesar de mostrar una mezcla significativa y peligrosa de
riesgos, algunos pueden ser erradicados mediante la formacion, mientras que otros
pueden ser gestionados a través de la aplicacion de inspecciones y supervision

regular.

(Otero, 2021) Ante esta situacion, el proyecto actual se enfoca en presentar
un plan de emergencia para accidentes en el transporte de contenedores con el
objetivo de disminuir el impacto financiero especificamente en la compaiiia
Transcaprimen S.A., la cual fue objeto de estudio. La meta principal de esta
iniciativa es no solo mejorar el plan de emergencia de dicha empresa, sino también
servir como referencia para otras compariias de transporte que requieran un plan
para reducir el impacto econémico causado por accidentes. En este proyecto se
utilizan dos enfoques metodoldgicos: el deductivo hipotético, que parte de la
observacion de un caso especifico para plantear un problema, que se enfoca en
analizar casos concretos para llegar a conclusiones generales sobre hechos
recurrentes. Igualmente, se emplearon métodos de entrevista y encuesta para

recopilar la informacién necesaria.

2.1.2. Nacionales.

(Castillo, 2024) los supervisores encargados de planta, colaboracion
con su equipo, al implementar el procedimiento de trabajo seguro en el proceso de
mantenimiento eléctrico, lograra reducir significativamente el riesgo existente en las
areas donde se llevan a cabo las actividades. Ademas, es probable que se observe
una disminuciéon en los dafios ocasionados a los equipos debido a operaciones

deficientes. Es importante destacar que el enfoque principal esta en la proteccion
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de las personas, priorizando la seguridad humana sobre la reduccion de los

incidentes que afectan a los equipos.

(Medina, 2022) Los herramientas utilizados para abordar la situacion
problematica fueron el analisis exhaustivo de la causa raiz, la implementacion de
programas de capacitacion especializada y la evaluacion detallada del desemperio
del personal, todo ello respaldado por la colaboracion de empresas reconocidas por
contar con un equipo humano altamente cualificado en labores que implican
trabajar a diferentes alturas, realizar maniobras tanto verticales como horizontales,
y ejecutar tareas de alta complejidad. Se pudo comprobar de manera contundente
gue la implementacion de puntos de anclaje fijos no solo brinda una proteccion
adecuada a los trabajadores, sino que también contribuye a evitar la ocupacion
indebida de areas donde el resto del personal lleva a cabo sus labores diarias. De
la misma manera, se llevo a cabo la verificacidn de la resistencia de los puntos de
anclaje fijos mediante una exhaustiva evaluacion realizada con equipos
especializados y debidamente calibrados, lo cual demostré la viabilidad de su
instalacion en proyectos de construccion de tipo aporticado, siguiendo los principios

de la metodologia Lean Construction.

(Espinoza, 2020) Se busca disminuir la gravedad y la frecuencia de los
accidentes y sucesos en las labores en alturas mediante la implementaciéon de un
plan creativo de seguridad y salud laboral. Con el propdsito de llevar a cabo la
investigacion, se determinaron las razones que originaban el problema, como
acciones por debajo del estandar, falta de comunicacion adecuada, y uso incorrecto
del Equipo de Proteccién Personal, entre otros. Por consiguiente, se implemento la

solucién a través de diversas estrategias como ATS, PETS, IPERC, asi como
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capacitaciones teoricas y practicas sobre Seguridad y Salud Ocupacional,
utilizando métodos creativos y variados a lo largo de un periodo de 8 semanas. Al
finalizar este lapso, se evidenciaron notables mejoras, las cuales se reflejaron en la
evaluacion posterior. Al finalizar, se llegé a la conclusién de que no solo se logro
reducir los accidentes y incidentes, sino que se internalizo la premisa de que la

seguridad es la prioridad absoluta.

2.2. Bases teoricas

2.2.1. Lared de electricidad.

También conocida como sistema eléctrico de distribucion, es la
infraestructura encargada de transportar la energia eléctrica desde las centrales
generadoras hasta los puntos de consumo, asegurando asi el suministro de
electricidad a los usuarios finales. Sus comienzos se remontan a la época de la
Revolucion Industrial, un periodo de profundos cambios en la historia de la
humanidad. En la actualidad, estas empresas prestan sus servicios a una cantidad
inmensurable de hogares en todo el mundo, brindando soluciones innovadoras y
tecnologicas para satisfacer las necesidades de sus clientes. Thomas Edison fue el
visionario inventor que desarrollé y patenté el revolucionario sistema de red
eléctrica, el cual se encargaba de suministrar la indispensable energia eléctrica

necesaria para la iluminacién de ciudades enteras.

Poder llevar a cabo eficazmente las diversas actividades econdémicas
relacionadas con la prestacién de servicios de alumbrado publico, es fundamental
disponer de infraestructuras especializadas como centrales de generacion de

energia. Estas complejas instalaciones tienen la capacidad de convertir diferentes
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fuentes de energia primaria, como la solar, edlica o hidroeléctrica, en energia
eléctrica lista para ser distribuida y utilizada en la iluminacion de calles y espacios
publicos. Existen una amplia variedad de tipos de centrales eléctricas, entre las que
se pueden mencionar las centrales hidroeléctricas, las centrales térmicas, las
centrales nucleares, las centrales solares y las centrales edlicas. Cada una de estas
infraestructuras juega un papel fundamental en la generacion de energia eléctrica

para abastecer las necesidades de la sociedad (Ramos et al., 2023)

2.2.2. Riesgo para la instalacién eléctrico

La gestion de redes eléctricas conlleva diversos peligros, siendo el mas
grave el contacto directo del cuerpo con la corriente eléctrica. En esta situacion, el
individuo recibe una descarga de energia intensa que puede causar dafios graves

tanto internos como externos, e incluso llevar a la fatalidad.

Es importante tener en cuenta el riesgo inherente de las instalaciones
eléctricas para prevenir posibles accidentes. Es crucial que las compafias
encargadas del alumbrado publico sean capaces de detectar y apreciar posibles
anomalias que puedan provocar accidentes. Durante las labores de mantenimiento
o instalacion eléctrica, el personal técnico corre el riesgo de sufrir un accidente

eléctrico, ya sea por contacto directo o indirecto, cortocircuito o sobrecarga.

2.2.3. Trabajo de altura.

La gestién del desempefio operacional se realiza mediante indicadores clave
de rendimiento, los cuales son instrumentos de medicion fundamentales empleados
para monitorear de cerca los diferentes procedimientos de la empresa y exhibir de

manera clara su eficacia y eficiencia. Por consiguiente, resulta fundamental

OFICINA DE |NVEST|GAC|0N http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV INVESTIGACION
<X

“OFICINA DE INVESTIGACION”

identificar indicadores apropiados que sean sencillos de gestionar y emplearlos
para tomar decisiones que ayuden a mejorar la eficiencia de cada una de las

operaciones.

Los siguientes tareas, de acuerdo al medio de comunicacién utilizado, se
pueden distinguir en diferentes categorias: Trabajos en techos o cubiertas: estas
tareas requieren de una cuidadosa planificacion y ejecucion para garantizar la
seguridad de los trabajadores y prevenir posibles incidentes. En el momento en que
las condiciones lo permitan, se procederd a la instalacion de elementos de
proteccion suplementarios, tales como redes de seguridad, barandillas, cables de
sujecion y pasarelas de acceso. Es imprescindible el uso del arnés de seguridad,

el cual debe estar debidamente asegurado a puntos de anclaje fijos.

2.2.4. Trabajo con andamios-plataformas

Ocupaciones que requieren el uso de andamios: se trata de construcciones
gue se encuentran ancladas al suelo y pueden ser de metal, tubulares,
suspendidas, con caballetes o portatiles. Si el montaje no se lleva a cabo
adecuadamente, todas estas situaciones pueden desencadenar varios incidentes,
ademas de los peligros asociados con caidas y golpes mientras se realizan las

labores.

Los trabajos en plataformas elevadoras implican el desplazamiento de
personas mediante estructuras extensibles con un chasis. Se pueden referir a
camiones, vehiculos autopropulsados y remolques especiales. Es importante tener
en cuenta que es posible prevenir caidas y golpes al seguir las reglas que requieren

inspeccionar las plataformas antes de usarlas.
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Figura 1

Formato de PETS Instalacion de postes.

ANEXO 10
FORMATO PARA ELABORACION DE LOS PETS

NOMERE DEL PETS

LoGD UNIDAD
EMPRESA iae | — MINERA
joodoo |Dﬂ‘l’l

1. PERSOMNAL
1.1
1.2
2. EQUIFOS DE PROTECCION PERSONAL
21
22
3. EQUIPOS /{ HERRAMIENTAS | MATERIALES.
31
3.2
4. PROCEDIMIENTO
4.1
42
5. RESTRICCIONES

5.1
52

TRRETRREL TR FEVERLTD PO FEWTEATRT TR TR PO

EOPERSTF TEL ARER TERERTE TEL BRER. TERERTE T SECTR0ALT TERERTE TE TOERECORES
SALLID DCUPACIDNAL
FECHA DE ELABORACION: TETTR T A e IO

2.2.5. PETS contra caidas de trabajo en altura

La planificacion detallada, coordinacion efectiva, implementacion cuidadosa
y analisis exhaustivo de las actividades designadas por el empleador como
imprescindibles para llevar a cabo en los lugares de trabajo de manera completa y
multidisciplinaria, con el fin de evitar la eventualidad de accidentes laborales
relacionados con labores en alturas y las estrategias de proteccion establecidas
para detener la caida en caso de que suceda o reducir al minimo sus efectos.

(Otero, 2021).
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2.2.6. Accidentes en las instalaciones de postes

En un entorno laboral que involucra trabajar a grandes alturas, los individuos
gue desempeiian labores directamente relacionadas con dicha actividad no son los
anicos participantes relevantes. También se identifica la presencia de un conjunto
de individuos cuyas responsabilidades resultan fundamentales en lo que respecta

a brindar apoyo, supervisar, capacitar y prevenir situaciones de riesgo.

Esta persona altamente calificada y debidamente designada por el
empleador debe ser capaz de identificar de manera oportuna y eficiente los
potenciales peligros presentes en el sitio donde se esta llevando a cabo la ejecucion
de las labores asignadas, asi como de implementar de forma inmediata y efectiva
las medidas correctivas pertinentes con el fin de gestionar y mitigar los riesgos

inherentes asociados a dichos peligros.

Figura 2

Proceso de instalaciéon de postes.
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Figura 3

Unidad de instalacion de postes.

2.2.7. Gestion de riesgos

El conjunto integral de acciones y medidas estratégicas adoptadas por una
empresa con el propdsito de identificar, evaluar y controlar de manera efectiva los
diversos riesgos asociados a las actividades laborales, orientadas a prevenir
posibles accidentes y enfermedades ocupacionales, asi como a fomentar y
garantizar unas condiciones laborales seguras, saludables y propicias para el

bienestar integral de los trabajadores (Pefa, 2021).
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Figura 4

Grua de instalacion.

2.2.8. Capacitaciones en SST

El objetivo principal de esta iniciativa es promover la concienciacion entre los
colaboradores acerca de los posibles riesgos a los que se enfrentan en su entorno
laboral, con el fin de incentivar su compromiso y colaboracion activa en la mejora
continua de los procesos organizativos, garantizando de esta manera un entorno

laboral seguro y productivo para todos los integrantes de la empresa.

Identificar de manera exhaustiva todos los posibles riesgos potencialmente
peligrosos implica llevar a cabo una observacién detallada y minuciosa, asi como
reconocer, examinar con detenimiento y evaluar de forma meticulosa los peligros y
sus respectivos riesgos asociados con las diversas facetas del trabajo, entorno

laboral, infraestructuras, herramientas y maquinaria. Ademas, es fundamental tener
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en consideracion los posibles peligros de naturaleza quimica y fisica que podrian

estar presentes dentro de la estructura organizativa.

2.3. Definicion de términos

Amortiguador de impactos.

Sistema de sujecibn compuesto por una variedad de elementos, como
cuerdas, cables u otros materiales resistentes, que posibilitan la conexién segura
del arnés del trabajador con el punto de anclaje correspondiente. Su principal
objetivo es evitar la caida de un individuo, logrando absorber eficazmente la energia
generada durante el descenso, de tal manera que la carga maxima soportada por
el trabajador no exceda las 900 libras. La longitud total del dispositivo, antes de su
activacion, no debe exceder los 1.8 metros como maximo. Es imprescindible que
todos los elementos que lo componen cuenten con certificaciones validas.
Asimismo, se requiere una resistencia minima de 5,000 libras (equivalente a 22.2
Kilo Newton o 2,272 Kg), la presencia de un absorbente de impactos y la inclusion

de sistemas de conexion certificados en ambos extremos.

Arnés cuerpo entero.

EPP especializado, elaborado con materiales de alta resistencia, disefiado
estratégicamente para dispersar de manera efectiva y equitativa la fuerza del
impacto en diferentes zonas del cuerpo en caso de sufrir una caida. El arnés esta
elaborado con correas resistentes y duraderas, que han sido cosidas
meticulosamente para garantizar su seguridad. Ademas, viene equipado con
diversos elementos que permiten la conexion a diferentes equipos, asi como su

fijacion a un punto de anclaje de forma segura. Debe ser obligatorio que el producto
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esté certificado de acuerdo con un estandar reconocido a nivel nacional e

internacionalmente.

Capacitacion

Nos sefiala que una capacitacién se define como toda actividad formativa
que tiene como obijetivo principal la transmision de conocimientos tanto teoéricos
como practicos, con el fin de potenciar el desarrollo de competencias, habilidades
y destrezas relacionadas con el proceso laboral, la identificacion y mitigacion de los
riesgos laborales, asi como la promocion de la seguridad y la salud en el entorno

laboral.

Causas de los accidentes.

De acuerdo con la normativa, se consideran como un conjunto de
circunstancias que se combinan para causar un accidente. Se clasifican en:
Carencia de dominio: Se refieren a deficiencias, carencias o puntos débiles en la
gestion del empleador o servicio, asi como en la supervision de las medidas de
proteccion de la seguridad y salud laboral. Origenes fundamentales: En relacion a
aspectos individuales y condiciones laborales. Elementos individuales: Haciendo
alusién a las restricciones en vivencias, miedos y presiones que afectan al
empleado. Elementos laborales: En relaciobn con las circunstancias y entorno
laboral: disposicion, técnicas, cadencias, horarios laborales, maquinaria,
herramientas, materiales, medidas de seguridad, protocolos de mantenimiento,
atmosfera, procesos, interaccion, y mas. Razones directas: Se refieren a

situaciones causadas por acciones que no cumplen con los estandares adecuados.
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Condiciones por debajo de los estandares. Se refiere a cualquier circunstancia en

el ambiente laboral que pueda provocar un percance.

EPP

De acuerdo con la normativa, se consideran como elementos de proteccion
personal aquellos dispositivos, materiales y prendas asignados a cada empleado
con el fin de resguardarlo de posibles peligros laborales que puedan comprometer
su bienestar fisico y mental. Los Equipos de Proteccion Personal representan una
opcién adicional y transitoria para complementar las acciones preventivas de tipo

colectivo.
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CAPITULO Il

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

3.1. Tipo de Investigacion

El estudio es APLICADA (Shishco, 2021), Esa clase de estudio que busca
resolver problemas identificados en un campo del saber con propdsitos practicos.
Surge a raiz de la manifestacion de necesidades especificas o desafios concretos,

asi como del anhelo del investigador de brindar soluciones a los mismos.
3.1.1. Nivel de lainvestigacion

La investigacion correlacional busca analizar la conexion entre dos o mas
ideas, categorias o variables. Los estudios cuantitativos correlacionales evaltan la
intensidad de la conexion entre dos 0 mas variables. Es decir, se encargan de medir
cada factor que se supone esta vinculado, para luego proceder a medir y analizar
la relacion entre ellos. Las conexiones entre variables se reflejan en suposiciones

que son evaluadas mediante experimentos (Shishco, 2021).
3.1.2. Disefio de investigacion

En la investigacion de un caso particular, se registra una caracteristica que

esta influenciada por un estimulo experimental en un conjunto exclusivo de
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participantes. Se trata de aplicar un estimulo o tratamiento a un conjunto y luego
realizar una medicion de una o mas variables para determinar el nivel de estas
variables en el grupo. Un conjunto de individuos es expuesto a un tratamiento

especifico, seguido por la administracion de una evaluacion, (Talledo, 2023)

Proceso de la evaluacion para la implementacion del Pets a los trabajadores
instalaciones de postes de alumbrados Empresa Orion Del Sur S.C.R. Juliaca 2024,
mediante el cuestionario para la finalidad de reconocer e identificar los elementos

tanto internos como externos que hasta el momento no han sido definidos.
3.1.3. Método de investigacién

(Polania et al., 2019) "En esta investigacion se utilizé la estrategia del método
hipotético-deductivo, que consiste en seguir de manera minuciosa la descripcion
del problema de estudio y los objetivos asociados para llegar a conclusiones

fundamentadas en el uso de la l6gica y la deduccion”.
3.2. Poblacion y muestra
3.2.1. Poblacion:

La poblacién esta comprendida por 22 trabajadores instalaciones de postes

de alumbrados Empresa Orién Del Sur S.C.R. Juliaca 2024.
3.2.2. Muestra

La muestra seleccionada sera no probabilistica de tipo censal, lo que
significa que se recopilara informacion de todos los elementos de la poblacion en
estudio sin seguir un proceso de seleccidn aleatorio. Se trabajé exhaustivamente
con la totalidad de la poblacion laboral, la cual esta conformada por un grupo de 22
trabajadores altamente calificados en instalaciones de postes de alumbrados

Empresa Orién Del Sur S.C.R. Juliaca 2024.
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3.3. Técnicas e instrumentos para la recopilacion de informacion

Para llevar a cabo esta investigacion, se implementaron diversas técnicas de
recoleccion de datos, entre las cuales se destacan la observacion directa, la
realizacion de cuestionarios en profundidad y el exhaustivo analisis documental de

la empresa en cuestion.

Técnicas:

Entrevista.

Mediciones de la conducta del operador

Revision documental

Observacion.

Instrumentos:

Cuestionario.

Estadistica de incidentes de los operadores

Informes

3.4. Validacion de la contrastaciéon de hipotesis

Se utilizara el aplicativo estadistico SPSS para llevar a cabo el analisis de
los datos recopilados, y se empleara una hoja de célculo en Excel 2021 con el
propésito de realizar los calculos pertinentes para poder interpretar de manera

adecuada los resultados obtenidos a través de la prueba de hipétesis.

Durante el desarrollo de esta investigacion, se utilizara la metodologia

conocida como prueba de hipotesis Rho de Spearman para llevar a cabo un analisis
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detallado de los datos recopilados para la Empresa Oridén Del Sur S.C.R. Juliaca

2024.

3.5. Validacion y confiabilidad del instrumento

Este minucioso estudio se fundamenta en la exhaustiva utilizacion de
reglamentos, disposiciones legales y detallados manuales, con el objetivo de
recopilar de manera sumamente efectiva toda la informacién indispensable para el
analisis.
Tabla 2

Procesamiento de casos.

Resumen de procesamientos de casos

N %
CASOS Valido 22 100.00
excluido 0 0
total 22 100.00
Tabla 3
Grado de Alpha de Cronbach
Escala Significado
-1a0 No es confiable
0.01-0.49 Baja confiabilidad
0.50 - 0.69 Moderad confiabilidad
0.70-0.89 Fuerte confiabilidad
0.90-1.00 Alta confiabilidad

Tabla 4
Estadistica de Fiabilidad.

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach

Alfa de N de
basada en elementos
Cronbach . elementos
estandarizados
778 , 753 22

OFICINA DE |NVEST|GAC|0N http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




“OFICINA DE INVESTIGACION”

TESIS UANCV 3) | EETeAC N
S

La confiabilidad de este trabajo serd medida mediante el analisis de la
varianza de alfa de Cronbach con la herramienta estadistica SPSS, obteniendo un

valor de 0,753 que indica una confiabilidad soélida.

3.6. Recogida de datos
Se recopilé informacion a través de encuestas aplicadas a empleados y
personal de proceso de minado, utilizando un cuestionario de preguntas en un

tamafio de muestra especificado.

Tabla 5

Actividades de acopio de informacion.

N° Actividades Diciembre febrero marzo abril mayo
1 Estudio de casos 4
Validacion del

2 instrumento Y

Recoleccion y
3 documentos

Encuesta a
4 colaboradores Y
5 Estadistica v
6 Informe final v
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CAPITULO IV

ANALISIS DE RESULTADOS Y DISCUSION

4.1. Implementar PETS de prevencion en el transporte interno Empresa

Orién Del Sur S.C.R. Juliaca 2024.

Introduccién

Contar con un PETS Empresa Orion Del Sur S.C.R. que posibilite llevar a
cabo la tarea de forma adecuada y segura desde el principio hasta el final. Es una
medida de control administrativo fundamental dentro del proceso de aplicacion de
la Jerarquia de Controles en el marco del IPERC, que busca garantizar la seguridad

y salud de los trabajadores en el entorno laboral.
Personal
Pre requisitos de Competencia:
Contar con autorizacion de manejo por MYSRL.
Conocer y aplicar el Procedimiento de Seguridad en vias.

Conocer y aplicar el Procedimiento de Ambiente de Trabajo Libre de Alcohol

y/o Drogas.
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Conocer y aplicar de Codigo de colores y sefiales.

Capacitacion en Manejo defensivo y/o gestion de riesgos por fatiga.
CERTIFICACION del equipo y personal involucrado en el trabajo de izajes.
Personal competente.

Curso de gruas e izaje.

Certificacion de operador camion graa.

Inspeccién del camién grua y llenado de documento del PETS.

El operador, camion gria solicita su orden de trabajo a su supervisor.

El operador, camion grua elaboran su IPERC.

El operador, camién grda solicitan al supervisor el PETAR del trabajo de
izaje. El operador, camién grla inspeccionan el area de trabajo. El operador,
camion grua sefalizan su area de trabajo con zona de exclusion con acceso / sin
acceso segun requiera. El operador, camién gruda inspeccionan sus materiales,
herramientas y/o equipos, en buen estado y con la cinta de inspeccion que
corresponda al trimestre utilizando el formato de pre-uso para gruas moviles. El
operador y camion grua inspeccionan diariamente los elementos de izaje
(eslingas, estrobos, aparejos, grilletes) utilizando el formato de reporte de
inspeccion diario de accesorios de izaje. Se verificara que tanto el operador de la
gria como el camion gria y supervisor de lzaje contaran con los certificados de
competencia vigentes y en fisico, lo mismo sucedera con el certificado de la grua.
En caso se requiera algun permiso adicional solicitada por el area esta sera
coordina da por el ingeniero supervisor de la actividad. El area a instalar

facilidades debe estar liberada y asignada por el duefio del area. Las herramientas
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Manuales para usar deben estar debidamente inspeccionadas, en caso
encontrarse alguna anomalia que evidencie un riesgo al operarla, esta debe ser
retirada y etiquetada inmediatamente. Personal debera haber descansado las

8 horas, para ello se realizara evaluacion de fatiga y somnolencia.
Posicionamiento del camidn graay analisis de la carga aizar.

El operador del camion gria posiciona su equipo con ayuda el vigia y
comunicacién por la radio en un terreno horizontal y estable, coloca los tacos
en las llantas para evitar el desplazamiento del equipo. EI camion grua delimitan
el area donde seva a realizar la maniobra de izaje (zona de exclusion). El
operador de camidén grua extiende en su totalidad los estabilizadores. El rigger
coloca las almohadillas debajo de los platos de los 4 estabilizadores, los mismos
gue deben contar con asas e indicar el peso de estos para no exponer lasmanos.
El operador del camién grda con apoyo del rigger y del vienteros delimitan el area
con zona de exclusion con cadena pvc de color amarilla en toda el

area/perimetro del izaje.

Izaje y descarga de postes de concreto, equipos y materiales en camién

graa.

1. Los potes se posicionara sobre la estructura tipo arco (caballetes)
montadas sobre la plataforma del camidn grda. Se contara con la
memoria de célculo aprobada de dicha estructura. Se colocara un tubo
en cada extremo del caballete y se asegurara con fajas rachet para evitar
su rodamiento y desplazamiento. Antes de liberar la maniobra se haré la
retenida con la plumay las eslingas utilizadas en el izaje.5. EI operador

blogueara la grida y dara aviso alrigger para subir la plataforma
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del equipo para asegurar los postes con fajas rachet (minimo 2 fajas
rachet por 02 postes). El rigger se posicionard adecuadamente
para bloqueary liberar las fajas de los ganchos ubicados en la plataforma

del equipo.

El rigger permanecera anclado en todo momento ala linea de vida
de la plataforma del equipo, cuando realice actividades sobre ella. El
rigger podra desplazarse por debajo de los postes de concreto cuando
estos estén totalmente asegurada y sostenida en los porticos.9. Una vez
comprobado que la tuberia se encuentra bien asegurada, el rigger
descendera de la plataforma, saldra de la linea de fuego y comunicara
al operador para liberar la maniobra.10. Previo a realizar la descarga y
posicionamiento delos postes, se colocaran listones y cuiias de madera
enel area de descargapara evitar la rodadura de lospostes.11.
El personal no debera pasar debajo de la carga suspendida para

acomodar los listones de madera y las cufas.

Traslado de postes de conncreto, equipos y materiales en

camion grua.

Para el traslado, los postes y contenedores deben deestar

correctamente aseguradas con fajas rachet, paraevitar su caida.

Para el traslado de los postes, el brazo articulado se posiciona
en la plataforma del camidén gria, sistema hidraulico la protegera
de igual forma paraque esta no golpee la tolva al pasar por baches, se
colocara madera en la plataforma y se asegurara el brazo hidraulico con

faja rache para evitar que estese golpee. Si en caso sobresaliera, en la
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parte posterior de la tuberia se colocara cinta de color rojo para

alertar de dicho peligro.

Para el traslado de la zona de acopio hacia la zona de descarga
se contara con el apoyo de vigias quienes detendran el transito
vehicular en ambos sentidos para poder hacer posible el ingreso
del camion grua a la via de acceso. Para el recorrido de “tramos largos”
se contara con el apoyo de una camioneta de ploteo en la parte posterior
del camién gria. Se mantendra una velocidad segura y controlable en
todo momento. Se mantendra el estacionamiento fundamentalmente
estable al momento al momento de llegar a la zona de acopio o
descarga.18. Se tendra en todo momento la segregacion de vehiculos

y peatones
Trabajos del rigger en la plataforma del camion grua.

1. Cuando se realice realizar trabajos en atura se tendra que llenar

el PETAR en altura.

2. El rigger usara el equipo anti caidas arnés de cuerpo completo,
tambor retractil, previamente inspeccionar a los equipos anti caidas

para identificar si esta se encuentra en buenas condiciones.

3. El camion gria contara con la linea de anclaje instalada y su

respectiva memoria de célculo.

4. El rigger usara el tambor retractil y estardanclado en todo momento

hasta culminar su tarea.
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Retiro del camion grua

1. El operador con apoyo del rigger y de los vienteros,finalmente realizan

orden y limpieza del area.

2. El operador con apoyo del rigger y de los vienteros, una vez
terminado la descarga del contenedor proceden a recoger los
tacos de madera, platos y gatas del camion, asi como los elementos
de izaje. El operador es el Unico que esta autorizado paraoperar el

equipo.

3. El operador no debe de comer, beber o hablar porcelular mientras

opere el equipo.

4. El operador por ningan motivo debe de abandonar elequipo con el

motor encendido

4.2. Cumplimiento del personal Empresa Orion Del Sur S.C.R. Juliaca.

Empresa Orion Del Sur S.C.R. Juliaca, la persona seleccionada tendra la
importante responsabilidad de evaluar detalladamente las habilidades vy
conocimientos requeridos por los individuos designados para llevar a cabo labores
en el ambito de la instalacion de postes, conforme a las directrices establecidas en
el Plan de Evaluacion Técnica y de Seguridad (PETS) vigente, asi como en el
procedimiento especifico disefiado para estas operaciones. de trabajo en la

Empresa Orion Del Sur S.C.R. Juliaca.
Capacitaciéon sobre el PETS a los trabajadores.

La capacitacion especializada en el procedimiento especifico para

desempefiar labores subterraneas tendra una duracién minima de cuatro horas.
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Todo el personal asignado a las tareas de instalacion de postes sera
obligado a participar en un programa de formacion especializada que esté alineado
con las responsabilidades detalladas en su curricular de desempefio al entonces

de ser puesto en marcha.

Es fundamental llevar a cabo inspecciones periodicas del proceso de
ejecucion de labores en la instalacion de postes, en cada una de las fases de la
tarea, especialmente cuando se encuentren trabajadores presentes en la zona,

reforzando asi la observancia del procedimiento establecido.

Actualizar y revisar de manera regular, con una frecuencia mensual, el
protocolo de transporte de materiales explosivos, incorporando detalles
exhaustivos acerca de los sistemas de ventilacion, los puntos de monitoreo y la

ubicacion exacta de cada elemento.
Restricciones

Ante vientos intensos, se detienen las labores para los empleados en el
exterior. El acceso al area de trabajo esta limitado y solo se permite con autorizacion

del supervisor.

Se prohibe a los operadores y conductores llevar consigo y utilizar teléfonos
moviles mientras estan al mando de sus equipos o vehiculos. En todo el Proyecto,

no se permitird el consumo de alcohol ni drogas bajo ninguna circunstancia.

En caso de experimentar sefales como falta de aire, cefalea,
entumecimiento en extremidades, es importante abandonar de inmediato el area

laboral y notificar a su superior para recibir asistencia médica.
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Evitar elevar objetos cuando la velocidad del viento supere los 45 nudos.
Abstenerse de llevar a cabo la elevacion si la graa y el operador RIGGER no tienen

la aprobacion y formacién otorgada por MCP.

Evitar elevar cargas que excedan el limite de peso establecido para el equipo
de izaje (grua). Es imprescindible que los supervisores y operadores sigan al pie de
la letra los procedimientos establecidos. De lo contrario, se detendra la operacion
hasta que se resuelvan los problemas con la documentacion, y se aplicaran las

sanciones correspondientes segun las normas establecidas.

Se prohibe al personal entrar o pasar por debajo de cargas suspendidas o

durante el proceso de elevacion.

Limitar la entrada de vehiculos a la zona de maniobras de la grua. Es
importante recordar que nunca se deben operar los gatos hidraulicos mientras la

grda tenga carga suspendida.

Jamas mueva el automoévil con carga colgante. Evitar utilizar maquinaria
(gruas), cuerdas, arneses o0 cables en estado deficiente para llevar a cabo

elevaciones.

Nunca deberias mover una carga pesada a menos que la sefial de
advertencia haya sido claramente vista, entendida y verificada por ti mismo. Es
crucial seguir procedimientos de seguridad estrictos en todo momento para evitar
accidentes y lesiones graves. Un cable de acero no debera ser utilizado si presenta
mas de cinco (5) hebras cortadas en su totalidad o si cuenta con mas de tres (3)
hebras cortadas en un solo torén, o si el nimero de hilos rotos en un segmento de

2 metros supera el diez por ciento (10%) del total de hilos presentes en dicho tramo.
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Figura 5

Las cinco reglas de oro seguridad

4.3. Andlisis de resultados.
Dimension en: Conocimientos sobre el PETS de Empresa Oridon Del Sur

S.C.R. Juliaca 2024.

Tabla 6

Conocimientos sobre el PETS de Empresa Orion Del Sur Juliaca.

Empresa Oridon Del Sur S.C.R. Juliaca

2024 N° de encuestas %
Muy Satisfactorio 4 6.06%
Satisfactorio 11 16.67%
Neutral 17 25.76%
Insatisfactorio 29 43.94%
Muy Insatisfactorio 5 7.58%
TOTALIDAD: 66 100.00%
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Los resultados segun las consultas realizadas sobre: Conocimientos sobre
el PETS de Empresa Orion Del Sur S.C.R. Juliaca 2024, tenemos un 6.06 % de en
muy satisfactorio, 16.67 % en satisfactorio, 25.76 % en neutral, 43.94 % en

insatisfactorio y 7.58 % en muy insatisfactorio segun lo procesado.

Figura 6

Conocimientos sobre el PETS de Empresa Orién Del Sur Juliaca.

Dimension en: Conocimientos sobre el
PETS de Empresa Orion Del SurS.C.R.
Juliaca 2024

0

411
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Sobre la figura de la Dimensién: Conocimientos sobre el PETS de Empresa
Orién Del Sur S.C.R. Juliaca 2024, tenemos un 6.06 % de en muy satisfactorio,
16.67 % en satisfactorio, 25.76 % en neutral, 43.94 % en insatisfactorio y 7.58 %

en muy insatisfactorio segun lo procesado en una tendencia negativa hacia el

conocimiento de PETS.

Dimension en: Desarrollar del PETS de Empresa Orion Del Sur S.C.R.

Juliaca 2024.

Tabla 7

Desarrollar del PETS de Empresa Orién Del Sur.

Empresa Orién Del Sur S.C.R. Juliaca 2024 N° de encuestas %
Muy Satisfactorio 25 28.41%
Satisfactorio 39 44.32%
Neutral 17 19.32%
Insatisfactorio 6.82%
Muy Insatisfactorio 1 1.14%
TOTALIDAD: 88 100.00%

Los resultados segun las consultas realizadas sobre: Dimension en:
Desarrollar del PETS de Empresa Oridn Del Sur S.C.R. Juliaca 2024, tenemos un
28.41 % de en muy satisfactorio, 44.32 % en satisfactorio, 19.32 % en neutral, 6.82

% en insatisfactorio y 1.14 % en muy insatisfactorio segun lo procesado.
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Figura 7

Desarrollar del PETS de Empresa Orion Del Sur.

Dimensidon en: Desarrollardel PETSde
Empresa Orion Del SurS.C.R. Juliaca
2024,

28.41% 44.32%
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M Insatisfactorio B Muy Insatisfactorio m TOTALIDAD:

Sobre la figura de la Dimensién en: Desarrollar del PETS de Empresa Orién
Del Sur S.C.R. Juliaca 2024, tenemos un 28.41 % de en muy satisfactorio, 44.32 %
en satisfactorio, 19.32 % en neutral, 6.82 % en insatisfactorio y 1.14 % en muy
insatisfactorio segun lo procesado, con una tendencia positiva hacia el desarrollo

del PETS.
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Dimension en: Evaluar la asimilacion del PETS de instalaciones de

postes de alumbrados parala Empresa Orién Del Sur S.C.R. Juliaca 2024.

Tabla 8
Evaluar la asimilacion del PETS de instalaciones de postes de alumbrados para la

Empresa Orién Del Sur.

Empresa Orién Del Sur S.C.R. Juliaca 2024 N° de encuestas %
Muy Satisfactorio 14 31.82%
Satisfactorio 18 40.91%
Neutral 6 13.64%
Insatisfactorio 5 11.36%
Muy Insatisfactorio 1 2.27%
TOTALIDAD: 44 100.00%

Los resultados segun las consultas realizadas sobre: Dimension en: Evaluar
la asimilacion del PETS de instalaciones de postes de alumbrados para la Empresa
Orién Del Sur S.C.R. Juliaca 2024, tenemos un 31.82 % de en muy satisfactorio,
40.91 % en satisfactorio, 13.64 % en neutral, 11.36 % en insatisfactorio y 2.27 %

en muy insatisfactorio segun lo procesado.
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Figura 8

Evaluar la asimilacién del PETS de instalaciones de postes de alumbrados para la Empresa

Orioén Del Sur.

Dimension en: Evaluar la asimilacion
del PETS de instalaciones de postes de
alumbrados para la Empresa Orién Del

SurS.C.R.Juliaca2024.
< 31.82% 40.91%1
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B Insatisfactorio W Muy Insatisfactorio m TOTALIDAD:

Sobre la figura de la Dimension en: Evaluar la asimilacién del PETS de
instalaciones de postes de alumbrados para la Empresa Orion Del Sur S.C.R.
Juliaca 2024, tenemos un 31.82 % de en muy satisfactorio, 40.91 % en satisfactorio,
13.64 % en neutral, 11.36 % en insatisfactorio y 2.27 % en muy insatisfactorio segun

lo procesado, con una tendencia positiva hacia la asimilacion del PETS.
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Dimension en: Influencia del PETS para minimizar el indice de

accidentes del personal parala Empresa Orién Del Sur S.C.R. Juliaca 2024.

Tabla 9

Influencia del PETS para minimizar el indice de accidentes del personal para la Empresa

Orién Del Sur.

Empresa Orion Del Sur S.C.R. Juliaca 2024 N° de encuestas %
Muy Satisfactorio 27 40.91%
Satisfactorio 19 28.79%
Neutral 17 25.76%
Insatisfactorio 3 4.55%
Muy Insatisfactorio 0 0.00%
TOTALIDAD: 66 100.00%

Los resultados segun las consultas realizadas sobre: Dimensién en:
Influencia del PETS para minimizar el indice de accidentes del personal para la
Empresa Orién Del Sur S.C.R. Juliaca 2024, tenemos un 40.91 % de en muy
satisfactorio, 28.79 % en satisfactorio, 25.76 % en neutral, 4.55 % en insatisfactorio

y 0.00 % en muy insatisfactorio segun lo procesado.

Figura 9
Influencia del PETS para minimizar el indice de accidentes del personal para la Empresa

Orién Del Sur.

Dimension en: Influencia del PETS para
minimizarel indice de accidentes del
personal parala Empresa Oricon Del Sur
S.C.R. Juliaca 2024.
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Sobre la figura de la Dimension en: Influencia del PETS para minimizar el
indice de accidentes del personal para la Empresa Orion Del Sur S.C.R. Juliaca
2024, tenemos un 40.91 % de en muy satisfactorio, 28.79 % en satisfactorio, 25.76
% en neutral, 4.55 % en insatisfactorio y 0.00 % en muy insatisfactorio segun lo
procesado, con una tendencia positiva hacia la influencia del PETS en minimizar

los accidentes en la empresa.

4.4. Pruebade hipoétesis.

Se empled la prueba estadistica no paramétrica Rho de Spearman en el
proceso de validacion de la hipétesis para analizar y procesar los resultados

obtenidos.
Tabla 10

Ensayos para normalidad Shapiro - Wilk.

Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnov2 Shapiro-Wilk
Estadisti Estadisti
co gl Sig. co gl Sig.
PETS de prevencion ,241 22 ,000 ,814 22 ,002
en el transporte
interno.
Minimizar ,256 22 ,000 ,748 22 ,002

accidentes al
personal de la
Empresa Orion Del
Sur.

a. Correccion de significacion de Lilliefors
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Se detalla una distribucion no normal ya que el valor de P es menor a 0.05
en la prueba de Shapiro-Wilk, con un resultado de 22 trabajadores en la muestra

tras la prueba de normalidad.

Prueba Rho de Spearman

Se realizdé la manipulacion de la prueba Rho de Spearman durante la
validacion de la hipétesis. Esta prueba estadistica no paramétrica se utiliza para

analizar y recopilar datos a la Empresa Orion Del Sur S.C.R. Juliaca.

Se propone:

H1 (Hipotesis Alterna): Con la implementacion del PETS de prevencion
en el transporte interno S| podra minimizar los accidentes en las
instalaciones de postes de alumbrados Empresa Orién Del Sur S.C.R.

Juliaca 2024.

HO (Hipdtesis Nula): Con la implementacion del PETS de prevencién en
el transporte interno NO podr4 minimizar los accidentes en las
instalaciones de postes de alumbrados Empresa Orion Del Sur S.C.R.
Juliaca 2024.

Tabla 11

Correlaciones no paramétricas.

Correlaciones

PETS de Minimizar
prevencién accidentes

enel al personal

transporte de la
interno. Empresa
Orion Del

Sur.
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Rho de PETS de Coeficiente de 1,000 , 425
Spearman prevencién en el correlacion
transporte interno.
Sig. (bilateral) . ,426
N 22 22
Minimizar Coeficiente de , 425 1,000
accidentes al correlacion
personal de la Sig. (bilateral) 426 .
Empresa Orion Del N 22 22

Sur.

Interpretacion detallada: el coeficiente de correlacion Rho de Spearman, con
un valor especifico de 0.425, indica que existe una relacion moderadamente
positiva entre las variables analizadas, lo cual se ajusta al nivel de asociacion

establecido previamente en el estudio.

La presente tesis tuvo como objetivo implementacion del PETS de
prevencion en el transporte interno para minimizar los accidentes en las
instalaciones de postes de alumbrados Empresa Orién Del Sur S.C.R. Juliaca 2024,
ademas como objetivos especificos se busco determinar el desarrollo del PETS y

reducir los indices accidentabilidad.

Tras llevar a cabo la implementacion, el descubrimiento mas destacado fue
la disminucién de los indicadores identificados previamente en la compafiia. Esto
se logré gracias a la adecuada aplicacion y supervision de los PETS, lo cual tuvo
un impacto positivo en los indicadores de seguridad, alcanzando asi la meta
deseada en este estudio, y aportando eficacia a las labores realizadas en la

empresa.

Por consiguiente, se respalda la hipétesis alternativa (H1), la cual plantea
que al llevar a cabo la implementacion del PETS de prevencién en el transporte
interno, S| podra minimizar los accidentes en las instalaciones de postes de
alumbrados Empresa Orion Del Sur S.C.R. Juliaca 2024. En consecuencia, se

procede a rechazar la hipétesis nula (HO) planteada inicialmente).
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4. 5. Discusion de resultados.

Entre los descubrimientos mas destacados, tras la observacion y aplicacion
de los protocolos PETS, se lograron resultados positivos en relacion con el impacto
que tuvo la implementacién en los parametros de seguridad y salud laboral, como
minimizar indice de accidentes, disminuyendo las posibilidades de que ocurran
accidentes sucesivos durante las tareas llevadas a cabo. (Espinoza, 2020) Se
busca disminuir la gravedad y la frecuencia de los accidentes y sucesos en las
labores en alturas mediante la implementacion de un plan creativo de seguridad y
salud laboral. Con el propésito de llevar a cabo la investigacién, se determinaron
las razones que originaban el problema, como acciones por debajo del estandar,
falta de comunicacion adecuada, y uso incorrecto del Equipo de Proteccion
Personal, entre otros. Por consiguiente, se implement6 la solucién a través de
diversas estrategias como ATS, PETS, IPERC, asi como capacitaciones tedricas y
practicas sobre Seguridad y Salud Ocupacional, utilizando métodos creativos y
variados a lo largo de un periodo de 8 semanas. Al finalizar este lapso, se
evidenciaron notables mejoras, las cuales se reflejaron en la evaluacién posterior.
Al finalizar, se lleg6 a la conclusién de que no solo se logro reducir los accidentes
y incidentes, sino que se internalizé la premisa de que la seguridad es la prioridad
absoluta. (Castillo, 2024) los supervisores encargados de planta, colaboracién con
su equipo, al implementar el procedimiento de trabajo seguro en el proceso de
mantenimiento eléctrico, lograra reducir significativamente el riesgo existente en las
areas donde se llevan a cabo las actividades. Ademas, es probable que se observe
una disminucion en los dafios ocasionados a los equipos debido a operaciones
deficientes. Es importante destacar que el enfoque principal esta en la proteccion
de las personas, priorizando la seguridad humana sobre la reduccion de los

incidentes que afectan a los equipos.
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CONCLUSIONES

Primero. — La presente tesis tuvo como objetivo implementacién del PETS de
prevencion en el transporte interno para minimizar los accidentes en
las instalaciones de postes de alumbrados Empresa Orion Del Sur
S.C.R. Juliaca 2024, se logr6 desarrollar estos protocolos de
seguridad mediante normativa existente con una tendencia positiva a
la asimilacion de los trabajadores al PETS propuesto también
estadisticamente se tuvo resultados del coeficiente de correlacion
Rho de Spearman, con un valor especifico de 0.425, indica que existe
una relacibn moderadamente positiva entre las variables analizadas,
lo cual se ajusta al nivel de asociacion establecido previamente en el

estudio.

Segundo. — Tras llevar a cabo la implementacién, tuvimos un descubrimiento mas
destacado fue la disminucion de los indicadores identificados
reduccién de incidentes. Esto se logré6 gracias a la adecuada
aplicacion y supervision de los PETS, lo cual tuvo un impacto positivo
en los indicadores de seguridad, alcanzando asi la meta deseada en
este estudio, y aportando eficacia a las labores realizadas en la
empresa. Dimension en: Influencia del PETS para minimizar el indice
de accidentes del personal para la Empresa Orién Del Sur S.C.R.
Juliaca 2024, tenemos un 40.91 % de en muy satisfactorio, 28.79 %
en satisfactorio, 25.76 % en neutral, 4.55 % en insatisfactorio y 0.00
% en muy insatisfactorio segun lo procesado, con una tendencia
positiva hacia la influencia del PETS en minimizar los accidentes en

la empresa.
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Tercero.— Empresa Orion Del Sur S.C.R. Juliaca, la persona seleccionada
tendra la importante responsabilidad de evaluar detalladamente las
habilidades y conocimientos requeridos por los individuos designados
para llevar a cabo labores en el @mbito de la instalacion de postes esto
se ve reflejado en la Dimension en: Influencia del PETS para
minimizar el indice de accidentes del personal para la Empresa Oridn
Del Sur S.C.R. Juliaca 2024, tenemos un 40.91 % de en muy
satisfactorio, 28.79 % en satisfactorio, 25.76 % en neutral, 4.55 % en
insatisfactorio y 0.00 % en muy insatisfactorio segun lo procesado,
con una tendencia positiva hacia la influencia del PETS en minimizar

los accidentes en la empresa.
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RECOMENDACIONES

Primero. — Se deben llevar a cabo exhaustivas jornadas de sensibilizacion con el
objetivo de establecer y fortalecer una sélida cultura organizacional en
materia de seguridad laboral en Empresa Orion Del Sur S.C.R. Juliaca
2024. Estas jornadas deben comunicar de manera efectiva la
relevancia y trascendencia del estricto acatamiento de los protocolos
y normativas de trabajo seguras, con el fin de prevenir la apatia y la

escasez de conocimiento por parte de los colaboradores.

Segundo. — Generar mas herramientas de gestion, asi como los reportes de actos
y condiciones incorrectas, deben ser conservados y mantenidos de
manera adecuada y actualizados de forma regular para facilitar el
analisis posterior de acciones correctivas y preventivas que se deban

implementar.

Tercero.— Brindar capacitacion y formacién a todos los empleados de la
empresa para mejorar sus habilidades y conocimientos en sus
respectivas areas de trabajo. En este curso, se abordaran
detalladamente las técnicas avanzadas de manejo defensivo, con el
objetivo de proporcionar a los participantes un conocimiento
exhaustivo sobre las estrategias y tacticas necesarias para prevenir
accidentes en la carretera. Asimismo, se brindara una formacion
completa sobre los protocolos y normativas vigentes para el correcto
manejo y transporte de materiales peligrosos, con especial énfasis en

la seguridad y la proteccion del medio ambiente.
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Anexo 1: Matriz de consistencia

Titulo de investigacién: PREVENCION EN EL TRANSPORTE INTERNO PARA MINIMIZAR LOS ACCIDENTES EN LAS

INSTALACIONES DE POSTES DE ALUMBRADOS EMPRESA ORION DEL SUR JULIACA 2024

PROBLEMA
HIPOTESIS .
GENERAL OBJETIVO GENERAL GENERAL VARIABLES DIMENSIONES METODOLOGIA
¢Cémo la Con la implementacion sobcr:gr;?(;rg'll?&‘r:tgg . 'It'.lpo c_j/e .
implementacion PETS de Implementar PETS de del PETS de prevencion Empresa Orién Del investigacion.
prevencion en el prevencion en el transporte  en el transporte interno S Sur S.C.R. Juliaca
transporte interno para interno para minimizar los podrd minimizar los 2024 Aplicada
minimizar los accidentes  accidentes en las accidentes en las
en las instalaciones de instalaciones de postes de instalaciones de postes Desarrollar del Nivel de
postes de alumbrados alumbrados Empresa Orion  de alumbrados Empresa PETS de Empresa investigacion:
Empresa Orion Del Sur Del Sur S.C.R. Juliaca 2024. Oridon Del Sur S.C.R. Orién Del Sur
S.C.R. Juliaca 2024? Juliaca 2024. S.C.R. Juliaca 2024
« PETS de Evaluar la De?_cri[;)_tiva y
PROBLEMA ] HIPOTESIS prevencion en el asimilacion del explicativa
ESPECIFICO OBJETIVO ESPECIFICO ESPECIFICA transporte interno. PETS de
instalaciones de
postes de
¢ Cémo se desarrollara Desarrollar el PETS de Desarrollar el PETS de alumbrados para la

el PETS de prevencion en prevencién en el transporte prevencion en el Empresa Orion Del
el transporte interno para termo para minimizar los transporte interno para Sur S.C.R. Juliaca Disefio de
minimizar los accidentes id E[) | lde | minimizar los accidentes 2024 . ti0acit
al personal de la Empresa accigentes al personaldefa personal de la Empresa . investigacion
Orién Del Sur S.C.R. Empresa Orion Del Sur Orion Del Sur S.C.R. Influencia del
Juliaca 20247 S.C.R. Juliaca 2024. Juliaca 2024. PETS para

minimizar el indice
de accidentes del
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personal para la
Empresa

¢ Cémo el nivel de
cumplimiento del PETS
de prevencion en el
transporte interno para
minimizar los accidentes
al personal de la Empresa
Orién Del Sur S.C.R.
Juliaca 20247

Determinar el
desemperio del PETS de
prevencion en el transporte
interno para minimizar los
accidentes al personal de la
Empresa Orion Del Sur
S.C.R. Juliaca 2024.

Determinar el
cumplimiento del PETS
de prevencion en el
transporte interno para
minimizar los accidentes
al personal de la Empresa
Orién Del Sur S.C.R.
Juliaca 2024.

Minimizar
accidentes al
personal de la

Empresa Orién Del
Sur S.C.R. Juliaca.

N° de incidentes

(%)

N° de accidentes

(%)

Pre experimental

Poblacién
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UNIVERSIDAD ANDINA
NESTOR CACERES VELASQUEZ
FACULTAD DE INGENIERIAS DE SISTEMAS

ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA

Tema: PREVENCION EN EL TRANSPORTE INTERNO PARA MINIMIZAR
LOS ACCIDENTES EN LAS INSTALACIONES DE POSTES DE

ALUMBRADOS EMPRESA ORION DEL SUR J
TESIS PRESENTADA POR:

ULIACA 2024.

Bach. PAUL KEVIN APARICIO PILCO

INSTRUCCIONES:

Donde: 1: Muy negativo 4: Positivo
2: Negativo 5: Muy positivo
3: Neutro

Marque la casilla con una X:

Nro.

Preguntas

1/ 2[3]4]s5s

Conocimientos sobre el PETS de Empresa Orién Del Sur

S.C.R. Juliaca 2024

En una escala del 1 al 5, ¢ Entiende usted por peligro y riesgo
de vehiculos en movimiento empresa?

X

¢ Sabe usted sobre los procedimientos de trabajo
implementados por la empresa?

X

¢usted tiene algun tipo de formacion de los PETS?

Desarrollar del PETS de Empresa Orién Del Sur S.C.

R. Juliaca 2024

En una escala del 1 al 5, ¢ Cémo determina usted el desarrollo
del PETS de instalaciones de postes de alumbrados para la
Empresa Orion Del Sur S.C.R. Juliaca 2024 ?

¢ Como valora usted proceso del PETS de Empresa Orion Del
Sur S.C.R. Juliaca 2024 ?

¢ Como valora usted la implementacion del PETS de Empresa
Orion Del Sur S.C.R. Juliaca 2024 .?

¢ Como valora usted la nueva organizacion del PETS de
Empresa Orién Del Sur S.C.R. Juliaca 2024 ?

E

valuar la asimilaciéon del PETS de instalaciones de postes de alumbrados para |

[

En una escala del 1 al 5, ¢ Cémo valora usted su capacitacion
del PETS de Empresa Orién Del Sur S.C.R. Juliaca 2024 ?

9

¢ Como valaro usted la capacitacion en los riesgos y peligros
por vehiculos en movimiento empresa, expuestos por el ing.
De seguridad?

X

Influencia del PETS para minimizar el indice de accidentes del

Orion Del Sur S.C.R. Juliaca 2024

personal para la Empresa

10

En una escala del 1 al 5 ¢ Usted cree que el proceso de
implementar PETS de prevencion en el transporte interno
podra minimizar los accidentes en las instalaciones de postes
de alumbrados Empresa?

11

¢Usted cree que el proceso de implementar PETS de
prevencion en el transporte interno va mejorar las condiciones
de trabajo?

12

ésimplementar PETS de prevencion en el transporte interno va
reducir el indice incidentes?
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Anexo 3: Validacién del instrumento

UNIVERSIDAD ANDINA NESTOR CACERES VELASQUEZ
FACULTAD DE INGENIERIA DE SISTEMAS

ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA SEGURIDAD Y
GESTION MINERA

FICHA DE VALIDACION DE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
JUICIO DE EXPERTOS

l. REFERENCIAS \
a. Experto/Nombres (—5\/@:}‘“ ........ ? °‘/ch3 ........ ‘/ D2a SV, 1
b. Especialidad -J— §%OV‘A~$6\".\§@\}““"°(“\/“%‘”
c. Cargo Actual R h%UQUVU““"” ...... /SONV") .......................
d. Grado académico —— T WBERVE RO | oeeereereeesssmssssssssssssssnses

1. TEST DE LIKERT DE: PREVENCION EN EL TRANSPORTE INTERNO PARA MINIMIZAR LOS
ACCIDENTES EN LAS INSTALACIONES DE POSTES DE ALUMBRADOS EMPRESA ORION
DEL SUR JULIACA 2024

ll.  AUTOR DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION:
Bach. PAUL KEVIN APARICIO PILCO
ASPECTOS DE VALIDACION
(1 = Deficiente; 2 = Regular; 3 = Buena; 4 = Muy buena; 5 = Excelente)

Blg|s|8|E
INDICADORES CRITERIOS 3|3 g | 2|2
B ¥ %28
1. Claridad Esta redactado con lenguaje apropiado K
2. Objetividad Esta expresado en capacidades observables X
3. Actualidad Esta adecuado al avance de la ciencia X
4. Organizacion Existe una organizacion légica de los items y las variables X
5. Suficiencia Valora las dimensiones en cantidad y calidad suficientes X
6. Intencionalidad | Esta adecuada para cumplir los objetivos de la investigacion XK
7. Consistencia Esta basado en aspectos tedricos y cientificos X
8. Coherencia Entre las dimensiones, indicadores e items el
9. Metodologia Responde al propésito de la investigacion X
10. Pertinencia Es util y adecuado para la investigacion >{
Coeficiente de valoracion porcentual. C = Total/50
IV. OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
V. RESOLUCION DEL EXPERTO
Aprobado (C>75%=0.75) |X|
Desaprobado (C<%=),35)/' |:|
\ |
N° DNI FIRMA/DEL IEXHERTO N° DE CELULAR LUGAR Y FECHA
Vsl < | 9He | adl
T s o ST ' 3 — 10 ~tey

< 1OAD Y GEST
o 282588
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FICHA DE VALIDACION DE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
JUICIO DE EXPERTOS
. REFERENCIAS

a. Experto/Nombres Uic-k)f ...... 0" (QdQ.S ....... A rﬁdﬂdoﬂa .....................
b. Especialidad nsc%)rc)&éjﬂd\)&}rt&i(SOMl\)
c. Cargo Actual DOCQ(H’QCO‘H‘(O“&()D ....................................
d. Grado académico L ﬂdﬁKS’}O/ .............................................

.  TEST DE LIKERT DE: PREVENCION EN EL TRANSPORTE INTERNO PARA MINIMIZAR LOS
ACCIDENTES EN LAS INSTALACIONES DE POSTES DE ALUMBRADOS EMPRESA ORION
DEL SUR JULIACA 2024

. AUTOR DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION:
Bach. PAUL KEVIN APARICIO PILCO
ASPECTOS DE VALIDACION
(1 = Deficiente; 2 = Regular; 3 = Buena; 4 = Muy buena; 5 = Excelente)

E1% = 8|5
INDICADORES CRITERIOS S| B|&5 |2 |4
T v} @ = O
A% 2 | @
1. Claridad Esta redactado con lenguaje apropiado 7&
2. Objetividad Esta expresado en capacidades observables X
3. Actualidad Esta adecuado al avance de la ciencia )(
4. Organizacion Existe una organizacion légica de los items y las variables )(
5. Suficiencia Valora las dimensiones en cantidad y calidad suficientes %,
6. Intencionalidad | Esta adecuada para cumplir los objetivos de la investigacion '74
1. Consistencia Esta basado en aspectos tedricos y cientificos : V4
8. Coherencia Entre las dimensiones, indicadores e items % |7
9. Metodologia Responde al proposito de la investigacion )C
10. Pertinencia Es util y adecuado para la investigacion )(
Coeficiente de valoracion porcentual. C = Total/50 '
IV. OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
V. RESOLUCION DEL EXPERTO
Aprobado (C>75%=0.75) Ex
Desaprobado (C<75%=0.75) |::|
N° DNI FIRMA DEL EXPERTO N° DE CELULAR LUGARY FECHA
10 ockebre
gos )
0236852 WE+6 Seliacd
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ANEXO 1 )
FORMULARIO DE AUTORIZACION

AUTORIZACION PARA LA INCORPORA?I(')N DE LOS
TRABAJOS DE INVESTIGACION
EN EL REPOSITORIO INSTITUCIONAL UANCV

Formato digital Fecha de entrega: _02 — 12 — 2024

1. Datos del autor (es):

Nombres y Apellidos:_ PAUL KEVIN APARICIO PILCO
Direccion; Jr. Inti Raymi, Urb. Santa Cruz, Mz: P, Lt. 10B — Juliaca.
DNI/Carné de Extranjeria/Pasaporte N°: _71982140

Teléfono: 998 901 420 email: _pool.k.166@gmail.com
Nombres y Apellidos:

Direccion:

DNI/Carné de Extranjeria/Pasaporte N°:

Teléfono: email:

Facultad y/o Escuela de Posgrado: INGENIERIA DE SISTEMAS
Escuela Profesional o Mencion: _INGENIERIA DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA
Titulo o Grado Académico a optar: INGENIERO DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA

Asesor: _Dr. PAUL MAMANI TISNADO
Esta obra se encuentra dentro de las siguientes denominaciones:

Trabajo de Investigacion [] Tesis[X] Trabajo de Suficiencia Profesional [] Trabajo Académico[ ]
Titulo: PREVENCION EN EL TRANSPORTE INTERNO PARA MINIMIZAR LOS ACCIDENTES EN
LAS INSTALACIONES DE POSTES DE ALUMBRADOS EMPRESA ORION DEL SUR JULIACA 2024

Palabras claves, (3 a 5 términos): Prevencion, PETS, minimizar accidentes.
(Esta obra se desarroll6 en la UANCV -2?

2

Indicar si su produccion intelectual ha empleado recursos tales como, instalaciones, laboratorios, insumos,
equipos, bases de datos, asesoria técnica por parte del personal de la UANCYV, financiamiento, entré otros
relacionados.

2Si su produccion intelectual se desarrollé en la UANCYV totalmente o parcialmente, debera autorizar el
depdsito en el Repositorio de manera obligatoria.
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2. Referencia de tesis:

Bachiller ri)r(ijitulo " |2da Especialidad | Maestria [ rlDoctorado

3. Licencias:

a) Licencia estandar:
Bajo los siguientes términos, autorizo el deposito de mi tesis en el Repositorio
Digital de la UANCYV.
Con la autorizacion de deposito de mi produccion Intelectual, otorgo a la Universidad
Andina “Néstor Caceres Velasquez” una licencia no exclusiva para reproducir, distribuir,
comunicar al piblico, transformar (inicamente mediante su traduccion a otros idiomas) y
poner a disposicion del publico mi produccion intelectual (incluido el resumen), en formato
fisico o digital, en cualquier medio, conocido o por conocerse, a través de los diversos
servicios por la Universidad, creados o por crearse, tales como el Repositorio Digital de
tesis UANCYV, coleccion de produccion intelectual, entre otros, en el Pera y en el extranjero
por el tiempo y veces que considere necesarias, y libres de remuneraciones.
En virtud de dicha licencia, la Universidad Andina “Néstor Caceres Velasquez” podra
reproducir mi produccion intelectual en cualquier tipo de soporte y en mas de un ejemplar,
sin modificar su contenido, solo con propositos de seguridad, respaldo y preservacion.
Declaro que la produccion intelectual es una creacion de mi autoria y exclusiva titularidad,
coautoria con titularidad compartida, y me encuentro facultado a conceder la presente
licencia y, asimismo, garantizo que dicha produccion intelectual no infringe derechos de
autor de terceras personas.
La Universidad Andina “Néstor Caceres Velasquez” consignara el nombre del y/o los
autor(es) de la produccion intelectual, y no le hara ninguna modificacién mas que la
permitida en la licencia.

Autorizo su publicacion (marque con una X)

X| Si, autorizo que se deposite inmediatamente.

Si, autorizo que se deposite a partir de la fecha (d/m/a):

No autorizo.

b) Licencia CREATIVE COMMONS 4.0 INTERNACIONAL:
Si usted concede una licencia CREATIVE COMMONS sobre su produccién intelectual,
mantiene la titularidad de los derechos de autor de esta y, a la vez, permite que otras personas
puedan reproducirla, comunicarla al piblico y distribuir ejemplares de esta, bajo las
condiciones siguientes:
(Quiere permitir usos comérciales de su produccion intelectual?
Si: significa que usted permite la reproduccion, distribucion y comunicacion publica de la
produccion intelectual incluso con fines comerciales.
No: significa que usted permite la reproduccion, y comunicacion publica de la produccion
intelectual, pero sin fines comerciales.

Si autorizo

No autorizo
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Jurisdiccion de su Licencia

Todas las licencias CREATIVE COMMONS son de ambito mundial, sin embargo,
usted puede elegir entre la opcion “internacional” o una adaptada a su jurisdiccion,
como para el caso peruano.

La opcion “internacional” emplea el lenguaje y la terminologia de los tratados
internacionales; en cambio, la adaptada a su jurisdiccion, recoge las particularidades
de la legislacion peruana.

En consecuencia, la opcion “internacional” goza de una mayor eficacia a nivel
mundial, gracias a que tiene jurisdiccion neutral. Mientras que la opcidon adaptada
a la jurisdiccion del Pert goza de una mayor eficacia ante los tribunales peruanos.

Internacional

X Nacional
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