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RESOLUCION DIRECTORAL N° 308-2024-D-EPG-UANCV/)

“OFICINA DE INVESTIGACION™

Juliaca, 20 de setiembre del 2024

VISTOS:

El expediente N2 2024-09436 presentado por el (a) Bachiller, WALTER COTACALLAPA ALVAREZ, quien solicita
nominacién de jurados y Fecha y hora de sustentacién de tesis, de la Escuela de Posgrado de la Universidad Andina
“Néstor Cdceres Veldsquez”.

CONSIDERANDO:

Que, el (a) Bachiller. WALTER COTACALLAPA ALVAREZ, con nimero de DNI. 01556198 y con nimero de matricula
131960005, ha solicitado asignacion de jurados, Fecha y hora de sustentacién de la tesis titulado: SISTEMA DE
CONTROL INTERNO Y LA INFORMACION FINANCIERA EN LAS AREAS ADMINISTRATIVAS DE LA UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL DE AZANGARO, PERIODO 2024, para optar el GRADO de MAGISTER EN CONTABILIDAD Y
FINANZAS Mencién: AUDITORIA Y PERITAJE CONTABLE JUDICIAL de la Escuela de Posgrado de la Universidad
Andina Néstor Caceres Veldsquez;

Que, de conformidad con lo previsto en el articulo 18° del Reglamento Interno de Trabajo de Investigacion
Conducente a Grados y Titulos, COMITE DE INVESTIGACION;

Que, mediante Resolucién N° 380-2024-USA-EPG/UANCV SE APRUEBA Y AUTORIZA LA EJECUCION DE LA PROPUESTA
DE INVESTIGACION y con Resolucién N° 938-2024-USA-EPG/UANCV, se APRUEBA y AUTORIZA EL INFORME FINAL DE
LA INVESTIGACION (BORRADOR DE TESIS) titulado: SISTEMIA DE CONTROL INTERNO Y LA INFORMACION
FINANCIERA EN LAS AREAS ADMINISTRATIVAS DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE AZANGARO,
PERIODO 2024 La misma que pertenece a la Linea de Investigacién: ECONOMIA SECTORIAL - P47;

Que, al haberse cumplido con los requisitos exigidos por el Reglamento Interno de Trabajo de Investigacién
Conducente a Grados y Titulos en su articulo 28° DE LA SUSTENTACION.

Y estando, la opinién favorable del Director de la Unidad de Investigacion y el Director de la Escuela de Posgrado
mediante acta de sorteo de jurado, con registro N° 0003 de fecha 18 de setiembre del 2024 se nomina jurados.
Que, conforme al articulo 66° del Reglamento General de la Escuela de Posgrado de la UANCYV, establece que /a Tesis
de Posgrado es un trabajo de investigacién cientifica original de actualidad y de alto valor cientifico;

En uso de las atribuciones conferidas a la Direccién en el inciso “)” del articulo 17° del Reglamento General de la
Escuela de Posgrado, y el articulo 76° del Estatuto Universitario;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR APTO para la sustentacién presencial del informe final de la investigacion
(BORRADOR DE TESIS), del (la) Bach: WALTER COTACALLAPA ALVAREZ, para optar el GRADO de MAGISTER EN
CONTABILIDAD Y FINANZAS, Mencion: AUDITORIA Y PERITAJE CONTABLE JUDICIAL, en virtud de los considerandos
expuestos.

ARTICULO SEGUNDO. - NOMINAR JURADOS para la sustentacion presencial y defensa de la tesis a los siguientes
docentes ordinarios:

Presidente : Dr. JESUS MAMANI MAMANI
Primer miembro : Dr. ALFREDO SAMUEL MACHACA CALDERON
Segundo miembro : Dr. SEGUNDO ORTIZ CANSAYA
Asesor : Dr. ARNALDO YANA TORRES
ARTICULO TERCERO. - PROGRAMAR FECHA Y HORA de sustentacién como se detalla:
Fecha : Jueves 26 de setiembre del 2024
Hora :09:00 a.m.
Lugar : Aula N° 309 EPG-UANCV-JULIACA

ARTICULO CUARTO. - el Director de la Escuela def Posgrado queda encargado del cumplimiento de la presente

Resolucion.
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RESOLUCION DIRECTORAL N° 0938-2024-USA-EPG/UANCV
Juliaca, 18 de Julio de 2024

VISTOS:

El Expediente N° 2024-07919 de fecha 02 de Julio de 2024, el (la) Bach. WALTER COTACALLAPA ALVAREZ, con
DNI N° 01556198, codigo de matricula N° 131960005, quien solicita Revision de Informe Final de la Investigacion
(borrador de Tesis); INFORME N° 00162-2024-UI-EPG-UANCV y el Anexo (04 o 05) “Ficha de Opinién del Informe
Final de la Investigacion (borrador de Tesis)” del 11 de Julio de 2024, que fue revisada por el Comité de Investigacion
de la Escuela de Posgrado.

CONSIDERANDO:

Que, las Unidades de Investigacion son unidades académicas que agrupan a docentes y estudiantes de diversas
disciplinas, en razén del desarrollo de investigacion cientifica, tecnoldgica y humanista de acuerdo al Estatuto Universitario
Modificado 2020 de nuestra primera Casa Superior de Estudios.

Que, con Expediente N°2024-07919 el (la) Bach. WALTER COTACALLAPA ALVAREZ, solicita Ia revision y aprobacion
del Informe Final de la Investigacion (borrador de Tesis) titulado: SISTEMA DE CONTROL INTERNO Y LA
INFORMACION FINANCIERA EN LAS AREAS ADMINISTRATIVAS DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL DE AZANGARO, PERIODO 2024 Linea de investigacion ECONOMIA SECTORIAL - P47, para optar el GRADO
de MAGISTER EN CONTABILIDAD Y FINANZAS, mencion: AUDITORIA Y PERITAJE CONTABLE JUDICIAL.

Que, al haberse cumplido con los requisitos exigidos por el Reglamento Interno de Trabajo de Investigacion Conducente
a Grados y Titulos plasmado en la Resolucion N° 0294-2023-UANCV-CU-R.

Que, el Comité de Investigacion emiti su opinion FAVORABLE al Informe Final de la Investigacion (borrador de Tesis).
Que, el Director de la Unidad de Investigacion de la Escuela de Posgrado, corroboro el asesoramiento en el Informe Final
de la Investigacion (borrador de Tesis) del ASESOR Dr. ARNALDO YANA TORRES; y,

Estando, la opinion favorable del Comité de Investigacion, segin INFORME N° 00162-2024-UI-EPG-UANCV y el Anexo
(04 o 05) “Ficha de Opinion del Informe Final de la Investigacion (borrador de Tesis)” en concordancia con el
Reglamento Interno de Trabajo de Investigacion Conducente a Grados y Titulos Resolucion N° 0294-2023-UANCV-CU-
R, de conformidad a lo que establece la Ley Universitaria N° 30220, Ley de Greacion de la UANCY N° 23738 y Modificatoria
N° 24661 y el Estatuto de la UANCV, que confiere facultades a la unidad de Investigacion de la Escuela de Posgrado.
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR Y AUTORIZAR EL INFORME FINAL DE LA INVESTIGACION (BORRADOR DE
TESIS) para la REVISION DE SIMILITUD TURNITIN, titulado: SISTEMA DE CONTROL INTERNO Y LA INFORMACION
FINANCIERA EN LAS AREAS ADMINISTRATIVAS DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE
AZANGARO, PERIODO 2024 presentado por el (la) Bach. WALTER COTACALLAPA ALVAREZ, en virtud de los

considerandos expuestos.
ARTICULO SEGUNDO.- RATIFICAR, como ASESOR al (a) Dr. ARNALDO YANA TORRES.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER que la Escuela de Posgrado, la Secretaria Académica y administrativa, quedan
encargados del cumplimiento de la presepte
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RESOLUCION DIRECTORAL N° 0380-2024-USA-EPG/UANCV
Juliaca, 02 de mayo de 2024

VISTOS:

El Expediente N° 2024-05282 de fecha 23 de Abril del 2024, el (la) Bach, WALTER COTACALLAPA ALVAREZ, con
DNI'N® 01556198, codigo de matricula N° 131960005, quien solicita Revision de propuesta de Investigacion; INFORME
N° 0015-2024-UI-EPG-UANCV y el Anexo (02 o 03) “Ficha de Opinion de la Propuesta de Investigacion” del 29 de
abril de 2024, que fue revisada por el Comité de Investigacion de la Escuela de Posgrado.

CONSIDERANDO:

Que, las Unidades de Investigacion son unidades académicas que agrupan a docentes y estudiantes de diversas
disciplinas, en razon del desarrollo de investigacion cientifica, tecnolégica y humanista de acuerdo al Estatuto Universitario
Modificado 2020 de nuestra primera Casa Superior de Estudios.

Que, con Expediente N° 2024-05282 el (la) Bach. WALTER COTACALLAPA ALVAREZ, solicita la revision y aprobacion
de la propuesta de Investigacion titulado: SISTEMA DE CONTROL INTERNO Y LA INFORMACION FINANCIERA EN
LAS AREAS ADMINISTRATIVAS DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE AZANGARO, PERIODO 2024
Linea de investigacion ECONOMIA SECTORIAL - P47, para optar el GRADO de MAGISTER EN CONTABILIDAD Y
FINANZAS, mencion: AUDITORIA Y PERITAJE CONTABLE JUDICIAL.

Que, al haberse cumplido con los requisitos exigidos por el Reglamento Interno de Trabajo de Investigacion Conducente
a Grados y Titulos plasmado en la Resolucion N° 0294-2023-UANCV-CU-R.

Que, el Comité de Investigacion emitié su opinion FAVORABLE a la propuesta de investigacion.

Que, el Director de la Unidad de Investigacion de la Escuela de Posgrado, corroboré la propuesta del ASESOR Dr.
ARNALDO YANA TORRES, quien debe estar acreditado y facultado para orientar y ayudar al asesorado en el proceso
de elaboracion del trabajo de investigacion (Tesis) de acuerdo a la DIRECTIVA N° 004-2019-UANCV-VRAD-O; y,
Estando, la opinion favorable del Comité de Investigacion, segiin INFORME N° 0015-2024-UI-EPG-UANCV y el Anexo
(02 0 03) “Ficha de Opinién de la Propuesta de Investigacion” en concordancia con el Reglamento Interno de Trabajo
de Investigacion Conducente a Grados y Titulos Resolucion N° 0294-2023-UANCV-CU-R, de conformidad a lo que
establece la Ley Universitaria N° 30220, Ley de Creacion de la UANCV N° 23738 y Modificatoria N° 24661 y el Estatuto
de la UANCV, que confiere facultades a la unidad de Investigacion de la Escuela de Posgrado.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR Y AUTORIZAR LA EJECUCION DE LA PROPUESTA DE INVESTIGACION,
titulado: SISTEMA DE CONTROL INTERNO Y LA INFORMACION FINANCIERA EN LAS AREAS ADMINISTRATIVAS
DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE AZANGARO, PERIODO 2024 presentado por el (la) Bach.
WALTER COTACALLAPA ALVAREZ, en virtud de los considerandos expuestos.

ARTICULO SEGUNDO.- RECONOCER, como ASESOR al (la) Dr. ARNALDO YANA TORRES.
ARTICULO TERCERO. - DISPONER que la Escuela de Posgrado, la Secretaria Académica y administrativa, quedan
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Metadatos complementarios - UANCV

Titulo de la Tesis

SISTEMA DE CONTROL INTERNO Y LA INFORMACION FINANCIERA
EN LAS AREAS ADMINISTRATIVAS DE LA UNIDAD DE
GESTION EDUCATIVA LOCAL DE AZANGARO,

PERIODO 2024

Datos de autor

Nombres y apellidos Cotacallapa Alvarez, Walter

Tipo de documento de identidad DNI

Numero de documento de identidad | 01556198

URL de ORCID https://orcid.org/0009-0001-6490-9120

Datos de asesor

Nombres y apellidos Yana Torres, Arnaldo

Tipo de documento de identidad DNI

Nuamero de documento de identidad | 41414676

URL de ORCID https://orcid.org/0000-0002-6740-5024

Datos del jurado

Presidente del jurado

Nombres y apellidos Mamani Mamani, Jesus

Tipo de documento DNI

Numero de documento de identidad | 43386954

URL de ORCID https://orcid.org/0009-0006-9857-8231

Miembro del jurado 1

Nombres y apellidos Machaca Calderon, Alfredo Samuel

Tipo de documento DNI

Numero de documento de identidad | 9433035

URL de ORCID https://orcid.org/0000-0002-5849-7764
Miembro del jurado 2
Nombres y apellidos Ortiz Cansaya, Segundo
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Tipo de documento DNI

Numero de documento de identidad | 29309750

URL de ORCID https://orcid.org/0000-0003-0224-8651

Datos de investigacion

Linea de investigacion Economia Sectorial — P47
Grupo de investigacion No aplica.
Agencia de financiamiento Sin financiamiento.
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
DE AZANGARO
Pais: Pert

Departamento: Puno
Provincia: Azangaro
Distrito: Azangaro

Coordenadas:

Latitud: -14.912751740105598

Longitud: -70.19244705898562

https://maps.app.200.2l/p3TCkAowtUSfTRcq6
e R i, |

Ubicacion geografica de la
investigacion

Afio o rango de afios en que se

T - Enero del 2024 — Setiembre del 2024
realiz6 la investigacion

Economia, Negocios

URL de disciplinas OCDE https://purl.org/pe-repo/ocde/ford#5.02.00

https://concytec-pe.github.io/Peru-  |Economia
CRIS/vocabularios/ocde_ford.html
- Libreria

https://purl.org/pe-repo/ocde/ford#5.02.01
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DECLARACION DE AUTENTICIDAD Y RESPONSABILIDAD

Yo WALTER cotACAIIAPA ALUANEZ . identificado con DNI
Nro.01S5561 928 en mi condicion de egresado de:

ZJ Escuela Profesional
O Programa de Segunda Especialidad,
Programa de Maestria o Doctorado

HAESTRIA EN  CONTARILIOAD Y FINANZAS ’

informo que he elaborado el/la & Tesis o [J Trabajo de Investigacién, (] Trabajo Académico

denominada: )
SISTEHA D& contQOL IMTERND Y LA INFORMACION FINANCERA &N LAS

AREAS ADMINISTRATWAS Dt \A UNIDAP Dt GGS‘\\\);J EQVWTWA LOCAL

0L AZANGAND, PEALODO 2024 "

Asesorado por: _Dry. RRMALL O YanuA  toanes

Es un tema original.

Declaro que el presente trabajo de tesis es elaborado por mi persona y no existe plagio/copia de ninguna
naturaleza, en especial de otro documento de investigacion (tesis, revista, texto, congreso, o similar)
presentado por persona natural o juridica alguna ante instituciones académicas, profesionales, de
investigacion o similares, en el pais o en el extranjero.

Dejo constancia que las citas de otros autores han sido debidamente identificadas en el trabajo de
investigacion, por lo que no asumiré como suyas las opiniones vertidas por terceros, ya sea de fuentes
encontradas en medios escritos, digitales o Internet.

Asimismo, ratifico que soy plenamente consciente de todo el contenido de la tesis y asumo la
responsabilidad de cualquier error u omision en el documento, asi como de las connotaciones éticas y legales
involucradas.

El incumplimiento de lo declarado da lugar a responsabilidad del declarante, en consecuencia; a través del
presente documento asumo frente a terceros, la Universidad Andina Néstor Céceres Velasquez y/o la
Administracion Publica toda responsabilidad que pueda derivarse por el trabajo final presentado. Lo sefialado
incluye responsabilidad pecuniaria incluido el pago de multas u otros por los dafios y perjuicios que se
ocasionen.

Juliaca__ 2 B de  NOUIEHAQE del 2024

( [/

FII(M DEL ASESOR Huella
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RESUMEN

OBJETIVO: Determinar si el sistema de control interno se relaciona con la informacion
financiera en las areas administrativas de la UGEL Azangaro, periodo 2024. METODO:
Fue de enfoque cuantitativo y correlacional, igualmente aplico el nivel basico, y su
disefio fue no experimental. Su poblacién qued6é compuesta por el equipo de la UGEL
Azéngaro y su muestra fue probabilistica conformada por 159 sujetos. Posteriormente,
mediante un procedimiento de exploracion, el programa SPSS version 26 codifico,
contabilizé y clasificé los datos adquiridos, para completar el analisis. Los resultados se
presentaron por medio de tablas y figuras con sus respectivas interpretaciones.
RESULTADOS: Ademas se ha hallado que de 63 trabajadores que percibieron un
control interno alto, el 100% tienen una informacién financiera eficiente. Se logro
determinar una correlacion entre el sistema de control interno y la informacion financiera,
obteniendo 0,898** al ejecutar el estadistico Pearson siendo una correlacion significativa
positiva alta. CONCLUSIONES: Por consiguiente, se logra determinar que el sistema de
control interno se relaciona con la informacion financiera en las areas administrativas de

la UGEL Azangaro.

Palabras clave: Administracion, control interno, informacion financiera, UGEL.
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ABSTRACT
OBJECTIVE: Determine if the internal control system is related to financial information
in the administrative areas of UGEL Azangaro, period 2024. METHOD: It had a
gquantitative and correlational approach, the basic level was also applied, and its design
was non-experimental. Its population was made up of the UGEL Azangaro team and its
sample was probabilistic made up of 159 subjects. Subsequently, through an exploration
procedure, the SPSS version 26 program coded, counted and classified the acquired
data, to complete the analysis. The results were presented through tables and figures
with their respective interpretations. RESULTS: In addition, it has been found that of 63
workers who perceived high internal control, 100% have efficient financial information. It
was possible to determine a correlation between the internal control system and the
financial information, obtaining 0.898** when running the Pearson statistic, being a high
positive significant correlation. CONCLUSIONS: Therefore, it is possible to determine
that the internal control system is related to financial information in the administrative

areas of UGEL Azangaro.

Keywords: Administration, financial information, internal control, UGEL.
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INTRODUCCION

Se refiere a la responsabilidad exclusiva de las autoridades de control o supervision, los
6rganos de gobierno de las empresas, asi como los propios directivos y empleados, son
ahora responsables de supervisar el control interno de los organismos publicos.

Esto supone que los representantes publicos disponen de la responsabilidad
afiadida de asegurarse de que los mecanismos de control interno que han establecido
funcionan eficazmente, ademas de su responsabilidad actual por los resultados publicos
de la organizaciéon o empresa que supervisan (Fresno, 2018).

Una de las superiores dificultades a las que se afronta la sociedad actual es la
corrupciéon, que se da en todos los gobiernos y conduce a la sobrevaloracién de los
presupuestos y las acciones. Sin embargo, los procesos de las entidades de control son
inadecuados y ho se comunican con prontitud, lo que afecta a la capacidad del gobierno
para cumplir sus deberes para con el pueblo (Pastrana, 2019).

Segun Chung (2022) “con el fin de que las instituciones publicas de Peru puedan
construir sistemas de control interno que permitan identificar rapidamente cualquier
desviacion notable de los objetivos predeterminados, el Estado, actuando a través de
los organismos competentes, aprobd una serie de leyes y reglamentos”. Su objetivo es
reducir o erradicar los sucesos anémalos; inspeccionar, confirmar las acciones y los
resultados de la administracion; y observar como se utilizan los recursos publicos y si
responden a las principales prioridades de la ciudadania.

Por lo tanto, la investigacion titulada " SISTEMA DE CONTROL INTERNO Y LA
INFORMACION FINANCIERA EN LAS AREAS ADMINISTRATIVAS DE LA UNIDAD
DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE AZANGARO, PERIODO 2024" es sugerida por
el amplio estudio antes mencionado. El formato de la tesis es el siguiente:

Capitulo I: Este capitulo aborda en primer lugar el problema de investigacion, seguido
de su formulacion, los objetivos y la justificacion del estudio, las hip6tesis y, por ultimo,

la operacionalizacién de las variables.
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Capitulo II: A continuacion presentamos los fundamentos tedricos de ambas variables
en esta cara, junto con el contexto mundial, nacional y regional.

Capitulo lll: EI tipo de investigacion, los datos demogréficos, la muestra y la
metodologia se tratan en la siguiente seccion de este capitulo.

Capitulo 1V: Actualmente, presentamos los datos en tablas junto con las
interpretaciones asociadas, ademas de la discusion de este estudio. Para concluir,

presentaremos los resultados de la investigacion, sugerencias y anexos.
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CAPITULO |

EL PROBLEMA

1.1. ANALISIS DE LA PROBLEMATICA SITUACIONAL

Para Gutierrez (2019) “tras el colapso de los mercados financieros, se creé un
sistema de control interno exhaustivo para investigar la informacién financiera falsa en
instituciones de todo el mundo”

Desgraciadamente, la corrupcion ha provocado problemas de control interno en
gran parte de los paises, incluidos Brasil, Argentina y otros. Del mismo modo, la
informacion financiera y presupuestaria no es salvaguardada por la gestiéon contable
segun los protocolos necesarios; la mayoria ni siquiera rinden cuentas para mantener la
transparencia publica.

Un experto en economia de la gestion financiera y administrativa, Alejandro
Isaza, en su libro sefiala que para conservar una determinada entidad bien organizada
se debe manejar el control interno. Ademas su personal administrativo debe seguir
objetivos tacticos para preservar la eficacia de resolver cualquier tipo de situaciéon que
se presente al interior de la entidad, asi sus cooperantes trabajaran de manera mas
productiva y eficiente durante sus horas laborales, haciendo de su empresa una de las

mejores en el ramo (Isaza, 2014).
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De manera similar, Pert cuenta con la Contraloria General de la Republica, cuyo
trabajo consiste en ayudar a los organismos gubernamentales a implementar el control
interno. Parte de esta ayuda incluye asesorar sobre como tener claridad sobre las
metas, expectativas, funciones, significado y manejo de los recursos publicos.

No obstante, para Gamboa et. al., (2016) “los problemas de percepcion de la
corrupcion que aquejan a la gestion de los medios estatales en todos los niveles de
gobierno son una prueba de que el control interno no es eficaz ni efectivo en las
organizaciones estatales”. En cuanto a la gestién contable como técnica que instruye a
las organizaciones para asegurar el desempefio de fines y propositos que no se estan
llevando a cabo adecuadamente.

Asimismo, segun Mestanza (2020) la UGEL “se autoriza de fomentar, organizar
y examinar el progreso de la formacién; ademas forma parte de la direccion regional de
educacion. Ademas, supervisa la planificacién y ejecucion del presupuesto de acuerdo
con las comunidades”.

Por otro lado, la planificacion del gasto, que abarca la estructura financiera y la
gestién para regular y utilizar los recursos con sensatez, es ineficaz a pesar de ser una
unidad ejecutora crucial; asimismo, también se han presentado denuncias de
malversacion de recursos en la unidad ejecutora, lo que indica que el control interno
también es ineficaz. Por esta razén, hacer la investigacion actual es un problema,
(Mestanza, 2020).

De esta manera Chilén (2020) identifica una debilidad en el control de la UGEL
de Cajabamba a pesar de los afios de consolidacion de la institucion, debido a los

retrasos provocados porque los fondos concedidos por el Estado se desvian a otras
areas o se utilizan para fines que incluso la propia institucion desconoce, la ejecucién
del presupuesto es, por tanto, ineficaz porque no cubre el pago de las prestaciones de
instructores y empleados. El ambiente de trabajo de la UGEL de Cajabamba esta siendo
impactado negativamente por esta falta de control en la ejecucion, que resulta ineficaz

e ineficiente y genera conflictos y emociones negativas tanto para los empleados
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internos como externos. Por esta razon, también se decidid realizar una investigacion
en la UGEL Azangaro. Debido a que el control interno es crucial para la gestion de las
instituciones publicas, esta investigacion analizara el control interno de la UGEL
Azéngaro, asi como su gestion a nivel local. El objetivo del estudio es dotar a estas
instituciones de una herramienta de gestion y control, que eleve sus estandares de
liderazgo y gestion educativa; por otra parte, para garantizar que cumplen sus fines,
objetivos institucionales y disponen de politicas y procesos suficientes para gestionar
eficazmente las actividades administrativas, instructivas, institucionales, operativas y
financieras.

Ya que segun Rivera (2018) en su investigacion realizada en Juliaca, “no existen
sistemas de supervision eficaces suficientes para garantizar el acatamiento de las
medidas, procedimientos asi como las normas de las organizaciones mencionadas, y
los empleados carecen de los conocimientos y la formacion ineludibles para ejecutar
una gestion de control eficaz”.

1.2. FORMULACION DEL PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.2.1. Pregunta general

PG.- ¢(De qué manera el sistema de control interno se relaciona con la informacion
financiera de las areas administrativas de la UGEL Azangaro, periodo 2024?

1.2.2. Preguntas especificas

PELl.- ¢EI ambiente control del sistema de control interno influye en la informacion
financiera de las areas administrativas de la UGEL Azangaro, periodo 20247

PE2.- ¢La evaluacion de riesgo y actividades de control del sistema de control interno
influyen en la informacion financiera de las &reas administrativas de la UGEL Azéngaro,
periodo 20247?

PE3.- ¢La informacion, comunicacion y supervision del sistema de control interno
influyen en la informacion financiera de las areas administrativas de la UGEL Azangaro,

periodo 20247
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1.3. JUSTIFICACION DEL PROBLEMA
TEORICA

Desde una perspectiva teérica, el estudio de los datos financieros y del sistema
de control se basa en una serie de diversos estudios y precedentes que subrayan que
la mejora de la gestion de los recursos publicos y la transparencia de la gestién
financiera reforzaran la institucionalizacion y la democratizaciéon, al tiempo que
mejoraran el uso de los recursos para el progreso de la sociedad, se prevé la mejora de
la democracia y la institucionalizacion, centrandose principalmente en la optimizacion
de la asignacion de recursos para el avance del progreso social.

PRACTICA

Desde una perspectiva practica, el analisis pretende resolver problemas
particulares que inciden en la economia de la entidad a través del sistema de control
interno. Los efectos de igual forma contribuiran a reforzar el control interno de la
institucion, lo que redundara en una superior gestion contable y un mayor control del
dinero asignado a los programas sociales que producen desarrollo.

METODOLOGICA

Desde una perspectiva metodologica, para llegar a los mejores resultados
posibles que sean coherentes con el objetivo general, aplicaremos los pasos del método
cientifico: formulacion de problemas, comprobacion de hip6tesis y observacion.
Seleccionando el enfoque cuantitativo no experimental de tipo correlacional explicativo.
Ademas, se demostrara la validez y fiabilidad de las herramientas de recopilacion de
datos mediante el procesamiento de software estadistico.

1.4. OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

1.4.1. Objetivo general

OG. - Determinar si el sistema de control interno se relaciona con la informacion
financiera en las areas administrativas de la UGEL Azangaro, periodo 2024.

1.4.2. Objetivos especificos
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OEL.- Establecer si el ambiente control del sistema de control interno influye en la
informacion financiera de las areas administrativas de la UGEL Azangaro, periodo 2024.
OEZ2.-. Establecer si la evaluacién de riesgo y actividades de control del sistema de
control interno influyen en la informacion financiera de las areas administrativas de la
UGEL Azangaro, periodo 2024

OES3.- Establecer si la informacion, comunicacién y supervision del sistema de control
interno influyen en la informacion financiera de las areas administrativas de la UGEL
Azangaro, periodo 2024.

1.5. HIPOTESIS DE LA INVESTIGACION

1.5.1. Hipoétesis general

HG. - El sistema de control interno se relaciona significativamente con la informacién
financiera en las areas administrativas de la UGEL Azangaro, periodo 2024.

1.5.2. Hipétesis especificas

HE1.- Existe una influencia significativamente positiva entre el ambiente control del
sistema de control interno con la informacion financiera de las areas administrativas de
la UGEL Azangaro, periodo 2024.

HE2.- Existe una influencia significativamente positiva entre la evaluacion de riesgo y
actividades de control del sistema de control interno con la informacion financiera de las
areas administrativas de la UGEL Azangaro, periodo 2024

HE3.- Existe una influencia significativamente positiva entre la informacion,
comunicacion y supervision del sistema de control interno con la informacion financiera
de las &reas administrativas de la UGEL Azangaro, periodo 2024

1.6. VARIABLES E INDICADORES
1.6.1. Conceptualizacion de variables
Variable 1 Sistema de control interno

Definicién: Villanueva (2015), sefala que “El esquema administrativo y contable de una

determinada organizacion depende en gran medida del control interno, cuya evaluacion
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garantiza la exactitud de los informes contables y protege contra el fraude al tiempo que

funciona con eficacia y eficiencia” (p. 49).

Variable 2 Informacion Financiera

Definicion: Segun Cano, et al., (2017) “el registro que la direccién de una entidad
generaliza para revelar su situacion financiera se denomina informacion financiera, ya
gque se crea en unas condiciones determinadas, y los usuarios la consideran fiable y
atil”. Por otro lado, se garantiza que se trata de un documento fiable estableciendo
normas y procesos de control interno y velando por su aplicacién. Esto es significativo
porque permite a los usuarios de los datos financieros hacer juicios oportunos.

1.6.2. Operacionalizacién de variables

Tabla 1

Operacionalizacion de variables

VARIABLES DIMENSIONES INDICADORES ITEMS INSTRUMENTOS

Integridad y valores éticos
* Administracion estratégica y 1.2, 3, 4.5,

recursos humanos 6
« Organo de control institucional
Planeamiento de la
administracion de riesgos
Identificacion de los riesgos
Valoracion de los riesgos

Ambiente de
control

Sistema de
control
interno

Evaluacion de
riesgo y
actividades de
control

Respuesta al riesgo
Segregacion de funciones
Evaluacién costo — beneficio
Verificaciones, conciliaciones
y rendicion de cuentas
Documentacidn y

revisién de procesos,
actividades y tareas

7.8, 9

Informacion,
comunicacion y
supervision

Manuales de organizacian y
funciones

Personal capacitado
Solicitud de informacidn
Comunicacion del area de
almacén con el area de
contabilidad

Control interno como
herramienta de toma de
decisiones

10, 11,12,
13,14, 15

O—AZ2C——wumc0

Informacion
financiera

Estados
financieros

Estado de resultados

Hoja de balance

Estado del flujo del efectiva
Cambios en el patrimonio
neto

nmmc o
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Comportamiento
economico —
financiero de la
entidad

Estabilidad

Vulnerabilidad

efectividad y eficiencia en el
cumplimiento de sus objetivos

Capacidad de la
entidad para
mantener y
optimizar sus
recursos

Financiamiento
Viabilidad de inversion
Cumplimiento de
compromisos financieros

O—V>=Z20-—4

Nota: elaborado durante el proceso de invesfigacién
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CAPITULO Il

MARCO TEORICO

2.1. ANTECEDENTES DE LA INVESTIGACION

2.1.1. Antecedentes a nivel internacional

Jiménez & Mendoza (2022) en su investigacion realizada en ecuador tuvo como
objetivo realizar una revisién del valor del sistema de control interno en unidades
educativas particulares. Metodol6gicamente Se realizé una compilacién de material
bibliografico pertinente en torno a los retos que hay que vencer para implantar esta clase
de sistemas en los centros escolares y los mdltiples beneficios que tienen para la
competencia en el ambito escolar. Conclusion: Los principales hallazgos fueron que este
instituto de educacién tiene mayores problemas para establecer ambientes de control y
sistemas de supervision, ya que la estructura organizativa confunde al equipo directivo.
El manual de funciones esta mal estructurado y lleva a confusion al personal, por lo que
es necesario llevar a cabo una revision. También quedo claro que las mayores lagunas
se encuentran en la estructura organizativa, la delegacion autoritaria y las
responsabilidades del 6rgano administrativo. Revisar y hacer mas claro este manual.
Ruiz & Delgado (2020) en su investigacion realizada en México tuvo como objetivo

conocer el control interno en el proceso de contrataciones en las instituciones del
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estado. Método: la denominada indagacion es de clase aplicada, con disefio
denominado no experimental y de modo descriptivo, empleando la exploracion de los
ya estudiados articulos cientificos, asi como el determinado método deductivo en el
estudio respectivo. Conclusion: Las entidades estatales adolecen de falta del ya
mencionado control interno, y aunque la adjudicacion de compras y licitaciones tiene un
componente vinculante, los procedimientos no estan del todo desarrollados, ya que son
opacos y confusos, lo que obliga al 6rgano de control a amonestar a las entidades. En
otras palabras, hay que normalizar y facilitar los procedimientos para que las
instituciones utilicen eficazmente sus recursos para alcanzar sus objetivos.

Mero (2022) en su investigacion realizada en Ecuador tuvo como objetivo determinar de
gué manera incide la evaluacion del control interno en los procesos administrativos de
la Unidad Educativa Fiscal La Pila. Material y método: A partir de datos de campo y
documentacion documental, la investigacion se analiz6 utilizando metodologias
deductivas, analiticas y estadisticas, asi como indicadores de eficiencia y eficacia.
Todos los miembros del equipo administrativo de la institucion educacional constituyen
la poblacion. Resultados: Ademas de indicadores de eficiencia y eficacia y metodologias
l6gicas, analiticas y estadisticas, se utilizaron datos de campo y documentales para
analizar la investigacion. El conjunto de la plantilla administrativa de la institucién sirve
de poblacién. Conclusiones: Las determinadas metas institucionales no se cumplen de
manera idonea y precisa porque el rector de la renombrada Unidad Educativa Fiscal La
Pila no vigila el acatamiento de los procedimientos burocréaticos de la institucion, esto se
refiere basicamente a el Codigo de Convivencia ademés del ya mencionado Proyecto
Educativo Institucional, ni socializa las tareas y responsabilidades que deben cumplir los
funcionarios administrativos.

Cabrera (2021) en su investigacion realizada en Ecuador tuvo como objetivo evaluar el
control interno y su efecto en los procesos administrativos de la unidad educativa
Babahoyo. Material y método: La muestra de este estudio correlacional causal no

experimental estuvo formada por 35 administradores y profesores. Se obtuvieron datos
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reales de la institucion y se analizaron mediante planteamientos inductivo-deductivos;
se elaboraron tablas de frecuencias y gréficos estadisticos para mostrar las
conclusiones. Resultados: El 51.00% de los entrevistados afirma con confianza que la
organizacion cumple los requisitos federales vigentes, mientras que el 49.00% afirma
que el cumplimiento de esta normativa es incompleto. Conclusiones: Al utilizar el método
COSO 1 para evaluar el control interno, la Unidad Educativa de Babahoyo cumple las
leyes de renombrado control interno para entidades y organizaciones del entorno
estatal.

Grajales et al. (2022) en su investigacion realizada Colombia tuvo como objetivo
analizar la forma en que se gestiona el sistema de control interno en las instituciones de
educacién superior privadas en Colombia. Material y métodos: Cada universidad, es
decir, veinticinco entidades, se sometié a una observacion de entorno; el enfoque del
estudio fue de naturaleza descriptiva e implicé un estudio de contexto utilizando un
muestreo estratificado de probabilidad; los indicios se recopilaron mediante unas
determinadas preguntas. Resultados: Las primordiales conclusiones indican que un
42.00% de las entidades carecen de un modelo de control interno, lo que es sinénimo
de coordinacion o calidad académica. Por otra parte, se aconseja adoptar un mecanismo
que facilite la mejora de la eficacia de la ensefianza. Conclusiones: Es entonces vital
construir el control interno desde la propia gestion, no por encima de las actividades o
ciclos, porque una vez creado el sistema de control desde la gestion, se convierte en un
componente integrado de los procesos de planificacion, ejecucion y seguimiento.
gestion en ambitos auténomos adicionales como el departamento de calidad, entre
otros.

Salvatierra (2020) en su investigacion realizada en Ecuador tuvo como objetivo analizar
el ambiente de control interno administrativo y operativo en la Institucion Educativa
Fiscomisional “San José Obrero” de Esmeraldas. Material y método: presenté una
metodologia que incluia una investigacion cuantitativa destinada a recopilar cifras y

cuantificaciones acerca del comportamiento del estudio; de caracter cualitativo, ya que
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examind la conducta y la experiencia de los miembros de la entidad; y de caracter
descriptivo, ya que identifico y describid las caracteristicas especificas del analisis.
Resultados: Una de las principales conclusiones es que, aln con el moderado grado de
gestién administrativa y supervision interna y de la institucion, todavia existen ciertas
areas que deben ser mejoradas para potenciar la efectividad institucional. Entre ellas,
no recibir notificaciones de control, seguir demasiado los manuales de funciones, no
comprender el objetivo y la vision de la organizacidén y no gestionar suficientemente los
procedimientos de talento humano. Conclusiones: Segun la investigacion, deben
crearse departamentos que puedan optimizar las circunstancias de control existentes
asi como proyectar un calculo continuo del entorno de control en la institucion
pedagdgica. Estos departamentos deberdn establecerse mediante la formacién de
politicas y acciones estratégicas.

2.1.2. Antecedentes a nivel nacional

Chung (2022) en su investigacion realizada en Yurimaguas tuvo como objetivo
determinar la relacion que existe entre el sistema de control interno y la gestion
administrativa de la Unidad de Gestién Educativa Local Alto Amazonas — Yurimaguas,
2020. Material y método: Se empled una “encuesta” como estrategia y un “cuestionario”
como herramienta en este analisis correlacional basico, no experimental, transversal,
asi como descriptivo, con una poblacion de ochenta y tres participantes y una muestra
de cincuenta y seis. Resultados: Los hallazgos mostraron que la gestion institucional
obtiene un nivel de nunca (41.00%), y el control interno tiene un nivel muy terrible
(41.00%). Conclusiones: En resumen, el coeficiente de correlacion Rho de Spearman
arroj6 un valor de 0,821, lo que significa una fuerte correlacion positiva y una asociacion
notable.

Arcentales (2021) en su investigacion realizada en Tarapoto tuvo como objetivo
determinar la asociacion entre el control interno y la gestion de inventarios en la UGEL
San Martin. Método: En este estudio, fundamentalmente cuantitativo y transversal, se

utilizé la estrategia de investigacion denominada descriptiva-correlacional-no-
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experimental. Mediante una técnica de aplicacion del cuestionario y la encuesta como
instrumentos, la muestra consté por 49 participantes de la institucion. Resultados: Los
resultados descriptivos indicaron que el ya sefialado control interno era inadecuado en
un 20.00%, eficaz en un 33.00% y regular en un 47.00%. El determinado 41.00% viene
hacer regular, el establecido 31.00% es deficiente. Asimismo, el 29.00% deficiente en la
gestién de determinados inventarios. Concluyendo: En la UGEL de la reconocida ciudad
de San Martin, existe una relacion positiva sustancial (0,634) entre la gestion contable
y el control interno. Esto indica que el control interno perturba derechamente a la
proyeccion, la gestion, el recuento de existencias y la organizacion del inventario. Al
nivel de significacién de 0,000, reconocemos una vinculacion directa y notable entre las
variables investigadas.

Alva (2024) en su investigacion realizada en Lima tuvo como objetivo a través del
desarrollo y evaluacién del sistema indicado, determinaremos cémo el sistema de
gestién interno puede impactar positivamente en el desempefio de la alta direccion, con
base en los resultados de la Gerencia Regional de Educacion de Ventanilla. Método:
Fue simple; un total de trescientos diez sujetos constituyeron la muestra, y los
instrumentos utilizados fueron un cuestionario, registros bibliogréficos, procesamiento y
analisis de datos. Los datos se categorizaron y ordenaron, y la informacion cualitativa y
cuantitativa se aplic6 de forma sistemética. Conclusiones: A través de la
implementacion, avance y evaluacion del sistema especificado, un sistema de control
interno eficiente incide favorablemente en la gestion por resultados de la UGEL de
Ventanilla.

Colana (2022) en su investigacion realizada en Huaraz tuvo como objetivo determinar
la influencia del control interno en el desarrollo de los procesos administrativos de la
Institucion Educativa Particular Max Uhle de Moquegua. Material y método: Se utiliz6 el
denominado disefio no experimental que fue de un determinado tipo transversal
correlacional causal y el tipo de investigacion fue descriptivo-correlacional. La poblacién

residi6 compuesta por veinte sujetos y la muestra es la cantidad general. Resultados:

OFICINA DE |NVEST|GAC|0N http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




VICERRECTORADO DE

> TESIS UANCV J | INVESTIGACION

“OFICINA DE INVESTIGACION”

Veinte colaboradores, es decir, el 100% de la muestra, afirmaron que la administracion
utiliza casi siempre el sistema de evaluacion, mientras que el 15% dijo que se cree que
siempre se aplica el sistema de inspeccién del control interno del organismo. Indica que
existe un mecanismo de supervision del control interno en la institucién. Conclusiones:
Si el control interno incide en los procedimientos administrativos de la institucién.
Becerra (2020) en su investigacién realizada en Pimentel tuvo como objetivo determinar
el efecto del control interno en la eficacia del gasto de la UGEL de Cajabamba, 2018.
Material y método: Utilizando un denominado disefio transversal no experimental,
asimismo se emple6 una técnica cuantitativa, con un estudio descriptivo. Por otro lado,
el instrumento fue una entrevista a la poblacion UGEL de Cajabamba. Resultados: En
consecuencia, se informo de que la mayoria de los intervinientes aplican el manual de
procedimientos y funciones, y que necesitan claramente la formacién para aumentar la
productividad. Conclusiones: En conclusion, se demuestra que la denominada UGEL
viene a carecer de un adecuado control haciéndolo ineficaz, por lo que a sea dado como
resultado el desempefio del 85.00% del PIM proyectado al inicio del 2018.

Henriquez (2020) en su investigacion realizada en Lima tuvo como objetivo identificar
los factores que limitan el logro de las metas proyectadas que impiden alcanzar los
objetivos planteados por los directivos de la institucion. Material y método: La entrevista
se considero un instrumento de abordaje mixto, no experimental, con una muestra de
conveniencia y no probabilistica. Conclusiones: Las denominadas deficiencias en los
procesos que vienen a llevarse a cabo sin tener en cuenta los determinados riesgos
agrupados a los dinamismos, ni disponer de examenes eficaces que proporcionen
seguridad en los métodos de gestion pedagdgica son los factores que imposibilitan a la
orientacion del i.e.p. Isaac Newton S.A.C. conseguir los propésitos previstos

2.1.3. Antecedentes a nivel regional

Laurente (2023) en su investigacion realizada en Puno tuvo como objetivo determinar
la incidencia del Control Interno en la Ejecucién Presupuestal de Inversiones en la

Universidad Nacional del Altiplano Puno, Periodos 2021 — 2022. Metodolégicamente fue
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de disefio no experimental, descriptivo analitico, con un enfoque cuantitativo.
Conclusién: Tras la confirmacion de la necesidad de poner en marcha el sistema de
control interno, se determind que las entidades estatales deben adherirse a las
actualizaciones mas recientes de las regulaciones del sistema de control interno. Esta
regulacién se fundamenta en un compendio de proyectos, estandares, practicas y
metodologias, junto con el comportamiento de las personas responsables y/o agentes,
ordenados y llevados a cabo con respecto a la ejecucion presupuestaria de los gastos.
Vasquez (2020) en su investigacion realizada en Puno tuvo como objetivo determinar
la relacion que existe entre los factores de riesgo y el control interno en una asociacién
educativa particular, en la regién sur del Perd. Material y método: Se aplicé un disefio
de investigacion no experimental, transversal y de tipo correlacional. Se utilizaron
encuestas para la recoleccion de datos de ambas variables. Resultados: 1) Existe una
conexién en medio del control interno y las variables de riesgo, segun los resultados.
Rho equivale a.645;2) La evaluacion de riesgos esta relacionada con los factores de
riesgo (Rho=.433;3) El entorno de control esta relacionado con los factores de riesgo
(Rho=.695;4) Las acciones de control estan vinculadas con los factores de riesgo. El
quinto y sexto factores de riesgo con la comunicacion tuvieron un coeficiente de
correlacion de 0,736 y 0,68, respectivamente. Conclusiones: Con un indice de relacion
de Rho = 0.695 y p = 0.000, los factores de riesgo en una asociacion educativa
especifica de la region sur del Per( se asocian favorable, mediana y significativamente
al control interno. En consecuencia, se rechaza la hipétesis nula y se acepta la hipétesis
de investigacion.

Paco (2017) en su investigacion realizada en Puno tuvo como objetivo determinar la
influencia del control interno en la presentacion oportuna de los estados financieros en
la Direccion Regional de Salud Puno. Metodolégicamente fue hipotético deductivo, de
tipo observacional con una propuesta hipotética, cuantitativo. Conclusién: Segun el
estudio e identificacion de los datos, una evaluacion de riesgos deficiente (33,34%), un

control interno de las actividades deficiente (31,25%) y un entorno de control deficiente
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(38,46%) influyen en la publicacién oportuna de los estados financieros de una empresa.
2.2. BASES TEORICAS
2.2.1. — Sistema de control interno

Segun Correa & Bardales (2020) se consigue precisar como: “un proceso de
actividades que se desarrollan con eficiencia, con el fin de cumplir con los objetivos de
las instituciones. También se considera un denominado instrumento de evaluacion
rutinaria del rendimiento de la organizacion.” (p.1335).

Al respecto, Alvarez et al., (2020) mencionan que “debido a que el 6rgano de
administracion puede conocer eficazmente todas las secciones que componen la
organizacion, asi como sus demandas, problemas y puntos fuertes que le permiten
tomar mas decisiones, se considera una herramienta para formular planes en sus
practicas empresariales”.

Fonseca (2011) sefala que “se incorpora a los procedimientos de planificacion,
ejecucion y seguimiento de la empresa y sirve de (til herramienta de gestion. Por eso
no puede sustituir a los pasos que la direccion debe dar para cumplir sus
responsabilidades legales”.

Asi pues, Serrano, et al.,, (2018) el denominado SCI se refiere “a los
procedimientos administrativos que siguen las organizaciones para identificar fallos a
tiempo y respaldar una toma de decisiones informadas, que permita una gestion
satisfactoria a través de la consecucion de metas”. Al mismo tiempo, Beuren & Silva
(2014) sefialan que “Attie demuestra que el control interno salvaguarda eficazmente los
objetivos de las instituciones, salvaguardando sus recursos y la exactitud de sus datos
contables y fomentando la eficiencia de sus medidas de caracter interno”.

En otras palabras, como instrumento esencial para una gestion eficaz, los
procedimientos de control interno deben ser seguidos por las instituciones en su
conjunto para evitar errores que puedan obstaculizar su crecimiento. Dado que permite

la ejecucion eficaz y aceptable de las operaciones con pleno respeto de las normas y
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reglamentos establecidos en cada procedimiento, el control interno es también uno de
los principios esenciales de las entidades y organizaciones en su conjunto.

Mendoza, et al., (2018) tambien, sefiala que “aplicando los procedimientos
adecuados, la empresa podra detectar los problemas en una fase temprana, gestionar
los cuellos de botella con eficacia y garantizar un alto rendimiento y productividad
generales”. Dicho de otro modo, el control interno es un componente crucial del control
administrativo que ayuda a prevenir errores, llevar a cabo procedimientos eficaces de
forma sistematica y evitar el despilfarro de recursos.

Sistema de control interno en la UGEL Azangaro

El Sistema de Control Interno (SCI) en la UGEL Azangaro es un conjunto de
procesos, politicas y procedimientos implementados para asegurar que la gestion
administrativa y operativa de la UGEL se realice de manera eficiente, efectiva, ética y
en cumplimiento con las normativas vigentes. Su propdsito es proteger los recursos
publicos, garantizar el uso adecuado de los mismos, y contribuir a la consecucién de
los objetivos institucionales en el ambito educativo.

Dimensiones de la variable 1
2.2.1.1. Ambiente de control

Segun Estupifian (2015) “debido a la asociacion que proporcionan estos
aspectos del control interno, se hallan interconectados e instituyen un régimen
integrado que crea una respuesta dinamica al diverso y desafiante entorno externo
de la entidad”. Es entonces el medio de control es la primera dimension. Se define
como el entorno en el que los directivos o el personal realizan las operaciones de
control, eliminando asi procedimientos laboriosos y produciendo resultados
precisos. Del mismo modo, se pone de manifiesto en la forma en que se lleva a
cabo el proceso de investigacion y la inspeccion que se realiza, que esti
relacionada con los antecedentes y el grado de formacion administrativa de la

empresa.
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2.2.1.2. Evaluacion de riesgo y actividades de control

Chung et al. (2022) indica que “las instituciones tienen riesgos, por lo que
comunicar los peligros potenciales, sus efectos potenciales sobre la institucion y
las posibles contramedidas a esos efectos es una segunda dimensién de la
evaluacion de riesgos”. Para cumplir los propdsitos, fines, propésitos, activos
institucionales y funcionamiento de la entidad, engloba el proceso de
individualizacion y examinacion de los conflictos a los que esta exteriorizada la
entidad.
2.2.1.3. Informacién, comunicacién y supervision

Alva (2023) indica que “es el compuesto por técnicas, procedimientos,
medios, canales y actos que, utilizados de forma coherente y sistematica,
garantizan un flujo de informacion oportuno y de alta calidad en todas las
direcciones”.

2.2.2. Informacién financiera

La Academia de Contabilidad Financiera (2014) indica que “viene hacer un
conjunto de datos organizados y metddicos a los que se asigna un valor monetario.
Incluye informacién sobre el estado de la economia, los resultados operativos y otros
temas relacionados con la adquisicion y utilizacién de fondos”. Para otros autores es la
necesidad de supervisar las finanzas de una organizacion, gestionar sus activos y
recopilar datos financieros impulsé el desarrollo de todo un sistema conocido como
contaduria.

Segun Guajardo & Andrade (2008) “el primer objetivo de este tipo de informacién
gue es procedente de la contabilidad es ayudar al publico en general a tomar decisiones
financieras”. Se trata de datos cuantitativos presentados en mecanismos mercantiles,
asi como descriptivas que describen la situacion y el rendimiento financieros de una
entidad. Sus expresiones mas destacadas vienen hacer los balances econémicos.

Necesidad y relevancia
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* En su mayoria las personas utilizamos constantemente productos, asi como servicios
como vestimenta, utensilios, textos, fluido eléctrico y muchos mas.

. Las empresas generan cosas Yy servicios, y miles de empresas deben funcionar
eficazmente para que haya bienes o servicios.

¢Cual es el estado financiero de la UGEL Azangaro?

La UGEL Azangaro es una Unidad Ejecutora N° 303 Educacion Azangaro, que
pertenece al Pliego del Gobierno Regional de Puno, y que su principal instrumento de
programacion econodmica y financiera es el Presupuesto por Resultados del Ministerio
de Economia y Finanzas.

Ahora bien, el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) es el presupuesto
inicial asignado a una entidad publica para el inicio del afio fiscal. En el caso de la UGEL
Azéangaro, este presupuesto se destina a financiar actividades relacionadas con la
gestion educativa, como salarios de docentes, mantenimiento de infraestructura,
adquisiciéon de materiales educativos, entre otros. De acuerdo a la informacién obtenida
por la UGEL de Azangaro el PIA actual de ingreso es:

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA - ANO FISCAL 2024
ANALITICO DE INGRESOS
(EN NUEVOS SOLES)
PLIEGO : 458 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PUNO
EJECUTORA : 303 REGION PUNO-EDUCACION AZANGARD [000913]

- ConiGo -
PARTIDA
2 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 130,000
13 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS ¥ DERECHOS ADMIMSTRATIVOS 126,500
13.2 DERECHOS ¥ TASAS ADMINISTRATIVOS 126,500
1323 DEREGHOS ADMINISTRATIVOS DE EDUCAGION 126,500
13231 DEREGHOS ADMINISTRATIVOS DE EDUCACION 126,500
15 OTROS INGRESOS 3,500
151 RENTAS DE LA PROPIEDAD 3,500
1511 RENTAS DE L& PROPIEDAD FINANCIERA 3,500
15111 INTERESES 3.500
TOTAL PIA INGRESO 130,000

Dimensiones de la variable 2
2.2.2.1. Estados financieros

Dado que proporcionan detalles sobre el estado y la evolucion de la entidad
a partir de una fecha concreta o para una duracion determinada, los estados

financieros -como ya se ha dicho- son la representacion esencial de la contabilidad
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financiera.

El propdsito de esta comunicacidn es proporcionar a los comprometidos de
la adquisicion de decisiones informacion relevante sobre la situacion financiera, los
resultados operativos, las alteraciones en las cuentas de fondos propios, las
entradas y retiradas de efectivo y su correspondiente aumento o disminucién, y las
modificaciones en sus circunstancias financieras, es decir, sus fuentes y recursos
disponibles, (Academia de Contabilidad Financiera, 2014).
2.2.2.2. Comportamiento econémico

Segun Campos (2015) en su definicién sefiala que “se relaciona con su
eficiencia, estabilidad y vulnerabilidad en la consecucion de sus propésitos”.

2.2.2.3. Capacidad de la entidad para mantener y optimizar sus
recursos

Segun Campos (2015) “se relaciona con la aptitud de la institucién para
gestionar adecuadamente y maximizar sus reservas, financiarlas, reembolsar a
sus fuentes de financiacion y, en Ultima instancia, evaluar la viabilidad de la
institucion como empresa en funcionamiento”.
2.3. MARCO CONCEPTUAL
2.3.1. Control interno
Vega & Nieves (2016) se refiere cuando el personal de una entidad aplica el
control interno, un determinado procedimiento destinado a ofrecer un grado de garantia
"moderado” para el cumplimiento de sus metas,
2.3.2. Monitoreo
De acuerdo a Fonseca (2011) “el procedimiento permite analizar la eficacia del
control interno al interior de la empresa, asi como su rendimiento a lo largo de un periodo
de tiempo determinado”.
2.3.3. COSO
De acuerdo a Fonseca (2011) “ofrece una perspectiva ampliada del control

interno en asimilaciéon con la definicién de la AICPA”
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2.3.4. Contabilidad

De acuerdo a Romero (2011) “se refiere a cuando se reconocen los hechos de
caracter econémico financiero, es decir, se valoran, califican, anotan, presentan y
divulgan en los estados financieros”, la contabilidad financiera es el proceso mediante
el cual se genera y difunde informacion financiera para ayudar al publico a tomar
decisiones.

2.3.5. Calidad

Verdugo, et al., (2013) hacen referencia a cumplir los requisitos de calidad y
respetar los parametros para satisfacer necesidades implicitas o explicitas son las dos
definiciones principales de calidad.

2.3.6. Capital.

Es el contiguo de recursos internos de que posee un organismo con el propésito
de cumplir sus objetivos (Duefios, Asociados, Agentes, etc.). En consecuencia, esta
obligada a reembolsar o distribuir dividendos a sus propietarios en forma de efectivo,
productos o derechos, (RAE, 2024).

2.3.7. Administracién

Este proceso consiste en organizar, gestionar, regular y orientar el esfuerzo de
los participantes en una organizacion con el proposito de conseguir los distintos
resultados fijados de antemano, (RAE, 2024).

2.3.8. Analisis financiero

En contabilidad, la informacion financiera refleja las gestiones mercantiles, asi
como las transacciones de caracter econdmico y patrimonial de una entidad. Es esta
combinacion de principios, procedimientos y técnicas la que facilita a la direccion la
informacion que necesita para llevar acabo las disposiciones oportunas y eficaces en
cada momento, (RAE, 2024).

2.3.9. Gestidén
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Todos sus esfuerzos se centran en satisfacer a los clientes y elevar el nivel tanto
de los procederes como de los planteamientos, con la colaboracién de los empleados,
gue han sido formados y educados y organizados en circulos de calidad, (RAE, 2024).
2.3.10.Cumplimiento

Se describe como el seguimiento conforme de normas, proyectos, directivas,
disposiciones legales y reglamentarias, asi como contratos y otras especificaciones,
(RAE, 2024).
2.3.11.Deficiencia:

Describe cuando algo parece carecer de algo, o estar defectuoso o incompleto,
(RAE, 2024).
2.3.12.Transparencia

Ocurre cuando la informacién precisa esta disponible para su consulta en
cualquier institucion, es informacién objetiva que apoya una toma de decisiones bien
informada y esta libre de asimetria informativa, (RAE, 2024).
2.3.13.Recursos humanos

Armijos, et al. (2019) indica que las personas que colaboran en las distintas
divisiones y areas de una empresa se conocen como recursos humanos. Las empresas
pueden alcanzar sus objetivos gracias a sus funciones y competencias.

2.3.14. Supervision

Pelayo, et al. (2019) indica que “Para evaluar la eficacia y el calibre de su
rendimiento a lo largo del tiempo y proporcionar retroalimentacion, es necesario
supervisar el sistema de control interno”.

2.3.15. Organizacién

Para Chiavenato (2009) “esta compuesta por individuos, conformando asi una
entidad social. Pretende proporcionar resultados que se ajusten a los objetivos de la
organizacion y esta orientado a la consecucion de metas”.

2.3.16. Evaluacién
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De acuerdo a Yarren (2022) “Como parte del proceso de auditoria, se evaltan
los controles internos para ver si son suficientes para que una empresa garantice el
cumplimiento de sus objetivos”.

2.3.17. Riesgo

Segun Ruiz (2018) “constituye un elemento de riesgo la posibilidad de que los
errores pasen desapercibidos, no se descubran o no sean corregidos por el dispositivo
de control integrado del destinatario. Para evaluar este tipo de riesgo se utilizan pruebas
de conocimiento y verificacion del funcionamiento del régimen de fiscalizacion interna”.
2.3.18. Financiamiento

De acuerdo a Rangel (2012) “Es la préactica de suministrar capitales, o recursos
como dinero y crédito, a una organizacién o individuo para que pueda llevar a cabo sus
planes, lo que se conoce como financiacion”
2.3.19.Comportamiento econémico

Bricefio , et al., (2018) indica que “la denominada economia conductual ha
cobrado fuerza como herramienta para desarrollar politicas estatales que se ajusten a
la forma de pensar y comportarse de las personas”.

2.3.20. Estados financieros

Segun Roman (2017) “cualquier organizacién requiere informacion que le ayude

en el proceso de toma de decisiones, y el sistema de informacion financiera es uno de

los mas cruciales de los sistemas actuales”.
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CAPITULO IlI

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

3.1. ENFOQUE DE LA INVESTIGACION
El enfoque de la investigacion fue cuantitativo.

Segun Palomino (2017) “los esquemas conceptuales mas utilizados sirven de
base a las técnicas cuantitativas y permiten formular hipotesis sobre las correlaciones
esperadas entre las variables que componen el objeto de estudio”.

3.2. METODO O METODOS APLICATIVOS A LA INVESTIGACION

El método usado fue le deductivo:

Segun Naupas (2018) “dado que la deduccién comienza con ideas generales y prosigue
con ejemplos concretos, no presenta ningun problema. Una vez que se comprenden los
axiomas, postulados y definiciones, los teoremas y otros ejemplos concretos se vuelven
precisos e inteligibles”.

3.3. TIPO DE INVESTIGACION

El tipo de estudio fue correlacional

Correlacional: Segin Hernandez et al. (2014) “este método se emplea para
establecer el caracter de la similitud o relacion que puede establecerse necesariamente

entre dos 0 mas parametros, es decir, entre distintos rasgos o concepciones de un
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3.4. NIVEL DE LA INVESTIGACION

S
(@5

El nivel de la investigacion fue basico, para Baena (2017) puede denominarse como,

“tradicional, doctrinal o tedricamente dogmatica, pero se diferencia ya que parte de un

fundamento conceptual”.

3.5. DISENO DE LA INVESTIGACION

Se empled un disefio de investigacién no experimental, para Baena (2017) se define por

“el hecho de que se lleva a cabo en un entorno inalterado sin afectar a las dos variables

propuestas. Ademas, un estudio histérico puede incorporar un disefio no experimental”.

3.6. POBLACION Y MUESTRA

3.6.1. Poblacién

La base poblacional objeto de analisis esta constituido por el resto del equipo de

profesionales de la UGEL Azangaro. Esta formada por 159 empleados.

Instituciones

Cargo

N° de encuestados

UGEL de Azangaro

INA 21 José Domingo Choquehuanca

Colegio Nacional Pedro Vilcapaza

Colegio A-28 Peru Birf

Colegio Aplicacion ISPA

Colegio Comercio Lizandro Luna

Colegio José Reyes Lujan

Colegio San Jeronimo de Asillo

Colegio José Antonio Encinas Progreso-
Asillo

Colegio INA 125 Chupa

Administradores
Abogados

Contadores

Personal

Director

Sub director

Personal Administrativo
Director

Sub director

Personal Administrativo
Director

Sub director

Personal Administrativo
Director

Sub director

Personal Administrativo
Director

Sub director

Personal Administrativo
Director

Sub director

Personal Administrativo
Director

Sub director

Personal Administrativo
Director

Sub director

Personal Administrativo
Director

Sub director

Personal Administrativo

81
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Director 5
Colegio Manuel Nafiez Butrén Saméan gg?sg::g:j:éminislrativo
Director 5
Colegio Nacional de Arapa Sub director
F‘v_arsonal Administrativo
Colegio José Antonio Encinas Franco. gﬂﬁ%ﬁgdor 5
Tuturcuyo Santiago de Pupuja Personal Administrative
Colegio Nacional Simén Bolivar — José Director 2
Domi ch h Sub director
omingo L-hoquenuanca Personal Administrativo
- - " - Director 5
Colegio g?cmna:]dose Domingo Sub director
oquehuanca Personal Administrativo
Director 5

Colegio Industrial 65 Santiago de Pupuja Sub director
Personal Administrativo

TOTAL 159

3.6.2. Muestra

En la investigacion se empled la muestra no probabilistica por conveniencia.

La cual segun Hernandez el muestreo por conveniencia es una técnica de
muestreo no probabilistico y no aleatorio utilizada para crear muestras de acuerdo a
la facilidad de acceso, la disponibilidad de las personas de formar parte de la muestra,
en un intervalo de tiempo dado o cualquier otra especificacion practica de un elemento
particular (2019).

Por consiguiente, la muestra se integré total del personal que labora en la UGEL
Azangaro (159 sujetos).

3.7. TECNICAS, FUENTES E INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION
3.7.1. Técnicas

Una técnica de estudio segun Baena (2017) se describe como "el procedimiento
o medio de investigacion especifico para recabar un conjunto de elementos o
informaciones" y comprende el conjunto de procedimientos metodolégicos empleados
en un estudio. Aqui se ha aplicado el método de la encuesta.
3.7.2. Instrumentos

Se aplicé un cuestionario como método de recogida de informacién para finalizar

el estudio del presente trabajo.
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Hernandez (2019) “argumenta que los cuestionarios estdn pensados para
recopilar informacién sobre las respuestas, impresiones o experiencias individuales de
los participantes”; la informacién recogida debe comprenderse y exponerse en el
entorno apropiado.

3.8. VALIDEZ Y CONFIABLIDAD DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
Validez

De acuerdo a Sanchez (2017) “la validacion de instrumentos se considera una
categoria de investigacion aparte, con su propio conjunto de criterios y normas, debido
a la complejidad y severidad de su fundamento cientifico”. En el proceso de validacion
del instrumento se empled el juicio de expertos o validez de contenido para dotarlo de
validez interna. La hoja de validez y el instrumento se mostraron a todos los expertos en
la materia.

El primer juez recibié 84 puntos, o el 84,00%, el segundo juez recibié 86 puntos,
0 el 86,00%, y el tercer juez recibi6 90 puntos, o el 90,00%, basandose en las
conclusiones del juicio de expertos. Como puede verse en los anexos, lo que suma una
valoracion total del 87%, que es alta, siendo valido el instrumento.

Confiabilidad

Para Valderrama (2015) “para evaluar la coherencia interna se empled el
coeficiente alfa de Cronbach. Obsérvese que los equipos de medicién directa (como las
fichas) no necesitan validacion”.

El coeficiente tiene valores entre 0 y 1, donde O denota fiabilidad nula y 1

fiabilidad total.

Tabla 2
Estadisticas de fiabilidad de la variable cultura tributaria
Alfa de N de
Cronbach Elementos
,832 14

Interpretacion: El cuadro 2 muestra el resultado de 0,832 que se obtuvo aplicando el
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estadistico Alfa de Cronbach. Esto sugiere que, con un coeficiente de fiabilidad entre
0,81y 1,00, el instrumento de control interno es pertinente y de calidad aceptable.

Tabla 3

Estadisticas de fiabilidad de la variable evasion tributaria

Alfa de N de
Cronbach Elementos
,917 13

Interpretacion: Los resultados de la aplicacion del estadistico Alfa de Cronbach se
muestran en la Tabla 3, donde la aplicabilidad y la alta fiabilidad del instrumento de
informacion financiera quedan indicadas por su valor de 0,917, que se sitta entre 0,81
y 1,00.
3.9. DISENO DE LA ESTRATEGIA PARA LA PRUEBA DE HIPOTESIS

La correlacién se determind mediante el coeficiente estadistico de Pearson y el
software SPSS version 26. A partir de las dimensiones, se elaboraron los enunciados
correspondientes a los productos basicos.

De manera anéloga, se establecié un margen de error del 5% para las dos clases
de analisis en el momento de la elucidacién de los datos, mas un 5% adicional para el

de caracter inferencial.
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CAPITULO IV

RESULTADOS Y DISCUSION

4.1. DESCRIPCION DE LOS RESULTADOS SEGUN LOS OBJETIVOS
4.1.1. Objetivo general

Tabla 4
Determinar si el sistema de control interno se relaciona con la informacion

financiera en las areas administrativas de la UGEL Azangaro, periodo 2024.

Informacioén financiera

Correlacion de Pearson ,898™
Control interno Sig. (bilateral) , 000
N 159

Nota: Datos tomados de la evaluacion del instrumento

Interpretacion: La tabla 4 nos detalla los resultados de la correlacion entre el sistema
de control interno y la informacién financiera, obteniendo 0,898** al ejecutar el
estadistico Pearson siendo una correlacién positiva alta entre ambas variables,
asimismo su nivel de significancia p=0.000 es menor a 0.05, por consiguiente, se logra
determinar que el sistema de control interno se relaciona con la informacion financiera

en las areas administrativas de la UGEL Azangaro, periodo 2024.

Tabla 5
Prueba estadistica chi — cuadrado de la hip6tesis general
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Grados o
Significacion
Valor de o )
) asintotica (bilateral)
libertad
Chi-cuadrado de Pearson 161,887 4 ,000
Razon de verosimilitud 214,722 4 ,000
Asociacion lineal por lineal 127,497 1 ,000

N de casos validos 159

Nota: Datos tomados de la evaluacion del instrumento

Interpretacion: En la tabla 5, se da a conocer la prueba estadistica Chi - Cuadrado =
161,887 con un grado de libertad de 4, teniendo una significancia p=0.000,
considerandose menor al valor de 0.05, permitiendo afirmar que el sistema de control
interno se relaciona significativamente con la informacién financiera en las areas

administrativas de la UGEL Azangaro, periodo 2024.

Tabla 6
El sistema de control y la informacion financiera segun sus niveles
Control interno Informacién financiera Total
Deficiente Regular Eficiente
fi % fi % fi % fi %
1 33% 2 67% 0 0% 3 100%
Bajo 1% 1% 0% 2%

9 10% 84 90% 0 0% 93 100%

Regular 6% 53% 0% 58%
0 0% 0 0% 63 100% 63 100%

Alto 0% 0% 40% 40%
Total 10 6% 86 54% 63 40% 159  100%

Nota: Datos tomados de la evaluacion del instrumento
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Figura 1

Hipotesis general

Informacion
100 financiera

eficiente
egular
ficiente

80

&0

Recuento

a0

20

6%
o = 1% =" 1% B 0% 5% 0% —0% —0%
Bajo Regular AIto

Control interno

Fuente: Tabla 8

Interpretacion: En la tabla 6 figura 1, se comprueba que los resultados del control
interno se relacionan significativamente con la informacion financiera en las areas
administrativas de la UGEL Azangaro, periodo 2024, en la cual, del total de 159
trabajadores, se ha hallado que el 58% consideraron un control interno regular, el 40%
indicaron un control interno alto y el 2% de los trabajadores consideraron que el control
interno es bajo, de tal manera se da a conocer a continuacion: Primero, de 93
trabajadores que precisaron que el control interno el regular, el 90% perciben una
informacion financiera regular, el 0% eficiente y 10% perciben una informacion
deficiente. Segundo, de 63 trabajadores que percibieron un control interno alto, el 100%
tienen una informacion financiera eficiente. Tercero, de 3 trabajadores que percibieron
un control interno es bajo, el 67% percibieron que tienen una informacion financiera

regular y el 33% deficiente.

4.1.2. Objetivo especifico 1

Tabla 7

Establecer si el ambiente control del sistema de control interno influye en la
informacion financiera de las areas administrativas de la UGEL Azangaro,
periodo 2024.
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Informacioén financiera

_ Correlacién de Pearson ,788™
Ambiente de . .
Sig. (bilateral) ,000
control
N 159

Nota: Datos tomados de la evaluacion del instrumento

Interpretacion: La tabla 7 nos detalla los resultados de la influencia entre el ambiente
control y la informacion financiera, obteniendo 0,788** al ejecutar el estadistico Pearson
siendo una relacion positiva alta entre ambas, asimismo su nivel de significancia
p=0.000 es menor a 0.05, por consiguiente, se logra establecer que el ambiente control
del sistema de control interno influye en la informacion financiera de las areas
administrativas de la UGEL Azangaro, periodo 2024.

Tabla 8

Chi-cuadrado de pearson hipotesis especifica 1

Significacion

Valor df
asintética (bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 118,0802 4 000
Razdn de verosimilitud 150,916 4 000
Asociacion lineal por lineal 98,177 1 ,000
N de casos vélidos 159

Nota: Datos tomados de la evaluacion del instrumento

Interpretacion: En la tabla 8, se da a conocer la prueba estadistica Chi - Cuadrado =
118,080 con un grado de libertad de 4, teniendo una significancia p=0.000
considerandose menor al valor de 0.05, permitiendo afirmar existe una influencia
significativamente positiva entre el ambiente control del sistema de control interno con
la informacion financiera de las areas administrativas de la UGEL Azangaro, periodo

2024

Tabla 9
El ambiente control del sistema de control interno e informacién financiera

segun sus niveles
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Ambiente de Informacién financiera Total
control Deficiente Regular Eficiente

fi % fi % fi % fi %
0 0% 2 100% 0 0% 2 100%

Bajo 0% 1% 0% 1%
10 12% 72 88% 0 0% 82 100%
Regular 6% 45% 0% 52%
0 0% 12 16% 63 84% 75 100%
Alto 0% 8% 40% 47%
Total 10 6% 86 54% 63 40% 159  100%

Nota: Datos tomados de la evaluacion del instrumento

Figura 2

Ambiente de control

Informacion
financiera

eficiente
egular
ficiente

a0

G0

40

Recuento

20

Bajo Regular

0% —M1% B 0% 0% —0%

[=]

Alto

Ambiente de control

Fuente: Tabla 10

Interpretacion: En la tabla 9 figura 2, se comprueba los resultados del ambiente de
control interno con la informacién financiera de las areas administrativas de la UGEL
Azangaro, periodo 2024., en la cual, del total de 159 trabajadores, se ha hallado que el
52% consideraron un control interno regular, el 47% indicaron un control interno alto y
el 1% de los trabajadores consideraron que el control interno es bajo, de tal manera se

da a conocer a continuacion: Primero de 82 trabajadores que precisaron que el control
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interno el regular, el 88% perciben una informacion financiera regular, el 12% deficiente
y 0% perciben una informacién deficiente. Segundo de 75 trabajadores que percibieron
un control interno alto, el 84%% tienen una informacién financiera eficiente y el 16%
cuentan con una informacion financiera regular. Tercero de 2 trabajadores que
percibieron un control interno es bajo, el 100% percibieron que tienen una informacion

financiera regular.

4.1.3. Objetivo especifico 2

Tabla 10

Establecer si la evaluacion de riesgo y actividades de control del sistema de
control interno influyen en la informacion financiera de las areas administrativas
de la UGEL Azangaro, periodo 2024

Informacion financiera

Evaluacion de Correlacion de Pearson

857"
riesgo y actividades
de control Sig. (bilateral) 06
" 159

Nota: Datos tomados de la evaluacion del instrumento

Interpretacion: La tabla 10 nos detalla los resultados de la influencia entre la
evaluacion de riesgo y actividades con la informacion financiera, obteniendo 0,857** al
ejecutar el estadistico Pearson siendo una relacion positiva alta entre ambas, asimismo
su nivel de significancia p=0.000 es menor a 0.05, por consiguiente se logra establecer
si la evaluacion de riesgo y actividades de control del sistema de control interno influyen
en la informacion financiera de las areas administrativas de la UGEL Azangaro, periodo

2024.

Tabla 11
Chi-cuadrado de pearson hipotesis especifica 2

OFICINA DE |NVEST|GAC|0N http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




ﬁe% VICERRECTORADO ,DE

TESIS UANCV A2} | INVESTIGACION
<X

“OFICINA DE INVESTIGACION”

Significacion

Valor df
asintoética (bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 159,6022 4 ,000
Razo6n de verosimilitud 186,659 4 ,000
Asociacion lineal por lineal 116,091 1 ,000
N de casos validos 159

Nota: Datos tomados de la evaluacion del instrumento

Interpretacion: En la tabla 11, se da a conocer la prueba estadistica Chi - Cuadrado =
159,602 con un grado de libertad de 4, teniendo una significancia p=0.000
considerandose menor al valor de 0.05, permitiendo afirmar existe una influencia
significativamente positiva entre la evaluacién de riesgo y actividades de control del
sistema de control interno con la informacién financiera de las areas administrativas de

la UGEL Azangaro, periodo 2024

Tabla 12
La evaluacion de riesgo y actividades de control del sistema de control interno y

la informacidn financiera segun sus niveles

Evaluacién de Informacién financiera Total
riesgoy Deficiente Regular Eficiente
actividades de fi % fi % fi % fi %
control
4 44% 5 56% 0 0% 9 100%
Bajo 3% 3% 0% 6%
6 7% 76 93% 0 0% 82 100%
Regular 4% 48% 0% 52%
0 0% 5 7% 63 93% 68  100%
Alto 0% 3% 40% 43%
Total 10 6% 86 54% 63 40% 159 100%

Nota: Datos tomados de la evaluacion del instrumento

Figura 3
Evaluacion de riesgo y actividades de control
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Evaluacion de riesgo y actividades de control

Fuente: Tabla 12
Interpretacion: En la tabla 12 figura 3, se comprueba los resultados la evaluacion de
riesgo y actividades de control del sistema de control interno con la informacion
financiera de las areas administrativas de la UGEL Azangaro, periodo 2024, en la cual
del total de 159 trabajadores, se ha hallado que el 52% consideraron un control interno
regular, el 43% indicaron un control interno alto y el 6% de los trabajadores consideraron
gue el control interno es bajo, de tal manera se da a conocer a continuacion: Primero,
de 82 trabajadores que precisaron que el control interno el regular, el 93% perciben una
informacion financiera regular, el 7% deficiente. Segundo, de 68 trabajadores que
percibieron un control interno alto, el 93% tienen una informacion financiera eficiente y
el 7% cuentan con una informacion financiera regular. Tercero, de 9 trabajadores que
percibieron un control interno es bajo, el 56% percibieron que tienen una informacion

financiera regular y el 44% es deficiente.

4.1.4. Objetivo especifico 3

Tabla 13

Establecer si la informacién, comunicacion y supervision del sistema de control
interno influyen en la informacion financiera de las areas administrativas de la
UGEL Azangaro, periodo 2024.
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Informacioén financiera

Informacion, Correlaciéon de Pearson 243"
comunicacion y '
supervision Sig. (bilateral)
,000
N 159

Nota: Datos tomados de la evaluacion del instrumento

Interpretacion: La tabla 13 nos detalla los resultados de la influencia entre la
informacion, comunicacion y supervision con la informacion financiera, obteniendo
0,743** al ejecutar el estadistico Pearson siendo una relacién positiva alta entre ambas,
asimismo su nivel de significancia p=0.000 es menor a 0.05, por consiguiente se logra
establecer que la informacién, comunicacion y supervision del sistema de control interno
influyen en la informacién financiera de las areas administrativas de la UGEL Azangaro,

periodo 2024.

Tabla 14

Chi-cuadrado de pearson hipotesis especifica 3

Significacion

Valor df
asintoética (bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 106,7302 4 ,000
Razoén de verosimilitud 124,224 4 ,000
Asociacion lineal por lineal 87,137 1 ,000
N de casos validos 159

Nota: Datos tomados de la evaluacion del instrumento

Interpretacion: En la tabla 14, se da a conocer la prueba estadistica Chi - Cuadrado =
106,730 con un grado de libertad de 4, teniendo una significancia p=0.000
considerandose menor al valor de 0,05, permitiendo afirmar existe una influencia
significativamente positiva entre la informacion, comunicacion y supervision del sistema
de control interno con la informacion financiera de las &reas administrativas de la UGEL

Azangaro, periodo 2024
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Tabla 15
La informacion, comunicacion y supervision del sistema de control interno y la

informacion financiera segun sus niveles

Informacion, Informacién financiera Total
comunicz.ic.ifﬁn Deficiente Regular Eficiente
ysupemvision g o i % fi % fi %
2 67% 1 33% 0 0% 3  100%
Bajo 1% 1% 0% 2%
8 11% 62 89% 0 0% 70 100%
Regular 5% 39% 0% 44%
0 0% 23 27% 63 73% 86 100%
Alto 0% 14% 40% 54%
Total 10 6% 86 54% 63 40% 159 100%

Nota: Datos tomados de la evaluacion del instrumento

Figura 4

Informacién, comunicacion y supervision

Informacién
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egular
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Informacién, comunicacién y supervision

Fuente: Tabla 14

Interpretacion: En la tabla 15 figura 3, se comprueba los resultados entre la
informacion, comunicacion y supervision del sistema de control interno con la

informacion financiera de las areas administrativas de la UGEL Azangaro, periodo 2024,
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en la cual del total de 159 trabajadores, se ha hallado que el 54% consideraron un control
interno alto, el 44% indicaron un control interno regular y el 2% de los trabajadores
consideraron que el control interno es bajo, de tal manera se da a conocer a
continuacion: Primero, de 86 trabajadores que precisaron que el control interno es alto,
el 73% perciben una informacién financiera eficiente, el 27% indicaron que es regular.
Segundo, de 70 trabajadores que percibieron un control interno regular, el 89% tienen
una informacion financiera regular y el 11% cuentan con una informacién deficiente.
Tercero, de 3 trabajadores que percibieron un control interno es bajo, el 67% percibieron
que tienen una informacion financiera deficiente y el 33% es regular.

4.2. DISCUSION

El propoésito de esta investigacion fue determinar si el sistema de control interno
se relaciona con la informacion financiera en las areas administrativas de la UGEL
Azangaro, periodo 2024. En base al andlisis de los resultados encontrados se puede
conocer que se logré determinar una correlacion entre el sistema de control interno y la
informacion financiera, obteniendo 0,898** al ejecutar el estadistico Pearson siendo una
correlacion significativa positiva alta. Ademas, se ha hallado que de 63 trabajadores que
percibieron un control interno alto, el 100% tienen una informacién financiera eficiente;
por consiguiente se logra determinar que el sistema de control interno se relaciona con
la informacion financiera en las areas administrativas de la UGEL Azangaro.

Ahora entrando al area de la discusion Arcentales (2021) explica que aplicd su
investigacion a 49 empleados y encontré que, de ellos, el 47.00% (23) indicé que el
control interno en la UGEL San Martin es regular, el 33.00% (16) que es eficiente y el
20.00% (10) que es débil. Esto indica que la instituciébn debe mejorar su funcionamiento
en todos los ambitos. Lo mencionado anteriormente también se aplica a los procesos
normativos y al sistema de registro de formularios contables. Todo ello es consecuencia
de una formacién inadecuada del personal y de una supervision ineficaz, o que impide

que el control interno produzca los resultados deseados.
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Asimismo, Jimenez y Mendoza (2022) demuestran que se realizd un andlisis de los
fundamentos tedricos del control interno y de su utilizacion en contextos educativos.
Dado que permite la normalizacién, el control y la verificacion de las leyes, las politicas
y los modelos curriculares que especifican el nivel de calidad exigido que debe cumplir
el centro de formacion dentro del establecimiento de la institucion, se deduce que el SCI
es una herramienta de gestion inestimable para las instituciones educativas.

Con respecto al primer objetivo especifico se consigo determinar la influencia entre el
ambiente control y la informacion financiera, obteniendo 0,788** al ejecutar el estadistico
Pearson siendo una relacién positiva alta entre ambas, asimismo su nivel de
significancia p=0.000 es menor a 0.05. Ademas, que de 75 trabajadores que percibieron
un control interno alto, el 84% tienen una informacion financiera eficiente y el 16%
cuentan con una informacioén financiera regular.

A esto Laurente (2023) destaca que en su indagacion en relacion a la interrogante "¢, Se
utiliza un correcto clima de autocontrol interno? Los mismos resultados mostraron que
del 100% de personas entrevistadas, lo que corresponde a un efectivo de 50 personas,
tratdndose éstas de los servidores de la UNA, sefialan que su contestacion es (nunca)
en un 12%, (casi nunca) en un 26%, (a veces) en un 36%, (casi siempre) en un 22% y
(siempre) en un 4%.

Con respecto al segundo objetivo especifico se consigo determinar la influencia entre la
evaluacion de riesgo y actividades con la informacion financiera, obteniendo 0,857** al
ejecutar el estadistico Pearson siendo una relacion positiva alta entre ambas, asimismo
su nivel de significancia p=0.000 es menor a 0.05. Ademas, que del 93% tienen una
informacion financiera eficiente y el 7% cuentan con una informacién financiera regular.
A esto Jimenez y Mendoza (2022) llaman la atencion sobre el hecho de que se ha podido
confirmar que el 42,9% de los entrevistados estd completamente de acuerdo en que es
fundamental determinar los distintos riesgos relacionados con cada una de las
numerosas operaciones que se llevan a cabo en la institucion, en tanto que el 14,3%

adopta una posicion de neutralidad.
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Asimismo, Alva (2023) demuestra cémo la utilizacion, mejora y evaluacion del
dispositivo recomendado, un dispositivo eficaz de control interno influye favorablemente
en la gestién enteramente por resultados de la UGEL Ventanilla.

Con respecto al tercer objetivo especifico se consigo determinar la influencia entre la
informacion, comunicacién y supervisibn del sistema de control interno con la
informacion financiera, obteniendo 0,743** al ejecutar el estadistico Pearson siendo una
relacién positiva alta entre ambas, asimismo su nivel de significancia p=0.000 es menor
a 0.05. Ademas, que de 86 trabajadores que precisaron que el control interno es alto, el
73% perciben una informacién financiera eficiente, el 27% indicaron que es regular.

A esto Ruiz y Delgado (2020) sugiere que, aunque mas del 80% de las infraestructuras
cuentan con dispositivos de control efectivos que disminuyen los costes y contribuyen a

la realizacién de los propdsitos, su ejecucion es deficiente.

OFICINA DE |NVEST|GAC|0N http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV INVESTIGACION
<X

“OFICINA DE INVESTIGACION”

CONCLUSIONES

Primera: Con respecto al objetivo general se logré determinar una correlacién entre el
sistema de control interno y la informacion financiera, obteniendo 0,898** al
ejecutar el estadistico Pearson siendo una correlacion significativa positiva
alta. Ademas, se ha hallado que de 63 trabajadores que percibieron un control
interno alto, el 100% tienen una informacion financiera eficiente; por
consiguiente, se logra determinar que el sistema de control interno se
relaciona con la informacién financiera en las areas administrativas de la
UGEL Azangaro.

Segunda: Segln el objetivo especifico primero se consigo determinar la influencia
entre el ambiente control y la informacién financiera, obteniendo 0,788** al
ejecutar el estadistico Pearson siendo una relacion positiva alta entre ambas,
asimismo su nivel de significancia p=0.000 es menor a 0.05. Ademas, que de
75 trabajadores que percibieron un control interno alto, el 84.00% tienen una
informacion financiera eficiente y el 16% cuentan con una informacion
financiera regular; por consiguiente se logra establecer que el ambiente
control del sistema de control interno influye en la informacién financiera de
las areas administrativas de la UGEL Azangaro.

Tercera: Segun el objetivo especifico segundo se consigo determinar la influencia entre
la evaluacion de riesgo y actividades con la informacion financiera, obteniendo

0,857** al ejecutar el estadistico Pearson siendo una relacion positiva alta

entre ambas, asimismo su nivel de significancia p=0.00 es menor a 0.05.
Ademas, que del 93% tienen una informacion financiera eficiente y el 7%
cuentan con una informacion financiera regular; por consiguiente, se logra
establecer si la evaluacion de riesgo y actividades de control del sistema de
control interno influyen en la informacion financiera de las &reas

administrativas de la UGEL Azangaro.
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Cuarta: Segun el objetivo especifico tercero se consigo determinar la influencia entre
la informacion, comunicacion y supervision del sistema de control interno con
la informacién financiera, obteniendo 0,743** al ejecutar el estadistico
Pearson siendo una relacion positiva alta entre ambas, asimismo su nivel de
significancia p=0.000 es menor a 0.05. Ademas, que de 86 trabajadores que
precisaron que el control interno es alto, el 73% perciben una informacion
financiera eficiente, el 27% indicaron que es regular; por consiguiente, se
logra establecer que la informacion, comunicacion y supervision del sistema
de control interno influyen en la informacion financiera de las éareas

administrativas de la UGEL Azangaro.
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RECOMENDACIONES

Primera: Al director de la institucion, organizar reuniones de trabajo con el propdsito
de discutir o hacer recomendaciones de mejoras en ciertos aspectos en la
labor, para cumplir con los propédsitos organizacionales; dar a conocer
oportunamente las carencias detectadas en cada campo de trabajo; y

esforzarse por transparentar las acciones que desarrollan.

Segunda: Para asegurar que todas las actividades planeadas se lleven a cabo de
acuerdo con el plan anual de trabajo, el titular del area de planeacién debera
apoyar las estrategias que permitan el logro de los objetivos institucionales
a través del seguimiento de la asignaciéon de metas para cada area de
trabajo, el seguimiento del cumplimiento de las actividades planeadas y el

manejo adecuado del presupuesto.

Tercera: A la UGEL, cada miembro del comité asumird un papel activo en la gestién
de los recursos financieros si se fomentan las sesiones de formacion,
ademas de promover el debate sobre ideas fundamentales de la gestion

financiera.

Cuarta: Alsistema de control interno de la UGEL se recomienda implementar un plan
estratégico que defina objetivos claros y medibles. Ademas, realizar
evaluaciones periddicas para identificar debilidades o riesgos que puedan
comprometer la gestioén educativa. De igual manera se debe fortalecer la una
unidad de auditoria interna con recursos y personal capacitado, que realice
auditorias y seguimiento de las actividades para asegurar el cumplimiento

de los procedimientos y las normativas.
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ANEXOS
Anexo 1: Matriz de consistencia
Problema General Objetivo General Hipdtesis General Variables y Metodologia
Dimensiones
¢De qué manera el sistema | Determinar si el sistema de control | El sistema de control interno se relaciona | Variable 1 Enfoque
de control interno  se | interno  se relaciona con la | significativamente con la informacién _S'f:;ma de control Cuantitativo
relaciona con la informacion | informacién  financiera en las | financiera en las areas administrativas de Ilgliime::si ones .
financiera de las 4dreas | dreas administrativas de la UGEL | la UGEL Azangaro, periodo 2024, -Ambiente de control I'P'ﬂ_
administrativas de la UGEL | Azangaro, periodo 2024, -Evaluacion de riesgoy Correlacional
Azangaro, periodo 20247 actividades de confrol .
-Informacion, N}""F'

Problemas Especificos Objetivos Especificos Hipotesis Especificas comunicacion y Bésico
¢El ambiente control del | Establecer si el ambiente control | Existe una influencia significativamente | SUPEIVISION o
sistema de control interno | del sistema de control interno | positiva entre el ambiente control del i Diseiio
: . i . . e : . . Variable 2 Mo erimental
influye en la informacion | influye en la informacion financiera | sistema de control interno con la | e e geo0 s eXp
financiera de las dreas | de las areas administrativas de la | informacion financiera de las areas | pimensiones ..
administrativas de la UGEL | UGEL Azéngaro, periodo 2024. | administrativas de la UGEL Azangaro, | Estados financieros Poblacion
Azangaro, periodo 20247 Establecer si la evaluacion de | periodo 2024. -Comportamiento Personal que
iLa evaluacion de riesgo y | riesgo y actividades de control del | Existe una influencia significativamente | econémico— financiero labora en la
actividades de control del | sistema de control interno influyen | positiva entre la evaluacién de riesgo y | dela entidad UGEL Azangaro
sistema de control interno | en lainformacidn financiera de las | actividades de control del sistema de | -Capacidad de la entidad
influyen en la informacién | 4reas administrativas de la UGEL | control intemo con la informacién | Para mantenery MUE?!TH_
financiera de las dreas | Azdngaro, periodo 2024 financiera de las areas administrativas de | OPUMIZar SUS recursos Probabilistica
administrativas de la UGEL | Establecer si la informacion, | la UGEL Azangaro, periodo 2024 L
Azangaro, periodo 20247 comunicacién y supervision del | Existe una influencia significativamente Técnica
iLla informacién, | sistema de control interno influyen | positva  entre  la  informacién, Encuesta
comunicacion y supervision | en la informacidén financiera de las | comunicacién y supervision del sistema
del sistema de control interno | dreas administrativas de la UGEL | de control interno con la informacion |n51]"ll_rl'IEll‘!ﬂ
influyen en la informacién | Azangaro, periodo 2024. financiera de las dreas administrativas de Cuestionario
financiera de las &reas la UGEL Azangaro, periodo 2024,
administrativas de la UGEL
Azangaro, periodo 20247
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Anexo 2: Instrumento de recoleccién de datos

CUESTIONARIO

SISTEMA DE CONTROL INTERNO
Instrucciones: Estimado (a) encuestado, el presente cuestionario es para un
estudio de investigacion acerca del sistema de control interno y la informacion
financiera
INDICACIONES:
e El presente cuestionario, Por favor responda con total claridad y sinceridad.
¢ Lea detenidamente cada item. Cada uno tiene cuatro alternativas. Conteste a

las preguntas marcando con una “X”

BAJO REGULAR ALTO
Totalmente en Totalmente
desacuerdo Desacuerdo | Indiferentes De acuerdo de acuerdo
1 2 3 4 5
N° | SISTEMA DE CONTROL INTERNO 1 2 3 4 )
AMBIENTE DE CONTROL

iConsidera usted que en la UGEL de
Azangaro existe capacidad institucional para
1 | definir las normas, politicas y procedimientos
que permitan la coordinacion eficiente y
eficaz de sus actuaciones?

¢ Considera que el personal de la UGEL

2 | Azangaro tienen capacidad para evaluar su
trabajo y detectar desviaciones?

¢ Considera usted que el personal de la UGEL
de Azangaro practica la responsabilidad,
capacidad y ética para ejercer control sobre
sus actuaciones y la funcién a su cargo?
iConsidera usted que en la UGEL de
Azangaro existe capacidad institucional para
4 | interpretar, coordinar y aplicar de manera
efectiva, eficienfe y_ eficaz la funcién
administrativa?

iConsidera usted que en la UGEL de
Azangaro existen normas, procesos vy
estructuras que sirven de base para llevar a
cabo el adecuado control interno?
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iConsidera usted que en la UGEL de
6 | Azangaro el personal destaca la importancia
del control interno?

EVALUACION DE RIESGO Y
ACTIVIDADES DE CONTROL

;i Considera usted que en la UGEL de
Azangaro el personal se encuentra preparado
para enfrentar eventos adversos que afecten
el cumplimiento de objetivos?

; Considera usted que en la UGEL de
Azangaro las politicas vy procedimientos
establecidos disminuyen los riesgos
que pueden|afectar el logro de objetivos?
;Considera usted que en la UGEL de
Arangaro las politicas son apropiadas vy
funcionan consistentemente de acuerdo a un
plan?

INFORMACION, COMUNICACION Y
SUPERVISION

;Considera usted que en la UGEL de
Azangaro la  administracion  utiliza
mecanismos e informacion relevante para
apoyar el funcionamiento del control intema?
i Considerausted que en la UGEL de
11 | Azangaro se ejercerse sobre el control
interno una supervision permanente?
;Considera usted que en la UGEL de
Arangaro se promueve la efectividad,
eficiencia y economia de las operaciones y
calidad en los senvicios?

;Considera usted que en la UGEL de

Azangaro el personal cumple con la
aplicacion de las leyes, reglamentos vy

normas gubernamentales?

;Considera usted que en la UGEL de
14 | Azangaro la informacion que brindan los
funcionarios es oportuna, valida y confiable?

10

12

13
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CUESTIONARIO

INFORMACION FINANCIERA
Instrucciones: Estimado (a) encuestado, el presente cuestionario es para un
estudio de investigacion acerca del sistema de control interno y la informacion
financiera
INDICACIONES:
e El presente cuestionario, Por favor responda con total claridad y sinceridad.
¢ Lea detenidamente cada item. Cada uno tiene cuatro alternativas. Conteste a

las preguntas marcando con una “X”

DEFICIENTE REGULAR EFICIENTE
Totalmente en Totalmente
desacuerdo Desacuerdo | Indiferentes De acuerdo de acuerdo
1 2 3 4 5
N® | INFORMACIOM FINANCIERA 1 2 3 4 5

El estado de resuliados de las
transacciones financieras se presentan
en forma periodica v dentro de los plazos
1 | establecidos

Se presenta de forma ordenada y clara la
hoja de balance de todos los ingresos vy
gastos  financieros del area de
2 | administracion

e genera el estado del flujo del efectivo,
asi establecer los tipos de gastos que se
3 | generan en el area de administracion

e venfica y foma en cuenia los cambios
en el patrimonio nefo, asi establecer el
4 | onigen vy coherencia de los gasios

A su criterio el area de administracion
5 | presenta estabilidad financiera

Usted cree que el area de administracion
6 vulnerable a desbalances y desfalcos
El area adminisirativa es efectiva vy
eficiente en el cumplimienio de sus
7 | objetivos trazados dentro de su gestion
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El area cuenta con el financiamiento

necesano para cumplir con todas sus
actividades

El area administrativa busca

financiamiento con ofros organismos, asi
dlcanzar todas  las actividades
programadas

10

La gestion del area de administracion
demuestra su viabilidad de inversion y
gasto como parte del desamollo de sus
acflividades

11

Se frabaja y programan acciones para
garantizar la viabilidad de inversion en el
area administrativa

12

Usted percibe que el area administrativa
tiene la capacidad de cumplimiento de
todos sus compromises financieros

13

& su criterio el area administrativa cuenta
con los recursos necesarios para cumplir
con sus compromisoes financieros
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Anexo 3: Validacién de instrumentos

UNIVERSIDAD ANDINA NESTOR CACERES VELASQUEZ

ESCUELA DE POSGRADO

VALIDACION DE EXPERTOS
GUIA DE JUICIO DE EXPERTO

Titulo: SISTEMA DE CONTROL INTERNO Y LA INFORMACION FINANCIERA EN LAS AREAS
ADMINISTRATIVAS DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE AZANGARO, PERIODO

2024
I. REFERENCIAS )
11.  Nombre del experto :..HUGQ. . NEPTAHL:
1.2.  Profesion L NOSENTE . MHNANGRSITARID. . i
1.3. Cargo actual P AETERE.LA.OFIHA. DS, d9E50RIA. TURDICA,
1.4. Gradoacadémico . .R2OCT O .. it
Il.  ASPECTOS DE VALIDACION
1 2 3 4 5
Deficiente Regular Buena Muy buena Excelente
INDICADORES CRITERIOS VALORES
1. CLARIDAD Esta redactado con lenguaje
apropiado X
2. OBJETIVIDAD Esta expresado en capacidades
observables X
3. ACTUALIDAD Es adecuado al avance de la
ciencia X

4. ORGANIZACION Existe una organizacién légica

de los items con las variables X
5. SUFICIENCIA Valora las dimensiones en

cantidad y calidad suficiente X
6. INTENCIONALIDAD | Esta adecuado para cumplir los

objetivos de la investigacion X
7. CONSISTENCIA Esta basado en aspectos X

tedricos y cientificos
¢. COHERENCIA Entre dimensiones,

indicadores, items e indices X
9. METODOLOGIA Responde al propésito de la

investigacion X
10 PERTINENCIA Es util y adecuado para la

investigacion X

. OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
4.00 = 84 %

IV. RESOLUCION
Aprobado (C>75% = 0.75)
Desaprobado (C<75% = 0.75)
Lugaryfecha...........cccoevvennnnn.
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UNIVERSIDAD ANDINA NESTOR CACERES VELASQUEZ
ESCUELA DE POSGRADO
Ne Celular .................
VALIDACION DE EXPERTOS
GUIA DE JUICIO DE EXPERTO

Titulo: SISTEMA DE CONTROL INTERNO Y LA INFORMACION FINANCIERA EN LAS AREAS
ADMINISTRATIVAS DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE AZANGARO, PERIODO

2024

I REFERENCIAS
a. Nombre del experto :..CARLI0S . AVOLFO, LUNA URVIOLA . .

b. Profesion
¢. Cargo actual DL DOCENTE  UNWERSITARIO ... e
d. Gradoacadémico :...MMRSLATER.....ccviiiinneiiiinransvnsosiasensenns
. ASPECTOS DE VALIDACION
1 2 3 4 5
Deficiente Regular Buena Muy buena Excelente
INDICADORES CRITERIOS VALORES
1. CLARIDAD Esta redactado con lenguaje
apropiado Vv
2. OBJETIVIDAD Esta expresado en
capacidades observables \/
3. ACTUALIDAD Es adecuado al avance de la
ciencia \/
4. ORGANIZACION Existe una organizacion logica
de los items con las variables
5. SUFICIENCIA Valora las dimensiones en \/
cantidad y calidad suficiente
6. INTENCIONALIDAD | Esta adecuado para cumplir
los objetivos  de la \/

investigacién /

7. CONSISTENCIA Estd basado en aspectos J
tedricos y cientificos

8. COHERENCIA Entre dimensiones, \/
indicadores, items e indices

9. METODOLOGIA Responde al propésito de la \/
investigacion

10 PERTINENCIA Es dtil y adecuado para la \/
investigacion - i

Il. OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
4o

Firma
PN OL2V330Y
CEL Q5132123

Iv. RESOLUCION
Aprobado (C>75% = 0.75)
Desaprobado (C<75% = 0.75)
Lugaryfecha ... ... uecevoseiasses
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UNIVERSIDAD ANDINA NESTOR CACERES VELASQUEZ

ESCUELA DE POSGRADO

VALIDACION DE EXPERTOS
GUIA DE JUICIO DE EXPERTO

Titulo: SISTEMA DE CONTROL INTERNO Y LA INFORMACION FINANCIERA EN LAS AREAS
ADMINISTRATIVAS DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE AZANGARO, PERIODO

2024
I REFERENCIAS
a. Nombre del experto :..[REDDY, 70“.'.9!9.....":.‘:‘.’.‘.!-..‘.9...‘!!.‘.'.’.9.’.‘..5.....
b. Profesion tan
c. Cargo actual Siinn DOQFNTF UNWERSU’*R‘O
d. Grado académico : ... DOCIQR
n. ASPECTOS DE VALIDACION
1 2 3 4 5
Deficiente Regular Buena Muy buena Excelente
INDICADORES CRITERIOS VALORES
1. CLARIDAD Esta redactado con
lenguaje apropiado X
2. OBJETIVIDAD Esta expresado en %
capacidades observables
3. ACTUALIDAD Es adecuado al avance de
la ciencia X
4. ORGANIZACION Existe una organizacion
logica de los items con las x
variables
5. SUFICIENCIA Valora las dimensiones en
cantidad y calidad X
suficiente
6. INTENCIONALIDAD Esta adecuado para cumplir
los objetivos de la X
investigacion
7. CONSISTENCIA Esta basado en aspectos x
tedricos y cientificos
8. COHERENCIA Entre dimensiones,
indicadores, items e indices S
9. METODOLOGIA Responde al propésito de la X
investigacion
10 PERTINENCIA Es util y adecuado para la
investigaciéon -
. OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
B6 0O = 86 %

Iv. RESOLUCION
Aprobado (C>75% = 0.75)
Desaprobado (C<75% =0, 75)
Lugary fecha .. .

CEL ﬂ‘!zl‘nmqs
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ANEXO 1 ,
FORMULARIO DE AUTORIZACION

AUTORIZACION PARA LA INCORPORA(;ION DE LOS
TRABAJOS DE INVESTIGACION
EN EL REPOSITORIO INSTITUCIONAL UANCV

Formato digital [X] Fecha de entrega: 28-11- 202Y

1. Datos del autor (es):

Nombres y Apellidos: W ALT
Direccién; __d¥r. LinA A4
DNI/Carné de Extfanjeria/Pasupnrtc“ » v & B
Teléfono:_ 4395580672 ~ vmaili A c ﬂ ) hot mal. cem

Nombres y Apellidos:
Direccion: ‘
DNI/Carné de Extranjeria/Pasap
Teléfono:

Facultad y/o Escuela de Pos grag AD VY ElNANZAS

Escuela Profesional o Menei

Titulo o Grado Académico
Asesor: DY. AALDO
Esta obra se encuentra dca?,

Trabajo de Investigacién [ |

Titulo: S\STEMA g CONAYIOL (N ' f YAENA BN LAS AREAS

ADMINLVSTRAYWAS ot AA A

D -
ZANGF\RD/

PenLooo 2024

Palabras claves, (3 a 5 término

¢Esta obra se desarrollo en 14

!Indicar si su produccion intelectual ha empleado recursos tales comio, instalaciones, laboratorios, insumos,
equipos, bases de datos, asesoria técnica por parte del personal de la UANCYV, financiamiento, entré otros
relacionados.

2 Si su produccién intelectual se desarrollé en la UANCYV totalmente o parcialmente, deberd autorizar el
deposito en el Repositorio de manera obligatoria.
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2.

3.

Referencia de tesis:

Bachiller ‘Titulo  2da Especialidad }?Maestrfa rr:Doctorado

Licencias:

a) Licencia estandar:

b) Licencia C RF&' T
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Bajo los siguientes términes, autorizo el depésito de mi tesis en el Repositorio
Digital de la UANCV.
Con la auwﬁzﬁeiﬁn de d

_lto de mi Producelén Im;electual otorgn a la Universidad
Andma “Nestb :

Cualyuier ‘Qnogidb ) por gammm a través de los diversos
servicios pm Ia kIm rsidad 'érélmagw crearse, falos eomo el Repositorio Digital de
tesis UANCV, Qﬁjmvﬁn de produccién intelectual, entréotos, cn cl Pert y en el extranjero
por el tiempog u@ que considere necesarias, y libres d€ emuncraciones.

En virtud dg di¢hia licencia, la Universidad Andina “Nésto Ciceres Velasquez” podra
reproducir mﬁ'ﬂuccnén mtclectuzﬂ el cualquler tipo de sopnrte y en mds de un ejemplar,
sin modifica 1 o positos de segundad, fespaldo y preservacion.

Declaro quesld (' ielectunal es una;cr;eacnon de mi autm’l’a y.cxclusiva titularidad,
coautoria cb}t ompartida, y me eneﬁuentro facultac(o a conceder la presente
licencia i iSmo, & izo que dicha producelon mtelectual no infringe derechos de

autor de i%?éeﬁs person

éstor Cdceres Veﬁs&wez’ consngmlré eh.nombre del y/o los
lectual, y no f‘e hzﬁ ninguna 'ﬁlodlﬁulClon mds que la

9
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Si usted anéqk ﬁnn licencia CREATIVE COMMONS 0B su produccién intelectual,
manticne la titula dnd de los derechos de autor de esta y, a laWe@permite (Jue otras personas
puedan reproductfa. comunicarla al piblico y distribuir Jfemplares de esta, bajo las

condiciones siguientes:

¢Quiere permitir usos comérciales de su produccién intelectual?

Si: significa que usted permite la reproduccién, distribucién y comunicacién piblica de la

produccion intelectual incluso con fines comerciales.
No: significa que usted permite la reproduccion, y comunicacién piblica de la produccién
intelectual, pero sin fines comerciales.

@ S{ autorizo
I:‘ No autorizo
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Jurisdiccion de su Licencia

Todas las licencias CREATIVE COMMONS son de dmbito mundial, sin embargo,
usted puede elegir entre la opcion “internacional” o una adaptada a su jurisdiccion,
como para el caso peruano.

La opcion “internacional” emplea el lenguaje y la terminologia de los tratados
internacionales; en cambio, la adaptada a su jurisdiccion, recoge las particularidades
de la legislacion peruana.

En consecuencia, la opcién “internacional” goza de una mayor eficacia a nivel
mundial, gracias a que tiene jurisdiccién neutral. Mientras que la opcién adaptada
a la jurisdigeion del Peni goZa de una mayou@ficacia ante los tribunales peruanos.

! -_6 f*-'";nnnz DL 2024

4
/ grma de Autor
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