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RESOLUCION DECANAL N° 1254 -2025-D-FCS-UANCV

Juliaca, 01 de Diciembre del 2025

VISTOS:

El Expediente N° 2025 — 11732 en el cual solicita fecha y hora para Sustentacion
de Tesis y el Dictamen de Aprobacion, emitido por el Jurado Evaluador del trabajo de investigacion
titulado: RESILIENCIA Y BIENESTAR PSICOLOGICO EN VOLUNTARIOS DE LA ASOCIACION

INTEGRAL DE PSICOLOGIA INNOVADORA 2024
CONSIDERANDO:

Que, es necesario dar cumplimiento a la Ley 30220, al Estatuto Universitario y al
Reglamento de Grados y Titulos de la Universidad y de la Facultad de Ciencias de la Salud, para
la fijacion de fecha y hora para la sustentacion de tesis.

En uso de las atribuciones conferidas a la Decana de la Facultad de Ciencias de la
Salud y, estando al informe de la Comision de Grados y Titulos de la Facultad.

SE RESUELVE

PRIMERO: Ratificar a los jurados para la Sustentacién de Tesis para optar el
Titulo Profesional de: PSICOLOSO del bachiller: HILASACA MAMANI YUREMA GABRIELA habiéndose
designado por sorteo a los siguientes docentes;

*  Presidente s Dra. GABRIELA BETTY ARIAS LUQUE

* 1er. Miembro : Dra. MARIA CONCEPCION FIGUEROA VILCA
*  2do. Miembro : M.Sc. MARIA ANTONIETA LOAYZA LOPEZ

* Asesor (a) X Dra. SONIA BENITA FERNANDEZ TAPIA

SEGUNDO: Fijar la programacion de Sustentacion de Tesis para el:

DIA : MIERCOLES 03 DE DICIEMBRE DEL 2025
HORA : 9:00 HORAS
LOCAL : Salon de Grados de la Facultad de Ciencias de la Salud

TERCEROQ: Realizado la Sustentacion, el Jurado levantara el Acta en el libro
respectivo, donde indicara el resultado obtenido por el bachilier sustentante.

CUARTO: La Direccion de la Escuela Profesional de Psicologia y la Comision de
Grados y Titulos de la Facultad de Ciencias de la Salud y el jurado, quedan encargados de dar
cumplimiento a la presente Resolucion.

Registrese, Comuniquese y Cumplase.

DISTRIBUCION:

- Jurados (&1}
-Interesado (1)

- Asesor de Tesis (1)

Lichreo FOS 202601
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RESOLUCION DECANAL N° 123 -2025-D-FCS-UANCV

Juliaca, 03 de abril del 2025
VISTOS:
El Informe N° 008-2025-UI-FCS-UANCV-J emitido por la Directora de la Unidad de
Investigacion de la Facultad de Ciencias de la Salud, y la copia del acta de Registro de propuesta de Investigacion
de fecha 01 de abril de la E.P, de Psicologia folio 000094;

CONSIDERANDO:

Que, el (la) egresado (a) HILASACA MAMANI YUREMA GABRIELA ha presentado
y solicitado la aprobacién de la propuesta de Investigacion titulado: RESILIENCIA Y BIENESTAR PSICOLOGICO
EN VOLUNTARIOS DE LA ASOCIACION INTEGRAL DE PSICOLOGIA INNOVADORA 2024 Correspondiente a
la linea de investigacién SALUD PUBLICA

Que, la Direccion de la Unidad de Investigacién de la Facultad de Ciencias de la Salud
en cumplimiento a la Resolucién N° 102-2023-CF-FCS-UANCV comunico que el Comité de Investigacion para la
evaluacién de la propuesta de Investigacion esta conformado por los siguientes docentes:

*  Presidente $ Dra. INGRID LIZ QUISPE TICONA
* 1er. Miembro : Dra. MARIA AMPARO DEL PILAR CHAMBI CATACORA
*  2do. Miembro : M.Sc. MARIA ANTONIETA LOAYZA LOPEZ

Que, la Directora de la Unidad de Investigacion ha emitido la Opinion Técnica N° 564-
2025-UANCV-FCS-UI-CI sobre la evaluacion del proyecto de investigacion, emitiendo opinién favorable para que se
emita la resolucién de aprobacion de la propuesta de investigacion;

Estando opinién técnica favorable de la Unidad de Investigacién, en concordancia con
el Reglamento de la Unidad de Investigacion de Ciencias de la Salud y en uso de las atribuciones que le confiere la
Ley Universitaria N° 30220, Ley de Creacién de la UANCV N° 23738 y modificatoria, Resolucién de
Institucionalizacién 1287-92 D.L. N° 739 y el estatuto de la UANCV, la Decana de la Facultad de Ciencias de la
Salud.

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, la PROPUESTA DE INVESTIGACION,

presentado por el (la) egresado(a) HILASACA MAMANI YUREMA GABRIELA |, para optar el Titulo Profesional de
PSICOLOGO titulado: RESILIENCIA Y BIENESTAR PSICOLOGICO EN VOLUNTARIOS DE LA ASOCIACION
INTEGRAL DE PSICOLOGIA INNOVADORA 2024

La Propuesta de Investigacién debera ejecutarse de acuerdo a lo establecido en el
Reglamento de la Unidad de Investigacion con fines de obtencién de Grados Académicos y Titulos Profesionales, y
el Reglamento de Grados y Titulos de la Facultad de Ciencias de la Salud.

ARTICULO SEGUNDO.- RECONOCER, como ASESOR(A) DE LA PROPUESTA DE
INVESTIGACION al(la) Docente Ordinario(a) de la Facultad de Ciencias de Ia Salud, Dra. SONIA BENITA
FERNANDEZ TAPIA

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que, La Directora de la Unidad de Investigacién
de la Facultad de Ciencias de la Salud y la Directora de la Escuela Profesional de Medicina Humana, quedan
encargados del cumplimiento de la presente Resolucién.

Registrese, Comuniquese, Archivese.

Distribucién: Decanato, EP: Psicologia, Secretaria Académica, Archivo.
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RESOLUCION DECANAL N° 982 2025-D-FCS-UANCV

Juliaca, 27 de octubre del 2025

VISTOS:

El Expediente N° 1511-2025 de fecha 17 de octubre setiembre del 2025,
presentado por la Bachiller. HILASACA MAMANI YUREMA GABRIELA quien solicita la revision de
Informe Final de investigacion (Borrador de Tesis) Titulado: Por los jurados de la Facultad de Ciencias de
la Salud de la Escuela Profesional de Psicologia

CONSIDERANDO;

Que, la Direccion de la Unidad de Investigacion de la Facultad de Ciencias de la
Salud en cumplimiento a la Resolucion N° 102-2023-CF-FCS-UANCV y con la aprobacion del informe final
por los siguientes miembros de jurado y asesor:

* Presidente 1 Dra. GABRIELA BETTY ARIAS LUQUE

* 1er. Miembro : Dra. MARIA CONCEPCION FIGUEROA VILCA
* 2do. Miembro : M.Sc. MARIA ANTONIETA LOAYZA LOPEZ

* Asesor (a) . Dra. SONIA BENITA FERNANDEZ TAPIA

Estando en la opinion favorable de los miembros del jurado, en concordancia con el
Reglamento interno de trabajo de Investigacion conducente a Grados y Titulos Resolucion N° 094-2023-
UANCV-CU-R, de conformidad a lo que establece la Ley Universitaria N°30220 Ley de Creacion de la
UANCV N° 23738 y modificatoria N° 24661 y el estatuto de la UANCV, que confiere facultades a la Unidad
de investigacion de la Facultad de Ciencias de la Salud;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, el INFORME FINAL de
INVESTIGACION (BORRADOR DE TESIS) para la REVISION  de SIMILITUD
TURNITIN,presentado por el (la) bachiller: HILASACA MAMANI YUREMA GABRIELA para optar
el titulo profesional de PSICOLOGO con el tema fitulado: RESILIENCIA Y BIENESTAR
PSICOLOGICO EN VOLUNTARIOS DE LA ASOCIACION INTEGRAL DE PSICOLOGIA INNOVADORA
2024 correspondiente a la linea de investigacion SALUD PUBLICA -P1

* ARTICULO SEGUNDO.- RATIFICAR como ASESOR (A) DE INVESTIGACION ala Dra.
SONIA BENITA FERNANDEZ TAPIA

* ARTICULO SEGUNDO - DISPONER que la Unidad de Investigacion, de la Facultad de
Ciencias de la Salud y Secretaria Académica quedan encargadas del cumplimiento de la presente
resolucion
Registrese, Comuniquese, y Archivese.

Distribucion: interesado Archivo
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' Datos de autor

e S— S e R |

Nombrc.s y apelhdos | YUREMA GABRTFLA HILASACA MAMANI
Tlpo de docuxﬁénto de lde;dad T DNl 77777 o
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N URL de OR‘CID - J https: mudA( \ Aj«‘w (Eu ﬂ;&rm ]
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‘E(L;ORCID - tha. orua(_ﬁu (W(}()()ESZ?Z 6653

Datos del jurado |

ettt _— - —

Presidente del jurado

; Nombres y apellidos | GABRIELA BETTY ARIAS LUQUE g
| Tipo de documento ! | DNI ‘
' Numero de documento de identidad [ 29344179 ;

Miembro del jurado 1 j

: Nombrcs y apelhdos MARIA CONCEPCION FIGUEROA VILCA

i SEpES—— S ,_, ST

Tlpo dc, dm,umento ' DNI

T
Numero de documento de ldcnndad j£240]506

{ Mlembro del jurado 2

| Nomhres y apellidos MARIA ANTONIETA LOAYZA 1.OPEZ

| iy

. Tipo de documento . DNI

‘ Numero de documento de identidad | 07064784 |
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DECLARACION DE AUTENTICIDAD Y RESPONSABILIDAD

Yo YUREMA GABRIELA HILASACA MAMANI . identificado con DNI
Nro. 74821032, en mi condicion de egresado de:

& Escuela Profesional
I Programa de Segunda Especialidad,
[l Programa de Maestria o Doctorado

PSICOLOGIA

informo que he elaborado el/la [¥ Tesis o [J Trabajo de Investigacion, [J Trabajo Académico
denominada:

RESILIENCIA Y BIENESTAR PSICOLOGICO EN VOLUNTARIOS DE LA ASOCIACION
INTEGRAL DE PSICOLOGIA INNOVADORA 2024

Asesorado por: Dra. SONIA BENITA FERNANDEZ TAPIA

Es un tema original,

Declaro que el presente trabajo de tesis es elaborado por mi persona y no existe plagio/copia de ninguna
naturaleza, en especial de otro documento de investigacion (tesis, revista, texto, congreso, o similar)
presentado por persona natural o juridica alguna ante instituciones académicas, profesionales, de
investigacion o similares, en el pais o en el extranjero.

Dejo constancia que las citas de otros autores han sido debidamente identificadas en el trabajo de
investigacion, por lo que no asumiré como suyas las opiniones vertidas por terceros, ya sea de fuentes
encontradas en medios escritos, digitales o Internet.

Asimismo, ratifico que soy plenamente consciente de todo el contenido de la tesis y asumo la responsabilidad

. o Tis g N e
Go \,ua-qulu error u oinisidn cn el documento, asi como de las connotaciones éticas ¥ iCga:ls involucradas.

El incumplimiento de lo declarado da lugar a responsabilidad del declarante, en consecuencia; a través del
presente documento asumo frente a terceros, la Universidad Andina Néstor Caceres Velasquez y/o Ia
Administracion Pablica toda responsabilidad que pueda derivarse por el trabajo final presentado. Lo sefialado
incluye responsabilidad pecuniaria incluido el pago de multas u otros por los dafios y perjuicios que se
ocasionen.

Juliaca__05__de diciembre del 2025

Pirma del Estudiante Huella
(obligatoria)

Firla del Asesor
(obligatoria)
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RESUMEN

Objetivo: Determinar la relacion entre la resiliencia y el bienestar psicoldgico
en voluntarios de la Asociacion Integral de Psicologia Innovadora durante el
afo 2024. Método y material: Estudio de disefio no experimental, basico,
correlacional, descriptivo y de corte transversal. La muestra estuvo
conformada por 57 voluntarios, a quienes se aplicoé los cuestionarios con la
Escala de Resiliencia de Wagnild y Young y la Escala de Bienestar Psicologico
de Casullo. El analisis se realiz6 con el software SPSS 26, utilizando el
coeficiente de correlacion de Spearman. Resultados: El 66.6% (r = 0.440) de
los voluntarios presenté un nivel alto de bienestar psicolégico y el 54.4% (r =
0.440) un nivel moderado de resiliencia global. Se hallé una correlacién
positiva moderada entre resiliencia y bienestar psicologico. Las dimensiones
de ecuanimidad, aceptacion y confianza propia también mostraron
correlaciones positivas bajas, pero significativas (r = 0.341, r = 0.354 y r =
0.376, respectivamente). Conclusiones: Se confirmé la existencia de una
relacion significativa entre resiliencia y bienestar psicoldgico en los voluntarios
de Asociacion Integral de Psicologia Innovadora, predominando niveles altos
de bienestar. Los resultados destacan la importancia de fortalecer las

competencias resilientes en espacios de voluntariado.

Palabras clave: resiliencia, bienestar psicolégico, salud mental.

OFICINA DE |NVEST|GAC|0N http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




ﬁe% VICERRECTORADO DE

“OFICINA DE INVESTIGACION”

TESIS UANCV 2/ | INVESTIGACION
<X

ABSTRACT

Objective: To determine the relationship between resilience and
psychological well-being in volunteers of the Asociacién Integral de Psicologia
Innovadora during 2024. Method and material: A basic, correlational,
descriptive, and cross-sectional study. The sample consisted of 57 volunteers,
who were administered the Wagnild and Young Resilience Scale and the
Casullo Psychological Well-being Scale. The analysis was performed with
SPSS 26 software, using the Spearman correlation coefficient and a
significance level of 0.05. Results: 66.6% of the volunteers presented a high
level of psychological well-being and 54.4% a moderate level of global
resilience. A moderate positive correlation was found between resilience and
psychological well-being (r = 0.440; p = 0.001). The dimensions of equanimity,
acceptance, and self-confidence also showed low but significant positive
correlations (r = 0.341, r = 0.354, and r = 0.376, respectively). Conclusions: A
significant relationship between resilience and psychological well-being was
confirmed in Asociacion Integral de Psicologia Innovadora volunteers, with
high levels of well-being predominating. The results highlight the importance

of strengthening resilient competencies in volunteer settings.

Keywords: resilience, psychological well-being, mental health.
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INTRODUCCION

Tanto el bienestar mental, asi como la resiliencia son temas de gran impacto
a nivel global, dado que estas tienen un papel de una fundamental relevancia
en cuanto a la promover tanto la calidad de la vida asi como la salud mental
en diversos contextos sociales, culturales y profesionales. El bienestar
psicoldgico, el cual es entendido como un estado en el cual hay un equilibrio
el cual aborda diferentes tipos en cuanto a las dimensiones como se puede
tener el propdsito que tiene en la vida, la autonomia, la aceptacion propia y
las relaciones positivas, constituye un indicador fundamental del
funcionamiento éptimo de los individuos. Por su parte, la resiliencia, la cual
esta definida como la capacidad que tienen los individuos para su adaptacion
de manera positiva frente a la adversidad, actuando como un recurso esencial
para enfrentar desafios y mitigar los efectos que puede llegar a tener sobre la

salud mental el estar expuesto a grandes niveles de estrés.

La investigacion la cual esta dirigida a el bienestar psicolégico y la resiliencia
es de vital importancia, ya que permite comprender como la comunidades, asi
como los individuos pueden desarrollar recursos para enfrentar entornos
complejos y demandas emocionales intensas. Estos estudios no solo aportan
al conocimiento cientifico sobre los factores que promueven la salud mental,
sino que también ofrecen evidencia para el disefio de intervenciones que
fortalezcan el bienestar en los pobladores que estén sometidos a una
exposicion a contextos de alta exigencia, como el voluntariado, el trabajo
humanitario o entornos laborales estresantes. Ademas, explorar la relacién
entre estas variables contribuye a identificar estrategias que fomenten una

mayor calidad de vida y sostenibilidad emocional, impactando positivamente
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no solo en los niveles individuales sino también en los colectivos.

En el ambito del voluntariado, donde los individuos enfrentan retos
emocionales, sociales y organizacionales, la interaccion entre resiliencia y
bienestar psicologico cobra especial relevancia. Los voluntarios, al
comprometerse con actividades altruistas y comunitarias, requieren gestionar
eficazmente sus recursos psicologicos para mantener su motivacion y
compromiso. En este sentido, la resiliencia no solo protege contra el desgaste
emocional, sino que también puede potenciar aspectos del bienestar
psicolégico, contribuyendo a una mayor satisfaccion personal y a un

desempenio sostenible.

Esta investigacion busca analizar de manera global cual el o si se da la
existencia y el grado de la relacion que se puede dar entre el bienestar
psicolégico con la resiliencia, examinando como estas variables se
interrelacionan y qué dimensiones especificas, como la ecuanimidad, la
aceptacion y la confianza en si mismo, influyen en esta dinamica. Con ello, se
tiene como finalidad la generacidén de conocimiento cientifico el cual
contribuira a que se pueden disenar estrategias y programas que tengan su
orientacion a la correcta promocion en cuanto a la salud mental y el
fortalecimiento a nivel emocional en diversos contextos psicosociales, con un
enfoque particular en el ambito del voluntariado. Este estudio aspira a
proporcionar evidencia que facilite que se implementen intervenciones que
tengan un mayor grado de efectividad y sean mas sostenibles para apoyar el

bienestar de quienes se dedican al servicio de los demas.

La estructura de esta tesis esta dividida en cuatro capitulos los cuales se
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dividen en: Capitulo I: aspectos generales, planteamiento de problema,
justificacion del estudio, objetivos de la investigacion, hipotesis, variables,
operacionalizacién de variables, Capitulo II: marco tedrico, antecedentes de la
investigacion, marco tedrico, marco conceptual, Capitulo Ill: procedimiento
metodolégico de la investigacion, disefio de la investigacion, tipo de
investigacion, método o métodos aplicados a la investigacion, poblacion y
muestra, técnicas, fuentes e instrumentos de investigacion para la recoleccién
de datos, validacién de la contrastacion de hipétesis, validez y confiabilidad
del instrumento, plan de recoleccion y procesamiento de datos, Capitulo IV:
resultados y discusion, conclusiones, recomendaciones, referencias

bibliograficas.
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CAPITULO |

ASPECTOS GENERALES

1.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

A nivel internacional

Una alteracion clinicamente significativa del comportamiento, la gestion
de las emociones o los procesos de pensamiento de una persona define
una enfermedad mental. Generalmente, se asocia a incapacidad funcional
o sufrimiento en otras areas significativas. Las enfermedades mentales se
presentan en diversas formas. Si bien este ultimo término es mas inclusivo
y dentro del cual se esta incluyendo las enfermedades de tipo mental,
deficiencias psicosociales y estadios mentales vinculados a sufrimiento
significativo, funcionalidad disminuida o la discapacidad de la misma o el
incremento de la posibilidad de autolesion, también conocidas como
problematicas que afectan mentalmente a la salud. La descripcion de las
enfermedades mentales en la onceaba revision donde se hace la
clasificacion internacional de estas patologias es el tema principal de esta

pagina informativa (1).

En 2019, 970 millones de personas, o una de cada ocho personas a nivel
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mundial, padecieron una enfermedad mental. Las mas prevalentes son
los desdrdenes como pueden ser la depresion o la ansiedad, que
aumentaron drasticamente en 2020 siento eso un resultante de la ya
pasada pandemia la cual fue producida por el virus COVID-19; las
estimaciones preliminares indican que los desérdenes de ansiedad o lo
desordenes depresivos mayores aumentaron entre un 26% y un 28% en

un solo afio (1).

En la actualidad, tras la pandemia, las residencias en psicologia han
cobrado cada vez mayor importancia. “la resiliencia el cual es definido
como el procedimiento por el cual se da una adaptaciéon de manera eficaz
antes la adversidad, amenaza, trauma, tragedia, fuentes muy elevadas de
estrés, problemas ya sean de pareja o familiares, problemas de salud de
una indole grave, situaciones financieras o laborales de gran estrés”,
segun la APA. Se refiere a «recuperarse» tras un evento dificil, como un

resorte o una pelota. (2).

Segun una idea diferente, planteada por Paez Cala en 2020, el cual indica
que la resiliencia incluye la forma de comportamiento que incurre en la
adaptacion desde la perspectiva de las competencias de cada persona el
cual tiene un orden el cual es emotivo, social y cognitivo. Ante la
adversidad, también se hace la incorporacién de procesos mentales,
estos siendo aspectos que mejoran los distintos aspectos de la vida y de
su calidad, para llegar al logro de un bienestar holistico el cual se tiene
que dar en diversos niveles entre los primordiales estan el mental y el
fisico. Segun cdmo cada individuo construye y narra su historia de vida,

los rasgos positivos influyen en su interaccion con los demas. Cuando
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alguien exhibe resistencia emocional, Wagnild y Young (1993)
propusieron la definicién de la resiliencia. La frase también es utilizada
para caracterizar a quienes demuestra un gran valor y se adaptan a los

reveses de la vida.

En general, la resiliencia es un elemento protector, una condicién o un
ambiente que promueve el crecimiento personal, a la vez que, en
ocasiones, reduce el impacto de las influencias externas negativas. El
entorno que reduce el riesgo de dafar a la persona, como al ambiente
familiar, la guia de un mentor o la integracién social y profesional, se
denomina factor extrinseco. Lo mismo ocurre con las variables internas,
que caracterizan los rasgos de un individuo, como la amabilidad, la

seguridad, la autoestima y la confianza (3).

A nivel nacional

Segun el Ministerio de Salud del Peru, se analizaron las siguientes
afecciones primarias de salud mental: en primer lugar se tiene los
trastornos de ansiedad (343.897), seguido por los episodios depresivos o
la depresion propiamente dicha (207.068), sindrome de abuso (550.965),
problemas en cuanto a la conduta o a nivel emocional en la poblacion de
los adolescentes (170.727) y trastornos del desarrollo psicoldgico

(161.474) se encuentran entre las enfermedades mas comunes.

Los eventos psicosociales, incluyendo la violencia, la discriminacion, el
desplazamiento, los desastres naturales, las desapariciones, los
secuestros, etc., se encuentran entre las cosas que llegan a impactar de

manera contundente en el bienestar psicoldgico ya que pueden llegar a
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ocasionar trastornos de caracter mental como pueden ser estrés, tristeza

0 ansiedad (24).

Una investigacion de 2020 de Cruz et al. sobre la salud psicologica en los
individuos estudiantes los cuales se encuentran en la universidad sefala
que estos atraviesan un proceso complejo durante su etapa universitaria.
Establecer objetivos y un plan de vida, tener relaciones sociales que
consideren habilidades como la empatia y la confianza, ser independiente,
asertivo, tener control emocional, tener una autoimagen y un

autoconcepto positivos son factores protectores.

Tanto el bienestar psicolégico como la resiliencia se asocian con la
psicologia positiva, un campo preventivo. En este campo, se espera que
el bienestar psicoldgico alcance su maximo potencial, ya que la resiliencia
es de importante necesidad para lograr afrontar la mayoria de los retos
que tienen en la vida universitaria, como el estrés, las situaciones

peligrosas, estar lejos de casa, la formacién de nuevos habitos, etc.

A nivel regional

En referencia a nuestro ambito, en la jornada de la UNA Puno sobre
“Salud mental y bienestar psicolégico” se plante6é que la salud mental es
un tema de interés mundial por la influencia del comportamiento en los
individuos y las sociedades contemporaneas, lo que se traduce en
problemas como la depresion, la ansiedad, la violencia e incluso el

suicidio.
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1.1.1. Formulacién de problema

El problema para este estudio se definié considerando las implicancias
psicoldgicas y sociales que conlleva un bajo nivel de resiliencia en
voluntarios, especialmente en contextos de exigencia emocional como el
que caracteriza a la labor comunitaria de la Asociacion Integral de
Psicologia Innovadora. La falta de recursos internos para afrontar la
adversidad puede comprometer seriamente el bienestar psicolégico de
estos voluntarios, afectando su motivacion, salud mental y desempefio
dentro de la organizacion, ademas de poner en riesgo la continuidad de

su labor social.

En la Asociacion Integral de Psicologia Innovadora se ha observado que,
si bien los voluntarios muestran gran compromiso, no todos disponen de
las mismas capacidades para gestionar el estrés o mantener el equilibrio
emocional ante situaciones complejas, lo cual podria traducirse en
desgaste psicologico, frustracion o abandono del voluntariado. Esto
motiva la necesidad de explorar a la resiliencia y a sus respectivos niveles
en sus respectivas dimensiones de ecuanimidad, aceptacion y confianza
propia y también de hacer la identificacion que se puede dar de la relacion

de esta poblacion con el bienestar psicologico.

Esta investigacion se delimita temporalmente al afno 2024 y se
desarrollara en la sede de Asociacion Integral de Psicologia Innovadora,
el cual fue pensando tenido como su objetivo primordial de determinar la
existencia de la correlacibn que se puede dar entre el bienestar

psicoldgico y la resiliencia en sus voluntarios. Se tiene la expectativa de
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que los resultados que se obtengan permitan disehar estrategias de
acompafamiento y fortalecimiento psicoemocional, contribuyendo asi a la

sostenibilidad del voluntariado y que su calidad de vida mejore.

1.1.2. Problema general

PG.- ;Cual es la relacion entre la resiliencia y bienestar
psicoldgico en voluntarios de la Asociacion Integral de Psicologia

Innovadora 20247?

1.1.3. Problemas especificos

PE1.- ; Cual es la relacion de la Resiliencia de la ecuanimidad y
bienestar psicoldgico en voluntarios de la Asociacion Integral de

Psicologia Innovadora?

PE2.- ;Cual es la relacion entre la Resiliencia de la aceptacién
propia Yy bienestar psicologico en voluntarios de la Asociacion

Integral de Psicologia Innovadora?

PE3.- ;Cual es la relacién entre la Resiliencia de la confianza
propia y bienestar psicoldgico en voluntarios de la Asociacion

Integral de Psicologia Innovadora?

PE4.- ; Cual es el nivel de Bienestar Psicologico en voluntarios

de la Asociacién Integral de Psicologia Innovadora?
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1.2.JUSTIFICACION DEL ESTUDIO

1.2.1. Justificacion teodrica

El andlisis de esta investigacion esta justificada y centrada en su
gran importancia en la salud mental de todos los pobladores, para
evitar problemas psicolégicos nombrando a lo que se presentan
con mayor frecuencia la ansiedad, depresion, trastornos
emocionales, etc. la residencia juega un papel importante es este
ambito ya que hace que el individuo pueda adaptarse y recuperarse
al estar expuesto a situaciones de gran adversidad que se le
presenten y a su vez el bienestar psicolégico es fundamental para

conseguir finalmente el equilibro tanto mental como emocional.

1.2.2. Justificacion practica

Este estudio de llega a justificar, ya que tener los conocimientos
sobre cual es el nivel de residencia para que se tenga un bienestar
psicolégico adecuado, ya que ambos conceptos estan muy
relacionados es necesario conocer que tanto se relacionan para de

esa manera evitar que en la poblacion su salud mental se deteriore.

1.2.3. Justificacion metodolégica

Se realizo una revision de caracter exhaustiva revisando la diversa
literatura que existe sobre el tema, con una antigiedad no mayor a
cinco anos, para la determinacion de cuales son los niveles de
bienestar psicolégico y resiliencia. Se identificara y utilizara la

informacion mas relevante de estudios previos en nuestro campo,
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lo que contribuird al avance del conocimiento sobre el tema y
ayudara a las futuras generaciones que deseen realizar

investigaciones sobre el mismo tema principal.

1.3.OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

1.3.1. Objetivo general

OG. — Determinar la relacion entre la resiliencia y bienestar
psicologico en voluntarios de la Asociacion Integral de Psicologia

Innovadora Asociacion Integral de Psicologia Innovadora 2024

1.3.2. Objetivos especificos

OE1.- Identificar la relacion de la Resiliencia de la ecuanimidad y
bienestar psicolégico en voluntarios de la Asociacion Integral de

Psicologia Innovadora

OE2.- Describir la relacion entre la Resiliencia de la aceptacion
propia y bienestar psicoldégico en voluntarios de la Asociacidon

Integral de Psicologia Innovadora

OE3.- Detallar la relacién entre la Resiliencia de la confianza propia
y bienestar psicolégico en voluntarios de la Asociacién Integral de

Psicologia Innovadora

OEA4.- Identificar el nivel de Bienestar Psicoldgico en voluntarios de

la Asociacion Integral de Psicologia Innovadora
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1.4. HIPOTESIS

1.4.1. Hipotesis general

HG. - Existe una significativa relacién entre la resiliencia y bienestar
psicolégico en voluntarios de la Asociacion Integral de Psicologia

Innovadora 2024

1.4.2. Hipodtesis especificas

HE1.- Existe una significativa relacion entre la Resiliencia de la
ecuanimidad y bienestar psicolégico en voluntarios de la

Asociacion Integral de Psicologia Innovadora

HE2.- Existe una significativa relacion entre la Resiliencia de la
aceptacion y bienestar psicologico en voluntarios de la Asociacion

Integral de Psicologia Innovadora

HE3.- Existe una significativa relacion entre la Resiliencia de la
confianza propia y bienestar psicolégico en voluntarios de la

Asociacion Integral de Psicologia Innovadora

HEA4.- El nivel de Bienestar Psicoldgico es alto en voluntarios de la

Asociacion Integral de Psicologia Innovadora

1.5.VARIABLES.

Variable 1: resiliencia

Variable 2: bienestar psicolégico
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1.6. OPERACIONALIZACION DE VARIABLES
. CRITERIO DE
VARIABLES DIMENSION INDICADOR .
VALORACION
e Bajo7-25
1.1.1. Nivel de e Moderado 26 - 50
perspectiva e Alto 51 - 75
adecuada
1.1. Ecuanimidad
1.1.2. Nivel de las
experiencias
1.1.3. Grado de
Variable I. .
- . afrontamiento ante
Resiliencia la adversidad
1.2.1. Nivel de e Bajo7-21
1.2. Aceptacion i
) comprension del e Moderado 22 - 35
propia
significado de la vida | e Alto 36 — 50
1.3.1. Nivel de la e Bajo7-21

1.3. Confianza

capacidad para dar

e Moderado

propia credibilidad a 22-35
habilidades propias e Alto 36 — 50

e Puntuacion 13 -
2.1.1. Deficiente 24 en Escala

BIEPS-A
e Puntuacion 24 -

Variable Il. Bienestar 2.1 Medida del

Psicoldgico bienestar psicoldgico 2.1.:2. Promedio 52 en Fscala

BIEPS-A

2.1.3. Optimo

e Puntuacién 33 —
39 en
BIEPS-A

Escala
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CAPITULO Il

MARCO TEORICO

2.1. ANTECEDENTES DE LA INVESTIGACION.

2.1.1. A NIVEL INTERNACIONAL

Arcos. (3) al momento de desarrollar su estudio el cual lleva por titulo
“Experiencias de resiliencia y bienestar psicolégico en migrantes
venezolanos” Venezuela, 2023”, la resiliencia hace mencién a la
capacidad que tienen todos los individuos para que estos puedan tener
un recuperacion y también adaptacion a situaciones de enorme
adversidad o de un nivel de estrés elevado, manteniendo un
funcionamiento psicolégico saludable, comentando dende la vista de
otro Angulo, el bienestar psicologico puede llegar a ser definido también
como también un estadio de satisfaccién, el cual esta caracterizado por
un equilibrio emocional y funcionamiento éptimo dentro de la vivencias
de cada individuo. Dentro de este estudio escogié también por
determinar como objetivo establecer la existencia de si existe algun tipo

de correlacion que se puede dar entre el bienestar hablando desde el
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punto psicolégico y a su vez comparado con la resiliencia en migrantes
venezolanos. Esta sustentando bajo las bases del enfoque Cognitivo
Conductual el cual permitié analizar como los procesos de pensamiento,
atribuciones y creencias de los migrantes venezolanos influyen en su
capacidad resiliente y bienestar psicologico, lo cual permitié una
aproximacion mas profunda a su desafiante experiencia migratoria. Esta
investigacion fue llevada cabo mediante la utilizacién de un enfoque
cualitativo en concordancia prioritariamente con el disefio
fenomenolégico-hermenéutico. En el proceso de categorizacion se
obtuvieron los siguientes temas: a) Experiencias resilientes en migrantes
venezolanos; b) Experiencias resilientes influyentes en el bienestar
psicoldgico; c¢) Diferencias de género en las experiencias resilientes y
bienestar psicoldgico. Se tuvo la participacion de 4 voluntarios los cuales
tenian entre 20 a 25 afnos. En el transcurso de este estudio se hizo la
utilizacion mediante el muestreo no probabilistico de caracteristica
homogénea para que al momento de calcular la muestra esta sea de la
manera mas correcta. Para que se recolecten los datos necesarios y
fundamentales para este estudio se utilizaron instrumentos dentro de los
cuales tenemos: entrevista abierta a profundidad no estructurada y la
observacion cualitativa utilizada para captar lo que aconteciéo en el
entorno mientras se desarrollaba la entrevista. En cuanto a los
resultados, se evidencid que las vivencias que impulsan la resiliencia y
afectan positivamente el bienestar psicolégico de los venezolanos que
se encuentran en esta de migracién estan vinculadas a la discriminacion,

la xenofobia y la capacidad de mantener la esperanza ademas las
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experiencias resilientes en migrantes venezolanos estan relacionadas
con competencia de adaptarse y superacion de adversas situaciones,
finalmente, se constaté que los hombres migrantes reportan una mayor
habilidad para adaptarse a las adversidades de la realidad migratoria y
una autoeficacia mas elevada en comparacién con las mujeres
migrantes, en contraste, las mujeres migrantes sefalan una mayor
disponibilidad de oportunidades de empleo y una mayor afectacion
dentro de su salud enfocandonos mayormente a la mental esto

comparado con los migrantes masculinos.

Carbone. (4) en su trabajo de investigacion “A la espera del bienestar
psicoldgico: resiliencia en épocas de pandemia” Argentina, 2023, En
todo el planeta, el coronavirus devasto la sociedad en 2020. A medida
que aumentaba el numero de casos del virus, los gobiernos
implementaron politicas que finalmente resultaron en cuarentenas
obligatorias, educacion a distancia, uso de mascarillas en exteriores,
distanciamiento social y comunicacion virtual. Estas medidas se
consideraron en su momento una crisis en cuando a la salud de caracter
publico el cual esta destinado a proteger a la poblacion, detener que se
propaguen una gran cantidad de enfermedades y con esto evitar que el
sistema de salud llegue a colapsar. Sin embargo, durante la epidemia,
han tenido un efecto negativo en la sociabilidad de los adolescentes. El
propdsito de este trabajo es establecer y estudiar dos variables: la
resiliencia durante las pandemias, especialmente entre los
adolescentes, y el bienestar psicoldgico. Este ensayo se elabor¢ tras el

fin de la epidemia, ya que es fundamental considerar como el periodo
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critico que atravesaba cada pais, junto con las medidas implementadas,
afecto la salud de la poblacién que se encontraba en la adolescencia en
cuanto a su mentalidad. Es evidente que la epidemia de COVID-19 ha
desencadenado de sobremanera impactando de esta manera en la
psicologia, y aquellos individuos que tiene como profesion el estudio de

la salud mental esta abordando actualmente estos efectos.

Nufiez. (5) en el transcurso de su investigacion la cual lleva como titulo
“Resiliencia y su relacion con el bienestar psicologico en estudiantes
universitarios” Colombia, 2023, que los individuos tengan la capacidad
para que puedan superar y llegar a una correcta adaptacion a los
momentos dificiles de la vida se conoce como resiliencia. Desde otro
punto de vista, el bienestar psicoldgico principalmente esta centrado en
el bienestar, la realizacion de caracter autonomo y el empoderamiento
como ser humano. Este estudio tiene como la finalidad la determinacion
de la relacion entre la salud psicoldgica y la resiliencia de la poblacidn
que aun se encuentra estudiando y que se encuentra en una universidad.
El estudio es transversal, descriptivo, cuantitativo y sin experimentar. La
muestra constituida quedo compuesta por 122 estudiantes de
enfermeria, 107 mujeres y 15 varones, de entre 20 y 29 afios, de una
universidad ecuatoriana. Dentro de los resultantes correlacionados se
mostraron que si estaba relacionado bienestar psicoldgico y la resiliencia
de una manera directa (Rho = 0,554, p < 0,001). El bienestar psicolégico

mejora con una mayor resiliencia.

Rodriguez. (6) en el desarrollo de su investigacién “Resiliencia, bienestar

psicolégico eudaimoénico, depresion, ansiedad y estrés en adultos

OFICINA DE lNVESTlGAClON http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




VICERRECTORADO DE

: TESIS UANCV 7 | INVESTIGACION
¢ <

&

“OFICINA DE INVESTIGACION”
f,

venezolanos: un estudio predictivo”, Venezuela, 2023. El presente
estudio busco evaluar la capacidad que tenian los factores mencionados
sobre para poder predecir ya sean depresion, efectos de la ansiedad o
efectos del propio estrés, asi como uno de los modelos que puedan
predecir de manera fiable como se da la resiliencia en un ambiente de
un bienestar psicoldgico, los cual se da tanto a nivel del globo asi como
en sus respectivas dimensiones. Por este motivo, se propuso un estudio
predictivo transversal, en el cual no se quiso hacer un experimento,
basado en encuestas, utilizando los cuestionarios CD RISC-10, Ryff
Psychological Well-being y DASS-21. Se hizo la aplicacién estos
cuestionarios de forma presencial a una totalidad de 229 personas de la
ciudad venezolana de Caracas, principalmente mujeres (83 %), las
cuales tenian una edad la cual se promedi6 en los 48 afnos. Los hallazgos
muestran que, si bien los niveles de bienestar globales pueden llegar a
ejecutar una prediccion de la depresion (B = -0,34), la ansiedad (B = -
0,21) y el estrés (B = -0,20), también se encontré que la resiliencia puede
ser un factor predictivo que puede ser tanto para el bienestar mundial (3
= -0,52) como el estrés directamente (B = -0,15). Mientras que las
relaciones positivas, el dominio de los entornos o la autonomia pueden
ser predictivos de la depresion, estrés o la ansiedad (8 entre -0,13 vy -
0,23), en cuando a una mejor prediccién del crecimiento de las personas,
propésito de vida y la aceptacion propia se tiene a la resiliencia (B entre
0,40y 0,55), y, en menor medida, las demas dimensiones del bienestar.
La resiliencia suele ser un predictor significativo del estrés y el bienestar

eudaimonico, tanto a nivel global como por dimension. Ademas, parece
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poder intervenir en los sintomas asociados al malestar psicologico y
predecir indirectamente el estrés y la depresion a través de algunos
aspectos del bienestar, lo que sugiere una relacion compleja al

investigarla. Ademas, se sugieren varias investigaciones futuras.

Pérez. (7) en su trabajo de investigacion titulado “Relacion entre
resiliencia y bienestar psicolégico en adolescentes que viven en un
contexto violento de una ciudad del Caribe colombiano” Colombia, 2022.
El objetivo de este estudio es determinar la correlacion entre el bienestar
psicolégico siendo relacionados a los grados sobre la resiliencia que
tenian lo pobladores que aun se encuentra en su etapa de adolescencia
los cuaes son residentes en una zona urbana violenta. Metodologia: Se
realizo el trabajé con 300 adolescentes, de 12 a 18 anos, seleccionados
aleatoriamente y que vivian dentro de un entorno que esta caracterizado
por tener una alta violencia. La distribucién de los participantes fue
38,0% hombres y 52,0% mujeres. Se hizo uso de un total de 3
cuestionarios: la Escala BIEPS-J, la Escala de Resiliencia Sv-Res y el
Cuestionario Sociodemografico. Resultados: Existe una relacion de
manera estadistica de gran significancia entre ellos y la salud

psicoldgica.

2.1.2. A NIVEL NACIONAL

Alarcon. (8), en su tesis denominada “Relacion entre resiliencia y
bienestar psicologico en estudiantes de una Universidad de Huancayo”
Huancayo, 2023. Encontrar si se relacionan la resiliencia y el bienestar

psicoldgico fue dentro de esta investigacion el objetivo primordial, Se
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hizo uso de enfoque transversal, sin experimentar, descriptivo
correlacional. Se utilizaron la Escala de Bienestar Psicoldgico y la Escala
de Resiliencia de Young y Wagnild de Casullo para Adultos para evaluar
la muestra, que incluyd a 250 estudiantes de primero a quinto ciclo.
Segun los hallazgos, el 81,2% del alumnado mostré un excelente
bienestar psicologico y el 71,6% demostré6 buena resiliencia.
Continuando con la verificacidon de la inicialmente planteada hipétesis del
estudio, el Rho de Spearman revelando finalmente un valor p de 0,000,
lo que finalmente nos terminé en concluir en el rechazo de la hipotesis
que era nula y finalmente llegando a concluir que la resiliencia y el
bienestar psicologico estan significativamente correlacionados. Por otro
lado, la correlacion si bien se encontré una positividad esta misma no fue
alta sino baja (rho = 0,392). Se ha determinado que el bienestar
psicologico de los individuos a los que se estaba estudiando en las
universidades aumenta con sus niveles de resiliencia. Se sugirié que el
departamento de bienestar académico de la institucion realice
seminarios psicoeducativos para estudiantes con el fin de reafirmar el
valor de tener una mentalidad resiliente y sus beneficios para la salud

psicologica.

Casas. (9), en su tesis “Resiliencia y bienestar psicoldgico en el personal
de tropa servicio militar del “Cuartel Tarapaca — Tacna”, 2021” Tacna,
2021. Esta investigacion se inicio teniendo como objetivo primordial el
de lograr la determinacion de la conexion entre el bienestar psicolégico
y la resiliencia. El tipo de estudio es correlacional y a su vez descriptivo

esto causado a la cantidad de informacién y a su objetivo principal. En
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cuanto al momento de disefian la investigacién se opto por una sin
experimentacion y a su vez transversal. Se empleé un enfoque de
encuesta tipo test; se hizo uso de la Escala BIEPS-A para la primera
variable, creada por Casullo (2002) y la cual a su vez en Peru Robles fue
validada (2020), y la Escala de Resiliencia, creada por Wagnild y Young
(1993) para a la segunda variable. Castilla (2014) modificoé y validé la
escala. 252 individuos los cuales eran miembros personales de la tropa
militar en servicio del Cuartel de Tarapaca, de 18 a 26 afios de edad,
conformaron el muestreo caracterizado por ser por conveniencia y a su
vez no probabilistico. Los resultados muestran que existia una positiva
relacion que se dio entre las 2 variables. La mayoria de los encuestados
presenté unos elevados niveles de resiliencia (42,2%) y bienestar
psicolégico (50,4%). Se llego finalmente a la conclusién de que el
bienestar psicologico y la resiliencia presentaban de esta manera una
asociacion de caracter positivo muy fuerte (r = 0,86). En otras palabras,
altos niveles de resiliencia suelen ir acompanados de en cuanto al

bienestar de tipo psicoldgico elevados niveles.

Olivera. (10), en su tesis “Resiliencia y bienestar psicologico en
egresados en pandemia en situacion de desempleo de la carrera de
psicologia de una universidad publica” Lima, 2022. Este estudio el cual
tenia el caracter de ser descriptivo, no experimental y a su vez se utiliza
un disefio correlacional directo dentro del cual se tenia como objetivo
primordial el de dar el establecimiento de si el bienestar psicologico y la
resiliencia estan relacionados. Intencionalmente, se determiné de

manera no probabilistica la estrategia del muestreo. 46 graduados de
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psicologia desempleados que se graduaron durante la epidemia de una
universidad estatal la cual estaba ubicada en Lima Metropolitana de los
cuales se conformaron la muestra. En particular, tenian entre 22 y 31
afios y consistieron en 20 hombres y 26 mujeres. La Escala de
Resiliencia de Young y Wagnild(1993), que Gémez (2019) modificé a los
estandares peruanos, y la BIEPS-a de Casullo (2002), que se baso en la
teoria de Ryff (1995) y fue modificada de manera local por Dominguez
(2014), fueron las herramientas utilizadas en este estudio. Las
evaluaciones psicométricas de la validez y fiabilidad de ambas pruebas
revelaron un respaldo considerable para cada una. Los descubrimientos
que fueron revelados indicaron una relacién sustancial, directa y
estadisticamente significativa entre la resiliencia y el bienestar
psicoldgico (r=0,79; p < 0,05), asi como entre los componentes de cada
constructo, si bien con grados de conexidén entre débiles y moderados.
Para finalizar, no se observaron variaciones apreciables segun el sexo

de los sujetos.

Johnson. (11), en su tesis denominada “Bienestar psicologico y
resiliencia en estudiantes de secundaria de una institucion educativa
publica de Chiclayo” Chiclayo, 2022. En esta investigacion la cual tuvo
como finalidad la determinacion de la conexion entre la resiliencia y el
bienestar psicoldgico en los individuos que estudiaban en la secundaria
de una escuela publica de Chiclayo. El estudio se le dio por emplear una
metodologia cuantitativa, sin experimento, transverso y de relacion.
Dentro de la poblacién que se decidié estudiar la cual estuvo conformada

por 98 individuos que estudiaban en el nivel secundario de una escuela
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que era del estado. Se opto por la realizacion de un prueba piloto la cual
tenia como finalidad la evaluacién de la confiablidad que tenian ambos
cuestionarios antes de someterlos a la opinion de expertos. Las dos
variables se relacionaron mediante la psicologia la cual estaba regida
por el enfoque positivo. Segun los resultados, el 71,4 % de la totalidad
de los individuos que participaron en la encuesta afirmaron que tenian
dentro de su bienestar psicologia de caracter medio, en comparacién con
el 24,5 % que lo consider6 bajo y tan solo el 4,1 % que lo considerd
excelente. Sin embargo, solo el 12,2 % coincidioé en que la resiliencia era
alta, mientras que el 54,1 % la considerdé media y el 33,7 % baja. La
prueba de Spearman reveld la existencia de que habia un relacién de
caracter positivo y significativa de 0,279, y se demostré que existe entre

ambas variables la relacion con un 95 % de confianza.

Rebaza. (12), dentro del transcurso de su investigacion la cual tiene
como titulo “Resiliencia y bienestar psicolégico en estudiantes de
secundaria de una institucion educativa del distrito de Victor Larco, 2019”
Lima, 2019. El objetivo de este estudio fue lograr la determinacion que
se puede dar entre la resiliencia y el bienestar de caracter psicologico en
los individuos que se encuentran estudiando en secundaria de un colegio
de la regién Victor Larco. Se hizo uso de un disefio descriptivo, sin
experimentar y correlacional. Dentro de la poblacion la cual fue estudiada
la cual estuvo compuesta por 265 estudiantes dentro de los cuales no se
hizo distincion por sexo, los cuales estudiaban en una institucién publica.
Los datos se recopilaron mediante un estudio de datos secundarios al

que el investigador tuvo acceso gracias a la Inteligencia Emocional. Las
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herramientas de medicion incluyeron BIEPS y la Escala de Resiliencia
de Young-Wagnild (RS). Segun los hallazgos, existe poca asociacion
entre la resiliencia y el bienestar psicolégico, como se ha visto
demostrado en el coeficiente de 0,391 en el cual se observa la relacion.
Es evidente que el bienestar psicoldgico se encuentra disminuido cuando
la resiliencia aumenta, independientemente de otro niveles. La mayoria
de los adolescentes presentan un nivel de bienestar psicolégico medio-

bajo (37,0 %) y un nivel alto de resiliencia (29,8 %).

2.1.3. ANIVEL LOCAL

Cahua. (13) en su tesis titulada “Bienestar psicologico y depresién en los
adultos mayores que asisten al centro de salud de Caracoto, Puno 2022”.
Puno, 2023. Se hizo la busqueda de la determinacién que se da entre la
conexion entre la depresion y el bienestar psicologico en individuos que
eran adultos los cuales eran mayores y que estaban afiliados al Centro
de Salud Caracoto de Puno en 2022. Métodos: método cuantitativo, nivel
descriptivo correlacional, investigacion basica. Se emplearon el
Inventario de Depresion de Beck Il y la Escala de Bienestar Psicolégico
de Ryff como parte de la metodologia para la correcta recoleccion de los
datos tipo encuesta. Se empled estadistica descriptiva para que los
datos puedan ser debidamente procesados, y los hallazgos se hizo la
representacion tanto en tablas asi como en figuras. Asimismo, se realizé
la validacion estadistica de los supuestos. Los datos que se describieron
demostraron que de la totalidad de la muestra un 51.2% presento un bajo
bienestar psicoldgico, el 41,9% un bienestar psicolégico medio y el 7%

un bienestar psicoldgico alto. Continuando y hablando de la depresion,
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el 9,3% no presentd depresion, el 46,7% reportd depresion grave, el
26,7% depresion leve y el 16,3% depresion moderada. Conclusiones: se
logré hallar una muy potente correlacion la cual tenia el caracter negativo
el cual fue significativo que se dio entre la depresién y el bienestar

psicoldgico (rho = -0,838; valor p = 0,000).

Ccarita. (14) dentro del transcurso de su investigacion la cual lleva como
titulo “Resiliencia y bienestar Psicoldégico en estudiantes de una
universidad privada de Juliaca, Puno — 2021” Juliaca, 2021. El presente
estudio buscé la determinacion de como se da la relacion entre la
resiliencia y el bienestar de caracter psicologico de los individuos que se
encontraban estudiando en una institucion la cual tenia el caracter
privad, Puno, en 2021. Se hizo uso de una técnica la cual era de
relacionar y a su vez describir aplicada con un disefio sin experimentar.
Dentro del muestreo el cual estuvo compuesta por 132 participantes, por
otro lado, el numero de la poblaciéon quedo finalmente compuesta por
200 estudiantes de IX y X ciclos que realizaban sus practicas
profesionales en psicologia, Puno, en 2021. Se empled la encuesta
como técnica, y dentro de los instrumentos que fueron utilizados para
recolectar la totalidad de los datos fueron las escalas de resiliencia y
bienestar psicoldgico. Segun los hallazgos, el 14,4% de los participantes
presenta una muy baja resiliencia, el 22,0% una baja resiliencia, el 23,5%
una media/promedio resiliencia y el 40,1% una alta resiliencia. Hablando
de la variable que en este caso es el bienestar psicologico, el 6,1%
presenta una baja resiliencia y el 93,9% una resiliencia regular.

Finalmente, se determind que, el bienestar psicoldgico y la resiliencia
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presentan una correlaciéon significativa. Esto se sustenta en un valor p

de 0,000 y una correlacién Rho de Spearman bastante positiva de 0,666.

Cuno. (15) en su tesis titulada “Clima social familiar y resiliencia en
adolescentes de la institucion educativa secundaria Politécnico Huascar
de la ciudad de Puno, 2018” Puno, 2020. Dentro de objetivo primordial
que se determind para estudio se decidié que fue del de determinar si la
resiliencia en la poblacion de adolescente que se encontraban en ese
momento con una matricula en el Politécnico Huascar, y el clima social
de la familia se correlacionan significativamente. Con un numero total de
poblacion de 240 y también se representd con 188 la muestra ambas
conformados por individuos que estaban cursando su adolescencia y
que no se hizo distincion de sexos, de 13 a 18 afios, el estudio utiliza un
disefio transversal correlacional descriptivo y no experimental. Se
utilizaron la Escala ERA 2000, creada por Wolin y Wolin (1993),
modificada por Novella en 2000, y la Escala FES de Moos y Trickett,
modificada por Guerra Ruiz y Alva Turin en Lima. Los hallazgos
muestran que si se correlacionaron de una manera estadistica y a su vez
con alta significancia entre las siguiente variables el clima familiar y
social dentro de la residencia en su especifica dimension de creatividad
(Rho = .231, p = .001); clima familiar y social con la resiliencia en su
dimension de iniciativa (Rho = .251, p = .001); clima familiar y social con
la resiliencia (Rho = .204, p = .005);; clima familiar y social con la
resiliencia en su dimension de moralidad (Rho = .238, p = .001). Por lo
tanto, la hipotesis general se valida parcialmente al determinar que

existen relaciones estadisticamente significativas entre el entorno socio-
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familiar y la resiliencia en los individuos de un grupo etario que encuentra

en la adolescencia, dentro de uno niveles de la significancia del 5%.

Pineda. (16) en su tesis titulada “Resiliencia y bienestar psicolégico
durante la pandemia covid-19 en jovenes de la ciudad de Juliaca, 2021”
Juliaca, 2021. El presente estudio buscd determinar si el bienestar
psicoldégico y la resiliencia que se dio al momento que se estaba pasando
por la pandemia la cual fue originada como principal factor por la
existencia del COVID-19 en jovenes de Juliaca en 2021 presentaban una
correlacidon significativa. Esta investigacion hace uso de un disefio
correlacional, descriptivo, sin experimentar y transversal, consistente
como cuantitativo como su enfoque. Participaron 350 jévenes de entre
18 y 32 afnos, sin distincion de sexo; la muestra se selecciondé mediante
la técnica no probabilistica intencional. En este estudio se opto por hacer
uso de la medida de resiliencia de Young y Wagnild (1988), modificada
por Castilla y Col (2014) para el contexto peruano y adaptada por Diaz
et al. (2006), la escala de bienestar psicologico de Ryff (1989) y con un
alfa de Cronbach de 0,90. Los hallazgos mostraron la existencia de una
correlacion de caracter moderado que se daba entre la dimension
propasitos en la vida con la resiliencia (p = 0,0 <0,05; Rho = 0,55) y que
existia una relacion estadisticamente de una alta significancia (p = 0,000)
con un nivel de significancia del 5 %. La relacién es positiva y baja (Rho

= 0,362).

Mamani. (17) en su tesis titulada “Autoconcepto y bienestar psicolégico
en estudiantes del VI ciclo de una institucion educativa. Puno 2023”

Puno, 2023. El estudio de investigacion presentado, que se realizd
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mediante un proceso metodoldgico basico, disefio sin experimentar,
enfoque cuantitativo y de alcance correlacional, teniendo como objetivo
primordial el cual es el de lograr la determinacién del tipo o de la
existencia de la relacion que se pueda dar entre el bienestar de caracter
psicoldgico y el autoconcepto. La poblacién estando constituida por una
totalidad de 259 estudiantes de la EBR. Se opto por la seleccion de una
muestra de 156 haciendo uso del muestro estratificado no probabilistico,
y opto por hacer uso de dos escalas: la escala de Ryff y la escala CAG
para el autoconcepto, propuesta por Garcia en 2001. Ademas, los
resultados que se obtuvieron nos permitieron llegar a la conclusion se
que existe una relacion de caracteristicas positivas y de un elevado
potencial entre las variables (valorada en 0,701); en consecuencia, el
desarrollo del bienestar psicologico el cual se logra ver de una forma

reforzada por el fortalecimiento del autoconcepto, y viceversa.

2.2. MARCO TEORICO

2.2.1. Resiliencia

Wagnild y Young (1993), Segun su definicién, es considerada una de las
caracteristicas que rigen cada personalidad lo que permite a una persona
superar un suceso hostil adaptandose a las presiones que dicha

circunstancia conlleva.

Ademas, la consideran una caracteristica persistente de la personalidad
compuesta por cinco componentes interconectados. Junto con dos
principios rectores aceptacion de la vida propia, competencia personal y

finalmente pero no menos importante la aceptacion de uno mismo, estos
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incluyen la seguridad en uno mismo, la serenidad, la perseverancia, la

realizacion personal y el aislamiento existencial. (29).

Dado que Wagnild y Young (1993) toman en cuenta cinco dimensiones en

su teoria, proponen la nocion de caracteristicas de personalidad:

+ Confianza en si mismo: Esto se considera la competencia de
lograr el reconocimiento de las propias fortalezas y limitaciones, y
de tener fe y confianza en los propios talentos. Esto ocurre de
acuerdo con la forma en que los padres han fomentado la
dedicacion a educar al individuo para que piense criticamente y
resuelva sus propios problemas, asi como para transmitir respeto
y aceptacion. De esto se derivan la autoconfianza y una sana
autoestima. Esto ocurre cuando la persona se siente satisfecha
consigo misma porque reconoce y acepta sus limites y prioriza
sus buenas habilidades. Implica tener fe en las habilidades y

capacidades unicas de cada persona (29).

* Ecuanimidad: Producira reacciones dramaticas ante las
dificultades, ya que es la capacidad de lograr el mantenimiento de
la vida propia y la totalidad de las experiencias en equilibrio, al
tiempo que se evoca la capacidad que se tiene de lograr la
visualizacion de una amplia gama de experiencias frente a la
adversidad, manteniendo sdlidas conexiones interpersonales,
logrando que se puedan equilibrar lo ambitos de la razén con la
emocion, aprobando de esa manera la objetividad en cuestiones

y conclusiones y enfrentando circunstancias dificiles con la
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suficiente firmeza para calmar las emociones poderosas (29).

» Perseverancia: se tiene definido como una de las capacidades
que nos permiten soportar las dificultades ante el desanimo y las
dificultades. Es un impulso hacia tanto el éxito y asi como el
autocontrol, que implica la voluntad de seguir enfrentando
obstaculos para cambiar la vida, ejerciendo autocontrol y
perseverancia. Logrando de esta manera dar grandes e
importantes pasos para lograr las metas previstas a pesar de los
obstaculos o la desmotivacion es otra forma de demostrar
perseverancia. Se define como la voluntad de éxito y el
autocontrol que conducen a la tenacidad y la firmeza ante la

adversidad o los estimulos desfavorables (29).

« Satisfaccién personal: Comprender cual es el propésito por el cual
estamos vivos implica examinar la personificacion del vyo,
comprender por qué estamos aqui y comprender que significado
del por qué estamos vivos y cual es el papel que desempefiamos
en ella estan en equilibrio. De igual manera, sentirse realizado
personalmente significa satisfaccion con la vida, con las
actividades y los resultados, y serenidad. En esencia, se trata de
apreciar y comprender el valor del por qué nos encontramos vivos
y a su vez cuando el papel que dad individuo debe desempefiar

en ella (29).

« El sentirse bien solo: es la capacidad de percibir de que cada

individuo tiene un camino vital diferente y que todos tienen
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experiencias similares. Estar solo es esencial para experimentar
la independencia y la individualidad. Para el autor, no se trata solo
de valorar la soledad, esencial para el fortalecimiento de la
identidad y la realizacion personal, sino también de sentirse
especial, significativo y libre. En otras palabras, quien es feliz
viviendo solo encontrara inspiracién para vivir y un espacio para
reflexionar en su entorno. Reconocera su importancia, su

individualidad y la plenitud que conlleva ser libre (29).

2.2.1.1. Dimensiones de la resiliencia

a. Introspeccion: Alude a nuestra consciencia y observacién
de nuestros pensamientos, sentimientos y
comportamientos. Este componente nos ayuda a
comprendernos plenamente, lo que mejora nuestra
capacidad para tomar decisiones e identificar nuestras
ventajas y desventajas. Es importante recordar que cuanto
mas conscientes seamos de nosotros mismos, con mayor

eficacia podremos afrontar las circunstancias dificiles (30).

b. Independencia: Describe la disposicion que se tiene para
la creacién de barreras que se forman entre uno mismo y
las situaciones desfavorables, asi como entre las personas
mas cercas y también uno mismo. También describe la
competencia de lograr mantener y controlar la distancia
fisica y emocional pero sin finalmente quedarse aislado

(30).
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c. La capacidad de relacionarse: Alude a la capacidad que se
tiene para lograr establecer relacionarse de forma estrecha
y agradables con otros individuos. Este componente

incluye la empatia y las habilidades sociales (30).

d. Iniciativa: Describe el proceso mediante el cual
aumentamos constantemente nuestras exigencias y nos
ponemos a prueba. También describe la capacitancia que
tiene cada individuo y su forma de reaccion ante los

problemas y la manera en que cada uno los controla (30).

e. Humor: Alude a la capacidad para la comedia tanto en la
tristeza como en medio de ella. Mantener un sano sentido
del humor hace reir y sonreir ante las contradicciones de la

vida y ayuda a superar los desafios y problemas (30).

f. Creatividad: Es la capacidad de aportar belleza, significado
y orden incluso en medio de la confusién y el desorden. Los
juegos pueden utilizarse como medio para expresar
emociones como la desesperacion, la ira, el miedo y la
soledad ante circunstancias dificiles durante la infancia

(30).

g. Moralidad: el cual hace elucion a la conciencia que rige la
moralidad de una persona, que, cuando se combina con las
normas sociales, le permite distinguir entre el bien y el mal

(30).
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2.2.1.2. Aproximacion tedrica sobre la resiliencia

1) Modelo del desafio de Wolin y Wolin

Las desgracias ocurridas o ya sean las adversidades causadas ya sea
por un dafo o alguna perdida pueden llegar a convertirse en un
desafio o en una razon para afrontarlo. De igual manera, pueden
representar una barrera resiliente que impide que aquellas situaciones
que tengan un gran nivel de adversidad lleguen a producir dafio en
una persona, buscando asi recuperarse y transformarse
positivamente, llevandola de nuevo a un estadio de superacion y
satisfaccion, fortaleciendo sus herramientas de afrontamiento. Asi,
Wolin y Wolin (1993) dieron una explicaciéon sobre lo que era la
resiliencia para ellos determinado mediante el uso del modelo

conocido como "el modelo del desafio" (30).

Los rasgos de las personas resilientes son el principal énfasis del
modelo del desafio. Para caracterizar los elementos significativos
para las personas, Steven y Sybil Wolin crearon los "7 Pilares de la

Resiliencia" (30).

Estos pilares, que se analizaran mas adelante, son la autonomia, la
autorreflexion, las habilidades interpersonales, la iniciativa, la

creatividad, la moralidad y el humor (30).

2) Teoria del desarrollo psicosocial de Grotberg.

Formulada por Edith G., quien opto por definir a la resiliencia como

una de las tantas reacciones que se produce ante las dificultades, que
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suelen o pueden manifestarse en momentos determinados o en
distintas y diferentes etapas de la vida. Segun Grotberg (2006), la
resiliencia es esencial para superar la adversidad y promover el tanto

el bienes social asi como el emocional en la poblacién (18).

Segun Huarcaya (2020), el término "adversidad" puede relacionarse
con una etapa especifica que se produce durante la vida (como el
fallecimiento de una persona que sea muy querida), asi como con
distintos factores a los que todos estan en riesgo (como quedarse sin
empleo). También menciona la idea de que la adversidad es relativa,
es decir, que si bien una circunstancia puede ser dificil para una

persona, puede ser terrible para otra (18).

Para afrontar estos desafios y superarlos, las personas recurren a
cuatro fuentes de resiliencia (tengo, soy, soy y puedo), como lo
demuestran las expresiones linguisticas de los individuos resilientes,

segun la hipotesis de Grotberg (2006) (18).

2.2.2. Bienestar psicologico

La OMS lo tiene definido como el bienestar positivo de una persona que
vive consciente de sus capacidades y aptitudes para afrontar y convivir,
trabajar, producir para si misma y sus semejantes, y generar
contribuciones que lleguen a satisfacer sus mas basicas necesidades y
asi como aquellas que son solo complementarias. Para abordar el
bienestar psicolégico, primero debemos abordar los diversos

significados que este término recibe (20).
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Segun Zaccagnini (2010) Dado que la Psicologia Positiva se centra mas
en comprender cuales son los estadios del bienestar que en los
problemas o trastornos de salud mental, el bienestar psicolégico habilita
las variables psicologicas que promueven la autorrealizacion humana.
Siguiendo el mismo razonamiento, Lugo (2018) sefala que el bienestar
psicologico enfatiza en que se puedan desarrollar las habilidades,
destrezas y a su vez un crecimiento de caracter personal, todos ellos
considerados componentes importantes del ejercicio constructivo.
Romero (2009) concluye conceptualizando el bienestar psicolégico
como un gran y amplia gama de diversos acontecimientos que se
centran en el comportamiento humano y las respuestas emocionales, la
sensacion de bienestar en las esferas personal, familiar y profesional, y
el grado de satisfaccion vital. Esto crea una estrecha conexién entre el
autodesarrollo y el equilibrio del ser a lo largo de la existencia humana

(20).

2.2.2.1. Dimensiones del bienestar psicolégico

Con base en Casullo (2002), los siguientes componentes son los que

seran tomados en cuenta:

Aceptacién/control: Se relaciona con cuales es la sensacion que tiene
el individuo sobre el control, la capacidad de adaptar el entorno a los
propios deseos e intereses y el aprovechamiento de las
oportunidades. También implica estar satisfecho con uno mismo y

aceptar sus multiples cualidades, ya sean positivas o negativas (2).

Autonomia: Describe cuales son la aptitudes respecto a la toma de las
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decisiones autbnoma y la expresion agresiva de emociones e ideas

2).

Vinculos: Se centra en las conexiones sociales o interpersonales
donde se demuestra la capacidad de ser empatico y carifioso, asi
como como la persona demuestra calidez y confianza en los demas

sin alienarse ni irritarse con ellos (2).

Proyectos: Habla de proyectos de vida, objetivos o las metas de una
persona y como estos llegan a ser significativos en su vida, creando
razones para alcanzarlos y conduciendo finalmente a |la

autorrealizacion (2).

Segun el autor citado para definir el bienestar psicolégico y cuales
eran sus dimensiones, una de ellas presenta caracteristicas
particulares. Estas caracteristicas se componen de cuatro elementos:
autonomia, que incluye la asertividad, la independencia y la toma de
decisiones; vinculos, que se refieren a las relaciones interpersonales
y la empatia con los iguales; proyectos, que se refieren a las metas y
propdsitos de vida con el fin de la autorrealizacion; vy
aceptacion/control, que se refiere a la satisfaccion con uno mismo y a
la sensacién de control sobre ciertos comportamientos, situaciones o

emociones (2).

2.2.2.2. Aproximacion teorica sobre el bienestar psicolégico

1) Modelo multidimensional del Bienestar Psicoldgico.

Tras un largo trabajo, Carol Ryff cre6 un modelo el cual estaba
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centrado en el bienestar psicolégico en 1989, en un intento por
incorporar varias ideas previamente exploradas. Este modelo ha dado

lugar a importantes estudios cientificos (26).

Segun C. Ryff, el bienestar psicologico es el producto de las aptitudes
propias de cada individuo, asi como del progreso que tiene cada
persona, asi como la manifestacion de atributos funcionales positivos.
Lo logro identificando los seis aspectos que conforman el bienestar
psicologico. Al destacar el potencial para un funcionamiento
constructivo mediado por como se da el desarrollo en cada persona,
asi como la expansion de las aptitudes individuales, estas
dimensiones nos brindan una visién multifacética del individuo. Dado
que una persona puede tener fortalezas en ciertas areas mientras
desarrolla otras, también se enfatiza que el grado de crecimiento que
se puede dar entre las diferentes dimensiones o areas no puede ser

comparada (26).

C. Ryff ofrecié seis dimensiones: propdsito en la vida, crecimiento
personal, autonomia, autoaceptacion, conexiones significativas con

otros y dominio del entorno (26).

2) Modelo de Sanchez-Cénovas del Bienestar Psicoldgico.

Segun el concepto de Diener de 1995, el bienestar de caracter
psicologico esta definido como la felicidad, resultado de la
autoevaluacion de la afectividad, tanto positiva como negativa. Esto
se logra clasificando el bienestar en tres categorias: el predominio de

los afectos o ya sean sentimientos positivos los cuales deben
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predominar sobre los negativos, la posesion de cualidades, asi como
la satisfaccion vital de un sistema de valores en particular. Asi, se
analiza cuales son las relaciones actuales que se dan entre la felicidad
y el bienestar, e incluye ideas estrechamente relacionadas y
asociadas con la salud, una vida laboral feliz y plena, la amistad, la
capacidad para disfrutar de aficiones, una situacion financiera estable
y el bienestar psicoldgico. La dificultad para definirlos da lugar a

malentendidos (35).

Para diferenciar entre la afectividad positiva y negativa y el
bienestar/felicidad, Sanchez-Canovas los incorporé a su evaluacion
del bienestar psicoldgico. Incluyd en su propuesta factores tangibles
que aluden al bienestar material, junto con otros elementos que, al
combinarse, proporcionan bienestar psicolégico en su conjunto. Por
lo tanto, se describiran las dimensiones en detalle. Estos son los
componentes que se combinan para crear el bienestar psicologico en

su conjunto (35):

» Bienestar subjetivo: Se compone de tres componentes: dos
afectivos (uno positivo y otro negativo) y uno cognitivo

(vinculado a la satisfaccion con la vida).

+ Bienestar material: Por lo general, se basa en ganancias

financieras y bienes materiales.

» Bienestar laboral: Reaccion emocional el cual tiene un enfoque

positivo y satisfaccion con el trabajo.
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* Bienestar en las relaciones de pareja: visto como un

componente crucial del placer.

2.3. MARCO CONCEPTUAL

e ADAPTACION POSITIVA

Es el proceso de ajustar las expectativas, comportamientos y estrategias

haciendo frente a la totalidad de variaciones y adversidades de la vida (32).

e AUTOCONOCIMIENTO

La capacidad que tiene cada individuo para lograr comprenderse
internamente a uno, de esta manera reconociendo emociones, asi como

fortalezas, debilidades y valores (33).

e AUTOCUIDADO

Estrategias que las personas implementan para el correcto cuidado de su

bienestar fisico, emocional y mental (34).

o ASOCIACION INTEGRAL DE PSICOLOGIA INNOVADORA

Asociacion de estudiantes de psicologia, psicologos que promueven

actividades cientificas, académicas (34).

e BIENESTAR PSICOLOGICO

Es considerado como un estadio en el cual se determina por la existencia
de un equilibrio tanto emocional, asi como mental en el que un individuo se
percibe como satisfecho con su vida, se desenvuelve bien en su entorno y

puede gestionar el estrés diario. Describe una experiencia de vida feliz y
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equilibrada que incluye sentimientos positivos y una sensacion de
autorrealizacion, ademas de que no haya problemas o enfermedades de

caracter mental (35).

e CRECIMIENTO PERSONAL

Este crecimiento implica un proceso el cual esta desarrollado por el
continuo desarrollo de una persona hacia su maximo potencial, a través de
la adquisiciéon de habilidades, la reflexion sobre uno mismo y el aprendizaje

de nuevas experiencias (36).

e EQUILIBRIO EMOCIONAL

Se refiere a las aptitudes que tiene las personas de porder experimentar y
gestionar las emociones de manera saludable, sin ser dominado por ellas

(37).

e FLEXIBILIDAD PSICOLOGICA

Es la competencia de adaptacion a situaciones cambiantes, aceptar las
emociones y pensamientos dificiles y la forma de actuar concorde con la
coherencia de los valores y objetivos personales, a pesar de los desafios

(38).

e RED DE APOYO SOCIAL

El grupo ya sean de compafieros, amigos, familiares, trabajadores del
mismo ambiente e inclusive otras personas significativas que brindan apoyo

emocional, practico y psicolégico (39).
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e REGULACION EMOCIONAL

La capacidad de comprender, controlar y ajustar los propios sentimientos

de manera saludable (37).

e RESILIENCIA

Es la aptitud que tiene cada individuo de poder adaptarse, superar y lograr
la recuperacion de las adversidades, el trauma, el estrés, la tragedia o
cualquier otro obstaculo importante. Ante situaciones desafiantes o
perturbadoras, es la capacidad de preservar o recuperar el equilibrio

emocional y psicoldgico (32).

e SALUD MENTAL

El bienestar social, psicolégico y emocional de una persona. En la cual
también se ve la implicancia de la capacidad de gestionar el estrés diario,
desempefiarse eficientemente, mantener relaciones sanas y tomar

decisiones acertadas (40).

e SALUD MENTAL

Una persona con buena salud mental es capaz de gestionar los factores
estresantes tipicos de vivir, trabajar eficientemente y la contribucion de la

comunidad (32).
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CAPITULO Il

PROCEDIMIENTO METODOLOGICO DE LA INVESTIGACION

3.1. DISENO DE INVESTIGACION

Investigacion no experimental porque solo se recogeran datos de un
fendbmeno en su entorno natural, es decir que no se cambiaran variables,
asociativa ya que ambas variables de estudio son descriptivas y estan

relacionadas (40).

Donde:

M: muestra

V1: resiliencia

R: Tipo y grado de relacién existente

V2: bienestar psicoldgico
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3.2. TIPO DE INVESTIGACION

Basica porque su finalidad principal es generar conocimiento teorico
sobre la existencia de la relacion que se puede dar entre la resiliencia y
el bienestar psicoldgico, el cual no esta enfocado inmediatamente en
aplicaciones dentro del campo practico, nivel relacional porque los
objetivos principales se centran en la determinacion de la existencia de
la relacion entre las variables, sin establecer causalidad, descriptivo ya
que busca la identificaciones y medicion de los niveles del bienestar
psicolégico en los voluntarios de Asociacion Integral de Psicologia
Innovadora, transversal retrospectivo ya que esta estara ubicado en un

tiempo especifico el cual a su vez sera del pasado.

3.3. METODO O METODOS APLICADOS A LA INVESTIGACION

El presente trabajo se realizé dentro del método hipotético deductivo con

enfoque cuantitativo.

El estudio se desarrollara en la Asociacion de Integral de Psicologia
Innovadora, ubicada en el departamento de Puno, Provincia de San
Roman y ciudad de Juliaca, durante los meses de septiembre a

noviembre del afno 2024.

3.4. POBLACION Y MUESTRA

3.41. Poblacién:
Esta poblacion la cual fue seleccionada para esta investigacion estuvo
compuesta por 57 voluntarios de la Asociacion Integral de Psicologia

Innovadora.
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3.4.2. Muestra:

Dado que la poblacion de estudio es finita y relativamente pequefia (N =
57 voluntarios), se optara por un muestreo censal. Esto implica que se
incluyo a la totalidad de los 57 voluntarios de la Asociacion Integral de
Psicologia Innovadora que cumplan con los criterios de inclusion y que
acepten participar. Este enfoque maximiza la representatividad y permite
analizar la totalidad del universo elegible, lo cual es viable y deseable
para poblaciones de este tamario.

CRITERIOS DE INCLUSION

e Voluntarios de la Asociacion de Integral de Psicologia
Innovadora

e Edad mayor a 18 afos

¢ Ambos sexos

CRITERIOS DE EXCLUSION

e Personas que no quieran continuar con el estudio

e Personas que no hayan completado los cuestionarios

3.5. TECNICAS E INSTRUMENTOS Y FUENTES DE INVESTIGACION

3.5.1. Técnicas

Las etapas de funcionamiento del método son reconocidas y apoyadas
por la técnica, la cual es significativa para los procesos porque permite

situar los aspectos practicos al nivel de los hechos (41).

Escala de Resiliencia (RS)
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La resiliencia fue evaluada mediante la Escala de Resiliencia de Wagnild
y Young (1993), en su version adaptada al espanol. Consta de 25 items
con formato Likert de 7 puntos (1 = totalmente en desacuerdo, 7 =
totalmente de acuerdo), cuya puntuacién total varia de 25 a 175
(puntuaciones mas altas indican mayor resiliencia). Mide cinco
componentes: perseverancia, sentido de vida, ecuanimidad, sentimiento
de autoeficacia y autenticidad existencial, y presenta excelentes

propiedades psicométricas (a = .85-.94) (39).
Escala BIEPS-A

El bienestar psicolégico se midié con la versién abreviada para adultos
de la Escala de Bienestar Psicologico (BIEPS-A; Sanchez-Cabaco,
1997). Esta compuesta por 13 items con respuesta tipo Likert de 5
puntos (1 = nunca, 5 = siempre) y evalua las seis dimensiones
propuestas por Ryff: autonomia, dominio del entorno, crecimiento
personal, relaciones positivas con los demas, propdsito en la vida y
autoaceptacion. Muestra una buena consistencia interna (a = .78—-.86) y

validez en poblacion hispanohablante (30).

VARIABLE 1: Resiliencia
TECNICA 1: Encuesta con la escala de Resiliencia de Wagnild y Young
VARIABLE 2: Bienestar psicoldgico

TECNICA 2: Encuesta con la escala BIEPS-A

3.5.2. Instrumentos de recoleccion de datos

Los cuestionarios estan respaldados por equipos que permiten el logro
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de su objetivo (41).

VARIABLE 1: Resiliencia

INSTRUMENTO 1: Encuesta con la escala de Resiliencia de Wagnild y
Young

VARIABLE 2: Bienestar psicolégico

INSTRUMENTO 2: Encuesta con la escala BIEPS-A

3.6.PLAN DE RECOLECCION DE DATOS Y PROCESAMIENTO DE

DATOS

Se inicio solicitando acceso a la Asociacion de Integral de Psicologia
Innovadora, Los datos utilizados en este estudio se documentaron en el
formulario de recoleccidon de datos. Se codificaran y luego se importaran al
software SPSS para comprobar hipétesis mediante las pruebas estadisticas

pertinentes, en este caso, la Rho de Spearman.

3.7.CONTRASTACION DE HIPOTESIS

Se emplearan dos pruebas estadisticas no paramétricas: el coeficiente
de correlacion de Rho de Spearman. Estas pruebas se seleccionaron
debido a la naturaleza de los datos esperados y su capacidad para
abordar los objetivos del estudio desde perspectivas complementarias:

correlacional y de asociacion categorica.

RHO DE SPEARMAN

Prueba estadistica que se utiliza para evaluar la independencia entre dos

variables categéricas en un conjunto de datos, cuya formula es:
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d es la diferencia de rangos
entre las dos variables.

\2

po_q_ 82

S . 2_1)
/n (n

n es el nimero de casos

Donde:

Valor rs Fuerza de la correlacion

0.0<0.1 no hay correlacion
0.1<0.3 poca correlacion
0.3<0.5 correlacion media
0.5<0.7 correlacion alta
0.7<1 correlacién muy alta

3.8.VALIDEZ Y CONFIABILIDAD DEL INSTRUMENTO

3.8.1. Validez

El instrumento no necesita de validacion ya que es un instrumento

validado ya con anterioridad.

3.8.2. Confiabilidad

Se utilizé el alfa de Cronbach para probar la confiabilidad del
instrumento; el resultado fue 0,78, lo que indica que el instrumento es lo

suficientemente confiable.
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CAPITULO IV

RESULTADOS Y DISCUSION

RESULTADOS Y DISCUSION

Se estudiaron 57 voluntarios de la Asociacién Integral de Psicologia

Innovadora durante el ano 2024.

La presente tesis tuvo como objetivo general: “Determinar la relaciéon entre la
resiliencia y bienestar psicologico en voluntarios de la Asociacién Integral de

Psicologia Innovadora”.
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Tabla 1: RELAQION ENTRE RESILIENCIA Y BIENESTAR PSICOLOGICO EN VOLUNTARIOS DE LA ASOCIACION INTEGRAL
DE PSICOLOGIA INNOVADORA 2024

BIENESTAR PSICOLOGICO

Deficiente Promedio Optimo Total
RESILIENCIA
fi % fi % fi % fi %
Baja 2 3.5 9 15.8 7 12.3 18 31.6
Moderada 3 53 5 8.8 23 40.3 31 54.4
Alta 0 0.0 0 0.0 8 14.0 8 14.0
TOTAL 5 8.8 14 24.6 38 66.6 57 100.0
Fuente: Cuestionario
Coeficiente de correlacion: 0.440 correlacion positiva moderada
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Figura 1: RELACION ENTRE RESILIENCIA Y BIENESTAR PSICOLOGICO EN VOLUNTARIOS DE LA ASOCIACION INTEGRAL
DE PSICOLOGIA INNOVADORA 2024

Bienestar psicolégico deficiente Bienestar psicolégico promedio Bienestar psicolégico optimo

¥ Resiliencia baja ¥ Resiliencia moderada ™ Resiliencia alta

Fuente: Tabla 1
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Interpretacion: Los resultados evidencian una relaciéon diferenciada
entre los niveles de resiliencia y el bienestar psicologico en los
voluntarios de la Asociacion Integral de Psicologia Innovadora durante
el 2024. Se observa que el 66.6% de los participantes presenta un
bienestar psicoldgico 6ptimo; dentro de este grupo, la mayoria posee una
resiliencia moderada (40.3%), seguida de resiliencia baja (12.3%) y, en
menor proporcion, resiliencia alta (14.0%). Este patron sugiere que,
aunque los niveles moderados de resiliencia son predominantes,
también las personas con resiliencia alta tienden mayoritariamente a

alcanzar niveles optimos de bienestar psicoldgico.

En contraste, el bienestar psicoldgico deficiente representa solo el 8.8%
del total, distribuido mayoritariamente entre quienes presentan
resiliencia moderada (5.3%) y baja (3.5%), sin registrarse casos en el
nivel alto de resiliencia. Esto indica que mayores niveles de resiliencia
se asocian con menores probabilidades de presentar un bienestar

psicoldgico deficiente.

Asimismo, el bienestar psicoldégico promedio alcanza el 24.6%, con
mayor representacion entre participantes con resiliencia baja (15.8%),
seguido de resiliencia moderada (8.8%), sin casos en el nivel alto. Esta
distribucion sugiere que niveles bajos y moderados de resiliencia pueden
vincularse a un bienestar solo promedio, mientras que la resiliencia alta

parece favorecer de manera mas marcada el bienestar éptimo.
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En conjunto, los datos muestran una tendencia consistente: a medida
que aumenta la resiliencia, mejora el nivel de bienestar psicoldgico,
reforzando la importancia de esta capacidad personal como factor

protector en el contexto de labor voluntaria.

Discusion: Estos hallazgos coinciden con lo reportado por Nuhez
(2023) en Colombia, quien encontr6é que existia una relacion de caracter
positivo entre resiliencia y bienestar psicologico en estudiantes
universitarios (Rho=0.554, p<0.001), lo que indica que una mayor
capacidad de adaptacién ante la adversidad favorece un mayor estado
de autorrealizacion y satisfaccion personal. De forma similar, Rodriguez
(2023) evidencié que la resiliencia predice directamente el bienestar
prospero global y sus dimensiones mas ligadas al crecimiento personal,

como la autoaceptacioén (=.52).

A nivel nacional, Alarcén (2023) y Casas (2021) también demostraron
correlaciones positivas entre resiliencia y bienestar psicoldgico, siendo
especialmente fuerte en el estudio realizado en el Cuartel Tarapaca de
Tacna (r=.86), donde se concluye que altos niveles de resiliencia suelen
acompanarse de altos niveles de bienestar. Asimismo, en el contexto
local, Ccarita (2021) en Juliaca hallé una correlacion significativa
positiva moderada (Rho=0.666), reforzando la relacién que también se
observa en los voluntarios de Asociacidon Integral de Psicologia

Innovadora.
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Tabla 2: RELACION ENTRE RESILIENCIA DE LA ECUANIMIDAD Y BIENESTAR PSICOLOGICO EN VOLUNTARIOS DE LA
ASOCIACION INTEGRAL DE PSICOLOGIA INNOVADORA 2024

BIENESTAR PSICOLOGICO

50

RESILIENCIA DE LA Deficiente Promedio Optimo Total
ECUANIMIDAD
fi % fi % fi % fi %
Baja 5 8.8 0 0.0 0 0.0 5 8.8
Moderada 0 0.0 14 246 2 3.4 16 28.0
Alta 0 0.0 0 0.0 36 63.2 36 63.2
TOTAL 5 8.8 14 24.6 38 66.6 57 100.00
Fuente: Cuestionario
Coeficiente de correlacion: 0.341 correlacion positiva baja
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Figura 2: RELACION ENTRE RESILIENCIA DE LA ECUANIMIDAD Y BIENESTAR PSICOLOGICO EN VOLUNTARIOS DE LA
ASOCIACION INTEGRAL DE PSICOLOGIA INNOVADORA 2024

0] 0] 0]

Bienestar psicoldgico deficiente Bienestar psicolégico promedio Bienestar psicolégico optimo

* Resiliencia de le ecuanimidad baja * Resiliencia de le ecuanimidad moderada ® Resiliencia de le ecuanimidad alta

Fuente: Tabla 2

OFICINA DE |NVEST|GAC|0N http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




VICERR<CTORADO DE

TESIS UANCV 7 | INVESTIGACION
<X

“OFICINA DE INVESTIGACION”

Interpretacion: La relacion entre la resiliencia en su dimensién de
ecuanimidad y el bienestar psicolégico muestra una tendencia marcada:
a mayor nivel de ecuanimidad, mayor es el bienestar psicologico
obtenido por los voluntarios de la Asociacion Integral de Psicologia

Innovadora en el ano 2024.

Se observa que el total de participantes con bienestar psicolégico 6ptimo
(66.6%) se concentra principalmente en aquellos con ecuanimidad alta
(63.2%), lo cual evidencia que esta dimension de la resiliencia actua
como un factor altamente protector y favorecedor del bienestar integral.
En contraste, solo un 3.4% de los participantes con bienestar 6ptimo

presenta una ecuanimidad moderada, y ninguno proviene del nivel bajo.

Por otro lado, el bienestar psicoldgico promedio (24.6%) se concentra
exclusivamente en participantes con resiliencia de ecuanimidad
moderada (24.6%), sin representantes de los niveles bajo o alto. Esto
sugiere que una ecuanimidad moderada puede sostener un bienestar

intermedio, pero no es suficiente para alcanzar niveles éptimos.

En el caso del bienestar psicologico deficiente (8.8%), todos los
participantes pertenecen al nivel bajo de ecuanimidad (8.8%), sin
registrarse casos en los niveles moderado o alto. Este hallazgo confirma
que la ausencia de ecuanimidad se relaciona directamente con un mayor

riesgo de presentar un bienestar psicoldgico deteriorado.

En conjunto, los datos permiten concluir que la ecuanimidad entendida

como la capacidad de conservar estabilidad emocional ante situaciones
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adversas constituye un componente esencial de la resiliencia que influye
notablemente en el bienestar psicolégico. Los altos niveles de
ecuanimidad se asocian casi exclusivamente con niveles 6ptimos de
bienestar, mientras que su disminucion se vincula con estados menos

favorables.

Discusion: los resultados que se obtuvieron se encuentran que estan
relacionados con los de la investigaciéon de Rodriguez (2023), quien
reportd que la resiliencia, particularmente en sus componentes de
autocontrol y regulacion emocional, logra la prediccion dentro de las
dimensiones de los bienestares como pueden ser el entorno en todo su
dominio y la autonomia, estrechamente ligadas a la ecuanimidad. De
igual manera, Arcos (2023), al analizar experiencias resilientes en
migrantes venezolanos, evidencidé como la aptitud de lograr la
mantencion de la ecuanimidad emocional ante la discriminacion y la
adversidad influye directamente en la percepcion de bienestar,
especialmente en hombres, quienes reportaron mayor autoeficacia

adaptativa.

A nivel local, Pineda (2021) también destacé la importancia de
dimensiones resilientes especificas, como el propésito de vida

(Rho=0.55).
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Tabla 3: RELACION ENTRE RESILIENCIA DE LA ACEPTACION PROPIA Y BIENESTAR PSICOLOGICO EN VOLUNTARIOS DE
LA ASOCIACION INTEGRAL DE PSICOLOGIA INNOVADORA 2024

BIENESTAR PSICOLOGICO

RESILIENCIA DE LA Deficiente Promedio Optimo Total
ACEPTACION PROPIA
fi % fi % fi % fi %
Baja 5 8.8 0 0.0 0 0.0 5 8.8
Moderada 0 0.0 12 21.1 5 8.8 17 29.9
Alta 0 0.0 2 3.5 33 57.9 35 13.3
TOTAL 5 8.8 14 24.6 38 66.6 57 100.00
Fuente: Cuestionario
Coeficiente de correlacion: 0.354 correlacion positiva baja
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Figura 3: RELACION ENTRE RESILIENCIA DE LA ACEPTACION PROPIA Y BIENESTAR PSICOLOGICO EN VOLUNTARIOS
DE LA ASOCIACION INTEGRAL DE PSICOLOGIA INNOVADORA 2024

0] 0]

Bienestar psicoldgico deficiente Bienestar psicologico promedio Bienestar psicolégico optimo

¥ Resiliencia de la aceptacion propia baja  Resiliencia de la aceptacion propia moderada ® Resiliencia de la aceptacion propia alta

Fuente: Tabla 3
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Interpretacion: Los resultados muestran una relacion clara entre la resiliencia
en la dimension de aceptacion propia y el nivel de bienestar psicoldgico en los
voluntarios de la Asociacién Integral de Psicologia Innovadora durante el
2024. Se observa que el bienestar psicolégico 6ptimo (66.6%) se concentra
principalmente en los participantes con alta aceptacion propia (57.9%), lo cual
indica que quienes poseen una valoracion positiva de si mismos y aceptan

sus experiencias personales tienden a alcanzar mayores niveles de bienestar.

Asimismo, un 8.8% de los participantes con bienestar 6ptimo presenta una
aceptacion propia moderada, mientras que no se registran casos provenientes
del nivel bajo. Esta distribucion refleja que, si bien la aceptacion propia
moderada puede contribuir a un bienestar favorable, es el nivel alto el que se

vincula de forma mas fuerte y consistente con el bienestar éptimo.

En el caso del bienestar psicolégico promedio (24.6%), la mayor parte se
encuentra en el nivel moderado de aceptacion propia (21.1%), seguido por un
pequeno porcentaje proveniente del nivel alto (3.5%). Esto sugiere que niveles
moderados de aceptacion personal pueden sostener un bienestar intermedio,

aunque no necesariamente garantizan un estado 6ptimo.

Por otra parte, el bienestar psicolégico deficiente (8.8%) se presenta
exclusivamente en el nivel bajo de aceptacion propia (8.8%), sin casos en los
niveles moderado o alto. Esto evidencia que la falta de aceptacién personal
constituye un factor de riesgo que puede impactar negativamente en el

bienestar psicoldgico.

En conjunto, los resultados permiten concluir que la aceptacion propia es una
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dimension clave de la resiliencia que influye de manera significativa en el
bienestar psicoldgico. Los niveles altos de aceptacidon personal se asocian
predominantemente con estados Optimos de bienestar, mientras que los

niveles bajos se relacionan con malestar psicoldgico.

Discusion: Este resultado guarda concordancia con lo reportado por
Rodriguez (2023), quien encontré que la resiliencia predice con mayor fuerza
el crecimiento de caracter personal, la aceptacidon propia y al propésito que
tenia en su vida (B entre .40 y .55). Igualmente, Olivera (2022) en su estudio
con egresados en situacion de desempleo en Lima Metropolitana, encontrd
una correlacion fuerte (r=.79; p<.05) entre resiliencia y bienestar psicologico,
destacando que la autoaceptaciéon es una de las dimensiones con mayor

impacto emocional en contextos adversos.

A nivel internacional, Nufez (2023) también enfatiza la importancia de estas
dimensiones resilientes en estudiantes universitarios, mientras que, en el
plano local, Ccarita (2021) y Mamani (2023) refuerzan que el fortalecimiento
del autoconcepto y la resiliencia interna mejora directamente el bienestar

psicolégico en estudiantes punefos.
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Tabla 4: RELACION ENTRE RESILIENCIA DE LA CONFIANZA PROPIA Y BIENESTAR PSICOLOGICO EN VOLUNTARIOS DE
LA ASOCIACION INTEGRAL DE PSICOLOGIA INNOVADORA 2024

BIENESTAR PSICOLOGICO

RESILIENCIA DE LA Deficiente Promedio Optimo Total
CONFIANZA PROPIA
fi % fi % fi % fi %
Baja 3 5.3 1 1.8 0 0.0 4 71
Moderada 2 3.5 13 22.8 4 7.0 19 33.3
Alta 0 0.0 0 0.0 34 59.6 34 59.6
TOTAL 5 8.8 14 24.6 38 66.6 57 100.00
Fuente: Cuestionario
Coeficiente de correlacion: 0.376 correlacioén positiva baja-moderada
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Figura 4: RELACION ENTRE RESILIENCIA DE LA CONFIANZA PROPIA Y BIENESTAR PSICOLOGICO EN VOLUNTARIOS DE
LA ASOCIACION INTEGRAL DE PSICOLOGIA INNOVADORA 2024

o)

Bienestar psicoldgico deficiente Bienestar psicolégico promedio Bienestar psicologico optimo

* Resiliencia de la confianza propia baja * Resiliencia de la confianza propia moderada ® Resiliencia de la confianza propia alta

Fuente: Tabla 4
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Interpretacion: Los resultados evidencian una relacion directa vy
consistente entre la resiliencia en la dimensioén de confianza propia y el
bienestar psicolégico de los voluntarios de la Asociacion Integral de
Psicologia Innovadora en el aio 2024. Se observa que el 66.6% de los
participantes presenta un bienestar psicoldgico 6ptimo, y la gran mayoria
pertenece al nivel alto de confianza propia (59.6%), lo que indica que la
seguridad personal, la creencia en las propias capacidades y la
autopercepcion positiva constituyen factores fundamentales para

alcanzar niveles elevados de bienestar psicoldgico.

Un 7.0% de quienes presentan un bienestar éptimo se ubica en el nivel
de confianza propia moderada, sin registrarse participantes con nivel
bajo de confianza en esta categoria. Esto sugiere que, aunque la
confianza moderada puede contribuir al bienestar, los niveles altos son
los que se asocian de manera mas fuerte y predominante con un estado

optimo.

En cuanto al bienestar psicolégico promedio (24.6%), la mayor
proporcién corresponde al nivel moderado de confianza propia (22.8%),
seguido de un minimo porcentaje proveniente del nivel bajo (1.8%). No
se registran participantes con confianza propia alta en esta categoria, lo
cual indica que los niveles altos de confianza tienden a alejarse del rango

de bienestar promedio.

Por otra parte, el bienestar psicologico deficiente (8.8%) se distribuye
entre los niveles bajo (5.3%) y moderado (3.5%) de confianza propia, sin

casos en el nivel alto. Esto refuerza la idea de que la confianza propia
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elevada actua como un factor protector frente al deterioro del bienestar

psicoldgico.

En conjunto, los datos permiten concluir que la confianza propia es una
dimension clave de la resiliencia, con un impacto significativo en el
bienestar psicoldgico. Los niveles altos de confianza se relacionan casi
exclusivamente con un bienestar éptimo, mientras que los niveles bajos
y moderados se vinculan con estados de bienestar promedio o

deficiente.

Discusion: Estos resultados se alinean con los de Pérez (2022), quien
sefala que componentes como la autoeficacia y la autoestima
(intimamente relacionados con la confianza propia) estan estrechamente
ligados al bienestar psicologico de adolescentes en contextos de
violencia. Asimismo, Rodriguez (2023) reafirma que la autoconfianza
predice dimensiones como proposito vital y autoaceptacion, esenciales
para el bienestar eudaiménico. A nivel nacional, estudios como los de
Casas (2021) y Alarcon (2023) muestran que la confianza y la actitud
resiliente en contextos demandantes (como el servicio militar o la
formacion académica) fortalecen la percepcion de bienestar emocional.
En la regién, Mamani (2023) también reporta que un autoconcepto fuerte
vinculado directamente con la confianza se asocia con un bienestar

psicoldgico elevado (rho=0.701).
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Se continua con la contrastacion de la hipétesis empezando con la prueba de

normalidad.

Tabla 5: prueba de normalidad

PRUEBAS DE NORMALIDAD

Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Estadistic Estadistic
gl Sig. gl Sig.
o] o]
RESILIENCIA ;145 57 ,004 ,902 57 ,000
BIENESTAR
) , 157 57 ,001 ,875 57 ,000
PSICOLOGICO

a. Correccion de significacion de Lilliefors

PRUEBA DE NORMALIDAD — RESILIENCIA

Kolmogorov-Smirnov: Estadistico = 0.145, gl = 57, Sig. = 0.004

Shapiro-Wilk: Estadistico = 0.902, gl = 57, Sig. = 0.000
Conclusiéon: No se cumple normalidad (p < 0.05); distribuciéon no

normal.

PRUEBA DE NORMALIDAD — BIENESTAR PSICOLOGICO

Kolmogorov-Smirnov: Estadistico = 0.157, gl = 57, Sig. = 0.001

Shapiro-Wilk: Estadistico = 0.875, gl = 57, Sig. = 0.000
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Conclusién: No se cumple normalidad (p < 0.05); distribucién no

normal.

Interpretacion: Se considerd el estadistico de Kolmogorov-Smirnov al
analizar la normalidad de los datos. Debido a que habia mas de 50 puntos de
datos, se encontroé un nivel de significancia inferior al error maximo de 0,05,
los que nos indicaria que los datos que fueron presentados no se ajustarian a
una distribucidn de caracteristicas normales. Por lo tanto, se utilizara la prueba
no paramétrica Rho de Spearman para comparar las hipétesis. Para la

comparacién de hipdtesis, en la cual sera considerado lo siguiente:

¢ Nivel de significancia o nivel maximo de error permitido: 5% = 0.05

e Regla de decision

o P valor mayor que 0.05, se acepta la hipotesis nula y se

rechaza la hipotesis alternativa.

o P valor menor que 0.05, se rechaza la hipotesis nula y se

acepta la hipétesis alternativa.

Se continua con la contrastacion de la hipotesis con la hipdtesis general

planteada para esta tesis.
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HG. — Existe una significativa relaciéon entre la resiliencia y bienestar

psicoldgico en voluntarios de la Asociacion Integral de Psicologia Innovadora.

Tabla 6: CORRELACION ENTRE RESILIENCIA Y BIENESTAR
PSICOLOGICO EN VOLUNTARIOS DE LA ASOCIACION INTEGRAL DE

PSICOLOGIA INNOVADORA 2024

Correlaciones

Bienestar
Resiliencia
psicoldgico
Coeficiente de
1,000 4407
correlacion
Resiliencia
Sig. (bilateral) . ,001
Rho de N 57 57
Spearman Coeficiente de
,440™ 1,000
correlacion
Bienestar
psicolégico Sig. (bilateral) ,001
N 57 57
**. La correlacioén es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
Coeficiente de correlacion: 0.440 N = 57 correlacion positiva moderada
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Figura 5: DIAGRAMA DE DISPERSION ENTRE RESILIENCIA Y
BIENESTAR PSICOLOGICO EN VOLUNTARIOS DE LA ASOCIACION

INTEGRAL DE PSICOLOGIA INNOVADORA 2024
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Interpretacion: Segun la regla de decisién, se aceptd la hipotesis de
investigacion y se rechazo la hipétesis nula, ya que el nivel de significancia
alcanzado fue 0,001 por debajo del error maximo permitido de 0,05. Ademas,
entre los voluntarios de la Asociacion Integral de Psicologia Innovadora, se
encontrd una relacion relativamente favorable entre el bienestar psicolégico y

la resiliencia, con una puntuacion de correlacién de 0,440.

Discusion: Este hallazgo refuerza lo encontrado por Nufiez (2023) en
Colombia, quien identific6 una correlacion positiva significativa entre
resiliencia y bienestar psicoldgico en estudiantes universitarios (r = 0.554; p <
0.001), llegando a la conclusion de que lo elevados grado de la resiliencia
potencian el “estar bien” y la autorrealizacion. De manera similar, Rodriguez

(2023) en adultos venezolanos evidencié que un predictor del bienestar
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eudaimonico global es la resiliencia (B = .52), reafirmando su papel como
factor protector frente al malestar emocional. Asimismo, Alarcén (2023) en
estudiantes universitarios de Huancayo encontré un resultado consistente (r =
0.392; p < 0.05), reportando que el 71.6% de los participantes presentaba alta
resiliencia y el 81.2% alto bienestar psicoldgico, lo que parece a la tendencia
identificada en la muestra de Asociaciéon Integral de Psicologia Innovadora,
donde el 66.6% mostré unos niveles elevados de bienestar. Esto resultando
de manera también coherente con lo reportado por Ccarita (2021) en
estudiantes universitarios de Juliaca, quien hallé una correlacion positiva
moderada (r = 0.666). Del mismo modo, Pineda (2021), en jovenes de la
misma ciudad durante la pandemia, identificé una relacién significativa (r =
0.362), sefialando que, incluso en contextos de crisis, la resiliencia actua como
un amortiguador emocional. Finalmente, Mamani (2023) en escolares de Puno
reportd una fuerte relacion entre autoconcepto y bienestar psicoldgico (r =

0.701).
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HE1.- Existe una significativa correlacidon entre la Resiliencia de la
ecuanimidad y bienestar psicolégico en voluntarios de la Asociacién Integral

de Psicologia Innovadora.

Tabla 7: CORRELACION ENTRE RESILIENCIA DE LA ECUANIMIDAD Y
BIENESTAR PSICOLOGICO EN VOLUNTARIOS DE LA ASOCIACION

INTEGRAL DE PSICOLOGIA INNOVADORA 2024

Correlaciones

Resiliencia de labienestar

ecuanimidad  psicoldgico

Coeficiente de

1,000 341"
correlacion
Resiliencia de
la ecuanimidad Sig. (bilateral) . ,009
Rho de N 57 57

Spearman Coeficiente de

,3417 1,000

_ correlacion
bienestar

psicoldgico Sig. (bilateral) ,009

N 57 57

**. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Coeficiente de correlacion: 0.341 N = 57 correlacion positiva baja

OFICINA DE |NVEST|GAC|0N http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




VICERRESTORADQO ,DE

TESIS UANCV i@é INVESTIGACION
<X

“OFICINA DE INVESTIGACION”

Figura 6: DIAGRAMA DE DISPERSION ENTRE RESILIENCIA DE LA
ECUANIMIDAD Y BIENESTAR PSICOLOGICO EN VOLUNTARIOS DE LA

ASOCIACION INTEGRAL DE PSICOLOGIA INNOVADORA 2024
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Interpretacion: Segun la regla de decisién, se aceptd la hipotesis de
investigacion y se rechazo la hipétesis nula, ya que el nivel de significancia
alcanzado fue de 0,009, inferior al error maximo permitido (0,05). Ademas, se
observd una puntuacién de correlacion de 0,341, lo que sugiere una
asociacion débilmente positiva entre el bienestar psicologico de los
participantes de la Asociacién Integral de Psicologia Innovadora y su

resiliencia de la compostura.

Discusion: Sibien no se presento el dato estadistico puntual en esta seccion,
el hecho de que la resiliencia global, en la cual la ecuanimidad es un
componente central, se relacione significativamente con el bienestar
psicolégico permite inferir su relevancia. La ecuanimidad implica una actitud

equilibrada frente a la adversidad, aspecto que, segun Arcos (2023) en su
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estudio con migrantes venezolanos, constituye una de las experiencias
resilientes mas importantes en contextos criticos. Este equilibrio interno
favorece la estabilidad emocional y la autorregulacion, contribuyendo
significativamente al bienestar general. En ese mismo sentido, de la totalidad
de resultantes de este estudio se llega a determinar la coincidencia con lo
resultantes de Cuno (2018) en escolares de Puno, quien logro la identificacion
que se da como un relacion entre el clima familiar positivo y dimensiones de
la resiliencia como la creatividad, la iniciativa y la moralidad. Estas cualidades
estan estrechamente relacionadas con el desarrollo de una actitud ecuanime,
que potencia el bienestar emocional y la capacidad de resolucién frente a
conflictos tanto familiares como sociales. Por tanto, se refuerza la idea de que
la ecuanimidad, como dimension resiliente, fortalece el bienestar psicolégico

en diversos contextos y poblaciones.
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HEZ2.- Existe una significativa correlacién entre la Resiliencia de la aceptacién
y bienestar psicoldgico en voluntarios de la Asociacion Integral de Psicologia

Innovadora.

Tabla 8: CORRELACION ENTRE RESILIENCIA DE LA ACEPTACION
PROPIA Y BIENESTAR PSICOLOGICO EN VOLUNTARIOS DE LA

ASOCIACION INTEGRAL DE PSICOLOGIA INNOVADORA 2024

Correlaciones

Resiliencia de bienestar

la aceptacion  psicolégico

Coeficiente de

1,000 354"
correlacion
Resiliencia de
la aceptacion  Sig. (bilateral) . ,007
Rho de N 57 57

Spearman Coeficiente de

,354™ 1,000

_ correlacion
bienestar

psicolégico Sig. (bilateral) ,007

N 57 57

**. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Coeficiente de correlacion: 0.354 N = 57 correlacion positiva baja

OFICINA DE |NVEST|GAC|0N http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




ﬁe% VICERRECTORADO DE

“OFICINA DE INVESTIGACION”

TESIS UANCV A2} | INVESTIGACION
<X

Figura 7: DIAGRAMA DE DISPERSION ENTRE RESILIENCIA DE LA
ACEPTACION PROPIA Y BIENESTAR PSICOLOGICO EN VOLUNTARIOS

DE LA ASOCIACION INTEGRAL DE PSICOLOGIA INNOVADORA 2024
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Interpretacion: Segun la regla de decisién, se aceptd la hipotesis de
investigacion y se rechazo la hipétesis nula, ya que el nivel de significancia
alcanzado fue 0,007 por debajo del error maximo permitido de 0,05. Ademas,
entre los voluntarios de la Asociacion Integral de Psicologia Innovadora, se
observé una puntuacion de correlacion de 0,354, lo que sugiere una
asociacion débilmente positiva entre el bienestar psicoldgico y la resiliencia a

la aceptacion.

Discusion: Esta dimension, entendida como la capacidad de asumir con
realismo las circunstancias dificiles, resulta clave en contextos donde el
control es limitado. Carbone (2023) refuerza esta idea al mostrar que, tras la
pandemia, aquellas personas que enfrentaron las restricciones y pérdidas con

una actitud de aceptacion emocional adaptativa lograron mantener un mejor

OFICINA DE |NVEST|GAC|0N http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




ﬁe% VICERRE=CTORADO ,DE

TESIS UANCV A2} | INVESTIGACION
<X

“OFICINA DE INVESTIGACION”

estado de salud mental. Dentro del entorno nacional, Olivera (2022) hallé una
fuerte relacion que se puede generar entre la entre resiliencia y bienestar
psicoldgico en egresados de universidades que se encuentran actualmente
desempleados (r = 0.79; p < 0.05), destacando que dimensiones como la
aceptacion y la adaptaciéon emocional resultan determinantes para preservar
el bienestar, incluso en situaciones criticas como la transicion académica
durante la pandemia. Este hallazgo se complementa con lo reportado por
Cahua (2022), quien identificé que los adultos mayores con menor bienestar
psicoldgico eran también aquellos con mayores niveles de depresion (r = -
0.838). Esto sugiere que un bajo nivel de aceptaciéon personal y emocional
podria estar vinculado a sintomas depresivos, mientras que una actitud de

aceptacion resiliente favorece el equilibrio emocional y el bienestar.
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HE3.- Existe una significativa correlacion entre la Resiliencia de la confianza
propia y bienestar psicolégico en voluntarios de la Asociacion Integral de

Psicologia Innovadora.

Tabla 9: CORRELACION ENTRE RESILIENCIA DE LA CONFIANZA
PROPIA Y BIENESTAR PSICOLOGICO EN VOLUNTARIOS DE LA

ASOCIACION INTEGRAL DE PSICOLOGIA INNOVADORA 2024

Correlaciones

Resiliencia de

bienestar
la confianza
psicoldgico
propia
Coeficiente de
1,000 ,376™
Resiliencia decorrelacion
la confianza
Sig. (bilateral) . ,004
propia
Rho de N 57 57
Spearman Coeficiente de
,376" 1,000
correlacion
bienestar
psicoldgico Sig. (bilateral) ,004
N 57 57
**. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
Coeficiente de correlacion: 0.376 N = 57 correlacion positiva baja-moderada
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Figura 8: DIAGRAMA DE DISPERSION ENTRE RESILIENCIA DE LA
CONFIANZA PROPIA Y BIENESTAR PSICOLOGICO EN VOLUNTARIOS

DE LA ASOCIACION INTEGRAL DE PSICOLOGIA INNOVADORA 2024
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Interpretacion: Segun la regla de decisién, se aceptd la hipotesis de
investigacion y se rechazo la hipétesis nula, ya que el nivel de significancia
alcanzado fue 0,004 por debajo del error maximo permitido de 0,05. Ademas,
entre los voluntarios de la Asociacion Integral de Psicologia Innovadora, se
observdé un nivel de correlacion de 0,376, lo que sugiere una asociacion
débilmente positiva entre el bienestar psicolégico y la resiliencia de la

autoconfianza.

Discusion: Esta relacion se puede comparar con lo que hallo Pérez (2022),
quien en la poblacién que se encontraba en la edad de la adolescencia de
contextos violentos del Caribe colombiano identifico que factores como las
metas personales, autoeficacia y el aprendizaje estaban directamente ligados

al bienestar psicoldgico. Estos elementos se relacionan estrechamente con en
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nivel de confianza que se puede tener en la propia persona, una dimensién
esencial de la resiliencia. De forma complementaria, Rodriguez (2023) sefald
que componentes como el crecimiento personal y la autoaceptacién, donde la
confianza personal tiene un rol central, son altamente influenciados por la
resiliencia, especialmente en adultos que enfrentan situaciones adversas
prolongadas. Asimismo, Casas (2021) evidencié una relacion muy potente
entre resiliencia y bienestar psicoldgico (r = 0.86), destacando que niveles
altos de autoconfianza y control personal favorecen el funcionamiento
psicologico en entornos estructurados y exigentes. En la misma linea, Mamani
(2023) report6 que el autoconcepto, variable psicoldgica fuertemente asociada
a la confianza propia, se pudo relaciones de una forma significativa con en
ecuanimidad psicolégica (r = 0.701), confirmando la influencia de las
percepciones internas en el equilibrio emocional. Finalmente, los hallazgos de
Ccarita (2021) en estudiantes universitarios de Juliaca refuerzan esta
evidencia, al demostrar que el grupo con mayor nivel de resiliencia —donde
destaca la confianza en si mismos— mostré también mejores indicadores de
bienestar emocional. En conjunto, estos resultados respaldan los hallazgos de
esta investigacion, donde se evidencid que los voluntarios con mayor
confianza propia como dimensién resiliente tienden a reportar un bienestar

psicoldégico mas elevado.
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HE4 .- El Bienestar Psicoldgico es alto en voluntarios de la Asociacion Integral

de Psicologia Innovadora

Se puede apreciar que el 63.2% de los voluntarios se ubica en un nivel alto de
bienestar psicoldgico, lo cual coincide estrechamente con los resultados
globales presentados en la tabla 2 (66.6% alto). La media general de 36.1
también se aproxima al limite superior del rango moderado, reforzando la
tendencia hacia un alto nivel de bienestar. El valor mas bajo registrado fue 31,
y el mas alto 39. Por tanto, se acepta la hipdtesis HE4, concluyéndose que el
bienestar psicologico es predominantemente alto en los voluntarios de la

Asociacion Integral de Psicologia Innovadora.

Discusion: Este hallazgo es coherente con el enfoque de Arcos (2023), quien
planteé que, incluso en escenarios complejos como la migracion, es posible
mantener un funcionamiento psicoldégico saludable gracias a recursos
personales como la resiliencia. En ese sentido, el hecho de que el 66.6% de
los voluntarios de Asociacion Integral de Psicologia Innovadora reportaran un
alto nivel de bienestar psicolégico confirma la presencia de estos recursos
adaptativos en contextos organizacionales favorables. Los resultados
obtenidos fueron muy elevados en comparacion con los de Johnson (2022) en
Chiclayo, donde solo el 4.1% de estudiantes de secundaria indicé un nivel alto
de bienestar, lo que puede atribuirse a diferencias etarias, madurativas y del
contexto educativo. De manera similar, Cahua (2022) hallé que solo el 7% de
adultos mayores en Caracoto presentaban alto bienestar, lo cual resalta
diferencias generacionales y la influencia de factores como la salud fisica y el
aislamiento social. Sin embargo, otros estudios nacionales presentan datos

en linea con los hallazgos actuales. Por ejemplo, Casas (2021) en Tacna y
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Alarcéon (2023) en Huancayo encontraron niveles altos de bienestar
psicolégico en mas del 50% de sus respectivas muestras, lo que refuerza la
idea de que el bienestar se ve favorecido por entornos estructurados y de
apoyo institucional. Finalmente, Pineda (2021) en jovenes de Juliaca también
reportd niveles medios a altos de bienestar, coincidiendo con los resultados
en Asociacion Integral de Psicologia Innovadora. Esto reafirma que la etapa
de juventud, combinada con una insercion comunitaria activa y un soporte
organizacional positivo, como el que brinda la Asociacion Integral de

Psicologia Innovadora, favorece notablemente el bienestar psicoldgico.
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CONCLUSIONES

PRIMERA: Se determind la relacién entre la resiliencia y el bienestar
psicologico en los voluntarios de la Asociacion Integral de
Psicologia Innovadora (Asociacién Integral de Psicologia
Innovadora) 2024. En consecuencia, se acepta la hipotesis
general y se concluye que existe una relacion estadisticamente
significativa entre la resiliencia y el bienestar psicologico en los

voluntarios de la Asociacién Integral de Psicologia Innovadora.

SEGUNDA: Se identifico la relacion entre la resiliencia de la ecuanimidad y el
bienestar psicologico en los voluntarios de la Asociacion Integral
de Psicologia Innovadora. Se evidencié una correlacion positiva
baja pero significativa (63.2%; p = 0.341), lo que indica que una
mayor ecuanimidad se asocia a un mayor bienestar. Se acepta

la hipétesis especifica 1.

TERCERA: Se describi6 la correlacion entre la resiliencia de la aceptacion y
el bienestar psicoldgico en los voluntarios de Asociacion Integral
de Psicologia Innovadora. Se encontrd una relacion positiva baja
y significativa (57.9%; p = 0.354), mostrando que una mayor
aceptacion personal se vincula con mayor bienestar. Se acepta

la hipotesis especifica 2.

CUARTA: Se detalld la correlacién entre la resiliencia de la confianza propia
y el bienestar psicologico en los voluntarios de Asociacion

Integral de Psicologia Innovadora. Se obtuvo una correlacion
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positiva baja pero significativa (59.6%; p = 0.376), lo que sugiere
gue una mayor autoconfianza se asocia con niveles mas altos

de bienestar. Se acepta la hipétesis especifica 3.

QUINTA: Se identifico el nivel de bienestar psicolégico en los voluntarios de
Asociacion Integral de Psicologia Innovadora. La mayoria
presentd bienestar alto 66.6%, seguido de nivel moderado
24.6% y bajo 8.8%, con una media general de 36.1. Se acepta

la hipdtesis especifica 4.
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RECOMENDACIONES

PRIMERA: Al Director General de la Asociacion Integral de Psicologia
Innovadora (Asociacion Integral de Psicologia Innovadora),
coordinar con el responsable del area de desarrollo humano para
implementar talleres estructurados de fortalecimiento personal
enfocados en el desarrollo integral de la resiliencia. Estas
actividades deben incluir dinamicas vivenciales, ejercicios de
afrontamiento emocional y estrategias de crecimiento personal.
Al institucionalizar estos programas dentro del proceso
formativo, con seguimiento psicopedagdgico individualizado, se
favorecera el incremento del bienestar psicolégico de los
voluntarios, en concordancia con la correlacion positiva

moderada evidenciada entre ambas variables.

SEGUNDA: A la Coordinadora de la Comisién de Formacién Emocional de
Asociacion Integral de Psicologia Innovadora, en coordinacion
con el area de psicologia interna, disefiar e implementar
sesiones especificas orientadas al desarrollo de la ecuanimidad.
Estas deben incluir técnicas de regulacion emocional, manejo
del estrés y control de la frustracion. Dado que se hallé una
relacion significativa entre ecuanimidad y bienestar psicoldgico,
la aplicacién de estas estrategias permitira a los voluntarios
desarrollar respuestas mas equilibradas frente a situaciones de
presién o adversidad, mejorando asi su estabilidad emocional y

desempenio dentro de la organizacion.
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TERCERA: A los Facilitadores del Programa de Voluntariado de Asociacién
Integral de Psicologia Innovadora, coordinar con el equipo de
capacitacion institucional para incorporar médulos permanentes
de autoconocimiento y aceptacion emocional en los espacios de
formacién continua. Estas sesiones deben facilitar la
identificacion de fortalezas vy limitaciones personales,
promoviendo una actitud resiliente ante la incertidumbre o la alta
exigencia. Esta medida se fundamenta en la correlacién positiva
entre aceptacidon propia y bienestar psicoloégico, lo cual
contribuira a fortalecer el equilibrio emocional de los voluntarios

en contextos desafiantes.

CUARTA: Al responsable del Servicio de Acompafiamiento Psicologico de
Asociacion Integral de Psicologia Innovadora, coordinar con los
lideres de area para organizar espacios grupales e individuales
enfocados en el fortalecimiento de la autoconfianza. Estas
intervenciones pueden incluir sesiones de coaching psicologico,
dinamicas de liderazgo y talleres de reflexion sobre logros
personales. Considerando la relacién significativa entre
confianza propia y bienestar psicologico, esta iniciativa
contribuira a mejorar la seguridad emocional, la autonomia
personal y el desempefio efectivo de los voluntarios en sus

labores.

QUINTA: A la Direccion Institucional de Asociacion Integral de Psicologia
Innovadora, en coordinacién con el comité de bienestar y cultura

organizacional, mantener y potenciar las condiciones
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institucionales que promueven el bienestar psicologico de los
miembros, tales como el soporte emocional, la integracién grupal
y el reconocimiento de la labor voluntaria. Dado que mas del
66% de los voluntarios presentan un nivel alto de bienestar
psicologico, se recomienda consolidar e institucionalizar
practicas de autocuidado y apoyo mutuo como parte del modelo
organizacional. Esto permitird no solo sostener sino también
elevar los niveles de bienestar a mediano y largo plazo,

fortaleciendo asi el compromiso y la salud emocional del equipo.

OFICINA DE |NVEST|GAC|0N http://repositorio.uancv.edu.pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV 7 | INVESTIGACION
<X

“OFICINA DE INVESTIGACION”

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

1. American Psychological Association. Building your resilience [Internet].
Washington, DC: American Psychological Association; 2020 [cited 2025
Jul 19]. Available from: https://www.apa.org/topics/resilience/building-
your-resilience

2. Casullo M. Evaluacion del bienestar psicolégico en Iberoamérica. Buenos
Aires: Paidods; 2002.

3. Arcos Farez SB, Loor Macas CO. Experiencias de resiliencia y bienestar
psicolégico en migrantes venezolanos [Internet]. Machala: Universidad
Técnica de Machala; 2023 |[cited 2025 Jul 19]. Available from:
http://repositorio.utmachala.edu.ec/handle/48000/22350

4. Carbone CV. A la espera del bienestar psicologico: resiliencia en épocas
de pandemia. Rev Cient Fund MenteClara. 2023;8:339.
doi:10.32351/rca.v8.339

5. Nunez Cruz AC. Resiliencia y su relacion con el bienestar psicologico en
estudiantes universitarios [tesis de grado]. Ambato: Universidad Técnica
de Ambato; 2023 [cited 2025 Jul 19]. Available from:
https://repositorio.uta.edu.ec:8443/jspui’handle/123456789/38057

6. Rodriguez-Chavez L, Cabrera-Porras R. Resiliencia, bienestar psicolégico
eudaimonico, depresién, ansiedad y estrés en adultos venezolanos: un
estudio predictivo. Rev Estud Psicol. 2023;3(3):44-59.
doi:10.35622/j.rep.2023.03.004

7. Pérez-Correa K, Aroca-Paez K, Pacheco Orozco R, Jiménez-Gomez S.
Relacion entre resiliencia y bienestar psicolégico en adolescentes que

viven en un contexto violento de una ciudad del Caribe colombiano. J Appl

OFICINA DE |NVEST|GAC|0N http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV 7 | INVESTIGACION
<X

“OFICINA DE INVESTIGACION”

Cogn Neurosci [Internet]. 2022;3:1-16 [cited 2025 Jul 19]. Available from:
https://hdl.handle.net/11323/9959

8. Alarcon Canicela CM, Apaza Tito AA. Relacién entre resiliencia y bienestar
psicologico en estudiantes de una universidad de Huancayo [tesis].
Huancayo: Universidad Peruana Los Andes; 2023 [cited 2025 Jul 19].
Available from: http://repositorio.upla.edu.pe/handle/20.500.12848/7006

9. Casas Mogrovejo CM. Resiliencia y bienestar psicologico en el personal
de tropa servicio militar del “Cuartel Tarapaca — Tacna”, 2021 [tesis].
Tacna: Universidad Privada de Tacna; 2022 [cited 2025 Jul 19]. Available
from: http://repositorio.upt.edu.pe/handle/20.500.12969/2353

10. Olivera Pari LO. Resiliencia y bienestar psicolégico en egresados en
pandemia en situacion de desempleo de la carrera de psicologia de una
universidad publica [tesis]. Lima: Universidad Nacional Mayor de San
Marcos; 2022 [cited 2025 Jul 19]. Available  from:
https://hdl.handle.net/20.500.12672/18950

11. Johnson Vargas JS. Bienestar psicoldgico y resiliencia en estudiantes de
secundaria de una institucion educativa publica de Chiclayo [tesis].
Chiclayo: Universidad César Vallejo; 2022 [cited 2025 Jul 19]. Available
from: https://repositorio.ucv.edu.pe/handle/20.500.12692/95261

12. Rebaza Reyes R del P. Resiliencia y bienestar psicologico en estudiantes
de secundaria de una institucion educativa del distrito de Victor Larco,
2019 [tesis]. Lima: Universidad Peruana Cayetano Heredia; 2021 [cited
2025 Jul 19]. Available from:

https://repositorio.upch.edu.pe/handle/20.500.12866/9667

OFICINA DE |NVEST|GAC|0N http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV 7 | INVESTIGACION
<X

“OFICINA DE INVESTIGACION”

13. Cahua Quispe MJ, Zeballos Vilcapaza JE. Bienestar psicologico vy
depresion en los adultos mayores que asisten al centro de salud de
Caracoto, Puno 2022 [tesis]. Ica: Universidad Auténoma de Ica; 2023
[cited 2025 Jul 19]. Available from:
https://repositorio.autonomadeica.edu.pe/handle/20.500.14441/2712

14. Ccarita Pelaez YR. Resiliencia y bienestar psicologico en estudiantes de
una universidad privada de Juliaca, Puno — 2021 [tesis]. Juliaca:
Universidad Peruana Unioén; 2022.

15. Cuno Rosellé VV. Clima social familiar y resiliencia en adolescentes de la
institucion educativa secundaria Politécnico Huascar de la ciudad de Puno,
2018 [tesis]. Puno: Universidad Nacional del Altiplano; 2018.

16. Pineda Alcos VM, Quispe Leonardo M, Conza Char105ca NV. Resiliencia
y bienestar psicolégico durante la pandemia covid-19 en jévenes de la
ciudad de Juliaca, 2021 [tesis]. Juliaca: Universidad Peruana Unidn; 2021
[cited 2025 Jul 19]. Available from:
http://repositorio.upeu.edu.pe/handle/20.500.12840/5452

17. Mamani Condorena AA. Autoconcepto y bienestar psicolégico en
estudiantes del VI ciclo de una institucion educativa, Puno 2023 [tesis].
Chiclayo: Universidad César Vallejo; 2023 [cited 2025 Jul 19]. Available
from: https://repositorio.ucv.edu.pe/handle/20.500.12692/123591

18. Grotberg E. La resiliencia en el mundo de hoy: cédmo superar las
adversidades. Barcelona: Gedisa; 2006.

19. Huarcaya V. Consideraciones sobre la salud mental en la pandemia de

COVID-19. Rev Peru Med Exp Salud Publica. 2020;37(1):327-34.

OFICINA DE |NVEST|GAC|0N http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV 7 | INVESTIGACION
<X

“OFICINA DE INVESTIGACION”

20. Lugo S, Romero J, Hernandez E. Apoyo social y resiliencia: predictores de
bienestar psicologico en adolescentes con suceso de vida estresante.
Psicol Salud. 2018;28(2):167-76.

21. Ministerio de Salud del Peru. Dia mundial de la salud mental: mas de 1
333 000 casos atendidos por trastornos y problemas psicosociales
[Internet]. Lima: Ministerio de Salud; 2023 [cited 2025 Jul 19]. Available
from: https://www.gob.pe/institucion/minsa/noticias/847052-dia-mundial-
de-la-salud-mental-mas-de-1-333-000-casos-atendidos-por-trastornos-y-
problemas-psicosociales

22. Organizacion Mundial de la Salud. Trastornos mentales [Internet].
Ginebra: Organizacion Mundial de la Salud; 2022 [cited 2025 Jul 19].
Available from: https://www.who.int/es/news-room/fact-
sheets/detail/mental-disorders

23. Paez Cala ML. La salud desde la perspectiva de la resiliencia. Arch Med
(Manizales). 2020;20(1):203-16. doi:10.30554/archmed.20.1.3600.2020

24. Reyes-Urbina AS. Revision documental sobre los efectos de la violencia
politica sobre el bienestar psicoldgico [tesis]; Lima, Peru; 2019.

25. Romero A, Garcia A, Brustad R. Estado del arte y perspectiva actual del
concepto de bienestar psicoldgico en psicologia del deporte. Rev Latinoam
Psicol. 2009;41(2):335-47.

26. Ryff C. Happiness is everything, or is it? Explorations on the meaning of
psychological well-being. J Pers Soc Psychol. 1989;57(6):1069-81.

27. Organizacion Mundial de la Salud. Salud mental y COVID-19: datos
iniciales sobre las repercusiones de la pandemia [Internet]. Ginebra:

Organizacion Mundial de la Salud; 2022 [cited 2025 Jul 19]. Available from:

OFICINA DE |NVEST|GAC|0N http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV @ INVESTIGACION
<X

“OFICINA DE INVESTIGACION”

https://www.who.int/es/publications/i/item/WHO-2019-nCoV-Sci_Brief-
Mental_health-2022.1

28. Sanchez-Canovas J. Escala de bienestar psicologico. Madrid: TEA
Ediciones; 1998.

29. Wagnild G, Young H. Development and psychometric evaluation of
resilience scale. J Nurs Meas. 1993;1(2):165-78.

30. Wolin S, Wolin S. The resilient self: how survivors of troubled families arise
above adversity. New York: Villard; 1993.

31. Zaccagnini J. Amistad y bienestar psicolégico: el papel de los “amigos”.
Encuentros Psicol Soc. 2010;5(1):63-72.

32. Fletcher D, Sarkar M. Psychological resilience: a review and critique of
definitions, concepts, and theory. Eur Psychol. 2023;18(1):12-23.

33. Morin A. Self-awareness—definition, measures, effects, functions,
activation & enhancement. Soc Pers Psychol Compass. 2021;5(10):807-
23.

34. Russo JL, Kamper SJ, Wills M, Sampson M, Verhage M. Self-care
interventions for the multidisciplinary healthcare team: a systematic review.
J Clin Nurs. 2015;24(13-14):1979-96.

35. Diener E, Tay L, Oishi S. Rising income and the subjective well-being of
nations. J Pers Soc Psychol. 2023;104(2):267-82.

36. Kashdan TB, Rottenberg J. Psychological flexibility as a fundamental
aspect of health. Clin Psychol Rev. 2014;30(7):865-78.

37. Gross JJ. Emotion regulation: current status and future prospects. Psychol

Ing. 2015:26(1):1-26.

OFICINA DE |NVEST|GAC|0N http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV @ INVESTIGACION
<X

“OFICINA DE INVESTIGACION”

38. Bond FW, Hayes SC, Barnes-Holmes D, Roche B, Smyth S, O'Hora D, et
al. Preliminary psychometric properties of the Acceptance and Action
Questionnaire—Il: a revised measure of psychological inflexibility and
experiential avoidance. Behav Ther. 2011;42(4):676-88.

39. Santini ZI, Koyanagi A, Tyrovolas S, Mason C, Haro JM, Nielsen L, et al.
The association between social relationships and depression: a systematic
review. J Affect Disord. 2015;175:53-65.

40. Keyes CLM. Mental illness and/or mental health? Investigating axioms of
the complete state model of health. J Consult Clin Psychol.
2005;73(3):539-48.

41. Wilson G. Research instrument examples: the methodologies [Internet].
[Lugar desconocido]: Symbolic Data; 2025 [cited 2025 Jul 19]. Available

from: https://www.symbolicdata.org/research-instrument-examples/

OFICINA DE |NVEST|GAC|0N http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




fé% VICERRESTORADO DE

TESIS UANCV (%j& INVESTIGACION

“OFICINA DE INVESTIGACION”

OFICINA DE |NVEST|GAC|0N http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor



VICERRECTORADQ DE
INVESTIGACION

“OFICINA DE INVESTIGACION”

S
2)

UANCV

) TESIS

ANEXO 1: MATRIZ DE SISTEMATIZACION DE DATOS
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35 resiliencia moderada bienestar psicoldgico moder... autonomia moderada proyectos de vida moderados vinculos moderados
36 alta resiliencia bienestar psicoldgico alto autonomia alta proyectos de vida adecuados vinculos altos
37 baja resiliencia bienestar psicoldgico alto autonomia alta proyectos de vida adecuados vinculos moderados
38 resiliencia moderada bienestar psicoldgico alto autonomia alta proyectos de vida adecuados vinculos altos
39 baja resiliencia bienestar psicoldgico alto autonomia alta proyectos de vida adecuados vinculos altos
40 resiliencia moderada bienestar psicoldgico alto autonomia alta proyectos de vida adecuados vinculos altos

vinculos moderados
vinculos moderados
vinculos moderados
vinculos altos
vinculos altos
vinculos altos

47 baja resiliencia bienestar psicoldgico moder... autonomia moderada  proyectos de vida ausentes vinculos moderados
48 baja resiliencia bienestar psicoldgico alto autonomia alta proyectos de vida adecuados vinculos altos
49 alta resiliencia bienestar psicoldgico alto autonomia alta  proyectos de vida adecuados vinculos altos
50 resilienci derada bil tar psicoldgico alto autonomia alta proyectos de vida moderados vinculos altos

vinculos bajos
vinculos altos
vinculos altos

54 baja resiliencia bienestar psicoldgico alto autonomia alta proyectos de vida adecuados vinculos altos
55 resiliencia moderada bienestar psicoldgico alto autonomia alta,  proyectos de vida adecuados vinculos altos
56 resiliencia moderada bienestar psicoldgico alto autonomia alta  proyectos de vida adecuados vinculos altos
57 il moderada bienestar psicoldgico alto autonomia alta proyectos de vida adecuados vinculos altos
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ANEXO 2: MATRIZ DE CONSISTENCIA

PLANTEAMIENTO | OBJETIVO HIPOTESI < 7
DE PROBLEMA GENERAL GENERAL VARIABLES DIMENSIONES |INDICADORES |METODOLOGIA
¢,Cual es la relacion | Determinar la | Existe una s
entre la resiliencia y | relacion entre la | significativa ) jl" Dls_eno_c!e
bienestar resiliencia y | relacion entre la Confianza y investigacion:
psicoldgico en | bienestar resiliencia y sentirse bien solo | No experimental.
voluntarios de la | psicoldgico en | bienestar 2.- Tipo de
Asociacion Integral | voluntarios de la | psicologico en P : PR
de Psicologia | Asociacion Integral | voluntarios de la Variable | 1.1 Escala de P ) g\é\‘l;csxt)lgacwn.
Innovadora 2024? |de Psicologia | Asociacion Integral avie L. Resiliencia de erseverancia *9)
Innovadora de Psicologia Resiliencia Wagnild y Young relacional,
Asociacion Integral | Innovadora 2024 L transversal,
de Psicologia Ecuanimidad prospectivo.
Innovadora 2024 3.- Método:
PROBLEMAS OBJ. HIP. Aceptacién de | Hipotético
ESPECIFICOS ESPECIFICOS ESPECIFICAS uno mMismo deductivo con
PE1.- ;Cual es la| OE1.- Identificar la|HE1.- Existe una e”fo‘i_‘tlet,
relacion de la|relacion de la | significativa 5 cuantitativo
Resiliencia de la|Resiliencia de la|relacion entre la VARIABLES DIMENSIONES | INDICADORS 4.- Poblacion:
ecuanimidad y | ecuanimidad y | Resiliencia de la La poblacion
bienestar bienestar ecuanimidad y elegida para el
psicoldgico en | psicoldgico en | bienestar . .
voluntarios de la|voluntarios de Ia | psicologico en estudio quedara
Asociacion Integral | Asociacion Integral | voluntarios de la 2.1.1. Deficiente | conformada por
de Psicologia | de Psicologia | Asociacion Integral 66 voluntarios de
Innovadora 20247 | Innovadora 2024 de Psicologia | \/ariable II. 2.1 Medida del la Asociacion de
Innovadora 2024 : :
PE2- ,Cual es la| OE2- Describir la|HE2.- Existe una E'e?'nels,ta.r b'?nels,ta.r ::t?grlal ?e
relacion entre la |relacién entre la | significativa sicologico psicologico 2192 p di sicologla
Resiliencia de la|Resiliencia de la|relacion entre la -1.2. Fromedio | Innovadora
aceptacién propia | aceptacién propia y | Resiliencia de la 5.- Muestra:
y bienestar | bienestar aceptacion y Mediante el uso
psicoldgico en | psicologico en | bienestar . A
voluntarios de la|voluntarios de Ia | psicoldgico en 2.1.3. Optimo de la folrlejla |
Asociacion Integral | Asociacion Integral | voluntarios de la para caicular
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de Psicologia
Innovadora 20247

de Psicologia
Innovadora 2024

Asociacion Integral
de Psicologia
Innovadora 2024

PE3.- ;Cudl es la
relacion entre la
Resiliencia de la
confianza propia y
bienestar

psicologico en
voluntarios de la
Asociacion Integral
de Psicologia
Innovadora 20247

OE3.- Detallar la
relacion entre la
Resiliencia de la
confianza propia y
bienestar
psicoldgico en
voluntarios de la
Asociacion Integral
de Psicologia
Innovadora 2024

HE3.- Existe una
significativa
relacion entre la
Resiliencia de la
confianza propia y
bienestar
psicoldgico en
voluntarios de la
Asociacion Integral
de Psicologia
Innovadora 2024

PE4.- ;Cual es el
Bienestar

Psicoldgico en
voluntarios de la
Asociacion Integral
de Psicologia
Innovadora 20247

OEA4.- Identificar el
Bienestar
Psicoldgico en
voluntarios de la
Asociacion Integral
de Psicologia
Innovadora 2024

HE4.- El Bienestar
Psicoldgico es alto
en voluntarios de la
Asociacion Integral
de Psicologia
Innovadora 2024

tamafio de una
muestra de una
poblacién finita,
con un 95% de
confianzay un
5% de margen
de error, se
obtiene una
muestra de 57
pacientes de una
poblacion total
de 66.

6.- Técnica:

V1: encuesta
V2: encuesta

7.- Instrumento:
V1: Escala de
resiliencia de
Wagnild y Young
V2: Escala
BIEPS-A
(Adultos)

92
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ANEXO 3:

Consentimiento informado para evaluacion psicoldgica:
Participante adulto

Yo, , de afios de edad, acepto de
manera voluntaria participar en el proceso de evaluacion psicolégica que sera
realizada por el estudiante Hilasaca Mamani Yurema Gabriela para participar en el
estudio Resiliencia y bienestar psicolégico en voluntarios de la Asociacién Integral de
Psicologia Innovadora 2024.

Me han informado que las condiciones del proceso de evaluacion son las siguientes:

* El proceso de evaluacion no perjudicara la integridad del evaluado.

* FEl estudiante responsable del proceso de evaluacion se compromete a no
revelar la identidad del evaluado en ningan momento del proceso, ni después
de finalizado el mismo.

* |los resultados de la evaluacidbn seran discutidos en las clases
correspondientes con fines de aprendizaje, manteniendo siempre el anonimato
del evaluado(a).

» Al dar su consentimiento, el participante se compromete a culminar el proceso
de evaluacion, dada su importancia para la formacion profesional del estudiante
a cargo. 5in embargo, podra solicitar no continuar con el proceso, previa
comunicacion con el alumnao(a), para que éste no se perjudigue.

* El estudiante responsable del proceso de evaluacion podra realizar una
devolucién oral de resultados, una vez terminado el proceso de evaluacion,
siempre y cuando cuenta con la autorizacion y asesoria del profesor del curso.

Juliaca, de del 2025

Firma del evaluado(a)
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ANEXO 4: INSTRUMENTO

ESCALA DE RESILIENCIA DE WAGNILD Y YOUNG

ITEMS | En desacuerdo De acuerdo
1. Ecuanimidad

1.1. Perspectiva adecuada

» Usualmente veo las cosas al mismo tiempo. 1 2 3 4 5 6 T

« Tomo las cosas una por una. 1 2 3 4 5 b T

» Generalmente puedo ver una situacion de varias 1 2 3 4 5 6 7
maneras.

1.2. Experiencias

» Puedo enfrentar las dificultades porque las he 1 2 3 4 5 6 7T
experimentado anteriormente.

» Por lo general, encuentro algo de qué reirme. 1 2 3 4 5 b T

« No me lamento de las cosas por las que no puedo 1 2 3 4 5 6 7T
hacer nada.

1.3. Afrontamiento ante la adversidad
» Generalmente me las arreglo de una manera u otra. 1 2 3 4 5 b T

«» Siento que puedo manejar varias cosas al mismo 1 2 3 4 5 b 7T
tiempo.

» En una emergencia soy una persona en quien se 1 2 3 4 5 6 7
puede confiar.

» Cuando estoy en una situacion dificil generalmente 1 2 3 4 5 6 7T

encuentro una salida.

2. Aceptacion propi
2.1. Comprensidn del significado de la vida

o

» Puedo estar solo si tengo que hacerlo. 1 2 3 4 5 b T
» Soy amigo de mi mismo. 1 2 3 4 5 b T
» Rara vez preqgunto cudl es la finalidad de todo. 1 2 3 4 5 b 7T
» Mi vida tiene significado 1 2 3 4 5 b T
» Acepto gue hay personas a las que yo no les agrado | 1 2 3 4 L b T
» Es importante para mi mantenerme interesado en las | 1 2 3 4 5 6 7T
Cosas
# e mantengo interesado en las cosas. 1 2 3 4 5 b T

3. Confianza propia
3.1. Capacidad para dar credibilidad a habilidades propias

» Cuando planeo algo lo realizo 1 2 3 4 5 b T

» Dependo mas de mi mismo que de ofras personas. 1 2 3 4 5 b T

» Me siento orgulloso de haber logrado cosas en mi 1 2 3 4 5 6 7T
vida.

» Soy decidida. 1 2 3 4 5 b T

» Tengo autodisciplina. 1 2 3 4 5 6 7

» El creer en mi mismo me permite atravesar tiempos | 1 2 3 4 5 b6 7T
dificiles

» Algunas veces me obligo a hacer cosas, aungue no 1 2 3 4 5 6 7
guiera.

» Tengo la energia suficiente para hacer lo que debo 1 2 3 4 5 6 7
hacer
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Baremo
Puntuacion Nivel de ‘s
e Interpretacién breve
total resiliencia

Dificultad notable para afrontar el
<130 Baja estrés y las adversidades. Necesita
apoyo externo o intervencion.

Afronta las dificultades de forma
aceptable, pero puede desbordarse en
situaciones muy intensas o]
prolongadas.

Gran capacidad de adaptacién rebota
=161 Alta rapido ante las adversidades y suele
salir fortalecido/a.

131 -160 Moderada
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ESCALA BIEPS-A (Adultos)

Le pedimos que lea con atencion las frases siguientes. Margue su respuesta
en cada una de ellas sobre 1a base de lo que pensd y sintio durante el ditimo
mes. Las altemativas de respuesta son: -ESTOY DE ACUERDOMI DE
ACUERDO NI EN DESACUERDCO -ESTOY EN DESACUERDO- No hay
respuestas buenas o malas: todas sirven. No deje frases sin responder.
Margue su respuesta con una cruz (aspa) en uno de los tres espacios.

De acuerdo | Mi de | En
acuerdo ni | desacuerdo
En
desacuerdo
1. Autonomia

Puedo decir lo gQue pienso sin mayores
problemas.

En general hago lo que guiero, soy poco
influenciable.

Puedo tomar decisiones sin dedar mucho.

2. Proyectos de vida

Creo que s& lo que quiero hacer con mi vida

Me importa pensar que hare en el futuro

Siento que podré lograr las metas que me
proponga.

S0y una persona capaz de pensar en un
provecto para mi vida.

Encaro mis mayores problemas  mis
obligaciones diarias.

3. Vinculos

Si algo me zale mal puedo aceptardo, admitirlo.

Generalmente le caigo bien a la gente.

Cuento con perscnas que me ayudan si lo
necesito.

Creo que en general me llevo bien con la gente.

Puedo acepiar mis equivocaciones vy tratar de
ITHEjOrar.
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Baremo

Puntuaciéon Nivel de bienestar ‘s
R Interpretacion breve
total psicoloégico

Bajo bienestar; posible

vulnerabilidad emocional, dificultad
13-24 Deficiente para manejar estrés o relaciones.

Se recomienda apoyo profesional o

intervencion.

Nivel medio; funcionamiento

adecuado en la mayoria de areas,
25-32 Promedio pero con espacio para crecimiento
en aceptacion, relaciones o
proposito.
Alto bienestar; gran equilibrio
emocional, relaciones sdlidas y
sentido de propdsito. Resiliencia
ante desafios.

33 -39 Optimo
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ANEXO 5: AUTORIZACION DEL ESTABLECIMIENTO

"ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA
PERUANA”

Juliaca, 10 de abril de 2025

Sefiora:

Yurema Gabriela Hilasaca Mamani

Bachiller en Psicologia de la Universidad Andina Nestor Caceres Velasquez -
Juliaca

Asunto: Autorizacion para realizar la investigacion en la Asociacion Integral de
de Psicologia Innovadora — AIPSI

Reciba un saludo cordial,

En calidad de Presidenta de la Asociacién Integral de Psicologia Innovadora —
AIPSI, me permito autorizar en nuestra organizacion la ejecucién de la
investigacion  “RESILIENCIA Y BIENESTAR PSICOLOGICO EN
VOLUNTARIOS DE LA ASOCIACION INTEGRAL DE PSICOLOGIA
INNOVADORA AIPSI 2024”. EI cual se aplicaran a todos los voluntarios de
nuestra organizacion.

Cordialmente.

N\ -
3 < apo S
Besient,

LIC. SARA ANA LUQUE PEREZ
DNI 76460263

PRESIDENTA
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ANEXO 1 ,
FORMULARIO DE AUTORIZACION

AUTORIZACION PARA LA INCORPORACION DE LOS
TRABAJOS DE INVESTIGACION
EN EL. REPOSITORIO INSTITUCIONAL UANCV

Formato digital Fecha de entrega:__ 05/12/2025

1. Datos del autor (es):

T o T N P S ¥\ N e 1Y TN , . I
‘Nombres y Apellidos: YUREMA GABRIELA HILASACA MAMANI
Direccion: Jr. Panama Mz A-10 Lt. 10-A

'DNI/Carné de Extranjeria/Pasaporte N°: 74821032

Telétono: 980415411 cimail: yurema.hilasaca.mamani@smail.com
' Nombres y Apellidos:
Direccion:

DNI/Carné de Extranjeria/Pasaporte N°:

Teléfono: emaili:

Facuitad y/o Escuela de Posgrado: CIENCIAS DE LA SALUD

Escuela Profesional o Mencién: PSICOLOGIA
| Titulo 0 Grado Académico a optar: PSICOLOGO
' Asesor: Dra. SONIA BENITA FERNANDEZ TAPIA

'Esta obra se encuentra dentro de las siguientes denominaciones:

Trabajo de Investigacion L] Tesis Trabajo de Suficiencia Profesional L] Trabajo Académico []

{ RESILIENCIA Y BIENESTAR PSICOLOGICO EN VOLUNTARIOS DE LA ASOCIACION INTEGRAL DE
| PSICOLOGIA INNOVADORA 2024

| Palabras claves, (3 a 5 términos): resiliencia, bienestar psicoldgico, salud mental.

s PICANUNE

!(;Esta obra se desarrollé en la UANCV 12?2

! 1

"' Indicar si su produccién intelectual ha empleado recursos tales como, instalaciones, laboratorios, INSUMos,
equipos, bases de datos, asesoria técnica por parte del personal de la UANCYV, financiamiento, entré otros
relacionados.

? Si su produccion intelectual se desarrollo en la UANCYV totalmente o parcialmente, debera autorizar el
deposito en el Repositorio de manera obligatoria.
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2. Referencia de tesis:

arhs - 4 styrla Tanarials nagtrin
Bachiller X Titulo 2da ES*JCuxalxdad Maestria

3. Licencias:

a) Licencia estiandar:

Bajo los siguientes términos, autorizo el depésito de mi tesis en el Repositorio
ANTLNT

Digital de la UANCY.

Con la autorizacién de deposito de mi produccion Intelectual, otorgo a la Universidad
Andina “Nestor Caceres Velasquez™ una licencia no exclusiva para reproducir, distribuir,
comunicar al piblico, transformar (inicamente mediante su traduccién a otros idiomas) y
poner a disposicion del publico mi produccion intelectual (incluido el resumen), en formato
fisico o digital, en cualquier medio, conocido o por conocerse, a través de los diversos
servicios por la Universidad, creados o por crearse, tales como el Repositorio Digital de
tesis JANCV, coleccion de produccién intelectual, entre otros. en el Perit v en el extranjero
por el tiempo y veces que considere necesarias, y libres de remuneraciones.

En virtud de dicha licencia, la Universidad Andina “Néstor Caceres V eldsquez” podra
reproducir mi produccion intelectual en cualquier tipo de soporte y en mas de un ejemplar,
sin modificar su contenido, solo con propésitos de seguridad, respaitdo y preservacion,
Declaro que la produccion intelectual es una creacion de mi autoria y exclusiva titularidad,
coautoria con titularidad compartida, y me encuentro facultado a conceder la presente
licencia y, asimismo, garantizo que dicha produccion intelectual no infringe derechos de
autor de terceras personas.

La Universidad Andina “Néstor Caceres Velasquez” consignara el nombre del y/o autor
(es) de la produccion intelectual, y no le hard ninguna modificacion més que la permitida

en la licencia.
Autorizo su publicacion (marque con una X)

l X l Si, autorizo que se deposite inmediatamente.

{_! Si, autorizo que se deposite a partir de la fecha (d/m/a):

R |

5 ! No autorizo.

b) Licencia CREATIVE COMMONS 4.0 INTERNACIONAL:
Si usted concede una licencia CREATIVE COMMONS sobre su produccion intelectual,

mantiene la titularidad de los derechos de autor de esta y, a la vez, permite que otras personas

puedan reproducirla, comunicarla al pablico y distribuir ejemplares de esta, bajo las

condiciones siguientes:

¢Quiere permitir usos comérciales de su produccion intelectual?

Si: significa que usted permite la reproduccién, distribucion y comunicacion publica de la produccion
intelectual incluso con fines comerciales.

No: significa que usted permite la reproduccion, y comunicacion pablica de la produccién intelectual,

vero sin fines comerciales.

Al i a0s LU pre i

£

Si autorizo

No autorizo

[ =]

ECICINIA NC IMNA/COTIC ACIARL
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Jurisdiccion de su Licencia P00 N
Todas las licencias CREATIVE COMMONS son de ambito mundial, sin embar@, NG\ %20
usted puede elegir entre la opcion “internacional” o una adaptada a su jurisdiccigi, 71«5
como para el caso peruano. N+ el
La opcion “internacional” emplea el lenguaje y la terminologia de los tratados
internacionales; en cambio, la adaptada a su jurisdiccion, recoge las particularidades

de la legislacion peruana.

En consecuencia, Ia opcién “internacional” goza de una mayor eficacia a nivel
mundial, gracias a que tiene jurisdiccién neutral. Mientras que la opcion adaptada

a la jurisdiccion del Pera goza de una mayor eficacia ante los tribunales peruanos.

Internacional Nacional

D Nacional

Linea de investigacion: SALUD PUBLICA - P1

05 de diciembre del 2025

Firma de Autor huella digital Fecha

CICINIA NC IAN/COTIC ACIART
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