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RESOLUCION DECANAL N° 495-2025-D-UI-FICP-UANCV

Juliaca, 19 de junio del 2025

VISTO: El expediente N° 2025- CU-4026 presentado por el (la) Bachiller:
ALEXANDER MASIAS TITO estudiante de la Escuela Profesional de Ingenieria Civil de la Facultad de
Ingenierias y Ciencias Puras quien solicita NOMINACION DE JURADOS ¥ PROGRAMACION DE FECHA
Y HORA DE SUSTENTACION.

CONSIDERANDQ:

Que, el (la) Bach. ALEXANDER MASIAS TITO, quien solicita NOMINACION DE
JURADOS Y PROGRAMACION DE FECHA Y HORA DE SUSTENTACION de la Tesis Titulado:
IMPLEMENTACION DE UN MODELO DE SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD PARA OBRAS
DE SANEAMIENTO EN LA PROVINCIA DE LAMPA BASADO EN LA ORGANIZACION
INTERNACIONAL DE NORMALIZACION 45001:2018, la misma que pertenece a la linea de
investigacion TECNOLOGIA DE LA CONSTRUCCION para optar el Titulo Profesional de Ingeniero Civil,

Que, al haberse cumplido con los requisitos exigidos por el reglamento interno de
trabajos de investigacion conducente a grados y titulos mediante Resoluciéon N° 0294-2023 UANCV-CU-
R. y en concordancia con el dictamen de similitud.

De conformidad al Reglamento Interno de Trabajos de Investigacion Conducente a
Grados y Titulos aprobado con Resolucién N° 0294-2023 UANCV-CU-R. y en merito al Art. 24, Art. 28
del reglamento, con fines de obtenciéon de Grados Académicos y Titulos Profesionales, y en uso a las
atribuciones, que le concede la ley Universitaria N° 30220, ley de creaciéon de la UANCV N° 23738 y
modificatoria N° 24661, y el Estatuto de la UANCV, el Decano y el Director de la Unidad de Investigacién
de la Facultad de Ingenierias y Ciencias Puras.

REST‘J'ELVE:
ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, la NOMINACION DE JURADOS integrado por
los siguientes docentes:

*  Presidente ¢ Dr. LEONEL SUASACA PELINCO
*  ler Miembro : Dr. EFRAIN PARILLO SOSA
*  2do Miembro : Dr. FRITZ WILLY MAMANI APAZA

ARTICULO SEGUNDO. - RECONOCER como asesor de la investigacion (tesis) de
la Facultad de Ingenierias y Ciencias Puras al (a la) docente, M.Se. JESUS ESTEBAN CASTILLO
MACHACA.

ARTICULO TERCERO . - APROBAR, la FECHA Y HORA DE SUSTENTACION
DE LA TESIS de el (la) bachiller: ALEXANDER MASIAS TITO; del informe final de la investigacion
(tesis) titulado: IMPLEMENTACION DE UN MODELO DE SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD
PARA OBRAS DE SANEAMIENTO EN LA PROVINCIA DE LAMPA BASADO EN LA ORGANIZACION
INTERNACIONAL DE NORMALIZACION 45001:2018 para optar el Titulo Profesional de Ingeniero
Civil. de acuerdo al siguiente detalle:

* FECHA : jueves 26 de junio del 2025
HORA : 08:30 horas
*  LUGAR : Aula 406 - FICP

ARTICULO CUARTO.- DISPONER que, la Unidad de Investigacién, Responsables
del Comité de Investigacion de la Facultad de Ingenierias y Ciencias Puras y el Director de la Escuela
Profesional de Ingenieria Civil quedan encargados del cumplimiento de la presente Resolucion.

Registrese, Comuniquese, Archivese.
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RESOLUCION DECANAL N° i 5-2024-D-UI-FICP-UANCV

Juliaca, 27 de diciembre del 2024

VISTO: El expediente N° 2024-CiI - 18512 por el sefior (a): ALEXANDER MASIAS
TITO quien solicita REVISION DEL INFORME FINAL DE LA INVESTIGACION (borrador de tesis), el
PROVEIDO - N° 1851 - 2024-UI-FICP-UANCV/J, y la FICHA DE OPINION DEL INFORME FINAL
DE LA INVESTIGACION (BORRADOR DE TESIZ} formato H° 342 2024 del integrante del comité
de investigacién EPIC de la Facultad de Ingenierias y Ciencias Puras, segun al reglamento interno de
trabajos de investigaciéon conducente a grados y titulos.

CONSIDERANDO:

Que, el sefior (a): ALEXANDER MASIAS TITO, ha presentado su informe final de
la investigacién (borrador de tesis) Titulado: IMPLEMENTACION DE UN MODELO DE SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD PARA OBRAS DE SANEAMIENTO EN LA PROVINCIA DE LAMPA
BASADO EN LA ORGANIZACION INTERNACIONAL DE NORMALIZACION 450601:2018, para optar
el Titulo Profesional de Ingeniero Civil.

Que, al haberse cumplido con los requisitos exigidos por el Reglamento Interno de
Trabajo de Investigacion Conducente a Grados y Titulos, con fines de obtencién de Grados Académicos
y Titulos Profesionales; el integrante del comité de investigacion Dr. Arnalde Yana Terres de la Escuela
Profesional de Ingenieria Civil de la Facultad de Ingenierias y Ciencias Puras, emiti6 la ficha de
opinién del informe final de la investigacién (borrador de tesis) formato N° 342- 2024 aprobando el
informe final de la investigacién (borrador de tesis) titulado: IMPLEMENTACION DE UN MODELO DE
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD PARA OBRAS DE SANEAMIENTO EN LA PROVINCIA DE
LAMPA BASADO EN LA ORGANIZACION INTERNACIONAL DE NORMALIZACION 45001:20 18,
Correspondiente a la linea de investigacion TECNOLOGIA DE LA CONSTRUCCION,

Que, al haberse cumplido con los requisitos exigidos por el reglamento interno de
trabajos de investigacién conducentes a grados y titulos mediante Resolucién N° 0294-2023 UANCV-
CU-R. y estando a la opinién favorable del comité de investigacion respecto al informe final de la
investigacién (borrador de tesis).

Estando, con la opinién favorable del Comité de Investigacién de la Facultad de
Ingenierias y Ciencias Puras y en concordancia al Reglamento Interno de Trabajos de Investigacion
Conducente a Grados y Titulos aprobado con Resolucién N° 0294-2023 UANCV-CU-R. y en merito al
Art. 27 del reglamento, con fines de obtencion de Grados Académicos y Titulos Profesionales, y en uso
a las atribuciones, que le concede la ley Universitaria N° 30220, ley de creacién de la UANCV N° 23738
y modificatoria N° 24661, y el Estatuto de la UANCV, el Decano y el Director de la Unidad de
Investigaciéon de la Facultad de Ingenierias y Ciencias Puras.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, el INFORME FINAL DE LA INVESTIGACION
(BORRADOR DE TESIS), para la REVISION DE SIMILITUD TURNITIN, presentado por el sefior (a):
ALEXANDER MASIAS TITO, para optar el Titulo Profesional de Ingeniero Civil, con el Tema Titulado:
IMPLEMENTACION DE UN MODELO DE SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD PARA OBRAS
DE SANEAMIENTO EN LA PROVINCIA DE LAMPA BASADO EN LA ORGANIZACION
INTERNACIONAL DE NORMALIZACION 45001:2018 correspondiente a la linea de investigacion
TECNOLOGIA DE LA CONSTRUCCION, en virtud a los considerandos expuestos.

_ ARTICULO SEGUNDO.- RATIFICAR como ASESOR DE INVESTIGACION al (a
la), M.Sc. JESUS ESTEBAN CASTILLO MACHACA.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que, la Unidad de Investigacion,
Responsables del Comité de Investigacion de la Facultad de Ingenierias y Ciencias Puras y el Director
de la Escuela Profesional de Ingemieria Civil quedan encargados del cumplimiento de la presente
Resolucion.

Registrese, Comuniquese, Archivese.
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RESOLUCION DECANAL N° 1478-2024-D-UI-FICP-UANCV

Juliaca, 08 de noviembre del 2024

VISTO: El expediente N° 2024-CU- 15891, presentado el sefior (a) ALEXANDER
MASIAS TITO solicitando APROBACION DE LA PROPUESTA DE INVESTIGACION el PROVEIDO — I°
1265-2024-UI-FICP-UANCV/J, y la FICHA DE OPINION DE LA PROPUESTA DE INVESTIGACION
formato N° 351-2024 del integrante del comité de investigacion EPIC de la Facultad de Ingenierias y
Ciencias Puras, segin al reglamento interno de trabajos de investigaciéon conducente a grados y titulos.

CONSIDERANDO:

Que, el sefior (a): ALEXANDER MASIAS TITO ha presentado su propuesta de
investigacion Titulado: IMPLEMENTACION DE UN MODELO DE SISTEMA DI GESTION DE
SEGURIDAD PARA OBRAS DE SANEAMIENTO EN LA PROVINCIA DE LAMPA BASADO EN LA
ORGANIZACION INTERNACIONAL DE NORMALIZACION 45001:2018, para optar el Titulo
Profesional de Ingeniere Civil.

Que, al haberse cumplido con los requisitos exigidos por el Reglamento Interno de
Trabajo de Investigacion Conducente a Grados y Titulos, con fines de obtencion de Grados Académicos
y Titulos Profesionales; el integrante del comité de investigacion Dx. Axnalde Yana Torres de la Escuela
Profesional de Ingenieria Civil de la Facultad de Ingenierias y Ciencias Puras, emiti6 la ficha de
opinién de la propuesta de investigacion formato N° 351-2024- aprobando ia propuesta de
investigacién titulado: IMPLEMENTACION DE UN MODELO DE SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD PARA OBRAS DE SANEAMIENTO EN LA PROVINCIA DE LAMPA BASADO EN LA
ORGANIZACION INTERNACIONAL DE NORMALIZACION 45001:2018.

Que, es requisito indispensable contar con un asesor docente ordinario y/o
contratado de la Facultad de Ingenierias y Ciencias Puras con un minimo de cinco afios de docencia,
grado de doctor o magister y experiencia en la linea a investigar, o debera estar acreditado por
Resolucion 0989-2022-UANCV-CU-R, quien asumira ecomo asesor de la propuesta de investigacion,
segiin el area o grado.

Estando, con la opinion favorable de la propuesta de investigacion del Comité de
Investigacion de la Facultad de Ingenierias y Ciencias Puras y en concordancia al Reglamento Interno
de Trabajos de Investigacion Conducente a Grados y Titulos aprobado con Resolucién N° 0294-2023
UANCV-CU-R. y en merito al Art. 25 del reglamento, con fines de obtencién de Grados Académicos y
Titulos Profesionales, y en uso a las atribuciones, que le concede la ley Universitaria N° 30220, ley de
creacién de la UANCV N° 23738 y modificatoria N° 24661, y el Estatuto de la UANCV, el Decano y el
Director de la Unidad de Investigacién de la Facultad de Ingenierias y Ciencias Puras.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, la PROPUESTA DE INVESTIGACION,
presentado por el sefior (a): ALEXANDER MASIAS TITO, para optar el Titulo Profesional de [ngeniero
Civil, con el Tema Titulado: IMPLEMENTACION DE UN MODELO DE SISTEMA DE GESTIGN DE
SEGURIDAD PARA OBRAS DE SANEAMIENTO EN LA PROVINCIA DE LAMPA BASADC EN LA
ORGANIZACION INTERNACIONAL DE NORMALIZACIGN 45001:2018 correspondiente a la linea de
investigaciéon TECNOLOGIA DE LA CONSTRUCCION.

La misma que debera proceder con la ejecucién de la propuesta de Investigacion
aprobado de acuerdo a lo establecido en el Reglamento Interno de Trabajo de Investigacion Conducente
a Grados y Titulos, con fines de obtencion de Grados Académicos y Titulos Profesionales.

ARTiCU_LO SEGUNDO.- RECONOCER como ASESOR DE INVESTIGACION de
al (a la) docente M.Sc. JESUS ESTEBAN CASTILLO MACHACA.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que, la Unidad de Investigacion,
Responsables del Comité de Investigacion de la Facultad de Ingenierias y Ciencias Puras y el Director
de la Escuela Profesional de Ingenieria Civil quedan encargados del cumplimiento de la presente
Resolucion.

Registrese, Comuniquese, Archivese.
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Metadatos Complementarios

Titulo de la Tesis

IMPLEMENTACION DE UN MODELO DE SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD PARA OBRAS DE SANEAMIENTO EN LA PROVINCIA
DE LAMPA BASADO EN LA ORGANIZACION INTERNACIONAL DE
NORMALIZACION 45001:2018

Datos de autor

Nombres y apellidos ALEXANDER MASIAS TITO

Tipo de documento de identidad DNI

Numero de documento de identidad | 42096005

URL de ORCID https://orcid.org/0009-0001-4736-0607

Datos de asesor

Nombres y apellidos JESUS ESTEBAN CASTILLO MACHACA

Tipo de documento de identidad DNI

Numero de documento de identidad | 01323821

URL de ORCID https://orcid.org/0000-0003-4595-7589

Datos del jurado

Presidente del jurado

Nombres y apellidos LEONEL SUASACA PELINCO

Tipo de documento DNI

Numero de documento de identidad 40865558

Miembro del jurado 1

Nombres y apellidos EFRAIN PARILLO SOSA

Tipo de documento DNI

Numero de documento de identidad 02416058

Miembro del jurado 2
Nombres y apellidos FRITZ WILLY MAMANI APAZA
Tipo de documento DNI

Numero de documento de identidad 02306659
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Datos de investigacion

Linea de investigacion Tecnologia de la Construccion - P17

2 W No aplica.
Grupo de investigacion R

; _ Sin financiamiento
Agencia de financiamiento

Pais: Pera
Departamento: Puno
Provincia: Lampa
Distrito: Lampa
Coordenadas:
Latitud: -15.3636777
Longitud: -70.3660983
URL Maps:

Ubicacion geografica de la e !
investigacion

) g .

‘‘‘‘‘‘‘ ealir |

4 4 i,
P\
( \

https://maps.app.go0.2l/y X8Nvdwem7MTweMU7

Aflo o rango de afios en que se
realiz6 la investigacion

URL de disciplinas OCDE
https://concytec-
pe.github.io/Peru-
CRIS/vocabularios/ocde ford.htm
I- Libreria

Noviembre 2024 — Junio 2025

Ingenieria Civil
https://purl.org/pe-repo/ocde/ford#2.01.01

Ingenieria de la construccion
https://purl.org/pe-repo/ocde/ford#2.01.03
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DECLARACION DE AUTENTICIDAD Y RESPONSABILIDAD

Yo ALEXANDER MASIAS TITO , identificado con DNI
Nro.__ 42096005 . en mi condicion de egresadode:

X Escuela Profesional
[0 Programa de Segunda Especialidad,
O Programa de Maestria o Doctorado

INGENIERIA CIVIL

informo que he elaborado el/la K Tesis o (J Trabajo de Investigacion, (1 Trabajo Académico
denominada:

IMPLEMENTACION DE UN MODELO DE SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD
PARA OBRAS DE SANEAMIENTO EN LA PROVINCIA DE LAMPA BASADO EN
LA ORGANIZACION INTERNACIONAL DE NORMALIZACION 45001:2018

Asesorado por: _M.Sc. JESUS ESTEBAN CASTILLO MACHACA

Es un tema original.

Declaro que el presente trabajo de tesis es elaborado por mi persona y no existe plagio/copia de ninguna
naturaleza, en especial de otro documento de investigacion (tesis, revista, texto, congreso, o similar)
presentado por persona natural o juridica alguna ante instituciones académicas, profesionales, de
investigacion o similares, en el pais o en el extranjero.

Dejo constancia que las citas de otros autores han sido debidamente identificadas en el trabajo de
investigacion, por lo que no asumiré como suyas las opiniones vertidas por terceros, ya sea de fuentes
encontradas en medios escritos, digitales o Internet.

Asimismo, ratifico que soy plenamente consciente de todo el contenido de la tesis y asumo la responsabilidad
de cualquier error u omision en el documento, asi como de las connotaciones éticas y legales involucradas.

El incumplimiento de lo declarado da lugar a responsabilidad del declarante, en consecuencia; a través del
presente documento asumo frente a terceros, la Universidad Andina Néstor Céaceres Velasquez y/o la
Administracion Publica toda responsabilidad que pueda derivarse por el trabajo final presentado. Lo sefialado
incluye responsabilidad pecuniaria incluido el pago de multas u otros por los dafios y perjuicios que se

ocasionen.
Juiaca_ 1© de J ULAO del 2025
Y i -
( L ~-
Firma del Asesor /Firma del Estfidiante Huella
(obligatoria) (obligatoria)
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RESUMEN

En el desarrollo del trabajo de tesis, donde el propoésito de esta investigacion fue el de
demostrar que la introduccion de un disefio de plan de manejo de seguridad enfocado en el
organismo internacional de estandares “ISO 45001 mejoraré la gestion y avance del plan de
manejo. El andlisis tuvo lugar en las obras sanitarias de la provincia de Lampa. Este estudio
tuvo lugar con la meta de evaluar si esta mejora finalmente se implementaria o no. En
consecuencia, se eligio esta tltima para el objetivo de producir esta tesis que se va a producir.
Existe la posibilidad de que esto pueda estar relacionado con el hecho de que se centra en una
mayor atencion en liderar y el compromiso de los operarios, ademas de ofrecer un marco
analitico més claro y completo. Al realizar esta investigacion, se utilizd un disefio que no
incluyé ningun experimento, y se incorporaron al estudio todas las obras sanitarias que
estaban ubicadas dentro de la provincia de Lampa. Luego de completar una indagacion sobre
el diagnostico situacional del manejo de la salud ocupacional, se encontré que existia una
deficiencia en el sistema del manejo de la salud ocupacional que no estaba de acuerdo con los
requerimientos de la 1SO 45001. Tuvo lugar un programa que permitié la instalacion y
desarrollo de procedimientos de seguridad con el fin de abordar las fallas que se encontraron
en el plan del manejo del bienestar laboral. Esto se hizo con el fin de corregir los problemas
que se detectaron dentro del sistema. Luego de la realizacién de una investigacion exhaustiva,
se establecid que la agregacion del plan del manejo de la salud ocupacional tuvo un efecto
bueno en los entornos en los que trabajan los empleados. Como punto de interés adicional, se
establecio que las metas como del plan del manejo de la salud ocupacional y de la tesis se

lograron de manera efectiva.

Palabras claves: Estandares, obras de saneamiento, seguridad, bienestar laboral.
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ABSTRACT

In the development of the thesis work, where the purpose of this research was to
demonstrate that the introduction of a safety management plan design focused on the
international standards body “ISO 45001” will improve the management and progress of the
management plan. The analysis took place in the sanitary works of the province of Lampa.
This study took place with the goal of evaluating whether this improvement would finally be
implemented or not. Consequently, the latter was chosen for the purpose of producing this
thesis to be produced. There is a possibility that this may be related to the fact that it focuses
more attention on leading and operator engagement, as well as providing a clearer and more
comprehensive analytical framework. In conducting this research, a design that did not
include any experiments was used, and all sanitary works that were located within the
province of Lampa were incorporated into the study. After completing a situational diagnosis
of occupational health management, it was found that there was a deficiency in the
occupational health management system that was not in accordance with the requirements of
ISO 45001. A program took place that allowed the installation and development of safety
procedures in order to address the flaws that were found in the occupational wellness
management plan. This was done in order to correct the problems that were detected within
the system. After conducting a thorough investigation, it was established that the addition of
the occupational health management plan had a good effect on the environments in which
employees work. As an additional point of interest, it was established that the goals of the

OHS management plan and the thesis were effectively achieved.

Keywords: Standards, sanitation works, safety, labor welfare.
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INTRODUCCION

Las empresas dedicadas al rubro de la construccion estan en un proceso de
implementar sus planes de bienestar y proteccion laboral, con especial atencion a la estructura
organizacional y la inclusién del cumplir los reglamentos y regulaciones relevantes
conectadas al bienestar y proteccion laboral. Este proceso esta actualmente en marcha. Sin
embargo, no estdn tomando en consideracion los requisitos que son necesarios para el modelo
y elaboracion de un plan integral de proteccion ocupacional. Estos criterios incluyen los
siguientes: procedimientos, IPERC, adherencia al esquema de proteccion ocupacional,
documentacidon de capacitacion y anote de tareas. De acuerdo con el estado actual de las cosas,
las empresas no poseen un plan genuino y oficial para el bienestar y la proteccion ocupacional
de sus trabajadores en el lugar de trabajo.

El enfoque principal de la 1ISO 45001 esta en los esquemas de manejo que se
implementan para garantizar el bienestar y la proteccion en el lugar de tarea. Esta fue disefiada
con el propdsito de cuidar a los operadores y turistas de los riesgos conectados con los
malestares y dolencias que ocurren al trabajar. La certificacion 1SO 45001 fue disefiada con
el propdsito de limitar los riesgos que podrian resultar en dafios catastroficos para la
organizacion o su personal. Esta fue la motivacién para el desarrollo de la certificacion. La
creacion de la norma estuvo a cargo de una organizacion conformada por profesionales
especialistas en el bienestar y la proteccion ocupacional. La norma fue influenciada por otros
planes de manejo, como 1SO 9001 e ISO 14001, y fue el producto del esfuerzo conjunto de
estos profesionales.

Con la meta de cultivar y sensibilizar la seguridad ideal dentro de este organismo
conocido como corporacion ISSIS, el objetivo de este estudio es primero realizar una
evaluacion de diagndstico y luego crear los procedimientos administrativos adecuados. Esto

se hara con el fin de lograr el resultado deseado. Se espera que el establecimiento de un Plan
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de manejo del bienestar y la proteccion resulte en una mejora en la rama de proteccion de la
empresa. Esta es la expectativa que se ha hecho.

Paraello, la investigacion se dividira en cuatro capitulos para lograr mejor su objetivo.
El objetivo, el alcance y los componentes del estudio de esta investigacion se incluyen en el
primer capitulo, que se centra en la articulacion del problema. Ademas, en este capitulo se
analizan los desafios que inspiraron esta investigacion. En el desarrollo del capitulo dos, se
espera ofrecer al lector la revision de literatura del estudio. Esto porque contendréd los
antecedentes globales, nacionales y locales, asi como los detalles especificos sobre la
seguridad y el bienestar laboral, el lector tendra una mejor comprension de las
responsabilidades vitales como consecuencia de esto.

El cap Ill se dedicara a discutir la técnica del estudio. Este capitulo cubrira una
variedad de temas, incluido el nivel, el disefio y la estrategia de la investigacién. Ademas,
brindaremos informacién particular sobre la demografia del estudio, la composicién del
espécimen del analisis y los instrumentos que se emplearan.

En el cap IV del informe, discutiremos los valores hallados que se obtuvieron del
estudio. En consecuencia, como resultado de estos resultados, se mejorara nuestra
comprension de la realidad del plan de manejo del bienestar y la proteccion en el trabajo.
Como conclusion, hablaremos sobre los muchos resultados y recomendaciones que se

obtuvieron del desarrollo de la tesis en su etapa final.
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CAPITULO1

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1. Formulacién del problema

Uno de los propdsitos fundamentales en todo tipo de trabajos de riesgo, como es
el caso en la industria de la construccidn, es imprescindible, la seguridad y bienestar de
los trabajadores son esenciales para una vida satisfactoria, un potencial y un desempefio
laboral 6ptimos. Por ello, los acuerdos globales y los marcos regulatorios nacionales
integran los progresos cientificos y en tecnologia en materia de proteccién y el bienestar
trabajando para proteger a los seres humanos. Los sistemas de gestidn agregan todo esto.
Luego del diagnéstico situacional de la proteccion y el bienestar contratado, se puede
definir la literatura y el marco normativo del plan de manejo de la proteccién y el
bienestar trabajando, que permite identificar todos los componentes del disefio del
sistema para su adecuada implementacion, la seguridad que se debe de brindar a los
trabajadores en el sector construccion debe ser un aspecto primordial ya que se esta
hablando de vidas humanas, hoy en dia el cumplimiento de los procedimientos de
seguridad es aun descuidada por los encargados y responsables de la alta gerencia de las
organizaciones quienes tienen la obligacion de cumplir con estas exigencias, motivo por

el cual se ve en la necesidad de comprobar el cumplimiento de los procedimientos de
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seguridad en obras de saneamiento de manera especifica como es el caso en la provincia

de Lampa.

1.1.1. Problema general

¢En qué medida mejorara el control y seguimiento del plan de seguridad en obras
de saneamiento de la provincia de Lampa con laimplementacion de un modelo de sistema

de gestion de seguridad empleando la norma 1ISO 450017

1.1.2. Problemas especificos

e /Cuanto sera la reduccion del indice de accidentes en obras de saneamiento de la
provincia de Lampa con la implementacion de un modelo de sistema de gestion de
la seguridad aplicando la norma 1SO 45001?

e ;Enqué medida incrementara el indice de capacitacion en obras de saneamiento de
la provincia de Lampa con la implementacion de un modelo de sistema de gestion
de la seguridad aplicando la norma ISO 450017

e (Cbmo sera la reduccion de costos por accidentes en obras de saneamiento en la
provincia de Lampa con la implementacién de un modelo de sistema de gestion de

la seguridad aplicando la norma 1SO 45001?

1.2. Objetivos

1.2.1. Objetivo general

Determinar en qué medida mejora el control y seguimiento del plan de seguridad
en obras de saneamiento de la provincia de Lampa con la implementacion de un modelo

de sistema de gestion de la seguridad aplicando la norma ISO 45001.
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1.2.2. Objetivos especificos

e Determinar cudnto sera la reduccion el indice de accidentabilidad en obras de
saneamiento de la provincia de Lampa con la implementacion de un modelo de
sistema de gestion de seguridad aplicando la norma 1SO 45001.

e Determinar en cuanto incrementara el indice de capacitacion en obras de
saneamiento de la provincia de Lampa con la implementacion de un modelo de
sistema de gestion de seguridad aplicando la norma 1SO 45001.

e Analizar la disminucion de costos por accidentes en obras de saneamiento de la
provincia de Lampa con la implementacion de un modelo de sistema de gestion de

seguridad aplicando la ISO 45001.

1.3. Justificacién

1.3.1. Justificacion técnica

En proyectos de saneamiento actuales son contratados e implementados por
numerosas empresas que deben seguir estandares de proyecto y regulatorios. La
organizacion ejecutora debe seguir la Ley N° 29783. Esta norma no se aplica a todas las
tareas sanitarias, lo que crea una brecha de seguridad. Sin embargo, las normas de
implementacién voluntaria a nivel mundial ayudan a superar estas deficiencias

regulatorias nacionales.

1.3.2. Justificacion econdmica

Las normas internacionales son sistemas de gestion simples que necesitan un
compromiso financiero en la economia. EI cumplimiento de todas las regulaciones
eliminara las multas de la SUNAFIL por incumplimiento regulatorio y reducira los costos

de accidentes laborales, lo que hace que esta inversion valga la pena.
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1.3.3. Justificacion social

Este estudio examina los pros de los planes de manejo de proteccion que cumplen
con la ISO 45001 en proyectos de saneamiento. La incorporacion mejorara el manejo de
peligros. También explicard por qué estos proyectos rara vez utilizan planificacion de

manejo internacionales, lo que ayuda a los que trabajan y sus familias.

1.3.4. Justificacion ambiental

En Perd, ISO 45001 y OHSAS 18001 son las normas de manejo de proteccion
mas populares. La implementacion de ambos métodos beneficia a la empresa y a sus
trabajadores. El enfoque de la ISO 45001:2018. Por lo tanto, su uso es beneficioso si
cumple con las regulaciones nacionales de proteccion y el bienestar trabajando. Es
relacionable con otros planes de gestion internacionales, lo que facilita el establecimiento
de politicas corporativas y objetivos de proteccion y el bienestar trabajando, los
procedimientos para hacer el seguimiento y realizar el andlisis del funcionamiento del

plany la mejora de los estandares de proteccidn y el bienestar organizacionales.

1.4. Hipotesis

1.4.1. Hipotesis general

Con la incorporacion de un modelo de sistema de gestion de seguridad aplicando
la norma 1SO 45001, mejorara el seguimiento y control del plan de seguridad en obras

de saneamiento de la provincia de Lampa.

1.4.2. Hipotesis especifica

e Con laimplementacion de un modelo de sistema de gestion de seguridad aplicando
la norma ISO 45001, se reducira el indice de accidentes al 99% en obras de

saneamiento de la provincia de Lampa
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e Elindice de capacitacion en obras de saneamiento de la provincia de Lampa con la
incorporacion de un modelo de sistema de gestion de seguridad empleando la 1ISO
45001 mejora en un 90%.

e Lareduccidén de costos por accidentes en obras de saneamiento de la provincia de
Lampa con la incorporacion de un modelo de sistema de gestion de seguridad

aplicando la norma ISO 45001, seré al 99%.

1.5. Operacionalizacion de variables

1.5.1. Variable dependiente

Tareas y responsabilidades del servicio de saneamiento

De acuerdo con esta ley, la construccion de sistemas de alcantarillas sanitarias y
de lluvia, y la eliminacion regular de las heces de forma respetuosa con el medio
ambiente. Tanto las zonas urbanas como las rurales estan sujetas a las disposiciones de

esta Ley.
1.5.2. Variable independiente

Organizacion responsable del manejo de proteccion y el bienestar trabajando

Un SG-SST es simplemente un grupo de ayudas que se han organizado de manera
metddica. Estos instrumentos se diferencian por su adaptabilidad, lo que permite la
adaptacion acorde a la dimension de la organizacion y las tareas que realiza. Ademas, se
centran en los riesgos que suelen estar relacionados a estas actividades,

independientemente de que sean generales o especificos.
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Tabla 1

Operacionalizacion de las variables

VARIABLE DIMENSION INDICADORES ESCALA DE MEDICION
Politica, objetivos y metas del N finalidades con metas SST cumplidos
Planificacion SGSST Ne° finalidades con metas SST propuestos
IPERC Trivial-aceptable-medio-importante-intolerable
. . . N° capacitaciones ejecutadas x100 total de
Independiente: Apoyo'y Registro de accidentes trabajadores
Sistema de operacion - . N° capacitaciones ejecutadasx100 N°
manejo de la P Registro de capacitaciones programadas capacitaciones
seguridad

Evaluacion del
desempefio

Registro de programas de
auditoria

N° auditorias realizadas X100 N° auditorias
programadas

Mejora continua

Registro de incidentes

N° incidentes x100 final de mano de obra

Registro de no conformidades

N° no conformidades llevadas a cabo x100 N°
no conformidades identificadas

Dependiente:
Obras de
saneamiento

IA = IFa * IGa
1000
Obras de optimizacion IC = HHC * 100
HHT
. S/. valorizacion por accidente
Sistema de agua
potable 1A =1Fa*1Ga
1000
A IC = HHC * 100
Obras de rehabilitacion HHT
S/. valorizacion por accidente
IA =1Fa* 1Ga
1000
L IC = HHC * 100
Obras de optimizacién HHT
Sistema de S/. valorizacion por accidente

alcantarillado

Obras de optimizacién

IA=IFa*1Ga
1000

IC = HHC * 100
HHT

S/. valorizacion por accidente
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CAPITULO II

MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes de la investigacion

2.1.1. Antecedentes internacionales

G. Borja (2016). Se establecio un Plan de Manejo de Cuidado Industrial conforme
ala OHSAS 18001 para la chancadora “Pedro Tobar”. El GAD debe promover el cuidado
y bienestar de los trabajadores para optimizar los beneficios, ahorrar recursos, subir la
productividad, bajar los costes y apoyar el ambiente laboral. Este estudio tiene como
finalidad optimizar el uso de la maquinaria, las instalaciones y el personal en un marco
de mejora del estandar de vida para contribuir al crecimiento que produce y el correcto
vivir del pais mediante la evaluacion de los requerimientos empresariales. El autor afirma
que la proteccién y el bienestar trabajando reduce los costos, mejora la productividad y
garantiza el cuidado en el trabajo. Antes de analizar las demandas de la empresa, el
estudio mejord el uso de la maquinaria y el entorno de los que trabajan, lo que se tradujo
en un efecto nacional favorable y rentable.

J. Flores (2018). Plan de Manejo de Proteccion y Salud en el Trabajo de
Prefabricados de Hormigon conforme a la 1SO 45001. Se basé en ISO/DIS 45001.2. Un
situacional diagndéstico del cumplimiento de la ISO/DIS 45001.2: y OHSAS 18001: de

la empresa identificd un 20% de normas nuevas y un 80% de normas cumplidas pero que
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necesitaban cambios. ElI manual del plan de manejo de proteccion y el bienestar
trabajando 1SO/DIS 45001.2 previene incidentes incluidos en la matriz de riesgos.
Conforme al aporte, ambas Normas Internacionales varian poco pero significativamente.
Una guia para crear un plan de manejo de proteccién y bienestar trabajando 1SO/DIS
45001.2 reduce los incidentes de los trabajadores. IPERC ayuda a identificar problemas

de salud y defensa, ademas de afiadir mecanismos de manejo para minimizarlos.

2.1.2. Antecedentes nacionales

A. Guzméan & T. Pefia (2016). Plan de Seguridad y Salud para el Desarrollo de la
Infraestructura Sanitaria del Noroeste de lquitos, 2016. La improvisacion, la mala
capacitacion de los trabajadores y las violaciones a las normas de seguridad minan y de
la vida humana de una gran cantidad de mano de obra de trabajadores. A partir del 4 de
mayo de 2010, debido a la defensa de los sindicatos y la social responsabilidad de las
empresas constructoras conscientes, el rubro se ha especificado y designado como
"Seguridad y Salud", lo que resulta en un presupuesto para cumplir parcialmente con los
reglamentos y estandares de cuidado para cada clase de proyecto. La implementacion
abrupta de programas de capacitacion de empleados sin marcos preparatorios y objetivos
claros no fomentara la conciencia segura entre los trabajadores, lo que resultarad en
confusion y mala interpretacion durante la ejecucion de las tareas y aumentaréa el riesgo
de accidentes laborales. EI no cumplir con las leyes nacionales y los reglamentos de
proteccién produce un lugar de trabajo peligroso que pone en peligro al recurso humano.
Asi mismo, la empresa debe producir un presupuesto de seguridad de "Proteccion y
bienestar”, que incluya todos los costos necesarios para continuar los procedimientos y
criterios de defensa de los reglamentos de Proteccion para el tipo de proyecto. O. Landa
(2015). Seguridad y Salud en Despachos de Hidrocarburos. Esta investigacion mejoro la

SST de una organizacién para transformarla gradualmente en una institucién socialmente
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sostenible. El personal se beneficio de la capacitacion porque las discusiones, los talleres
y la supervision del gerente de &rea aumentaron la tasa de capacitacion, mejorando la
comprension de los operarios sobre los temas de SST y fomentando la optimizacion
constante en sus tareas para el beneficio personal y organizacional. Un programa de
capacitacion mejora el desempefio del trabajador al ayudarlo a identificar los peligros
para la salud, segun el autor. Asi, un mayor indice de capacitacion y actividades menos
dafinas hacen de la empresa un lugar de trabajo seguro y promueven un marco de
bienestar y cuidado ocupacional (SST) socialmente sostenible a través de la capacitacion

y las evaluaciones continuas.

Machuca A. (2017). Suma de un Plan de bienestar y proteccion conforme a
OHSAS 18001 en J&W CIA para reducir los accidentes laborales. Peru, Callao. Tesis de
ingenieria industrial. EI proyecto buscd crear un Esquema de bienestar y proteccion
fundado en OHSAS 18001 en J&W CIA para disminuir los accidentes en labor. Este
esfuerzo aumento la dedicacion, responsabilidad y seguridad del personal, disminuyendo
los incidentes en labor. J&W CIA SA. Segun el aporte destacado, el buen disefio y
ejecucion de un Plan de manejo de bienestar y proteccion previene los incidentes en labor
y desarrolla una cultura de seguridad entre los trabajadores, quienes participan

activamente en su distribucion y operacion, mejorando el bienestar de los operarios.

2.2. Base tedrica

2.2.1. Plan de seguridad

Implica varios componentes que trabajan juntos para lograr un objetivo. El

sistema depende de la funcidn e interaccion de cada parte para lograr su objetivo.
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Un sistema, como la proteccion y bienestar laboral, implica planificacion,
incorporacion-operacion y comprobacion para el cumplimiento con los requerimientos

minimos exigidos.

2.2.2. Enfoque sistémico

Para lograr un objetivo comdn, el método integrador trabaja con el objetivo de
vincular todos los componentes que componen un sistema. Esto se hace con el fin de

lograr el objetivo establecido.

2.2.3. Gestionar

Con el propésito de realizar la asignacion y el desarrollo de la gestion de una
amplia variedad de recursos logisticos, incluidos los activos de la vida humana,
financieros, materiales e intelectuales, la estratégica planificacion es un proceso que guia
a un grupo desde la formulacion de un plan inicial hasta el logro de sus metas. La

planificacién para el futuro se conoce como planificacion estratégica.

2.2.4. Sistema de gestion

Para el propdsito de gestionar eficazmente una organizacion, es esencial construir
un conjunto coherente de componentes que estén interrelacionados entre si. Para ello, es
posible determinar los recursos, responsabilidades, procesos y roles que estan asociados
con cada componente especifico. Cuando se lleva a cabo esta actividad, no solo ayuda a
mantener el énfasis de la empresa en el desarrollo continuo, sino que también asegura

que la organizacion tendra éxito en el logro de sus objetivos.
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Figural

lustracion de un Plan de Manejo

Objetivos Resultados
(Qué se quiere) (Qué se logra)

Sistema de Gestidn
Responsabilidades (quién)
Recursos (con qué)

Metodologias (cémo)

Programas (cuando)

2.2.5. Plan de manejo de la proteccion y bienestar laboral

Es un conjunto de componentes que se supone gque garantizan el cumplir de las
responsabilidades mencionadas en la politica de bienestar y proteccion ocupacional.
Estos componentes estan vinculados o interactian entre si. Ademads, para ello es
necesario establecer y alcanzar metas que, en definitiva, conduzcan al cumplir de estas
funciones.

En linea con lo normado en la Ley N° 29783 de SST, que exige un enfoque
sistematico para la administracion de las practicas de proteccion y bienestar laboral, el
empleador esta obligado a implementar el Esquema de administracién de SST al interior

del grupo. Esta obligacion se impone de acuerdo con las normas de la ley.

2.2.6. Peligros

Cualquier condicion fundamental que posea la capacidad de generar
potencialmente dafios o perjuicios a la salud humana se considera un peligro, de acuerdo

con las normas y estandares establecidos por la comunidad médica.
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2.2.7. Riesgo

Se habla de una situacion como riesgo cuando la probabilidad de que suceda un
caso riesgoso se combina con el grado de los dafios potenciales o el dafo al bienestar que
puede influir. Cuando hablamos de riesgo, nos referimos a la confluencia de estos dos

elementos diferentes.

2.2.8. Incidente

Los incidentes son eventos no planificados que estan relacionados con el trabajo
y pueden incluir lesiones, enfermedades o incluso muertes segun las circunstancias. La
palabra "incidente™ se refiere a situaciones asociadas con el trabajo. Un accidente se
define como cualquier incidente que lleva a una persona a sufrir lesiones, enfermarse o

morir. Los accidentes también pueden asociarse con el término "accidente”.

2.2.9. Pequefiay mediana empresa

Es factible que una persona juridica o fisica establezca una pequefia 0 mediana
empresa, que es un tipo de organizacion econdmica. Esta autorizacion se concede en el
gran namero de los casos. Més alla de cual de ellas tenga el mayor volumen de ventas
anual, es posible diferenciarlas.

La empresa pequefia el monto va entre 1700 UIT a 150 UIT,

2.2.10. Dificultades en el manejo del SST en medianas y pequefias empresas

Dentro de la organizacion, EI SST para la Proteccion y el Bienestar Laboral ha
mencionado que el mantenimiento de la Proteccion y el Bienestar Laboral se vuelve méas
dificil cuando el tamafio de la organizacion disminuye. Asi lo ha indicado la autoridad.

Se utilizan las siguientes categorias para clasificar las dificultades que se han

creado:
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e Organizacion del trabajo y empleo.

e Situacion financiera y empresarial.

e Perspectivas y competencias de los propietarios y del personal en las
pequefias empresas.

e Ciclo de vida empresarial rapido.

e Fondos insuficientes para la prevencion.

e P4gina 24 de OIT 2002

e Regulacién insuficiente por parte de los grupos que promueven o garantizan

los procesos de seguridad y salud.

2.2.11. Repercusién de un grave incidente de SST para la mediana y pequefa

empresa

Dentro de la mediana y pequefia empresa. EI SST advierte que un incidente
importante puede ser devastador para las pequefias empresas, ya que los trabajadores
esenciales son dificiles de reemplazar.

e Las interrupciones breves de la empresa pueden costarle clientes y
contratos importantes.

e Unincidente importante puede obligar a la organizacién a cerrar debido
a los costos de gestion de incidentes o pérdidas de contratos y clientes.

2.3. Marco conceptual

2.3.1. Ley N° 29783

En sus consideraciones, la Ley N° 29783 promueve la seguridad, pone al Estado
a cargo de la regulacion y el control, y apoya la intervencion de los operarios para ser
precavidos ante accidentes laborales. EI cumplir de esta norma, que se ejerce a los

sectores comercial y no comercial, es obligatorio, con sanciones que dependen de la
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gravedad de la infraccion. Dicha ley asegura la incorporacion nuevamente después de
una enfermedad profesional o un incidente de trabajo sin comprometer el salario o la
situacion laboral. Las infracciones a las normas pueden dar lugar a penas de prision de 2
a 10 afios, segun la gravedad.

La Ley N° 29783 norma a las empresas a desarrollar un Plan de Manejo de
Proteccion y Defensa Laboral y una matriz (IPERC) fundada en nueve principios de la
"Ley de Proteccion y Bienestar Laboral™:

e Precaucion

e Responsabilidad

e Ayuda

e Informacion y Capacitacion
e Consulta y Participacion

e Manejo Integral

e Apoyo Integral del Bienestar
e Primacia de la Realidad

e Cuidado.

2.3.2. Norma G.050

Objetivo

Esta norma pretende establecer las directrices técnicas necesarias para asegurar
que las tareas de ejecucion tenga lugar sin contratiempos de trabajo ni malestares
profesionales. La norma G.050 se aplica unicamente al sector de la construccion y exige
el uso de EPI 0 EPC.

Campo de aplicacion

Dado que los grupos privados y publicos deben agregar la G.050, la NTE G.050

Seguridad en la ejecucion establece:
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Esta Norma cubre todas las operaciones de construccion cubiertas por la tercera
edicidn de todos los cddigos de actividad econémica 451100, 451103, 452100, 452103,

452200, 452201, 452202, 452105, 453006, 453008, 453003, 452002, 453001.
2.3.2.1. Cumplimiento del reglamento

Para mayor claridad, la NTE G.050 establece:

La comprobacion del cumplir de este reglamento esta regulada por la Ley N°
28806, sus normas y modificaciones.

El art 61 del Supremo Decreto N° 009-2005-TR y sus modificaciones se aplican
al empleador o contratista principal. 2010, pag. 10.

El cumplir de la NTE G.050 se examinara conforme a lo dispuesto en la Ley N°
28806 y sus disposiciones. Lo que indica la Ley N° 29981 cre6 la (SUNAFIL) y modificd

las Leyes N° 28806, y 27867.
2.3.3. OHSAS 18001 “Sistemas de Gestion de Seguridad y Salud Ocupacional”

Los reglamentos BS, como son la 8800 de la British Standard son la base de la
formulacién de la OHSAS 18000, basado en la concepcion de la proteccién de la vida
humana, que son normas globales voluntarias para el manejo de la proteccion y bienestar
laboral.

La empresa puede optar por implementar las normas OHSAS 18000. Tiene dos
partes, 18001 y 18002, que proporcionan la base para los requisitos de la BS 8800.

Se aplican a cualquier plan de proteccion y bienestar laboral. Los reglamentos
OHSAS 18000 no tienen requisitos de implementacion. Estan destinadas a ser utilizadas
por empresas de todos los tamarios, independientemente de la geografia, la sociedad o la
cultura.

Las normas OHSAS 18000 se aplican a todas las empresas, independientemente

de su dimension. OHSAS 18000 incluye lo siguiente:

OFICINA DE |NVEST|GAC|ON http:/repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV \3) | INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

OHSAS 18001:2007.

Directrices de agregado del esquema de manejo de la proteccion y bienestar
laboral.

La certificacibn OHSAS 18001 es importante ya que es una referencia
internacionalmente para la proteccion y bienestar laboral en las empresas, segin Borja
(2016).

OHSAS 18001, un reglamento internacional, ayuda a las empresas a lograr la
certificacion internacional, mejorar su reputacién y optimizar el rendimiento de los
empleados, reduciendo los riesgos de la SG-SST.

Estas directrices proporcionan un control sistematico y organizado de los peligros
de proteccion y bienestar laboral. La OHSAS 18001, se desarrolla con el enfoque del
ciclo de Deming, como se muestra en la Figura 1-1. Este ciclo identifica las fallas del
plan de manejo para simplificar la mejora constante.

Figura 2

Representacion metodoldgica PHVA de la norma OHSAS 18001.

2.3.4. 1SO 45001

Después de ser propuesta en marzo de 2013, la ISO 45001 se realizd su
publicacion en el afio 2018 para que reemplace a la norma OHSAS 18001, que expiraria
en 2021. La ISO 45001 es una voluntaria global norma para diversas empresas de todos

los tamafios que requiere estandares minimos del Plan de Manejo de Proteccion y Salud
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Laboral. Una organizacion debe asegurar la SST de sus trabajadores y de aquellos
afectados por sus tareas.

El manejo del bienestar y la proteccion en las empresas ejecutoras, incluidas las
contratistas de proyectos de saneamiento, se beneficia de la 1ISO 45001:2018. La ISO
45001 Planes de Manejo de Proteccion y Bienestar Laboral - Requerimientos con Guia
de Uso establece:

Estos procedimientos mejoran el rendimiento de los planes SST para las
organizaciones mediante un plan de manejo de SST. Abordar de manera proactiva las
mejoras del rendimiento de SST puede mejorar un plan de manejo de SST.

El cliente estara satisfecho con el trabajo de saneamiento, ya que los proveedores
trabajaran con mas alegria y estaran motivados por los reglamentos de proteccion y
bienestar. Se debe enfatizar el liderazgo de la elevada gestion y la intervencién de los

empleados.

2.3.5. Planes de proteccion y bienestar en labor fundado en la 1ISO 45001

Un SG-SST, un grupo configurable de herramientas, puede adaptarse a la
dimension y las operaciones de la organizacion para abordar riesgos generales o
especificos.

Las planificaciones de manejo de la proteccion y bienestar laboral (SG-SST) se
definen de varias maneras.

La I1SO 45001 lo define como un plan 0 componente de manejo empleado para
implementar la politica de proteccion y bienestar laboral.

Las grandes empresas emplean sistemas de gestion porque el art 17 de la Ley N°
29783 los exigen. Estas regulaciones guian la seleccion de modelos internacionales.

OHSAS 18001 y 18002 se crearon debido a que el SG SST evolucioné y

desarroll6 muchos modelos, lo que generé ambigiedad debido a la falta de un modelo
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comun. Su incompatibilidad con otros planes de manejo ISO obstaculiz6 este concepto.
La propuesta de norma internacional comenzo en marzo de 2013. Después de maltiples
evaluaciones, la (ISO) adopt6 y publicé la ISO 45001 - Requerimientos con orientacion
para su uso, lo que hace que la norma OHSAS 18001 quede obsoleta y no sea valida en
2021.

La I1SO 45001 utiliza un marco de elevado nivel extraido del Anexo SL para
conservar los detalles y mejorar la compatibilidad con las ISO 9001, 14001 y 27001. Un

solo gréafico muestra la configuracion del ciclo PDCA de la norma.

Figura 3

Conexion entre el PHVA y la referencia del marco de referencia

T Sveeelemes TREEERE

NN NN~ ~

|

La ilustracion muestra como se relacionan la norma ISO 45001 y el ciclo PDCA,
lo que le ayudara a comprender el SG SST y donde se deben colocar las clausulas en el
reglamento.

La Planificacion de Manejo de Proteccion y Salud En Labor de este reglamento

internacional hace hincapié en el ciclo PDCA. Cumplimiento de la ISO 45001.
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2.3.6. Planes de manejo de la proteccion y bienestar laboral

Los requisitos previos y las instrucciones de uso son los siguientes:

a) Planificar: reconocer y analizar los peligros y chances de SST, definir las metas
de SST y delinear los desarrollos para lograr productos conforme con la
politica de SST.

b) Ejecutar los procesos correctamente.

c) Evaluar: monitorear y registrar las bases de SST y las actividades y procesos
relacionados con las finalidades;

Para obtener los valores deseados, optimizar el rendimiento de SST.

En los planes de ejecucién de saneamiento, el Ciclo PHVA mejora nuestro Plan
de Manejo de Proteccion y Defensa en Labor (SG SST). Hace cumplir las bases y las
finalidades del SST, respaldados por el plan de proteccion laboral, para disminuir los
peligros y accidentes durante la ejecucion del proyecto y brindar un lugar de trabajo

confiable y salubre.

2.3.7. Pros de la aplicacion del SG SST 1SO 45001

La implementacion de ISO 45001, es una especificacion técnica voluntaria que
define los requerimientos y las pautas de suma de un SG-SST. Por lo tanto, para optimizar
el manejo y documentacién de riesgos, la empresa debe normar, agregar, conservar y
mejorar un SG-SST.

Un Plan de Manejo de Proteccion y Salud Laboral, segun Novoa (2016). Expone
que estos deben enfocarse en el cuidado de los empleados que trabajan de los riesgos y
peligros conectados con la labor es cada vez mas importante para las empresas. Una
planificacion de Manejo de Proteccion y Defensa en labor beneficia al recurso humano
y a la empresa. En la rama de la ejecucion, la salud y la defensa son importantes ya que

el recurso humano corre el riesgo de sufrir accidentes. La ISO 45001 enfatiza el liderazgo
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de la direccion y la interaccion de los empleados en el Plan de Manejo de Proteccion y
Bienestar Laboral (SG-SST). Esta norma a través de identificar formas de mejorar el
desempefio del SG-SST. Dado que los proveedores son vulnerables a los peligros durante
todo el proceso de suministro a los clientes, la ISO 45001 exige que se incluyan en la
matriz (IPERC). La directriz también nos exige que identifiquemos oportunidades y
financiacion para minimizarlos. La ISO 45001 para planes de manejo de proteccion y
bienestar laboral propone una sucesion de controles de acuerdo a un nivel exigido para
identificar los riesgos y peligros.

El orden de controles que tiene como proposito, el cual es mejorar la proteccion
y las condiciones del bienestar laboral de los trabajadores en el ambito de la construccion,
suprimir los peligros y mitigar o gestionar los riesgos. Para reducir al maximo las
amenazas a la proteccion y el bienestar laboral, se suelen emplear varios controles (2018,
p. 41).

En funcidn de la sostenibilidad y la eficiencia, los controles principales son mas

estrictos y los subordinados, menos.

Figura 4

Principios de la jerarquia de controles

CONTROLES
ADMINISTRATIVOS

EPP
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CAPITULO I1I

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

3.1. Tipo de investigacion

Palomino (2017) Este analisis demostro que la adopcion del Plan de Manejo de
Proteccion y de los reglamentos cumpliria con los criterios nacionales (p. 7).

Este estudio utiliza investigacion aplicada, que utiliza informacion preexistente
para responder a nuestras preguntas en un contexto especifico y arroja resultados en un
plazo determinado. Esta investigacion generalmente la realizan estudiantes universitarios

para comprender su campo.

3.2. Nivel del estudio

Esta tesis es explicativa puesto que realiza un andlisis de los efectos de la
implementacién de un modelo del Plan de Manejo de Proteccién bajo los principios
fundamentales de la norma ISO 45001 para optimizar el Esquema de Proteccion en los

Proyectos de Saneamiento de Lampa, particularmente su control y seguimiento.

3.3. Disefio del estudio

El estudio es transversal no experimental ya que descubre y examina las variantes

de ejecucion del Plan de Manejo de Proteccion en un momento determinado.
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3.4. Detalles del ambito de estudio del estudio

3.4.1. Ubicacion

Departamento  : Puno
Provincia : Lampa
Figura 5

Mapa de locacion de la provincia de Lampa

Distritosde la
provinciade
Lampa

Santa Lucia

3.5. Muestray poblacion

3.5.1. Poblacion

Acorde con las explicaciones de Hernandez, Fernandez y Baptista (2019, la
muestra con un enfoque cuantitativo debe representar a la poblacion que es el universo
de la investigacion de interés y estar definida y delimitada con precisién. (p. 173).

La poblacién de investigacion incluye los 5 proyectos de saneamiento de Lampa.

3.5.2. Muestra

Valderrama (2017) ya que coincide con sus caracteristicas dice que es
representativo y un subconjunto de la poblacion (p. 184).

El espécimen se determinara utilizando la siguiente formula:
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5% 1.962(50)(1 — 40)
(5 —1)0.052 + 1.962(50) (1 — 50)

n=

n=2

Tabla 2

Factores del Espécimen
Dimensién de obras de saneamiento N 5
Grado de confianza 95%
Dato de Z Z 1.96
Proporcion de P P 50
Margen de error e 5%
Dimensién de muestra n ?

La muestra incluye cinco proyectos de saneamiento, segin el listado de la

Municipalidad Provincial de Lampa.

3.6. Técnicas para la recopilacion de valores

Los valores de los datos se recopilaran por registros y observaciones directas y se
analizarén (Moore, 2017, p. 45).

El manejo de la proteccion proporcionara un diagndéstico ocasional para ayudar al
saneamiento. Se utilizara el formato 8-1 para encontrar todos los anotes y registros de
Manejo de Proteccion y Bienestar Ocupacional que utiliza la organizacién sin un sistema.
Ademas, se anotara la discrepancia entre los resultados en el sitio y los requisitos de la
ISO 45001:2018. Para cerrar la brecha, se creard un programa de instalacion de SG SST

para reducir accidentes y costos.

3.7.  Plan de recopilacion y procesamiento de valores

Los equipos son los medios insumos que usa el investigador para Los
instrumentos de investigacion son herramientas fisicas que se utilizan para recopilar y

preservar informacion. Pueden incluir listas de verificacion, inventarios, diarios de
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campo, hojas de valores de proteccion, formularios, evaluaciones de conocimientos y
escalas de actitud como Likert, semantica y Guttman (Valderrama, 2017, p. 195).

Los registros de accidentes, capacitacion, programa de auditoria interna y no
conformidad (toda la informacion documentada I1SO 45001:2018) se utilizaran para el

almacenamiento y la recopilacion de datos.

3.8. Confiabilidad del equipo

Se empled el juicio o la evaluacion de expertos para validar la capacidad del
instrumento de medicion para evaluar e interpretar las caracteristicas relevantes para la
investigacion.

La validez y confiabilidad del dispositivo de medicion son importantes, por lo

gue un experto en la materia debe respaldarlas.

3.9. Tabulacion y evaluacién de datos
Se utilizara Microsoft Word 2013 para analizar los datos de salud y defensa que
faltan en este andlisis. Se utilizara Excel para generar, evaluar y analizar los valores a

través de tablas, %, gréficos de barras, media, mediana y moda.
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CAPITULO IV

RESULTADOS Y DISCUSION

4.1. Resultados

Proyecto de incorporacién del Plan de Manejo ISO 45001: ISSIS esta
optimizando los planes de agua segura para el consumo y de alcantarilla, sectorizando,
rehabilitando redes y actualizando datos catastrales.

Los distritos de Lampa, Santa Lucia y Pucara son parte de la iniciativa para la
implementacidn de un programa para optimizar los servicios basicos de agua segura 'y de
alcantarilla. Se busca brindar una dotacion de manera permanente de agua potable para
el consumo y de esta manera poder satisfacer la demanda local y optimizar la operacién
y gestion de los planes de agua apta para el consumo en conexion con el servicio de
alcantarillado.

El JASS supervisa el proyecto de saneamiento de la Compafiia para reparar las
redes secundarias de liquido seguro para el consumo y de alcantarilla y reemplazar las
tuberias que juntan los nexos de las viviendas con las redes primarias. La rehabilitacidn
comprende tuberias de agua potable y alcantarillado, valvulas, hidrantes, arquetas,

colectores y conexiones domiciliarias.

4.2. Diagnostico situacional en manejo de la proteccion
Se evalu6 el Manejo de Proteccion en el Proyecto de la Compafiia ISSIS para dar

con el cumplir de la 1ISO 45001. Para la elaboracion del diagnostico se utilizo el formato

OFICINA DE |NVEST|GAC|GN http:/repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




. VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV \2/ | INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

8-1. Documento de estado ocasional de manejo de proteccion para evaluar el estado del
Manejo de Proteccion en la ejecucion de un plan de saneamiento, identificar brechas de
proteccion y desarrollar medidas correctivas para mitigar y/o suprimir dichas brechas y
los posibles riesgos para los operarios.

El estudio diagndstico asignd porcentajes a la gestion de tramites, el ambiente de

trabajo, la comunicacion y la vinculacion del Consorcio con sus trabajadores.

Tabla 3

Analisis para la informacion documentada y/o registros de la SST

REGIMIENTOS DE ORGANIZACION DE LOS REQUERIMIENTOS - ISO 45001

Una vez no haya y no se ha bosquejado su desarrollo

o~ 0,
No disefiado 0% i uso.

Parcialmente disefiado 2504 Una vez haya, sin embargo, no cumpla con los

requerimientos.

Disefiado 50% Una vez haya y cumpla los requerimientos, pero no
hay pruebas de uso.

Parcialmente 7504 Una vez haya y cumpla los requerimientos, pero hay

implementado pocas pruebas de uso y no es constante.

Completamente Una vez haya y cumpla los requerimientos, y hay
) 100%
implementado pruebas de uso y es constante.

Figura 6

Condiciones de valoracién del SG SST y conexion con la norma 1SO 45001

Serd necesaria la implementacién de nuevos requisitos de 1SO 45001, los cuales pueden incluir: revisién de informacién, andlisis

del contexto, determinacién de riesgos, y oportunidades, definicién de los mecanismos de gestién del cambio, seleccién de los

métodos para desarrollar y demostrar el liderazgo, controles operacionales, formacion especializada en temas tecnicos y de
0 gestion, tanto para los responsables del sistema, implementadores, auditores internos y personal propio y como para los
asociados, segun sea pertinente. Deben desarrollarse herramientas de interaccidn con clientes y proveedores externos, que
permitan enetender los campos y ajustarse a ellos, entre algunos puntos relevantes. Se llevara a cabo como minimo, una
auditordi previa a todo el sistema, para demostrar que dichos requisitos se han implementado adecuadamente, antes de
ejecutar |a auditoria interna y solicitar |a transicién a 1ISO 45001
Se requieren cambios en los requisitos implementados bajo OHSAS 18001para ajustrios a la I1SO DIS 45001, éstos pueden incluir:
revisién de informacidn, andlisis del contexo, determinacion del reisgo, y oportunidades, definiciéon de los mecanismos de
gestion del cambio, seleccién de los métodos para desarrollar y demostrar el liderazgo, controles operacionales, formaciéon
especializada en temas técnicos y de gestion, tanto para los responsables del sistema, implementadores, auditores internos y
personal propio y asociados. Deben desarrollarse herramientas de interaccion con clientes y proveedores externos, que
permitan enetender los campos y ajustarse a ellos, entre algunos puntos relevantes. Se llevara a cabo como minimo, una
auditordi previa a todo el sistema, para demostrar que dichos requisitos se han implementado adecuadamente, antes de
ejecutar la auditoriainterna y solicitar |a transicién a 1SO 45001
Los requisitos de SST implementados por la organizacidn se corresponden total o casi totalmente con los requisitos de la Norma
1SO DIS 45001 pudiendo generarse cambiosen la informacién documentada y mecanismos de control. Se dictara formacién en
temas de gestion y auditorias internas, se llevardn a cabo talleres para aclarar aspectos de la nrma a los implementadores, asi
como charlas al personal propio, asociados y proveedores, criticos. S6lo serd necesaria la ejecucion de la auditoria interna, para
solicitar la certificacion 1SO 45001

76- 100% Fasa
Avanzada
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Tabla 4

Ficha Para la Evaluacion de la Seguridad Situacional

Empresa 1SSIS

Codigo: SGSST-01

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD

EN EL TRABAJO

Fecha:

Version: 01

FICHA DE DIAGNOSTICO SITUACIONAL EN GESTION DE LA SEGURIDAD

ITEM

DOCUMENTO/ REGISTRO ESTADO

REQUISISTOS I1SO

45001:2018

DETALLES DEL ESPACIO

01

Politica de proteccion y

bienestar laboral. Disefiado

Reglamento Interno de Seguridad y Completamente

1.1 Politica de la SST

No cumple con los requisitos de la
1SO 45001

02 - - -
Salud en el Trabajo. implementado
03  Plan de proteccion y bienestar laboral Parcialmente 31 Monitoreo, medicion y Falta de control y seguimiento de las
implementado  analisis del desempefio actividades de
Identificacion de requerimientos
o4 legalesy contractuales conectados Parcialmente _ R
con la proteccion y bienestar implementado
laboral
Identificacion de peliaros 5.1 Planificacion vy Hay un déficit en la identificacion y
05 evaluacion de riesp osg su’s controles Disefiado control operacional del determinacion de las peligros, riesgos
gosy plan y medidas de control
06 Procedimientos de trabajo seguro Pag?'a[msnte 6.1 IPd'a”'f'cac'P“ y Los pasos que hay no son suficientes
isefiado control de operaciones para contemplar los peligros
07 Planes de capacitacion y simulacros Implementado 7.1 Sensibilizacion No cumplimiento de los programas
de emergencias por parte de los trabajadores
: : Parcialmente : : Falta de acciones correctivas de las
08 Manejo de no conformidades . 8.1 Incidentes, no conformidades ; . -
) implementado no conformidades identificadas
Plan y registros de inspecciones internas Completamente
09 : - -
de SST implementado
Finalidades y metas de proteccion Parcialmente i i
10 ienestar Iab{lral P y disefiado 10.1 Objetivos de la SST No se conectan con la politica de SST
11 Elementos de respuesta ante Parcialmente
emergencias implementado - B
12 Registro de accidentes de trabajo, Parcialmente
enfermedades ocupacionales. implementado - -
13 Registro estadistico de seguridad y Disefiado 13.1 Control documentada de Dificultad de acceso a la informacion

salud. implementado

la informacion

y desorden

La tabla 3-2 muestra que el diagndstico situacional de seguridad arrojé un

cumplimiento del 65,38% del SST SG, clasificado como FASE INTERMEDIA.

Evaluacién del cumplir de la 1SO 45001 del SST SG.
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Figura 7

Seguimiento estadistico del nivel de cumplimiento de los SG SST

DIAGNOSTICO SITUACIONAL EN
MANEJO DE LA PROTECCION
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El diagnostico situacional del SST incluy6 la recoleccion de registros de los
indicadores de proteccion vigentes en las actividades de saneacion de mayo a octubre de
2024. Estos datos se obtuvieron como parte del examen. La instalacién y mejora del Plan
de Manejo de Proteccion y Bienestar Laboral se basara en estos datos, que seran como

punto para referir o linea base durante el tiempo de todo el analisis.

Tabla b

Manejo de los indicadores para la medicién de la seguridad

) . Dias indice de
Mes HHT AT Accidentes /Coicentes Dias Perddos 1k ke 16 1oa Atacenta
Mayo 19520 19520 3 1 0 0 51,23 5123 000 0,00 0
Junio 23480 43000 2 2 0 0 4259 4651 000 0,00 0
Julio 37136 80136 2 4 5 5 5386 4992 13464 62,39 3.15
Agosto 54000 134136 1 6 5 10 37,04 4473 9259 7455 3.43
Septiembre 99048 233184 1 7 1 11 1010 30,02 1010 47,17 1.52
Octubre 10528 338472 3 8 15 26 950 2364 14247 7682 2.27
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A lo largo del afio 2024, el periodo que comienza en mayo y termina en octubre
servird como linea base, y el periodo que comienza en noviembre y termina en diciembre
del mismo afio se destinaré al despliegue del sistema de gestion con el fin de llenar el

vacio que ahora existe.

Figura 8

Comparacion de accidentes Vs. el indice de accidentabilidad

ESTADISTICAS DE SEGURIDAD

3.5 4
3 3.5
2.5 3
2.5
2
2
1.5
1.5
1 1
0.5 0.5
0 0

Junio Julio Agosto Setiembre Octubre
mm Accidentes === indice de Accidentabilidad
4.3. Propuesta e incorporacion para disminuir la separacion en el manejo de la
proteccion
Se sugiere que el Plan de Manejo de Proteccion pase de la etapa media a la etapa
avanzada, de acuerdo con la escala de evaluacion y conforme con los requerimientos de
la 1SO 45001. Durante la operacion de saneamiento, se recomienda aplicar los
documentos y/o registros que no fueron generados en su totalidad, planificados en parte
0 eventualmente disefiados. Esto se hace con el propdésito de poder optimizar los
procedimientos de seguridad de la operacion. Durante esta etapa del proyecto se elabord
un cronograma para la incorporacion del esquema de Manejo de Proteccion y Bienestar

Laboral, el cual fue aprobado mediante el Formato 8-2. El cronograma dicho no sélo se
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utiliz6 como base sino también como referencia para la suma y mantenimiento continuo

del esquema de control.

Tabla 6

Planteamiento del cronograma de incorporacion

Empresa ISSIS Codigo: SGSST-02

PLAN DE MANEJO DE LA SALUD Y DEFENSA LABORAL Fecha:

Version: 01

CRONOGRAMA DE IMPLEMENTACION PARA LA DISMINUCION DE LA EXISTENTE BRECHA

N° ACTI VIDADES MESES

SETIEMBRE OCTUBRE OCTUBRE NOVIEMBRE
1 1. CONTEXTO DE LA ORGANIZACION 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4
2 1.1 Reunion con la gerencia i 0 0 0O O O O O O O O O O o o0 o
3 1.2 situacional diagnostico en manejo de la defensa o 1 0 0 O O O O O O O O O O O O
4 1.3 Exposicion de la propuesta, planes y formatos o 0 1 0 0O O O O O O O O O O O o
5 1.4 Transmision en el trabajo o 0 0 4 0 O O O O O O O O O o0 o
6 II. ORGANIZAAR
7 2.1 Normas los requerimientos del plan o o0 0o o 1 0 O O O O O O O O 0 O
8 2.2 Estudio de agentes de la planificacion de defensa o 0 0 0 1 2 0 O O O O O O O O0 o
9 2.3 Politica de defensa, finalidades y guias de gestion 0o 0 0 0 O 1L 0 0O O OO O O O 0 O
10 2.4 IPERC o o0 0 0 0O o 3 0 0O O o o0 o0 o0 o0 o
11 2.5 Capacitaciones y simulacros ante emergencia o 0 0 o 0 0 0O 1 0 0O O O O o 0 O
12 2.6 Procedimientos para implementar el trabajo seguro o o0 0 0 0O o o 2 0 O O O 0O o0 o0 O
13 1. HACER
14 3.1 Sumay administracion de la planificacion de defensa o 0 0 0O 0O OOO 5 0 0 0 0 0 0 O
15 3.2 Difusion de las bases y finalidades de defensa o 0 o o 0 0 0 o0 1 0o 0O O O o 0 O
16 3.3 Monitoreo de los controles operacionales o 0 0 0O 0O O O O o 3 3 0 0 0 0 o
17 3.4 Capacitaciones y simulacros de emergencias o 0 0o 0 0O OO O O 3 3 0 0 0 0 O
18 3.5 reconocimiento y seguimiento de no conformidades o 0 0o 0 0O OO0 O O O O0O 3 0 0 0 O
19 IV. COMPROBAR
20 4.1 Registro estadistico de salud y defensa o 0 0o 0o o 0 o0 o o o o0 O 1 0o 0 O
21 4.2 Comprobacién y cumplimiento de los objetivos o 0 o 0o o 0 o0 o o o o0 O 1 0o 0 O
22 4.3 Anotes de incidentes y accidentes o 0 0o 0 0O OO O O O O0O O O 1 0 O
23 4.4 Registro del nimero de capacitaciones o 0 o o o 0 o0 o o o o0 o0 o 1 0 O
24 4.5 Acciones correctivas de las no conformidades o 0 0 o 0o 0 00O OO O O O o0 2 o0
25  V.ACTUACION
26 5.1 Cumplimiento de conformidades o 0 0 0O 0O O O O O O O O o o0 3
27 5.2 Implementacion de nuevos controles 0o 0o 0 o0 o0 o0 o0 o0 o0 O o0 o0 o0 o o0 1
28 5.3 Control de lecciones aprendidas o 0 o 0 0O OO O O O O0O O0O O O 0 1

La implementacion de esta solucion tiene lugar con la intencién de corregir la
debilidad de seguridad que se detect6 durante la evaluacion de la situacion. Los siguientes
componentes estan incluidos en esta implementacion, que tiene en cuenta las finalidades

del estudio.
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4.4, Politicay finalidades del SG SST

Se determino que la aplicacion de la politica para los planes de SST no alcanza a
los estandares de la norma 1SO 45001:2018. Se lleg6 a esta conclusion de acuerdo con
los requisitos presentados en la norma. Se realizo la elaboracion de una politica de SST
que sea relevante y adecuada para hallar una solucidon a la probleméatica. A través de la
adopcion de esta politica, es posible lograr una adaptabilidad perfecta dentro de la
empresa, asi como la ejecucion dentro de la obra. De acuerdo con la norma "Sistemas de
Manejo de Proteccién y Bienestar Laboral™ que se describe en ISO 45001:2018 y hace
uso del Formato 5-6, el disefio de esta politica se ha organizado de manera que sea
consistente con la norma. Por tanto, para que una base de SST sea considerada compatible
con los requerimientos y recomendaciones de la ISO 45001:2018, es importante que la

misma satisfaga los criterios que se enumeran a continuacion:

Figura 9

Fundamentos de los lineamientos de politicas de los SST segin 1SO 45001

5.2 Politica de la SST

La alta direccién debe establecer, implementar y mantener una politica de la SST que:

a) incluya un compromiso para proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la
prevencion de lesiones y deterioro de la salud relacionados con el trabajo y que sea apropiada al
proposito, tamaiio y contexto de la organizacion y a la naturaleza especifica de sus riesgos para la
SST y sus oportunidades para la SST;

b) proporcione un marco de referencia para el establecimiento de los objetivos de la SST;

¢) incluyaun compromiso para cumplir los requisitos legales y otros requisitos;

d) incluya un compromiso para eliminar los peligros y reducir los riesgos para la SST (véase 8.1.2);

e) incluya un compromiso parala mejora continua del sistema de gestion de la SST;

f) incluya un compromiso para la consulta y la participacion de los trabajadores, y cuando existan, de
los representantes de los trabajadores.
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Tomando en consideracion y teniendo en cuenta todo lo anterior, la politica de
SST que cumple con la ISO 45001 es la siguiente:

Nos esforzamos por asegurar que todas nuestras actividades tengan lugar de
acuerdo con nuestros valores fundamentales, que son la HONESTIDAD, LA
RESPONSABILIDAD, LA INTEGRIDAD y EL TRABAJO EN EQUIPO. Esto se debe
a que somos una organizacion que se centra en proyectos de infraestructura para diversos
servicios destinados a la ejecucion con una filosofia de seguridad y proteccion de los
trabajadores. Ademas, al asumir las siguientes obligaciones, podemos contribuir al
desarrollo de préacticas responsables con el medio ambiente:

e Cumplir con la legislacion y los reglamentos actuales en favor de SST para
brindar un entorno de trabajo fiable y salubre.

e Mejoramos constantemente nuestros procedimientos para lograr la excelencia
organizacional.

e Capacitar continuamente a nuestro personal para proteger a nuestros
comparieros en todos los procesos de produccion, disminuyendo los peligros,
los accidentes y los riesgos para la defensa en labor.

e Aumentar el capacitar y la concienciacion de los operarios para reducir los
accidentes y las incidencias en el lugar de trabajo.

e Fomentar la participacion del recurso humano y contratistas en la capacitacion,
la identificacion de los riesgos potenciales, la implementacion de medidas

correctivas de seguridad y el mejoramiento de los planes de SG SSST.

De acuerdo con la politica de seguridad, las finalidades del SST son los que
garantizan una reduccion total de los indices de siniestralidad de los trabajadores
expuestos a labores de riesgo, que generalmente estan dentro del sector construccién y

son los que describe a continuacion:
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Tabla 7

Bases, finalidades e indicadores de SST

RANGO DE

POLITICA POLITICA OBJETIVOS METAS ACEPTABILIDAD INDICADORES
Cumplimiento de las normas
del Plan de Manejo de
Proteccién y Salud
Ocupacional.
Lograr el
Bajar la incidencia  objetivo de 1A = (IF X IG)/
de accidentes accidentalid 1A <1xmes 1000
Nos esforzamos por alcanzar ad
la excelencia en las
operaciones corporativas

Firma comprometida con mejorando nuestros
la ejecucion de proyectos procedimientos.

de ingenieria. Ensefiar a nuestros empleados

Conducimos todas a proteger a nuestros socios
nuestras operaciones de en todos los procesos de
acuerdo con nuestros produccién para reducir los
principios de peligros, accidentes y riesgos Preservar el
HONESTIDAD, para la salud ocupacional. Subir la cantidad de 3% de las IC = (HHC X
RESPONSABILIDAD, horas-hombre horas de IC >= 3% x mes 100%) / HHT
y TRABAJO EN Incrementar la capacitacion y capacitadas capacitacion >

EQUIPO. Impulsamos el
desarrollo sustentable

la concienciacion de los
trabajadores para reducir los
accidentes y las incidencias
en el lugar de trabajo.

Fomentar que participen los
empleados en la capacitacion,

del proyecto

la identificacion de peligros, Mejorar la Lograr el
las acciones corr_ectlvas de participacion del 85% de AC >= 85% X mes AC = APC X 100%
seguridad y la mejora del SG personal en las personal | #TP
SSST. capacitaciones capacitado

4.5.

Reconocimiento de riesgos, identificacion de peligros y acciones de manejo

El reconocimiento de los riesgos en los trabajos ejecutados en los diversos

proyectos de ingenieria es una tarea que se debe de realizar en funcion de los planes de

seguridad implementados, que son los instrumentos de gestion encargados de preservar

la vida humana como principio elemental de estos planes implementados, donde

comenz6 con el reconocimiento de los procesos y actividades que se desarrollan en el

proceso de construccion de todo tipo de infraestructuras. La siguiente tabla enumera los

componentes de la matriz IPERC considerados para la evaluacion:
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Tabla 8

Desarrollo y tareas de la obra de saneamiento

PROCESOS ACTIVIDADES

Transporte de equipos
Actividades previas Actividades de trazo y replanteo

Trabajos de limpieza

Excavacion convencional
Movimiento de Tierras Excavaciones

Supresion de insumo excedente

Instalacion de tuberias

Relleno y compactacién

Rehabilitacion de pozos

Rehabilitacion de reservorios

Rehabilitacion de estaciones de bombeo
Obras a Desarrollar

Rehabilitacion estructural

Rehabilitacion de equipos electromecéanicos

Rehabilitacion de casetas

Rehabilitacion de reservorios

Trabajos de instalacion de redes de agua y alcantarillado

Sefializacién Sefializacién horizontal y vertical

Desvio de trafico

Colocacion de tuberias
Obras complementarias Estibado

Pruebas hidraulicas

Corte rotura y eliminacién de material

Nota: la tabla anterior se encuentra en el plan de proteccion y bienestar laboral

La matriz IPERC se construyo siguiendo estos pasos:
e La mitigacion de los riegos, peligros y la supresion de los riesgos son
objetivos de un analisis eficaz de riesgos en su etapa inicial.
e Lasevaluaciones de riesgos detectan los peligros de las operaciones del

proyecto y previenen o eliminan los peligros en el lugar de trabajo, al
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tiempo que evaltan la urgencia de la intervencion. Las evaluaciones de
riesgos protegen el bienestar y proteccion de la mano de obra.

e Mitigacion de riesgos:

e Los hallazgos del analisis de riesgos se utilizaran para crear acciones
correctivas para aplicar medidas de control. Establezca plazos,
identifique a las partes responsables y determine las personas y los

recursos materiales para la implementacion.
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MATRIZ IPERC

EVALUACION DE RIESGOS

CONTROL OPERACIONAL

JERARQUIAS
a o
PELIGRO PROBABILIDAD 2 > CONTROL OPERACIONAL
(considerar a X E e = =
ivi @ T O < = k
SUB  pUEsTO  ACTIVIDAD  Actividades parte z S 2 g a © g0 ¢ O 3 o - B
PRO de una actividad, el < E< Z < < S as = ¢ c -3 &8 §
PRO DE /TAREA . w v wz, WO W7 WAR =0 g 4L c c © &> 5 3
CES . ambiente de ag<® oWy o oS o= W J= = 2 S 2 9g9gE ©°3
CES o (propias, de trabaio RIESGO wZ |<£ u=F w wlo oo I “ 3 5 % ) S 5 £ g ESS =g
O ,sr TRABAJ contratistaso instalacién’eso 09 @ 9 % zZ o g o0 o 9 g & o] <z » £ 2 8 =g EB g MEDIDAS DE CONTROL EPP REQUERIDO
visitantes : o a oG 02 a w o E B o ®SESE 5
EA ) equipos 22 282 22 297 28% & 27 : Q3 § 3 ¢ 52°E g°
materiales, % o X & X g o o z 9 e T B 3
herramientas, etc) e u o u & Z =z 3 =
" 24 O w
e s s Pt st
Transito Peatonal Contusiones, instalacion de AATSA’Instruccién pglt?r:%':gsnsg? d’cj)ilz:%rr?seeiss?tio
iy Y fracturas, 2 2 2 7 3 M SI X X en la prestacion de primeros petigros PR
Vehicular cortes, muerte auxilios, la realizacion de La limpieza y organizacion del
i evaluaci'ones ocupacionales y el area. Instruccion provisional en
IPER P y respuesta a emergencias
Personal Formacién en ergonomia en la
Composturas ggrr;/a:lcailagla, f::dsit:ajsc_c\'ﬁniIca'xgi;ae&/:g‘aecr']?::s un casco protector, un chaleco
inadecuadas de contragtu}a 2 2 1 6 2 12 M NO X X fl'SiCO-qliI'm?COS' verifica%ién de reflectante y botas disefiadas
tra:gajec;itw?ggoma muscular conformidad con las restricciones para la seguridad.
yrep descritas en EMOS,
Evaluaciones de condiciones El equipo de proteccion incluye
Irritacion de médicas; Instruccion en un uniforme, un casco, gafas de
vias enfermedades profesionales seguridad, una mascarilla
. - Exposicién a Polvo . . 2 2 2 8 2 16 X X (incluida la neumoconiosis); antipolvo desechable, guantes
. Ejecucién de respiratorias Instruccion en la identificacion de  de cuero o gamuza, zapatos de
Pedn/Opera  Calicatas para altas . . . N '
rio ubicacion de riesgos y peligros relacionados con  seguridad y tapones para los
interferencias nuestras actividades. oidos y/o orejeras.
Instruccion sobre cémo utilizar El equipo de proteccién incluye
Exposicién a Enfermedades correctamente el equipo de ::gﬂ?i';ggm&;%c::ci'iI?:fas de
Contaminantes Lrg:cg;osas, 2 2 2 8 2 :VI Sl X X ’s)c;gtrzcecéisr’r):ercsjgg:ls;elr;ztf?cccciloonls antipolvo desechable, guantes
Bioldgicos parégsito)s/ que se transmiten por vectores a de cuero o gamuza, zapatos de
través del contacto fisico sggurldad ¥ tapones para los
oidos y/o orejeras.
Descargas
eléctricas de
baja tension,
electrocucion,
- muerte ! Las excavaciones y zanjas se tratan .
Contactos eléctricos (Acalambrami 1 2 2 7 3 M Sl X en AATS y PETAR. No Aplica
entos),
explosion de
tuberias de
gas
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Obstaculos en el
piso, al momento de

Contusiones,

Planes para prevenir interferencias

eléctricas y de gas, asi como

Confiable en todo momento. Se
utilizan orejeras, un casco,
zapatos de seguridad, gafas de
seguridad y una mascarilla

colocar los Equipos cortes, 10 X X protocolos de calentamiento, antipolvo desechable. Se
> ~quip fracturas formacion en primeros auxilios y pol i
de Proteccion AATS recomiendan dispositivos de
) proteccion auditiva y/o guantes
de cuero o gamuza.
Contusiones, Capacitacion sobre protocolos de ng;iqéje'e;: ﬂ?;ggzmﬁ; ;is;?l’l a
Sefializacién ~ Tréansito Vehicular fracturas, seguridad vial urbana para todos gar: g !
. . 9 X X N ” antipolvo desechable, guantes
Pedn de dentro de obra luxaciones, los trabajadores de la operacion (a
. de cuero 0 gamuza y botas de
la zona cortes, muerte planificar). N
seguridad
T . En un uniforme, se requiere
Capacitacion para trabajos en roteccion para 1o 0ios
altura, PETAR para trabajos Fnascarilla ;mi olvoj '
- . elevados; AATS; Equipos de P
Actividades de Contusiones, > N desechable, casco con correa
. | Proteccion Colectiva (banderas, .
trabajos en altura, cortes, 9 2 M Sl X X lind para la barbilla y gafas de
mayor a 1.80 m fracturas cofrlms, pOSte'Sé o :n ros ilizaci6 seguridad. Guantes protectores
:jee :rcnt:get:‘gé 5:;3{?&23 ;J" 128C10n 4o cuero o gamuza, botas de
capacitacion en primeros auxilios p_rotecplon, anmes _de seguridad y
cinturén de seguridad
. Normativa de seguridad y salud en
;:rgg:ll:rs;gnes, el trabajo; Capacitacion en
quacionés 8 2 16 M NO X medidas de seguridad vial urbana No Aplica
- . para todos los trabajadores de la
Tra"i'/ﬁiiignal y _cortes, muerte operacion (a planificar)
Accidentes de IPER; AATS; Instruccion en Se requiere calzado con botas
choaue 5 2 1 S| X X IPER, sefializacion de éreas, con punta de acero, casco de
atroq ellz M colocacién de avisos y seguridad y gafas de seguridad.
Trazoy peffo. capacitacion en primeros auxilios Guantes y gamuza
Pedn replanteo, Se requiere uniforme, casco,
Topégréfo verificacion Posturas Cervicalgia, Evaluaciones médicas; Vigilancia ~ gafas de seguridad, mascarilla
profundidades inadecuadas de lumbalgia, 6 2 12 M NO X X de agentes fisico-quimicos; antipolvo desechable, guantes
de buzones trabaio contractura Instruccion sobre enfermedades de cuero 0 gamuza, botas de
J muscular profesionales seguridad y orejeras o tapones
para los oidos
Evaluaciones médicas; Instruccién S:f;iqégesr: Llj?;(szgmﬁacsisai?ila
Irritacion de en enfermedades profesionales gntipolvo d!;esechal;Ie guantes
Exposicién a Polv Vi 1 2 2 2 16 M N . . . X X Neumoconiosis); Instruccion en | g
P e eatrias ’ ’ " denticacin b pligros  egos 06 U0 gamiza botas ce
relacionados con nuestra actividad. Y ¥ orej P
para los oidos
Se requiere uniforme, casco,
gafas de seguridad, mascarilla
Partes rotatorias Cortes, 7 9 14 M NO % X Capacitacion en Identificacion de antipolvo desechable, guantes
moéviles amputaciones Riesgos y Peligros IPER de cuero 0 gamuza, botas de
seguridad y orejeras o tapones
para los oidos.
Capataz; _ _
Peén: Corte de Se dispone de orejeras con
Operador Pavimento y Proyeccion de Cortes, trauma s 2 16 M NO X X Instruccion sobre el uso adecuado  tapones, guantes de cuero,
de Veredas particulas ocular de equipo de proteccion personal delantal de cuero y calzado de
Cortadora seguridad
Evaluaciones médicas; Vigilancia
de agentes fisicos y quimicos; Es requerido uniforme, casco,
Hipoacusia Instruccion sobre trastornos gafas de seguridad, mascarilla
Exposicién al Ruido  inducida por 8 X X ocupacionales (hipoacusia); antipolvo desechable, guantes

cusa de ruido

Capacitacion en el uso adecuado
de equipo de proteccién personal
(EPP)

de cuero 0 gamuza, botas de
seguridad y orejeras o tapones
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Golpes por
partes moviles

Instruccion sobre peligros y
riesgos relacionados con equipos y

Es requerido uniforme, casco,
gafas de seguridad, mascarilla

de la 7 2 14 M NO X X maquinaria: imolementacion de antipolvo desechable, guantes
retroexcavado vi ?as  Imp! de cuero 0 gamuza, botas de
ra 9 seguridad y orejeras o tapones
Contusiones Es requerido uniforme, casco,
Pedn; fracturas ' Instruccién sobre peligros y gafas de seguridad, mascarilla
Vigias; quacionés 6 2 12 M NO X X riesgos relacionados con equiposy  antipolvo desechable, guantes
Operador Trabaios con cortes muérte maquinaria de cuero 0 gamuza, botas de
de E uiJ 05 6 ! seguridad y orejeras o tapones
Retroexcav  Demoliciones quipo:
adora: maqm_nal_'las en
g movimiento
Operador Evaluaci sdicas: | tari
de Martillo " valuaciones medicas, 'nventario Es requerido uniforme, casco,
Antri Exposicion a de aparatos menores; Instruccion . N
eléctrico. vibraciones sobre peligros y riesgos gafas de seguridad, mascarilla
por el Martillo 8 2 o) M NO X X relacionados con equipos y zztlcﬂzlr\éood;:::?%0%::?:5
eléctrico gﬁg:’;‘:{;geg;‘:z%?ig:;es:bre seguridad y orejeras o tapones
Evaluaciones médicas; Permiso de
Operador conducir; Inventario de equipos Es requerido uniforme, casco,
P de Hipoacusia menores; Capacitacion sobre gafas de seguridad, mascarilla
ercutor: Demoliciones  Exposicion al Ruido  inducida por 8 2 16 M NO X trastornos ocupacionales (Pérdida  antipolvo desechable, guantes
P Pedn ! ruido auditiva); Instruccion en el uso de cuero 0 gamuza, botas de
efectivo de equipo de proteccion seguridad y orejeras o tapones
personal (EPP)
Irritacién de
vias
respiratorias X . Es requerido guantes de goma,
AATS; PETAR para espacios .
Exposicion a inha?;tcai%n de | restringidos; Monitoreo de gases; sé)tz?'i?jgclgg?na’li?];n;zgii da
Sustancias téxicas 6 ases que 8 3 M Sl X X Supervision continua (Capataz, reg irador para gases !
8 nocivas gases d PDR); capacitacion en espacios respiracir para gase: .
2 pueden restringidos inorgénicos y orgénicos, traje
| producir TYVEK y otro respirador
é‘ mareos o
,‘E nauseas
<Z( Operario, Reemp]azo de Enfermedades AATS; PETAR para espacios Eétgzq;:”g%guzgt::n%es gc:e)ma,
9 Pedn d ga!?s . Exposicion a infecciosas, | restringidos; Monitoreo de gases; e uridac?con iinea de vida. un
< omiciliarias Contaminantes causadas por 8 3 M Sl X X Supervision continua (Capataz, reg irador para gases !
ol Bioldgicos virus, hongos PDR); capacitacion en espacios ino?génicogy orggénicos un
B y parésitos restringidos traje TYVEK y otro respirador.
o
I-IDJ Discusiones sobre posturas
< Sobreesfuerzos, Lumbalgia, grglor]gmlcaf_e_ndeldlug; r de trabajo,
= posturas contractura 7 2 14 M NO X X Iegfiri:mai:ri% ?/Ilreallaje;ci :n, No Aplica
0 i i
':_) inadecuadas muscular Supervision de la ergonomia de la
w oficina
o
z Se requieren guantes de goma,
8 Infecciones Orientacion sobre el uso adecuado  botas de goma, un arnés de
5 Operario, Instalacion de Expos@on a produud{a\s | de los eq.mpos de 'p’roteccwn segurlqad con una 'cuerda
5 Pedn By Pas Con_tanjnjantes por bgc_terlas, 8 3 M Sl X X personal; Instruccion s_obre salvav_ldas, un resplradolr para
= Bioldgicos parasitos, enfermedades e infecciones gases inorganicos y organicos,
< virus transmitidas por vectores un traje TYVEK y otro
E respirador
o - — - - ——
Pedn, Movimiento SCTR; AATS; Autorizacion de " L
Vigia, de Equinos 6 Contusiones, conduccién; Supervision continua Erl1 i?:#g?rs : ﬂr:lcea?c';n ;r}calsugj/:
Oficial, Tierras - maq ui’; arias fracturas, 10 X X (Capataz, PDRY); Capacitacion en sequridad uha méscar'ag
Operador Excavacion n?éviles luxaciones, protocolos de seguridad para angt;ipolvo 'desechable guantes
de mangal 6 con cortes, muerte vehiculos y maquinaria pesada de cuero 0 gamuza, botas de
Retroexcav maquina para todos los operadores
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adora; seguridad y tapones para los
Capataz 6 oidos y/o orejeras
Maestro
. . El equipo de proteccidn incluye
Emp_leo de vigias; Super\{lsmn un uniforme, un casco, gafas de
. continua (Capataz, PDR); : P
Contusiones, Cataloaacion de equinos seguridad, una méascara
fracturas, 8 2 16 M NO 0gac AP a P, y antipolvo desechable, guantes
magquinaria; Orientacion sobre
muerte eliaros v riesqos asociados a de cuero 0 gamuza, botas de
Peligros y riesgos as seguridad y tapones para los
equipos y maquinaria - .
oidos y/o orejeras.
SCTR; AATS; Autorizacion de El equipo de proteccién incluye
s L y un uniforme, un casco, gafas de
conduccién; Supervisién continua idad i
Contusiones, I (Capataz, PDR); Capacitacion en seguridad, una mascara
cortes muerlte 8 2 M sl protocolt;s de se’guridad para antipolvo desechable, guantes
vehiculos y maquinaria pesada g: culﬁég d° gg?gﬁ:s bl;t:;slgl:
para todos los operadores " ¥ tap P
oidos y/o orejeras
Cervicalgia, Se requieren un uniforme, un
Sobreesfuerzo fisico  dorsalgia, Descansos designados de 10 casco, gafas de seguridad, una
6 movimientos lumbalgia, 10 1 10 minutos; Orientacién sobre postura  méascara antipolvo desechable,
repetitivos contractura y ergonomia guantes de cuero o gamuza,
muscular botas de seguridad y orejeras
El equipo de proteccién
personal (EPP) incluye
AATS; Inspecciones de seguridad;  uniforme, casco, gafas de
Ausencia de Contusiones, Supervision continua (Capataz; seguridad, mascarilla
Protecciones o fracturas, s 3 | si PDR); Stock adecuado de Equipos  desechable contra el polvo,
barreras en las luxaciones, M de Proteccion Colectiva en obra guantes de cuero 0 gamuza,
zanjas cortes, muerte (Redes, Conos; Cilindros, botas de seguridad, tapones para
Cachacos, Portones, etc.) los oidos y/o orejeras. Hay un
arnés de seguridad y un anclaje
que asegura la linea de vida
Ropa que consiste en uniforme,
casco, gafas de seguridad,
. mascarilla desechable contra el
Material acumulado fCrthtlLJJf;:nes, Instruccion en identificacion de polvo, guantes de cuero o
a los bordes de las quacionés 8 2 16 M NO peligros y riesgos a todas las gamuza, botas de seguridad,
zanjas cortes ! personas tapones para los oidos y/o
orejeras, arnés de seguridad y
una linea de vida con un sistema
de anclaje
Se requiere uniforme, casco,
. Quemaduras Estrategias para instruir sobre gafas de seguridad, mascarilla
Instalaciones " PR .
P de segundo y riesgos eléctricos y uso de Equipos  desechable contra el polvo,
eléctricas 8 2 16 M NO o
energizadas tercer grado, dg P[ote_CC|on Personal guantes de Cuero 0 gamuza,
muerte Dieléctricos. calzado de seguridad, orejeras
y/o mascarilla antipolvo
El equipo de proteccion incluye
Manipulacién de Contusiones uniforme, casco, gafas de
herramientas ! Evaluacion mensual de seguridad, mascarilla
: fracturas, N .
inadecuadas al Juxaciones 7 3 16 M NO herramientas manuales y equipos desechable contra el polvo,
momento de hacer cortes muérte eléctricos guantes de cuero o gamuza,
la excavacion ' botas de seguridad y tapones
para los oidos y/o orejeras
Contusiones Arnés de Seguridad con linea de
Ingreso a Buzdn, de f ! vida; Traje TYVEK; respirador
Buzonero Taponeo y una profundidad racturas, 6 2 12 M NO para gases organicos
Bombeo luxaciones,

promedio 2m.

cortes, muerte

inorganicos; guantes de jebe,
botas de jebe.
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Asociacion de Actualidad;
CHIMENEA para espacios

Arnés de seguridad con linea de

Exposicion a Inhalacion de cerrados; control de gases; Gestion  vida; traje TYVEK; respirador
Sugtancias toxicas sustancias X permanente (Consejo de para gases inorganicos y
toxicas Administracién, Reglamento de organicos; guantes de goma;
Tréfico); Aprendizaje en espacios  botas de goma
confinados
Exposicion a Enfermedades Formacién sobre el uso correcto de Gijr;?stf;esgrgYu{}[éallg-?;z I;Pazaocrie
posic producidas los EPI; Formacion sobre » raje | K, resp
Contaminantes or virus 12 M NO . . . X enfermedades transmisibles e para gases inorganicos y
Biolégicos por virus, ; : organicos; guantes de goma;
parésitos infecciones
botas de goma
Casco protector Guantes de
Otros ::Tgracot%se?l T NO X lista de control para pequefios cuero; tapones para los oidos;
o erg dor 0 v v . electrodomésticos, uniforme; Gafas protectoras
P Casco protector
Lista de pequefios equipos que
Quemaduras | cumplen con las normas de trafico, ~Guantes de cuero; Tapones para
Potencial Explosion  de segundo y M Sl . . . X uso de extintores; Descarga del los oidos; Uniforme; Gafas de
tercer grado curso de formacion sobre respuesta  seguridad
al fuego
Inhalacién de T Formacién sobre sustancias e s
Otros gases o NO . . . X peligrosas Utilizacion de mascaras de gas.
Manipulacion y ggrr;/a:lcailagla, T Lista detallada de equipos para Casco protector; Guantes de
traslado de Maquina contragtu}a o NO . . . X cada PDR, formacion de todo el cuero; Tapones para los ofdos;
de Bombeo muscular personal sobre ergonomia de Uniforme; Gafas de seguridad
elevacion.
Uniforme, casco, gafas de
Contusiones Formacion sobre la identificacion seguridad, mascarilla antipolvo
Inestabilidad de fracturas ' | de amenazas y riesgos (IPER); desechable, guantes de cuero o
Paredes laterales de quacionés M SI . . . X procedimientos de respuesta a gamuza, calzado de seguridad;
la zanja, y taludes. cortes ' emergencias; ejercicios. AAT orejeras y/o tapones para los
(herramientas de accion rapida) oidos; arnés de seguridad; linea
. Refine de de vida con anclaje.
Pedn; aredes
oficial pfondosy Estudio SSOMA; reparacion de Uniforme, casco, gafas de
Manipulacién de Contusiones paginas; Gestion vper?nanente seguridad, mascarilla antipolvo
e, s 'y » s organino g i (S gt d s
momento de hacer luxaciones, M - - . procedimientos de respuesta a grejerasyy/o tapones pagra los !
la excavacion muerte gre”E;?S:ﬁﬁt;;sﬁg?r;e”f'cacmn oidos; arnés de seguridad; linea
. de vida con anclaje.
Operador Uniforme, casco, gafas de
Golpes por s . 3 7 N
de Traslado de Equinos 6 impacto de uso de escenas; Lista de equiposy  seguridad, mascarilla antipolvo
cargador material a mqa l?inarias en carp ador X herramientas; Capacitacion sobre desechable, guantes de cuero o
frontal, punto quin: g los peligros y riesgos de los gamuza, botas de seguridad;
. movimiento frontal al r A .
Chofer de de acopio | equipos y herramientas orejeras y/o tapones para los
volquete persona oidos
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Trénsito Vehicular
dentro de obra

Contusiones,
fracturas,
luxaciones,
cortes, muerte

Inventario de equipos y
maquinarias, asi como el uso de
miradores

El equipo de proteccion incluye
un uniforme, un casco, gafas de
seguridad, una mascarilla
desechable contra el polvo,
guantes de cuero o gamuza,
botas de seguridad y tapones
para los oidos y/o orejeras

Atropellamien
tos

El permiso de operacion, la lista de

verificacion de equipos y

maquinarias, y la instruccion sobre

los riesgos y peligros asociados
con los equipos y maquinarias se
unen

El equipo de proteccidn incluye
un uniforme, un casco, gafas de
seguridad, una mascarilla
desechable contra el polvo,
guantes de cuero o gamuza,
botas de seguridad y tapones
para los oidos y/o orejeras

Contusiones,
fracturas,
cortes, muerte

El uso de miradores; el inventario
de maquinaria y equipos; La
provision de instruccién sobre los
peligros y riesgos asociados con
los aparatos y equipos

El equipo de proteccion
contiene un uniforme, un casco,
gafas de seguridad, una
mascarilla desechable contra el
polvo, guantes de cuero o
gamuza, botas de seguridad y
tapones para los ofdos y/o
orejeras

Neumoconiosi
s

El uso de un aspersor y/o
manguera para riego; instruccion
sobre los peligros y riesgos
quimicos y fisicos involucrados

Traje de proteccion desechable
blanco TIVEK COVERALL
con capucha; ya no se utiliza El
uso de un respirador de doble
filtro para la exposicion al
asbesto proporciona una
cobertura facial completa; Para
la proteccion contra el ashesto,
filtros P100; use un casco,
guantes de cuero o gamuza y
botas de seguridad; Se
recomiendan tapones para los
oidos y/o orejeras

Enfermedades
infecciosas,
causadas por
virus, hongos
y parasitos

Educacion sobre la importancia de
la limpieza y las enfermedades que

pueden ser causadas por la
€exposicion a sustancias inseguras

El equipo de proteccion incluye
un uniforme, un casco, anteojos
de seguridad, una mascarilla
antipolvo desechable, guantes
de cuero 0 gamuza, botas de
seguridad y tapones para los
oidos y/o orejeras

Equipos 6
maquinarias en
movimiento
Equipos 6
maquinarias en
movimiento
Operador
de Eliminacion
cargador de L
frontal; desmontey  Exposicion a
Chofer de material Particulas finas.
volquete; excedente
Pedn
Lodos
Levantamiento y
transporte manual
de peso
POt e en
Oficial

zona de obra

Cervicalgia,
dorsalgia,
lumbalgia,
contractura
muscular

Instruccion sobre ergonomia y

diferentes estrategias para levantar

cargas que sean aceptables

El equipo de proteccion incluye
un uniforme, un casco, anteojos
de seguridad, una mascarilla
antipolvo desechable, guantes
de cuero 0 gamuza, botas de
seguridad y tapones para los
oidos y/o orejeras

Obstaculos en el
piso

INSTALACION DE TUBERIAS

Contusiones,
fracturas,
cortes, muerte

10

2 14 M NO . . . X X
2 16 M NO . . . X X
2 14 M NO . . . X X
3 16 M NO . . . X X
2 16 M NO . . . X X
2 10 M NO . . . X X
1 10 M NO . . . X X

Instruccion en contextos
potencialmente peligrosos y
peligros basados en la ubicacion

Las botas de seguridad, un
guante de cuero o gamuza, un
casco, anteojos de seguridad,
una mascarilla antipolvo
desechable y un uniforme son
todos suministros obligatorios.
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Desprendimie

Dar instrucciones sobre cémo

El equipo de proteccidn incluye
un uniforme, un casco, anteojos

nto o caidas almacenar y distribuir de seguridad, una mascarilla
Otros dg tubos a las 8 16 M NO . . . X adecuadamente las cargas que se antipolvo desechable, guantes
vias de de cuero 0 gamuza, botas de
P transportan N
transito seguridad y tapones para los
oidos y/o orejeras
El equipo de proteccidn incluye
un uniforme, un casco, anteojos
Levantamiento y Desordenes Instruccion sobre ergonomia y de seguridad, una mascarilla
transporte manual musculoesque 10 10 M NO . . . X diferentes estrategias para levantar  antipolvo desechable, guantes
de peso léticos cargas que sean aceptables de cuero 0 gamuza, botas de
seguridad y tapones para los
Pedn; Descarlga de oidos y/o orejeras
L tuberias a o —
Oficial zanja El equipo de proteccion
Contusiones, Dar instrucciones sobre cémo ggg::reigg dunuﬁrz:lggg?ea‘ntiggﬁzgfje
Otros ;ﬁalljjtzji’ones 9 9 M NO . . . X Zhggjzgz:n}é:t':tl:fgr as que se seguridad, una mascarilla
de Se dos transportan gasq antipolvo desechable, guantes
P de cuero o gamuza y tapones
para los oidos y/o orejeras
El equipo de proteccién
Levantamiento y dcc?rr;lallcgaiflal Instruccion sobre ergonomia y ggg:llreiggdunuﬁT;gg?ea‘ntiggﬁg ze
Topografo; transporte manl_JaI . lumbalgia, 5 T NO . . . X diferentes estrategias para levantar  seguridad, una mascarilla
Pedn de peso, teodolito 6 0 o
= contractura cargas que sean aceptables antipolvo desechable, guantes
estacion total
muscular de cuero o gamuza y tapones
para los oidos y/o orejeras
e e €l squo e rac
Golpes por inventlario%e 105 equipos y ’ contiene un uniforme, botas de
e : s N s nscin e los | S 0 e
movimiento frontal al M ’r)::guri?];%:esgoji aZOT\I/Iae’dtgijgsIaara antipolvo desechable, guantes
personal gargntizar Igsegur’i)déd de las P de cuero 0 gamuza y tapones
maquinas y vehiculos para los oidos y/o orejeras
El equipo de proteccion
Cervicalgia, contiene un uniforme, botas de
i ) Levantamiento y dorsalgia, Instruccion sobre ergonomia y seguridad, un casco, anteojos de
Pedn; Colocacion de  transporte manual lumbalgia, 10 10 M NO . . . X diferentes estrategias para levantar ~ seguridad, una mascarilla
Oficial camade arena  de peso contractura cargas que sean aceptables. antipolvo desechable, guantes
muscular de cuero 0 gamuza y tapones
para los oidos y/o orejeras
El equipo de proteccién
contiene un uniforme, botas de
5 o I S seguridad, un casco, anteojos de
oamiesend ooLm oMo . x g S, el
p pellg y 90s. antipolvo desechable, guantes
de cuero o gamuza y tapones
para los oidos y/o orejeras
Instruccion sobre ergonomia y El equipo de proteccién
Cervicalgia, diferentes estrategias para levantar  contiene un uniforme, botas de
- - Levantamiento y dorsalgia, cargas que sean aceptables. La seguridad, un casco, anteojos de
Pedn; Instalacion de . ! N e . .
Oficial Tuberias transporte lumbalgia, 10 M Sl . . . X identificacion de personas dentro seguridad, una mascarilla
manual de peso contractura del AATS, la adopcion de antipolvo desechable, guantes
muscular descansos activos y un programa de cuero 0 gamuza y tapones

de descansos intermitentes

para los oidos y/o orejeras
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Instruccion sobre los riesgos y

El equipo de proteccién
contiene un uniforme, botas de
seguridad, un casco, anteojos de

'())ils)(s)taculos enel ;?;?na; ilivel 10 1 10 M NO X p_e!igros que estan presentes en el seg_uridad, una mascarilla
sitio. antipolvo desechable, guantes
de cuero o gamuza y tapones
para los oidos y/o orejeras
El equipo de proteccion
Levantamiento y Cervicalgia, » . contigne un uniforme, bota_s de
Topografo:  Trabajos de transporte manual lumbalgia, T Instruccion sobre ergonomiay segur!dad, un casco, anteojos de
Pedn Nivelacion de peso, teodolito 6 contractura 4 1 o NO . . . X diferentes estrategias para levantar seg_urldad, una mascarilla
estacion total muscular cargas que sean aceptables antipolvo desechable, guantes
de cuero o gamuza y tapones
para los oidos y/o orejeras
El equipo de proteccién
Instalacién de Uso de Amoladoras, Cortes Lista de verificac_ién para el uso de ggg::reigg dunuﬁrz:lggg?ea‘ntiggﬁzgfje
Sillaen ;I]'aladrqs, Y amputaciones, 8 2 16 M NO X amoladoras; realizar un examen seguridad, una mascarilla
i erramientas hemorragias mensgal de las herramientas antipolvo desechable, guantes
tuberia manuales 9 eléctricas y manuales. P 9
Novafort con de cuero o gamuza y tapones
Pedn, cemento para los oidos y/o orejeras
Operario disolvente, El equipo de proteccién
interior En la hoia de datos d idad contiene un uniforme, botas de
corrugadoy  Exposicion a Inhalacion de =n | a Noja de datos de sequridad se seguridad, un casco, anteojos de
tuberia Sustancias sustancias 7 3 16 M NO X incluye instruccién sobre seguridad, una mascarilla
corrugada  toxicas toxicas materiales peligrosos y un andlisis antipolvo desechable, guantes
del rombo NFPA f
de cuero o gamuza y tapones
para los oidos y/o orejeras
El equipo de proteccion
Manipulacién de _ contie_ne un uniforme, botgs de
herramientas Cortes, golpes Se reall_za un examen de las segur!dad, un casco, ar_neOJos de
inadecuadas o con estas 8 2 16 M NO X herramientas eléctricas y manuales seg_urldad, una mascarilla
defectuosas herramientas cada mes. antipolvo desechable, guantes
de cuero o gamuza y tapones
para los oidos y/o orejeras
El equipo de proteccion
La interpretacion del rombo de la  contiene un uniforme, botas de
R - NFPA en la hoja de datos de seguridad, un casco, anteojos de
Pedn, E?f:x'zgiff Dermatitis de 8 2 16 M NO X seguridad de materiales peligrosos,  seguridad, una mascarilla
Oficial domiciliarias contacto asi como la capacitacion sobre antipolvo desechable, guantes
materiales peligrosos. de cuero o gamuza y tapones
Exposicion a para los oidos y/o orejeras
Sustancias toxicas El equipo de proteccién
La interpretacion del rombode la  contiene un uniforme, botas de
Inhalacién de NFPA en la hoja de datos de seguridad, un casco, anteojos de
sustancias 8 2 16 M NO X seguridad de materiales peligrosos, ~ seguridad, una mascarilla
toxicas asi como la capacitacion sobre antipolvo desechable, guantes
materiales peligrosos. de cuero 0 gamuza y tapones
para los oidos y/o orejeras
w Ipstruccione_s sobre los pelig_ros y
2 o ¢ Inesgos gsoc_la.dos con el equipo y El equipo de proteccién
ouwé Relleno Golpes por a maquinaria, permiso de contiene un uniforme, botas de
= = Y. . . >01pes p conducir; empleo de observadores; : N y
g:) ot Pebn: Compactacion  Equipos 6 impacto de | h t ! del t \ ' seguridad, un casco, anteojos de
=X < eon; de material maquinarias en cargador 8 3 SI . . . X inventario .e 05 aparatos y fa seguridad, una mascarilla
Sy Oficial. ropio en movimiento frontal al M maquinaria; etc, Normas y antipolvo desechable, guantes
T2 { p cspa.s personal reglamentos para la seguridad de de c'l)Jero 0 gamuza y'tgpones
§ OE eqmpos_yvehlculos pesados que para los 0idos y/o orejeras
[ sean aplicables a todos los

operadores
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El equipo de proteccion
contiene un uniforme, botas de

Técnicode  Operacion de
suelos, densimetro
ayudante nuclear.

Instalacion de

Pedn, conexiones

Oficial pendientes
Peon, Eliminacion
Vigia, de desmonte
Oficial. pendiente

- Desordenes Instruccién en ergonomiay uso de  seguridad, un casco, anteojos de

Movimientos A . .
" musculoesque 1 9 M NO . . . X procedimientos adecuados para seguridad, una mascarilla
repetitivos " .
léticos levantar cargas antipolvo desechable, guantes
de cuero o gamuza y tapones
para los oidos y/o orejeras
T Uniforme, Casco, Lentes de
Capacitacion en enfermedades . .
Trastornos de rofesionales: canacitacion en seguridad, Mascarilla para
sensibilidad, ?dentificaci()r{ dep eliaros v riesqos polvo descartable, Guantes de
Sindrome de 2 16 M NO . . . X N Peligros y riesg cuero o badana, Calzado de
(IPER); y evaluaciones A . . .
Raynaud, ! seguridad; Orejeras y/6 tapones;
N p ocupacionales en el lugar de . AR
discopatias trabaio Arnés de seguridad; linea de
J vida con anclaje.
Exposipién a Capacitacion en enfermedades
vibraciones profesionales; capacitacion en el Uniforme, Casco, Lentes de
uso correcto de equipos de seguridad, Mascarilla para
Trastornos de proteccion personal (EPP); polvo descartable, Guantes de
sensibilidad, 2 16 M NO . . . X capacitacion en evaluaciones cuero o badana, Calzado de
dedos muertos ocupacionales; capacitacion en seguridad; Orejeras y/6 tapones;
identificacion de peligros y riesgos  Arnés de seguridad; linea de
(IPER); y capacitacion en riesgos vida con anclaje.
laborales
Dafios a la
piel, pérdida Para operar, almacenar y
de leucaocitos, transportar el densitémetro .

. CooE Y " Casco de Seguridad, Chaleco
RaQ|aC|ones disminucion o 4 15 M NO . . R X nuclear, se requiere que lo hagan con cinta reflectiva, lentes,
lonizantes falta de personas calificadas que hayan A

3 . . . zapatos de seguridad
resistencia sido aprobadas por las autoridades
ante procesos correspondientes
infecciosos
El equipo de proteccion
Manipulacién de contiene un uniforme, botas de
pu Cortes, golpes Se realiza un examen mensual de seguridad, un casco, anteojos de
herramientas . P . .
inadecuadas o con estas 2 16 M NO . . . X las herramientas eléctricas y seg_urldad, una mascarilla
defectuosas herramientas manuales. antipolvo desechable, guantes
de cuero o gamuza y tapones
para los oidos y/o orejeras
El equipo de proteccién
En la hoja de datos de seguridad se g:nlllﬁgg dunuﬁrzggé?ea'neg?i:ceje
Dermatitis de incluye la instruccion sobre gunicac, sarill d
contacto 2 £ M NO ” ” - X materiales peligrosos y un analisis seg_urldad, una mascarttia
del rombo de la NFPA. antipolvo desechable, guantes
L ’ de cuero o gamuza y tapones
Exposicina para los oidos y/o orejeras
Sustancias toxicas 6 " —
nocivas El equipo de pr_?tecclog ]
. . contiene un uniforme, botas de
Inhalacién de ::;]rélﬁy};ﬁj:% Zt(:ﬁtcocsiédne:;gg'dad e seguridad, un casco, anteojos de
SL'JsFanmas 2 14 M NO . . . X materiales peligrosos y un analisis seg_urldad, una mascarilla
toxicas del rombo de la NEPA. antipolvo desechable, guantes
) de cuero o gamuza y tapones
para los oidos y/o orejeras
- o El equipo de proteccién
Gestion de autorizaciones; Empleo ! R
quipos impacto de Inventario de equipos y guricac, » anteoj
maquinarias en cargador 3 15 M NO . . . X maquinarias; Instruccion sobre seguridad, una mascarilla
movimiento g . " . antipolvo desechable, guantes
frontal riesgos y peligros asociados a

equipos y maquinarias

de cuero o gamuza y tapones
para los oidos y/o orejeras
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Instrucciones sobre los peligros y
riesgos asociados con el equipo y

El equipo de proteccion

Operador Golpef pgr la maquinaria; permiso de contiene un uniforme, botas de
de cargador ::r:rpzzgr € conducir; empleo de observadores;  seguridad, un casco, anteojos de
frontal, p gacor X inventario de los aparatos y seguridad, una mascarilla
rontal 6 del o A
Chofer de volquete al maquinaria; etc. Todos los antipolvo desechable, guantes
volquete personal operadores deben seguir las reglas  de cuero o gamuza y tapones
de seguridad para automéviles y para los oidos y/o orejeras
maquinaria pesada
Asistenta
Social,
Capataz,
Peon, Previo a la reunién con la
Vigia, Golpes por comunidad, para transmitir las
Operador Peligros por factores  impacto de intervenciones que se produciran
de psicosociales y cargador 2 16 M NO . . . X con la actividad; Entablar No aplica
cargador, organizativos frontal al negociaciones con la poblacién en
chofer personal general; Métodos para la
volquete, intervencion de problemas sociales
oficial; Ing.
De
Produccién
) Contusiones Se incluyen la supervision A_rnés de Seguridad con I(nea de
Ingreso a Buzon, fracturas ! | continua (capataz, PDR), la vida; Traje TYVEK; respirador
profundidad muerte ! 3 M SI . . . X capacitacion para condiciones para gases organicos
promedio 2m. ! restringidas y el uso de PETAR inorganicos; guantes de jebe,
asfixia N L :
para regiones restringidas. botas de jebe
Buzonero
s ” La provisién de instruccion sobre A_rnés de_Segundad con Ii_nea de
Exposm»lon a Inhalacion de el uso efectivo de equipo de vida; Traje TYVEK; respirador
Sustancias toxicas 6  sustancias 2 M NO X ) para gases organicos
nocivas toxicas proteccion personal_ en inorganicos; guantes de jebe,
Taponeo y circunstancias restringidas botas de jebe
Bombeo
Se ensefia el uso correcto de Arnés de Seguridad con linea de
Exposicion a equipo de proteccion personal, asi  vida; Traje TYVEK; respirador
h Enfermedades . - .
antgn_‘nnantes infecciones 2 M NO X como |nformacmr] sobre para gases organicos
Operador Bioldgicos ! enferm_edades y virus que se inorganicos; guantes de jebe,
de transmiten por vectores. botas de jebe
Maguina
de Bombeo .
. - . Casco de Seguridad; Guantes de
Otros Golpes 1 I NO . . . X 25;“?;:56 dispositivos y equipos Cuero; Tapones; Uniforme;
Lentes de Seguridad
?ontusmnes, Capacitacion sobre cémo Casco de Seguridad; Guantes de
racturas, FOpr . A .
Otros muerte, 2 M NO X responder_ac_ualqt_uer 5|tL_JaC|on_de Cuero; Tapones; Uniforme;
asfixia emergencia, incluido un incendio.  Lentes de Seguridad
Operario; . Pll'ue_ba
Peon Hidraulica en Arnés de Sequridad con linea d
Zanja Tapada Todo el personal debe recibir \rnes de Sequricad con finea de
Obstaculos en el Contusiones, capacitacion en la identificacion de vida; Traje TY,V EK; respirador
3 M NO X para gases organicos

piso

fracturas

riesgos y peligros relacionados con
lugares restringidas.

inorganicos; guantes de jebe,
botas de jebe
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El equipo de proteccion
contiene un uniforme, botas de

Exposicion a Capacitacion para todas las seguridad, un casco, anteojos de
. Enfermedades : . .
Contaminantes N N 10 1 10 NO . . . X X personas sobre los peligros y seguridad, una mascarilla
S , infecciones . " " .

Bioldgicos riesgos asociados al sitio. antipolvo desechable, guantes
de cuero o gamuza y tapones
para los oidos y/o orejeras

Se incluyen la AATS, el PETAR Arnés de Seguridad con linea de
o . Aislamiento  Ingreso a Buzdn, Contusiones, para sitios restringidos, el vida; Traje TYVEK; respirador
perario, del : . o
Pedn _ del profundidad fracturas, 7 3 SI . . . X X monitoreo de gases y la para gases organicos
flujo residual  promedio 2m. cortes, muerte supervision continua (capataz, inorganicos; guantes de jebe,
PDR). botas de jebe
Capacitacion en el uso apropiado
de equipos de monitoreo de gases, . . B
L Inflamacién ya sea por parte de un experto Arngs de_Segundad 'con ||_nea de

Exposicion a P . vida; Traje TYVEK; respirador

Sustancias toxicas 6 devias 6 2 12 NO . . . X X capacnagg 0 del pr?veedor. para gases organicos

nocivas respiratorias Instruc_cmn sobre el uso adecuado' inorganicos; guantes de jebe,

altas de equipos de proteccion personal; < B
lugares que estan restringidos de J
alguna manera.
El equipo de proteccién
Instruccion para todas y cada una contiene Un uniforme, botas de
Obstaculos en el Caidas al de las personas en la identificacion seguridad, un casco, anteojos de
. © . 10 1 10 NO . . . X X . L seguridad, una mascarilla
piso mismo nivel de riesgos y la ubicacion de o
N antipolvo desechable, guantes
peligros. d
e cuero 0 gamuza y tapones
Operario, Limpieza para los oidos y/o orejeras
Pedn previa El equipo de proteccién
contiene un uniforme, botas de
Caidas al Capacitacion en la identificacion seguridad, un casco, anteojos de
Otros . . 10 1 10 M NO . . . X X de peligros y riesgos para cada seguridad, una mascarilla
mismo nivel : o
miembro de la fuerza laboral antipolvo desechable, guantes
de cuero o gamuza y tapones
para los oidos y/o orejeras
. - El equipo de proteccién
La interpretacion del rombo de la K .
NEPA S atop decaode S o e
ICUE;?]CE':SMS 7 2 14 M NO . . . X X ;i?gr'g:gsp:g?g?;z”l?es seguridad, una mascarilla
Elevacion de capacitacién en materiales antipolvo desechable, guantes
Fondo y L peligrosos de cuero o gamuza y tapones
Operario,  Rehabilitacin SUSFa):]?:?aSSICtIg)z(?aS 6 para los oidos y/o orejeras
Pedn de Media nocivas El equipo de proteccién
Cana'de By En Ia hoja de datos de seguridad, contiene un uniforme, bota}s de
buzén Inhalacién de se incluven instrucciones sobre seguridad, un casco, anteojos de
sustancias 7 2 14 M NO . . . X X material}és eligrosos v un analisis seguridad, una mascarilla
toxicas del rombo ge Ig NFPX antipolvo desechable, guantes
de cuero o gamuza y tapones
para los oidos y/o orejeras
i . . . Arnés de Seguridad con linea de
Operario Rehabilitacién  Ingreso a Buzon, gggttﬁrs;:nes, aBd”er(]:ﬂZIJ:)nsgL;;ﬂi% r:)isx;:zrrig cgisgn vida; Traje TYVEK; respirador
Fen” Gemepote proidad T ere B RNNO L X ey o e
p . asfixia areas restringidas. g 9 Jebe,

botas de jebe
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Capacitacion en el uso adecuado
de equipos de monitoreo de gases,

Irritacion de ya sea por parte de un experto Arnés de Seguridad con linea de
Exposicion a vias aéreas capacitado o del proveedor. vida; Traje TYVEK; respirador
Sustancias toxicas 6  superiores, 2 12 M NO . . . X Recibird instrucciones sobre cdmo  para gases organicos
nocivas mareos, utilizar correctamente el equipo de  inorgénicos; guantes de jebe,
nauseas proteccion personal y los botas de jebe
procedimientos para areas
restringidas.
. i6n sob P dad Arnés de Seguridad con linea de
Exposicion a Le.l |nstn_1cr:|on sobre enfermedades 4, Traje TYVEK; respirador
Contaminantes Enfermedades 2 12 M NO X e infecciones que se transmiten por aray ases or énicos’
Biolégicos , infecciones vectores. Utilizacion adecuada de Fnorg%nicos guantes de jebe
los equipos de proteccion personal botas de jebe
El equipo de proteccién
. . contiene un uniforme, botas de
En la hoja de datos de seguridad se : N "
Dermatitis de incluyen instrucciones sobre segur!dad, un €asco, ar_neOJos de
2 14 M NO X f . I seguridad, una mascarilla
contacto materiales peligrosos y un andlisis o
antipolvo desechable, guantes
del rombo NFPA.
. de cuero o gamuza y tapones
Exposiciona para los oidos y/o orejeras
Sustancias téxicas 6
nocivas El equipo de proteccién
La interpretacion del rombo NFPA  contiene un uniforme, botas de
Inhalacién de en la hoja de datos de seguridad de  seguridad, un casco, anteojos de
sustancias 2 14 M NO X materiales peligrosos, asi como la  seguridad, una mascarilla
toxicas formacion en materiales antipolvo desechable, guantes
peligrosos. de cuero 0 gamuza y tapones
para los oidos y/o orejeras
La instruccién sobre el . . .
. Contusiones, procedimiento adecuado para el Arngs de_Segurldad 'con I|_nea de
Ingreso a Buzon, . - vida; Traje TYVEK; respirador
. fracturas, uso de los equipos de proteccién L
profundidad muerte 3 g M NO X ersonal, asi como la instruccion para gases organicos
promedio 2m L P ! - inorganicos; guantes de jebe,
asfixia sobre los procedimientos para botas de iebe
trabajar en espacios reducidos J
El equipo de proteccién
En la hoja de datos de seguridad se ggg;'reig: dunu:rz:\g;?ea'nbtggﬁzsze
2 4 o x e T Y s S0l
del rombo &FlgA Y antipolvo desechable, guantes
Rehabilitacion Exposicion a ' de cuero 0 gamuza y tapones
0 P para los oidos y/o orejeras
X Sustancias toxicas 6 . =
Operario,  Reemplazo de nociva El equipo de proteccion
Pedn Techo, Marco 5 En la hoja de datos de seguridad se  SOntiene un uniforme, botas de
y Tapa de Inhalacién de incluyen instrucciones sobre seguridad, un casco, anteojos de
Buzén. sustancias 2 14 M NO X mate?/iales peligrosos y un andlisis seguridad, una mascarilla
toxicas del rombo NEPA. antipolvo desechable, guantes
de cuero o gamuza y tapones
para los oidos y/o orejeras
El equipo de proteccion
Manipulacién de La formacién IPER. que significa contiene un uniforme, botas de
herramientas Contusiones, e g 9 seguridad, un casco, anteojos de
. identificacion de peligros y . A
inadecuadas al cortes, 2 16 M NO X " " seguridad, una mascarilla
riesgos”, y el protocolo de o
momento de hacer fracturas antipolvo desechable, guantes

la excavacion

respuesta a emergencias.

de cuero o gamuza y tapones
para los oidos y/o orejeras

OFICINA DE INVESTIGACION

Tesis Publicada con autorizacion del autor

http://repositorio. uancv.edu. pe/




P>

VICERRECTORADO DE

): TESIS UANCV

INVESTIGACION 43

"OFICINA DE INVESTIGACION"

El equipo de proteccién
contiene un uniforme, botas de
seguridad, un casco, anteojos de

O_bstaculos enel Cglda.s al_ 8 X Instruccion qe los peligros y seguridad, una mascarilla
piso mismo nivel riesgos asociados con el lugar. o
antipolvo desechable, guantes
de cuero o0 gamuza y tapones
para los oidos y/o orejeras
La lista de verificacion El equipo de proteccién
preoperativa, la capacitacion en contiene un uniforme, botas de
Partes rotatorias Cortes, identificacion de riesgos y peligros  seguridad, un casco, anteojos de
moviles amputaciones, 6 2 12 NO . . . X (IPER) y el programa de seguridad, una mascarilla
hemorragias mantenimiento preventivo para antipolvo desechable, guantes
i maquinaria son ejemplos de de cuero 0 gamuza y tapones
Opzrarlo recursos Utiles. para los oidos y/o orejeras
e " —
Exposicion a ig;ﬁgg?; ties ;l:\ef(ejlrfnaes,l&::jsetsmoc(:cdggceignales seguridad, un casco, anteojos de
ootk etpo N RN (o ey, St
y crénico instruccion en la deteccién de P 9
eligros de cuero 0 gamuza y tapones
P para los oidos y/o orejeras
El equipo de proteccién
Cervicalgia, contiene un uniforme, botas de
%) . dorsalgia, Instruccion sobre ergonomia y seguridad, un casco, anteojos de
< Movimientos . . y . .
a repetitivos lumbalgia, 10 1 10 NO . . . X diferentes estrategias para levantar ~ seguridad, una mascarilla
E contractura cargas que sean aceptables. antipolvo desechable, guantes
g muscular de cuero o gamuza y tapones
> Pet para los oidos y/o orejeras
edn
§ El equipo de proteccion
z Manipulacién de c . Lash ) | | contle_gedun uniforme, bota}s dz
g Reposicién de  herramientas ontusiones, as herramientas manuales y los seguridad, un casco, anteojos de
= . . cortes, 8 2 16 M NO . . . X equipos eléctricos estan sujetos a seguridad, una mascarilla
> Pavimentos  inadecuadas o > .
4 defectuosas fracturas un examen mensual aqui. antipolvo desechable, guantes
& de cuero o gamuza y tapones
[a) para los oidos y/o orejeras
z
0 S, El equipo de proteccién
o g, AT inuname, s
8 Im ZCIOS al inventario de equi . 0S o seguridad, un casco, anteojos de
a P 6 2 12 M NO . . . X R quipos y seguridad, una mascarilla
'5'.:1 personal con maquinaria; instruccion sobre los antipolvo desechable, guantes
Operario o elRodillo resgosy peligros as0iados con g cerg g gamuza y tapones
de Rodillo Equipos 6 quiposy q para los oidos y/o orejeras
Mecanico: magquinarias en £l eauino d —

Peones ' movimiento Autorizacion para operar un cori?:rlmzouneuﬁri?é?rcrféort])otas de
Choques con vehiculo de motor; empleo de seguridad, un casco. a'nteojos de
otras 6 2 12 M NO . . . X :'Il':gtl]aljsi}llar}\i’;n(ttzggc?tz;%wZEZI{' los seguridad, una mascarilla
maquinarias riesgos y peligros asociados con greltlcﬂoelr\goode;;c;\gsle,tgug:::s

los equipos y la maquinaria 9 Y tap
para los oidos y/o orejeras
El equipo de proteccion
Instruccion de personas en las contiene un uniforme, botas de
Quemaduras habilidades de pavimentacion de seguridad, un casco, anteojos de
Pedn Contactos térmicos ~ de primer y 8 2 16 M NO . . . X asfalto; instruccion en el uso seguridad, una mascarilla

segundo grado

adecuado de equipo de proteccion
personal (EPP)

antipolvo desechable, guantes
de cuero o gamuza y tapones
para los oidos y/o orejeras
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El equipo de proteccién
contiene un uniforme, botas de

Irritacion de Brindar instruccion sobre como idad 05 d
vias utilizar correctamente el equipo de seguridad, un casco, anteojos de
. . 2 16 M NO . . . X = seguridad, una mascarilla
respiratorias proteccion personal, a menudo .
. antipolvo desechable, guantes
altas conocido como IPER.
Peén de cuero o0 gamuza y tapones
’ ara los oidos y/o orejeras
Ayudante, Humos de asfalto B - Y °J
¢ El equipo de proteccion
apataz . . . 4 .
Proporcionar instrucciones sobre contiene un uniforme, botas de
. cémo utilizar correctamente el seguridad, un casco, anteojos de
Dermatitis de . o . .
2 16 M NO . . . X equipo de proteccion personal, a seguridad, una mascarilla
contacto . .
menudo conocido como antipolvo desechable, guantes
capacitacion IPER. de cuero 0 gamuza y tapones
para los oidos y/o orejeras
Obtener una licencia de conducir; El equipo de proteccion
emplear observadores; mantener contiene un uniforme, botas de
Golpes 0 : N : "}
Impactos al un |n\_/ent§n0 de apa_ratos y segur!dad, un casco, ar_neOJos de
ersonal con 2 12 M NO . . . X maquinaria; proporcionar seguridad, una mascarilla
gl Rodillo instrucciones sobre los peligros y antipolvo desechable, guantes
. ) riesgos asociados con el equipo y de cuero 0 gamuza y tapones
Operador Equipos 6 la maquinaria para los oidos y/o orejeras
de rodillo; maquinarias en N . N "
) L Permiso para operar un vehiculo de  El equipo de proteccion
pedn movimiento ; . - .
motor; el empleo de observadores;  contiene un uniforme, botas de
Choques con un inventario del equipo y el seguridad, un casco, anteojos de
otras 2 12 M NO . . . X material. La provision de seguridad, una mascarilla
magquinarias instrucciones sobre los peligros y antipolvo desechable, guantes
riesgos asociados con el aparatoy ~ de cuero o gamuza y tapones
el equipo. para los oidos y/o orejeras
Pe6 Uniforme, Casco, Lentes de
eon, . e . . .
Capataz . Cortes La lista de venflcauop previa al segurld_aq, Mascarilla
! Partes rotatorias - uso, AATS y la capacitacién en protecci6n para polvo (G-050)
Operador P amputaciones, 2 12 M NO W . . X o ! "
méviles N identificacion de riesgos y peligros ~ Guantes de cuero o badana,
de hemorragias . 5
IPER son todas partes del paquete. ~ Calzado de seguridad, Orejeras
Cortadora .
y/é
La provision de evaluaciones cEcl):t?:rizougeuﬁri?ctﬁf;eioBotas de
Exposicion a Irir;feiggrrj;(:es re?\?ﬂﬁiéjgc]jselsr%cccdogc?gnales seguridad, un casco, anteojos de
Polvillo de concreto agupdas y 2 14 M NO . . . X (incluida la neumopconiosis)' seguridad, una mascarilla
¥ cemento crénicas instruccion en la deteccién de antipolvo desechable, guantes
eligros de cuero 0 gamuza y tapones
P . para los oidos y/o orejeras
El equipo de proteccion
Lo contiene un uniforme, botas de
. Cervicalgia, i . . .
Peodn, - " Instruccién sobre ergonomia y seguridad, un casco, anteojos de
s Movimientos dorsalgia, T . . N .
Capataz, Reposicion de s 1 NO . . X diferentes estrategias para levantar  seguridad, una mascarilla
repetitivos contractura 0 .

Ayudante veredas muscular cargas que sean aceptables. antipolvo desechable, guantes
de cuero o gamuza y tapones
para los oidos y/o orejeras
El equipo de proteccién

Manipulacién de ) ) contiene un uniforme, bota_s de
herramientas Contusiones, Las_herranjlen_tas manuales y los ’ segur!dad, un casco, anteojos de
inadecuadas o cortes, 2 16 M NO . . . X equipos eléctricos se someten aqui  seguridad, una mascarilla
defectuosas fracturas a un examen mensual. antipolvo desechable, guantes
de cuero o gamuza y tapones
para los oidos y/o orejeras
El equipo de proteccién
Dermatitis, También se incluye la formacién contiene un uniforme, botas de
Pedn Quemaduras IPER, que significa identificacion  seguridad, un casco, anteojos de
A udar'\te Cemento por X de peligros y riesgos, y la seguridad, una mascarilla
V! alcalinidad del formacion sobre enfermedades antipolvo desechable, guantes
cemento profesionales. de cuero 0 gamuza y tapones

para los oidos y/o orejeras

OFICINA DE INVESTIGACION

Tesis Publicada con autorizacion del autor

http://repositorio. uancv.edu. pe/




&,

@): TESIS UANCV

VICERRECTORADO DE

INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

50

Neumoconiosi

También se incluye la formacién
IPER, que significa identificacion

El equipo de proteccién
contiene un uniforme, botas de
seguridad, un casco, anteojos de

S 8 16 M NO X X de peligros y riesgos, y la seguridad, una mascarilla
formacion sobre enfermedades antipolvo desechable, guantes
profesionales. de cuero 0 gamuza y tapones

para los oidos y/o orejeras
Instruccion sobre los peligros El equipo de proteccion
potenciales y los riesgos asociados  contiene un uniforme, botas de
Pedn, Ausencia de Contusiones, a ellos; un Procedimiento de seguridad, un casco, anteojos de
Capataz, Protecciones o cortes, 9 9 M NO X X Trabajo Seguro para la instalacion ~ seguridad, una mascarilla
Ayudante barreras fracturas y retirada de dispositivos de antipolvo desechable, guantes
contencion y sefializacion en las de cuero 0 gamuza y tapones
instalaciones. para los oidos y/o orejeras
El equipo de proteccion
Golpes por El uso de vigias; el inventario de contiene un uniforme, botas de
partes méviles maquinaria y equipo; Instrucciones  seguridad, un casco, anteojos de
de la 7 14 M NO X X detalladas sobre los riesgos y seguridad, una mascarilla
Operador retroexcavado peli_gros asociados a los aparatosy  antipolvo desechable, guantes
de Equipos 6 ra equipos de cuero 0 gamuza y tapones
- para los oidos y/o orejeras
Retroexcav maquinarias en - =
adora; movimiento » ) ) El equipo de proteccion
Pedn Contusiones El uso de vigias; el inventario de contiene un uniforme, botas de
fracturas, ' maguinaria y equipo; Instrucciones segur!dad, un casco, anteojos de
Juxaciones 7 14 M NO X X detglladas sot_Jre los riesgos y seg_urldad, una mascarilla
muerte ! pell_gros asociados a los aparatosy  antipolvo desechable, guantes
Colocacion de equipos de cuero o gamuza y tapones
Entibado ¢ para los oidos y/o orejeras
Tablestacado El equipo de proteccién
de ser el caso contiene un uniforme, botas de
Objetos inméviles - Contusiones, T » segur!dad, un casco, apteojos de
Entibado cortes, 7 o NO . . . X X Instruccion del IPER seg_urldad, una mascarilla
fracturas antipolvo desechable, guantes
%) P ) g
o) de cuero o gamuza y tapones
9( Pedn, para los oidos y/o orejeras
E Oficial El equipo de proteccion
E - Cerwca_lgla, Descansos rotativos durante diez contiene un uniforme, DO‘%S de
Sobreesfuerzo fisico  dorsalgia, T ¥ . L seguridad, un casco, anteojos de
. - . minutos; instruccion sobre . .
6 movimientos lumbalgia, 7 o NO . . . X X posturas y ergonomia al mismo seg_urldad, una mascarilla
repetitivos contractura fiempo antipolvo desechable, guantes
muscular ) de cuero o gamuza y tapones
para los oidos y/o orejeras
El equipo de proteccion
Cervicalgia, contiene un uniforme, botas de
Sobreesfuerzo fisico  dorsalgia, T Instruccion en ergonomiay uso de  seguridad, un casco, anteojos de
6 movimientos lumbalgia, 8 o NO . . . X X procedimientos adecuados para seguridad, una mascarilla
i repetitivos contractura levantar cargas antipolvo desechable, guantes
Retiro de muscular de cuero o gamuza y tapones
Pedn Tablestacado para los oidos y/o orejeras
Ofiuail 6 entibado (Si - —
es que lo o El equipo de proteccion
hubiera) Cervicalgia, contiene un uniforme, botas de
Levantamiento y dorsalgia, Instruccion en ergonomiay uso de  seguridad, un casco, anteojos de
Transporte manual lumbalgia, 10 10 M NO . . . X X procedimientos adecuados para seguridad, una mascarilla
de pesos contractura levantar cargas antipolvo desechable, guantes
muscular de cuero 0 gamuza y tapones

para los oidos y/o orejeras

OFICINA DE INVESTIGACION

Tesis Publicada con autorizacion del autor

http://repositorio. uancv.edu. pe/




: VICERRECTORADO DE

g TESIS UANCV 2/ | INVESTIGACION 5

"OFICINA DE INVESTIGACION"

El equipo de proteccion
contiene un uniforme, botas de

Contusion, Al inicio de la jornada se darduna  seguridad, un casco, anteojos de
Otros fractura, 2 3 2 2 9 X X charla sobre los peligros y riesgos ~ seguridad, una mascarilla
luxacion asociados a la actividad. antipolvo desechable, guantes
de cuero 0 gamuza y tapones
para los oidos y/o orejeras
Golpes por El equipo de proteccién
impacto de contiene un uniforme, botas de
Equipos 6 retroexcavado . seguridad, un casco, anteojos de
maquinarias ra al personal 2 1 2 2 7 2 14 M NO . . . X X rggr;acmn para empleados de seguridad, una mascarilla
moéviles 6 de los antipolvo desechable, guantes
entibados de cuero 0 gamuza y tapones
metalicos para los oidos y/o orejeras

Los requerimientos de andlisis de la matriz de IPERC, fueron en base a los cuadros a continuacion:
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Tabla 10

Grado de posibilidad, grado de efectos y apreciacion del peligro

ESTIMACION DEL

POSIBILIDAD GRADO DE PELIGRO
INDIC
PERSONA
E PROCEDIMI GRADO
EXPLSJEST ENTOS CAPACITACION E;(ECR)ISIIE(;IG%N ég;g;ggg) DE PUNTAJE
AS EXISTENTES RIESGO
Al menos una Lesion sin -
existen son Personal entrenado. vez al afio (s) incapacidad (S) Trivial (T) 4
1 dela4d - . Conoce el peligro y
satisfactorios | .
0 previene esporadicamente  Disconfort/incomodid ~ Tolerable deda9
(SO) ad (SO) (TO)
Personal Lesioén con
existen parcialmente Al MENos una incapacidad temporal moderado de9al6
: vez al afio (s) S (M)
2 de5all parcialmente y entreqado. Conoce (S)
no son el peligro, pero no
satisfactorios toma acciones de ~ .
control Eventualmente Dafio a Ia_ salud importante de 18323
(SO) reversible (M)
Personal no Al menosuna  lesion con incapacidad  intolerable
. entrenado, no vez al afio () permanente (S) (Im) de 25236
3 de5al2 no existen conoce el peligro,
no toma acciones
de control Permanentement dafio a la salud
€ (SO) irreversible

Nota: Anexo 3. Guia bésica sobre sistema de gestion de proteccion y bienestar laboral

Tabla 11
Apreciacion del peligro

GRADO DE

PELIGRO INTERPRETACION / SIGNIFICADO

No se debe comenzar ni continuar con el trabajo hasta que se haya mitigado el peligro. Si
Intolerable 25 -36 el peligro no se puede mitigar, incluso con recursos ilimitados, se debe prohibir el trabajo.

El comienzo del trabajo se debe retrasar hasta que se haya mitigado el riesgo. Puede que se
necesiten recursos sustanciales para mitigar el peligro. Cuando los peligros estan vinculados

Importante 17 - 24 a un trabajo en curso, el problema se debe resolver mas rapidamente que cuando hay riesgos
moderados.

Se deben implementar medidas para mitigar el riesgo, y se deben identificar las inversiones
necesarias. Las medidas de mitigacion del riesgo se deben ejecutar dentro de un plazo

Moderado 9 -16 especifico. En los casos en que el riesgo moderado se correlaciona con resultados muy
perjudiciales.

La intervencion preventiva no requiere ninguna mejora. Sin embargo, se deben evaluar
Tolerable 5 -8 opciones 0 mejoras rentables que no impongan una carga financiera sustancial. Se necesitan
evaluaciones periddicas para verificar la eficacia continua de las medidas de control.

Trivial 4 No es necesario realizar ninguna accion.

Nota: Anexo 3. Guia béasica sobre sistema de gestion de proteccion y bienestar laboral

El nivel de riesgo se evaluo utilizando estos factores:
e Cuando el riesgo moderado supera los 16, es inaceptable/significativo.

e El riesgo se entiende aceptable si el umbral de riesgo medio es < 16.
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La matriz IPERC identifico 23 riesgos importantes y 3 inaceptables, que
dieron lugar a numerosos peligros y técnicas de gestion, tal cual se sefiala en el cuadro

a continuacion.

Tabla 12

Peligros y medidas de control

ACTIVIDAD

PELIGROS

CONTROL OPERACIONAL

MODOS DE CONTROL

EPP REQUERIDO

Peatonal trafico y
vehicular tanto dentro
de la obra como en sus

alrededores

ATS, colocacion de sefiales,
conos, colocacién de mallas, etc.
Capacitacion en primeros
auxilios.

Capacitacion en uso adecuado de

El EPP requerido es una
vestimenta protectora, chaleco
con cinta 3m, casco y zapatos

seguros

El EPP requerido es una

izacio Presencia de o, ;
g{eéh?_acmn contaminantes EPP’s; capacitacion en vestimenta protectora, chaleco
e pf;:gatas biologicos presentes enfermedades e infecciones con cinta 3m, casco, zapatos

ubicacioén de
interferencias

Bacterias, hongos y
virus son ejemplos.

Se realizan conexiones
eléctricas. En caso de
encontrarse
interferencias.

Fue durante el proceso
de instalacion de la
sefializacion en postes.

Durante el proceso de

transmitidas por vectores. ATS,
PETAR de excavaciones y
zanjas
Planos de interferencias
eléctricas y de gas, ATS,
procedimientos de Calidda y
capacitacion en primeros
auxilios

Capacitacion en peligro y riesgo
locativo. Orden y Limpieza del
area. Capacitacion en primeros

auxilios.

seguros, auriculares,
mascarilla y guantes contra
descargas eléctricas.

El EPP requerido es una
vestimenta protectora, chaleco
con cinta 3m, casco y zapatos

con seguridad de descargas
eléctricas

El EPP requerido es una
vestimenta protectora, chaleco

con cinta 3m, casco, zapatos
seguros, auriculares,

mascarilla y guantes contra
descargas eléctricas.

Sefalizacion A .
ubicacion de los El EPP requerido es una
de lazona Equipos de Proteccion vestimenta protectora, chaleco
: Preparacion en labores de altura, p '
Colectiva (EPC) para P con cinta 3m, casco, zapatos
. PETAR de labores en altura, -
trabajos en alturas - " seguros, auriculares,
ATS, Equipos de Proteccion -
mayores a 1,8 metros, - mascarilla y guantes contra
Colectiva. AR
se encontraron descargas eléctricas; cinturén
obstrucciones en el y arnés de seguridad.
suelo.
El EPP requerido es una
Se definen aqui los - vestimenta protectora, chaleco
Lo Preparacién al personal en pasos -
procesos térmicos o . S con cinta 3m, casco, zapatos
. P de asfaltado; Preparacion en -
interfaces térmicas. La adecuado uso de EPP’s seguros, auriculares,
Corte d emulsion del asfalto. ’ mascarilla y guantes contra
orte de descargas eléctricas.
Pavimento y
Veredas i
El EPP requerido es una
Examenes médicos; Preparacion  vestimenta protectora, chaleco
La exposicion al ruido  en enfermedades ocupacionales;  con cinta 3m, casco, zapatos
(Cutter) Preparacion en el adecuado uso seguros, auriculares,
de EPP’s mascarilla y guantes contra
descargas eléctricas.
Interaccion con
sustancias quimicas
nocivas o . .
- ATS; PETAR de espacios respirador para gases
potencialmente X X . . . . PR .
Reemplazo - confinados; Monitoreo de gases;  organicos-inorganicos; Arnés
- nocivas. El metano, los R - .
de cajas ases sulfurosos v el permanente Supervision; de Seguridad con linea de
domiciliarias 3 y Preparacién en Espacios vida; Traje TYVEK; botas y

di6xido de carbono que
producen las aguas
residuales son ejemplos
de gases toxicos.
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Excavacién
manual 6 con
maquina

Taponeo y
Bombeo
(Desvio de
Aguas
Residuales)

Refine de
paredes 'y
fondos

Refine de
paredes 'y
fondos

Descarga de

Dentro de las zanjas,
faltan salvaguardas o
impedimentos.

Es posible que el
mecanismo de bombeo
explote como
consecuencia de
dificultades con los
componentes
mecanicos.

Sistemas eléctricos
actualmente operativos
(incluyendo cableado
eléctrico subterraneo)

Se tiene acceso a un
pozo de registro de
aproximadamente dos
metros de profundidad
que se origina a partir
de aguas residuales.

Las paredes laterales y
los desniveles de la
zanja proporcionan una
condicidn inestable.
Durante el proceso de
excavacion, maneje
herramientas
inadecuadas o
defectuosas. El estado
de las palas y picos se
ha deteriorado
severamente.

El manejo de
herramientas
inadecuadas o
defectuosas durante la
excavacion El estado
de las palas y picos se
ha deteriorado
severamente.

Las paredes laterales y
los desniveles de la
zanja proporcionan una
condicion inestable.

El traslado de cargay
el manejo de cargas
manualmente Durante
el proceso de descarga
de la carga de tuberias.

Durante el proceso de
remocion, el
apuntalamiento

ATS; Inspecciones de
Seguridad; Supervision
permanente.

Check List de Equipos menores
por PDR, Uso de Extintores.

Planos, Preparacion en riesgo
eléctrico y empleo de EPP
Dieléctrico.

ATS; PETAR de espacios
confinados; Monitoreo de gases;
Supervision permanente
(Capataz, PDR).

Preparacion en (IPER);
Procedimiento de respuesta ante
emergencia; simulacros. ATS

ATS; revisiones; permanente
Supervision; Pasos de Respuesta
ante Emergencias; Check List de

Herramientas.

Riesgos (IPER); Pasos de
respuesta ante emergencia;
simulacros. ATS

ATS; revisiones; permanente
Supervision; Pasos de Respuesta
ante
Emergencias; Check List de
Herramientas.

Preparacién en ergonomia 'y

El EPP requerido es una
vestimenta protectora, casco,
zapatos seguros, auriculares,

mascarilla y guantes contra
descargas eléctricas; arnés y
linea de vida.

El EPP requerido es una
vestimenta protectora, casco,
zapatos seguros, auriculares, y
guantes contra descargas
eléctricas.

El EPP requerido es una
vestimenta protectora, chaleco
con cinta 3m, casco, zapatos
seguros, auriculares,
mascarilla y guantes contra
descargas eléctricas.

respirador para gases
organicos-inorganicos; Armés
de Seguridad con linea de
vida; Traje TYVEK; botas y
guantes de jebe.

El EPP requerido es una
vestimenta protectora, casco,
zapatos seguros, auriculares,

mascarilla y guantes contra
descargas eléctricas; arnés y
linea de vida

El EPP requerido es una
vestimenta protectora, casco,
zapatos seguros, auriculares,

mascarilla y guantes contra
descargas eléctricas; arnés y
linea de vida.

El EPP requerido es una
vestimenta protectora, casco,
zapatos seguros, auriculares,

mascarilla y guantes contra
descargas eléctricas; arnés y
linea de vida

El EPP requerido es una
vestimenta protectora, casco,
zapatos seguros, auriculares,

mascarilla y guantes contra
descargas eléctricas; arnés y
linea de vida

Orejeras y/6 tapones, Casco,
Uniforme, Mascarilla para

tuberias a metélico no estaba levantamiento correcto de pesos polvo descartable, Guantes de
zanja Pesos. cuero o badana; Lentes,
adecuadamente .
zapatos de seguridad.
asegurado.
Durante el proceso de :
p El EPP requerido es una
. remocion, el :
Retiro de - . . vestimenta protectora, casco,
apuntalamiento Charla de comienzo de jornada .
Tablestacado metélico no estaba en riesgo y peligro de la tarea Zapatos seguros, auriculares, y
6 enti ’ n ntr r
6 entibado adecuadamente guantes co t_adesca gas
eléctricas
asegurado.
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La falta de préacticas laborales seguras causa la mayoria de estos problemas.
También se debe mejorar la capacitacion de los empleados sobre ATS,
contaminantes bioldgicos e insumos quimicos toxicos, eléctricos riesgos,
ergonomia, EPP y EPC. Una inspeccion del EPP encontrd que algunos empleados

seguian utilizando EPP deteriorados, lo que los ponia en riesgo de sufrir accidentes.

4.6. Capacitaciony simulacros de emergencias

La capacitacion del Plan de Manejo de Proteccion y Bienestar Laboral promueve
una cultura de seguridad entre todos los empleados al ayudarlos a comprender los riesgos
y peligros de las personas, los equipos y la maquinaria, priorizando siempre la vida. SST
realiz6 capacitaciones y ejercicios para todo el personal profesional, empleado, técnico
y laboral, independientemente del tipo de contrato. La tabla muestra la capacitacion y los

ejercicios de las tareas saneativas.

Tabla 13

Plan de Programacion de capacitaciones programadas

TEMAS PARA LA CAPACITACION

Exposicién a ruido

Efectos de los siniestros
Ergonomia

Malestares conectados a la labor

Manipulacion de cargas
Primeros Auxilios

Los empleados recibieron capacitacion y exdmenes para conocer sus riesgos. Los
simulacros de desastre y los planes de contingencia buscan cuidar la salubridad de la

mano de obra al crear estandares para reacciones rapidas y eficientes ante desastres.
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Todos los trabajadores operativos de la Compafiia ISSIS participaron en esta
capacitacion, en la que se les ensefiaron los protocolos de emergencia para su lugar de
trabajo. Se disefid un diagrama de flujo para la respuesta a emergencias y, con
capacitacion regular, el personal estd comenzando a detectar comportamientos y

situaciones perjudiciales. A continuacion, se muestra el diagrama previsto y logrado:

Figura 10

Esquema de flujo para casos de emergencia

Caso de Emergencia

Persona cercana brinda la atencion y comunica a
cualauiera de las siquientes personas:

¥
-Supervisor Inmediato Comunican a:

Usando el teléfono celular.

L J
-Jefe de 55T | -Coordinador de
. . 7| logistica
Gerente de Operaciones - Residente de Obra
. - RR HH

) ) -GRRHH y CSSTMA
Brigada Primeros
Aux. / Paramedico

Moderado y Grave Fatal
Leve

Supe N'isor SeT - Gerente de Proyecto Lote 3
Supervisor 55T y lefe de |
brigada efectua -
seguimiento y atencién y - Administrador de Obra Coordinador de
realiza reporte del caso. obra
Compunica a: 1
. 4
Atencion de o Moderado
primeros Responsable Logistica
auxilios Jefe de RR HH
Traslado a: v
Centro de Salud

mds cercano .
Trasladar a centro de salud mas
Supervisor de proxima.

Obra. Gerente de Proyectos

Trasladar a centro de
salud mas proximo.

Coordinar con: Coordinar con:
Clinica y Hospitales de la zona de . 5
influencia. ClInIICES, hospitales
del area.
Ambulancias
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4.7. Pasos de labor segura
El Plan de Manejo de Proteccién y Bienestar Laboral sigui6 los procedimientos

empresariales. El control operativo cred documentos de referencia para la Proteccion y
Bienestar Laboral. Después del andlisis situacional de la obra de saneamiento, se crearon
e implementaron nuevos pasos para optimizar el plan de manejo. Los documentos que
promovieron los métodos de construccion incluyeron:

e Protocolos documentados de operaciones seguras

e Protocolos de evaluacion de defensa laboral en operaciones de elevado

riesgo.

Tabla 14

Procedimientos de trabajo seguro

Empresa ISSIS Cddigo: SGSST-15
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN Fecha:
EL TRABAJO

PROCEDIMIENTOS ESCRITO PARA TRABAJO SEGURO Versidn: 01
LISTA DE PROCEDIMIENTOS

N PROCEDIMIENTOS ALMACENAMIENTO  OBSERVACIONES
1 Espacios confinados digital y fisico Difundido e efectuado
2 Instalacion y retiro de elementos de digital y fisico Difundido e efectuado
3 Excavacion y zanjas profunda digital y fisico Difundido e efectuado
4 Inspeccion de herramientas digital y fisico Difundido e efectuado

Conforme con la metodologia de inspeccién desarrollada en los trabajos con el
uso de equipos y herramientas, se crearon y mantuvieron cédigos de colores para poder
simplificar la evaluacion de la condicion de los riegos a los que estan expuestos por los

diversos trabajos o actividades realizadas por los trabajadores.

El EPP fue requerido por la ANSI. EI EPP y el EPC son las ultimas medidas de

mitigacion de riesgos. Por lo tanto, la empresa cumplié con sus requisitos al
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proporcionar este equipo a los trabajadores a través de la gestion del almacén de

construccion con el consentimiento del departamento SST.

Figura 11

Normas para los EPP

Proteccion Auditiva | 1 Proteccion Para Cabeza

ANSIS3.19 ~

Proteccion Respiratoria -

ANSIZ288.2 7

| Accesorios
Arnes:
ANSIZ359.1

Ropa de Proteccion |

NSIZ789.1
1 Proteccién Visual
\ANSIZ87.1

Proteccién Para
Manos

RANSI 249-1-94

ASTM F2412
[ Proteccion Para Pies | ASTM F2413

NANSIZ41.1)

Por razones de seguridad, toda la mano de obra deben utilizar dichos equipos

durante todo el dia y en las areas designadas.
En la foto superior se muestran los carteles de construccion, los componentes y

la asistencia de una retroexcavadora. Se respetaron las normas de trabajo.

4.8. Estudio del rendimiento

4.8.1. indice de Accidentabilidad

Aqui se revisaran los indicadores de proteccion de la obra de saneamiento. Para
abordar la brecha, se evaluo la instalacion del Plan de Manejo de Proteccion I1SO
45001:2018 entre mayo y octubre de 2024. El situacional diagnostico del maneo de la
proteccion de la obra de saneamiento examinara y verificara las finalidades y metas de

proteccion en funcion de la tasa de incidentes y la disminucion de la separacion.
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Tabla 15

Resultados de los indicadores de seguridad encontrados

Mes HHT HHT Acc. Accidentes Dias Dias IF IFa IG IGa 1A
Acum Acum.  Perdidos Perdidos
Acum.
Mayo 140424 478896 3 14 10 36 2849 2506 71,21 7517 1,98
Jun 131072 609968 2 17 5 41 30,52 26,23 38,15 67,22 1,86
Ago 137720 747688 2 18 0 41 7,26 22,74 000 5484 145
Sept 138088 885776 1 18 0 41 000 19,19 0,00 46,29 0,98
Oct 163865 1049641 1 18 0 41 0,00 16,20 0,00 39,06 0,83

El SST tiene como objetivo reducir la cantidad y la incidencia de accidentes. Se
redujo la suma del plan de manejo.
Las normas ANSI y OSHA exigian el indice de gravedad, de frecuencia y los

componentes esenciales para la operacion de la tasa de accidentes:

Figura 12

Constante K para indicadores de manejo.
1. Segun OSHA : (100 trabajadores)

indice Frecuencia=  N° Acc. X 200000 HH [ ) o
HH Trabajadas \

indice Severidad = Dias Perdidos X 200000 HH
HH Trabajadas

Occupational Safety and Health
Administration

2. Segun ANSI 16.1: (500 trabajadores)

indice Frecuencia=  N° Acc. X 1000000 HH
HH Trabajadas

ANSI

indice Severidad = Dias Perdidos X 1000000 HH American National Standards Institute

HH Trabajadas

ISSIS calculo utilizando la norma ANSI 16.1 debido a su gran fuerza laboral.
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4.8.2. Indice de capacitacion
A continuacion, se muestra las condiciones establecidas, de donde se establecio
la programacion de capacitacion, de donde se determino en indice de capacitacion para

realizar los trabajos.

Tabla 16

Presentacion del indice de capacitacion de la Empresa

INDICE DE CAPACITACION

item Mes Total, HHC Total, HHT Caiggiczci’?a?:?én
Mayo 523 19513 2.28
Junio 688 23476 2.93
Q Julio 945 37132 2.56
Z Agosto 1340 54018 2.57
Septiembre 2560 99044 2.67
Octubre 2645 105283 2.62
Noviembre 4185 140421 3.14
o Diciembre 3873 131070 3.01
§ Ene-25 4322 137719 3.25
a Feb-25 4459 138087 3.23
Mar-25 5300 163865 3.35
Figura 13
Horas hombre capacitadas vs Indice de Capacitacion antes
ESTADISTICAS DE ANTES
3000 3.5
2500 3
2.5
2000
2
1500
1.5
1000
1
N l I )
0 0
Mayo Junio Julio Agosto Septiembre  Octubre

B Total, HHC === indice de Capacitacién
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Figura 14

Horas hombre capacitadas vs indice de Capacitacion después

ESTADISTICAS DESPUES

6000 3.4

5000 3.3

4000 3.2
3000 3.1
2000 3
1000 2.9
0 2.8

Noviembre Diciembre Ene-25 Feb-25 Mar-25

mmm Total, HHC === [ndice de Capacitacién

4.8.3. Estadisticas del plan de manejo de la proteccion
Para aumentar el desempefio en SST, la empresa debe optimizar de forma
uniforme el plan de manejo de SST.
e Promover conductas favorables a la SST.
e Informar a la mano de obra y a las partes de interés sobre los
resultados de los proyectos de continua optimizacién de la SST.
e Mantener registros de implementacion.
El Plan de Manejo de Bienestar y Proteccion Laboral aument6 el manejo de la

proteccion y el control y seguimiento de los planes, cumpliendo con las metas de SST.
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Tabla 17

Manejo de la operatividad y el seguimiento de las metas de SST

OBJETIVOS DEL SG
SST MESES MESES

RANGO DE

N° OBJETIVOS INDICADOR FORMULA i
ACEPTABILIDAD Mayo Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic Ene Feb

indice de

Disminuir el Accidertabiida 1A = IF x IG
135 154 12 112 162 136 154 174 187 123

1 indice de d(A) 1000 1A < 1 mensual
accidentabilida
Aumentar las indice  de |C = HHC X 100
2 horas hombre capacitacion HHT IC >= 3% mensual 228 293 256 257 267 262 314 301 325 323

capacitadas (Ic)

4.8.4. Evaluacién de los costes por siniestros

4.8.4.1. Descripcion de la valorizacion de costes por hora de labor

Evaluamos el costo de no contar con un plan de manejo de proteccion para
optimizar y reparar la infraestructura de los sistemas de agua potable y del alcantarillado.
La falta de ejecucion del plan de manejo provocara accidentes. Los paros laborales, las
sanciones y las infracciones a la legislacion nacional como el Codigo Penal, la G.050 y

el D.S. N° 005-2012-TR, se derivarian de los percances en los proyectos de saneamiento.

Estimacidn de los costos técnicos de gestion, administrativos y de accidentes de

trabajadores auxiliares.
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Tabla 18

Coste por hora de la mano de obra

PUESTO DE TRABAJO COSTO COSTO
MENSUAL (S/.) PORHORA

DIRECCION TECNICA

Gerente de obra 24320.00 126.67
Residente de frente 18012.00 93.81
Esp. En métodos sin zanja 18012.00 93.81
Ing. De pavimentos 18240.00 95.00
Esp. Laboratorio de suelos, concreto y asfalto 18240.00 95.00
Ing. De Valorizaciones costos, presupuestos y programacién de obra 15200.00 79.17
Jefe de oficina 13680.00 71.25
Ing. jefe de control de calidad 12008.00 62.54
Esp. En Medio Ambiente 12008.00 62.54
Esp. En Transito 10640.00 55.42
Esp. En Seguridad 12160.00 63.33
Jefe de equipos 7524.00 39.19
Asistente en Control de Calidad 7524.00 39.19
Asistente de Residentes 5016.00 26.13
ADMINISTRACION
Contador 12008.00 62.54
Administrador 8002.80 41.68
Almacenero 4560.00 23.75
Asistente de Almacén 3648.00 19.00
Tesorero 9120.00 47.50
Jefe de Logistica 6840.00 35.63
Jefe de Recursos Humanos 6840.00 35.63
Asistente de Recursos Humanos 4560.00 23.75
PERSONAL AUXILIAR DE OBRA
Topdgrafo 5000.00 26.04
Asistente de Topdgrafo 3040.00 15.83
Técnico de Metrado y Presupuestos 4000.00 20.83
Dibujante de AutoCAD 4000.00 20.83
Secretaria Control Documentario 3040.00 15.83
Asistente de Valorizaciones 4560.00 23.75
Asistente de Control de Equipos 4560.00 23.75
Asistente de Contador 8002.80 41.68
Médico 13680.00 71.25
Chofer 2280.00 11.88
Vigia 1520.00 7.92
Personal de Sefializacion 1824.00 9.50
Guardiania de Obras Civiles 4800.00 25.00
Personal de Seguridad 3000.00 15.63
Personal de Limpieza 1500.00 7.81
TRABAJADORES DE CONSTRUCCION
Maestro de obra 3000.00 15.63
Carpintero, encofrador 2000.00 1042
Peén 1250.00 6.51
Op. Cargador frontal 2000.00 1042
Chofer de volquete 1850.00 9.64
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4.8.4.2. Valorizacion de costos por hora perdidas

Los accidentes y eventos laborales provocan que el trabajador herido y otros
falten al trabajo, detengan las operaciones y dafien la maquinaria y el equipo. Esto

comprendia el 10% de las horas-hombre y las laborales jornadas de 1 dia.

Tabla 19

Coste por mes por perdidos dias

COSTO X
PUESTO DE TRABAJO H.H T H. H. P.(10%) HORA y f'OPSTS/
(S1.) H-P-(S1)
DIRECCION TECNICA
Gerente de Obra 192.00 19.20 126.67 2,432.00
Residentes de Frente 192.00 19.20 93.81 1,801.20
Esp. en Métodos sin Zanja 192.00 19.20 93.81 1,801.20
Ing. de Pavimentos 192.00 19.20 95.00 1,824.00
Esp. En laboratorio de suelos, concreto y asfalto 192.00 19.20 95.00 1,824.00
Ing. de Valorizaciones, costos, presupuestos y programacion de 192.00 19.20 79.17 1,520.00
Jefe de Oficina Técnica 192.00 19.20 71.25 1,368.00
Ing. jefe de Control de Calidad 192.00 19.20 62.54 1,200.80
Esp. En Medio Ambiente 192.00 19.20 62.54 1,200.80
Esp. En Trénsito 192.00 19.20 55.42 1,064.00
Esp. En Seguridad 192.00 19.20 63.33 1,216.00
Jefe de equipos 192.00 19.20 39.19 752.40
Asistente en Control de Calidad 192.00 19.20 39.19 752.40
Asistente de Residentes 192.00 19.20 26.13 501.60
ADMINISTRACION

Contador 192.00 19.20 62.54 1,200.80
Administrador 192.00 19.20 41.68 800.28
Almacenero 192.00 19.20 23.75 456.00
Asistente de Almacén 192.00 19.20 19.00 364.80
Tesorero 192.00 19.20 47.50 912.00
Jefe de Logistica 192.00 19.20 35.63 684.00
Jefe de Recursos Humanos 192.00 19.20 35.63 684.00
Asistente de Recursos Humanos 192.00 19.20 23.75 456.00
PERSONAL AUXILIAR DE OBRA
Topografo 192.00 19.20 26.04 500.00
Asistente de Topégrafo 192.00 19.20 15.83 304.00
Técnico de Metrado y Presupuestos 192.00 19.20 20.83 400.00
Dibujante de AutoCAD 192.00 19.20 20.83 400.00
Secretaria Control Documentario 192.00 19.20 15.83 304.00
Asistente de Valorizaciones, costos, presupuestos Yy 192.00 19.20 23.75 456.00
Asistente de Control de Equipos 192.00 19.20 23.75 456.00
Asistente de Contador 192.00 19.20 41.68 800.28
Médico 192.00 19.20 71.25 1,368.00
Chofer 192.00 19.20 11.88 228.00
Vigia 192.00 19.20 7.9 152.00
Personal de Sefializacion 192.00 19.20 9.5 182.40
Guardiania de Obras Civiles 192.00 19.20 25.00 480.00
Personal de Seguridad 192.00 19.20 15.63 300.00
Personal de Limpieza 192.00 19.20 7.8 150.00
TRABAJADORES DE CONSTRUCCION
Maestro de Obra 192.00 19.20 15. 300.00
Carpintero, encofrador 192.00 19.20 10. 200.00
Pedn 192.00 19.20 6.5 125.00
Op. Cargador Frontal 192.00 19.20 10. 200.00
Chofer de Volquete 192.00 19.20 9.6 185.00
TOTAL S/. 32,306.96
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4.8.4.3. Valorizacion de costos por dafios materiales

Luego de realizada la ultima fase, se realiz6 una evaluacion para determinar el
valor econdmico que se genera como consecuencia de un accidente ocurrido en el lugar

de trabajo. Esta evaluacion se enfocé en las herramientas, equipos y maquinarias que se

utilizaron en la actividad.

Tabla 20
Coste por dafios a insumos
AFECTACION SUB TOTAL (S/.)
Instrumentos 24,500.00
Equipos 37,400.00
Magquinarias 75,200.00
TOTAL, S/. 137,100.00

4.8.4.4. Valorizacion de costes por atencion al accidentado trabajador
La evaluacion que se realizd para estimar el valor econémico que produciria el

trabajador accidentado por su tratamiento médico arrojé como resultado del proceso de

la evaluacion los siguientes resultados:

Tabla 21

Coste de accidente por atencion al trabajador

DETALLES SUBTOTAL(S/.)

Coste por médica atencion 258,000.00

TOTAL, S/. 258,000.00

4.8.4.5. Resumen final de costes por dafios

Los resultados esperados se muestran en el resumen final de los costos que estos
generan por los dafios ocasionados en las actividades de trabajo, estos con la

implementacién de un proceso de seguimiento de los procedimientos de seguridad, los

cuales permitan reducir los indices de siniestralidad.
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Tabla 22

Coste final de dafios

DETALLES COSTO (S/)
Costes por horas perdidas 33,806.96
Costes por materiales dafios 147,200.00
Costes por accidentado personal 261,000.00
TOTAL, /. 442,006.96

Existe un costo total de S/. 442,006.96 asociado a cada accidente ocurrido en el
lugar de trabajo, segun lo demuestra la informacion suministrada. El costo total puede
aumentar dependiendo del nimero de incidentes que se presenten durante el desarrollo
del trabajo, asi como de las discrepancias que se detecten en los hallazgos del diagndstico
situacional que realiza la gerencia de seguridad. Es posible que el monto total aumente.
Debido a la suma del Plan de Manejo de SST y la disminucion de la separacion, se logré
evitar los gastos financieros que se mencionaron anteriormente relacionados con la
gestién y reparacion de los accidentes ocurridos en el ambiente de trabajo. La perspectiva

de evitar la brecha llevo a la materializacion de esta opcion.

4.9. Confrontacion de la hipotesis

V.01 Plan de Manejo de la Proteccion

Hipotesis general:

La instalacion de un Disefio de Plan de Manejo de Proteccidn que esta basado en
la Norma 1SO 45001 en las Obras Sanitaria de la provincia de Lampa, generé mejoras en
el seguimiento y administracion de la planificacién de defensa. Estas mejoras fueron

posibles como consecuencia de la instalacion del modelo.
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Tabla 23

Cumplimiento de objetivos del PSST

METAS DEL PLAN DE BIENESTAR Y PROTECCION LABORAL

N° Meses IA<1 IC >=3%
1 Feb. 0.00 2.28
2 Mar. 3.12 2.93
g 3 Abr. 3.34 2.56
< 4 May. 1.43 2.57
5 Jun. 1.83 2.67
1 Jul. 1.87 2.62
- 2 Agos. 1.77 3.14
23; 3 Sept. 1.26 3.01
a 4 Oct. 0.88 3.25
5 Nov. 0.64 3.23

Los datos que se aprecian en la tabla que se encuentra arriba demuestra que la
incorporacion del modelo de Plan de Manejo de Proteccion y Bienestar Laboral, que
estaba de acuerdo con la ISO 45001, generd una mejora en la gestion y seguimiento de
las tareas que estaban delineadas en el Esquema de Proteccion para las operaciones de
saneamiento de la empresa ISSIS. La premisa general se fortalece como resultado de esta
afirmacion.

V.02 Obras con actividades de Saneamiento

Hipdtesis especifica 01:
Se puede observar una reduccion en la cantidad de siniestros ocurridos en el
proyecto de Saneamiento de Lampa como consecuencia directa de la suma de un Modelo

de Plan de Manejo de Proteccion que esta conectado con la ISO 45001.

OFICINA DE |NVEST|GAC|GN http:/repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV \3) | INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

Figura 15

Confrontacioén de los indices de accidentabilidad
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Una ilustracion de como el Disefio de Plan de Manejo 1SO 45001 apoya a la baja
de la tasa de accidentes relacionada con el proyecto de saneamiento se puede ver en el
gréafico que se muestra arriba. La conclusidn que se puede extraer de este esfuerzo es que

la hipdtesis especifica 01 de este esfuerzo de investigacion, de hecho, se verifica.

Hipdtesis especifica 02:
La Obra de Saneamiento de Carabaya ha visto un aumento en la proporcién de
sus empleados que han recibido capacitacion como consecuencia directa de la suma de

un Disefio de Plan de Manejo de Proteccién que esta conectado con la ISO 45001.
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Figura 16

Confrontacion de los indices de capacitacion
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Se logra una mayor tasa de capacitacion para las operaciones de saneamiento a
través de la suma del Disefio del Plan de Manejo 1ISO 45001, como lo muestra el gréafico.
Esto es ventajoso no solo para la empresa sino también para los empleados que alli
trabajan. Como consecuencia de esto, se debe aceptar la segunda hipétesis especifica que
pertenece a esta tesis de acuerdo a sus consideraciones definidas esta parte de la

contrastacion de la hipotesis especifica.

Hipotesis particular 03:

La gestion de las operaciones de saneamiento en Lampa ha experimentado una
disminucion de los gastos relacionados con los accidentes como consecuencia de la
instalacién de un modelo de Plan de Manejo de Proteccion fundado en la 1SO 45001.
Esto ha llevado a una reduccidon de los costos generales.

El desarrollo de un esquema de proteccién en la construccion tiene la capacidad

de transformar las pérdidas causadas por accidentes en ahorros financieros para la
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empresa. Esto se suma al hecho de que crea un entorno de trabajo seguro para la mano
de obra al mismo tiempo. Esta comprension puede expresarse de varias formas diferentes,
incluidas las siguientes: Existe una fuerte correlacion entre el manejo insuficiente de la
proteccion en el negocio de la ejecucion y los accidentes que ocurren en el trabajo.
Cuando ocurren estos desastres, se incurre en gastos adicionales, que eventualmente
resultan en pérdidas tanto en capacidad humana como econémica. Estas pérdidas son una

consecuencia directa de las catastrofes.

Tabla 24

Costos visibles de reduccion por accidentes de trabajo en obra

ANTES DE LA . .
DETALLES INVERSION INVERSION POSTERIOR A LA INVERSION
1° ANO 2° ANO 3° ANO 4° ANO 5° ANO
COSTOS POR HORAS
PERDIDAS S/. 32,306.97 S/. 32,306.97 S/.0.00 S/.0.00 S/.0.00
COSTOS POR DANOS
MATERIALES S/. 137,100.01 S/. 137,100.01 S/.0.00 S/.0.00 S/.0.00
COSTOS POR PERSONAL
SINESTRADO S/. 258,000.01 S/. 258,000.01 S/.0.00 S/.0.00 S/.0.00
COSTO TOTAL S/. 442,006.98 SI. 442,006.97 S/.0.00 S/.0.00 S/.0.00
COSTO DEL PLAN DE
SEGURIDAD S/.00.00 S/.379,000.00  S/.379,000.00 S/.379,000.00  S/.379,000.00

FLUJO DE FONDO NETO

(sh) S/. 427,406.98 S/.807,406.97  S/.379,000.00 S/.379,000.00  S/.379,000.00

La tabla anterior estima el beneficio econémico de utilizar el Modelo de Plan de
Manejo de Proteccién y Bienestar Laboral 1SO 45001 para bajar los costes de accidentes
de trabajo. Los accidentes de trabajo cuestan S/.442,006.96 en el primer afo, pero las

medidas de mitigacion reduciran este monto a S/.379,000.00.

4.10. Discusion
Un modelo de planificacion de manejo de proteccion vinculado con la 1ISO 45001
puede optimizar la administracion y el seguimiento del esquema de proteccion laboral

sanitario de la empresa ISSIS, satisfaciendo sus objetivos. Implica la reduccion de la tasa
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de accidentados a 1 y mantener una tasa relativamente de formacion del 3% para cumplir
con ambos objetivos de seguridad tras la adopcion de la 1ISO 45001, lo que da como
producto una tasa de accidentes del 0,78. Una tasa de formacion del 3,01% para febrero
de 2025 mejord el regimiento con las finalidades de la politica de proteccion,
proporcionando una politica de laboral seguridad en funcion a la I1ISO 45001. Las
deficiencias de los componentes del plan y las normas de 2018 se han reducido,
mejorando el plan de manejo de la proteccion del 65,49% al 96,75% y dando como
resultado resultados satisfactorios mediante una mejor supervision y seguimiento del
plan de defensa. Flores, J. (2018) revel6 resultados similares en su proyecto.

El situacional diagndstico de la empresa indicé que el 20% no cumplié a causa
de nuevos requerimientos y el 80% cumplio, pero requiri6 cambios. Esta brecha fue
cubierta por el Plan de Manejo de Proteccién y Bienestar Laboral desarrollado en funcién
a los fundamentos de la norma ISO 45001.2 para Prefabricados de Concreto Flores, que
redujo el riesgo de accidentes. Por lo tanto, la premisa clave de este estudio se mantiene.

El ler objetivo particular del estudio se cumplié cuando un Modelo de Plan de
Manejo de Proteccion en funcion a la 1SO 45001 redujo la tasa de accidentalidad en la
mejora y conservacion de los sistemas de agua para el consumo y las redes de drenaje a
0,78 en febrero de 2025 desde 1,72 en mayo. El enfoque de seguridad incorporé esta
meta. La tesis de Moore, D. (2017), encuentra que dicho sistema reduce la tasa de
accidentalidad de 0,83 a 0,67, apoyando esta hipotesis inicial.

El estudio encontro que la incorporacion de un modelo de Plan de Manejo de
Proteccion fundado en la ISO 45001 aumentd la capacitacion laboral en saneamiento de
2,9% en agosto a 4,25% en diciembre. Este resultado cumplié con el segundo objetivo
de la investigacion y las finalidades del esquema de proteccion. La capacitacion y

evaluacion del personal aumentd la conciencia de salud y defensa en labor del recurso
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humano de la construccidn, bajando los accidentes e incidentes en el lugar de trabajo.
Los hallazgos coinciden con la tesis de Landa, O. (2015), en la que se encuentra que la
capacitacion, los conversatorios, los seminarios y las capacitaciones de la alta gerencia
de area aumentaron la cantidad de capacitacion, ayudando a los trabajadores a
comprender las preocupaciones de SST y a mejorar sus operaciones, beneficiando tanto
a las personas como a sus organizaciones. Por lo tanto, se adopta la segunda hipotesis.
Los proyectos de saneamiento de Lima ahorraron dinero en accidentes utilizando
un modelo de Plan de Manejo de Proteccion 1SO 45001. Todos los trabajadores de la
Compafiia fueron incluidos en el proceso de la evaluacion econémica de siniestros
laborales utilizando el desglose completo de costos generales del presupuesto de obra.
Los costos por hora se basaron en los costos unitarios del personal. El accidente costd el
10% de las horas-hombre, lo que permitié su estimacion. El costo de las horas perdidas
del trabajador se determind multiplicando este nimero por el costo por hora. Se evaluaron
los dafios insumos y la atencion a la mano de obra. Los accidentes costaron S/.
442,006.96 en el trabajo. Un Plan de Manejo de Proteccion ISO 45001 con un
presupuesto de S/. 380,000.00 mejor6 el Plan de Seguridad. Como se predijo en el
Capitulo 111, la baja de peligros en el sitio ahorrd S/. 442,006.96 al afio en gastos por
accidentes. En la tesis de Borja (2016), el GAD prioriza la salud y defensa del recurso
humano en beneficio de la institucion y sus empleados, por lo que se sustenta la tercera

hipdtesis de investigacion.
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CONCLUSIONES

1.  La premisa general fue que la suma de un Esquema de Direccion de Manejo de
Proteccion ISO 45001 optimizd la gestion y el seguimiento del esquema de proteccion
en el trabajo de saneamiento, alcanzando sus metas. La tasa de accidentes disminuyo a
0,78 y la capacitacion aumentd a 3%. Tal cual se visualizar (evaluacion del SST SG y
compatibilidad con 1SO 45001), redujo la brecha entre los factores del esquema de

cuidado y el Plan de Manejo de Proteccién y Bienestar Laboral del 65,49% al 96,7%.

2. La primera hipdtesis muestra que un Disefio de Esquema de Manejo de Proteccion
basado en ISO 45001 baja los accidentes de saneamiento de 1,25 a 0,89 y aumenta las

tasas de capacitacion del 2,51% al 3,21%.

3. Latercera hipotesis demostro que el Plan de Manejo de Proteccion ISO 45001 baja los
costes de accidentes en proyectos de saneamiento en S/.427,406.96. La 1SO 45001:2018
reduciria este costo a S/.380,000.00, lo que refleja los gastos de prevencion de

accidentes del Sistema de Gestidn, ahorrando S/.47,406.96 anuales.

4.  En conclusién, la suma de la ISO 45001 presentd varios problemas a pesar de sus
muchos beneficios. Cabe destacar que los subcontratistas no asistian a las sesiones de

capacitacion y la alta gerencia no reconocia oportunidades de mejora.
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RECOMENDACIONES

1.  El proyecto de construccion necesita del compromiso del elevado sentido para agregar
y optimizar el Plan de Manejo de Proteccidn y Bienestar Laboral. Por ello, los lideres
de cada é&rea de trabajo deben estar capacitados para difundir y promover précticas

adecuadas de proteccion y bienestar laboral.

2. Losprogramas de recompensas e incentivos para la mano de obra mejoran la proteccién
y bienestar laboral mediante la motivacion y el modelado. Dar lugar a auditorias de
afuera y adentro para analizar el Plan de Manejo de Proteccion y Bienestar Laboral y

sugerir mejoras en la proteccién y bienestar laboral.

3. Este estudio y su aplicacion en proyec. de saneamiento proponen el disefio y suma de
un Plan de Manejo de Proteccion y Bienestar Laboral 1SO 45001 por su efectividad y

unién con las empresas del sector de la ejecucion.
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ANEXO 1: MATRIZ DE CONSISTENCIA

Titulo: IMPLEMENTACION DE UN MODELO DE SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD PARA OBRAS DE SANEAMIENTO
EN LA PROVINCIA DE LAMPA BASADO EN LA ORGANIZACION INTERNACIONAL DE NORMALIZACION 45001:2018

PROBLEMAS OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES DIMENSIONES INDICADORES ESCALA DE MEDICION
GENERA GENERA GENERA INDEPENDIENTE
B Politica. Obietivos N° objetivos con metas SST cumplidos x100
. . " DEFINICION itica, Objetivos y o obyieti
~ ¢Dequé manerala ~ Demostrar la La implementacion de un CONCEPTUAL Planificacion metas del SGSST |1V Obletivos con metas SST propuestos
implementacion de un implementacion de un Modelo de Sistema de Sistemas d
Modelo de Sistema de Modelo de Sistemade | Gestion de la Seguridad G;:tiegr?sde Ta ;Un SG-SST es un conjulr]to_ del IPERC Trivial-Tolerable-Moderado-Importante-Intolerable
Gestion de la Seguridad Gestion de la Seguridad empleando la ISO Seguridad Caerr;i;z':;;gz or Sogu:oli Registro de |N° accidentes de trabajos x 100
empleando la 150 empleando la ISO 45001:2018 mejora el flexibilidad,  que  puede Apoyoy Accidentes Total, e trabajadores _
45001:2018 mejora el control | 45001:2018 para mejorar el | control y sequimiento del adaptarse al tamafio y laj ~ OPeracion Registro de MIEC(;MUMIMX 100 N° capacitaciones|
y sequimiento del plande | control y seguimiento del |plan de seguridad en Obras actividad de la organizacién, y Capacitaciones __prodramadas
. . . centrarse en los peligros | . . o
seguridad en Obrasde | plan de seguridad en Obras |de Saneamiento en Lampa riesgos generales o especificos| Evaluacion del Registro de N° auditorias ejecutadas x 100
Saneamiento en Lampa? | de Saneamiento en Lampa as ociados con dicha actividad”|  desempefio programas de auditoria N° auditorfas programadas
(Organizacion Internacional del ] . N° incidentes ~ x 100
Trabajo, 2011 p. 4). Mej_ora Registro de incidentes [Total, de trabajadores
continua Registro_de no N° no conformidades ejecutadas x 100
conformidades N° no conformidades identificadas
ESPECIFICOS ESPECIFICOS ESPECIFICOS DEPENDIENTE
¢De qué manera la Explicar laimplementacién de |  Laimplementacién de un ) IA = 1Fa xIGa
implementacién de un Modelode|  un Modelo de Sistemade  |Modelo de Sistema de Gestién DEFINICION CONCEPTUAL 1000
Sistema de Gestion de la seguridad] ~ Gestion de la seguridad de la Seguridad empleando la «Para Ios efoctos de los Obras de IC = HHC x 100
empleando la 1ISO 45001:2018 | empleando la ISO 45001:2018 |  1SO 45001:2018 reduce el 9 o HHT
P AT L . . presente Ley, la prestacion de | . Optimizacién T K
reducirg el indice de para reducir el indice de indice de accidentabilidad en los Servicios de Saneamiento | Sistema  de agua /. valorizacién por accidente
accidentabilidad en Obrasde | accidentabilidad en Obrasde | Obras de Saneamiento en comprende la  prestacion potable A= FaxiCa
Saneamiento en Lampa? Saneamiento en Lampa Lampa regular de: servicios de agua 1006—
- - — potable,
¢De qué manera la Mostrar de qué manera la Laimplementacion de un alcantarillado sanitario y pluvial Obras de IC = HHC x 100
implementacidn de un Modelo de | implementacion de un Modelo | Modelo de Sistema de Gestion y disposicion  sanitaria de Rehabilitacion HHT
Sistema de Gestion de la de Sistema de Gestion de la | e |a Seguridad empleando la excretas, tanto en el dmbito S/ valorizacién nor accidente
; Seguridad empleando la ISO . ; urbano como en el rural” (Le . P
Seguridad empleando la ISO 45001-2018 incrementa ol 1SO 45001:2018 incrementa el Obras de ural” (Ley
45001:2018 incrementara el indice] ~ 1 itacion en | indice de capacitacion en las X (General de Servicios de IA = IFaxIGa
d itacion en Obras de ce de capacitacion el Obras de Saneamiento en saneamiento  [Saneamiento N° 26338, 2006, 1000
€ Capaci Obras de Saneamiento en art. 2).
Saneamiento en Lampa? Lampa Lampa Sisterma de Obras de IC = HHC x 100
Detallar la implementacién de | Laimplementacion de un alcantarillado Optimizacion HHT — :
¢Como laimplementacionde un | un Modelo de Sistema de  [Modelo de Sistema de Gestion IS/. valorizacién por accidente
Modelo de Sistema de Gestion de| ~ Gestion de la Seguridad | de la Seguridad empleando la IA = IFa xIGa
la Seguridad empleando la 1SO | empleando la ISO 45001:2018 |ISO 45001:2018 disminuye los 1000
45001:2018 reduciré los costos disminuye los costos por | costos por accidentes en obras IC = HHC x 100
por accidentes en Obras de accidentes en Obras de de Saneamiento en Lampa Obras de_, HHT
Saneamiento en Lampa? Saneamiento en Lampa Rehabilitacion — -
IS/. valorizacion por accidente
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ANEXO 2: FORMATOS PARA LA INVESTIGACION

Formato 8-1. Ficha de Diagndstico Situacional en Seguridad

NOMBRE DE LA EMPRESA Cadigo:
LOGO DE LA EMPRESA SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Fech.a’:
Version:
FICHA DE DIAGNOSTICO SITUACIONAL EN GESTION DE LA SEGURIDAD
ITEM DOCUMENTO / REGISTRO ESTADO REQUISISTOS ISO 45001:2018 DESCRIPCION DE LA BRECHA

Politica de proteccidn y bienestar

o1 laboral.

0 El Reglamento Interno de Seguridad y

03 |Plan de proteccion y bienestar laboral

Identificacidn de requisitos legales y
04 |contractuales relacionados con la
proteccidn y bienestar laboral

Identifiacion de peligros, evaluacion de

05 | .
riesgos y sus controles

06 |Procedimientosde trabajo seguro

Programas de capacitacion y simulacros

07 )
de emergencias

08 |Gestion de no conformidades

Programa y resgistros de inspecciones

0 internas de SST

Objetivos y metas en materia de

10 L .
proteccién y bienestar laboral

11 |Plan de respuestaante emergencias

Registro de accidentes de trabajo,
12 |enfermedades ocupacionales e
incidentes peligrosos.

Registro de estadisticas de seguridad y

13 salud.
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Formato 8-2. Cronograma de Implementacion

NOMBRE DE LA EMPRESA Codigo:
LOGO DE LA EMPRESA Fecha:

Version:

CRONOGRAMA DE IMPLEMENTACION PARA LA REDUCCION DE LA BRECHA EXISTENTE

MESES

N° ACTIVIDADES MES 1 MES 2 MES 3 MES 4
12]sfala]afs]ala]2]s]a]a]2]3]a

Wl | Nl |luv|b&|w

11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22

23

24

25
26
27
28
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Formato 8-3. Técnica de los 5 ¢ Por qué?

NOMBRE DE LA EMPRESA Codigo:
LOGO DE LA EMPRESA Fecha:
Version:
TECNICA DE LOS 5 éPOR QUE?
PROBLEMA ¢POR QUE? ¢POR QUE? ¢POR QUE? ¢POR QUE? ¢POR QUE? SOLUCION
x3 x4 x5 Sol. Al
x1 X2
A
x7 Sol. A2
x8 X9 Sol. A3
B x1 x2 x3 x4 x5 Sol.B1
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Formato 8-4. Diagrama de Ishikawa

Codigo:

LOGO DELA| NOMBRE DE LA EMPRESA (- >

EMPRESA —
Version:
DIAGRAMA DE ISHIKAWA
‘_
—_— >
p| SG S5T
I
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Formato 8-5. Diagrama de Pareto

NOMBRE DE LA EMPRESA | 23189
LOGO DE LA EMPRESA Fecha:
Version:
DIAGRAMA DE PARETO
TABLA DE FRECUENCIAS ORDENADAS
CAUSA | FRECUENCIA [PORCENTAJE| © O CENTAE
ACUMULADO
DIAGRAMA DE PARETO
100%| 100%
90%| o0% | Q
80%| 80% 5
w  70%] 0% =
= 60%| 60% O
& sou| 50% g
& 40%) 0% 2
& 30%| 30% &
20%| 20% | &
10%| 10% <
0% 0%
CAUSAS

OFICINA DE |NVEST|GAC|ON http:/repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




 TESIS UANCV

VICERRECTORADO DE

INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

Formato 8-6. Politica, objetivos, metas e indicadores

LOGO DE LA NOMBRE DE LA EMPRESA Cédigo:
Fecha:
EMPRESA —
Versidn:
POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
. " RANGO DH
POLITICA POLITICA OBJETIVOS METAS INDICADORES

ACEPTABILIDAD

OFICINA DE INVESTIGACION
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Formato 8-7. Registro de Accidentes

NOMBRE DE LA EMPRESA Cédigo:
LOGO DE LA EMPRESA o

Version:

REGISTRO DE ACCIDENTES E INCIDENTES
DATOS DE LA EMPRESA

RAZON SOCIAL RUC DOMICILIO ACTIVIDAD ECONOMICA N° DE TRABAJADORES

COMPLETAR SOLO PARA ACTIVIDADES CONSIDERADAS DE ALTO RIESGO
N° TRABAJADORES CON SCTR

NOMBRE DE LA ASEGURADORA
AFILIADOS NO AFILIADOS

DATOS DE LA EMPRESA CONTRATISTA, SUB CONTRATISTA, TERCERIZACION, OTROS:

RAZON SOCIAL RUC DOMICILIO ACTIVIDAD ECONOMICA N° DE TRABAJADORES

COMPLETAR SOLO PARA ACTIVIDADES CONSIDERADAS DE ALTO RIESGO
N° TRABAJADORES CON SCTR

NOMBRE DE LA ASEGURADORA
AFILIADOS NO AFILIADOS

DATOS DEL TRABAJADOR

APELLIDOS Y NOMBRES DEL TRABAJADOR ACCIDENTADO N° DNI EDAD
AR PUESTO DE ANTIGUEDAD - TURNO TIPO  DE | TIEMPO DE EXPERIENCIA EN EL| .\ oo oo on iaDAS
TRABAJO CONTRATO PUESTO DE TRABAJO
INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DE TRABAJO
FECHA Y HORA DE OCURRENCIA DEL ACCIDENTE FECHA DE INICIO DE LA INVESTIGACION LUGAR EXACTO DONDE OCURRIO EL
DIA MES ANO HORA DIA MES ANO

GRAVEDAD DEL ACCIDENTE
Leve

GRADO DEL ACCIDENTE INCAPACITANTE N° DIAS DE DESCANSO MEDICO N° TRABAJADORES

Total temporal
Incapacitante

Mortal

Parcial temporal

Total permanente

Parcial permanente

DESCRIPCION DEL ACCIDENTE DE TRABAJO

DESCRIPCION DE LAS CAUSAS QUE ORIGINARON EL ACCIDENTE

MEDIDAS CORRECTIVAS

P FECHA
DESCRIPCION DE LA MEDIDA CORRECTIVA RESPONSABLE

— ESTADO
DIA MES ANO

RESPONSABLE DEL REGISTRO

NOMBRE: CARGO:

FECHA: FIRMA:
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Formato 5-8. Registro de capacitacion y simulacros de emergencia

NOMBRE DE LA EMPRESA Codigo:
LOGO DE LA EMPRESA Fecha:
Version:
REGISTRO DE CAPACITACION Y SIMULACROS DE EMERGENCIA
DATOS DE LA EMPRESA
RAZON SOCIAL RUC DOMICILIO ACTIVIDAD ECONOMICA| N° DE TRABAJADORES
MARCAR (X)
CAPACITACION SIMULACRO DE EMERGENCIA
TEMA:
FECHA:
NOMBRE DEL
CAPACITADO
R
N° DE HORAS:
APELLIDOS Y NOMBRES DE LOS CAPACITADOS N°DNI | AREA FIRMA OBSERVACIONES
RESPONSABLE DEL REGISTRO
NOMBRE:
CARGO:
FECHA:
FIRMA:

OFICINA DE INVESTIGACION

http://repositorio. uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




: TESIS UANCV

VICERRECTORADO DE
INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

Formato 8-9. Registro de No conformidades

Codigo:
NOMBRE DE LA EMPRESA L
LOGO DE LA EMPRESA Fecha:
Versidn:
REGISTRO DE NO CONFORMIDADES
Fecha: N
| Mo conformidad | |F'ropuesta de mejora | |RE{Iamaci6n Acddn correctiva/Preventiva
A QUE PROCESO AFECTA?
Control de documentos y registros Dosificacion Procedimientos de trabajo seguro
Auditoria Intema Amasado del concreto Formacidn
Compras Transporte del concreto Infragstructura
Recepcion de materiales Entregay descarga del concreto Ambiente de trabajo
Confeccion de dosificaciones Gestion de incidencias Otras,
PRESENTADO POR:
DESCRIPCION DE LA NO CONFORMDAD / RECLAMACIGN / ACCION CORRECTIVA / ACCION PREVENTIVA
CAUSA QUE LA HA MOTIVADO
TRATAMIENTO O SOLUCION AL PROBLEMA
RESPONSABLE: VERIFICACION Y CIERRE:
PLAZO: RESPONSABLE CIERRE: FECHA DE CIERRE:
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Formato 8-10. Registro de Auditorias

NOMBRE DE LA EMPRESA Codigo:
LOGO DE LA EMPRESA Fecha:
Versidn:
REGISTRO DE AUDITORIAS
DATOS DE LA EMPRESA
RAZON SOCIAL RUC pomMICILIO ACTIVIDAD ECOMOMICA | N° DE TRABAJADORES
NOMBRE(S) DEL{DE LOS) AUDITOR(ES) M® DE REGISTRO
FECHAS DE AUDITORIA PROCESOS AUDITADOS MOMBRE DE LOS RESPONSABLES DE LOS PROCESOS
AUDITADOS
MUMERD DE NO CONFORMIDADES INFORMACION A ADJUNTAR
a) Informe de auditoria, indicando los hallazgos encontrados, asi como no conformidades,
observaciones, entre otros, con la respectiva firma del auditor o auditores.
b) Plan de accidn para cierre de no conformidades (posterior a la auditoria). Este plan de
accidn contiene la descripcidn de las causas que eriginaron cada no conformidad,
propuesta de las medidas correctivas para cada no conformidad, responsable de
implementacion, fecha de ejecucion, estado de accidn correctiva.
PLAN DE ACCION PARA EL CIERRE DE NO CONFORMIDADES
DESCRIPCION DE LA NO CONFORMIDAD CAUSAS DE LA NO CONFORMIDAD
DESCRIPCION DE MEDIDAS CORRECTIVAS RESPOMSABLE SECIDEE EERCE M ESTADOD
DiA MES AROD
RESFONSABLE DEL REGISTRO
MOMBRE:
CARGO:
FECHA:
FIRMA:
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Formato 8-11. Formato de Andlisis de Trabajo Seguro — ATS

Cod
NOMERE DE LA EMPRESA lgo:
LOGO D LA EMPRESA Fecha:
Wersion:
FORMATO IDE ANALISIS DE TRABAJD SEGLIRD (ATS)
Area de Trabajo: Trzbajo 2 Realiar
Contratista: Autorizado Por:
Resporsable de la ontrata:
Equipes oMerramientas a Usar enel Trabsio Trabzjos Consideradas Pelgross SEJERICAD CONSECLUENCIAT
Soplete Semuchas, hajas da corte. Trabzjos encaliente COURRENCA .. ESORES .t:u“.::‘
mesquina de saldar Combas, bametzs, lampas. Trabajos enzlitura AR LU —
Malzdora Cincelas, puntas Trabajos en Zanjas y Excavaciones —r — —
[Taladros Otras: Trabzjos en espados confinades :
Esmeril Trabajos en equipas energizados [
[ T15] L i)
Siemas FRECLENTE
Alicates, dectornillzdores I --
[Tarea Pelign Riesgo Nivel de Riesgo Medidzs de Cantrol Propuestas
Firmas de los trabajadoras Particpantes
N PERSONAL FIRMA N PERSONAL FIRMA
Jn i
[ i)
| il
i i
| i
i i
Jo= i
[ 19
10
FIRMA
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Formato 8-12. Solicitud de Acciones Correctivas

NOMBRE DE LA EMPRESA Codigo:
LOGO DE LA EMPRESA Fecha:
Versign:
SOLICITUD DE ACCIONES CORRECTIVAS
Tipo de Hallazgo Accion paraimpulsar la mejora Fuente

y el aprendizaje

Accion correctiva Auditoria interna Gestion del cambio

Auditoria externa Reporte de incidentes

No conformidad mayor

No conformidad

L
No conformidad menor I_

potencial o en situacién Accion preventiva |: Investigacidn

potencial no deseada .Reuision por la direccidn I: de I:

Situacion susceptible de incidentes y accidentes

mejorar l_ Accion de mejora ’_ Inspecciones Inspecciones
Descripcdn del hecho y la evidencia (claro y completo) Requisito legal que se imcumple

Analisis para determinar la causa fundamental (solo aplicable para no conformidades)

Causa fundamental | Fecha del analisis |
Participantes {involucrados en el proceso) Cargo Metodo utilozado
Diagrama causa - efecto
Los 5 £Por qué?
Otro:
Acclones a serejecutadas
Fecha
Accién Responsable Fechareal
propuesta
Seguimiento Responsable :
Fecha de seguimiento Observaciones
Cierre Responsable :
Fecha de cierre MNombre Firma
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Formato 8-13. Matriz IPERC

NOMBRE DE LA EMPRESA Cédigo:
LOGO DE LA EMPRESA Fecha:
MATRIZ IPERC Version:
EVALUACION DE RIESGOS CONTROLES NUEVOS
PROBABILIDAD
§ Q 2 o JERARQUIAS CONTROL OPERACIONAL
) = > |z s
< S |9 =] Q E
PELIGRO (cons iderar % = % ~ o O _ o & 2 [a) 8 6
ACTIVIDAD / actividade s, parte de una g:) < E e é 8 o é al E % g E o £ &
PROCESO SUBPROCESO PUESTO DE TAREA (p(opias. activitjiad,glambi.enle de RIESGO u 2 o # 2 = 8 ol a3 » |3 < E| w 5 % _Q ol
TRABAJO de contratis tas o trabajo, instalaciones o o 5 8 '2 a w @ bJ o ¥ H g U>J [a) 7 = c S = = " g 5
/AREA visitante s) equipos , materiales, ayflo w 6 A 5 g =9 w 8 o g o |2 2 2 2 8 % 3|8
herram ientas , etc.) BEI82| 8 w89 3 | 2| g |Ez2|e|82E5(S MEDIDAS DE CONTROL EPP REQUERIDO
Q @) o w =2 s 8
g Ylut w g £ g [E| 2] 8|258E[2
z < o |z o | o s |8> " 5|¢
a o = |9 = Tl
z z = < =
z z 5 z
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Formato 8-14. Lista de procedimientos de trabajo

NOMBRE DE LA EMPRESA

Codigo:

10GO DE LA

Fecha:

EMPRESA

Version:

LISTA DEPROCEDIMIENTOS

PROCEDIMIENTOS

ALMACENAMIENTO

OBSERVACIONES

O | ool dJ ] oYy U &=l I~ e

11

12

13

14

15

16
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Formato 8-15. Permiso Escrito de trabajo Seguro — PETS

Cadigo:
NOMBRE DE LA EMPRESA
LOGO DE LA EMPRESA Fecha:
Version:
PERMISO ESCRITO DE TRABAJO SEGURO Actividad:
1. OBJETIVO
2. ALCANCE

3. DOCUMENTOS A CONSULTAR

4. RESPONSABILIDADES

5. DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO

6. MEDIDAS DE SEGURIDAD

7. REGISTRO O ANEXOS
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Formato 8-16. Permiso Escrito de Trabajo de Alto Riesgo — PETAR

Cadigo:
NOMBRE DE LA EMPRESA
LOGO DE LA EMPRESA Fecha:
Version:
PERMISO ESCRITO PARA TRABAJOS DE ALTO RIESGO (PETAR)
AREA: HORA INICIO:
LUGAR: HORA FINAL:
FECHA: NUMERQ:
1. DESCRIPCION DEL TRABAIO:
2. RESPONSABLES DEL TRABAIO
NOMBRE OCUPACION FIRMA INICIO FIRMA TERMINO
3. EQUIPO DE PROTECCION REQUERIDO 4, MEDIDAS PREVENTIVAS DE SEGURIDAD
CASCO CON CARRILERA ARNES DE SEGURIDAD 3
MAMELUCO CORREA PARA LAMPARA b)
GUANTES DE JEBE MORRAL DE LONA N
BOTAS DE JEBE PROTECTOR DE 0IDOS d)
RESPIRADOR C/GASES, POLVO )
PROTECCION f)

5. HERRAMIENTAS, EQUIPOS Y MATERIAL

6. PROCEDIMIENTO / PLAN DE TRABAJO

7. AUTORIZACION (NOMBRE Y FIRMAS)
Ingeniero Supervirsor

lefe de Area
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ANEXO 1 ,
FORMULARIO DE AUTORIZACION

AUTORIZACION PARA LA INCORPORAQI(’)N DE LOS
TRABAJOS DE INVESTIGACION
EN EL REPOSITORIO INSTITUCIONAL UANCV

|6~ OF —-25

Formato digital Fecha de entrega:
1. Datos del autor (es):

Nombres y Apellidos:_ ALEXANDER MASIAS TITO
Direccion: Jr. Cajamarca Nro 853 - Puno
DNI/Carné de Extranjeria/Pasaporte N°: _ 42096005

Teléfono: 944086468 email: ax.masiast@gmail.com
Nombres y Apellidos:

Direccion;

DNI/Carné de Extranjeria/Pasaporte N°:

Teléfono: email:

Facultad y/o Escuela de Posgrado: INGENIERIAS Y CIENCIAS PURAS
Escuela Profesional o Mencién: INGENIERIA CIVIL

Titulo o Grado Académico a optar: INGENIERO CIVIL
Asesor: _M.Sc. JESUS ESTEBAN CASTILLO MACHACA
Esta obra se encuentra dentro de las siguientes denominaciones:

Trabajo de Investigacion [ ] Tesis[X] Trabajo de Suficiencia Profesional [ ] Trabajo Académico[ ]
Titulo: IMPLEMENTACION DE UN MODELO DE SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD PARA
OBRAS DE SANEAMIENTO EN LA PROVINCIA DE LAMPA BASADO EN LA ORGANIZACION
INTERNACIONAL DE NORMALIZACION 45001:2018

Palabras claves, (3 a 5 términos): Estandares, obras de saneamiento, seguridad, bienestar laboral.

(Esta obra se desarrollé en la UANCV 12?2

2

Mndicar si su produccion intelectual ha empleado recursos tales como, instalaciones, laboratorios, insumos,
equipos, bases de datos, asesoria técnica por parte del personal de la UANCYV, financiamiento, entré otros

relacionados.
2 Si su produccion intelectual se desarrollé en la UANCYV totalmente o parcialmente, debera autorizar el

deposito en el Repositorio de manera obligatoria.
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2. Referencia de tesis:

' Bachiller X:Titulo 2da Especialidad }Maestria ~ Doctorado

3. Licencias:

a) Licencia estandar:
Bajo los siguientes términos, autorizo el depdésito de mi tesis en el Repositorio
Digital de la UANCV.
Con la autorizacion de depdsito de mi produccion Intelectual, otorgo a la Universidad
Andina “Néstor Caceres Velasquez” una licencia no exclusiva para reproducir, distribuir,
comunicar al publico, transformar (inicamente mediante su traduccion a otros idiomas) y
poner a disposicion del publico mi produccion intelectual (incluido el resumen), en formato
fisico o digital, en cualquier medio, conocido o por conocerse, a través de los diversos
servicios por la Universidad, creados o por crearse, tales como el Repositorio Digital de
tesis UANCV, coleccion de produccion intelectual, entre otros, en el Pera y en el extranjero
por el tiempo y veces que considere necesarias, y libres de remuneraciones.
En virtud de dicha licencia, la Universidad Andina “Néstor Caceres Velasquez” podra
reproducir mi produccion intelectual en cualquier tipo de soporte y en mas de un ejemplar,
sin modificar su contenido, solo con propdsitos de seguridad, respaldo y preservacion.
Declaro que la produccion intelectual es una creacion de mi autoria y exclusiva titularidad,
coautoria con titularidad compartida, y me encuentro facultado a conceder la presente
licencia y, asimismo, garantizo que dicha produccion intelectual no infringe derechos de
autor de terceras personas.
La Universidad Andina “Néstor Céaceres Velasquez” consignara el nombre del y/o los
autor(es) de la produccion intelectual, y no le hara ninguna modificacion mas que la
permitida en la licencia.

Autorizo su publicacion (marque con una X)

X | Si, autorizo que se deposite inmediatamente.

Si, autorizo que se deposite a partir de la fecha (d/m/a):

No autorizo.

b) Licencia CREATIVE COMMONS 4.0 INTERNACIONAL:
Si usted concede una licencia CREATIVE COMMONS sobre su produccion intelectual,
mantiene la titularidad de los derechos de autor de esta y, a la vez, permite que otras personas
puedan reproducirla, comunicarla al pulblico y distribuir ejemplares de esta, bajo las
condiciones siguientes:
. Quiere permitir usos comérciales de su produccion intelectual?
Si: significa que usted permite la reproduccion, distribucion y comunicacion publica de la
produccion intelectual incluso con fines comerciales.
No: significa que usted permite la reproduccion, y comunicacion publica de la produccion
intelectual, pero sin fines comerciales.

D Si autorizo
No autorizo

OFICINA DE |NVEST|GAC|ON http:/repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




| VIGERRECTORADRG DE

o TESISUANCVY A& |\ INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

Jurisdiccion de su Licencia

Todas las licencias CREATIVE COMMONS son de ambito mundial, sin embargo,
usted puede elegir entre la opcion “internacional” o una adaptada a su jurisdiccion,
como para el caso peruano.

La opcién “internacional” emplea el lenguaje y la terminologia de los tratados
internacionales; en cambio, la adaptada a su jurisdiccion, recoge las particularidades
de la legislacion peruana.

En consecuencia, la opcion “internacional” goza de una mayor eficacia a nivel
mundial, gracias a que tiene jurisdiccion neutral. Mientras que la opcion adaptada
a la jurisdiccion del Pera goza de una mayor eficacia ante los tribunales peruanos.

D Internacional

X Nacional

Linea de investigacion: TECNOLOGIA DE LA CONSTRUCCION — P17

Yt

Firma de Autor huella digital Fecha

/ 6 ~O-F - 2025
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