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RESOLUCION DIRECTORAL N° 144 - 2025-D-SEP-EPG-UANCV/J

Juliaea. 23 de diciembre del 2025

VISTOS:

E expediente N° 2025-C-8054, presentado por el (la) Egresado [a). MAGDA JULIA TICONA ADUVIRE, quien
solicita nominacién de jurados, Fecha y hora de sustentacion de! Trabgjo Académice, de la Escuela de
Posgrado de la Universidad Andina "Néstor Caceres Veldsquez” de la Sede Central Juliaca.

CONSIDERANDO:

Que, el (a) Egresade [a), MAGDA JULIA TICONA ADUVIRE con DNI. 00442818, con nUmero de matficula
19EB0126. ha solicitado asignacién de jurados, Fecha y hora de sustentacién del Trabajo Académico
fitulada: RELATO DE LA CULTURA ANDINA PARA INCREMENTAR EL APRENDIZAJE CON ESTUDIANTES DEL V CICLO
EN LA INSTITUCION EDUCATIVA PRIMAIA N° 42251 CIUDAD NUEVA TACNA 2024 para optar el TITULO DE
SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL EN EDUCACION BILINGUE INTERCULTURAL, de la Escuela de Posgrado
de la Universidad Andina "Néstor Caceres Veldsquez";

Que, de conformidad con lo previsto en el articuio 18° del Reglamento Interno de Trabajo de Investigacion
Conducente a Grados y Titulos, Comité de investigacién;

Que, mediante Resolucién Direcioral N°275-2025-SEP-EPG/UANCYV SE APRUEBA Y AUTORIZA LA
EJECUCION DE LA PROPUESTA DE INVESTIGACION (TRABAJC ACADEMICO) con Resolucién Directoral N°
466-2025-SEP-EPG/UANCYV se APRUEBA Y AUTORIZA EL INFORME FINAL DE LA INVESTIGACION fiiuiada:
RELATO DE LA CULTURA ANDINA PARA INCREMENTAR EL APRENDIZAJE CON ESTUDIANTES DEL V CICLO EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA PRIMAIA N° 42251 CIUDAD NUEVA TACNA 2024 la misma que pertenece a la linea
de invesfigacion: DIDACTICA INTERCULTURAL - SEG27;

Que, al haberse cumplido con los requisitos exigidos por el Reglamenio Interno de Trabgjo de Invesfigacion
Conducente a Grados y Titulos en su articulo 28° DE LA SUSTENTACION.

Y esiando, la opinién favorable del Director de la Unidad de Investigacion y el Director de la Escuela de
Posgrado mediante acta de sorteo de jurado, con registro N° 0000124 de fecha 16 de diciembre del 2025
se nomina jurados de fesis conforme a lo detallado en el acta.

Que, conforme al Arficulo 66° del Reglamento General de la Escuela de Posgrado de la UANCV, establece
que la susteniacion de Tesis de Posgrado es un frabajo de investigacion cientifica original de la actuadlidad
y de dalto valor cientifico; en uso de las afribuciones conferidas a la Direccidn en el inciso "J" del articulo 17°¢
del Reglamento General de la Escuela de Posgrado, y el Art. 76 del Estatuto Universitario;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR APTO para la Sustentacion Presencial del informe final de la investigacion
[frabgjo Académico), de! [a) Egresade (o). MAGDA JULIA TICONA ADUVIRE, para optar el titulo de
SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL EN EDUCACION BILINGUE INTERCULTURAL, en viriud de los
considerandos expuesfos.

ARTICULO SEGUNDO. - NOMINAR JURADOS para la sustentacién presencial y defensa del Trabgje Académico
a los siguientes docentes ordinarios:

Presidente . Dr. ENRIQUE ELEUTERIO ZUNIGA MEDINA
Primer Miembro :  Dra. SONIA BENITA FERNANDEZ TAPIA
Segundo Miembro : Dr. CARLOS ADOLFO LUJAN URVIOLA
Asesor :  Mgfr. PERCY GONZALO PUMA PUMA
ARTICULO TERCERO. - EI proceso de la Sustentacion del Trabajo Académico en menciodn, se llevard a cabo:
Fecha :  Viernes, 26 de diciembre del 2025
Hora : 09:30 a.m. .
Locdl . Aula N° 207 - CC3 SEGUNDO PISO - UANCY

ARTICULO CUARTO. - El Director de la Escuela de Posgrado queda encargado del cumplimiento de la
presente Resolucion.
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RESOLUCION DIRECTORAL N° 466-2025-SEP-EPG/UANCV
Juliaca, 22 de octubre del 2025
VISTOS:

H Expediente N° 2025-7062, el (la) egresado (a): TICONA ADUVIRE MAGDA JULIA con DNI N° 00442818
cadigo de matricula N° 19EB0126 quien solicita Revisidn de Informe Final de la Propuesta de Investigacion
(Trabajo Académico); acorde al Informe N° 1429-2025-Ul-EPG-UANCV y el Anexo (04) Ficha de Opinién
del Informe Final de la Propuesia de Investigacién (Trabajo Académico) de fecha 14 de octubre del
2025, que fue revisada por el Comité de investigacién de la Escuela de Posgrado,

CONSIDERANDO:

Que, las Unidades de Investigacién son unidades académicas que agrupan a docentfes y estudianies
de diversas disciplinas, en razon del desamrollo de Investigacion Cientifica, Tecnolégica y Humanista de
acuerdo al Estaiuto Universitario Modificado 2020 de nuestra primera Casa Superior de Estudios.

Que, con Expediente N° 2025-7042 el (la) egresado {a): TICONA ADUVIRE MAGDA JULIA solicita la revisidn
y aprobacion del Informe Final de la Propuesia de Investigacion (Trabajo Académico) titulado: RELATO
DE LA CULTURA ANDINA PARA INCREMENTAR EL APRENDIZAJE CON ESTUDIANTES DEL V CICLO EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA PRIMARIA N° 42251 CIUDAD NUEVA TACNA 2024 Linea de Investigacion:
DIDACTICA INTERCULTURAL - SEG27 para optar el Titulo de SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL EN
EDUCACION BILINGUE INTERCULTURAL.

Que, al haberse cumplido con los requisitos exigidos por el Reglamento Interno de Trabagjo de
Investigacion Conducente a Grados v Titulos plasmado en la Resolucidn N° 0294-2023-UANCV-CU-R,

Que, el Comité de Investigacion emitid su opinion FAVORABLE al informe Final de la Propuesta de
Investigacién (Trabajo Académico).

Que, el Direcior de la Unidad de Investigacion de la Escuela de Posgrado, corrobord el asescramiento en el
Informe Final de la Investigacién (Trabajo Académico) del ASESOR (A): Mgir. PERCY GONZALO PUMA PUMA, v,
Estando, |a opinién favorable del Comité de Investigacion, segUn INFORME N° 1429-2025-Ul-EPG-UANCYV
y el Anexo (04) Ficha de Opinién de! Informe Final de Propuesta de Investigacién (Trabajo Académico)
en concordancia con el Reglamento Infermno de Trabgjo de | nvestigacion Conducente a Grados y Titulos
Resolucion N° 0294-2023-UANCV-CU-R, de conformidad a lo que establece la Ley Universitaria N° 30220,
Ley de Creacion de la UANCV N° 23738 y Modificatoria N° 24661 y el Estatuto de la UANCYV, que confiere
facultades a la unidad de Investigacion de la Escuela de Posgrado.

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. - APROBAR Y AUTORIZAR EL INFORME FINAL DE LA PROPUESTA DE INVESTIGACION
(TRABAJO ACADEMICO) para la REVISION DE SIMILITUD TURNITIN, Titulado: RELATO DE LA CULTURA ANDINA
PARA INCREMENTAR EL APRENDIZAJE CON ESTUDIANTES DEL V CICLO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA

PRIMARIA N° 42251 CIUDAD NUEVA TACNA 2024 presentado por el (la) Egresado (a): TICONA ADUVIRE
MAGDA JULIA en virtud de los considerandos expuestos.

ARTICULO SEGUNDO. - RATIFICAR, como ASESOR(q): Mgfr. PERCY GONZALO PUMA PUMA.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER que la Escuela de Posgrado, Secretaria Académica y Administrativa,
quedan encargados del cumplimiento de Ig presente resclucion.

Regisirese, comuniquese y archivese.
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RESOLUCION DIRECTORAL N° 275-2025-SEP-EPG/UANCY
Juliaca, 21 de octubre del 2025

VISTOS:

H Expediente N° 2025-7062, del (la) egresado (a): ICONA ADUVIRE MAGDA JULIA con DNI N° 00442818
codigo de matricula N° 19EB0124, quien solicita cambio del ASESOR de Ig Propuesta de Investigacion
(Trabajo Académico), Titulado: RELATO DE LA CULTURA ANDINA PARA INCREMENTAR EL APRENDIZAJE CON
ESTUDIANTES DEL V CICLO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA PRIMARIA N° 42251 CIUDAD NUEVA TACNA 2024
con Linea de investigacién: DIDACTICA INTERCULTURAL - SEG27, para optar el TITULO DE SEGUNDA
ESPECIALIDAD PROFESIONAL EN EDUCACION BILINGUE INTERCULTURAL de la Escuela de Posgrado de la
Universidad Andina “Néstor Cdceres Veldsquez”.

CONSIDERANDO:

Que, el (la) Egresado (a): TICONA ADUVIRE MAGDA JULIA, quien solicita el CAMBIO DEL ASESOR de la
Propuesia de Investigacién (TRABAJO ACADEMICO), de la RESOLUCION DIRECTORAL N° 159-2025-SEP-
EPG-D/UANCYV, en el que se le asigné como ASESOR al (a) Mgtr. CARLOS ARMANDO HUAMAN CARREON,
el mismo que se cambia por ne tener vinculo laberal con la UANCY:
Que, al haberse cumplido con los requisitos exigidos por el Reglamento Interno de Trabajo de
Investigacion Conducente a Grados y Titulos plasmado en la Resolucién N 0294-2023-UANCV-CU-R;
Que, el Comité de Investigacion emitié su opinidon FAVORABLE de la Propuesta de Investigacion (TRABAJO
ACADEMICO);
Que, el Director de la Unidad de Investigacion de la Escuela de Posgrado, corroboré el asesoramiento de la
Propuesta de Investigacion {Trabajo Académico) del ASESOR (A): Mgtr. PERCY GONZALO PUMA PUMA; vy
Estande, la opinién favorable del Comité de Investigacion, segin INFORME N° 349-2025-UI-EPG-UANCV
y el Anexo (02) Ficha de Opinién de la Propuesta de Investigacién (Trabajo Académico) en
concordancia con el Reglamento Interno de Trabajo de Investigacién Conducente a Grados y Titulos
Resolucion N° 0294-2023-UANCV-CU-R, de conformidad a lo que establece la Ley Universitaria N° 30220,
Ley de Creacién de la UANCV N° 23738 y Modificatoria N° 24641 y el Estatuio de la UANCYV, que confiere
facultades a la unidad de Investigacién de la Escuela de Posgrado; ‘
En uso de las atribuciones a la Direccién en el inciso "j" del articulo 17 del Reglamento General de la
Escuela de Posgrado, y el Art. 76 del Estatuto Universitario;
SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. ~ ACEPTAR EL CAMBIO DEL ASESOR de Ia RESOLUCION DIRECTORAL N°159-2025-SEP-
EPG-D/UANCYV, de la Propuesta de Invesiigacién (Trabajo Académice), Titulado: RELATO DE LA CULTURA
ANDINA PARA INCREMENTAR EL APRENDIZAJE CON ESTUDIANTES DEL V CICLO EN LA INSTITUCION
EDUCATIVA PRIMARIA N° 42251 CIUDAD NUEVA TACNA 2024 presentado por el (la) Egresado (a): TICONA
ADUVIRE MAGDA JULIA, en virtud de los considerandos expuestos.

~ ARTICULO SEGUNDO. - RECONOCER como ASESOR al (a) Mgir. PERCY GONZALO PUMA PUMA.

ARTICULO TERCERO. - RATIFICAR LA APROBACION Y EJECUCION DE LA PROPUESTA DE INVESTIGACION
(TRABAJO ACADEMICO), para optar el TITULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL EN EDUCACION
BILINGUE INTERCULTURAL con Linea de investigacion: DIDACTICA INTERCULTURAL - SEG27.

ARTICULO CUARTO. - DISPONER que la Escuela de Posgrado, Secretaria Académica y Administrativa,
quedan encargados del cumplimiento de la presente resolucion.

Registrese, comuniquese y archivese.
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RESOLUCION DIRECTORAL N° 159-2026-SEP-EPG-D/UANGY

VISTOS:

El Expadiente N* 2025-004384, de f(‘s his 31 de marzo del 2025, presantade por ol (18) Egresade (a): TICONA
ADUVIRE MAGDA !Uim on DNIN® 00442818, codigo de matifeula N* 18EBO126, quien aoticita Revisidn
ie Propuesta de Trabaio Académico, scorde al INFORME N* 349-2026-ULEPG-UANCY y al Anexo {02)

Fw ha de Opinidn a ig Propuests dal Tl’itbﬂjﬂ Académico fue revisada por el Comitd de Investigacion de la

tigackon son unidades académicas que agrupan a docentes y estudiantes de
tol desarrolio de investigacion cientifica, tecnoldgica y humanista de acuerdo al
fificado 2020 de nuestra primera Casa Superior de Estudios.
nte N® 202$~00-139d, el {ia) Egresado (a): TICONA ADUVIRE MAGDA JULIA, solicita (a
reVESION y & acion de 8 Fropuests de Trabajo Académico Titulado: RELATO DE LA CULTURA ANDINA
PARA ﬂ"’EMghTAR EL APRENDIZAJE CON ESTUDIANTES DEL V CICLO EN LA INSTITUCION
UCATIVA PRIMARIA N° 42251 CIUDAD NUEVA TACNA 2024 Linea de investigacion: DIDACTICA
INTE F:m, LTURAL - SEG27, para optar el TITULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL EN
UCACION BILINGUE INTERCULTURAL.

H

Que, 2 habserse cumplido con los requisitos exigidos por et Reglamento [nterno de Trabajo de Investigacion

Con s y Titulos plasmado en la Resolucién N° 0294-2023-UANCV-CU-R.

Quze, &l = Investigacitn emitio su opinién FAVORABLE a la Propuesta del Trabajo Académico.

Que, el director de 1s Unidad de Investigacion de la Escuela de Posgrado, corrobord ta propuesta del ASESOR

&l (lz) Mgtr. CARLOS ARMANDO HUAMAN CARREON, quien debe estar acreditado y facultado para orientar

‘ sesarado en el proceso de elaboracion de la Propuesta de Investigacion deacuerdoa la DIRECTIVA

i NCV-VRAD-Ol y, :

Egtam.:,., iz opinidn favorable del Comité de Investigacion, seglin INFORME N°349-2025-UI-EPG-UANCY y
2! Anexo (02} “Ficha de Opinién a la Propuesta del Trabajo Académico” en concordancia con el Reglamento

nrerne de Trabzjo del Trabajp Académico Conducente a Grados y Titutos Resolucion N® 0294-2023-UANCY-

dad @ lo que establece la Ley Universitaria N°® 30220, Ley de Creacion de la UANCY N°
ria N2 24661 y el Estatuto de 2 UANCV, que confiere facuitades a launidad de Investigacion

¢ ad0.

SE RESUELVE:

ARTIC UL’ PRI MER?D - APROBAR Y AUTORIZAR LA EJECUCION DE LA PROPUESTA DE TRABAJO
ACADEMICO Trulado: RELATO DE LA CULTURA ANDINA PARA INCREMENTAR EL APRENDIZAJE CON
ESTUDIANTES DEL ¥ CICLO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA PRIMARIA N° 42251 CIUDAD NUEVA

ACNA 2024, tado por el (la) Egresado (a): TICONA ADUVIRE MAGDA JULIA, en virtud de los

consigerant

iryg

ARTICULO SEGUNDO. - RECONOCER, como ASESOR el (la) Mgtr. CARLOS ARMANDO HUAMAN
CARREON.

ARTICULO TERCERD., - DISPONER que la Escuela de Posgrado, la Secretaria Académica y administrativa,
quedan encargados del cumplimiento de la presente res solucion. i

Registrese, comuniquese y archivese.

" Jr. Loreto N° 450 - & 051-323175 - P4g, Web: www.epg.uancv.edu.pe - Juliaca - C§
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TITULO

RELATO DE LA CULTURA ANDINA PARA INCREMENTAR EL APRENDIZAJE CON
ESTUDIANTES DEL V CICLO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA PRIMARIA

N°42251 CIUDAD NUEVA TACNA 2024

Datos de autor

Nombres y apellidos MAGDA JULIA TICONA ADUVIRE
Tipo de documento de identidad DNI
Numero de documento de identidad | 00442818
URL de ORCID tps://orcid.org/0009-0001-9938-
Datos de asesor |
Nombres y apellidos PERCY GONZALO PUMA PUMA
Tipo de documento de identidad DNI
Numero de documento de identidad | 02374215
URL de ORCID https: //orcid.org/0000-0003-0631-795X
Datos del jurado
Presidente del jurado M
Nombres y Apellidos ENRIQUE ELEUTERIO ZUNIGA MEDINA
Tipo de documento DNI
Niimero de documento de identidad | 02419543
URL de ORCID ttps://o 1793-90
Miembro del jurado 1
Nombres y apellidos SONIA BENITA FERNANDEZ TAPIA
Tipo de documento DNI
Numero de documento de identidad | 01297921
URL de ORCID https: //orcid.org/0000-0003-2232-6653 |
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Miembro del jurado 2

Nombres y apellidos CARLOS ADOLFO LUJAN URVIOLA

Tipo de documento DNI

Numero de documento de identidad | 01213364

URL de ORCID https: //orcid.org/0000-0001-5596-3435

Datos de investigacién

Linea de investigacion DIDACTICA INTERCULTURAL - SEG27
Grupo de investigacion No aplica.
Agencia de financiamiento Sin financiamiento
Direccion: INSTITUCION EDUCATIVA
PRIMARIA N°42251

Pais: PERU
Departamento; TACNA
Provincia: TACNA
Distrito: CIUDAD NUEVA
-17.97805, -70.23879

URL Maps
ttps://maps.app.goo.g SVk7X7znZQvYNL9
Ubicacién geografica de la T A - .

investigacién

@¥17°50°41.0°S

@ TOTIAT19.6TW

Afio o rango de afios en que se

T e 2024 -2025
realizo la investigacién

: Ciencias de la educaciéon
URL de disciplinas OCDE https: //purl.org/pe-repo/ocde/ford#5.03.00
https://concytec-pe.github.io/Peru- | Educacién general (incluye capacitacién,
CRIS /vocabularios/ocde ford.html | pedadogia)

- Librerfa https://purl.org/pe-repo/ocde /ford#5.03.01
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DECLARACION DE AUTENTICIDAD Y RESPONSABILIDAD

Yo_MAGDA JULIA TICONA ADUVIRE . identificado con DNI
Nro. 00442818 en mi condicion de egresado de:

O Escuela Profesional
Programa de Segunda Especialidad,
[0 Programa de Maestria o Doctorado

EDUCACION BILINGUE INTERCULTURAL

informo que he elaborado el/la [J Tesis o [ Trabajo de Investigacién, @ Trabajo Académico
denominada:
RELATO DE LA CULTURA ANDINA PARA INCREMENTAR EL APRENDIZAJE CON ESTUDIANTES

DEL V CICLO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA PRIMARIA N° 42251 CIUDAD NUEVA TACNA 2024

Asesorado por: Mgir. PERCY GONZALO PUMA PUMA

Es un tema original.

Declaro que el presente trabajo de tesis es elaborado por mi persona y no existe plagio/copia de ninguna
naturaleza, en especial de otro documento de investigacion (tesis, revista, texto, congreso, o similar)
presentado por persona natural o juridica alguna ante instituciones académicas, profesionales, de
investigacion o similares, en el pais o en el extranjero.

Dejo constancia que las citas de otros autores han sido debidamente identificadas en el trabajo de
investigacion, por lo que no asumiré como suyas las opiniones vertidas por terceros, ya sea de fuentes
encontradas en medios escritos, digitales o Internet.

Asimismo, ratifico que soy plenamente consciente de todo el contenido de la tesis y asumo la
responsabilidad de cualquier error u omisién en el documento, asi como de las connotaciones éticas y legales
involucradas.

El incumplimiento de lo declarado da lugar a responsabilidad del declarante, en consecuencia; a través del
presente documento asumo frente a terceros, la Universidad Andina Néstor Ciceres Veldsquez y/o la
Administracién Publica toda responsabilidad que pueda derivarse por el trabajo final presentado. Lo sefialado
incluye responsabilidad pecuniaria incluido el pago de multas u otros por los dafios y perjuicios que se

ocasionen.
Juliaca __ 29 de diciembre del 2025
i~
Yimna del Asesor Firma del Estudiante Huella

(obligatoria) (obligatoria)
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INTRODUCCION

La investigacion en el trabajo académico tiene la finalidad de mejorar los
conocimientos relacionados a la cultura andina, que es una organizacion desde
la época de los incas, como una organizacion social que tiene una diversidad
de formas de vida, que tiene mucha influencia en la sierra y la costa peruana,
especialmente el manejo de la lengua originaria, las costumbres ancestrales,
las fiestas comunales de los pueblos andinos, los rituales, los cuentos, las

canciones, las danzas, las poesias etc.

La investigacion tiene mucha importancia puesto que se debe valorar,
mantener, nuestra cultura andina que tiene un sinfin de saberes andinos, como
la crianza de los animales como: la llama, la alpaca, la vicufia, el cultivo de
alimentos andinos el maiz, la papa, la oca, el olluco, la papa lisa, de igual forma
la explotacion del oro, la plata, el cobre el estafio, ademas también heredamos
la arquitectura, la construccion de puentes, construccibn de caminos de

templos, de casas, etc.

Estos aspectos demostrados a lo largo de los afios que van pasando se
quiere dejar de lado, pero como buenos peruanos debemos manteres viva
nuestra cultura, especialmente nuestros estudiantes deben tener presente que
tiene un valor inmenso las creencias, los valores comunales, los
comportamientos de las personas que viven en la cordillera de los andes y la

costa peruana y se debe desarrollar temas de la cultura andina.

Segun Méndez (2017) sostiene que: La cultura andina son las formas de vida,
costumbres, tradiciones, manifestaciones culturales de la comunidad donde

radican los pobladores andinos.
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El trabajo académico contiene cuatro capitulos:

En el Capitulo I, considera los datos informativos que requiere el trabajo

académico.

En el Capitulo Il, Consideran los objetivos.

En el Capitulo Ill, estan los antecedentes de la indagacion, el marco teérico y

los conceptos basicos.

En el Capitulo IV, contiene los resultados y las conclusiones finalmente los

anexos.
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RESUMEN

La investigacion considerado Trabajo Académico, cuyo titulo es: Relato de la
culturaandina paraincrementar el aprendizaje con estudiantes del V Ciclo
en la Institucion Educativa Primaria N° 42251 ciudad nueva Tacna 2024,
Cuya finalidad de estudio es saber la relacion existente entre la cultura andina,
gue mediante la lectura de su contenido se debe incrementar los conocimientos
de los estudiantes, y se propuso el siguiente objetivo general: Aplicar y
desarrollar estrategias metodoldgicas para mejorar la cultura e incrementar el
aprendizaje con estudiantes del V Ciclo en la Institucion Educativa Primaria N°
42251 Ciudad Nueva Tacna 2024, la metodologia fue la investigacion basica,
Se considero6 el disefio No Experimental, se trabajé con una poblacion de 30
estudiantes del sexto grado de primaria N°42251 Ciudad Nueva Tacna, cuyo
Muestreo aleatorio simple por conveniencia, y los resultados fueron un 95%
de estudiantes mejoraron sus aprendizajes mediante la estrategia de relatos y
lectura de la cultura andina, como son las formas de vivencia y convivencia, de
las costumbres del hombre andino, de las fiestas costumbristas, las tradiciones
propias de cada pueblo, y de todos los pobladores andinos que se encuentran
en la sierra y costa de nuestro territorio peruano, y todos estos aspectos los
alumnos del V ciclo de primaria lograron aprender y conocer la parte tedrica y

poner en practica y mejorar los conocimientos de la cultura andina.

Palabras Claves: Aprendizaje, Evaluacion, Lectura de la cultura andina,

Rendimiento Escolar.
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ABSTRACT

The educational research called Academic Work, whose title is: Improving the culture
to increase learning with sixth grade students at the Primary Educational Institution
No. 42251 Ciudad Nueva Tacna 2024, Whose purpose of study is to know the
relationship between the Andean culture, that through the reading of its content the
knowledge of the students should be increased, and the following general objective
was proposed: Apply and develop methodological strategies to improve culture and
increase learning with sixth grade students at the Primary Educational Institution No.
42251 Ciudad Nueva of Tacna 2024, the methodology was basic research, the Non-
Experimental design was considered, it worked with a population of 30 sixth grade
students of primary school No. 42251 Ciudad Nueva of Tacna, whose Simple
Random Sampling for convenience, and the results were 95% of students improved
their learning through the strategy of stories and reading of the Andean culture, such
as the forms of experience and coexistence, the customs of the Andean man, the
traditional festivals, the traditions of each town, and of all the Andean settlers who are
found in the mountains and coast of our Peruvian territory, and all these aspects the
sixth grade students were able to learn and get to know the theoretical part and put

into practice and improve their knowledge of the Andean culture.

Keywords: Learning, Evaluation, Reading of the Andean culture, Academic

Performance.
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CAPITULO |

ASPECTOS GENERALES DEL TRABAJO ACADEMICO

1.1.TITULO DEL TRABAJO ACADEMICO
Relato de la cultura andina para incrementar el aprendizaje con educandos del V

Ciclo en la Escuela Primaria N° 42251 Ciudad Nueva de Tacna 2024.

1.1.1. Institucion educativa donde se ejecuto

Escuela Primaria de Menores N° 42251 Ciudad Nueva de Tacna.
1.1.2. Duracién

Fecha inicial: 02 de octubre del 2024

Fecha terminal: 28 de diciembre del 2024.

1.1.3. Responsable

Magda Julia Ticona Aduvire

1.1.4. Grado y seccion:

5°y 6° grados del nivel primario.

1.1.5. Numero de participantes:

30 educandos.
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1. 2. DESCRIPCION DEL PROBLEMA

En los aflos que voy laborando como profesora de aula del nivel primario en
nuestra institucion en la regiéon Tacna, se ha encontrado diversos problemas en
nuestros estudiantes especialmente sobre el conocimiento de nuestra cultura
andina milenaria que heredamos desde época de los incas, nuestros estudiantes
se ven afectados por la cultura occidental, en la forma de vestir, cambiar de
conducta, imitar y adquirir la lengua extrajera que es el inglés americano, que se

esta convirtiendo mas usual para relacionarse con todo el mundo.

Segun Castro J, (2019) sostiene que: La cultura es una riqueza ancestral
gue heredamos de nuestros abuelos, como la estructuracion individual del
hombre andino para acopiar los conocimientos, valores, saberes, se caracteriza
porque esta relacionado con la naturaleza, la Pachamama, por eso el hombre
gue habita en la sierra peruana, tiene muchos conocimientos de la cosmovision

andina.

Segun National Cancer Institute (2021) considera: Como cultura andina, las
creencias, los valores los diferentes comportamientos de un grupo de personas
gue viven en el ande latinoamericano, ademas considera el uso de las lenguas
originarias, y las relaciones sociales de los habitantes especialmente del medio

rural o urbano marginal.

Segun Arias (2020) considera: La recopilacion y el andlisis de datos,
utilizando meétodos estadisticos. Para resolver este problema de nuestros
estudiantes se disefid unidades sesiones y experiencias de aprendizaje
relacionado con temas de la cultura andina, el respeto, la valoracion y

conservacion de nuestros conocimientos andinos, lo cual nuestros estudiantes

OFICINA DE |NVEST|GAC|ON http://repositorio. uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV \3) | INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

deben saber tedricamente y poner en practica los saberes y teorias andinas, con
la finalidad de mejorar sus conocimientos y elevar sus aprendizajes en el aula.

Para ello propongo las siguientes interrogantes como son:

Pregunta general:

PG: ¢ Es necesario Aplicar y desarrollar estrategias metodolégicas del Relato y
lectura de la cultura andina e incrementar el aprendizaje con alumnos del sexto

grado en la Escuela Primaria N° 42251 Ciudad Nueva de Tacna 20247

Preguntas secundarias:

PE1: ¢, Se debe utilizar estrategias metodoldgicas adecuadas de la cultura andina,
mediante la lectura comprensiva, para incrementar el aprendizaje con
estudiantes del sexto en la Escuela Primaria N° 42251 Ciudad Nueva de

Tacha 20247

PE2: ¢ Se debe aplicar y mejorar estrategias metodoldgicas de la cultura andina
con relatos de las costumbres andinas, para incrementar el aprendizaje
con educandos del sexto en la Escuela Primaria N° 42251 Ciudad Nueva

de Tacna 2024

PE3: ¢Es necesario evaluar las estrategias de lectura de la cultura andina,
tradiciones andinas y costumbres de la localidad, anotando en el
registro auxiliar de evaluacion para incrementar el aprendizaje con
estudiantes del sexto de primaria de la Escuela Primaria N° 42251 Ciudad

Nueva de Tacnha 20247
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1.3. JUSTIFICACION DE LA INVESTIGACION

Esta investigacion tiene la finalidad de conocer la cultura andina, y su relacién
cercana para incrementar los conocimientos, valores, tradiciones, costumbres,
de los pobladores andinos, cuyo tema de estudio es como es la cultura andina
en la actualidad, ademas se debe conocer la teoria de la cultura andina y llevar
a la practica con nuestros estudiantes del sexto grado de primaria, y mediante
actividades pedagdgicas en el conocer el tema de estudio.

La justificacién tedrica:

En esta justificacion nuestros educandos, deben conocer mediate la lectura y
relatos sobre la cultura andina y que nuestros pobladores del mundo andino

valoren y respeten los conocimientos basicos de los saberes ancestrales.

La justificacion practica:

En este apartado nuestros estudiantes del nivel primario deben conocer la parte
tedrica de la cultura andina y llevar a la practica mediante actividades de
aprendizaje significativo en el aula con la orientacion del docente responsable

del aula.

La Justificacion metodoldgica:

De igual forma nuestros alumnos del quinto y sexto grado deben seguir una
secuencia metodoldgica en la ejecucion de sesiones de aprendizaje tocando
temas relacionados de la cultura andina, sus valores, las costumbres, las
tradiciones de los pueblos andinos, tocando también temas relacionados a la
cosmovision andina de tal forma incrementen sus conocimientos relacionados

a la cultura andina.
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CAPITULO Il

OBJETIVOS
1.1. Objetivo general

OG: Aplicar y desarrollar estrategias metodolégicas de Relatos y Lectura
de la cultura andina e incrementar el aprendizaje con alumnos del quinto
y sexto grados de primaria en la Escuela Primaria N° 42251 Ciudad Nueva
de Tacna 2024

2.2. Objetivos especificos

OE1: Utilizar estrategias metodolégicas adecuadas de la cultura andina,
mediante la lectura comprensiva, para incrementar los conocimientos en
los alumnos del quinto y sexto grados, de la Escuela Primaria N° 42251
Ciudad Nueva de Tacna.

OE2: Mejorar estrategias metodolégicas de la cultura andina con relatos de las
costumbres y tradiciones andinas, para incrementar los conocimientos
con estudiantes del quinto y sexto grados de la Escuela Primaria N° 42251
Ciudad Nueva de Tacna.

OE3: Evaluar las estrategias del Relato y lectura de la cultura andina,
tradiciones andinas y costumbres de la localidad, anotando en el
registro auxiliar de evaluacion para incrementar los conocimientos con
estudiantes del quinto y sexto grado, en la Escuela Primaria N° 42251

Ciudad Nueva de Tacna.
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CAPITULO Il

FUNDAMENTACION TEORICA

3.1. Marco tedrico
Antecedentes de la investigacion
Taya, (2023) en la Tesis: Lectura temas de la cultura andina como estrategia para
la mejora del conocimiento de los educandos del primer grado del nivel primario
en Cali Colombia, cuyo objetivo principal es conocer la importancia de la lectura y
los relatos, mencionado el tema de la cultura andina en Latino América, aplicando
la investigacién bésica, de tipo cualitativo, con una meta poblacional de 600
estudiantes del primer al sexto grado de primaria, aplicando lo muestral de 50
estudiantes del primer grado, cuyos resultados fueron satisfactorios, done un 97%
de alumnos mejoraron sus conocimientos relacionados al tema de estudio.
Gutiérrez (2018) en su Trabajo de Investigacion de pregrado de la UPCH
de la ciudad de Chimbote: “Lectura de textos de la cultura andina y su
fortalecimiento en al aprendizaje y la valoracidbn correspondiente de los
conocimientos con estudiantes de la Escuela Primaria No 38590 “Miguel Grau” de
Chimbote” donde se plantea el objetivo de estudio: Mejorar la lectura comprensiva
de los temas de la cultura andina del Peru, con los estudiantes del nivel primario
para mejorar sus conocimientos y aprendizajes relacionados al tema de

indagacion, cuya investigacion fue: Bésica, y de tipo No experimental con una
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disefio correlacional, con 500 estudiantes que asisten regularmente a la institucion
educativa y la poblacién muestral de 40 estudiantes del quinto grado de primaria,
donde se lleg6 a las siguientes conclusiones:

a) Mejora de la lectura comprensiva en un 98%.

b) Leen y comprenden diversos textos.

c) Relatan la importancia de la cultura andina.

d) Comentan las fiestas costumbristas andinas.

e) Redactan temas de la cultura andina.

f) Reflexiona sobre la cultura andina.

g) Incremento del 40% en la mejora de los aprendizajes.

h) Incremento del 50% en la adquisicion de conocimientos.

Molina, (2019) Tesis: Promover el habito de la lectura de textos relacionado
de la cultura andina, con estudiantes del tercer grado de primaria de la IEP N°
57890 de Nueva Alianza de Tacna, el objetivo fue: Estimular al habito de Lectura
de diversos textos relacionados a la cosmovision andina, las costumbre,
tradiciones y fiestas costumbritas, cuyo planteamiento del problema fue: Nuestros
estudiantes tienen escaso nivel del habito lector de diversos textos, para lo cual
se debe estimular, orientar para lograr mejorar sus aprendizajes y conocimiento
mediante la lectura diaria y voluntaria, la investigacion fue de tipo inductivo, con
una metodologia correlacional, de tipo descriptivo, trabajando con una poblacién
de 720 alumnos de primaria de menores y la muestra consistente en 80
estudiantes del tercer grado, cuyos resultados fueron satisfactorios, donde un 98%
de alumnos mejoraron sus conocimientos ademas un 90% de estudiantes
mejoraron los habitos hacia la lectura de textos de todo tipo especialmente

literarios y narrativos.
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3.2. Marco referencial

3.2.1. Lacultura

Segun Comunidad Russell (2019) sostiene: Segun los estudios antropolégicos la
cultura es una forma de interaccion entre personas, pueblos, formas de
comunicacién de los hombres andinos, de las poblaciones, de los paises, haciendo
conocer sus inquietudes, sus conocimientos, dentro de la estructura social, comunal
su forma de organizacion (p, 77).

Otros autores manifiestan que son formas de conductas y comportamientos
aprendidos dentro de la sociedad mundial, y tienen caracteristicas propias como es
el uso de la lengua ya sea originaria o segunda lengua, con la finalidad de
comunicarse, hacer conocer sus necesidades prioritarias como es la alimentacion,
conservar una buena salud, participar en la educacion de sus hijos, trabajar en favor
del desarrollo de su comunidad o localidad donde vive, y buscar el bien coman de
sus pueblos.

La cultura se practica mediante la interaccion de las personas, se aprende
demostrando su tipo de comportamiento, su conducta, su hechos, reconociendo los
valores personales como es el respeto, el compaferismo, con el trabajo comunal,
opinando en forma positiva para el desarrollo de los pueblos, buscando mejores
formas y calidad de vida, ademas promover las necesidades basicas de un pueblo
como: el agua, la luz, el desague, atencion a la salud, priorizar la educacion de sus
pobladores, practicar los valores primordiales de la persona.

a) El respeto.

b) La solidaridad

c) El trabajo mutuo

d) El Trabajo cooperativo.
e) La cordialidad.

f) La comunicacion empatica o amical.
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3.2.2. La cultura andina
Segun Matos R (2019) considera: La cultura andina a nacido en los andes
sudamericanos Y la costa, que se encuentran en el Peru, Bolivia, Chile, Colombia,
Ecuador y parte norte de Argentina, se considera como sabiduria y espiritualidad,
ademas se conecta directamente con la Pachamama, la naturaleza viva, relaciéon y
convivencia con el paisaje, los animales, los apus, las cordilleras, los lagos, los rios,
relaciébn con la cosmovision andina, ademas los pobladores andinos buscan
mejores condiciones de vida, con sus conocimientos ancestrales.

El mundo andino se caracteriza por eminentemente comunicativo y
conviviente con la naturaleza y tienen algunas formas de vida como:
a) Fueron culturas eminentemente agricultores.
b) También ganaderos.
c) Mineros.
d) Cazadores.
e) Pescadores.
f) Arquitectos.
g) Fueron tejedores.
h) Constructores de casas, puentes, caminos.
I) Vivian junto a la Pachamama.
j) Respetaban al dios sol.
k) Rendian culto a sus apus.
[) Mantenian sus costumbres.
m) Practicaban la masica.
n) Participaban en su fiestas comunales y tradicionales.

0) Estaban junto a la cosmovision andina.
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3.2.3. Importancia de la cultura andina
Segun Repositorio Digital FLACSO de Ecuador (2019) Reporta: Aunque la Cultura
Andina tiene una importancia principal puesto que heredamos desde nuestros
ancestros conocimientos, saberes, costumbres, tradiciones de las poblaciones que
habitan en el ande peruano y la costa, también es considerado como procesos de
retos y respuestas de la estructura de la sociedad, considerado también valores de
la verdadera identidad y cultura, estos valores se soportan mutuamente, coexisten
mediante la interaccién de sus pobladores, mediante la comunicacion en su idioma
materno o lengua originaria y otros como la segunda lengua de los sujetos que
viven junto a la madre tierra.

La cultura andina es importante por las siguientes razones y son los que a
continuacion describo:
a) Heredamos grandes saberes del mundo andino.
b) Conocimientos de una buena convivencia.
c) Valorar la madre naturaleza, la tierra, la Pachamama.
d) Nos educa sus costumbres.
e) Mantenemos las tradiciones peruanas.
f) Continuamos con las fiestas costumbristas de cada pueblo.
g) Mantenemos el dominio de la lengua originaria.
h) Aprendemos otras lenguas.
I) Respetamos los rituales.
j) Valoramos nuestros alimentos naturales de la sierra y la costa.
k) Aprendemos a criar animales.
l) Practicamos la mineria artesanal.

m) Tenemos y mantenemos nuestra identidad cultural.
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3.2.4. Valoracion de la cultura

Los seres humanos como personas pensantes debemos saber valorar nuestra
cultura andina, demostrando guardando respeto a nuestra identidad cultural,
mediante una convivencia sana democratica y sin violencia comunal, participando
en las actividades comunales, fiestas patronales, social y culturalmente educando
a nuestros compueblanos, a los estudiantes para identificarnos como nacidos en el
Peru con una cultura milenaria que nos dejaron desde la época de los incas, y que
debemos seguir cultivando nuestro folklor, las danzas, las canciones, cuentos,
dejando de lado la influencia de la cultura occidental.

Que debemos valorar en la cultura andina, en vista que el Per(, estamos
considerados como un pais con mayor diversidad cultural, por lo que las riquezas
mas conocidas esta la gastronomia con alimentos naturales, la diversidad de
danzas, la musica el arte popular, las fiestas tradicionales, la medicina natural, el
idioma nativo que es el quechua y aimara, y muchos mas.

Segun Dinebi, (2019) indica que: “Para valorar nuestra cultura andina,
primero debemos identificarnos como personas del mundo andino, indicar nuestro
lugar de nacimiento, procedencia con dominio del idioma quechua i/o aimara, luego
respetar nuestra cosmovision andina, la Pachamama, la madre naturaleza en el

lugar donde vivimos en armonia comunal” (p.89).

s

B

Nota: Minedu (2018) capacitacion docente.
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3.2.5. Mantener viva nuestra cultura andina

Segun Minedu (2018) menciona: Que nuestra cultura andina se debe mantener
viva, y que los pobladores del Pert andino debemos valorar nuestras costumbres,
tradiciones, fiestas costumbristas, la lengua originaria que es el quechua, el aimara,
las lenguas amazonicas del oriente peruano, ademas estar en contacto directo con
la madre tierra, la Pachamama, la naturaleza, aprender a convivir con el paisaje,
los animales, las plantas, los cerros, los apus etc.

El buen vivir y aprender a convivir demostrando y valorando nuestra cultura
andina, ademas se debe tener en cuenta los cuatro principios de la cultura andina
y son los siguientes:

a) La complementariedad.

b) La reciprocidad.

c) La complementariedad.

d) Y la relacionalidad.
En cada uno de los principios se basa siempre en el respeto, a la vida del
poblador andino, su forma de comportamiento frente a sus compueblanos, a la

comunidad donde radica, valorando nuestros saberes andinos.

a

,Wd o
o N

'
.

Nota: Minedu (2018) capacitacion docente.

OFICINA DE |NVEST|GAC|0N http://repositorio. uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




)
VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV \2/ | INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

3.2.6. Aprendizaje
Segun Ramirez J, (2019) considera que: “El aprendizaje se produce cuando existen
conocimientos previos y se producen nuevos aprendizajes, a consecuencia de
nuevas experiencias de trabajo pedagdgico dentro del aula, también la adquisicion
de conocimientos, ademas sucede un cambio de conducta en forma radical” (p.78).
El aprendizaje se produce mediante la interaccién, del docente de aula y los
estudiantes de un determinado grado, refiriéndose la adquisicion y dominio de un
tema especifico, también la ampliacion de conocimientos con proceso de
organizacion académico debidamente planificado por el docente de aula, para tocar
temas de estudio relacionado a la cultura andina y la diversidad cultural existente

en nuestra comunidad educativa.

Nota: Minedu (2018) capacitacion docente.

3.2.7. Aprendizaje intercultural

El tema del aprendizaje intercultural trata de aprender conocimientos, saberes de
la cultura andina en dos idiomas como es el quechua / aimara o espafiol, ademas
mencionamos los temas principales para lograr y estudiar basicamente y son:

a) Manejo de la lengua originaria.

b) Dominio de la segunda lengua.

c) Conocimiento de la gramatica quechua.
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d) Manejar la gramética castellana.

e) Conocer la teoria de la cosmovisién andina.

f) Leer temas relacionados a la cultura andina.

g) Tener referencia de las costumbres del Peru.

h) Participar en las fiestas costumbristas de la localidad.
I) Mantener el respeto a la Pachamama.

j) Valorar nuestro ecosistema.

k) Promover la educacion en valores.

Hola Fads

 nvmd ' v

Nota: Minedu (2018) capacitacion docente.

3.2.8. Mejora del aprendizaje mediante la lectura

Dentro del desarrollo de las unidades, sesiones y experiencias de aprendizaje, se
debe trabajar en forma cooperativa, colaborativa, con la participacion de todos lo
integrantes del aula, con la finalidad de realizar la lectura comprensiva, libre y
creativa, lecturando textos relacionados a la cultura andina, la cosmovision andina,
a las teorias y saberes del hombre andino, de tal forma tengan conocimientos
bésicos del tema de investigacion y que los estudiantes deben estar predispuesto

para tener hébitos de lectura y escritura, en forma permanente.
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La comprension de textos, tiene niveles de comprension lectora, al cual
deben someterse y seguir los pasos en forma correcta y son los siguientes que a
continuacién menciono:
a) Nivel literal: Donde trata lo que dice el autor o el texto.
b) Nivel inferencial: Comprender el contenido del texto.

c) Nivel criterial: Evaluar lo que contiene el texto.

Los niveles de comprension lectordi:

Septin MINEDRL r —

Nota: Minedu (2018) innovacion pedagogica.

3.2.9. Logros de aprendizaje
Segun Hederich (2019) menciona que: “Son los resultados que se alcanza en el
sistema educativo formal, que también se considera como un proceso cognitivo
individual o personal y deben ser evaluados, verificados los conocimientos
alcanzados y la parte actitudinal, como las conductas, el comportamiento para
mejorar la lectura diaria” (p.66).

Estrategias para lograr aprendizajes esperados son:
a) Mediante los mapas mentales.
b) Por cuadros sindpticos.
c) Confrontacién de trabajos.
d) Feria de trabajos para evaluar.

e) La discusion controversial.
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3.2.10. Evaluacion del aprendizaje
Segun Pefia G, (2020) menciona que: Evaluacién trata de obtener evidencias del
aprendizaje de los estudiantes donde deben demostrar sus logros, alcanzar las
metas planificadas, y objetivos cumplidos, elaborando juicios de valor para
realimentar las competencias y capacidades no logradas” (p.98).
Los tipos de evaluacion aplicados para obtener datos positivos de los logros
de aprendizaje:
a) Evaluacién de inicio.
b) Evaluacion durante el proceso.
c) Evaluacién al finalizar.
d) Realimentacion.
Que aspectos se deben evaluar a los estudiantes del nivel primario y como
evaluar mediante que procedimientos:
a) Las habilidades.
b) Las destrezas.
c) Los conocimientos.
d) Las competencias del nivel.
e) Las capacidades.
f) Los procesos de aprendizaje.
g) Los estilos de lectura.
h) La capacidad receptora.
i) La duracion del tiempo.
j) La continuidad de los habitos de lectura.
k) La capacidad comprensora.

[) Los estilos de aprendizaje.
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3.3. Marco conceptual

3.3.1. Educacién

Segu, Bruner (2019, p 35), menciona: “Es la preparacion de los sujetos mediante
una educacion formal, con temas de interés, con la finalidad de formar personas
con conocimientos basicos, y preparar para enfrentar la vida, buscando el bien

comun y desarrollo de los pueblos” (p. 88).

3.3.2. Educacion primaria

Oyarce, M. (2021, p. 81) considera como: “Un segundo peldafio de la educacion
del Peru, donde se atiende a nifios de 6 hasta 12 afios de edad, donde se imparte
conocimientos alternativos y basicos, para su formacién integral logrando cumplir

las competencias y capacidades del nivel primario” (p.89).

3.3.3. Educacion bilingte intercultural

Minedu (2018) menciona que: EBI, es una modalidad del servicio educativo
impartido conocimientos y saberes en dos idiomas como es la lengua materna y la
otra es la adquirida, se trabaja con las instituciones seleccionadas, por la direccion
de EBI, Lima, cuya responsabilidad recae en profesores formados en el nivel

avanzado del dominio de la lengua originaria tanto oral y escrito.

3.3.4. La enseflanza en lenguas originarias en el Peru

Segun, la Dinebi, (2018, p, 78) considera: “Pert y EBI, constituyen un pais
multilinglie, multicultural, plurilinglie, porque tenemos lenguas como el quechua,
aimara y mas de 27 lenguas amazonicas, donde se practica el respeto a la madre
tierra, como naturaleza viva y respeto a la Pachamama y el respeto a nuestras

costumbre y tradiciones del Peru profundo.
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3.3.5. (,Como es nuestra cultura andina en el Peri?

Nuestro pais esta considera como pais multicultural, intercultural, multilingie,
donde tenemos una rigueza inmensa de conocimientos, saberes, relacionados con
la cosmovision andina, a las costumbres, tradiciones de los pueblos, el dominio de
las lenguas originarias, la convivencia con la Pachamama, la naturaleza viva y el
cultivo de valores de la persona que vivimos en una sociedad comunal buscando

un bien comdadn.

3.3.6. Lengua originaria

Minedu (2018, p. 97) manifiesta que: “Se considera el uso de la lengua desde el
nacimiento de los nifios y en su comunidad donde utilizan la lengua para
comunicarse en quechua, aimara y otras lenguas del oriente peruano, para hacer

conocer sus ideas, necesidades del momento” (p.56).

3.3.7. Segunda lengua

Es la lengua adquirida después de la primera lengua que es quechua, aimara y
aprender el castellano, el inglés, el mandarin y otras lenguas extranjeras en el caso
de nuestro pais, se aprende por la necesidad de comunicarse y aprender a dialogar
amicalmente para mantener una convivencia armonica, saludable, entre las
personas que viven en una sociedad moderna, con una cultura ancestral

predominante.

3.3.8. Evaluacion
Barriga, D (2018) sugiere: “Es un procedimiento cognitivo, permanente de preparar

juicios de valor, para saber cuanto aprendieron los conocimientos basicos y
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secundarios, incluido las teorias, saberes, mediante sus habilidades y destrezas

para demostrar que aprendié Optimamente, para luego hacer un reforzamiento”

(p.72).

3.3.9. Evaluacion del aprendizaje

Lépez (2019, p. 58) considera: “Consiste en valorar los conocimientos, teorias y
saberes aprendidos en una sesidén de experiencias de aprendizajes relacionado a
cualquier tema segun el horario de estudio de un determinado grado de estudios, y
comprobar sus logros aprendidos con la finalidad de retroalimentar los aspectos no

logrados.

3.3.10. Evaluacion formativa

Segun la Revista Horizonte Lima Perd, (2022) menciona: “Consiste en un
intercambio de conocimientos logrados en un determinado tiempo, también se le
considera como un proceso de aprendizaje y los resultados alcanzados mediante

sus habilidades y destrezas de los estudiantes con una predisposicion anticipada”

(p.55).
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CAPITULO IV
PLANIFICACION, EJECUCION Y RESULTADO
4.1. METODOLOGIA
4.1.1. Métodos aplicados en la investigacion
Para realizar y ejecucion se utilizo la investigacion basica.

Método de investigacién: Investigacion Bésica: Tamayo & Tamayo (2018)

Enfoque: Cuantitativo segun Sampieri (2019).

Tipo de Investigacién: Descriptivo. (Hernandez et al., 2019, p. 9).

4.1.2. Disefio de investigacién

La investigacion es de tipo No Experimental. (Hernandez, Fernandez y

Baptista, 2021, p.67).

Nivel de Investigacion: Correlacional. (Sampieri 2019).

4.1.3. Poblacion

La investigacion considera 30 alumnos del V ciclo de primaria

de la Escuela Primaria N° 42251 Ciudad Nueva de Tacna.

4.1.4. Muestreo

Cuya muestra fue aleatoria por conveniencia. 30 alumnos del quinto y sexto

grados de primaria IEP N° 42251 Ciudad Nueva de Tacna.
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4.1.5. Técnicas instrumentos y fuentes de recoleccién de datos
Técnica:
Se utiliza la encuesta.
Instrumento:
El cuestionario con 20 preguntas.
Variable X1: Relato de la Cultura Andina.
Variable Y1: Incremento del Aprendizaje.
4.1.6. Técnicas de procesamiento y analisis de datos
Al aplicar y para conocer la relacion existente entre el relato de la cultura
andina y el incremento del aprendizaje de los estudiantes quienes deben
mejorar sus conocimientos en las diferentes areas del curriculo de educacion
primaria.
Para procesar los resultados Osea las respuestas marcadas por los
educandos se uso el programa SPSS 22.0.
Luego hacer la interpretacion, el analisis, discusion se logré establecer
el nivel de relacion entre las dos variables, de acuerdo a las dimensiones y
respondiendo las preguntas y finalmente obtener el % de cada una de las

respuestas respondidos por los educandos del V ciclo de primaria.
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4.2. RESULTADO

La estrategia aplicada sobre los relatos de la cultura andina y la cosmovision
andina, se ha desarrollado mediante actividades pedagdégicas planificadas y
temporalizadas por el docente de aula con el objetivo de coadyuvar mejorar sus
conocimientos los educandos del nivel primario, donde deben tener en cuenta
y saber en forma tedrica y practica, sobre nuestras formas de vida, la
convivencia escolar en la escuela primaria, ademas demostrar la educacion en
valores propuestas por el sector educacion.

El profesor de aula, se convierte en un guia, orientador, de sus
estudiantes, quienes se encuentran en un proceso de aprendizaje durante el
afio escolar, desarrollando actividades pedagogicas de acuerdo a las
necesidades de los educandos, quienes deben estar predispuestos para lograr
conocimientos, saberes del mundo andino, las formas de vivencia cultural, vivir
en contacto directo con la madre tierra o la Pachamama.

Los relatos y lecturas diariamente favorecen y alimentan el alma,
desarrollan las capacidades de comunicacion, desarrollan el pensamiento.
Para hacer de sus facultades del desarrollo humano, formandose asi
estudiantes capaces de cambiar de conducta y preocuparse por incrementar
de sus conocimientos, y mejorar el aprendizaje intercultural, bicultural, con el
manejo de lenguas que existen en nuestro pais, pensando en el futuro recibir
una buena educacion de calidad en Pera.

A continuacion, se presenta los resultados de la tablas y figuras, los
porcentajes de acuerdo a las preguntas respondidas por los estudiantes de

nuestra institucion educativa.
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Resultados de la investigacion.

Tabla 1
¢, Relata diariamente sobre la cultura andina?

Variable Dimensiones ftems Frecuencia Porcentaje %
Alto 2 7 %
X1.Relato de la 1.1 Estratégica- Medio 4 13 %
Cultura Andina. lectura diaria Regular 8 27 %
Bajo 16 53 %
Total 30 100 %

NOTA: Datos de la investigacion

Figura 1.
¢, Relata diariamente sobre la cultura andina?

éLees cuentos andinos en forma diaria?

Nunca Aveces = Casisiempre = Siempre
Alto Medio  Regular Bajo
NOTA: Base de datos.

INTERPRETACION:

Conforme a la descripcion tabla y figura 1, sobre las interrogantes formulada
contestaron: ¢, Relata diariamente sobre la cultura andina? Donde resulta un 53%
de estudiantes relatan alto la cultura andina y un 7% Bajo relatan este resultado
nos muestra que a mayor lectura y relato mayor y mejora de sus conocimientos y

aprendizajes.

Tabla 2.
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¢ Tienes habitos de la lectura diaria en tu casa o la escuela?

Variable Dimensiones items Frecuencia Porcentaje %

Alto 3 10 %
X1. Relato de . 0
la 1.2 Habito hacia Medio 6 20 %
Cultyra la lectura. Regular 9 30 %
Andina.

Bajo 12 40 %
Total 30 100 %

NOTA: Base de datos.

Figura 2.

¢ Tiene la costumbre de leer diariamente?

¢ Tienes habitos de la lectura diariaen tu casao la
escuela?

10%

%

Alto Medio Reqular Bajo
NOTA: Base de datos.

INTERPRETACION:

Conforme a los resultados de la tabla y figura 2, respondieron a las preguntas:
¢ Tienes ganas de leer diariamente? Respondieron un 40% Nivel alto de alumnos
del sexto grado leen casi siempre y un 10% Nivel bajo no tienen habitos de lectura
de su localidad, este resultado nos muestra que a mayor lectura mayor y mejora en

sus conocimientos y elevar el aprendizaje.
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Tabla 3.

¢, Comprendes la lectura que lees?

Variable Dimensiones items Frecuencia Porcentaje %
Alto 2 7 %

X1. Relato de 1.3 lectura Medio 6 20 %

la Cultura .

Andina. comprensiva Regular 10 33 %
Bajo 12 40 %

Total 30 100 %

NOTA: Base de datos.

Figura 3.
¢, Comprendes la lectura que lees?

¢Entiendes la lectura que lees?

&

33%

Alto Medio  Regular Bajo
NOTA: Base de datos.

INTERPRETACION:

Conforme a los resultados en la tabla y figura 3, dieron respuesta a los interrogantes
aplicados ¢Comprendes la lectura que lees? Donde se obtiene que un 40% de
alumnos casi siempre 0 un nivel alto comprenden lo que leen y un 7% Nivel bajo no
entienden lo que leen cuentos de su localidad, este resultado nos muestra que a
mayor lectura mayor y mejora en sus conocimientos y elevar sus aprendizajes en

el aula.
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Tabla 4.
¢, Escucha el relato de la cultura andina el aula?
Variable Dimensiones ftems Frecuencia Porcentaje %
Alto 3 10 %
I);lcl::})liﬁéo de 1.3. Identifica las  Medio 6 20 %
Andina. partes del relato.  Regular 7 23 %
Bajo 14 a7 %
Total 30 100 %

NOTA: Base de datos.

Figura 4.
¢, Escucha el relato de la cultura andina el aula?

¢,Escucha el relato de la cultura andina el aula?

0%

Alto Medio Regular Bajo

NOTA: Base de datos.
INTERPRETACION:

De acuerdo a las respuestas considerados en tabla y figura 4, contestaron
positivamente ¢ Escucha relatos de la cultura andina el aula? Y contestaron un 47%
de alumnos estan en alto nivel casi siempre reconocen las partes del cuento y la
cultura andina y un 10% estan en un bajo nivel porque no reconocen las partes del
cuento de su localidad, este resultado nos muestra que a mayor lectura mayor y

mejora en sus conocimientos y elevar sus aprendizajes en el aula.
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Tabla 5.
¢Mejora sus aprendizajes mediante el relato de la cultura andina?

Variable Dimensiones items Frecuencia Porcentaje %
Alto 1 3 %

X1.Relatode 1.5 Medio 2 7 %

la Cultura Metacognicién

Andina. del Relato. Regular 10 33 %
Bajo 17 57 %

Total 30 100 %

NOTA: Base de datos.

Figura 5.
¢ Mejora sus aprendizajes mediante el relato de la cultura andina?

¢Mejora sus aprendizajes mediante el relato de la cultura
andina?

Alto Medio  Regular Bajo

NOTA: Base de datos.
INTERPRETACION:

Tal como nos muestran la tabla y figura 5, respondieron los encuestados ¢ Mejora
sus aprendizajes mediante el relato de la cultura andina? Y contestaron un 57% de
alumnos estan en el nivel alto y elevan sus conocimientos y el 3% Estan en un nivel
bajo y nunca mejoran sus aprendizajes con el relato de cuentos de su localidad,
este resultado nos muestra que a mayor lectura mayor y mejora en Ssus

conocimientos en el aula.
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Tabla 6.
¢ Piensa que debe mejorar sus aprendizajes cada afio?

Variable Dimensiones ftems Frecuencia Porcentaje %
Alto 3 10 %
Y1.Incremento 2.1 Influencia ~ Medio S 17 %
del Aprendizaje idealizada Regular 10 33 %
Bajo 12 40 %
Total 30 100 %

NOTA: Base de datos

Figura 6.
¢ Piensa que debe mejorar sus aprendizajes cada afio?

¢ Piensa que debe mejorar sus aprendizajes cada afio?

Alto Medio  Regular Bajo
NOTA: Base de datos.

INTERPRETACION:

Vistos los resultados en las tabla y figura 6, respondieron abiertamente y
acertadamente ¢ Piensa que debe mejorar sus aprendizajes cada afio? Donde se
obtiene que un 40% de alumnos encuestados tienen un alto nivel y piensan casi
siempre en mejorar sus conocimientos con la cultura andina y el 10% Estan en un
bajo nivel y nunca se preocupan por mejorar sus aprendizajes, viendo estos
resultados son favorables porque un mayor porcentaje de alumnos tienen la idea y

preocupacion de su formacién integral y mejorar sus conocimientos individuales.
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Tabla 7.

¢, Como es tu sentimiento cuando logras aprender temas nuevos al lado de tu

maestro?

Variable Dimensiones items Frecuencia Porcentaje %
Alto 1 3 %

Y1. Incremento 2.2 Motivacion ~ Medio 3 10 %

del Aprendizaje inspiracional Regular 11 37 %
Bajo 15 50 %

Total 30 100 %

NOTA: Base de datos.

Figura 7.
¢, Cudl tu sentimiento si logras aprender algo nuevo junto a tu docente?

¢, Coémo te sientes cuando aprendes algo nuevo junto
a tu profesor?

Alto Medio Regular Bajo
NOTA: Base de datos.

INTERPRETACION:

Visto los resultados demostrados en la tabla y figura 7, respondieron
adecuadamente ¢Qué sentimiento demuestras frente a tu docente? Respondieron
50% de alumnos tienen buen sentimiento y estan en un alto nivel el 3% En el nivel
bajo porque nunca se sienten satisfechos junto a su maestro, por que no le entiende

ni comprende sus temas desarrollados en el aula.
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Tabla 8.
¢ Estas conforme con el aprendizaje de la cultura andina?

Variable Dimensiones items Frecuencia Porcentaje %
Alto 0 0 %

Y1. Incremento 2.3 Medio 5 17 %

del Estimulacion

Aprendizaje intelectual Regular 7 23 %
Bajo 18 60 %

Total 30 100 %

NOTA: Base de datos.

Figura 8.
¢, Estas conforme sobre los nuevos temas de la cultura andina?

¢ Estas contento cuando logras aprender nuevos temas de la
cultura andina?

Alto Medio Regular Bajo

NOTA: Base de datos.
INTERPRETACION:

Tal como nos muestra la tabla y figura 8, y respondieron ¢, Te sientes satisfecho con
los nuevos temas de la cultura andina? Y se obtuvieron un 60% de alumnos estan
satisfechos siempre y estan en un alto nivel el 17% en un bajo nivel porque a veces
estan conformes, todo ello en conclusién a mayor conocimiento de las costumbres
andinas incrementaron sus conocimientos conociendo nuestra realidad regional y

nacional.
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Tabla 9.

¢, Tu profesor habla contigo sobre la cultura andina?

Variable Dimensiones items Frecuencia Porcentaje %
Alto 0 0 %

2.4 Medio 2 7 %

Y1. Incremento . .
Consideracion

del Aprendizaje individual Regular 13 43 %
Bajo 15 50 %
Total 30 100 %

NOTA: Base de datos.

Figura 9.
¢, Tu profesor habla contigo sobre la cultura andina?

¢, Tu docente conversa contigo sobre la cultura andina?

Alto Medio  Regular Bajo
NOTA: Base de datos.

INTERPRETACION:

Tal como nos muestran la tabla y figura 9, respondieron en forma correcta ¢Tu
profesor dialoga sobre la cultura andina? Obteniendo el 50% de alumnos se
integran con su maestro y estan en un alto nivel el 7% en un bajo nivel a veces
dialogan con su docente de aula, prefieren hacer con sus compafieros del aula,
Estas respuestas nos muestra que a mayor interaccion y conocimiento de la cultura

andina mayor es el aprendizaje personal en el aula.
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Tabla 10.
¢, Conversas bien con tu docente sobre la cultura andina?

Variable Dimensiones items Frecuencia Porcentaje %
Alto 0 0 %
Y1. Incremento 2.4 Medio 3 10 %

Consideracion

del Aprendizaje individual Regular 7 23 %
Bajo 20 67 %
Total 30 100 %

NOTA: Base de datos.

Figura 10.
¢, Conversas bien con tu docente sobre la cultura andina?

¢ Te comunicas bien con tu maestro sobre la cultura andina?

Alto Medio Regular Bajo

NOTA: Base de datos.

INTERPRETACION:

Tal como nos muestra la tabla y figura 10, respondieron los encuestados ¢Hablas
bien con tu profesor sobre la cultura andina? Contestaron el 67% estan en un alto
nivel y los alumnos siempre son comunicativos con su docente y un 10% estan en
bajo nivel a veces dialogan con su docente de aula prefieren hacerlo con sus
companieros en el aula porque lo hacen bastante ameno, alegre y satisfecho de lo

gue aprende todo de la cultura andina y especialmente de la region.
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CONCLUSIONES

PRIMERA: Se logré utilizar aplicando las estrategias metodoldgicas de Relatos y
Lectura de la cultura andina en forma permanente e incrementar
el aprendizaje y conocimientos en el aula con alumnos de la
promocién en el aula de la Escuela Primaria N° 42251 Ciudad Nueva

de Tacna 2024

SEGUNDA: Se logro utilizar estrategias metodologicas adecuadas de la cultura
andina y su relato, mediante la lectura comprensiva y practica,
para incrementar el aprendizaje con alumnos del quinto y sexto

grados en la Escuela Primaria N° 42251 Ciudad Nueva de Tacna.

TERCERA: Logramos mejorar positivamente las estrategias metodoldgicas de la
cultura andina con relatos de las costumbres y tradiciones
andinas, tedricamente y practicamente, para incrementar el
aprendizaje con alumnos del quinto y sexto grados en la Escuela

Primaria N° 42251 Ciudad Nueva de Tacnha.

CUARTA: Se logré evaluar las estrategias del Relato y Lectura de la cultura
andina, tradiciones andinas y costumbres de la localidad,
anotando en el registro auxiliar de evaluacion el incremento el
aprendizaje personal con alumnos del V ciclo Escuela Primaria N°

42251 Ciudad Nueva de Tacna.
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RECOMENDACIONES

PRIMERA: A los sefores catedraticos de la UANCV de la ciudad de Juliaca,
quienes deben apoyar a sus estudiantes egresados de Pre y
Posgrado, empezar con la actualizacion del campo de investigacion
educativa en las diferentes carreras profesionales, y puedan
graduarse en un tiempo corto e integrarse al mundo laboral de la
ciudad.

SEGUNDA: A las autoridades de la DRE de Tacna, quienes, con su equipo de
expertos y especialistas en el campo educativo, deben promover la
investigacion social, cultural y preparar los proyectos de Innovacion
Educativa en las Instituciones Educativa en ambito respectivo de
Tacna.

TERCERA: Al equipo directivo y docentes de las instituciones educativas, deben
promover la investigacion educativa realizando un diagnostico de los
diferentes problemas, especialmente del problema de aprendizaje de
los estudiantes, quienes no tienen el habito de lectura, por tanto, sus
aprendizajes son regulares.

CUARTA: A los padres y madres de los hogares, ellos deben apoyar en la
formacion de sus pupilos, puesto que la educacion se empieza desde
la casa, por lo cual deben preocuparse de sus pupilos, quienes
necesitan orientacién, para luego llegar a la institucion educativa a
recibir una educacion de calidad, con el buen desempefio de los

docentes de aula.
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ANEXO 1

LAS EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS DEL TRABAJO ACADEMICO

FﬁIE‘ﬁii;- :

i‘l; 18 |4

PARTICIPANDO EN LAS EXPERIENCIAS DE APRENDIZAJE DOCENTE Y
ESTUDIANTES
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DESARROLLO DE LA SESION DE APRENDIZAJE EN EL AULA
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TESIS UANCV

ANEXO 2
CUESTIONARIO APLICADO A 30 ESTUDIANTES DEL V CICLO DE PRIMARIA

TITULO: Relato de la cultura andina para incrementa el aprendizaje con
estudiantes del V Ciclo en la Institucion Educativa Primaria N° 42251 ciudad
nueva Tacna 2024

La encuesta tiene por finalidad recopilar datos sobre el Relato de la Cultura Andina
y el incremento del aprendizaje con estudiantes V ciclo de primaria de menores.

Lea atentamente cada pregunta y marque con una X la opcion que le parezca

apropiada.
El valor 4= Alto. 3= Medio 2= Regular 1= Bajo
VARIABLES | DIMENSIONES ITEMS 1 3 4
VARIABLE 11. Estratégica 1. ¢Relata en forma diaria sobre la cultura | 2 4 |8 16
INDEPENDIENTE | lectura diaria. andina?
X1 Relato de 1.2. Habito hacia la |2. ¢ Tienes habitos de la lectura diariaen tu | 3 6 |9 19
lectura. casa o la escuela?
la cultura :
. 1.3. Lectura | 3. ¢Entiendes la lectura que lees? 2 6 [10 |12
andina. comprensiva
1.4. |dentifica las |4. ¢Escuchas el relato de los cuentos | 1 318 18
partes del relato. andinos en el aula?
1.5. Metacognicion 5. ¢ Mejora sus aprendizajes mediante el relato | 1 2 110 |17
del relato. de la cultura andina?
VARIABLE 2.1.-Influencia 6. ¢Piensa que debe mejorar sus | ] 4 |11 |14
DEPENDIENTE | jdealizada del saber | 2Prendizajes cada afio?
2.2-. Motivacion | 7 ¢Cémo te sientes cuando aprendes | ] 3 111 | 15
Y1 hacia el aprendizaje algo nuevo junto a tu profesor?
:jn;remento 2.3.-Estimulacion 8. g,Tg sientes co?tento cduanldo Iogras 0 5|7 18
. aprender nuevos temas e la cultura
o ara mejorar. :
Aprendizaje P ) andina?
2.4.-Consideracion | 9- ¢Tu docente conversa contigo sobre la | O 2 113 | 15
: cultura andina
mterpersonal. 10. ¢ Te comunicas empaticamente con tu
maestro sobre la cultura andina? 0 3|7 20

Fuente: TOMADO
ACADEMICO EN

de la TESIS 2018. ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE Y RENDIMIENTO
EL AULA DE INNOVACION PEDAGOGICA EN ESTUDIANTES DE LA

FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA.
USMP TESIS PARA OPTAR EL GRADO ACADEMICO DE: Maestro en Docencia Universitaria
AUTOR: Bach. Jhony Godofredo Marin Vasquez
ASESOR: Dr. Jaime Agustin Sanchez Ortega.
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ANEXO 1 ,
FORMULARIO DE AUTORIZACION

AUTORIZACION PARA LA INCORPORA(;I(’)N DE LOS
TRABAJOS DE INVESTIGACION
EN EL REPOSITORIO INSTITUCIONAL UANCV

Formato digital Fecha de entrega:

1. Datos del autor (es):

Nombres y Apellidos: MAGDA JULIA TICONA ADUVIRE
Direccion: Asociacion 28 de Agosto Mz 328 Lt 10

DNI/Carné de Extranjeria/Pasaporte Nf: 00442818

Teléfono:__989168891 o email:_ magdaliaticonaaduyire@gmail.com
Nombres y Apellidos: N
Direccion:

DNI/Carné de Extranjeria/Pasaporte N°: o
Teléfono: s _ email: ' -

Facultad y/o Escuela de Posgrado:  ESCUELA DE POSGRADO
Escuela Profesional o Mencién: _ PROGRAMA DE SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL
Titulo o Grado Académico a optar: SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL EN EDUCACION BILINGUE INTERCULTURAL

Asesor:_ MGTR. PERCY GONZALO PUMA PUMA
Esta obra se encuentra dentro de las siguientes denominaciones:

Trabajo de Investigacion || Tesis[ | Trabajo de Suficiencia Profesional [ | Trabajo Académico

Titulo;_ RELATO DE LA CULTURA ANDINA PARA INCREMENTAR .EL APRENDIZAJE CON
ESTUDIANTES DEL V CICLO EN LA INSTITUXION EDUCATIVA PRIMARIA N° 42251 CIUDAD
TACNA 2024 ' K

Palabras claves, (3 a 5 términos).. RELATO, CULTURA ANDINA, APRENDIZAJE

Esta obra se desarrolié en la UANCYV 127
2

4

! Indicar si su produccion intelectual ha empleado recursos tales como, instalaciones, laboratorios, insumos,
equipos, bases de datos, asesoria técnica por parte del personal de la UANCYV, financiamiento, entré otros
relacionados. _

2 Si su produccién intelectual se desarrollé en la UANCYV totalmente o parcialmente, debera autorizar el
depdsito en el Repositorio de manera obligatoria.
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2. Referencia de tesis:

| | Bachiller [ |Titulo |X |2daEspecialidad | |Maestria | |Doctorado

3. Licencias:

a) Licencia estandar:
Bajo los siguientes términos, autorizo el depdsito de mi tesis en el Repositorio
Digital de la UANCV.
Con la autorizacion de deposito de mi produccion Intelectual, otorgo a la Universidad
Andina “Néstor Caceres Veldsquez” una licencia no exclusiva para reproducir, distribuir,
comunicar al publico, transformar (inicamente mediante su traduceién a otros idiomas) y
poner a dmm icion del piblico mi produccion mtelectuni (incluido el resumen), en formato
fisico o digital, en cnalquier medio, conocido o por conocerse, a ¢s de los diversos
servicios por la Universidad, creados o por crearse, fales como el Repositorio Digital de
tesis UANCYV, celeceion de produccion intelectual, entre otros, cn ¢l Pertiy en el extranjero
por el tiempo. ¥ veees que considere necesarias, y libres de remuneraciones.
En v m'm de dicha licencia, la Universidad Andina “Néstor Ciceres Veldsquez” podra
reproducir mi.produccion intelectual en cualquier tipo de soporte v en mas de un elemplal
sin modificar-su contenido, solo'con propositos de seguridad, respaldo v preservacion.
Declaro gue la produccion intelectual es una creacion de mi autoria y exclusiva titularidad,
coautotria con titularidad compartida, y me encuentro facultado a conceder la presente
licencia y, asimismo, garantizo que dicha produccion intelectual no infringe derechos de
autor de terceras personas. :
La Universidad Andina “Néstor Caceres Veldsquez™ consignara el nombre del y/o los
autor(es) de la produccién intelectual, v no le hard ninguna modificacion més que la
permitida en la licencia.

Autorizo su publicacion (marque con una X)

St, autorizo que se deposm? inmediatamente.

Sf, autorizo que se deposite a partir de la fecha (d/m/a):

|- No autorizo.
e _

b) Licencia CREATIVE'COMMONS 4.0 INTERNACIONAL.:

Si usted concede mna licencia CREATIVE COMMONS sobre su produccién intelectual,
mantiene la titulatidad de los derechos de autor de esta v, a la'vez. permite que otras personas
puedan 1ududuu;la. comunicarla al publico y distribuir ejemplares de esta, bajo las

condiciones siguientes:

¢ Quiere permitir usos comérciales de su produccion intelectual?

Si: significa que usted permite la reproduccion, distribucién y comunicacion publica de la
produccién intelectual incluso con fines comerciales.

Neo: significa que usted permite la reproduccion, y comunicacion publica de la produccion
intelectual, pero sin fines comerciales.

D Si autorizo
E No autorizo
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Jurisdiccion de su Licencia
Todas las licencias CREATTVE COMMONS son de ambito mundial, sin embargo,
usted puede elegir entre la opcidn “internacional” o una adaptada a su jurisdiccion,
como para el caso peruano.

La opcion “internacional” emplea el lenguaje y la terminologia de los tratados
internacionales; en cambio, la adaptada a su jurisdiccion, recoge las particularidades
de la legislacion peruana.

En consecuencia, la opcion “internacional” goza de una mayor eficacia a nivel
mundial, gracias a que tiene jurisdiccion neutral. Mientras que la opcion adaptada
a la jurisdiceion del Perll goza de una mayor@ficacia ante los tribunales peruanos.

@ Internacional
D Nacional

Linea de investigacion: DIDACTICA INTERCULTURAL SEG27

i

Firma de Autor huella digital Fecha

29 de Diciembre del 2025
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