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o= FACULTAD DE INGENIERIA DE SISTEMAS

}“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION N° 054-2024-ULS-D-FIS-UANCV-J
Juliaca, 22 de julio de 2024
VISTOS:

El Expediente: 2024-CU-9080 (fecha y hora de Sustentacion de Tesis) de fecha 19 de julio
de 2024 y el expediente: 2024-CU-9158 (titulo) de fecha 17 de julio de 2024, del (la) bachiller
ANA DELIA ALFERES TTITO, quien solicita nominacién de jurados, fecha y hora de
sustentacion, para rendir la sustentacién y defensa de la tesis titulada: PROPUESTA DE
IMPLEMENTACION DE UN PLAN DE SEGURIDAD PARA REDUCIR ACCIDENTES EN LOS OBREROS
DEL AREA DE CONSTRUCCION CIVIL EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA JOYA 2024,
conducente a la obtencion del Titulo Profesional de INGENIERO DE SEGURIDAD Y GESTION
MINERA, que fue revisada por el Director de la Unidad de Investigacion y el Decano de la
Facultad de Ingenieria de Sistemas, Escuela Profesional de INGENIERIA DE SEGURIDAD Y
GESTION MINERA.

CONSIDERANDO:

Que, el Director de la Unidad de Investigacién autoriza la ejecucion de la propuesta de
investigacion segun Resol. Nro. 138-2024-UIL.P-D-FIS-UANCV-J (aprobar y autorizar la
ejecucion de la propuesta de investigacion) y con Resol. Nro. 133-2024-UI.R-D-FIS-UANCV-
J (aprobar y autorizar el informe final de la investigacion).

Que, de conformidad con el articulo 8°, numeral b) del Reglamento General de Grados y
Titulos de la UANCYV vigente, es procedente acceder a la peticion del interesado.

Que, al haberse cumplido con los requisitos exigidos por el Reglamento Interno de Trabajo
de Investigacion Conducente a Grados y Titulos plasmado en la Resolucion N° 0294-2023-
UANCV-CU-R.

Y, estando a la opinion favorable del Director de la Unidad de Investigacion y el Decano de
la Facultad de ingenieria de Sistemas, y las atribuciones que confiere el articulo 28° del
Reglamento Interno de Trabajo de Investigacion Conducente a Grados y Titulos Resolucion
N° 0294-2023-UANCV-CU-R, que confiere facultades al Decano de la Facultad de Ingenieria
de Sistemas.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR APTO para la sustentacion virtual del informe Final de
la Investigacion (borrador de Tesis) titulada: PROPUESTA DE IMPLEMENTACION DE UN PLAN
DE SEGURIDAD PARA REDUCIR ACCIDENTES EN LOS OBREROS DEL AREA DE
CONSTRUCCION CIVIL EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA JOYA 2024, del bachiller
ANA DELIA ALFERES TTITO, para optar el Titulo Profesional de INGENIERO DE SEGURIDAD Y
GESTION MINERA, en virtud de los considerandos expuestos.

ARTICULO SEGUNDO. - NOMINAR JURADOS para la sustentacion presencial y defensa de
la tesis a los siguientes docentes ordinarios:

Presidente : M.Sc. JUAN CARLOS HERRERA MIRANDA.

Primer miembro  : Dr. RICHARD CONDORI CRUZ.

Segundo miembro : M.Sc. JUAN CARLOS PINTO LARICO.

Asesor: : M.Sc. VICTOR PAREDES ARGANDONA.

ARTICULO TERCERO. - PROGRAMAR FECHA Y HORA de sustentacién como se detalla:
Lugar : Plataforma Virtual (Cisco Webex Meet).

Fecha : miércoles, 24 de julio de 2024.

Hora : 15:00 Hrs.

ARTICULO CUARTO. - DISPONER que la comision de Grados y Titulo

.. |UNINERSIDAD ANDINA
NESTOR|CACERES VELASQUEZ"
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Distribucion: Asesor de Tesis, Interesado
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“Ano del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencis, y de e Ia conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”
RESOLUCION N° 133-2024-UI.R-D-FIS-UANCV-J

Juliaca, 05 de Julio de 2024

VISTOS:

El Expediente: 20214-CU-7970 de fecha 02 de Julio de 2024, del Bach. ANA DELIA ALFERES
TTITO, quien solicita Revision del Informe Final de la Investigacion (borrador de Tesis) y el
Anexo (04 o 05) “Ficha de Opinion del Informe Final de la Investigacion (borrador de Tesis)”
que fue revisada por el Comité de Investigacion de la Facultad de Ingenieria de Sistemas,
Escuela Profesional de INGENIERIA DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA.
CONSIDERANDO:

Que, las Unidades de Investigacion son unidades académicas que agrupan a docentes y
estudiantes de diversas disciplinas, en razon del desarrollo de investigacion cientifica,
tecnologica y humanista de acuerdo al Estatuto Universitario Modificado 2020 de nuestra
primera Casa Superior de Estudios.

Que, el (la) Bach. ANA DELIA ALFERES TTITO, quien solicita la revision del Informe Final de
la Investigacion (borrador de Tesis) del tema titulada: PROPUESTA DE IMPLEMENTACION
DE UN PLAN DE SEGURIDAD PARA REDUCIR ACCIDENTES EN LOS OBREROS DEL AREA
DE CONSTRUCCION CIVIL EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA JOYA 2024,
conducente para optar el Titulo profesional de INGENIERO DE SEGURIDAD Y GESTION
MINERA.

Que, al haberse cumplido con los requisitos exigidos por el Reglamento Interno de Trabajo
de Investigacion Conducente a Grados y Titulos plasmado en la Resolucion N° 0294-2023-
UANCV-CU-R.

Que, el Comité de Investigacion emitid su opinién favorable al Informe Final de la
Investigacion (borrador de Tesis).

Que, el Director de la Unidad de Investigacion de la Facultad de Ingenieria de Sistemas,
Escuela Profesional de INGENIERIA DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA, corroboro el
asesoramiento en el Informe Final de la Investigacion (borrador de Tesis) del ASESOR M.Sc.
VICTOR PAREDES ARGANDONA,

Estando, la opinion favorable del Comité de Investigacion, en concordancia con el
Reglamento Interno de Trabajo de Investigacion Conducente a Grados y Titulos Resolucion
N° 0294-2023-UANCV-CU-R, de conformidad a lo que establece la Ley Universitaria N°
30220, Ley de Creacioén de la UANCV N° 23738 y Modificatoria N° 24661 y el Estatuto de la
UANCYV, que confiere facultades al Decano de la Facultad de Ingenieria de Sistemas.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR Y AUTORIZAR EL INFORME FINAL DE LA
INVESTIGACION (Borrador de Tesis) para la REVISION DE SIMILITUD TURNITIN, del
tema titulado: PROPUESTA DE IMPLEMENTACION DE UN PLAN DE SEGURIDAD PARA
REDUCIR ACCIDENTES EN LOS OBREROS DEL AREA DE CONSTRUCCION CIVIL EN
LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA JOYA 2024, presentado por el (la) Bach. ANA
DELIA ALFERES TTITO, para optar el Titulo Profesional de INGENIERO DE SEGURIDAD
Y GESTION MINERA, en virtud de los considerandos expuestos.

ARTICULO SEGUNDO. - RATIFICAR, como ASESOR al M.Sc. VICTOR PAREDES
ARGANDONA.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER que la facultad, secretarias académicas y
administrativas, quedan encargados del cumplimiento de la presente resolucion.

Registrese, comuniquese y archivese.

|
ERSIDAD ANDINA
FACERES VELASQUEZ®
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““Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas 7“ Juniny r“\)\;a(ufh{i“
RESOLUCION N° 138-2024-ULP-D-FIS-UANCV-J
Juliaca, 29 de mayo de 2024
VISTOS:

El Expediente: 2024-CU-5641 de fecha 24 de mayo de 2024, del (la) Bach. ANA DELIA
ALFERES TTITO; con el cual solicita Revision de la Propuesta de Investigacion y el Anexo (02
o 03) “Ficha de Opinion de la Propuesta de Investigacion” que fue revisada por el Comité de
Investigacion de la Facultad de Ingenieria de Sistemas, Escuela Profesional de INGENIERIA
DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA.

CONSIDERANDO:

Que, las Unidades de Investigacion son unidades académicas que agrupan a docentes y
estudiantes de diversas disciplinas, en razon del desarrollo de investigacion cientifica,
tecnologica y humanista de acuerdo al Estatuto Universitario Modificado 2020 de nuestra
primera Casa Superior de Estudios.

Que, el (la) Bach. ANA DELIA ALFERES TTITO, solicito la revision y aprobacion de la Propuesta
de Investigacion de la tesis titulada: PROPUESTA DE IMPLEMENTACION DE UN PLAN DE
SEGURIDAD PARA REDUCIR ACCIDENTES EN LOS OBREROS DEL AREA DE
CONSTRUCCION CIVIL EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA JOYA 2024; conducente
para optar el Titulo Profesional de INGENIERO DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA.

Que, al haberse cumplido con los requisitos exigidos por el Reglamento Interno de Trabajo
de Investigacion Conducente a Grados y Titulos plasmado en la Resolucion N° 0294-2023-
UANCV-CU-R.

Que, el Comité de Investigacion ha emitido opinion favorable a la propuesta de investigacion.
Que, el Director de la Unidad de Investigacion de la Facultad de Ingenieria de Sistemas,
Escuela Profesional de INGENIERIA DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA, ratifico la
propuesta del Asesor M.Sc. VICTOR PAREDES ARGANDONA, quien debe estar acreditado y
facultado para orientar y ayudar al asesorado en el proceso de elaboracion del trabajo de
investigacion (Tesis).

Estando, la opinion favorable del comité de Investigacion, en concordancia con el
Reglamento Interno de Trabajo de Investigacion Conducente a Grados y Titulos, Resolucion
N° 0294-2023-UANCV-CU-R, de conformidad a lo que establece la Ley Universitaria N°
30220, Ley de Creacion de la UANCV N° 23738 y Modificatoria N° 24661 y el Estatuto de la
UANCYV, que confiere facultades al Decano de la Facultad de Ingenieria de Sistemas.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR Y AUTORIZAR LA EJECUCION DE LA PROPUESTA
DE INVESTIGACION, titulada: PROPUESTA DE IMPLEMENTACION DE UN PLAN DE
SEGURIDAD PARA REDUCIR ACCIDENTES EN LOS OBREROS DEL AREA DE
CONSTRUCCION CIVIL EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA JOYA 2024,
presentado por el (la) Bach. ANA DELIA ALFERES TTITO, para optar el Titulo Profesional
de INGENIERO DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA, en virtud de los considerandos

expuestos.

ARTICULO SEGUNDO. - RECONOCER, como ASESOR al M.Sc. VICTOR PAREDES
ARGANDONA.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER que la facultad, secretarias académicas y

administrativas, quedan encargados del cumplimiento de la presente resolucion.

\y .“
|

Registrese, comuniquese y archivese. A
IVERSIDAD ANDINA

RC /ﬂERES VELASQUEZ”
/
\‘ /
C c Ny ) \ ¥ (O aenee -----.-u.-...-....‘ ........
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DECLARACION DE AUTENTICIDAD Y RESPONSABILIDAD

Yo ANA DELIA ALFERES TTITO . identificado con DNI
Nro. 75073568, en mi condicién de egresado de:

X Escuela Profesional
[J Programa de Segunda Especialidad,
[J Programa de Maestria o Doctorado

INGENIERIA DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA

informo que he elaborado el/la X Tesis o [ Trabajo de Investigacién, (J Trabajo Académico
denominada:

PROPUESTA DE IMPLEMENTACION DE UN PLAN DE SEGURIDAD PARA REDUCIR
ACCIDENTES EN LOS OBREROS DEL AREA DE CONSTRUCCION CIVIL EN LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA JOYA 2024

Asesorado por: M. Sc. VICTOR PAREDES ARGANDONA

Es un tema original.

Declaro que el presente trabajo de tesis es elaborado por mi persona y no existe plagio/copia de ninguna
naturaleza, en especial de otro documento de investigacion (tesis, revista, texto, congreso, o similar)
presentado por persona natural o juridica alguna ante instituciones académicas, profesionales, de

investigacion o similares, en el pais o en el extranjero.

Dejo constancia que las citas de otros autores han sido debidamente identificadas en el trabajo de
investigacion, por lo que no asumiré como suyas las opiniones vertidas por terceros, ya sea de fuentes
encontradas en medios escritos, digitales o Internet.

Asimismo, ratifico que soy plenamente consciente de todo el contenido de la tesis y asumo la responsabilidad
de cualquier error u omision en el documento, asi como de las connotaciones éticas y legales involucradas.

El incumplimiento de lo declarado da lugar a responsabilidad del declarante, en consecuencia; a través del
presente documento asumo frente a terceros, la Universidad Andina Néstor Caceres Veldsquez y/o la
Administracién Publica toda responsabilidad que pueda derivarse por el trabajo final presentado. Lo sefialado
incluye responsabilidad pecuniaria incluido el pago de multas u otros por los dafios y perjuicios que se
ocasionen.

Juliaca__16__de agosto del 2024
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Resumen

El perfeccionamiento de esta tesis se enfoca en proponer la ejecucion de un
Disefio de Seguridad para disminuir los incidentes entre los obreros de la
seccionde edificacion civil en el Municipio de la Joya en 2024. Este disefio
presentara medidas establecidos para abordar la problematica y garantizar el
bienestar de los obreros.

Primero, se efectudé un diagnostico del escenario actual de los incidentes a
través de un Inspeccion interno y externo. Se utilizaron datos de indagacion
primaria, como encuestas dirigidas a los obreros, asi como notificacion
secundaria.

Luego, se establecio el disefio de seguridad a efectuar basado en el Inspeccion
realizado, utilizando un enfoque mixto: cuantitativo (resultados estadisticos) y
cualitativo (hermenéutico interpretativo). Siempre se aplicaron métodos l6gicos-
deductivos, deductivos directos e indirectos, y el método logico inductivo, con
una muestra de 194 obreros.

Posteriormente, se definieron indicadores para la realizacion del disefio de
seguridad, con la intencion de disminuir los incidentes de los obreros y medir el
ejercicio de las intenciones planteados, estableciendo fines y prescripciones
para cada indicador. Finalmente, se propusieron decisiones estratégicas para

conseguir las intenciones de la indagacion.

Palabras Claves: Plan de seguridad, accidentes.
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Abstract

The improvement of this thesis focuses on proposing the execution of a Safety
Design to reduce incidents among workers in the civil building sector in the
Municipality of La Joya in 2024. This design will present measures established
to address the problem and guarantee well-being of the workers.

First, a diagnosis of the current incident scenario was carried out through an
internal and external inspection. Primary research data were used, such as
surveys directed at workers, as well as secondary reporting.

Then, the security design to be carried out was established based on the
inspection carried out, using a mixed approach: quantitative (statistical results)
and qualitative (interpretive hermeneutics). Logical-deductive, direct and indirect
deductive methods, and the inductive logical method were always applied, with
a sample of 194 workers.

Subsequently, indicators were defined for carrying out the safety design, with
the intention of reducing worker incidents and measuring the exercise of the
proposed intentions, establishing purposes and prescriptions for each indicator.
Finally, strategic decisions were proposed to achieve the intentions of the

investigation.

Keywords: Safety plan, accidents.
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Introduccion

La jerarquia de esta indagacion que mora en el Inspeccion de la zona de
edificacion civil en la comuna de la Joya, con la intencién de proponer la
realizacion de un disefio de seguridad para disminuir los incidentes entre los
obreros de dicho sector en 2024. La tesis se efectuara a cabo en el Municipio
de la Joya, que servirda tanto como sede del estudio como foco principal del
Inspeccidén, incluyendo a los obreros, administradores y colaboradores de la
institucion. La teoria esta organizada en cinco capitulos o apartados, que se

especifican a continuidad:

Apartado I: Toca el planteamiento del problema, su justificacion y intencion,
todos relacionados con la disminucién de incidentes, con el fin de proponer la
realizacion del disefio de Seguridad. Apartado II: Cubre el marco o resefia
documental, proporcionando la fundamentacién teérica que respalda cada uno
de los aspectos indispensables para la formulacién del disefio de Seguridad.
Apartado Ill: Se centra en la metodologia, describiendo un proceso sistematico
y intencién para recopilar la notificacion precisa e instituir un disefio de
seguridad conveniente. Apartado IV: Muestra los efectos obtenidos tras la
ejecucion de los mecanismos de indagacion. Apartado V: Destaca la propuesta
de realizacién como solucién al problema, proponiendo un disefio de seguridad
para disminuir los incidentes entre los obreros de la zona de edificacion civil en

la comuna de la Joya en 2024.

OFICINA DE |NVEST|GAC|ON http:/repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV \3) | INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

Capitulo |

Planteamiento del Problema

1.1. Exposicion de la situacion problematica

La reedificacibn desempefia un papel primordial en compensar las
exigencias de la ciudadania, ya sea a través de la provision de viviendas
e industrias o mediante la reedificacidn. Sin embargo, a pesar de la
automatizacion de muchos procesos, aun se requiere entre un 9% y un
20% de fuerza profesional humana, lo que hace que los incidentes sean
mas frecuentes que en otra produccion. Segun la (OIT), cada minuto
expiran cuatro obreros debido a padecimientos y/o incidentes
profesionales, superando los 2 millones de muertes al afio. En paises
europeos la edificacion es una fuente significativa de ingresos, pero
Siempre presenta una alta relacion de incidentes, con un total de 61,465
incidentes. De estos, el 11.91% se debieron a sobreesfuerzos fisicos, el
25% a golpes con objetos inmdviles, el 14% a impactos con objetos

moviles y el 10% a heridas causadas por objetos punzocortantes.

En el pais, el auge de la edificacion ha captado tanto inversién
foranea como encarcela, cristianizar en un origen significativa de

introducciones para la riqueza y creando numerosos empleos. Esto ha
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incrementado la presencia de obreros y su ostentacion a varios
componentes que pueden causar incidentes profesionales y/o
padecimientos ocupacionales. El periodo pasado, se reconocieron 15,646
incidentes profesionales, lo que equivale a 62 incidentes por dia. En el
fragmento de la edificacion, se reportaron 1,746 incidentes, representando
el 11.16% del total. Las primordiales causas fueron choques contra
objetos (18.2%), sobreesfuerzos fisicos (12.5%), caidas de objetos sobre
los obreros (11.74%), caidas de obreros en el mismo nivel (9.1%) y

resbalones o caidas desde altura (5.9%).

Nuestra regidon no es ajena a esta situacién. Segun notificaciones
estadisticos del MTPE, Arequipa ocup0 la séptima posicién en incidentes
profesionales reportados en 2019, con el 20.3% provenientes de la
seccionedificacion, lo que representa un incremento del 45% respecto a
2017. En el Municipio de la Joya, dedicada a la ejecucion de obras y
proposiciones de edificacibn, se han registrado 16 incidentes
profesionales en su dltima proposicion. La causa principal ha sido una
deficiente direccion en temas de (SST), ya que solo se desempefia con el
14% de las reglas de SST y no existe una proyeccién adecuada. Ademas,
la falta de un Disefio de SST, considerada una incorreccion muy peligrosa

por SUNAFIL, puede resultar en multas significativas.

La intencidon de mi indagacion es proponer un Disefio de Seguridad
para disminuir los incidentes entre los obreros de la zona de edificacion

civii en la comuna de la Joya. Este disefio instituira los actos
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indispensables para abordar el problema y asegurar el bienestar de los

obreros.

1.2. Formulacién del planteamiento del problema

1.2.1. Problema general

PG. ¢,Como la propuesta de realizacion de un disefio de seguridad
podra disminuir incidentes en los obreros de la zona de edificacion

civil en la comuna de la Joya 20247

1.2.2. Problemas especificos

PE.. ¢,Como el diagnostico de un disefio de seguridad podran
disminuir los incidentes en los obreros de la zona de

edificacion civil en la comuna de la Joya?

PE2. ¢De qué manera la evaluacion de un Disefio de seguridad
podra disminuir los incidentes en los obreros de la zona de

edificacion civil en la comuna de la Joya?

PEs. ¢En qué forma el control de un Disefio de seguridad podré
disminuir los incidentes en los obreros de la zona de

edificacién civil en la comuna de la Joya?
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1.3. Justificacién de investigacion

Esta labor de indagaciéon tiene una base tedrica, ya que permite
demostrar la vigencia y validez de los ordenamientos y teorias existentes
en cuanto a la (SST). Estas teorias e instrucciones son los cimientos
sobre los cuales se fundamenta nuestra indagacion, aplicada al entorno

de los obreros de la zona de edificacion civil en la comuna de la Joya.

Asimismo, tiene una base préactica, puesto que la realizacion de un
Disefio de SST permite a la entidad maniobrar de modo méas adecuada
para advertir los incidentes desde el avance de la diligencia es. Esto
potenciacion la ordenacion de sus ocupaciones, crea un entorno de labor
mas agradable y, funda todo, proporciona la seguridad precisa para
impedir nuevos incidentes que puedan perjudicar a los obreros y

comprometer la seguridad del establecimiento.

Desde una perspectiva metodolégica, la indagacion utiliza efectos de
SST para propagar instrucciones y concienciar, sirviendo como pedestal

primordial para futuros labores e indagaciones.

Ademas, existe un descargo social, ya que se busca potenciar la
interrelacion entre los obreros, quienes comparten la intencion comun de
garantizar la seguridad y un buen entorno profesional. Esta labor
asimismo aprovecha como recomendacién para otras entidades del

propio sector, destacando la jerarquia de conservar un disefio de SST
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conveniente para el espacio de edificacion civil en el Municipio de la Joya,

y fomentando su realizacion en la rutina diaria.

Finalmente, esta proposicion propone que la entidad economice
recursos. Al efectuar esta proyeccion, se conseguira un borde de peculio
y se prevendran penalizaciones, ordenanzas y reprimendas por el ente
interventor, ademas de ahorrar en merma de horas/hombre, pausas y

costas médicos, circunscribiendo detrimentos por incidentes.

1.4. Objetivos

1.4.1. Objetivo general

oG Proponer la de realizacion de un disefio de seguridad para
disminuir los incidentes en los obreros de la seccidon de edificacién

civil en la comuna de la Joya 2024

1.4.2. Objetivos especificos

OE.. Diagnosticar el disefio de seguridad para disminuir los
incidentes en los obreros de la seccién de edificacion civil en la

comuna de la Joya.

OE2.  Evaluar el disefio de seguridad podra disminuir los incidentes en los
obreros de la seccion de edificacion civil en la comuna de la

Joya.
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OEs. Controlar el disefio de seguridad podra disminuir los incidentes
en los obreros de la seccion de edificacion civil en la comuna

de la Joya.

1.5. Hipotesis

1.5.1. Hipotesis general

HG La proposicion de un disefio de seguridad lograra disminuir los
incidentes en los obreros de la seccidén de edificacion civil en la

comuna de la Joya 2024

1.5.2. Hipotesis especificas

HE:. El diagnosticar del disefio de seguridad lograra disminuir los
incidentes en los obreros de la seccién de edificacion civil en la

comuna de la Joya.

HE-2. La evaluar del disefio de seguridad lograra disminuir los incidentes
en los obreros de la seccion de edificacion civil en la comuna de

la Joya.

HEs. El control de disefio de seguridad lograra disminuir los
incidentes en los obreros de la secciéon de edificacién civil en

la comuna de la Joya.
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1.6. Variables e indicadores

1.6.1. Concepto

1.6.1.1. Plan de seguridad

Un disefio de labores un pliego que incluye los instrucciones y
normativas indispensables para asegurar la proteccion de los obreros en
su medio profesional. Este disefio abarca la precaucion de padecimientos,

contusiones y incidentes profesionales.

1.6.1.2. Accidentes

Un accidente es un suceso imprevisto e inesperado que generalmente
incita dafios, contusiones o resultados negativas. Puede implicar la
fractura de cosas como vidrios, conductos, partes de un vehiculo, o

causar perjuicios corporales como erosiones, torceduras, entre otros.
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1.7. Operacién de las variables

Cuadro 1
Operacion de las variables

VARIABLES DIMENSIONES INDICADORES

1.1. Diagnosticar el bosquejo de

seguridad.
Plan de
seguridad 1.2. Evaluar el Disefio de
Variable seguridad.
Independiente
1.3. Controlar el Disefio de Elementos y
. componentes del
seguridad o
Disefio de
seguridad
Accidentes
Variable 2.1. Proponer la de realizacion de
Dependiente un Disefio de seguridad para

disminuir los incidentes

Nota: Por el tesista
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Capitulo Il

Marco Teodrico Referencial

2.1. Antecedentes de investigacion

Asqui Usca y Cedefio (2022), en su indagacién, plantearon como
intencion principal ejecutar una proposicion de potenciacion para advertir
incidentes. El estudio evalu6 la entidad utilizando el Lineamiento Técnico
NTC-OHSAS 18001, revelando que un 15% de las amenazas
identificados se consideraban tolerables (11%), intolerables (12%),
moderados (20%) e transcendentales (57%). Como resultado, se
implement6 una proposicion para potenciar los actos de SST, que incluy6
operaciones como entrenamientos, inspeccion y encargo de incidentes,
reconocimientos y documentacion. Esto permitié alcanzar un 95% de las
intenciones esperados, potenciando los niveles de inseguridades a 60%
sufribles, 19% templados, 21% significativos y reduciendo a 0% los
peligros intolerables. Se concluy6 que la realizacion y entrenamientos del
obrero potenciacién la funcionalidad de la Seguridad, creando conciencia
y previniendo incidentes. Ademas, se consiguié un costo-beneficio de

$2.2, lo que demuestra que la medida es beneficiosa para la entidad.
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Jhordan (2019) se enfoc6 en instituir un ejemplar de Direccion de
SST basado en el ejercicio de la regla actual. El diagndstico inicial se
efectu6 mediante entrevistas y reflexion de la situacion de la entidad,
utilizando pautas de seguridad apuntalados en el ejemplar OSHAS 18001,
lo que mostré un ejercicio del 16% de los requisitos del check list,
evidenciando una direccion deficiente de SST. Ademas, se centro en la
proyeccion del ejemplar (8%) y en la direccion administradora (23.57%).
Siempre se valoraron las amenazas mediante una Tabla IPERC, que
revelé un 9% de inseguridades intolerables, 70% transcendentales y 21%
moderados. Basado en esta tabla, se disefi6 el ejemplar apuntalado en la
pauta OSHAS. Posteriormente de valorar la proposicion, se efectué un
ignorado Inspeccion fundado en el ejemplar SART, que mostré un
ejercicio del 90% de las pautas, asi como la memoria Post-IPERC. Se
concluyé que la realizacion del disefio de SG-SST disminuiria las
amenazas intolerables a 0%, los transcendentales a 14%, los moderados
a 45% vy los tolerables a 41%, logrando una potenciacion significativa en

el Sector estudiada.

Barreno Moreno (2011), en su indagacién, evidencié que la
incertidumbre en la Resguardo frente a quemas alcanzaba el 54%, en
sefal el 66%, y en disposicion y lavado el 60%. La entidad no poseia
suficiente previamente a su propio sobre seguridad técnico, lo que
provocaba que no valoraran ni precisaran las amenazas y riesgos a los
que se enfrentaban diariamente, asi como el uso delicado de Dispositivos

de (EPP). Ademas, la entidad carecia de un Comité de Seguridad e
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Higiene, un requisito indefectible, por lo que los obreros no recibian
entrenamientos, orientaciones, material didactico u otros recursos que les

ayudaran a asemejar los peligros en su entorno.

Pérez Aguirre (2021) sefala que varias entidades de la seccionde la
edificacion en el lugar escasean de una pauta pericia en seguridad
profesional. Se observd que el 54% de las apoderadas no poseen los
materiales indispensables para realizar moderadas de seguridad
profesional, en tanto que el 48% de los obreros mostraron no entender la
coexistencia de dichas designaciones. Esto demuestra el alto peligro al
gue esta expuesto el servidor, debido a la falta de entrenamientos sobre
los peligros presentes, lo que aumenta la probabilidad de sufrir incidentes
por no contar con entornos convenientes de seguridad profesional e

higiene.

Galarreta Vella (2020) se centré en el fomento de un disefio de
seguridad con el objetivo de cumplir con las pautas y leyes nacionales
para registrar y gestionar los incidentes. Se utiliz6 una enumeracion de
comprobacién para monitorizar el ejercicio de la entidad, revelando que el
6.32% de los criterios se cumplian, lo que indicaba una pérdida en la
direccion de seguridad. Ademas, se valoré la tabla IPERC, obteniendo los
subsiguientes efectos: NIVEL TRANSCENDENTAL 2%, NIVEL FRUGAL
50% y NIVEL PASADERO 48%. Después de efectuar el disefio, se logro

un ejercicio del 60.8%. Se concluyo que, para afirmar el desempefio total
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de los actos, es necesario un disefio de seguridad que monitoree y

capacite infatigablemente al obrero, evitando asi inseguridades graves.

2.2. Marco teoérico

2.2.1. Plano de seguridad

Un disefio de proteccion y sanidad en las labores un pliego que
detalla la proyecciéon y supervision de cada diligencia programada en el
centro profesional, con la intencibn de monitorizarlas desde una
perspectiva preventiva para potenciar el ejercicio profesional de los
obreros. Segun la Ley N° 29783, la seguridad en el ambito profesional
incluye operaciones y diligencias que el empleador debe realizar para
garantizar un entorno de labor comodo, preservando tanto la probidad

fisica de los empleados como los materiales utilizados en el encargo.

La sanidad laboral existe fuertemente conexa con la sanidad en la
labor, y otro constituyen fragmento de la Salud Publica. Su intencién es
conservar un nivel inmejorable de bienestar fisico y psicosocial para todos
los obreros desde su tiempo en la entidad. Si se detecta cualquier indicio
de perjuicio que afecte el ejercicio del obrero, se deben tomar las
operaciones precisas para disminuir los constituyentes de peligro y ajustar

el medio profesional a sus cabidas y pericias, (Ley N° 29783)

SUNAFIL es el organismo estatal encargado de asegurar la ventura

de los obreros, requiriendo las pautas indispensables para proteger su
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salud, probidad y ventura. En cuanto a la seguridad y salud en la labor,
SUNAFIL la precisa como el conjunto de resumenes interrelacionados
gue buscan instituir un manejo solida en seguridad, sanidad y medio
entorno, originando una sabiduria de compromiso para evitar
inseguridades. La intencion final es advertir la aparicion y aumento de
padecimientos, incidentes e incidentes profesionales mediante la
potenciacion del entorno profesional para salvaguardar la seguridad y

rectitud de los obreros

La SST se compone de una serie de instrucciones destinados a
advertir actos y condiciones inseguras (estandar/subestandar) que
pueden provocar incidentes en el lugar de labor. Analiza el origen de
estos incidentes para efectuar controles que reduzcan o eliminen su
ocurrencia, logrando beneficios tanto para los obreros como para el
patrimonio de la entidad. Por lo tanto, la seguridad y salud en la labor
considerada la forma mas sensata de alteracion razonable para las

industrias (David, 2021, pag. 363).

Una situacion sub-estandar es cualquier casualidad en el entorno de
labor que implique la presencia de inseguridades que podrian resultar en
dafios graves o incluso padecimientos ocupacionales. Por otro lado, los
actos sus patrones son causados por la conducta del empleado, siendo
escenarios que difieren de las pautas establecidas por la entidad y que,
casi siempre, terminan en incidentes o, en el peor de los casos, en

padecimientos profesionales.

OFICINA DE |NVEST|GAC|ON http:/repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




)
VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV \2/ | INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

Un Diseflo de Seguridad y Salud en las labores un pliego que
investiga califica y planea largamente todas las diligencias y puestos

reglamentadas desde la etapa en que se realizan las labores.

Se establecen las pautas indispensables para la correcta realizacion
de las tecnologias destinadas a proteger la moralidad del obrero,
protegiendo colectivamente a los obreros. Esto incluye la colocacién de
sefalizacion en los sectores de labor, la asignacion de equipos de
proteccion obrero, y la provision de entrenamientos constante y primeros

auxilios.

Ademas, se asegura que los sectores comunes, como Servicios
profilacticos y merenderos, cumplan con las pautas sanitarias

determinadas para resguardar la probidad de los obreros

Las entidades deben referir con un disefio de seguridad y sanidad en
la labor, el cual debe desplegar siguiendo una organizacion concreta,

declarada a persistencia:

1. Objetivos del Plan
Aqui se definen todas las intenciones que se desean alcanzar en
el disefio de seguridad, conteniendo los términos e indicadores
indispensables para facilitar un excelente inspeccion desde la

fiscalizacion.
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2. Descripciéon del Sistema de Seguridad en el Labor.

El Check List es una sucesion de pautas establecidos por el
Ministerio de Labor que todas las entidades viven forzadas a cumplir
(NT G.050, 2021). Estas pautas permiten confirmar el porcentaje de
ejercicio estipulado por la ley. Un rango de 0%-25% indica una
realizacion defectuosa, del 27%-50% es normal, del 52%-75% es
buena, y del 77%-100% es muy buena en cuanto a seguridad y

Sanidad.

3. Elegir alos encargados de efectuar y ejecutar lo planeado:
La asamblea directiva es comprometida de seleccionar a los
administradores encargadas de cumplir los roles del SST, con el fin
de evidenciar las notificaciones y comunicarlos a los diversos sectores

de la entidad.

3.1.Elementos Inspeccién de Inseguridades
Se empleara una tabla IPERC para cada diligencia realizada en la

obra (G050, 2010).

IPERC asiste a precisar los peligros presentes y evalla las
amenazas para tomar las operaciones provisorias precisas,
convirtiéndose en la asiento de datos primordial para la formulacion

de un conveniente disefio de seguridad.
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Toda entidad debe efectuar y mantener instrucciones que permitan
una potenciacion continua en la personalizacion de riesgos y
estimacion de inseguridades, para asi tomar los superiores actos de

inspeccion y control (Asfhal, 2010).

Matriz IPERC

Manera mediante €l se precisaran las inseguridades y se
evaluaran las amenazas asociadas a cada uno de ellos, con el
propésito de efectuar los actos precisos para mantener un

control conveniente y excluir progresivamente las amenazas.

3.2. Planos de Orientacion e Identificacién de Inseguridades
En este documento se detallan todos los sectores de la
proposicién, identificando las zonas con las amenazas mas
significativas a través de un mapa de inseguridades. Las
operaciones se realizan a cabo siguiendo el plano de evacuacién

Ramirez, Seguridad.

3.3. Medio escrito de Labor Seguro
Es el pliego que describe la colocacion detallada de como
llevar a cabo una funcidon o diligencia de modo conveniente,
desde el inicio hasta el final, mediante una serie de pasos
ordenados y reglamentados. EI PETS Siempre puede ser
considerado como un manejable que establece de manera

estructural y secuencial la ejecucion de una labor especifica,
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asegurando que cada funcion se realice conforme a los patrones
de seguridad y salud establecidos. Para aquellos PETS que
implican un riesgo considerablemente alto, siempre se debera

complementar con un PETAR.

Permiso Escrito para Labores de Alto Riesgo (PETAR)

Es el expediente legal destinada para evaluar las
condiciones bajo las cuales se efectuaran a cabo las labores, asi
como la posibilidad de la proposicion antes de su inicio. Este
pliego es sujeto a fiscalizacion y requiere la firma del obrero

involucrado.

3.4. Programa de Entrenamientos

En este pliego se establecen todos los planteles, sesiones
de induccion y temarios de entrenamientos programados, los
cuales se fundamentan en la inspeccion primera de la entidad
(NT G.050, 2010, pag. 20). Estos entrenamientos poseen como
intencidén impartir conocimientos tanto tedricos como practicos
para potenciar las destrezas, competencias y capacidades
precisas para un ejercicio profesional efectivo, priorizando la

seguridad y la salud ocupacional como pilares fundamentales.

3.5. Programa de Inspecciones
Aqui se detallan todos los reconocimientos planeados junto

con sus relativos temas que se efectuaran a cabo desde las
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jornadas profesionales. Estas inspecciones permiten precisar
diversos elementos o circunstancias que puedan representar
inseguridades, con la intencion de efectuar actos para controlar
o eliminar dichas inseguridades (NTE G.050, 2010, pag. 20). A
través de estos reconocimientos, podemos detectar deficiencias
dentro de la entidad, como el deterioro o mal funcionamiento de
maquina, fundamentos, y el uso inadecuado de herramientas y

sectores de labor (Werther, 2021).

3.6. Sefal y Segregacion de Residuos

Es el signo visual de diversas condiciones coherentes con
la seguridad y sanidad presentes en diferentes sectores de
labor. Se pueden hallar diversa sefial, como las de evacuacion,
riesgo, entredicho, entre otras, todas referenciadas en la norma
NTP. Segun la NTP 900.058, los residuos deben ser segregados
y organizados segun las caracteristicas de su composicion,
asignandoles un color especifico para diferenciarlos: Azul para
reciclables como ficha y papel, Amarillo para restos resistentes,
Negro para despojos ordinarios, y Rojo para trastos

comprometidos, todo esto establecido en la regla sugerida.

3.7. Equipos de Proteccion Obrero
Incluye todos los adjuntos y prendas de vestir disefiados
para proteger la probidad fisica del obrero, adaptandose a la

diligencia y al habitat donde realiza su labor.
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3.8. Disefio de Respuesta ante Urgencias (NTE G.050, 2010).

Es una ordenacion y sistematica de los caudales sujetos y
materiales que una entidad dispone para hacer frente a
diferentes situaciones y eventos que podrian poner en conflicto
la integridad fisica y psicolégica del obrero. Su intencién es
garantizar una respuesta rapida y efectiva ante cualquier

incidente y facilitar una evacuacion inmediata si fuera necesario.

3.9. Reporte de Indagacién de Incidentes
Para investigar incidentes profesionales, una de las
sistematicas mas utilizadas es el de Causalidad de Frank Bird, el
cual busca precisar el origen del accidente y encontrar

soluciones para advertirlo en el futuro.

Segun su naturaleza, las tipologias de riesgo se catalogan

en:

» Peligros Fisicos: Son condiciones fisicas del ambiente que
representan inseguridades. Estas condiciones inseguras son
comunes en todas las obras de edificacion. Por ejemplo,
incluyen fendmenos climéaticos como vientos dindmicos, dias
lluviosos, neblina o nieve, y temperaturas elevadas debido a la
exposicion solar. Siempre abarcan inseguridades como
vibraciones auditivas debido al ruido de maquinaria y motores,

asi como vibraciones generadas por equipos vibratorios.
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= Peligros Quimicos: Son ocasionados por la exposicion
excesiva a dispositivos y meollos quimicas como humo, gases,
liquidos quimicos, polvos, entre otros. El contaminante suele
ocurrir principalmente por inhalacion, aunque en cualesquiera

casos Siempre puede darse por impregnacion a través de la piel.

= Peligros Bioldgicos: Es el riesgo generado por la presencia de
microorganismos contagiosos como hongos, tétano, carbuncos,

entre otros.

= Peligros Ergonémicos: Esta inseguridad surge cuando las
condiciones profesionales no son apropiadas para permitir que el
obrero realice sus funciones de manera adecuada. Como
resultado, el obrero adopta posturas no naturales que pueden
afectar negativamente su salud e integridad desde la realizaciéon
de sus labores. Entre las causas mas habituales se encuentran
las posturas forzadas, la sobrecarga profesional, y esfuerzos

excesivos, entre otros factores.

» Peligros Psicosociales: Las amenazas estan directamente
vinculados al ambiente dentro de la ordenacién, y cada obrero
tiende a desobedecer de manera uUnica, con derivaciones que
dependen de la percepcion individual. Entre las posibles
inseguridades se incluyen cambios en el beneficio profesional,

alteracion fisico y mental, asi como cambios subitos.
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2.2.2. Accidentes
Riesgo Profesional: se refiere a los peligros concretos que surgen de
la labor y que pueden resultar en algun tipo de incidente desde la jornada

profesional.

El riesgo implica calcular tanto la gravedad de las contusiones que

podrian ocurrir como la probabilidad de que estos incidentes ocurran.

El Peligro tiene 3 grados para ser patentado:
> Baja
> Media

> Alta

La evaluacion de posibles inseguridades se logra clasificar mediante
una valoracién de cuatro puntos: el obrero expuesto, la existencia de
instrucciones de labor seguros, los entrenamientos recibidos y la

exposicion al riesgo.

» Riesgo Leve: se categoriza como ligeramente dafino, donde las
contusiones son minimas como rasgufios, irritaciones 0 hematomas

leves.

» Riesgo Grave: clasificado como dafiino, con repercusiones mas
severas que las amenazas leves, como fracturas, dislocaciones,

guemaduras o incapacidad temporal.
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» Inseguridades Muy Graves: considerados extremadamente dafinos,
con consecuencias insoportables para el obrero, como fisuras
expuestas, padecimientos incapacitantes, mutilaciones, cirugias, e

incluso el fallecimiento del obrero en casos extremos.

Niveles de Inseguridades: se determinan en funcion de la posibilidad
de ocurrencia y la dificultad de los eventos que pueden resultar. Para
calcular el riesgo total, se multiplica el indice de posibilidad por el indice

de rigor y se compara el consecuencia con la escala de Inseguridades.

A continuidad, se detallan los siguientes niveles de inseguridad:

» Riesgo Trivial: Son aquellos que raramente suceden y cuya dureza
es leve en términos de dafio y consecuencias. En estos casos, no se

requiere una faena inmediata para advertir incidentes.

» Riesgo Tolerable: Son aquellos que poseen una baja posibilidad de
ocurrencia, pero con consecuencias graves; 0 poseen una
probabilidad moderada de ocurrencia con consecuencias de bajo
nivel. En estos casos, podria ser conveniente efectuar actos de

control que requieran una inversion baja.

» Riesgo Moderado: cuando observamos las sigs. eventualidades:

v' Alta evento de recurrencia con dafio leve.
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v' Posibilidad de recurrencia intermedia con dafio grave.

v' Baja contingencia de recurrencia con dafio muy grave.

Si esto sucede, se observa una consecuencia alarmante que afecta
la continuidad de las labores, y se requiere una inspeccion inmediata

(Garcia, 2012, pag. 57).

» Riesgo Importante: o Siempre llamados templados cuando tenemos:

v Alta contingencia de recurrencia con dafio grave.

v Posibilidad de recurrencia media con dafio muy grave.

Tiene como consecuencia efectos perjudiciales para el colaborador.
Si esto sucede, se observa un resultado preocupante que afecta la

continuidad de las labores, y se requiere un reconocimiento inmediato.

» Riesgo Intolerable: Con una alta probabilidad de que ocurra de
nuevo y con consecuencias extremadamente graves, lo que puede

resultar en situaciones complicadas e incluso mortales.

En estos casos, la obra se detiene de inmediato y se implementan

los actos precisos para mitigar el riesgo.
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2.3. Marco conceptual

a. Accidente de labor.
Un incidente repentino que sucede como consecuencia directo de la
labor y que causa contusiones fisicas, trastornos funcionales,
discapacidades o incluso la muerte del obrero. Siempre se considera
aguel que ocurre mientras se cumplen disposiciones o se realiza una
tarea bajo la autoridad de un empleador, ya sea dentro o fuera del

lugar de labor y desde horas profesionales.

b. Enfermedad profesional.
Lesién o detrimento de la sanidad causado por la exhibicién a uno o

varias inseguridades concurrencias en el entorno profesional.

c. Salud ocupacional.
Salud laboral estd compuesta por tres principales sectores: medicina

profesional, higiene industrial y seguridad industrial.

d. Peligro.
Cualquier mecanismo con capacidad para provocar dafio a las

personas, dispositivos, procesos y/o entorno profesional.

e. Riesgo.
La posibilidad de sufrir pérdidas ya sea en forma de dafos fisicos

(contusiones/padecimientos ocupacionales) o perjuicios a propiedad.
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f. Incidente.
Un evento no planeado vinculado al compromiso que podria resultar
en dafos a la salud. Un suceso abarca todos los tipos de incidentes

profesionales.

g. Sistemade direccion.
Conjunto de diligencias coordinadas para administrar y/o calificar una
distribucion con relacion a un tema determinado, logran ser:
= Aptitud.
= Entorno.
» Seguridad y Salud Ocupacional.

= Compromiso Social y otros.

h. Norma OHSAS 18001.
Es una norma para la direccion del régimen de seguridad y sanidad
en la labor, disefiada para potenciar las circunstancias y componentes
que pueden impactar la ventura de todos los obreros dentro del

entorno fisico de la entidad.

i. Riesgo Profesional.
La composicién de la contingencia y la derivacion de no control del

riesgo.
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Capitulo Il

Metodologia de Investigacion

3.1. Enfoque de investigacion

La indagacion realizada en esta proposicion se fundamenta en un
enfoque mixto que integra tanto elementos cuantitativos (datos
estadisticos) como cualitativos (interpretacion hermenéutica). Este tipo de
indagacién, Siempre conocida como indagacién multiple o integrativa, ha
admitido desemejantes nominaciones a lo largo del tiempo, lo que ha

generado varias discusiones y controversias (Barrantes, 2021, p. 100).

El enfoque mixto se define como "un sumario que recolecta examina y
combina datos cuantitativos y cualitativos dentro de un propio estudio”.
Desde mucho tiempo, se pensé que los enfoques cuantitativos y
cualitativos eran mutuamente excluyentes. Sin embargo, la combinacién
de estas estrategias ha evolucionado hacia una perspectiva mas

ecléctica, practicada y analizada de diversas maneras.

Hoy en dia, algunos expertos adoptan una posicibn mas

globalizadora, buscando tanto explicar los fendmenos (enfoque
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cuantitativo) como comprender su significado (enfoque cualitativo). Este
enfoque puede ayudar a mitigar posibles sesgos en la indagacién y a

potenciar el juicio investigativo.

3.2. Método de investigacion

Segun Hernandez, Fernandez y Batista (2019), una indagacion se
describe como una diligencia dirigida a adquirir nuevo conocimiento o
aplicarlo para resolver dificultades especificas, utilizando un proceso que
sea comprensible, comunicable y reproducible. Esta diligencia puede
abarcar diferentes Sectores del conocimiento humano y puede implicar
diversos tipos de razones e instrucciones, dependiendo del método de

indagacién seleccionado.

El término "método” tiene su origen en el griego meta-, que simboliza
"hacia", y hodds, que representa "camino", lo cual implica que se refiere al
camino mas conveniente para alcanzar una intencion. En este contexto,
un método se define como un medio seleccionado para conseguir un

propésito predefinido.

Por consiguiente, las técnicas de indagacion son diversos ejemplares
de instrucciones que pueden ser utilizados en una indagacion especifica,
adaptandose a las exigencias particulares del estudio y a la naturaleza del

fendbmeno que se desea investigar.
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a. Método logico-deductivo: Se refiere al proceso de emplear
manuales generales a situaciones individuales mediante la
deduccién de juicios relacionados. Este método implica dos aspectos
fundamentales: primero, precisar manuales desconocidos a partir de
principios acreditados previamente; y segundo, manifestar
consecuencias no reconocidas derivadas de elementos ya

establecidos.

b. Método deductivo directo: Principalmente utilizado en el raciocinio
y el razonamiento juicioso, este meétodo deduce una Unica y
verdadera conclusion a partir de un vinculado finito de proposiciones

verificadas.

c. Método deductivo indirecto: Este medio se basa en la légica del
silogismo, donde se comparan dos proposiciones iniciales para
derivar una terminacion final. Generalmente, la primera inferencia es
de naturaleza general o universal, la segunda es individual, y la

terminaciéon puede ser una combinacién de ambas.

d. Método légico inductivo: Este método propone un enfoque inverso
al deductivo: partir de premisas especificas para inferir conclusiones
universales o generales. Se puede emplear induccion completa
(considerando todos los elementos del objeto de estudio) o induccién

incompleta (considerando solo algunos de ellos).
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3.3. Disefio de investigacion

Segun Hernandez y Batista (2019), la indagacion no experimental se
basa en la observacion de categorias, nociones, variables, sucesos,
corporaciones o0 contextos sin la interposicion directa del investigador, es
decir, sin modificar la esencia de estudio. En este tipo de indagacion, los
fendmenos o eventos se observan en su contexto natural y se analizan
posteriormente. No se crean situaciones experimentales, sino que se

estudian situaciones que ya existen.

3.4. Nivel de investigacion

Segun Hernandez, Fernandez y Batista (2019), la indagacién de
nivel descriptivo se centra en suministrar una descripcion detallada de
fenémenos, hechos o eventos en distintos ambitos del conocimiento. Este
tipo de indagacion siempre toma en cuenta un contexto temporal y
geografico especifico que define su alcance, por lo tanto, los resultados
derivados son aplicables Unicamente a la ciudadania descrita en el

estudio.

3.5. Tipo de investigacion
La indagacion aplicada se caracteriza por ser un enfoque no
sistematico para abordar dificultades o preguntas especificas a nivel

individual, grupal o social.

Este método se distingue por su orientacion directa hacia la

bdsqueda de soluciones utilizando herramientas cientificas disponibles.
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Se le denomina "proceso cientifico” porque aplica métodos cientificos

para encontrar respuestas.

La intencion principal de la indagacion aplicada es emplear los
resultados obtenidos de la indagacidon cientifica para potenciar la
categoria de vida de las personas, fomentar el fomento econémico y

social, y resolver dificultades concretas que enfrenta la sociedad.

Principales usos de la indagacién aplicada
La indagacion aplicada se utiliza para abordar dificultades practicas
y potenciar la eficiencia de procesos y tecnologias en diversos campos

como medicina, ingenieria, psicologia, sociologia, entre otros.

Ademas, se emplea en el fomento de temarios de seguridad con la
finalidad de disminuir los incidentes entre los obreros de la seccidonde

edificacién civil en el Municipio de la Joya.

3.6. Poblacion y muestra

3.6.1. Poblacion

Segun Sabino (2022), la ciudadania en una indagacion abarca todos
los recapitulaciones (personas, esencias, cuerpos, historias sanatorias)
gue constituyen el fenbmeno determinado y definido en la observacion del
problema de indagaciéon. Esta ciudadania puede ser objeto de estudio,

medicién y cuantificacion.
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Cuadro 1

Ciudadania: Obreros

Municipalidad distrital de la Joya

N° Secciones Ndmero de obreros % de obreros
1 Sector A 49 12.56%
2 Sector B 50 12.82%
3 Sector C 49 12.56%
4 Sector D 47 12.05%
5 Sector E 50 12.82%
6 Sector F 47 12.05%
7 Sector G 50 12.82%
8 Sector H 48 12.31%
Total 390 100%

Nota: El tesista

3.6.2. Muestra

Un modelo es un segmento o subgrupo seleccionado de la
ciudadania en estudio que sirve como representacién de la misma y se
utiliza para deducir conclusiones sobre toda la ciudadania. Esta técnica es
ampliamente utilizada en las ciencias sociales para recopilar notificacién

sin necesidad de estudiar a todos los individuos de la ciudadania.

Calculo de la muestra:

D = exactitud.
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N= 390 obreros
Z= 1,96 (95% de familiaridad)

e= 0,05 (5% de caida)

p=0.5
B (1.96)%(0.5)(0.5)(390)
"= (0.05)2(390) + (1.96)2(0.5)(0.5)
B (3.8416) (0.5)(0.5)(390)
n= (0.0025)(390) + (3.8416) (0.5) (0.5)
_ (0.9604)(390)
™ =10.0025)(390) + (0.9604)
(1.96)% % 0.5 * 0.5 * 599
n= = 194
0.05%2 % (390 —1)+1.962 0.5 x0.5
n= 194 obreros
Cuadro 2
Muestra: Obreros
Municipalidad distrital de la Joya
N° Secciones NUmero de obreros % de obreros
1 Sector A 25 12.89%
2 Sector B 26 13.40%
3 Sector C 23 11.86%
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4 Sector D 24 12.37%
5 Sector E 24 12.37%
6 Sector F 24 12.37%
7 Sector G 27 13.92%
8 Sector H 21 10.82%
Total 194 100%

Nota: El tesista

Cuadro 3
Resumen de la poblacién y muestra.

Secciones Numero de la Ciudadania NUmero de la Muestra

8 390 obreros 194 obreros

Nota: El tesista

3.7. Técnicas y herramientas de investigacion

3.7.1. Técnica de recoleccién de datos

Se utilizaron métodos de recoleccion de resefias para proporcionar
una descripcion detallada de un argumento, evento, grupo de personas o
relacion especifica, con el proposito de comprender las razones

subyacentes de la conducta. Para recopilar datos cuantitativos, se
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implementd una encuesta que incluyd preguntas con respuestas
descriptivas. Los datos obtenidos a través de estas herramientas fueron

preparados y los resultados se presentan en la presente tesis.

3.7.2.1. Caracteristicas de las herramientas de investigacion
= Son mecanismos preparados y estructurados para facilitar la
recoleccion eficaz de datos.
» Estas metodologias son aplicadas en muestras amplias.

= Ayudan a obtener respuestas objetivas de la muestra estudiada.

a. Técnica de investigacion

Este estudio se utilizara la informacion como método para recopilar
datos, el cual tiene como intencion obtener informe directa de un grupo o
muestra cuantitativa acerca del fendbmeno en cuestion o relacionado con

un tema determinado (Arias, 2016, p. 72).

b. Instrumentos de investigacion
Los mecanismos se refieren a los recursos empleados por el
investigador para inspeccionar notificacion o datos relacionados con las

variables bajo estudio.

La compilacion de datos implica el asunto de recoger y medir
averiguacion sobre variables determinadas dentro de un sistema
establecido, lo que permite observar el fenomeno investigado y evaluar

los resultados. Este proceso es fundamental en todos los sectores de
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estudio, aunque los métodos pueden variar segun la disciplina, la
intencidn principal es garantizar una recoleccion precisa y confiable de

datos.

3.7.2.2. Instrumentos de para la propuesta de realizacion

a. Ficha de verificacion:

Se llevaron a cabo revisiones de varios pliegos relacionados con la
realizacion del Disefio de seguridad, el cual esta dirigido a la reduccion de
incidentes entre los obreros de la seccion de edificacion civil en la comuna
de la Joya. Estos pliegos representan el respaldo tedérico y epistemolédgico
qgue la institucidbn sigue de manera obligatoria dentro del cronograma

establecido.

b. Revision documental:

La revisibn documental es crucial, ya que marca el inicio de la indagacion
y puede incluso definir el tema o problema a investigar. Los pliegos
consultados pueden tener diversas naturalezas, ya sean obrero es,

colectivos o grupales, juiciosos o informales (Quintana, 2006:34).
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Capitulo IV

Resultados de investigacion

4.1. Resultados de la variable

4.1.1. Intencién 1.
Diagnosticar el Disefio de seguridad para disminuir los incidentes en los

obreros de la seccidn de edificacion civil en la comuna de la Joya.

Tabla 1
Diagnosticar el Disefio de seguridad
s ' ©
= Categoria =
X g
. >
3 Nunca A veces Siempre S

P1 097 fo 50.00% 067 fo 34.54% 030 fo 15.46%

P2 095 fo 48.97% 064 fo 32.99% 035 fo 18.04%

Ps 102 fo 52.58% 054 fo 27.84% 038 fo 19.59%

194 obreros

P4 099 fo 51.03% 058 fo 29.90% 037 fo 19.07%

% 50.64% 31.31% 18.04%

NOTA: Mecanismos aplicado a los obreros.
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Figura 1
Diagnosticar el Disefio de seguridad
50.64%
31.31%
/ 18.04%
Munca A veces Siempre
p Seriesl 50.64 31.31 18.04

NOTA: Tabla 01

Inspeccion e interpretacion:

La Figura 1 revela que aproximadamente el 50.64% de los obreros
encuestados nunca han participado en alguna orientacion para iniciar un
diagnéstico ni han observado iniciativas del Municipio de la Joya para promover
la realizacidbn de diagnodsticos de seguridad a través de proposiciones o
temarios. Ademas, un 31.31% menciona que a veces ha habido poco respaldo
por parte de la municipalidad para fomentar esta faena y disminuir los
incidentes entre los obreros. Por otro lado, un 18.04% indica que siempre han

tenido acceso a temarios que facilitan la realizacion de diagndésticos de
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seguridad, contribuyendo asi a la reduccion de incidentes y al fomento del

disefio de seguridad.

4.1.2. Intencion 2.
Evaluar el Disefio de seguridad podra disminuir los incidentes en los obreros

de la seccidn de edificacion civil en la comuna de la Joya.

Tabla 2

Evaluar el Disefio de seguridad

(2]
s Categoria ©
S 17
> )
: E
o Nunca A veces Siempre
P1 121 fo 62.37% 047 fo 24.23% 026 fo 13.40%
P2 101 fo 52.06% 057 fo 29.38% 036 fo 18.56%
n
°
o
o]
P3 097 fo 51.00% 053 fo 27.84% 043 fo 21.16% g
(@)}
—

P4 099 fo 51.03% 058 fo 29.90% 037 fo 19.07%

% 53.87% 27.84% 18.30%

NOTA: Mecanismos aplicado a los obreros.
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Figura 2
Evaluar el Disefio de seguridad
93.87%
27.84%
18.3%
Nunca A veces Siempre
Series1 53.87 27.84 18.3

NOTA: Tabla 02

Inspeccion e interpretacion:

La Figura 2 muestra que aproximadamente el 53.87% de los obreros
encuestados indican que nunca han recibido orientacion sobre cémo evaluar un
Disefio de seguridad y utilizar estrategias para acceder a notificacion que les
permita alinear sus iniciativas con la intencion de disminuir incidentes. Ademas,
un 27.84% menciona que a veces han recibido poca orientacion en este
aspecto para llevar a cabo la evaluacion de un Disefio de seguridad y disminuir
incidentes. Por otro lado, un 18.30% sefiala que siempre han recibido

orientacién sobre como utilizar operaciones de evaluacion y estrategias de
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acceso a la notificacion para la toma de disposiciones en la disminucion de

incidentes en el &mbito de la edificacion civil en la comuna de la Joya.

4.1.3. Intencion 3.
Controlar el Disefio de seguridad podra disminuir los incidentes en los

obreros de la seccidénde edificacion civil en el Municipio de la Joya.

Tabla 3

Controlar el Disefio de seguridad

0
i Categoria ©
= I
>
> )
2 s
o _
Nunca A veces Siempre
P1 143 fo 73.71% 032 fo 16.49% 019 fo 9.79%
P2 100 fo 51.55% 047 fo 24.23% 047 fo 24.23%
n
°
et
Ps 107 fo 55.15% 045 fo 23.20% 042 fo 21.65% 2
<
0]
—

P4 121 fo 62.37% 058 fo 29.90% 015 fo 7.73%

% 60.70% 23.45% 15.85%

NOTA: Mecanismos aplicado a los obreros.
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|Figura 3
Controlar el Disefio de seguridad
60.7%
23.45%
/ 15.85%
Munca A veces Siempre
Seriesl 60.7 23.45 15.85

NOTA: Tabla 03

Inspeccion e interpretacion:

La Figura 3 muestra que aproximadamente el 60.70% de los obreros
encuestados indican que nunca han llevado a cabo el control de un Disefio de
seguridad ni han seguido directrices para realizar el seguimiento y disminuir
incidentes en el Sector de edificacion civil en el Municipio de la Joya. Ademas,
un 23.45% menciona que a veces han experimentado la falta de control, lo cual
afecta el fomento de un Disefio de seguridad eficiente para disminuir
incidentes. Por otro lado, un 15.85% sefiala que siempre han percibido que se

realiza un control a través de temarios de seguimiento para este fin.
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4.2. Contrastacion de hipotesis

Hipotesis Alterna; Ha: r = 0:

Ha: La propuesta de un disefio de seguridad lograra disminuir
los incidentes en los obreros de la seccidon de edificacion civil

en la comuna de la Joya 2024.

Pp=P=P=- =P

Hipoétesis nula; Ho: r # 0:

Ho: La propuesta de un disefio de seguridad no lograra
disminuir los incidentes en los obreros de la seccion de

edificacion civil en la comuna de la Joya 2024.

P1¢P2¢p3¢'" ipn

El test de validacién de premisas es de arquetipo doble y de

2 colas.

b. Umbral de significancia

a=0.05 (5%)

c. Test numérico
Por el tipo de pesquisa se empleara el test Chi-Cuadrado.

Test de 2 colas doble.
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4.2.1. Prueba hipétesis: Plan de seguridad

Tabla 7

Frecuencias observadas y esperadas: Plan de seguridad.

PARAMETRO INADJUNTO Series - Proporcion

Plan de seguridad

fo fe
Deficiente 58.86 32.34%
Regular 27.44 32.34%
Bueno 13.62 32.34%
Muestra
Ob20 100.01%
SUMA MUESTRA reros

NOTA: Tablas de descubrimientos de los cuadros 1, 2 y 3: Plan de seguridad

Figura 7
Frecuencias observadas y esperadas: Plan de seguridad.
59.88
60
m Deficiente
40
Regular 26.42
20
Bueno 1581
O ’
Deficiente
Regular
Bueno
Deficiente Regular Bueno
W Seriesl 59.88 26.42 13.61

NOTA: Descubrimientos de los cuadros 1, 2 y 3: Plan de seguridad
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X2%c = 34.23

Conforme a tabla (f-1) a la sazon (3 -1) = 2; con 2 niveles de

flexibilidad al 95% de fiabilidad con un desliz del 5% (test de dos ligas).

X2c = 34.23

X2 =5.99

4.2.2. Descubrimientos de la prueba hipotesis

Tabla 9

Descubrimientos de la prueba hipotesis: Plan de seguridad

Chi Cuadrado

. Niveles de
Deficiente 59.88 fo flexibilidad 2
Regular 26.42 fo
Con. desliz 0.05
Bueno 13.61 fo
X2c 34.23% X2 5.99%
SE VALIDA HIPOTESIS ALTERNA

NOTA: Frecuencia observada y deseadas: Plan de seguridad
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Figura 9

Descubrimientos de la prueba hipotesis: Plan de seguridad

= RESULTADOS PRUEBA HIPOTESIS V.I. X2c X2t

5.99%

—_—

\

34.23%

NOTA: Frecuencia observada y esperadas: Plan de seguridad

4.3. Decisién de lainvestigacion

Como x2c = 34.23 para dos paralelismos de plasticidad
es superior que el x% = 5.99 para el cuantificacion: Plan de

seguridad, y x%c = 19.56 para 2 margenes de maniobra es
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superior que el x% = 5.99 para el estdndar anexo; conforme a

tabla, se consiente la premisa alternay se rebate la nula.

Finiquitando asi que si la propuesta de un control de
inventarios del Plan de seguridad lograra impulsar la viabilidad las

ventas.

Ultimando, conforme al test de proposicion de ambos
parametros que lograra. Asi que, se admite la hipoétesis alterna Ha

y se rechaza la hipotesis nula Ho.
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Capitulo V
Propuesta para la Implementacion del Plan de
Seguridad para reducir accidentes en el area de

construccioén civil

5.1. Plan de seguridad y salud de la obra

Tiene el propdsito incorporar la precaucion de inseguridades profesionales
en el sector de la construccion civil del Municipio de la Joya, mediante las
instrucciones de edificacién que se efectuaran desde la ejecucion de las obras.
Esto se hace con la intencion de responder la salud y el bienestar de los

obreros, ademas de cumplir con la regla nacional aplicable.

5.2. Plan de seguridad
Se refiere a la disposicion de recursos de sujetos y materiales utilizables
para asegurar la precaucion de inseguridades profesionales y la respuesta

contigua ante cualquier contexto de emergencia.

Este disefio establece instrucciones especificas para llevar a cabo
operaciones de inspeccion y contradiccion frente a urgencias. Incluye los
elementos técnicos y funcionarios indispensables para proteger la probidad

fisica y la salud de los obreros y otros elementos desde el cumplimiento de la
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diligencia es programadas en la obra, asi como las labores adicionales que
puedan surgir. Siempre define claramente las funciones y obligaciones,
asegurando que en caso de acontecimiento o desastre se puedan lograr las

siguientes intenciones:

Afrontar y limitar el acontecimiento

Salvaguardar a los obreros y fundamentos de la obra

Sortear causar dafo cualquiera a el vecindarios o sector proximos

» |mpresionar lo menos potencial al entorno

Instituir la diligencia es en el minimo tiempo posible

5.3. Bases legales

= Constitucion Normativa Del Peru

= Ley General de Sanidad N.° 26842

= DS. 003-98-SA: Pautas sisteméticas del seguro accesorio de labores de
inseguridad

= DS. 009-2005- TR: Reglamento de seguridad y sanidad en la labor y su
modificatoria DS. 007-2007-TR

= R.S. 021-83-TR Pautas primordiales de seguridad y pulcritud en obras

» Regla técnica g.050: Seguridad desde la edificacién

El itinerario de precaucion e Higiene Industrial disefiado para la
proposicion se centrara en la participacion activa y la obligacion individual de
cada obrero, siguiendo asi la iniciacion determinada en todas las obras de la

seccion de edificacion civil del Municipio de la Joya.
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5.4. Objetivos del plan de seguridad y salud

» Incorporar la seguridad desde el esbozo, la proyeccion y la ejecucion de
las tareas.

= Adoptar la filosofia de Cero Incidentes como intencion primordial.

» Minimizar al maximo los incidentes con pérdida de tiempo desde el
cumplimiento de la obra.

= Instituir la obligacion proactiva de cada obrero en practicas de seguridad
segun su nivel.

= Fomentar relaciones convenientes entre todos los obreros.

= Cumplir estrictamente con las reglas l6gicos actuales en el ambito de la
edificacidon y las pautas internacionales de OSHA, segun corresponda.

» Efectuar temarios de entrenamientos de alta categoria para motivar y
mantener el compromiso real de los obreros en todos los niveles,
fortaleciendo su moral, autoestima e identificacion con el Sector de
edificacién civil en el Municipio de la Joya.

» Inspirar a la supervision para que ejerza un liderazgo ejemplar continuo.

» Incentivar constantemente a los obreros a practicar de manera segura en
todas las diligencias es que realicen.

= Desarrollar patrones, instrucciones de labor seguro, listas de verificacion y
otras herramientas de control, difundiéndolas a todo el obrero y

asegurando su realizacion efectiva.

5.5. Administracion de programas
La necesidad de certificar la seguridad recae en todos los obreros, desde el

Residente de la Obra hasta el ultimo obrero. En consecuencia, el responsable
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del Programa de Precaucion de Inseguridades desempefiara su papel
globalmente, proporcionando apoyo, supervision, entrenamientos,
entrenamiento y desarrollando patrones y instrucciones especificos para cada

puesto:

Para administrar eficazmente el protocolo, se anticipan las siguientes

operaciones:

= Formulacién de patrones e instrucciones de labor seguro
= Elaboracion de reconocimientos e inspeccion.

= Apreciacion del adiestramiento del Programa

= Control del programa mediante estadisticas.

» Formulacion de notificaciones con las consecuencias.

» |ndagacion de sucesos e incidentes.

» Busqueda de los pactos semanales.

= Fomento de operaciones rectificadoras.

= Plantear opciones de inspeccion.

= Oftros.

5.6. capacitaciéon dentro del programa de prevencién

Itinerario de Induccion para Nuevos Obreros:

Todo nuevo obrero recibird unos entrenamientos de induccion inicial por

parte del ingeniero de seguridad y el residente o revisor de obra antes de
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comenzar a laborar. Estos entrenamientos incluiran la Normativa de direccion
de inseguridades, los patrones determinados, el ordenanza interno de
seguridad y sanidad, asi como una esclarecimiento minuciosa de las amenazas

presentes en el lugar de labor y otros aspectos relevantes.

Ademas, para los operadores de equipos moviles, independientemente de
Su tipo, se proporcionara una instruccion previa sobre administracion defensiva

y las pautas de transito.

Al finalizar la incitacion, se efectuara a cabo una evaluacion del obrero
inducido. Solo aquellos que aprueben la evaluacion y firmen la Declaracion de
Acatamiento recibiran una copia del Reglamento Interno de Seguridad. Al
firmar este pliego, cada obrero se compromete a cumplir con las reglas
establecidas y confirma la recepcion de la notificacién proporcionada desde la

induccion.

Entrenamiento a todos los niveles de Supervision
La inspeccion, se programaran cursos especializados en precaucion de
inseguridades, dirigidos por el jefe de seguridad o bajo la obligacién del

residente de obra.

Estos cursos se centrardn en potenciar la sabiduria de seguridad y
proporcionar equipos efectivos de inspeccion para potenciar la direccion de

inseguridades.
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Capacitacion para los responsables del Programa de Seguridad.
La formacién se centrara en potenciar la identificacion de inseguridades y
peligros, evaluar adecuadamente las amenazas, aplicar herramientas de

control efectivas, y realizar auditorias e inspecciones de manera competente.

Capacitaciéon y entrenamiento para urgencias.

Dado que cualquier proposicion puede enfrentar urgencias, se instituiran
una 0 mas equipos de rescate que recibiran formacidén en primeros auxilios y
en la direccion de situaciones de emergencia, entre otras destrezas, precisas.

Ademas, se pondra en marcha un régimen de noticia eficaz y apropiado.

Formulacién del Plan de Urgencias.

Se redactard un protocolo detallado para actuar en situaciones de
emergencia como incendios, derrumbes, incidentes de transito y fenbmenos
naturales, entre otros. Este protocolo se constituira por medio de organigramas
de funciones y flujos de faena, incluyendo las orientaciones y digitos de
teléfono de los cuerpos y entidades de apoyo mas cercanos. Debera ser
colocado en lugares transcendentales y difundido a todo el obrero. Se

aprovechard el adiestramiento inicial en seguridad para este propdsito.

Formacion de Brigadas de Rescate
Las cuadrillas de desempefio se organizaran siguiendo los principios
fundamentales establecidos para tales situaciones, y recibiran formacion

continua y regular.
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Promocion General.
Se emplearan carteles, avisos preventivos, sefalizacion de transito,
boletines y otros medios conforme al Codigo Mundial de Sefales de Seguridad

para promover la conciencia de seguridad.

5.7. Organizacion de la seguridad.
El obrero designado para esta funcion debe contar con los
entrenamientos adecuada y la practica precisa para ofrecer servicios de

precaucion de incidentes y dirigir la direccion de inseguridades.

La estructura de la seguridad de la proposicion incluira el sucesivo obrero:

» Ingeniero Residente del Proposicion
v" Movilidad
v Una habitacién de entrenamientos.
v’ Sillas las precisas para el obrero.
v' Megafonos para los circulos de seguridad.
v/ Un computador con su impresora.
v' Material de escritorio.
v" Archivos
v" Radios Hand
v Pizarras Acrilicas.
v' Pitos
v' Chalecos para los Supervisores de Seguridad.

v' Otros.
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= Dispositivos de Rescate:
v' Tabladillos manuales con sus pretinas y sus frazadas.
v" Pretinas tipo paracaidistas, con sus graficos de existencia.
v' Lampas, picos, desarmadores, etc.
v" 50 medidas de soga de Nylon de %" y 50 metros de 2" (drizados)
v" 04 sobrecuellos.
v' Departamento de medicinas basicas.
v' Cuatro efectos de férulas (tablas de vendaje).

v' Otros.

5.8. Politicas disciplinarias

Para conservar el Sector de labor como un entorno seguro y
saludable, se empleardan actos disciplinarios por contravenciones vy
violaciones a las pautas de seguridad determinadas. Estos actos seran
implementados por la proposicion de manera rigurosa Yy sistematica,

conforme a:

= Descubrimiento de fallas, destrezas y labores inseguros.
* Indagacion de moviles, disposiciones y grados de obligacion.
= Pronunciamiento de papeletas de sancion y/o memorandum de

sanciones.

Los actos disciplinarios que se asignen por ejercicio de las pautas de

seguridad seran:
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Llamadas de atencion verbal

Reprimendas por escrito — Notificacion de riesgo.

= Suspension temporal.

Ausencia definitiva.

Los actos intransigentes se aplicaran segun la gravedad de la falta

realizada por el obrero, y no siempre seguiran un orden preestablecido.

5.9. Normas generales.

a. Disposiciones generales.

= Todo el obrero de obra y de los provisores debera adherirse y efectuar
las pautas de precaucion de inseguridades, patrones, instrucciones,

ilustraciones y conjeturas escritas del cuaderno de obra.

= Es necesidad del ingeniero residente de obra informar exhaustivamente
sobre las reglas generales de precaucion de inseguridades a todos los

inspectores, encargados y obrero de las entidades contratistas.

Estos a su vez deben transmitir dicha notificacion a su obrero bajo
su supervision, destacando los puntos especificos que correspondan
segun las amenazas presentes o potenciales desde la realizacion de la

obra.
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»= La entidad tiene la obligacion de capacitar y formar a todo el obrero de
los diversos dispositivos en temas de precaucion de inseguridades,

inspeccion de salud, proteccion del medio entorno, entre otros.

5.10. Principales riesgos asociados a la labor

Desde la realizaciéon de la proposicion de edificacion, se realizara una
evaluacion exhaustiva de las amenazas profesionales principales con el
propoésito de expresar los Permisos de Labor Seguro (PTS) y emplear otras
estrategias avanzadas de inspeccion. Esto se efectuara a cabo para
garantizar que las amenazas estén siempre gestionadas y para eliminar
cualquier posibilidad de que ocurra un accidente. Se dara especial atencién

a sectores tales como:

a. Caudales de transporte y escapes.

b. Seguridad hacia fuego e inflamaciones.

c. Seguridad de vias de circulacion de automdviles.

d. Seguridad en a la acumulacion de materia prima de alto riesgo y
precaucion de detonaciones.

e. Obligaciones para bastos e instrucciones de edificacion.
= Sostén y anclaje frente a la distribucion.
= Disposicién y limpieza.
= Contextos de los bastos a monopolizar.
= Servicios Higiénicos.
= Derribes.

= Hoyos, calzaderas y rellenos.

OFICINA DE |NVEST|GAC|GN http:/repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




)
VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV \2/ | INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

= Caminos y Pasarelas.

= Escalinatas para zanjas y otros usos.

= Conectores de seguridad para equipos y maquina.
* Pretinas arneses.

» Pretinas de Electricistas

= Seguridad en el uso de gruas

= Contrasefias e inscripciones de amonestacion.

= Habilidades de transito y permisos de manejo.

= Envio de obrero

*= Envio de materiales.

=  Otros.

5.11. Administracion del programa de gestion de riesgos.

El ingeniero residente o responsable de seguridad debera presentar
mensualmente notificaciones a la entidad y a la forma operadora, siguiendo
un conformacion determinado. Estas notificaciones abarcardn todas las
diligencias es realizadas, incluyendo estadisticas de incidentes e
incidentes, reportes de investigaciones, inscripciones de entrenamientos y
motivacion, y ejercicio de los temarios de formacion en seguridad, entre

otros.

= El residente de la obra colaborara en la realizacion y obtencion de los
dispositivos de seguridad indispensables, ajustandose a las exigencias

especificas de los obreros en cuanto a sus ocupaciones.
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a. Equipos de proteccion obrero de uso obligatorio
La entrega de dispositivos de defensa obrero a los obreros se ajustara
segun la naturaleza de sus labores, asegurando que su uso sea efectivo

desde el lugar donde se originen las amenazas.

A continuidad, se enumeran los desemejantes tipos de equipos de
auxilio obrero que la entidad proporcionara a sus obreros de manera
estandar, y se proveeran equipos adicionales segun las instrucciones del
jefe de Seguridad para tareas especificas que impliquen inseguridades

adicionales.

= Cascos preventivos

» Lentes de seguridad antiempafiantes.

» Respiradores frente a polvo

» Barbiquejos para contencion de los cascos.

» Protectores sonoros.

= Uniformes con logotipo de fundas para los otros trabajos.

» Guantes de Jebe Neopreno para los mezcladores y operarios
» Botines de seguridad con contrafuerte de acero.

= Arneses

» Soguillas de nilén para el amarre o cuerdas para estrias de vida.
» Mascarillas antigas.

= Conos reflectivos.

= Cachacos con espiguilla reflectiva.

= QOtros.
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5.12. Informes de accidentes / incidentes.

Indagacion efectiva de los incidentes e incidentes es crucial para
potenciar la categoria, seguridad, salud y medio entorno. Este proceso
brinda la oportunidad de utilizar la notificacion obtenida para efectuar actos

rectificadores y advertir la recurrencia de eventos no deseados.

Cada accidente ocurrido desde la realizacion de la obra sera poner en
claro por el Ingeniero de Residente y la inspeccién, identificando tanto los
principios raiz como los origenes inmediatos. Ademas, se desarrollara un
disefio de faena con encargos efectivas y un sistema de persecucion para

comprobar la realizacién de dichas recomendaciones.

5.13. Plan de inspecciones.

Uno de los técnicos mas frecuentemente utilizados para detectar
posibles riesgos antes de que se materialicen es la realizacion de
examenes o0 inspecciones de seguridad. Se efectuardan a cabo
reconocimientos absolutas de todos los sectores de labor, equipos, equipos
y el ejercicio de los obreros para precisar cualquier riesgo, que sera
documentado. Tras la inspeccion, se evaluara y se disefiara un disefio de

faena para abordar cada riesgo identificado.

Se detallaran especificamente los siguientes elementos desde la

inspeccion:
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Equipos de defensa obrero: uso y alteracion normal:
» Riesgos potenciales.

= Aparatos moviles

= Actos sub — patrones de los obreros.

» Faltas de las operaciones rectificadoras.

= Contextos de los equipos, asi como su categoria
» Bases eléctricas.

» Funcionalidad de los dispositivos.

= Merenderos, bafios y Topico.

» Establecimientos de los inflamables.

= Cobertizos.

= Otros.

5.14. Inspecciones programadas.

a. Inspecciones diarias.

Cada Sector de labor que involucre obrero y sectores criticos sera
examinada por los inspectores de inicial linea antes de que comience
cualquier tarea, asegurandose de reportar y corregir de inmediato cualquier

condicién subestandar identificada.

Para este tipo de inspecciones, se seguiran las siguientes diligencias
es segun la naturaleza de la labor:
= Disposicion y limpieza

=  Funcionalidad de mecanismos
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» Usanza de indumentaria

= Acordonamiento de hoyos y otras aberturas.
= Uso del dispositivo de defensa obrero.

* [Instrumentales de labor.

» Rutas de direccion.

» Rotulos y observaciones de seguridad.

» Guarda en general

» Deposito de deshechos

= Servicios higiénicos.

= Otras como jerarquia.

b. Inspecciones semanales.
El ingeniero residente de obra, los supervisores de Sector y los
contratistas deben realizar inspecciones de seguridad semanales de la

diligencia es bajo su obligacion, las cuales incluyen:

» Cualidad de los obreros

» Fundamentos de izaje

» Fundamentos eléctricos

= Anuncios de seguridad.

» Angosturas y direcciones

= Contextos de los equipos de envio (Chek-list)
» Dispositivos de defensa obrero.

= Deposito

= Matafuegos.
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» Anaquel de medicinas
= Equipos

= Merenderos.

c. Inspecciones mensuales

Las inspecciones existiran realizadas por los habitantes de obra,
ingenieros supervisores, maestros de obra, asistentes técnicos vy
responsables de cada Sector, centrandose principalmente en los sectores
criticas. Se revisardn el equipo cargante, equipos de izaje, obras en
edificacion, posibles puntos de colapso, resarcimientos y sustento de
equipos, cambios de cuerdas de acero de izaje y cualquier Sector donde se

identifiquen inseguridades viables.

d. Inspecciones no programadas

Las inspecciones seran realizadas por los inspectores de obra y jefe
de la seccion desde el dia de labor. Cada individuo en la proposicién tiene
la obligacion de comunicar actos y contextos que no cumplan con los

patrones a su supervisor inmediato.

Después de cada inspeccion, se dejara un Notificacibn mediante
formularios, el libro de Seguridad y reportes de incidencia, detallando las

deficiencias encontradas segun la evaluacion en el lugar.

Estas notificaciones se dirigiran a los jefes responsables para que

tomen actos rectificadores inmediatas dentro del plazo recomendado.
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Estas inspecciones nos permitiran valorar y comparar el ejercicio con

los patrones determinados.

5.15. Orden y limpieza

Mantener una zona limpia y organizado fomenta el respeto hacia la
entidad y el sector de labor, potenciando asi la moral, la decencia y la
seguridad del obrero. Es fundamental suministrar espacio conveniente y
practicas de acumulacion eficientes. ElI buen orden permite utilizar de
manera éptima el espacio disponible y el lavado debe ser una experiencia
continua y diaria. Mantener el orden y el lavado asegura que no se pierda
tiempo de elaboracién averiguando herramientas u objetos que deberian

estar facilmente accesibles.

Es obligacién de cada persona que labora en la proposicion mantener
limpia y ordenada su sector de labor en todo momento, y el ejercicio de
estas pautas sera supervisado por el responsable de la seccién
correspondiente. Desde las inspecciones se evaluaran los siguientes

aspectos:

» Retirada y disposicién adecuada de residuos y desechos.

* Mantenimiento de materiales y inflamables en cantidades minimas
precisas en los sectores de labor, almacenandolos de manera segura
al final del turno.

» Mantenimiento despejado de pasillos y vias de acceso para peatones

y vehiculos.
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= Provisibn de contenedores especificos para basura desechable y
reciclable, y suministro de recipientes pequefios para fierreros y
carpinteros para la acumulacién estacional de desechos.

» Fomento y estimulo al obrero para que reporte circunstancias de

inseguridad de inflamacion.

5.16. Practicas seguras de labor.

Cada supervisor tiene la obligacion de comunicar y asegurar el ejercicio
de las practicas seguras de labor, y cada individuo empleado en la
proposicion debe cumplir con los patrones, instrucciones y reglas
establecidas.

» Senal.

»= Administracion de autos

= Dispositivos y equipos

= Equipos eléctricos.

= Adherencia y corte

= Manipulacion de bastos.

= Precaucion de desplomes

= Hoyo y zanjas

* Ingreso y pretexto de las subestructuras

= |Labores nocturnas.

5.17. Plan de emergencias.
Se redactard un protocolo detallado para actuar en situaciones de

emergencia como incendios, incidentes, sismos, entre otros. Este protocolo
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incluira organigramas de funciones y flujos de medio, asi como notificacion
de contacto de organismos e instituciones de apoyo cercanas. Se debera
colocar este medio en zonas estratégicas y asegurar su divulgacion a todo

el obrero.

a. Entrenamiento
Se efectuaran a cabo simulacros de emergencia cada tres meses con
la colaboracion de todo el obrero de la obra, abarcando todos los tipos de

incidentes contemplados en el medio determinado.

b. Atencion Medica

Dado el establecimiento del sitio de labor, cualquier obrero accidentado
sera transpuesto de inmediato al hospital o clinica mas préxima para recibir
solicitud médica. Ademas, en el lugar de labor habrd una o mas personas

capacitadas para brindar originarios auxilios sin excepcion.

c. Vehiculo para Emergencias
Se contard con una ambulancia provista y en funcionamiento para efectuar
traslados de suceso, la cual tendra asignado un conductor exclusivo para esta

tarea.

5.18. Cuadrilla de rescate
Uno de los aspectos fundamentales en los temarios de seguridad es la

estructuracion de las tropeles de rescate. Esto no solo responde a las
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reglas legales y reglamentarias, sino Siempre a la obligacion ética de

preservar vidas en situaciones de emergencia grave o catastrofica.

Objetivos
La distribucion de las Brigadas de Rescate tiene como intencién los

subsiguientes:

» Salvaguardar vidas humanas en riesgo de muerte
= Advertir, luchar e inspeccionar un siniestro.
» Instituir los bienes dafiados en los sectores criticas que estan bajo

vigilancia.

Para alcanzar estos propositos, es crucial enfocarse en los
entrenamientos tanto fisica como mental de todos los miembros de la
brigada. Se seleccionard meticulosamente a aquellos con mayor

experiencia en labores de edificacion y demostrada obligacion.

5.19. Reportes estadisticos
El Notificacién estadistico se presentara mensualmente desde el
rudimento de la edificaciobn de la obra utilizando las conformaciones

predefinidas.

» Notificacion de indagacion de incidentes.

» Notificacion periddica de la diligencia es formulada en Seguridad.
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Notificacion del progreso mensual de los indices de seguridad en la
proposicion.

= Inscripcion de incidentes.

» Inscripcion de ocurrencias.

» Padron de Incidentes de equipos.

= Aplicacién de herramientas de seguridad

» Adiestramiento y entrenamientos por sectores y dispositivos

= Apoyo de los obreros a las ilustraciones y entrenamientos

» Ejercicio segun dispuesto de entrenamientos

= |lustraciones y adiestramiento en precaucion contra incendios.
= |lustraciones y adiestramiento en primeros auxilios

= Correspondencia de incidentes del mes.

5.20. Comité de seguridad

a. Organizacion
En la obra se erigira una comision de seguridad, que estara

globalizado por las consecutivas personas:

El Ingeniero Residente, quién lo regira
= El maestro

» El colaborador de obra.

» Los jefes de dispositivo o frente.

= Actores de los empresarios.

» Un delegado de los obreros.
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b. Funciones del comité de seguridad

Las ocupaciones de la comision de seguridad estan determinadas por
las reglas legales y las exigencias del consumidor, enfocandose
principalmente en asegurar el ejercicio y supervisar el Programa de
Direccion de Inseguridades, incluyendo la imposicion de penalizaciones en

casos graves.

5.21. Capacitacion y entrenamiento

Dado el bajo nivel de conciencia preventiva entre los obreros, es
crucial enfocarse en aspectos inductivos y formativos, especialmente en la
motivacion inicial. Por lo tanto, el programa requiere que cada obrero, sin
importar su nivel técnico o posicion profesional, reciba unos entrenamientos
de induccién al comenzar en la obra. Ademas, deberd firmar una

declaracion de ejercicio antes de poder comenzar a laborar.

Objetivos:

= Fomentar entre el obrero de obra una sabiduria sélida de precaucion,
complementando sus conocimientos técnicos para garantizar la
ejecucion de labores conforme a los patrones de categoria, seguridad
y produccion.

» Perfeccionar a todo el obrero gradualmente para que se involucre en
la precaucion de inseguridades especificos de sus faenas,
promoviendo una conciencia plena para realizar sus tareas de manera

indudable.

OFICINA DE |NVEST|GAC|GN http:/repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




)
VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV \2/ | INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

Educar sobre el ejercicio de patrones y instrucciones de seguridad

determinados, y promover la integracion de practicas seguras tanto en

el ambito experto como en la vida obrero y familiar.

= Capacitar a los obreros en la identificacion de peligros y en el fomento
de actitudes para gestionarlos efectivamente.

» Reforzar la autoestima de los obreros mediante una comprension
potenciacion del significado de su labor en la entidad.

» Proporcionar entrenamientos y entrenamiento a los supervisores para

potenciar su ejercicio en materia de seguridad.

Capacitacién entre otros estara orientada a los siguientes puntos
= Normativa de seguridad
= Direccion de nuestra entidad y su diligencia practica.
= QOrigenes y resultados de los incidentes.
» Peligroy inseguridades relacionados al obrero de edificacion.
» Persuasion y estimulacién para la labor seguro.
= La precaucion de incidentes y el disgustado comun.
= Saber de seguridad.
= Elobreroy la estirpe.
» Elementos primordiales para la permutacién de cualidad
= El ejemplar para ejecutar la labor seguro
= Corriente protector mediante la permuta de actitud mental
» Responsabilidad del obrero con la precaucion de inseguridades.
» Instrucciones para urgencias.

= Talantes de la gestion obrero en la obra.
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5.22. Programa de control y manejo ecoldgico.

El disefio ecoldgico para la obra se establece como un sistema de
direccién ecoldgico que incluye actos técnicas, econémicas y sociales para
controlar y disminuir los impactos ecoldgico es en todos los periodos de la
proposicion. Se cuenta con el respaldo activo de la Gerencia General, el
jefe de Seguridad, el Ingeniero Residente y todo inspector para su

realizacion efectiva.

a. Metas ecolégicas

v Fomentar la sensibilizacion ecoldgica entre todos los obreros y
supervisores de la proposicidon, asi como entre los residentes de las

colectividades cercanas.

v' Capacitar a todos los abarcados en las labores sobre argumentos
ecologico es, para que se comprometan a exponer y aplicar actos en
cada Sector de labor, posicionando a nuestra entidad como dirigente

en la proteccion del medio entorno.

v' Enfatizar la jerarquia de esgrimir el disefio de direccion ecol6gico
para alcanzar altos patrones operativos y disminuir de manera

significativa el impacto ecolégico en niveles aceptables.

b. Objetivos.
» Promover de manera continua operaciones que fortalezcan la
obligacion individual y colectiva en la proposicion para favorecer a la

preservacion del medio entorno.
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Integrar la obligacion de proteger, restituir y potenciar el medio
entorno como una parte fundamental de nuestro encargo en todas las
obras que llevamos a cabo.

= Cultivar un saber ecolégico completa no solo de los obreros que
laboran en la proposicion, sino Siempre entre los residentes de las
colectividades cercanas con quienes compartimos espacio.

» Enfatizar la jerarquia de monopolizar el disefio de direccién ecoldgico
para alcanzar la perfeccion en nuestras sistematizaciones y disminuir
significativamente nuestro impacto en el medio entorno.

» Educar sobre las reglas y manuales de amparo ecolégico entre
interventores, dependientes y los residentes de las corporaciones
locales, ya que el amparo del entorno es una obligacion compartida
en todo momento.

» Instituir medidas y instrucciones precisos que delimiten las fines a
alcanzar desde la permanencia de la proposicion.

» Efectuar actos rectificadores efectivas para la preservaciéon del medio

entorno en el sector de influencia de la intencion, ajustadas a la

transformacién destinada para este propadsito.

c. Principios generales

Es nuestro compromiso promover pautas y compendios de defensa
ecologico de los obreros, dependientes, residentes de las colectividades
vecinas, clientes, proveedores, etc. Todos somos responsables de proteger
el entorno en todo momento, ya que la ayuda del medio entorno beneficia a

todos, potenciacion nuestra categoria de vida y protege nuestra salud.
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La tierra que habitamos es un bien comun que debemos preservar,
reparar y mantener para las generaciones presentes y futuras. Es nuestra
obligacion legar un entorno saludable y digno a nuestros hijos y

descendientes.

Los principios y directrices establecidos en este pliego seran
implementados de manera estricta y constante. En casos donde la
aplicacion inmediata o completa sea dificil, se deberan desarrollar

regimenes de faena factibles que faciliten su diligencia global.

d. Desechos y efluentes

La invariable produccion de restos, tanto familiares como industriales,
representa una de las dificultades mas significativas en la costumbre, a
nivel nacional e internacional. Escenario se debe principalmente al
crecimiento financiero e industrial, al gasto elevado y al comportamiento de

la ciudadania.

Ante la progresiva intranquilidad por la preservaciéon del medio
entorno, se han preparado procesos y técnicas de forma que consienten

gestionar los residuos de manera técnica y econémicamente viable.

Estos aspectos son crucialmente transcendentales en la direccion de
desechos biologicos, industriales, desmontes estériles, desecho, aceites,

ductiles, pliegos y otros materiales.
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Con la intencion de abordar esta dificultad de manera global, el Sector
de edificacion civil en el Municipio de la Joya ha sefialado un medio para
asegurar un manejo conveniente de los restos, desde su incubacion hasta

su soltura final.
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Conclusiones

Primera:
Desde la indagacion, se identifico la necesidad de proponer la
realizacion de un disefio de seguridad destinado a disminuir los
incidentes entre los obreros de la seccion de edificacion civil en el
Municipio de la Joya en 2024. Se observo una falta de respaldo por
parte de los administradores municipales, lo cual genera inquietud
entre los obreros. Asimismo, se evidencidé una deficiencia en la

difusién de los temarios de seguridad.

Segunda:
Se concluye que el 50.64% de los obreros informaron que nunca
han recibido orientacion para iniciar un diagnostico ni han visto
iniciativas por parte del Municipio de la Joya que promuevan la
realizacion de un diagndstico sobre seguridad mediante
proposiciones o temarios. Ademas, un 31.31% mencion6é que a
veces han experimentado poco apoyo por parte del Municipio de la

Joya.

Tercera:
Se dedujo que el 53.87% de los obreros indicaron que nunca han
recibido orientacién sobre cédmo evaluar un disefio de seguridad y
utilizar estrategias para acceder a notificacion, con el propdsito de
alinear sus iniciativas del disefio de seguridad para disminuir los

incidentes. Ademas, un 27.84% menciond que a veces han recibido
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Cuarta:

poca orientacion en este aspecto para realizar la evaluacion de un

disefio de seguridad para disminuir los incidentes.

Los obreros, en un 60.70%, indicaron que nunca han realizado el
control de un disefio de seguridad ni han seguido directrices para
buscar el seguimiento y disminuir los incidentes en el Sector de
edificacion civil del Municipio de la Joya. Ademas, un 23.45%
mencion6é que a veces han experimentado la falta de control, lo
cual obstaculiza el fomento de un disefio de seguridad eficiente y

efectivo para disminuir los incidentes.
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Sugerencias

Primera:
Se sugiere a los administradores municipales efectuar temarios de
apoyo dirigidos a los emprendedores, mediante entrenamientos
facilitadas por expertos para promover la incorporacion de nuevos
emprendimientos y estimular el crecimiento econémico. Ademas,
se encomienda a los directivos de la Municipalidad invertir en
entrenamientos destinadas a los emprendedores, centradas en el
proceso de formalizacion de entidades y los beneficios derivados

de tener todos los pliegos en regla.

Segunda:
Se recomienda a los administradores municipales realizar un
Inspeccidén exhaustivo para orientar las decisiones, dado el actual
desconocimiento generalizado de las pautas de seguridad entre
todos los implicados: residentes, verificadores municipales,
inspectores del Ministerio y obreros. Por lo tanto, es urgente
suministrar  notificacion mediante  orientaciones, discursos,

seminarios, entre otra diligencia es formativas.

Tercera:
Se recomienda efectuar un programa de evaluacién de seguridad
para advertir incidentes y supervisar el ejercicio del disefio de
seguridad, con la intencion de evitar retrasos en la programacion y

ejecucion de diligencia es constructivas. La labor rutinaria puede
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comprometer las precauciones iniciales, por lo tanto, es crucial
recordar a los obreros las amenazas inherentes a sus tareas. Esto
se logra mediante pliegos establecidos en el disefio de seguridad,
como los Inspeccion de Labor Seguro (ATS), que identifican los
peligros especificos en el lugar de labor junto con los obreros, asi
como a través de entrenamientos, instrucciones de labor y otros

elementos pertinentes.

Se sugiere efectuar un programa de entrenamientos y orientacion
gue eduque a los obreros sobre la jerarquia de estar conscientes
de los incidentes. A menudo, los obreros subestiman la necesidad
de entrenamientos en seguridad o la consideran imprecisa porque
han laborado desde afios sin incidentes. Sin embargo, un
beneficio crucial del adiestramiento continuo en seguridad es
conmemorar que siempre existen inseguridades y que nadie esta
exento de incidentes. Es fundamental que los obreros
comprendan la intencibn detras de las orientaciones de
entrenamientos, los anuncios de seguridad, los catalogos y otros

materiales informativos.
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TITULO: PROPUESTA DE IMPLEMENTACION DE UN PLAN DE SEGURIDAD PARA REDUCIR ACCIDENTES EN LOS OBREROS
DE LA SECCIONDE CONSTRUCCION CIVIL EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA JOYA 2024

PROBLEMA GENERAL INTENCION GENERAL OPERACION DE VARIABLES

DIMENSIONES

METODOLOGIA

HIPOTESIS GENERAL

VARIABLES
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Palabras claves, (3 a 5 términos): Plan de seguridad, accidentes.

' (Esta obra se desarrollé en la UANCV 1-2?

! Indicar si su produccion intelectual ha empleado recursos tales como, instalaciones, laboratorios, insumos,
equipos, bases de datos, asesoria técnica por parte del personal de la UANCYV, financiamiento, entré otros
relacionados.

2 Si su produccion intelectual se desarrollé en la UANCYV totalmente o parcialmente, deberd autorizar el

deposito en el Repositorio de manera obligatoria.
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2. Referencia de tesis:

—jBachiller Vf)g'l‘itulo _{Zda Especialidad ”JMacstria Doctorado
3. Licencias:

a) Licencia estandar:
Bajo los siguientes términos, autorizo el depésito de mi tesis en el Repositorio
Digital de la UANCYV.
Con la autorizacion de depdsito de mi produccion Intelectual, otorgo a la Universidad
Andina “Néstor Céceres Velasquez™ una licencia no exclusiva para reproducir, distribuir,
comunicar al publico, transformar (anicamente mediante su traduccion a otros idiomas) y
poner a disposicion del publico mi produccion intelectual (incluido el resumen), en formato
fisico o digital, en cualquier medio, conocido o por conocerse, a través de los diversos
servicios por la Universidad, creados o por crearse, tales como el Repositorio Digital de
tesis UANCYV, coleccion de produccion intelectual, entre otros, en el Perti y en el extranjero
por el tiempo y veces que considere necesarias, y libres de remuneraciones.
En virtud de dicha licencia, la Universidad Andina “Néstor Céaceres Veldsquez” podra
reproducir mi produccién intelectual en cualquier tipo de soporte y en més de un ejemplar,
sin modificar su contenido, solo con propdsitos de seguridad, respaldo y preservacion.
Declaro que la produccion intelectual es una creacion de mi autoria y exclusiva titularidad,
coautoria con titularidad compartida, y me encuentro facultado a conceder la presente
licencia y, asimismo, garantizo que dicha produccion intelectual no infringe derechos de
autor de terceras personas.
La Universidad Andina “Néstor Caceres Velasquez” consignara el nombre del y/o los
autor(es) de la produccion intelectual, y no le hard ninguna modificacion méds que la

permitida en la licencia.
Autorizo su publicacién (marque con una X)

Si, autorizo que se deposite inmediatamente.

D Si, autorizo que se deposite a partir de la fecha (d/m/a):

D No autorizo.

b) Licencia CREATIVE COMMONS 4.0 INTERNACIONAL:
Si usted concede una licencia CREATIVE COMMONS sobre su produccion intelectual,
mantiene la titularidad de los derechos de autor de esta y, a la vez, permite que otras personas
puedan reproducirla, comunicarla al putblico y distribuir ejemplares de esta, bajo las
condiciones siguientes:
. Quiere permitir usos comérciales de su produccién intelectual?
Si: significa que usted permite la reproduccion, distribucion y comunicacion publica de la
produccion intelectual incluso con fines comerciales.
No: significa que usted permite la reproduccion, y comunicacion publica de la produccion
intelectual, pero sin fines comerciales.

Si autorizo
|:| No autorizo
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Jurisdiccion de su Licencia

Todas las licencias CREATIVE COMMONS son de ambito mundial, sin embargo,
usted puede elegir entre la opcion “internacional” o una adaptada a su jurisdiccion,
como para el caso peruano.

La opcién “internacional” emplea el lenguaje y la terminologia de los tratados
internacionales; en cambio, la adaptada a su jurisdiccion, recoge las particularidades
de la legislacion peruana.

En consecuencia, la opcién “internacional” goza de una mayor eficacia a nivel
mundial, gracias a que tiene jurisdiccién neutral. Mientras que la opcion adaptada
a la jurisdiccion del Pert goza de una mayor eficacia ante los tribunales peruanos.

Internacional
l:l Nacional

Linea de investigacion: SEGURIDAD Y GESTION DE RIESGOS - P26
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