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“NESTOR CACERES VELASQUEZ”
ESCUELA DE POSGRADQO

RESOLUCION DIRECTORAL N° 443-2024-D-EPG-UANCV/J

Juliaca, 20 de noviembre del 2024

VISTOS:

El expediente N° 2024-012273, presentado por el (la) Bachiller CALSIN COASACA JORGE, con numero
de DNI. 02434308, asignado (a) con cbdigo de matricula 21017092, de la Maestria en EDUCACION,
Mencién: INVESTIGACION Y DOCENCIA EN EDUCACION SUPERIOR, de la Escuela de Posgrado de la
Universidad Andina “Néstor Caceres Veldsquez” de la Sede Central Juliaca.

CONSIDERANDO:

Que, el (a) Bach. CALSIN COASACA JORGE, con nUmero de DNI. 02436308, asignado (a) con cédigo
de matricula 21017092, de la Maestria en EDUCACION, Mencién: INVESTIGACION Y DOCENCIA EN
EDUCACION SUPERIOR, ha solicitado fecha, hora y modalidad de sustentacion de la Tesis fitulada:
CONVIVENCIA ESCOLAR Y SU REPERCUSION EN EL RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS ESTUDIANTES EN
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS SECUNDARIAS DEL DISTRITO DE JULIACA EN EL ANO 2021 La misma que
pertenece a la Linea de Investigacién: GESTION DE LA EDUCACION - P33 y;

Que, el (a) referido (a) Dictamen de Tesis aprobado por los jurados el 12 de setiembre del 2024.
Establece la fecha de sustentacion: habiendo para el efecto cumplido los requisitos establecidos en
el reglamento para la Obtencién del Grado Académico de Magister/Maestro y Doctor de la Escuela
de Posgrado de la UANCYV;

Que, en el Articulo 66 del Reglamento General de la Escuela de Posgrado de la UANCYV, establece
que la sustentaciéon de Tesis de Postgrado es un frabajo de investigacion original y critico, de
actualidad y de alto valor cientifico;

En uso de las atribuciones conferidas a la Direccién en el inciso “J" del articulo 17° del Reglamento
General de la Escuela de Posgrado, y el Art. 76 del Estatuto Universitario;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR EXPEDITO para la Sustentacion de la Tesis fitulada: CONVIVENCIA
ESCOLAR Y SU REPERCUSION EN EL RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS ESTUDIANTES EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS SECUNDARIAS DEL DISTRITO DE JULIACA EN EL ANO 2021 Elaborado por €l
(la) Bachiller CALSIN COASACA JORGE. Integrado por los siguientes docentes:

Presidente del Jurado : M.Sc. JUAN CARLOS HERRERA MIRANDA

Miembro del Jurado :  Dr. SEGUNDO ORTIZ CANSAYA

Miembro del Jurado . Dr. FREDY TORIBIO CHALCO VARGAS

Asesor de Tesis . Dr. LEOPOLDO WENCESLAO CONDORI CARI
ARTICULO SEGUNDO. - El proceso de la Sustentacién de la Tesis en mencién, se llevard a cabo:

Fecha 2 Miercoles 27 de noviembre del 2024

Hora g 09:00 a.m.

Lugar : Aula N° 310 EPG - UANCV - JULIACA

A cuya finalizacién el Jurado registrard los resultados en el Libro de Actas de Sustentacién de Tesis de
Maestria con el grado MAGISTER de los estudiantes que ingresaron antes a la aprobacion de la ley
Universitaria N° 30220.

ARTICULO TERCERO. - Elévese la presen’re,ResolucI(’)n al Rectorado, Vicerrectorado Académico,
Vicerrectorado Administrativo y Oficina del Organo de Inspeccién y Control para conocimiento.

Ce./Archv.EPG (01)
Interesado (01)
Cargo (01)

Jurados (03)
Asesor (01)
Expediente (01)
LWCCifnsv

Jr. Loreto N° 450 - & (051) 329145 - Paa. Web:www.epa@uancv.edu.pe - Juliaca - Peru

OFICINA DE INVESTIGACION

http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor



VICERRECTORADO ,DE

@ INVESTIGACION

“OFICINA DE INVESTIGACION”

RESOLUCION DIRECTORAL N2 0431 - 2022- USA-EPG/UANCV

27 de julio del 2022.

VISTOS:

El expediente N° 037931 de fecha 27 de julio del 2022, presentado por el (la) Bachiller CALSIN COASACA JORGE,
con DNI N° 024346308, codigo de matricula 21017092, quien solicita resolucion de aprobacién de proyecto de tesis
titulado: CONVIVENCIA ESCOLAR Y SU REPERCUSION EN EL RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS ESTUDIANTES EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS SECUNDARIAS DEL DISTRITO DE JULIACA EN EL ANO 2021. Linea de investigacion GESTION
DE LA EDUCACION - P33, para optar el grado de MAGISTER en: EDUCACION mencion: INVESTIGACION Y DOCENCIA
EN EDUCACION SUPERIOR de la Escuela de Posgrado de la Universidad Andina Néstor Caceres Veldsquez Sede
Central Juliaca.

CONSIDERANDO:

Que, en el Reglamento General de la Escuela de Posgrado de la UANCYV, establece que la sustentacion de tesis de
Posgrado es un trabajo de investigacion original y critico de actualidad de alto valor cientifico.

Que, segun Resolucién N° 0555-2019-UANCV-CU-R, de fecha 08 de noviembre del 2019, se aprueba el Reglamento
para la obtencién del grado académico de Magister, Maestro, Doctor y Titulacién de los Programas de Segunda
Especialidad Profesional de la Escuela de Posgrado.

Que, el Ar. 17, establece que la aprobacién del proyecto de investigacion de tesis para la obtencion de grados
académicos de Magister, Maestro, Doctor se inicia con la presentacion del proyecto de investigacion de tesis segun
corresponda, en forma individual y conforme a las recomendaciones de la Escuela de Posgrado y esténdares de
la investigacion cientifica, tecnoldgica y humanistica.

Que, en el Ar.60, sefala que la fecha limite para la presentacion del borrador de tesis es de 02 anos contados
desde la emision de la resolucion de aprobacion del proyecto de tesis, vencido el plazo maéximo el candidato a
Magister, Maestro o Doctor deberd presentar un nuevo proyecto de investigacion de tesis.

Que, el Art. 21, establece que el Director de la Escuela de Posgrado y el Director de la Unidad de Investigacion de
la Escuela de Posgrado, nominaran por sorfeo a 03 docentes miembros del comité de investigacion.

Que, mediante oficio circular N° 0529-2021-USA-EPG/UANCV-J, de fecha 06 de junio de 2022, se nomina al Comité
de Investigacion del proyecto de tesis conformado por los siguientes docentes:

Presidente . Dra. AMALIA PEREZ ABARCA
Primer miembro :  M.Sc. JUAN CARLOS HERRERA MIRANDA
Segundo miembro :  Dr. FREDY TORIBIO CHALCO VARGAS

Que, con registro N° 3297 de fecha 11 de julio del 2022, el Comité de Investigacion del proyecto de tesis titulado:
CONVIVENCIA ESCOLAR Y SU REPERCUSION EN EL RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS ESTUDIANTES EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS SECUNDARIAS DEL DISTRITO DE JULIACA EN EL ANO 2021. presentado por el (la) Bachiller
CALSIN COASACA JORGE, cumple con los lineamientos y contenidos establecidos en reglamento de grado de
investigacion conducentes al grado académico de Magister/Maestro y Doctor de la Escuela de Posgrado de la
UANCV.

En uso de las atribuciones conferidas a la Direccion en el inciso *j" del arficulo 17 del Reglamento General de la
Escuela de Posgrado y en el articulo 76 del Estatuto Universitario;

SE RESUELVE:

PRIMERO: APROBAR, el Proyecto de investigacién de Tesis de maestria y AUTORIZAR el desarrolio de la Tesis, titulado:
CONVIVENCIA ESCOLAR Y SU REPERCUSION EN EL RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS ESTUDIANTES EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS SECUNDARIAS DEL DISTRITO DE JULIACA EN EL ANO 2021. presentado por el (la) Bachiller
CALSIN COASACA JORGE, para obtener el grado académico de MAGISTER en: EDUCACION mencion:
INVESTIGACION Y DOCENCIA EN EDUCACION SUPERIOR de la UANCYV, asesorado por el (la) Mgtr. ALCIDES VELASQUEZ
ARI.

SEGUNDO: ELEVAR al Rectorado, Vicerectorado Académico, Vicerrectorado Administrativo, Vicerrectorado de
Investigacion, Oficina del Organo de Inspeccion y Control para conocimiento y cumplimiento de la presente
resolucion.

<.c/CARGO (01)
ARCHIVO EPG-2022 (01)
INTERESADO (01)
FCOP/meyn
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RESOLUCION DIRECTORAL N°0386-2024-USA-EPG/UANCV

Juliaca, 02 de Mayo del 2024
VISTOS:

El expediente N°.05458, Presentado por el (a) Bach. JORGE CALSIN COASACA con numero de DNI
02436308 y con Codigo de matricula N.° 21017092 quien solicita cambio del PRESIDENTE de la terna de
jurado del comité de investigacion del Proyecto de Tesis litulado: CONVIVENCIA ESCOLAR Y SU
REPERCUSION EN EL RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
SECUNDARIAS DEL DISTRITO DE *JULIACA EN EL ANO 2021 lineas de Investigacion: GESTION DE LA
EDUCACION - P33, Para oplar el Grado Académico de MAGISTER en EDUCACION mencién:
INVESTIGACION Y DOCENCIA EN EDUCACION SUPERIOR de la [scuela de Posgrado de la Universidad
Andina “Néstor Caceres Veldsquez”, de la Sede Central Juliaca.

CONSIDERANDO:

Que, mediante expediente No. 05458, el Bach. JORGE CALSIN COASACA, solicita el cambio del
PRESIDENTE DE LA TERNA DEL JURADO de la tesis fitulada: CONVIVENCIA ESCOLAR Y SU REPERCUSION EN
EL RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS SECUNDARIAS DEL
DISTRITO DE JULIACA EN EL ANO 202 aprobado con Resolucién Directoral N.° 0338-2024-USA-
EPG/UANCYV, de fecha 22 de Abril del 2024, en el que se le asignd como presidente al Mgtr. Percy
Gonzalo Puma Puma, el mismo que se cambia por indisponibilidad de tiempo.

Que, el referido Dictamen de Tesis fue aprobado por los jurados el 11 de julio del 2022, registrado en el
Folio N° 3297 del Libro de Registro de Proyectos de Investigacion de Maestria, establece que se
encuentra apto para ser desarrollado a lo establecido en el reglamento de Grado de Investigacion
conducente al Grado Académico de Magister/Maestro y Doctor de la Escuela de Posgrado de la
Universidad Andina “Néstor Caceres Veldsquez" de Juliaca;

Que, en el Reglamento General de la escuela de Posgrado de la UANCYV, establece que la
sustentacion de Tesis de Posgrado es un trabajo de investigacion original y critico de actualidad y de
alto valor cientifico.

En uso de las atribuciones conferidas a la Direcciéon en el inciso “j" del articulo 17 del Reglamento
General de la Escuela de Posgrado, y el Art. 76 del Estatuto Universitario;

SE RESUELVE:

PRIMERO.- ACEPTAR EL CAMBIO DEL PRESIDENTE DE LA TERNA EL COMITE DE INVESTIGACION, para su
revision de la Tesis titulada: CONVIVENCIA ESCOLAR Y SU REPERCUSION EN EL RENDIMIENTO ACADEMICO
DE LOS ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS SECUNDARIAS DEL DISTRITO DE JULIACA EN EL
ANO 2021 presentado por el (a) Bach. JORGE CALSIN COASACA, de la maestria en: EDUCACION,
conformado por los siguientes docentes:

Presidente : MSc. JUAN CARLOS HERRERA MIRANDA
Primer Miembro : Dr. SEGUNDO ORTIZ CANSAYA

Segundo Miembro : Dr. FREDY TORIBIO CHALCO VARGAS
Asesor : Dr. LEOPOLDO WENCESLAO CONDORI CARI

SEGUNDO- AUTORIZAR el desarrollo de Tesis, de acuerdo al Reglamento de Investigacion conducente
al Grado Académico de MAGISTER de la Escuela de Posgrado de la Universidad Andina Néstor
Cdceres Velasquez.

TERCERO.- ELEVAR al Rectorado Vicerrectorado Académico, Vicerrectorado Administrativo y Oficina
del Organo de Inspeccién y Control para conocimiento, asi como a la Oficina de Economia, para
cumplimiento de la presente Resolucion.

Registrese, Com ese y Archfvese

Cc./CARGO (01)

ARCHIVO EPG — 2024 (01)
INTERESADO (01}
LWCCreWVRCH
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RESOLUCION DIRECTORAL N°0386-2024-USA-EPG/UANCV

Juliaca, 02 de Mayo del 2024
VISTOS:

El expediente N° 05458, Presentado por el (a) Bach. JORGE CALSIN COASACA con numero de DNI
024356308 y con Codigo de malricula N.° 21017092 quien solicita cambio del PRESIDENTE de |a terna de
jurado del comilé de invesligacion del Proyecto de Tesis lilulado: CONVIVENCIA ESCOLAR Y SU
REPERCUSION EN EL RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
SECUNDARIAS DEL DISTRITO DE JULIACA EN EL ANO 2021 lineas de Investigacion: GESTION DE LA
EDUCACION - P33, Para optar el Grado Académico de MAGISTER en EDUCACION mencion:
INVESTIGACION Y DOCENCIA EN EDUCACION SUPERIOR de la Escuela de Posgrado de la Universidad
Andina “Néstor Caceres Veldsquez”, de la Sede Central Juliaca.

CONSIDERANDO:

Que, medianie expediente N° 05458, el Bach. JORGE CALSIN COASACA, solicita el cambio del
PRESIDENTE DE LA TERNA DEL JURADO de la lesis titulada: CONVIVENCIA ESCOLAR Y SU REPERCUSION EN
EL RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS SECUNDARIAS DEL
DISTRITO DE JULIACA EN EL ANO 2021 caprobado con Resolucion Directoral N.° 0338-2024-USA-
EPG/UANCY, de fecha 22 de Abril del 2024, en el que se le asignd como presidente al Mgtr. Percy
Gonzalo Puma Puma, el mismo que se cambia por indisponibilidad de tiempo.

Que, el referido Dictamen de Tesis fue aprobado por los jurados el 11 de julio del 2022, registrado en el
Folio N° 3297 del Libro de Registro de Proyectos de Investigacion de Maestria, establece que se
encuenira apto para ser desarrollado a lo establecido en el reglamento de Grado de Investigacion
conducente al Grado Académico de Magisier/Maesliro y Doctor de la Escuela de Posgrado de la
Universidad Andina “Néstor Caceres Velasquez” de Juliaca;

Que, en ¢l Reglamento General de la escuela de Posgrado de la UANCV, establece que la
suslentacion de Tesis de Posgrado es un frabajo de invesligacion original y crilico de actuadlidad y de
alto valor cientifico.

En uso de las atibuciones conferidas a la Direccion en el inciso *j" del articulo 17 del Reglamento
General de la Fscuela de Posgrado, y el Arl. 76 del Estatuto Universitario;

SE RESUELVE:

PRIMERO.- ACEPTAR EL CAMBIO DEL PRESIDENTE DEL JURADO, para su revision de la Tesis fitulada:
CONVIVENCIA ESCOLAR Y SU REPERCUSION EN EL RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS ESTUDIANTES EN
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS SECUNDARIAS DEL DISTRITO DE JULIACA EN EL ANO 2021 presentado
por el (a) Bach. JORGE CALSIN COASACA, de la maestria en: EDUCACION, conformado por los
siguientes docentes:

Presidente : M.Sc. JUAN CARLOS HERRERA MIRANDA
Primer Miembro : Dr. SEGUNDO ORTIZ CANSAYA

Segundo Miembro - Dr. FREDY TORIBIO CHALCO VARGAS
Asesor : Dr. LEOPOLDO WENCESLAO CONDORI CARI

SEGUNDO- AUTORIZAR ¢l desarrollo de lesis, de acuerdo al Reglamento de Investigacion conducente
al Grado Académico de MAGISTER de la Escuela de Posgrado de la Universidad Andina Néstor
Cdceres Velasquez.

TERCERO.- ELEVAR al Rectorado, Vicerrectorado Académico, Vicerrectorado Administrativo y Oficina
del Organo de Inspeccion y Control para conocimiento, asi como a la Oficina de Economia, para
cumplimiento de la presente Resolucion.

Cc /CARGO (01) r
ARGHIVO EPG - 2024 (01)
INTERESADO (01)
LWCCre)/VRCH
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Juliacaq, 22 de Abril del 2024
VISTOS:

El expediente N°. 05066, Presentado por el (a) Bach. JORGE CALSIN COASACA, con numero de DNI
02436308 y con Codigo de matricula N.° 21017092 quien solicita cambio del PRESIDENTE DEL JURADO
del comité de investigacion del Proyecto de Tesis titulado: CONVIVENCIA ESCOLAR Y SU REPERCUSION EN
EL RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS SECUNDARIAS DEL
DISTRITO DE JULIACA EN EL ANO 2021 Lineas de lnveshgooon GESTION DE LA EDUCACION P33, Para optar
el Grado Académico de MAGISTER en EDUCACION mencién: INVESTIGACION Y DOCENCIA EN
EDUCACION SUPERIOR de la Escuela de Posgrado de la Universidad Andina “Néstor Cdceres
Velasquez”, de la Sede Central Juliaca.

CONSIDERANDO:

Que, mediante expediente No. 05066, el Bach. JORGE CALSIN COASACA, solicita el cambio del
PRESIDENTE DEL JURADO DEL COMITE DE INVESTIGACION de la tesis titulada: CONVIVENCIA ESCOLAR Y SU
REPERCUSION EN EL RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
SECUNDARIAS DEL DISTRITO DE JULIACA EN EL ANO 2021 probado con Resolucion Directoral N.° 491-2023-
USA-EPG/UANCYV, de fecha 06 de junio del 2023, en el que se le asigné como presidente a la Dra.
Amalia Perez Abarca, el mismo que se cambia por no tener vinculo laboral con la UANCV,

Que, el referido Dictamen de Tesis fue aprobado por los jurados el 11 de Julio del 2022, registrado en el
Folio N° 3297 del Libro de Registro de Proyectos de Investigacién de Maestria, establece que se
encuentra apto para ser desarroliado a lo establecido en el reglamento de Grado de Investigacion
conducente al Grado Académico de Magister/Maestro y Doctor de la Escuela de Posgrado de la
Universidad Andina “Néstor Caceres Veldsquez” de Juliaca;

Que, en el Reglamento General de la escuela de Posgrado de la UANCYV, establece que la
sustentacion de Tesis de Posgrado es un trabajo de investigacion original y critico de actualidad y de
alto valor cientifico.

En uso de las atribuciones conferidas a la Direccién en el inciso “j" del articulo 17 del Reglamento
General de la Escuela de Posgrado, y el Art. 76 del Estatuto Universitario;

SE RESUELVE:

PRIMERO.- ACEPTAR EL CAMBIO DEL PRESIDENTE DEL JURADO DEL COMITE DE INVESTIGACION, para su
revision de la Tesis titulada: CONVIVENCIA ESCOLAR Y SU REPERCUSION EN EL RENDIMIENTO ACADEMICO DE
LOS ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS SECUNDARIAS DEL DISTRITO DE JULIACA EN EL ANO 2021
presentado por el (a) Bach. JORGE CALSIN COASACA, de la maestria en: EDUCACION, conformado
por los siguientes docentes:

Presidente : Mgtr. PERCY GONZALO PUMA PUMA

Primer Miembro : MSc. JUAN CARLOS HERRERA MIRANDA
Segundo Miembro : Dr. FREDY TORIBIO CHALCO VARGAS
Asesor : Dr. LEOPOLDO WENCESLAO CONDORI CARI

SEGUNDO- AUTORIZAR el desarrollo de Tesis, de acuerdo al Reglamento de Investigacion conducente
al Grado Académico de MAGISTER de la Escuela de Posgrado de la Universidad Andina Néstor
Cdceres Velasquez.

TERCERO.- ELEVAR al Rectorado, Vicerrectorado Académico, Vicerrectorado Administrativo y Oficina
del Organo de Inspecciéon y Control para conocimiento, asi como a la Oficina de Economia, para
cumplimiento de la presente Resolucion.

Registrese, Comuni

Cc./CARGO (01)

ARCHIVO EPG - 2024 (01)
INTERESADO (01)
LWCCie)/VRCH
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RESUMEN

El presente estudio investigativo aborda el tema de la coexistencia colegial y su
impacto en el logro académico del estudiantado en las escuelas secundarios. El
principal objetivo fue tratar cobmo la coexistencia colegial influye en el logro
académico. La averiguacion se desarrollé en un criterio cuantitativo, utilizando el
procedimiento cientifico inductivo-deductivo hermenéutico, con un prototipo de
averiguacion descriptiva-explicativa de prototipo causal y un boceto no
experimental. Los sujetos estuvieron compuestos por 813 educadores, y de este
grupo se selecciond una prueba representativa de 261 educadores mediante
muestreo probabilistico aleatorio estratificado. La pericia practicante fue la
pesquisa, y el medio un informe validado, cuya credibilidad se comprobé
mediante el factor alfa de Cronbach.

A lo largo de la averiguacion se utilizaron destrezas de recaudacion de
fundamento, como la revision documental y la observacion, utilizando encuestas
para tratar el impacto de la coexistencia colegial y el logro académico. Los
fundamentos recopilados se procesaron mediante el software numérico SPSS
en su ultima versién. Posteriormente, se presentaron los logros en tablas y
graficos numéricos.

De acuerdo con la tentativa de Chi cuadrado, se consiguié un valor critico de Xt
= 9,49 y un valor calculado de Xc = 79,53, lo que de prueba que Xc > Xt. Esto
permiti6 desestimar la hipotesis revocada (Ho) y admitir la hipétesis positiva,
confirmando que concurre una repercusion indicadora entre la coexistencia
colegial y el logro académico. En terminacion, se admite la hipétesis positiva y

se desestima la nula.

Palabras claves: Convivencia escolar, rendimiento académico.
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ABSTRACT

This research study addresses the issue of school coexistence and its impact on
the academic achievement of students in secondary schools. The main objective
was to address how school coexistence influences academic achievement. The
research was developed in a quantitative approach, using the hermeneutic
inductive-deductive scientific procedure, with a descriptive-explanatory causal
prototype research prototype and a non-experimental sketch. The subjects were
composed of 813 educators, and from this group a representative sample of 261
educators was selected through stratified random probabilistic sampling. The
practical expertise was the research, and the medium was a validated report,
whose credibility was verified through Cronbach's alpha factor.

Throughout the research, data collection skills were used, such as documentary
review and observation, using surveys to address the impact of school
coexistence and academic achievement. The collected data were processed
through the SPSS numerical software in its latest version. Subsequently, the
achievements were presented in tables and numerical graphs.

According to the Chi square test, a critical value of Xt = 9.49 and a calculated
value of Xc = 79.53 were obtained, which proves that Xc > Xt. This allowed the
revoked hypothesis (Ho) to be rejected and the positive hypothesis to be
admitted, confirming that there is an indicative impact between school
coexistence and academic achievement. In conclusion, the positive hypothesis

is admitted and the null hypothesis is rejected.

Keywords: School coexistence, academic performance.

INTRODUCCION
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En los dltimos afios, la coexistencia colegial ocupa un lugar céntrico en las
inquietudes de los educadores y ha ganado importancia también entre las
familias. Aunque el conflicto en las aulas no es un fenémeno nuevo, los actores
que intervienen han cambiado significativamente. La dinamica entre los
colegiales y el profesorado ha sufrido alteraciones debido a elementos sociales
que han transformado las interactuaciones dentro del sistema educativo. Estas
vinculaciones se han vuelto mas impersonales e incluso, en ciertos casos,
hostiles. Por estas razones, este tema ha sido elegido tema de estudio en la

vigente averiguacion.

La postura de esa exploracion ha sido organizada en cuatro Caps; bien
definidos. En el Primer Cap; se expone la dificultad central, detallando la
situacion problematica. A partir de este analisis se plantean interrogantes tanto
generales como especificas, que guian la formulacién de la dificultad.
Conjuntamente, se instituyen las intenciones, frecuentes como definidas, que

orientan el curso de la averiguacion.

El Segundo Cap se centra en el marco hipotético, donde se recogen los
informes que sustentan la averiguacién. Se exponen las plataformas tedéricas que
brindan un soporte doctrinal, el recuadro conceptual que define las clausulas
clave y las hipétesis que orientan el estudio. En este Cap también se desarrolla

la operacion de los fluctuantes para medir su impacto.

El Tercer Cap aborda la forma disponible. Aqui se describe el esbozo de la

averiguacion, el paralelismo de analisis y la tipologia. Se declara como se
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determind Los sujetos y la pauta, y se destacan las destrezas utilizadas para la
recaudacion de fundamento, junto con la eficacia y credibilidad de los

dispositivos aplicados.

Finalmente, en el Cuarto Cap, se presentan los logros adquiridos,
acompafados de cuadros e imagenes numéricas que permiten su interpretacion.
Aqui se realiza la inspeccion de las resefas y la prueba de las hipotesis, para
llegar a las conclusiones. Ademas, se incluyen recomendaciones basadas en los

hallazgos de la averiguacion.

Como cierre, se han afiadido las resefias bibliograficas y los agregados que

apoyan el estudio y refuerzan la eficacia de los logros adquiridos.
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CAPITULO |
FORMULACION DEL PROBLEMA

1.1. Exposicion de la situacion problematica

El colegio enfrenta actualmente a desafios crecientes en relacion con la
coexistencia, desafios que, de no ser abordados adecuadamente,
probablemente se intensificaran en el futuro. Para fortalecer el estrato y el logro
académico, es necesario que el colegio sea idéneo de constituir eficazmente la
multiplicidad individual y grupal, gestionar las diputas de intereses y fomentar el

deber personal.

Dado que la ensefianza se concreta como un asunto continuo de alineacion
personal, educativo y nacional basado en una visiébn completa del sujeto, de su
decencia, derechos y obligaciones, se puede afirmar que su rol trasciende lo
meramente académico. La educacion desempefia una funcion social clave, al
responder los intereses de los colegiales y ayuda tanto al progreso individual

como al progreso de la comuna es en general, fomentando la cultura ciudadana.

Por lo tanto, el colegio consiste en fortalecer el logro académico de los
colegiales, sino también en inculcar valores que promuevan una coexistencia

colegial saludable, orientando a los colegiales hacia la innovacion de proyectos
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de existencia significativos. Sin embargo, se han identificado ciertas situaciones
gue aquejan tanto el logro académico como el trabajo docente, reflejadas en

patrones de comportamiento problematicos y en logro por parte de los colegiales.

Por estas razones, esta averiguacion se propone tratar la coexistencia
colegial afecta el logro académico de los colegiales. Se destacan ciertos
esquemas de conducta que inciden negativamente, como la incorreccion de
obediencia hacia los profesores y acompafantes, la agresion interpersonal, el
bullying, la discriminacion y la agresion de género, problematicas que son cada
vez mas habituales en el entorno colegial. Estos elementos generan distraccion
en las clases, dificultan el proceso de ensefianza-aprendizaje y provocan
comportamientos agresivos y rebeldes que desmotivan tanto a los educadores
como a los colegiales. Por ello, se aborda este tema con la seriedad que merece,
buscando soluciones para fortalecer la coexistencia y, con ello, el logro

académico.

1.2. Formulacion del planteamiento del problema

1.2.1. Problema general

PG. ¢, Cual es la repercusiéon de la coexistencia colegial en el logro
académico del estudiantado en los colegios secundarios de Juliaca en

el 20217

1.2.2. Problemas especificos
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PEi. ¢CoOmo es la repercusion de los elementos de la coexistencia colegial en
el logro académico del estudiantado en los colegios secundarios de

Juliaca?

PE2. ¢Cuédl es la repercusion de los prototipos para la gestion de la coexistencia
colegial en el logro académico del estudiantado en los colegios

secundarios de Juliaca?

PEs. ¢De qué manera repercuten los Integrantes de la coexistencia colegial
en el logro académico del estudiantado en los colegios secundarios de

Juliaca?

PEa4. ¢, Cual es la repercusion de las teorias del logro académico del

estudiantado en las escuelas secundarios de Juliaca?

PEs. ¢En qué forma repercuten las areas del logro académico del estudiantado en

los colegios secundarios de Juliaca?

1.3. Justificacion de la investigacion

Actualmente, el colegio atraviesa una crisis profunda, reflejada en las
dificultades para mantener una coexistencia sana. En respuesta a esta situacion,
las leyes buscan tratar la dificultad y crear modulos de aprensién, avance,
cuidado y busqueda, con el fin de fortalecer la coexistencia colegial y reducir las

actuaciones que la ponen en peligro.
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En ciertos centros educativos, una parte del alumnado abandona los
estudios, ya sea por dificultades de coexistencia o por dificultades en el logro
académico, se ha subrayado la jerarquia de reforzar la formacién en valores, que
deberia implementarse desde el colegio para dar relacion a las instrucciones
distribuidos, forjando que estos sean reveladores para la existencia. Esto se
lograria estableciendo pautas que mejoren la virtud educativa y ensefien, en la
pericia, bienes democraticos como el acatamiento reciproco, la pasividad y la no

agresion, ideales que deberian caracterizar a nuestra colectividad.

Esta averiguacion esta motivada por las dificultades en la coexistencia
colegial y el logro académico, que se reflejan en comportamientos, actuaciones
y cualidades de los colegiales, o que preocupa a maestros y directivos. Estos
buscan estrategias para fortalecer la particularidad de la ensefianza y fortalecer
tanto el logro académico como la coexistencia colegial. El objetivo es reducir las
faltas de respeto durante y fuera de las clases y aumentar la motivacion de los

colegiales para fortalecer su logro.

La principal intencion de esta averiguacion es explicar como la coexistencia
colegial influye en el logro académico de los colegiales. Esto permitira que los
educadores susciten contextos atractivos dentro de sus aulas, donde los
colegiales conciban parte activa del proceso de ilustracion, lo que a su sucesién

fortalecera tanto la coexistencia colegial como el logro académico.

1.4. Objetivos
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1.4.1. Objetivo general

OG. Determinar la repercusion de la coexistencia colegial en el logro

académico del estudiantado en los colegios secundarios de Juliaca.

1.4.2. Objetivos especificos

OEi1. Conocer la repercusion de los elementos de la coexistencia colegial
en el logro académico del estudiantado en los colegios secundarios de

Juliaca.

OE2. Describir la repercusion de los prototipos para la gestion de la coexistencia
colegial en el logro académico del estudiantado en los colegios

secundarios de Juliaca.

OEs. Vincular la repercusion de los Integrantes de la coexistencia colegial en

el logro académico del estudiantado en los colegios secundarios de Juliaca.

OEa4. Detallar la repercusion de las teorias del logro académico del estudiantado
en los colegios secundarios de Juliaca.
OEs. Tratar la repercusion las areas del logro académico del estudiantado en

los colegios secundarios de Juliaca.

1.5. Importancia de la investigacion
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La investigacion titulada "Convivencia Escolar y su Repercusion en el
Rendimiento Académico de los Estudiantes en las Instituciones Educativas
Secundarias del Distrito de Juliaca en el Afio 2021" es fundamental por varias
razones.

En primer lugar, contribuye al campo educativo al analizar como las

relaciones dentro de la comunidad escolar influyen en el rendimiento académico.
Este enfoque permite identificar estrategias para mejorar tanto el ambiente
escolar como los resultados de aprendizaje.
Ademas, la investigacion es relevante para el contexto social de Juliaca, donde
factores culturales y economicos pueden afectar la convivencia escolar. Al
abordar estas particularidades, se busca proponer soluciones adaptadas a la
realidad local.

Por otro lado, los resultados de este estudio pueden servir como
herramienta para que las instituciones educativas gestionen mejor sus dinamicas
internas. Esto favorecera la creacion de entornos mas armoénicos que impacten
positivamente en el desempefio académico de los estudiantes.

Asimismo, el enfoque en el afio 2021 permite comprender los desafios
generados por la pandemia y como afectaron las relaciones dentro de las

escuelas, ofreciendo una perspectiva actualizada sobre el tema.

1.6. Limitaciones y delimitaciones de la investigacion

Limitaciones
Esta investigacion enfrenta ciertas limitaciones que podrian influir en sus

resultados. Una de ellas es el acceso a informacion precisa y completa, ya que
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depende de la disposicion de los participantes, como estudiantes y docentes,
para responder con sinceridad a los instrumentos aplicados.

Otro aspecto es la influencia de factores externos, como el contexto social,
econdémico y familiar de los estudiantes, que también pueden incidir en su

rendimiento académico y no siempre pueden ser controlados dentro del estudio.

Delimitaciones

La investigacion se centra exclusivamente en las instituciones educativas
secundarias del distrito de Juliaca durante el afio 2021. Este enfoque territorial y
temporal busca obtener un analisis detallado de las condiciones locales en dicho
periodo, aunque limita la generalizacién de los resultados a otras regiones o
anos.

Asimismo, se pone énfasis en los aspectos de convivencia escolar y su
relacion con el rendimiento académico, dejando fuera otros factores que podrian
influir en el desempefio estudiantil, como la infraestructura educativa o los
recursos tecnoldégicos.

Finalmente, la poblacién de estudio se restringe a estudiantes y docentes
de nivel secundario, por lo que los hallazgos no son aplicables a otros niveles

educativos, como primaria o superior.

1.7. Hipotesis

1.7.1. Hipotesis general

HG. La coexistencia colegial repercute positivamente en el logro académico del

estudiantado en los colegios secundarios de Juliaca.
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1.7.2. Hipotesis especificas

HEi1. Los elementos de la coexistencia colegial repercuten positivamente

en el logro académico del estudiantado en los colegios secundarios de

Juliaca.

HE2. Los prototipos para la gestion de la coexistencia colegial repercuten

positivamente en el logro académico del estudiantado en las escuelas

secundarios de Juliaca.

HEs. Los Integrantes de la coexistencia colegial repercuten positivamente en el

logro académico del estudiantado en los colegios secundarios de Juliaca.

HE4. Las teorias del logro académico repercuten positivamente en las escuelas

secundarios de Juliaca.

HEs. Las areas del logro académico repercuten positivamente en las escuelas

secundarios de Juliaca.

1.8. Variables e indicadores

1.8.1. Conceptualizacion de variables

Convivencia colegial
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La coexistencia consigue entenderse como la coexistencia pacifica y
fisica entre sujetos o0 conjuntos que comparten un sitio comun, donde se busca
mantener la armonia en las vinculaciones entre quienes, por diversas

circunstancias, corresponden pasar tiempo juntos.

Rendimiento académico

El logro académico, segun ciertos autores, se refiere al efecto obtenido
por los colegiales durante una etapa colegial. Requena (2021) sostiene que este
logro es el resultante de la energia, el desplazamiento de compromiso del
colegial, los periodos dedicados al estudio, asi como la idoneidad y el

adiestramiento.
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1.8.2. Operacionalizacion de variables e indicadores

Cuadro 1

Operacionalizacion de variables

VARIABLES DIMENSIONES INDICADORES AR
1.1.1. Factor del sistema econémico - social
1.1. Elementos de la 1.1.2. Factor de pérdida de los valores de la coexistencia colegial
coexistencia colegial 1.1.3. Factor de mayor complejidad y heterogeneidad social

= 1.1.4. Factor de pérdida de liderazgo en el grupo social = Desfavorable
B ‘q—: 1.1.5. Factor de agresion
é 5 1.2 Prototipo para la gestién 1.2.1. Prototipo sancionador o punitivo
S o de la coexistencia colegial ~ 1.2.2. Prototipo racional * Regular
° g 1.2.3. Prototipo integrador
T
'% % 1.3.1. Componente: 1 Gestidn de la red interpersonal
8 e 1.3 Integrantes de la 1.3.2. Componente 2: Ajuste a la disciplina democrética

t'>5 coexistencia colegial 1.3.3. Componente 3: Ajustes sociales de iguales = Favorable

1.3.4. Componente 4: Agraviado de iguales
1.3.5. Componente 5: Comportamiento violento
1.3.6. Componente 6: Agraviado por el profesorado

2.1. Teorias del logro académico 2.1.1. Logro como producto de la voluntad = Nunca
2.1.2. Logro académico basado en la capacidad
2.1.3. Logro académico en sentido de producto utilitario

2.2. Areas del logro académico = Pocas
2.2.1. Area social veces
2.2.2. Area educativa — institucional
2.2.1. Area econdémica

)

Logro académico
ariable dependiente

= Siempre

Nota: Elaboracion del investigador
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CAPITULO Il
MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes de la investigacion

2.1.1. A nivel internacional

En su estudio sobre **conductas disruptivas en Espafia**, Peralta,
Sanchez, Trianes y de la Nota (2020) deducen que estas gestiones consiguen
clasificarse en desmotivacion y abandono estudioso, generando logros
académicos deficientes que conmueven negativamente nuevos aspectos, como
la autoestima, la competitividad mutua, la caracterizacién con la acumulacion y
la adaptacion colegial. La desmotivacion colegial puede ser tanto una causa
como una consecuencia de las diputas en el entorno educativo. Las
administraciones disruptivas se definen como aquellas que rompen la armonia,
desestabilizan bruscamente la coexistencia y dificultan el desarrollo de las
clases, inquietando tanto al colegial que las genera como a sus colaboradores y

maestros.

Por su parte, Heredi (2017), en su monografia sobre los compendios que

impacta en el logro estudioso de colegiales de colegios primarias oficiales en
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Ledn, México, deduce que es fundamental considerar a aquellos colegiales con
desfase de edad. Al llegar al 6to grado, estos colegiales demandan un control
mas contiguo de sus educadores, ya que extienden a descubrir un pequefio logro
colegial. Ademas, recomienda que la estacién de transferencia al colegio no
supere los 30 minutos, pues los fundamento indican que los desplazamientos
prolongados impactan negativamente en el ejercicio académico. Asimismo,
sefala que los colegiales que trabajan fueran de casa también ven afectado su
logro, por lo que se debe evitar esta situacion. Por ultimo, destaca que el
discernimiento que el discipulo tiene de su experto influye derechamente en su
logro, lo que sugiere que los educadores deben ser conscientes de esta relacion
y que el sistema formativo comprometeria considerarlo en sus manejos para

fortalecer la interaccion entre colegial y profesor.

A medida que se progrese en el discernimiento de los elementos que
fiscalizan en el logro estudiantil, las politicas educativas podran ser mas efectivas

en fortalecer el apoyo a los colegiales.

2.1.2. A nivel nacional

Gonzales (2018), en su estudio sobre la correspondencia entre la
meteorologia nacional popular y el logro colegial en los estudiantes del
establecimiento pedagdgica N° 86502 "Pamparomas" en Carhuas, deduce el
logro colegial del estudiantado esta relacionado con un tiempo nacional popular
inconveniente en el que viven.

Por su parte, Quintanilla, (2021), en su averiguacién sobre el

discernimiento del bullying, la comisiébn de aprietos y el clima colegial en
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dirigentes y educadores de los establecimientos educativas en Lima, deducen
gue cuando los profesores en el entorno colegial adoptan actitudes autocraticas,
aumenta la prevalencia de acoso entre los colegiales. En cambio, cuando en el
ambiente colegial coexiste una red constante de apego y sostén entre los

educadores, la prevalencia de acoso entre pares tiende a ser menor.

2.1.3. A nivel local

Carrazas (2017), en su averiguacion titulada "Atribucién de la diligencia
de reflejos matematicos subsidiarios en las cualidades hacia el amaestramiento
de las matematicas" realizada en el Centro de Formacion Secundaria Pedro
Vilcapaza de Juliaca, en la Universidad Nacional de Puno, se centré en la
implementacion de juegos como procedimiento de ensefianza, especialmente en
la asignatura de matematicas. A través de un estudio experimental, se
diagnostico que el 92% del estudiantado presentaba un en logro en matematicas
y mostraba rechazo hacia la asignatura, lo que se vinculaba al desconocimiento
del contenido y a la forma utilizada. La averiguacion demostré la autoridad y
certeza de los reflejos matematicos en el amaestramiento de los colegiales de
primer grado. Estos logros llevaron a la investigadora a desarrollar un vinculado
de 30 reflejos mateméticos, utilizando una forma heuristica basada en la
resoluciéon de dificultades. Previamente, se ejecutd una informacién a los
colegiales para evaluar sus cualidades hacia las mateméticas, revelando
rechazo hacia la materia, falta de comprension y la escasa aplicacién de juegos

en la ensefianza por parte del docente.

2.2. Bases teodricas
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2.2.1. Convivencia escolar

Tirado (2019) afirm6 que la coexistencia es el arte de existir en
colectividad, siguiendo pautas y conformidades, evidentes o implicitas, que
permitan conseguir lo superior de cada individuo para fortalecer las

recomendaciones sociales y facilitar la realizacion de labores habituales (p. 97).

La coexistencia colegial se fundamenta en una interaccion efectiva entre
los segmentos encargados de cumplir las intenciones formativas, fundamentar
en abecedarios educativos como el acatamiento, la republica, la imparcialidad,
la exactitud y el respaldo. No obstante, al tratar la coexistencia, a menudo se
pone mas énfasis en las dificultades que la afectan que en los principios en los
gue se sustenta, lo que da lugar a una posicion denegacion que no eternamente

refleja la situacion de los colegios (Del Rey, Ortega y Feria, 2019).

De acuerdo con el DCN, la coexistencia colegial se describe a las
recomendaciones humanas dentro de la corporacion educativa. Estas
vinculaciones abarcan diversos entornos de la existencia, como el colegio, las
amistades y el compromiso, y se basan en el colaborar utilidades, apegos y
valores. A través de estas practicas, los jovenes aprenden a relacionarse con los
demas, a gestionar aprietos concordando sus convenientes remuneraciones con
los de los demas, y a plantear procedimientos a situaciones cotidianas. Esto les
brinda la oportunidad de acercarse a nuevas practicas y valores, y de acrecentar
su red nacional (p. 411).

2.2.1.1. Elementos de la convivencia colegial
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En el perfeccionamiento de la coexistencia colegial, existen Integrantes
que influyen en las vinculaciones interpersonales, ya sea para promoverlas o

para obstaculizarlas, en un entorno social y educativo.

a. Factor del sistema econdmico-social: Este elemento sostiene que el
provecho mercantil de los sujetos debe considerarse como un medio para
alcanzar objetivos, no como una consumacion en si mismo; es un expediente

gue facilita el logro de metas.

b. Factor de pérdida de los valores de la coexistencia: Este elemento indica
que, en una colectividad consumista, deshumanizada e individualista, el
acatamiento y los valores pierden importancia, y las pautas que regulan las

recomendaciones nacionales se vuelven mas flexibles y permisivas.

c. Factor de mayor complejidad y heterogeneidad social: Elemento refleja
las derivaciones de la globalizacion, que permite una facil interconexién entre

paises y la aparicién de diversas culturas, practicas y modos de conducta.

d. Factor de pérdida de liderazgo en el grupo social: Elemento imprime que
los cambios en el liderazgo dentro de los regimenes acostumbrados (colegio
y familia) se estan produciendo, influenciados por la noticia y la inexactitud
de la responsabilidad de la familia y educadores.

e. Factor de agresion: Agresiobn se manifiesta con mayor visibilidad en
innegables secciones sociales, impulsada por varias causas como adhesién

y la dinamica familiar o colegial.
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2.2.1.2. Prototipo para la gestién de la coexistencia colegial
Torrego, 2018, propuso tres modeladores para gestionar la coexistencia: el

guia correctivo, el piloto relacional y el piloto integrado.

a. Prototipo sancionador o punitivo: Se distingue por el uso de sanciones o
correcciones como su primordial forma de intervencion, estableciendo y
aplicando un expediente disciplinario, asi como la expulsion del aula o de la

institucion, dependiendo de la gravedad del incidente.

El prototipo punitivo genera desconfianza y agresion, lo que dificulta la
buena coherencia y el logro de las intenciones corporativas. En este criterio
no se fomenta el coloquio, y el provocador no tiene la conformidad de
excusar ante la victima, lo que contribuye al distanciamiento social y limita el

progreso colectivo.

b. Prototipo relacional: Se fundamenta en la interaccion particular, donde los
integrantes de la colectividad formativa colaboran para implementar las
intenciones institucionales relacionadas con la misiéon de la coexistencia

colegial.

Este prototipo es democratico y reciproco, permitiendo que los
fragmentos en conflicto, ya sea por iniciativa propia o mediante la
intervencion de terceros (educadores, camaradas de clase u otros

segmentos de la corporacién), busquen soluciones que beneficien a ambas
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partes (victima y culpable) a través de la disposicion y el dialogo, elementos

esenciales para la intercesion y la intrepidez de aprietos.

c. Prototipo integrado: Este piloto flexibiliza el criterio punitivo y preciso el
prototipo relacional con el objetivo de abordar de manera constructiva las

situaciones conflictivas.

Se trata de un procedimiento participativo que promueve la
automatizacion de la orden, el deber y la aprobacién de encargos por
fraccidon de los 6rganos de la comuna educativa, facilitando la reconciliacion

y la intrepidez de conflictos a través de la platica y la comprension mutua.

La tarea de la coexistencia identifica tres dificultades que representan
un reto en el régimen colegial: el clima en el aula, la agresion presente en
las interactuaciones entre los actores colegiales y el agotamiento profesional

de los educadores.

2.2.1.3. Integrantes de la coexistencia colegial
En el presente estudio se tomara en consideracion como dimensiones de

la convivencia escolar propuesto por Rosario Ortega (2012, p. 47):

a. Componente 1: Gestion de la red interpersonal
Ortegga (2021) sefala el éxito de coexistencia colegial se lograra a

través de diversas actividades educativas, en las que todos los segmentos
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de la corporacion educativa reconocen y valoran la importancia de cada

uno.

Los integrantes de la comuna formativa se notifican de desiguales
maneras, sino que asimismo monopolizan las mallas sindicales. En estas
plataformas, los jovenes asimilan, se transmiten, se apuntalan, se
relacionan, enfrentan aprietos y, lamentablemente, a veces se irrumpen sin
apologia. La malla de pares continta existiendo el pequefio sistema mas
significativo dentro de las vinculaciones interpersonales en la coexistencia
colegial. Durante la adolescencia, conjuntamente la camaraderia y la
apego, el carifio y el desafecto ennoblecen la existencia y el
perfeccionamiento del colegial, aunque asimismo introducen complejidades
y peligros. La malla interpersonal refleja las administraciones de miembros
de la comuna formativa e implica la colaboracion de las castas en los
procesos educativos, lo que es primordial para la coexistencia de todos en

la institucion.

b. Componente 2: El ajuste a la disciplina democrética
Ortegas (2018) sefala que los colegiales corresponden actuar en la
produccién y diligencia de las pautas de coexistencia de modo despejada
e inmediata. La coexistencia se desarrolla a través de las interactuaciones
entre los sujetos que constituyen parte de la comuna educativa, donde los
educadores juegan un documento decisivo en la resolucion de las
dificultades de conducta que enfrentan los colegiales diariamente. Asi, los

educadores abordan las diputas que surgen en la institucién, aunque
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ciertos colegiales, a pesar de las cortesias, no desempefian con las pautas

establecidas.

Los establecimientos educativos enfrentan diversas dificultades, pero
sus miembros también tienen distintas formas de notificar, respetarse y
comprenderse en un ambiente de valores. Por lo tanto, la regla democratica
contribuye a pautal la coexistencia cotidiana en las aulas; siempre que los
colegiales sigan las pautas que ellos mismos han establecido, el clima de

coexistencia fortalecera. (p. 88)

c. Componente 3: Ajustes sociales de iguales
Ortega (2017) sefiala que es fundamental observar la conducta y las
cualidades del estudiantado en sus recomendaciones de apego, respaldo,
respeto, colaboracion y aprobaciébn con sus compafieros. Estas
interactuaciones son horizontales, donde los colegiales se apoyan
mutuamente, se respetan, comprenden sus emociones y buscan un

equilibrio entre sus propios beneficios y la complacencia de sus deseos.

Por lo tanto, logramos ultimar que los vinculos entre parejos en los
colegios fomentan una equivalencia social compartida al reconocer
comisiones y obligaciones comunes. Sin embargo, en este proceso de
coexistencia pueden surgir conflictos que deben ser resueltos, ya que el

colegio es un espacio de coexistencia que los colegiales deben aprovechar.

(p. 15)
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d. Componente 4: Agraviado de iguales

Ortega (2017) menciona que los colegiales a veces se sienten
intimidados por sus comparfieros. Es importante enfocarnos en lo que
ocurre dentro de las instalaciones educativas para tratar las malas
amistades y las exigencias que generan efectos de incertidumbre en los
colegios. La inexactitud de acato, la provocacion y las protervas confianzas
por parte del provocador, junto con la vulnerabilidad de la martir, convierten
esta correlacion en una causa de agraviado. Este proceso es tanto
nacional, porque se despliega en un entorno de recomendaciones
condesciendes, como psiquico, ya que conmueve de manera personal a

los colegiales involucrados.

La red interpersonal de los colegiales se va formando, ya que la
persona esta siempre peligroso a ser martir en otros contextos sociales.
Asi, el colegio debe crear espacios que ofrezcan herramientas para que los

colegiales enfrenten conductas agresivas de otros. (p. 19)

e. Componente 5: Comportamiento violento
Segun Ortega (2021), la conducta violenta de los colegiales
injustificables cuando no proceden guiados por valores, especialmente el
respeto hacia los deméas. Esta agresion puede manifestarse de forma
individual o grupal, y se expresa a través de agresiones orales, mecanicas,
psiquicas, intimidacién o exclusién social, todas dirigidas contra otro

colegial. Por lo tanto, logramos ultimar que la agresion es una de las
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conductas prohibiciones que interrumpe la coexistencia los provocadores

se conciben motivados a transgredir las pautas determinadas. (p. 27)

f. Componente 6: Agraviado por el profesorado

Ortegas (2017) afirma que las vinculaciones en educadores y
colegiales son fundamentales para una coexistencia colegial adecuada.
Para que esta coexistencia sea efectiva, es necesario que exista empatia
y respeto mutuo entre ambos. Sin embargo, en ocasiones esta relacion se
ve afectada por el estrés que experimentan los educadores debido a los
requerimientos de su trabajo, la direccion inapropiada de los colegiales y
las malas situaciones laborales, lo que puede llevar a que ciertos

educadores no sepan manejar las diputas que surgen con los colegiales.

(p. 74)

2.2.2. Rendimiento académico
Jiménez (2020) sostiene que el logro colegial se refiere al estrato de
sapiencias que un colegial de prueba en una asignatura, en comparacion con las

pautas correspondientes a su edad y estrato ilustrado.

Es importante considerar que el logro del colegial debe interpretarse a partir
de sus términos de evaluacion. La mera comprobacion o evaluacion de los logros
académicos del estudiantado ofrece por si sola todas las directrices precisas

para fortalecer la calidad educativa.

2.2.2.1. Teorias del logro académico
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El logro correcto es el resultante del brio conjunto de expertos, padres y del
propio colegial. Al tratar la naturaleza del logro académico, se reflexiona: el logro
como un fruto de la voluntad, el logro basado en la cabida y el logro académico

como un resultante utilitario.

a. Logro como producto de lavoluntad: Esta teoria sostiene que la arranque
establece la categoria de perfeccionamiento de los desplazamientos
humanas. La tradicion enfatiza que no puede haber logro académico sin la
participacion de la voluntad, lo que significa que el logro académico de un
colegial ya sea alto o en, depende de su disposiciéon. Sin embargo, esta
teoria no considera otros elementos que también fiscalizan en el logro

académico, como los socioculturales y circunstancial.

b. Logro académico basado en la capacidad: El logro académico no se
define Unicamente por el brio y la energia, sino ademas por el vinculado de
potencialidades que posee el sujeto, como la cabida de especular,
establecer, plantear dificultades y resolverlos; es decir, su razén en sus

diferentes formas.

c. Logro académico como producto utilitario: Esta perspectiva sostiene que
el logro académico tiene un propésito o ventaja especifica. En este
mortificado, el logro académico representa la utilidad efectiva de las

diligencias educativas, formativas y reveladoras.

2.2.2.2. Areas del logro académico

OFICINA DE |NVEST|GAC|0N http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




ﬁe% VICERRECTORADO DE

“OFICINA DE INVESTIGACION”

TESIS UANCV A2} | INVESTIGACION
<X

Hay criterios mas extensos y generales, como el propuesto por Rodriguez,
2023, que sugiere que el logro académico es causado por la convergencia de 3

dimensiones, que se puntualizan a continuacion:

a. Areasocial: Se refiere a la funcién del colegio como dependiente que facilita
la reduccion de las disconformidades sociales. En este sentido, el logro se
relaciona con la igualdad de acceso a las oportunidades fructiferas de la
colectividad y a los beneficios derivados de la produccion. Desde esta
perspectiva, se puede entender la importancia del proceso educativo como
un derecho de todos los sujetos y una responsabilidad de la misién

educativa. Este criterio presenta el logro académico como un proceso.

b. Area educativa-institucional: Se centra en la inspeccion de los diversos
eventos o regimenes educativos que contribuyen al logro de las intenciones
propuestas (programas, distribucién, procedimientos, profesorado, etc.). En
este caso, se considera el logro académico como una estrategia. Busca
explicar como reducir las disconformidades en la calidad e intensidad del

logro académico, es decir, fortalecer la eficacia de la educacion.

c. Areaecondmica: Se refiere a como las transformaciones en educacion (su
representacion y comprendido) satisfacen adecuadamente las solicitudes de

la colectividad que generan los capitales utilizados.

2.3. Marco conceptual

a. Acoso Colegial
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La mortificacion fisica, oral, digital o electronica, psicolégica y/o
social, es un acto voluntario y periédico que sufre un colegial o alumna por
parte de uno 0 mas comparieros agresores. Este prototipo de abuso tiene
como objetivo someter y atemorizar a la victima, y se distingue por su

intencionalidad y su repeticion a lo largo del tiempo.

b. Comuna Colegial
Todos los sujetos que interactian en el entorno colegial, incluyendo
al personal encargado de supervision y direccion, educadores, colegiales,
padres o valedores, asi como al personal no docente o de apoyo

educativo.

c. Conciliacién
Proceso para resolver apuros simples que permiten la exposicién de
requerimientos y su valor de manera equitativa. En este proceso, la
fundamentacién de la disposicion del mediador se basa en las pruebas

gue las partes presenten, con el fin de plantea efectivas de recurso.

d. Conflicto
Escenario en que dos o mas sujetos se afrontan por utilidades o
perspectivas incongruentes, donde las emociones y reconcomios
desempeiian un papel crucial. La correspondencia entre las porciones
puede salir reforzada o estropeada, dependiendo de cédmo se decida

abordar el conflicto.
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e. Coexistencia Colegial

Es el agregado de vinculaciones interpersonales entre los
miembros de una comuna educativa que crean un clima colegial
favorable, fundamentado en valores. Estos valores, junto con las
formas de distribucion, las areas de interaccion, la manera de abordar
las diputas, la expresion de alteraciones, el prototipo de amparo que se
ofrece a los colegiales y otros elementos, configuran en cada escuela
una forma particular de coexistencia que impacta en la particularidad

del aprendizaje, la formacion de los colegiales y el ambiente colegial.

f. Disciplina Colegial:
Es un conjunto de pautas, principios y instrucciones que permiten
a el colegio asegurar un ambiente propicio para la coexistencia y el
aprendizaje, preservando valores como la imparcialidad, la autonomia,
el respaldo, la equidad y la empatia. Este modo, juega un papel
fundamental en la socializacién del colegial y fomenta su compromiso,

calculo y perfeccionamiento.

g. Educacion Basica
Prototipo de educacién que abarca el estrato es de pre colegial,
primarios y secundarios, en sus diversas particularidades y mercados.
h. Inclusiva
Es el proceso de incorporar a todos los sujetos y integrarlas en un

grupo o colectividad, sin hacer distinciones ni excepciones.
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i. Medios alternos de transformacion de conflictos
Son procedimientos que han emergido junto a las instrucciones
cotidianas de la imparcialidad ordinaria, y su principal oposicion es que
son las partes en aprieto las que se encargan de resolver la situacion

(como la mediacion, la negociacion y la conciliacion).

j. Mediacion
Es un transcurso en el que dos 0 mas sujetos implicados en una
discusion, que no se sienten en condiciones de negociar, buscan de
manera voluntaria a un mediador o intermediaria que actle de forma

imparcial y les auxilie a hallar una salida a la dificultad.

k. Medida Disciplinaria
Accion que consiste en hacer un llamado de atencién y
responsabilidad a quien ha infringido alguna pauta, principio o valor

como resultante de la orden.

|. Negociacion
Proceso en el que solo previenen las partes implicadas, priorizando
la platica, examinando las diferencias y buscando un acuerdo que sea
admisible para ambas, con el objetivo de resolver la controversia.
m. Prevencion
Significa iniciar una causa que establezca las plataformas para
abordar cualquier altercado o desacuerdo en el instante en que surja,

mejorando las vinculaciones entre los colaboradores de la causa
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educativo. Esto parte de la necesidad de que educadores y colegiales
se conozcan a fondo, valorando sus experiencias personales y siendo

conscientes de sus limitaciones y fortalezas.

n. Resoluciéon Pacifica de conflictos

Es un transcurso que implica examinar la igualdad de derechos y
conformidades para los segmentos en conflicto, con el objetivo de
investigar y plantear soluciones que beneficien a ambas, restablezcan la
relacion y, si es necesario, permitan la reparacion del dafio, asi como

prevenir la repeticion del acto que va en contra de la disciplina.
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CAPITULO Il

METODO DE INVESTIGACION

3.1. Enfoque de investigacion

La presente averiguacion se acarreara desde un criterio cuantitativo,
fundamentado en las intenciones previamente mencionados y orientado a

abordar la dificultad de averiguacion.

Se optd por concentrar el estudio desde esta perspectiva, adecuada y
consiente explorar los diversos discernimientos asentados en las practicas

obtenidas.

3.2. Método o métodos de investigacion

a. Método general

El procedimiento general monopolizado en esta averiguacion fue el
procedimiento deductivo, que permitid vincular las particularidades de una
situacién determinada a partir de la derivacién de propiedades o enunciados
presentes en propuestas 0 leyes probadas de representacidbn general

previamente expresadas.

b. Método especifico
El procedimiento especifico disponible en el perfeccionamiento de la
averiguacion estuvo el procedimiento numeral. Este modo se monopoliz6

para seleccionar, resolver e interpretar fundamentos numerales mediante su
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bdsqueda, organizacion, analisis e interpretacion. Su utilidad radica en el

calculo del muestreo y en la interpretacion de las resefias recopiladas.

3.3. Tipo de investigacion

El prototipo de averiguacion es basica, también conocida como pura, y no
tiene un objetivo econdmico. Su motivacion es la interferencia y el encuentro de
diferentes instrucciones, sirviendo como pedestal para la averiguacion
aprovechada y siendo fundamental para el desarrollo de las erudiciones.
Ademas, la averiguacion basica o fundamental es un componente clave en la

reconstruccion del discernimiento acreditado.

3.4. Nivel de investigacion

Estrato de averiguacion estuvo “representativa relacional causa-efecto”,
también conocido como el primer estrato de averiguacion sustantiva, orientado
a relatar el fenémeno y vincular las peculiaridades de su estado actual. Esto lleva

a caracterizaciones y diagnosticos expresivos.

El objetivo de estos estudios correlacionales es calcular el valor de

corporacion entre dos 0 mas concepciones, condiciones o versatiles.

3.5. Disefio de investigacion

El boceto de averiguacion es no experimental y colateral. Esto significa que

los saberes no experimentales se transportan a cabo sin el manejo voluntario de
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inconstantes, observando las dificultades en su ambiente originario para

tratarlos.

El boceto actia a modo una meta sobre como ejecutar la averiguacion
esgrimiendo una forma especifica. Cada cientifico cuenta con una enumeracion

de interrogatorios que deben ser evaluadas.

Esquema correlacional:

Doénde:
M: Prototipo de tesis
V1. Coexistencia colegial
V2: Logro académico

3.6. Poblacion y muestra

3.6.1. Poblacion
Los sujetos de esta indagacion estan formados por 813 educadores de
diversos colegios de estrato secundario de Juliaca.

Cuadro 2

Poblacion: Educadores

No |.E.S. del distrito del Juliaca

Nombre Direccidon Poblacién Poblacion
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educadores %
1 Las Mercedes Jirén Sandia 700 88 10.82%
2 Inca Garcilaso de la Vega Jirén Jose Olaya S/N 30 3.69%
3 Politécnico Regional Los Andes é\i/r?:rl]ir?\?alacién 208 140 17.29%
4  San Francisco de Borja Jir6n La Paz S/N 86 10.58%
José Carlos Mariategui Isla 89 10.95%
6 32 Mariano H. Cornejo \;i;c'z)n Independencia 97
11.93%
7 José Antonio Encinas i'{gg Lambayeque 135 16.61%
8 San Martin ﬂlrgg d.(])o;/e’:NBernardo 68 8.36%
9 Santa Rosa de Lima Jir6n Safia 437 20 2.46%
10 Colibri Jirbn Pumacahua 224 16 1.97%
11 Santa Mdnica ,:A\;eziﬁztléols Geranios 28 3.44%
12 José Olaya Balandra ‘C]:;r;ﬁtera Chimpa 16
1.97%
Total 813 100%

Nota: http://escale.minedu.gob.pe/

3.6.2. Muestra

La prueba esta compuesta por 261 educadores de las escuelas
secundarios de Juliaca. Esta es de prototipo no probabilistico, ya que no
todos los educadores participan en la averiguacién ni comparten las
mismas peculiaridades en relacion con la coexistencia colegial, su rol como

educadores y el logro académico o la interaccién con sus colegiales.

Técnica para calcular el volumen de prueba

NxZ xpxq
d*x(N-1)+Z.  x pxq

n=
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Donde:
n = Dimension de prueba = pp
Z?= Constituyente de credibilidad = (1.96 de confianza)
E = Ribera de error fenomenal = (5% de caida)
N = Emporio de tesis = 813 educadores
p = Posibilidad de que ocurra el acaecimiento querido = 50% = (0.5)

q = Perfeccion de p = 50% = (0.5)

(1.96)2 x 0.5 * 0.5 * 813

= =261
"= 0.052 «(813 —1) + 1.962%0.5 05

B (1.96)2 % 0.5 * 0.5 * 813
" T 0052 «(813 —1) + 1.962 %05 0.5

=261

n = 261 docentes

Célculo:
Aprovechando el 5% de margen de caida se adquirié6 adyacente de una

prueba de 261 educadores.

Tabla 3
Prueba: Educadores

|.E.S. del distrito del Juliaca
No

Muestra Poblacion

Nombre Direccion educadores %
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1 Las Mercedes Jir6n Sandia 700 21 8.05%
2 Inca Garcilaso de la Vega Jirén Jose Olaya S/N 23 8.81%
3 Politécnico Regional Los Andes é\i/r?:[]ir(]j\?alacién 208 22 8.43%
4  San Francisco de Borja Jirén La Paz S/N 22 8.43%
5 José Carlos Mariategui Isla 23 8.81%

Jir6n Independencia

6 32 Mariano H. Cornejo 24
242 9.20%
7 José Antonio Encinas i'{gg Lambayeque 21
8.05%
. Jirén José Bernardo
8 San Martin 24
Alcedo S/N 9.20%
9 Santa Rosa de Lima Jirén Safia 437 20 7.66%
10 Colibri Jiron Pumacahua 224 23 8.81%
. Avenida Los Geranios
11 Santa Médnica Mz A Lote 1 22 8.43%
12 José Olaya Balandra ‘C]:;r&;ﬁtera Chimpa 16
6.13%
Total 261 100%
Nota: Procedimiento no probabilistico por muestreo
Resumen poblacion - prueba del estudiantado
Tabla 4
Resumen
N° Poblacién: educadores Muestra: educadores
TOTAL 813 educadores 261 educadores

Nota: Elaboracion del investigador.

3.7. Descripcion de métodos por objetivos especificos

3.7.1. Técnica de investigacion
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Para la percepcion de fundamento, se monopolizé la destreza de la
basqueda. Segun Charaja (2019), esta es un procedimiento conveniente
para lograr fundamento o informacion que solo consiguen proporcionar los
individuos sobre un problema especifico; ademas es el Unico medio

disponible para recoger opiniones.

Para la inspeccion de la indagacion recogida, es necesario aplicar el

siguiente instrumento:

= Cuestionarios dirigidos a los educadores de los colegios secundarios

de Juliaca: este cuestionario esta disefiado con preguntas cerradas.

3.7.2. Instrumentos de la investigacion

El medio de averiguacion practicante para los fluctuantes del estudio
es el interrogatorio politmico, que generalmente utiliza el rango de Likert,
ya que ofrece multiples elecciones de contestacién para un analisis

numerico (Arias, 2020).

La recopilacion de fundamento es el asunto de reunir y medir pesquisa

cubierta versétiles especificas en una moderacién definida, lo que

consiente reconocer interrogaciones notables y evaluar logros.

3.8. Validez y confiabilidad

3.8.1. Validez
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Los dispositivos de averiguacion son coherentes con sus
concernientes destrezas y, ademas, poseen eficacia y credibilidad en la

recaudacion de fundamento.

La eficacia, en requisitos generales, se narra la categoria en que un
utensilio calcula efectivamente la variable que se propone calcular (R.

Hernandez, 2018).

Asi, el medio creado por el responsable del proyecto es validado
mediante la cordura de peritos, lo que garantiza la eficacia del medio y

asegura la obtencion de fundamento que se busca recopilar con su uso.

3.8.2. Confiabilidad
Segun Corral (2019), la credibilidad se relaciona con la precision con
la que los parametros de las interrogaciones en un utensilio de averiguacién

calculan lo que realmente deberian medir.

En esta teoria tradicional, la credibilidad se concreta como la
categoria en que un aparejo con varios items mide de manera consistente
una prueba de la poblaciéon. La comprobacion permanente se refiere al

estrato de error que esta independiente en la medida.

3.8.3. Coeficiente de Alpha de Cronbach
El Alfa de Cronbach es un factor empleado para valorar la fabulacién

de un rango de medicion. El nombre "Alfa" se debe a Cronbach.
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Donde
a: Alfa de Cron Bach
k: Cifra de agregados
z:s"’ : Sumatoria de la varianza de los agregados
Sf:: Varianza de la sumatoria de las valoraciones por items
Factor alfa 00.81 a 1,000 es excelente
Factor alfa 00.61 a 0,800 es bueno
Factor alfa 00.41 a 0,600 es admisible
Factor alfa 00.21 a 0,400 es discutible

Factor alfa 00.01 a 0,200 es inadmisible

3.8.4. Confiabiliodad del instrumento de investigacién
El presente trabajo de averiguacion cuenta con la credibilidad de los

dispositivos de averiguacion:

a. Cuestionario convivencia escolar

Para la credibilidad del medio de averiguacion de la variable
coexistencia colegial, se monopolizé la experiencia piloto a 20 educadores
el cual nos dio la consecutiva consecuencia:

a =2020-1[1-0,00884 0,0441]

a=2019[1-0,20]

a =1,05[0,8]

a=0,84
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Indicandonos asi que la credibilidad es de 0,84 encontrandose con una

credibilidad de alfa de Cron Bach de excelente.

b. Cuestionario del rendimiento académico
Para la credibilidad del medio de averiguacién de la variable logro
académico, se monopoliz6 la tentativa piloto a 20 educadores el cual nos

dio el sucesivo resultante:

a=2020-1[1 - 1,229 5,4173]
a=2019[1 - 0,227]
a = 1,05[0,773]

a=0,81

Indicandonos asi que la credibilidad es de 0,81; encontrandose con una

credibilidad de alfa de Cron Bach de extraordinario.

3.9. Disefio estadistico
Para el boceto numérico de la prueba de hipétesis, se monopolizé la
prueba de Chi cuadrado. Segun Carrasco (2019), esta tentativa se puede
aplicar incluido a fundamento medibles en rangos nominal y ordinal, y es

atil para tratar la relacion entre dos vinculados de fundamento en el estudio.

- (0 — E)?
iji  Ey
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Donde
X2: Chi cuadrado
3: Sumatoria.
Oij: Eventos observados.

Eij: Eventos esperados.

3.9.1. Determinacion de la hipétesis estadistica

Ha. Si existe repercusion reveladora entre la coexistencia colegial y el

logro académico.

Ho. No existe repercusion reveladora entre la coexistencia colegial y

el logro académico.

3.9.2. Nivel de significancia

Para determinar la aprobacion de la hipétesis positiva o la hipétesis

nula se trabajara con margen de error de a = 0,05 donde:

Gl =(C-1) (F-1) = (3-1) (3-1) =4 X2 t 4y = 9,49

3.9.3. Regla de decision
Si X? ¢ > X? ¢: Entonces se desestima la hipétesis nula (Ho)

Si X2 ¢ < X2t Entonces NO se desestima la hip6tesis nula (Ho)
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CAPITULO IV
RESULTADOS

4.1. Presentacion, andlisis e interpretacion de los datos.

4.1.1. Resultados de Convivencia escolar

Tabla 1. Elementos de la coexistencia colegial

Desfavorable Regular Favorable
fo % fo % Fo %
147 fo 56.32% 067 fo 25.67% 047 fo 18.01%
177 fo 67.82% 055 fo 21.07% 029 fo 11.11%
188 fo 72.03% 047 fo 18.01% 026 fo 9.96%
197 fo 75.48% 041 fo 15.71% 023 fo 8.81%
67.28% 19.69% 13.03%

NOTA: Instrumento contestado por los educadores.

Figura 1. Elementos de la coexistencia colegial

Factor de la convivencia escolar

Favorable '13.03

Regular .19.69
m Desfavorable

Desfavorable \6?,28 Regular

o Favorable
20 40 o
80
Desfavorable Regular Favorable
m Seriesl 67.28 19.69 13.03
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NOTA: Tabla 1
A la pregunta sobre como repercuten los elementos de la

coexistencia colegial en el logro académico del estudiantado en los colegios
secundarios de Juliaca, los educadores encuestados respondieron en
correspondencia con los elementos que afectan la coexistencia y como los
colegiales los perciben. En este sentido, el 67.28% considera que la
situacion es desfavorable, el 19.69% la califica como regular y el 13.03% la

ve como favorable, siendo este Ultimo porcentaje el mas en.

Ciertos de estos educadores opinan que los elementos de la
coexistencia colegial tienen connotaciones negativas debido al impacto del
sistema econdmico-social, la pérdida de valores en la coexistencia colegial,
la mayor complicacion y diversidad social, la pérdida de liderazgo en el

grupo social y la agresion.

Tabla 2. Prototipo para la gestion de la coexistencia colegial

Desfavorable Regular Favorable
fo % fo % Fo %
197 fo 75.48% 037 fo 14.18% 027 fo 10.34%
207 fo 79.31% 047 fo 18.01% 007 fo 2.68%
217 fo 83.14% 023 fo 8.81% 021 fo 8.05%
79.31% 13.67% 07.02%
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NOTA: Instrumento contestado por los educadores.

Figura 2. Prototipo para la gestion de la coexistencia colegial

Modelos para la gestiéon de la convivencia escolar

Favorable I7.02

Regular l13.67
W Desfavorable

Desfavorable
Favorable

0

20 40 .
80
Desfavorable Regular Favorable
W Seriesl 79.31 13.67 7.02

NOTA: Tabla 2

La pregunta sobre cual es la repercusién del prototipo para la gestion
de la coexistencia colegial en el logro académico del estudiantado en los
colegios secundarios de Juliaca, los educadores encuestados respondieron
sobre el impacto de estos prototipos y como los colegiales los perciben. En
este sentido, el 79.31% considera que la situacion es desfavorable, el
13.67% la califica como regular y solo el 7.02% la ve como favorable, siendo

este ultimo el porcentaje mas en.
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Ciertos de estos educadores opinan que los prototipo para la gestion
de la coexistencia colegial tienen connotaciones negativas debido al
impacto del prototipo sancionador o punitivo, del prototipo relacional y del

prototipo integrado.

Tabla 3. Integrantes de la coexistencia colegial.

Desfavorable Regular Favorable
fo % fo % Fo %
217 fo 83.14% 030 fo 11.49% 014 fo 5.36%
197 fo 75.48% 057 fo 21.84% 007 fo 2.68%
214 fo 81.99% 026 fo 9.96% 021 fo 8.05%
221 fo 84.67% 021 fo 8.05% 019 fo 7.28%
178 fo 68.20% 057 fo 21.84% 026 fo 9.96%
210 fo 80.46% 027 fo 10.34% 024 fo 9.20%
78.99% 13.92% 07.09%

NOTA: Instrumento contestado por los educadores.

Figura 3. Integrantes de la coexistencia colegial.

COmponentes de |a convivencia escolar
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NOTA: Tabla 3

A la pregunta sobre como repercuten los Integrantes de la
coexistencia colegial en el logro académico del estudiantado en los colegios
secundarios de Juliaca, los educadores encuestados respondieron en
relacion con los Integrantes de la coexistencia y como los colegiales los
perciben. En este sentido, el 78.99% considera que la situacion es
desfavorable, el 13.92% la califica como regular y solo el 7.09% la ve como

favorable, siendo este ultimo el porcentaje mas en.

Ciertos de estos educadores opinan que los Integrantes de la
coexistencia colegial no se aplican adecuadamente y tienen connotaciones
negativas, debido a elementos como: 1) encargo de la red interpersonal, 2)
arreglo a la orden democratica, 3) ajustes sociales entre iguales, 4)

agraviado entre iguales, 5) conducta violenta y 6) agraviado por parte del
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profesor.

4.1.2. Resultados del rendimiento académico

Tabla 4. Teorias del logro académico.

Nunca Pocas veces Siempre
fo % fo % Fo %
214 fo 81.99% 039 fo 14.94% 008 fo 3.07%
221 fo 84.67% 021 fo 8.05% 019 fo 7.28%
211 fo 80.84% 031 fo 11.88% 019 fo 7.28%
82.50% 11.62% 05.87%

NOTA: Instrumento contestado por los educadores.

Figura 4. Teorias del logro académico.

Teorias del rendimiento académico

5.87%
.II\

"N
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NOTA: Tabla 4

A la pregunta sobre cudl es la repercusion de las teorias del logro
académico del estudiantado en los colegios secundarios de Juliaca, los
educadores encuestados respondieron en relaciobn con estas teorias y
como las perciben los colegiales. En este sentido, el 82.50% indicé que la
repercusion es nunca, el 11.62% dijo que pocas veces, Yy solo el 5.87%

sefald que siempre, siendo este Ultimo el porcentaje mas en.

Ciertos de estos educadores consideran que las teorias del logro
académico nunca tienen impacto en el asunto de aprendizaje para fortalecer
el logro, debido a elementos como el logro como producto de la voluntad, el
logro académico basado en la capacidad y el logro académico como un fruto

utilitario.

Tabla 5. Areas del logro académico

Nunca Pocas veces Siempre
fo % fo % Fo %
199 fo 76.25% 037 fo 14.18% 025 fo 9.58%
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202 fo 77.39% 047 fo 18.01% 012 fo 4.60%
145 fo 55.56% 077 fo 29.50% 039 fo 14.94%
69.73% 20.56% 09.71%
NOTA: Tabla
Figura 5. Areas del logro académico
Areas del rendimiento académico
9.71%
—
20.56% \M
69.73%
= Nunca Pocas veces Siempre

NOTA: Tabla 5
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A la pregunta sobre como repercuten las areas del logro académico
del estudiantado en los colegios secundarios de Juliaca, los educadores
encuestados respondieron en relacién con estas areas y como las perciben
los colegiales. En este sentido, el 69.73% indicdé que la repercusion es
nunca, el 20.56% dijo que pocas veces, y solo el 9.71% mencion6 que

siempre, siendo este Ultimo el porcentaje mas en.

Ciertos de estos educadores creen que las areas del logro
académico nunca influyen en el asunto de aprendizaje para fortalecer el
logro, considerando las areas sociales, educativa-institucional vy

econdmica.

4.2. Resultados de la prueba hipotesis

Para establecer los logros de la prueba de hipotesis estadistica de dos
variables, se defini6 un boceto numérico basado en la prueba de
pautalidad. Se identificd si se trataba de una estadistica paramétrica o no
paramétrica, utilizando la prueba de Kolmogorov-Smirnov, que se emplea
a pruebas de mas de 50 participantes. A continuacion, se detallan los pasos

a sequir:

» Se determina la hipotesis de pautalidad:
Ho: Los fundamentos tienen una colocacién pauta.

Ha: Los fundamentos no tienen colocacién pauta.

= Estrato de significancia
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Familiaridad 95%

Significancia de (alfa) 5%

= Criterios de decisién

Si Sig. > 00,05 desestimamos la Ho y se acepta la Ha.

Si Sig.= > 00,05 aceptamos la Ho y desestimamos la Ha.

*» Prueba estadistica de Kolmogorov - Smirnov

Numérico gl Sig.
Coexistencia colegial 0,412 166 0,000
Logro académico 0,503 166 0,000

4.3. Decision de fundamento

Como se puede ver, los logros de significancia para la variable de
coexistencia colegial y logro académico son de 0,000 lo cual es minimo a
0,05, por lo que se admite la hip6tesis positiva (Ha), lo que indica que los

fundamento no siguen una contingente pauta.

Esto sugiere que tienen una distribucion no paramétrica. Para
comparar la correlacion entre variables de distribucién no paramétrica se
utiliza la prueba Chi cuadrado, ademas de que este boceto es conveniente
para variables cualitativas y permite establecer la relacion entre los

fluctuantes estudiadas.
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4.3.1. Resultados de la prueba hipotesis del problema general

Segun listobn (f-1) entonces (3 -1) = 2; con 2 calidades de

independencia al 95% de familiaridad con un desliz del 5%.

Tabla 6. Logros de los cuadros por variables de estudio

Tabla N° 1 %

Tabla N° 2 %

Tabla N° 3 %

Desfavorable 67.28
Regular 19.69
Favorable 13.03

Chi Cuadrado 52.525

Desfavorable 79.31
Regular 13.67
Favorable 7.02

Chi Cuadrado 95.79

Desfavorable 78.99
Regular 13.92
Favorable 7.09

Chi Cuadrado 94.50

TablaN° 4 % Tabla N° 5 %

Nunca 82.5 Nunca 69.73

pocas veces 11.62 pocas veces 20.56

Siempre 5.87 Siempre 9.71
Chi

Chi Cuadrado 92.25 Cuadrado 61.38

Tabla 7. Resumen de los cuadros por variables de estudio

Tabla O/E fo fe Tabla O/E fo fe

Desfavorable 75.19 9.49 Nunca 76.12 9.49
Regular 15.76 9.49 pocas veces 16.09 9.49
Favorable 9.05 9.49 Siempre 7.79 9.49
Total 100.00 100.00 Total 100.00 99.99
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Tabla 8. Logros por variables de estudio — Chi cuadrado

V1: Coexistencia colegial X?c V2: Logro académico X?c X2t
Pregunta E; 52.52 Pregunta E4 92.25 9.49
Pregunta E> 95.79 Pregunta Es 61.38 9.49
Pregunta Ez 94.50

Tabla 9. Logros de Chi cuadrado

V2: Logro académico

Chi cuadrado 79.53
V1: Coexistencia
colegial df 5
Sig 9.49

Como los logros de la prueba Chi cuadrado, se tiene Xt = 9,49, y en
la tabla 7 se puede observar que Xc = 79,53, lo que de prueba que Xc > Xt.
Por lo unidad, se desestima la hipétesis revocada (Ho) y se admite la
hipotesis positiva, lo que indica que si existe una correspondencia
significativa entre la coexistencia colegial y el logro académico. En

conclusién, se admite la hip6tesis positiva (Ha) y se desestima la nula (Ho).
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4.3.2. Resumen de la prueba hipotesis

Tabla 10. Resumen de la prueba hipétesis:

DECISION DE LA AVERIGUACION

Variable Independiente Variable Dependiente
2 2
X: X? X; ,
79.53% 9.49% 19.76% Xt 9.49%
79.53% 19.76%

NOTA: Tabla de logros de las variables

4.4. Discusion

De acuerdo con los antecedentes presentados en nuestra
averiguacion, se puede afirmar que existe una relacion con lo sefialado por
diversos autores, ya que los fluctuantes han sido estudiadas en otros
campos como la psicologia y la andrologia. Esta averiguacion evidencia
estudios en multiples sectores, aunque se resalta la importancia del sector
educativo. Por ello, este estudio se propone integrar la motivacion y el
estado emocional en este ambito. Segun los logros adquiridos en la prueba
de hipotesis, se logré un valor de 79,53 en la correlacion de Chi cuadrado,
lo que indica que se determiné la repercusion de la coexistencia colegial en
el logro académico del estudiantado en los colegios secundarios de Juliaca
en 2021. Se destaca que, a pesar del impacto emocional que los
educadores enfrentaron, lograron continuar con sus actividades

académicas gracias a una relacion significativa con la motivacion laboral.
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Diaz (2021) deduce que la coexistencia colegial fue percibida
positivamente, ya que los educadores contaron con los instrumentales
precisas para adaptarse a nuevas formas de trabajo y enfrentar retos
tecnoldgicos. Ademas, a través de las intenciones especificos, se evidencio
la repercusion de los elementos de la coexistencia colegial en el logro
académico, obteniendo logros favorables en la prueba de Chi cuadrado
prueban correspondencia significativa entre los fluctuantes de estudio.
Asimismo, Granada y Granada (2021) deducen que la coexistencia colegial
estd vinculada al logro académico, destacando que los educadores
contribuyen al aprendizaje y facilitan un mejor logro. Por otro lado, Deci,
Koestner y Ryan (2001) afirman que hay una tendencia inherente a buscar
novedad y desafio, lo que potencia las capacidades individuales y genera

mejores logros en la coexistencia colegial.
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CONCLUSIONES

RECOMENDACIONES

CONCLUSIONES

Primera:
Segun los logros de la prueba de Chi cuadrado, se obtuvo Xt =
9,49 y en la tabla 7 se observa que Xc = 79,53, lo que prueba
que Xc > Xt. Por lo tanto, se desestima la hipétesis nula (Ho)
y se admite la hipétesis positiva (Ha), indicando que si existe
una repercusion reveladora entre la coexistencia colegial y el

logro académico.

Segunda:
Se identific6 una relacion entre los elementos de la
coexistencia y el logro académico del estudiantado en los
colegios secundarios de Juliaca, con un resultante de 52,52 en
la prueba de Chi cuadrado, lo que prueba una repercusion

reveladora entre estos elementos y el logro académico.

Tercera:
Se logré instaurar la correspondencia entre los prototipos de
mision de la coexistencia y el logro académico del estudiantado

en los colegios secundarios de Juliaca, con un resultante de
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95,79 en la prueba de Chi cuadrado, evidenciando una

repercusioén significativa entre ambos.

Cuarta:
Se identifico la correspondencia entre los Integrantes de la
coexistencia y el logro académico del estudiantado en los
colegios secundarios de Juliaca, con un resultante de 94,50 en
la prueba de Chi cuadrado, lo que muestra una repercusion
significativa entre los Integrantes de la coexistencia y el logro

académico.

Quinta:
Se establecié la correspondencia entre las teorias del logro
académico y los colegiales en los colegios secundarios de
Juliaca, con un resultante de 92,25 en la prueba de Chi
cuadrado, mostrando asi una repercusion significativa entre

estas teorias y el logro académico de los colegiales.

Sexta:
Se identifico la relacion entre las areas del logro académico en
los escolares de los colegios secundarios de Juliaca, con un
resultante de 61,38 en la prueba de Chi cuadrado, lo que
prueba una repercusion reveladora entre las diferentes areas

del logro académico.
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RECOMENDACIONES

Primera:
Los responsables del estudiantado en los colegios secundarios
de Juliaca en 2021 deben establecer convenios con
establecimientos para brindar presentaciones de
modernizacién y adiestramiento. Esto ayudara a fortalecer la
aplicacion de las herramientas de coexistencia colegial, lo que
a su vez contribuira al logro académico del estudiantado y a la

complacencia y eficacia formativa de la institucién.

Segunda:
Se encomienda a los mandos encargadas del estudiantado en
las escuelas secundarios de Juliaca en 2021 que implementen
un programa efectivo para fortalecer los elementos que
impactan la coexistencia colegial. Esto podria incluir talleres y
actividades enfocadas en fortalecer aspectos como el sistema
econdmico-social, la merma de valores, la complejidad social,

la merma de liderazgo en grupos y la agresion.

Tercera:
Los educadores deben desarrollar un régimen de
concientizacion y reflexion destinado a fortalecer los prototipos
de gestion que favorezcan la coexistencia colegial en las

escuelas secundarios de Juliaca. Esto implica potenciar sus
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capacidades en relacién con los prototipo sancionadores,

racionales e integradores.

Cuarta:
Es fundamental crear procedimientos de compensacion logica
para el progreso y la correcta esmero de la coexistencia
colegial, con el fin de fortalecer los diferentes Integrantes de
esta, tales como: 1) mision de la red interpersonal, 2)
conciliacion a la disciplina democratica, 3) acuerdos sociales
entre iguales, 4) agraviado entre iguales, 5) conducta violenta

y 6) agraviado por parte del profesor.

Quinta:
Ademas, se sugiere efectuar adecuadamente los bienes de
soporte a los colegiales para facilitar la aplicacion de las
teorias del logro académico, en relacién con el logro asentado

en la capacidad y en un sentido positivista.

Sexta:
Es necesario realizar un programa que fortalezca las
capacidades en el manejo de las areas del logro académico
para los colegios secundarios de Juliaca, enfatizando los
principios del logro académico y su reconocimiento en las

areas social, educativa-institucional y econdmica.
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ANEXO (S)

ANEXO N° 1. Matriz de consistencia de la tesis
ANEXO N° 2. Matriz de operacionalizacion de variables
ANEXO N° 3. Instrumento de la averiguacién
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INSTITUCIONES EDUCATIVAS SECUNDARIAS DEL DISTRITO DE JULIACA EN EL ANO 2021

PROBLEMA GENERAL

OBJETIVO GENERAL

HIPOTESIS GENERAL

OPERACION DE VARIABLES

VARIAB

LES DIMENSIONES

PROCEDIMIENTO DE
LA AVERIGUACION

PG. ¢Cual es la repercusion de la
coexistencia colegial en el logro
académico del estudiantado en los
colegios secundarios de Juliaca?

OG. Explicar la repercusién
de la coexistencia colegial en
el logro académico del
estudiantado en los colegios
secundarios de Juliaca.

HG. La coexistencia colegial
repercute positivamente en el
logro académico del
estudiantado en los colegios
secundarios de Juliaca.

DIFICULTADES ESPECIFICOS

OBJETIVOS ESPECIFICOS

HIPOTESIS ESPECIFICOS

PE1. ¢ Como es la repercusion de los
elementos de la coexistencia colegial
en el logro académico del
estudiantado en los colegios
secundarios de Juliaca?

PE2. ¢ Cudl es la repercusion del
prototipo para la gestion de la
coexistencia colegial en el logro
académico del estudiantado en los
colegios secundarios de Juliaca?

OEL. Conocer la repercusion de
los elementos de la
coexistencia colegial en el logro
académico del estudiantado en
los colegios secundarios de
Juliaca.

OEZ2. Describir la repercusion
del prototipo para la gestion de
la coexistencia colegial en el
logro académico del
estudiantado en los colegios
secundarios de Juliaca.

HE1. Los elementos de la
coexistencia colegial repercuten
positivamente en el logro
académico del estudiantado en
los colegios secundarios de
Juliaca.

H2. Los prototipos para la
gestion de la coexistencia
colegial repercuten positivamente
en el logro académico del
estudiantado en los colegios
secundarios de Juliaca.

1.1. Elementos de la
coexistencia colegial

=2
[} .
S % 1.2. Prototipo para la
; S gestién de la
S 2 coexistencia colegial
c
g g
2w
!
o .8
O3
> | 1.3.Integrantes de la

coexistencia colegial

= PROCEDIMIENTO
GENERAL
Procedimiento deductivo

= PROCEDIMIENTO
ESPECIOFICO
Procedimiento numérico

= PROTOTIPO DE
AVERIGUACION

a. Segun su paradigma:
Averiguacion cuantitativa

b. Segln la manipulacién
de las variables: No
experimental

c. Segun lafinalidad que
persigue: Basica, pura o
fundamental

d. Segun el alcance
temporal: Transversal

= ESTRATO
Descriptiva - correlacional

= BOCETO DE AVERIGUACION
No experimental
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repercuten los Integrantes de la
coexistencia colegial en el logro
académico del estudiantado en
los colegios secundarios de
Juliaca?

PEA4. ¢ Cudl es la repercusion de
las teorias del logro académico
del estudiantado en los colegios
secundarios de Juliaca?

PES. ¢ En qué forma repercuten
las areas del logro académico
del estudiantado en los colegios
secundarios de Juliaca?

de los Integrantes de la
coexistencia colegial en el
logro académico del
estudiantado en los colegios
secundarios de Juliaca.

OEA4. Detallar la repercusion de
las teorias del logro académico
del estudiantado en los
colegios secundarios de
Juliaca.

OES. Tratar la repercusion las
areas del logro académico del
estudiantado en los colegios

secundarios de Juliaca.
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coexistencia colegial
repercuten positivamente en el
logro académico del
estudiantado en los colegios
secundarios de Juliaca.

HE4. Las teorias del logro
académico repercuten
positivamente en los
colegiales en los colegios
secundarios de Juliaca.

HES5. Las areas del logro
académico repercuten
positivamente en los
colegiales en los colegios
secundarios de Juliaca.

Logro académico
Variable dependiente (2)

2.1.

2.2.

Teorias del logro
académico

Areas del logro
académico

POBLACION.
813 educadores (sujetos
de averiguacion)

PRUEBA.

Mediante el procedimiento
probabilistico de forma
sistematica del total de:
261 educadores.

DESTREZAS
Observacion
Encuesta

DISPOSITIVOS
Cuestionario(encuesta)
para ambas variables
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VARIABLES DIMENSIONES INDICADORES N
1.2.1. Factor del sistema econdémico - social
1.2. Elementos de la 1.2.2. Factor de pérdida de los valores de la coexistencia colegial
coexistencia colegial 1.2.3. Factor de mayor complejidad y heterogeneidad social
= 1.2.4. Factor de pérdida de liderazgo en el grupo social = Desfavorable
B B’ 1.2.5. Factor de agresion
o c
% % 1.4 Prototipo para la gestion 1.2.4. Prototipo sancionador o punitivo
S D de la coexistencia colegial | 1.2.5. Prototipo racional * Regular
o 1.2.6. Prototipo integrador
T
'% % 1.3.7. Componente: 1 Gestién de la red interpersonal
8 8 1.5 Integrantes de la 1.3.8. Componente 2: Ajuste a la disciplina democratica
c>U coexistencia colegial 1.3.9. Componente 3: Ajustes sociales de iguales = Favorable
1.3.10. Componente 4: Agraviado de iguales
1.3.11. Componente 5: Comportamiento violento
1.3.12. Componente 6: Agraviado por el profesorado
o 2.3. Teorias del logro académico 2.1.4. Logro como producto de la voluntad = Nunca
3 ‘q&; 2.1.5. Logro académico basado en la capacidad
=] 2.1.6. Logro académico en sentido de producto utilitario
@ S < L.
- 2 2.4. Areas del logro académico ) * Pocas
8 ) 2.2.3. Area social veces
g L) 2.2.4. Area educativa — institucional
§> = 2.4.1. Area econémica
4 g = Siempre
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CUESTIONARIO - ENCUESTA

Instrucciones

Sefior (es) educadores, con esta encuesta pretendemos obtener informacion
acerca de la coexistencia colegial y el logro académico del estudiantado en los

colegios secundarios de Juliaca

Convivencia escolar

Rango de valoracion

Rango de valoracién

Desfavorable Regular Favorable
3 2 1

1. Elementos de la coexistencia colegial

Indicadores / items 3 2 1

Factor del sistema econdmico - social

Factor de pérdida de los valores de la coexistencia colegial
Factor de mayor complejidad y heterogeneidad social
Factor de pérdida de liderazgo en el grupo social

Factor de agresion

Total

2. Prototipo para la gestion de la coexistencia colegial

Indicadores / items 3 2 1

Prototipo sancionador o punitivo
Prototipo racional

Prototipo integrador

Total
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3. Integrantes de la coexistencia colegial

Indicadores / items 3 2 1

Componente: 1 Gestion de la red interpersonal
Componente 2: Ajuste a la disciplina democratica
Componente 3: Ajustes sociales de iguales
Componente 4: Agraviado de iguales
Componente 5: Comportamiento violento

Componente 6: Agraviado por el profesorado

Total
Rendimiento académico
Rango de valoracion
Rango de valoracién
Nunca Pocas veces Siempre
3 2 1
1. Teorias del logro académico
Indicadores / items 3 2 1
Logro como producto de la voluntad
Logro académico basado en la capacidad
Logro académico en sentido de producto utilitario
Total
2. Areas del logro académico
Indicadores / items 3 2 1
Area social
Area educativa — institucional
Area econémica
Total

Nota: Elaboracién del investigador

chas gracias por su colaboracion
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FICHA DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO
OPINION DEL EXPERTO

I. DATOS GENERALES

..................................................................................................................................................................

1.2 NGHTEEE DL ITEITUITIBITO: woes Bl D e G 53555435555 S SNBSS v
Il. ASPECTOS A EVALUAR:
VALORACION
N° INDICADORES DEFICIENTE BAJO REGULAR BUENA EXCELENTE
1 9 "6 |2 26 | 31 | 36 | 41 | 46 | 51 56 | 61 | 66 [ 71 [ 76 [ 81 [ 8 | o1 96
5 | 10|15 |2 |25 |3 |35 |4 |4 [50 (55 |60| 65|70 |75]|80 |85 (890095 | 100
1 | CLARIDAD Esta formado con lenguaje
apropiado.
2 | OBJETIVIDAD Esta expresado en conductas
observables.
3 | ACTUALIDAD IEstg adgcuado al avance de
a ciencia.
4 | ORGANIZACION Fxngte una  organizacion
ogica.
El nimero de items propuesto
5 | SUFICIENCIA es suficiente para medir la
variable.

Esta adecuado para valorar la
variable de estudio.

Estda basado en aspectos
tedricos y cientificos.

6 | ADECUACION

7 | CONSISTENCIA

Existe coherencia entre el
8 | COHERENCIA problema,  objetivos e
hipotesis.

Responde al propésito de la

9 | METODOLOGIA | F=™",
investigacion.

KiIX]| X | XK X]| K| XK|XK| K| XK

10 | PERTINENCIA Es util y adecuado para la

investigacion.
. OPINION DE APLICABILIDAD: ... BUENA oo seeessssssssss s sssas s ssssssss s sissassssssss
IV. PROMEDIO DE VALORACION: oo 80 oo sseeeseesesessse st ssssssssssssssssesssssssssssssssens
V. OBSERVACIONES: ..o N G U A | eeeeeeeies s eesessesees s sss st e e e sas R b 00

LUGARY FECHA: .........08./.91./ 2925 .. L ........ T —

B
'\B\(u &QQM‘(LQCJ’ C\JQ\EQQ s

FIRMA DEL EXPERTO
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ANEXO 1 ,
FORMULARIO DE AUTORIZACION

AUTORIZACION PARA LA INCORPORA(;I(')N DE LOS
TRABAJOS DE INVESTIGACION
EN EL REPOSITORIO INSTITUCIONAL UANCYV

Formato digital Fecha de entrega: _ 09/01/2025

1. Datos del autor (es):

Nombres y Apellidos: JORGE CALSIN COASACA

Direccion: Jr. URUGUAY N° 141
DNI/Carné de Extranjeria/Pasaporte N°; 02436308 ..
Teléfono: 951854073 email: jorgecscsc@gmail.com

Nombres y Apellidos:

Direccion;

DNI/Carné de Extranjeria/Pasaporte N°; e N

Teléfono: email:

Facultad y/o Escuela de Posgrado: MAESTRIA EN EDUCACION

Escuela Profesional o Mencion: INVESTIGACION Y DOCENCIA EN EDUCACION SUPERIOR

Titulo o Grado Académico a optar: ___MAGISTER EN EDUCACION
Asesor:  Dr. LEOPOLDO WENCESLAO CONDORI CARI
Esta obra se encuentra dentro de las siguientes denominaciones:

Trabajo de Investigacion [_| Tesis[X] Trabajo de Suficiencia Profesional [ ] Irabajo Académico [ ]

Titulo: CONVIVENCIA ESCOLAR Y SU REPERCUSION EN EL RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS
ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS SECUNDARIAS DEL DISTRITO DE
JULIACA EN EL ANO 2021

Palabras claves, (3 a 5 términos), CONVIVENCIA ESCOLAR, RENDIMIENTO ACADEMICO

(Esta obra se desarrollé en la UANCV '-2?
2

! Indicar si su produccion intelectual ha empleado recursos tales como, instalaciones, laboratorios, insumos,
equipos, bases de datos, asesoria técnica por parte del personal de la UANCV, financiamiento, entré otros

relacionados.
2 Si su produccion intelectual se desarroll6 en la UANCYV totalmente o parcialmente, deberd autorizar el

deposito en el Repositorio de manera obligatoria.
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2. Referencia de tesis:

Maestria | {Doctorado

|
= !

| |Bachiller | |Titulo | |2daEspecialidad | X

3. Licencias:

a) Licencia estandar:
Bajo los siguientes términos, autorizo el depésito de mi tesis en el Repositorio
Digital de la UANCYV.
Con la autorizacién de depdsito de mi produccion Intelectual, otorgo a la Universidad
Andina “Néstor Ciceres Velasquez” una licencia no exclusiva para reproducir, distribuir,
comunicar al publico, transformar (Gnicamente mediante su traduccion a otros idiomas) y
poner a disposicion del publico mi produccion intelectual (incluido ¢l resumen), en formato
fisico o digital, en cualquier medio, conocido o por conocerse, a través de los diversos
servicios por la Universidad, creados o por crearse, talcs como el Repositorio Digital de
tesis UANCV. eoleceion de produccion intelectual, entre otros, en el Pertiy en el extranjero
por ¢l tiempo y veces que considere necesarias, y libres de remuncraciones.
En virtud de dicha licencia, la Universidad Andina “Néstor Caceres Velasquez” podrd
reproducir mi produccién intelectual en cualquier tipo de soporte y cn mas de un ejemplar,
sin modificar su contenido, solo con propdsitos de seguridad, respaldo y preservacion.
Declaro que la produccién intelectual es una creacion de mi autoria y cxclusiva titularidad,
coautoria con titularidad compartida, y me encuentro facultado a conceder la presente
licencia y, asimismo, garantizo que dicha produccién intelectual no infringe derechos de
autor dc terceras personas.
La Universidad Andina “Néstor Caceres Veldsquez” consignara el nombre del y/o los
autor(cs) de la produccion intelectual, y no le hard ninguna modificacion mas que la
permitida en la licencia.

Autorizo su publicacion (marque con una X)

Si, autorizo que se deposite inmediatamente.

D Si, autorizo que se deposite a partir de la fecha (d/m/a):

D No autorizo.

b) Licencia CREATIVE COMMONS 4.0 INTERNACIONAL.:
Si usted concede una licencia CREATIVE COMMONS sobre su produccion intelectual,
mantiene la titularidad de los derechos de autor de esta y, a la vez, permite que otras personas
puedan reproducirla, comunicarla al piblico y distribuir ejemplares de esta, bajo las
condiciones siguientes:
. Quiere permitir usos comérciales de su produccién intelectual?
Si: significa que usted permite la reproduccion, distribucién y comunicacion publica de la
produccion intelectual incluso con fines comerciales.
No: significa que usted permite la reproduccion, y comunicacion publica de la produccion
intelectual, pero sin fines comerciales.

D Si autorizo
No autorizo
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Jurisdiccion de su Licencia

Todas las licencias CREATIVE COMMONS son de ambito mundial, sin embargo,
usted puede elegir entre la opcion “internacional” o una adaptada a su jurisdiccion,
como para el caso peruano.

La opcién “internacional” emplea el lenguaje y la terminologia de los tratados
internacionales; en cambio, la adaptada a su jurisdiccion, recoge las particularidades
de la legislacion peruana.

En consecuencia, la opcién “internacional” goza de una mayor eficacia a nivel
mundial, gracias a que tiene jurisdiccion neutral. Mientras que la opcion adaptada
a la jurisdiccion del Pera goza de una mayor eficacia ante los tribunales peruanos.

Internacional

l:l Nacional

Linea de investigacion: _ GESTION DE LA EDUCACION - P33

09 /01 /2025

huella digital Fecha
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