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RESOLUCION N.° 1319-2024-D-FCA-UANCV-J

Juliaca, 03 de diciembre de 2024

VISTOS:

El Expediente N° 2024-CU-17026 de fecha 21-11-2024 de IMELDA AROCUTIPA
ATENCIO, quien solicita nominacién de jurados, fecha y hora de sustentacion, para
rendir el examen de sustentacion y defensa de la tesis tfitulado: INICIATIVAS
EMPRENDEDORAS Y LA INTENCION CONDUCTUAL EN LOS ESTUDIANTES DE QUINTO
ANO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SECUNDARIA EMBLEMATICO JOSE CARLOS
MARIATEGUI, EN LA CIUDAD DE ILAVE, PERIODO 2023; conducente para optar el Titulo
profesional de Licenciado(a) en Administracion y Negocios Internacionales, que
fue revisada por el Director de la Unidad de Investigacion y el Decano de la Facultad
de Ciencias Administrativas Escuela Profesional de Administracion y Negocios
Internacionales.

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 8°, numeral b) del Reglamento General de
Grados y Titulos de la UANCV vigente, es procedente acceder a la peticion del
intferesado.

Que, al haber cumplido con los requisitos exigidos por el Reglamento Interno de
Trabajo de Investigacion Conducente a Grados y Titulos plasmado en la Resolucion
N° 0294-2023-UANCV-CU-R.

Y estando, la opinidén favorable del Director de la Unidad de Investigacion y el
Decano de la Facultad de Ciencias Administrativas, y las atribuciones que confiere
el articulo 28° del Reglamento Interno de Trabajo de Investigacion Conducente a
Grados y Titulos Resolucion N° 0294-2023-UANCV-CU-R.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR APTO para la sustentacion presencial del informe
Final de la investigacion (borrador de Tesis), del (la) bachiller: IMELDA AROCUTIPA
ATENCIO, para optar el Titulo Profesional de licenciado(a) en Administracién y
Negocios Internacionales, en virtud de los considerandos expuestos.

ARTICULO SEGUNDO. - NOMINAR JURADOS para la sustentacion presencial y
defensa de la tesis a los siguientes docentes ordinarios:

PRESIDENTE : Dr. DAVID JUAN GUTIERREZ MAYTA

*

* ler. MIEMBRO : Mg. PERCY GONZALO PUMA PUMA

* 2do. MIEMBRO : Dr. ENRIQUE GENARO APAZA CHIRINOS

*  ASESOR DE TESIS : Dr. Sc. SANTOTOMAS LICIMACO AGUILAR PINTO

ARTICULO TERCERO. - PROGRAMAR FECHA Y HORA de sustentacion como se detalla:

* Lugar : salon de Grados vy Titulos
* Fecha : miércoles 04 de diciembre de 2024
+ Hora :12:00 am

ARTICULO CUARTO. - DISPONER que la comision de Grados vy Titulos de la Facultad,
Secretarias Académicas y Administrativas, quedan encargados del cumplimiento
de la presente Resolucion.

Registrese, comuniquese y archivese.

NIVERSIDAD ANDINA
“NESTOR CACERES VE sguff\
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RESOLUCION N° 0047-2024-UI-FCA-UANCV-]

Juliaca, 18 de de abril 2024

VISTOS:

El Expediente: 2023-CU-18397 de fecha 22 de diciembre de 2023, del Bach. IMELDA AROCUTIPA ATENCIO,
quien solicita Revisién del Informe Final de la Investigacién (borrador de Tesis) y el Anexo (04 0 05) “Ficha
de Opini6n del Informe Final de la Investigacién (borrador de Tesis)” que fue revisada por el Comité de
Investigacién de la Facultad de Ciencias Administrativas, Escuela Profesional de Administracién y Negocios
Internacionales.

CONSIDERANDO:

Que, las Unidades de Investigacion son unidades académicas que agrupan a docentes y estudiantes
de diversas disciplinas, en razén del desarrollo de investigacion cientifica, tecnolégica y humanista de
acuerdo al Estatuto Universitario Modificado 2020 de nuestra primera Casa Superior de Estudios.

Que, el (1a) Bach. IMELDA AROCUTIPA ATENCIO, quien solicita la revisién del Informe Final de la
Investigacién (borrador de Tesis) del tema titulado: INICIATIVAS EMPRENDEDORAS Y LA INTENCION
CONDUCTUAL EN LOS ESTUDIANTES DE QUINTO ANO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SECUNDARIA
EMBLEMATICO JOSE CARLOS MARIATEGUI, EN LA CIUDAD DE ILAVE, PERIODO 2023; conducente para
optar el Titulo Profesional de Licenciado(a) en Administracién y Negocios Internacionales.

Que, al haberse cumplido con los requisitos exigidos por el Reglamento Interno de Trabajo de
Investigacién Conducente a Grados y Titulos plasmado en la Resolucién N2 0294-2023-UANCV-CU-R.

Que, el Comité de Investigacién emitié su opinién favorable al Informe Final de la Investigacién
(borrador de Tesis).

Que, el Director de la Unidad de Investigacién de la Facultad de Ciencias Administrativas, Escuela
Profesional de Administracién y Negocios Internacionales, corroboré el asesoramiento en el Informe Final
de la Investigacién (borrador de Tesis) del ASESOR Dr. Sc. S. LICIMACO AGUILAR PINTO.

Estando, la opinién favorable del comité de Investigacién, en concordancia con el Reglamento
Interno de Trabajo de Investigacién Conducente a Grados y Titulos Resolucién N° 0294-2023-UANCV-CU-
R, de conformidad a lo que establece la Ley Universitaria N® 30220, Ley de Creacién de la UANCV N© 23738
y Modificatoria N© 24661 y el Estatuto de la UANCV, que confiere facultades a la Unidad de Investigacion de
la Facultad de Ciencias Administrativas.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR Y AUTORIZAR EL_INFORME FINAL DE LA INVESTIGACION
(BORRADOR DE TESIS), para la REVISION DE SIMILITUD TURNITIN, del tema titulado: INICIATIVAS
EMPRENDEDORAS Y LA INTENCION CONDUCTUAL EN LOS ESTUDIANTES DE QUINTO ANO DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA SECUNDARIA EMBLEMATICO JOSE CARLOS MARIATEGUI, EN LA CIUDAD DE
ILAVE, PERIODO 2023; presentado por el (la) Bach. IMELDA AROCUTIPA ATENCIO, para optar el Titulo
Profesional de Licenciado(a) en Administracion y Negocios Internacionales, en virtud de los considerandos
expueslos.

ARTICULO SEGUNDO. - RATIFICAR, como ASESOR al Dr. Sc. S. LICIMACO AGUILAR PINTO.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER, que la facultad, secretarias académicas y administrativas, quedan
encargados del cumplimiento de la presente resolucién.

Registrese, Comuniquese y Archivese.

DISTRIBUCION:
Decanatura
Interesado (1)
Archivo FCA (1)
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RESOLUCION N.O 1145-2023-D-FCA/UANCV-J
Juliaca, 15 de noviembre de 2023

VISTOS:

El oficio N° 093-2023-UI-FCA-UANCV-J del Director de la Unidad de Investigacion de
la Facultad de Ciencias Administrativas, en el cual remite propuestas de investigacion
para emision de resolucion de aprobacion y autorizacion de ejecucion de la propuesta
de investigacion, respecto al expediente CU-13538, presentado por: IMELDA
AROCUTIPA ATENCIO, para optar el Titulo Profesional de Licenciado(a) en
Administracion y Negocios Internacionales.

CONSIDERANDO:
Que, el(la) egresado(a): IMELDA AROCUTIPA ATENCIO, ha presentado propuesta de
investigacion de acuerdo al Articulo 21° del Reglamento Interno de Trabajo de

Investigacion conducente a Grados y Titulos, aprobado mediante Resolucion N°
0294-2023-UANCV-CU-R.

Que, mediante Resolucion N° 015-2023-CF-CA-UANCV-J se aprueba la nominacion
del nuevo Comité de Investigacion de la Facultad de Ciencias Administrativas de la
Universidad Andina Néstor Caceres Velasquez de Juliaca, a partir del 05 de octubre
de 2023, hasta el 31 de diciembre 2023 para los docentes ordinarios y hasta el 07 de
diciembre de 2023, para los docentes contratados, conformado por los docentes: Dr.
Roberto Payé Colquehuanca (docente ordinario), Dr. Robbins Flores Aguilar (docente
ordinario), Dr. Juan Mauricio Pilco Churata (docente contratado), Mg. Jhon Alex
Quispe Mejia (docente contratado).

Que, la Direccion de la Unidad de Investigacion de la Facultad de Ciencias
Administrativas, ha remitido al Comité de Investigacion de la Facultad de Ciencias
Administrativas el expediente CU-13538, presentado por: IMELDA AROCUTIPA
ATENCIO, en el cual presenta propuesta de investigacion intitulado: INICIATIVAS
EMPRENDEDORAS Y LA INTENCION CONDUCTUAL EN LOS ESTUDIANTES DE
QUINTO ANO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SECUNDARIA EMBLEMATICO JOSE
CARLOS MARIATEGUI, EN LA CIUDAD DE ILAVE, PERIODO 2023, para optar el Titulo
Profesional de Licenciado(a) en Administracion y Negocios Internacionales.

Que, la revision de la propuesta de investigacion ha sido realizado el 08 de noviembre
de 2023, por el docente: Mg. JUAN MAURICIO PILCO CHURATA, integrante del
Comité de Investigacion de la Facultad de Ciencias Administrativas, quien ha
dictaminado: opinion favorable, en el formato correspondiente.

Que, la Direcciéon de la Unidad de Investigacion de la Facultad de Ciencias
Administrativas, solicita emision de Resolucion de aprobacion y autorizacion de
ejecucion de la propuesta de investigacion intitulado: INICIATIVAS
EMPRENDEDORAS Y LA INTENCION CONDUCTUAL EN LOS ESTUDIANTES DE
QUINTO ANO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SECUNDARIA EMBLEMATICO JOSE
CARLOS MARIATEGUI, EN LA CIUDAD DE ILAVE, PERIODO 2023, presentado por:
IMELDA AROCUTIPA ATENCIO para optar el Titulo Profesional de Licenciado en
Administracion y Negocios Internacionales.
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Juliaca, 15 de noviembre de 2023

Estando, en la opinidén favorable del Director de la Unidad de Investigacion de la
Facultad de Ciencias Administrativas, de acuerdo a al Reglamento Interno de Trabajo
de Investigacion conducente a Grados y Titulos, aprobado mediante Resolucion N°
0294-2023-UANCV-CU-R, y en uso de las atribuciones que le concede la Ley
Universitaria N° 30220, ley de Creacion de la UANCV N° 23738, y modificatoria N°
24661, y el Estatuto Universitario promulgado por Resolucion N° 0018-2020-UANCV-
AU-R, al Decano de la Facultad de Ciencias Administrativas;

SE RESUELVE:
PRIMERO: Aprobar y autorizar la ejecucion de la propuesta de investigacion,
presentado por el(la) egresado:

--------------------------------------------------------------------------------------

gTitulo de la propuesta de}CC_)NDUCTUAL EN LOS ESTUDIANTES DE QUINTO :
investigacion:  ANO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SECUNDARIA |
: : EMBLEMATICO JOSE CARLOS MARIATEGUI, EN LA

: CIUDAD DE ILAVE, PERIODO 2023 '

.....................................................................................................................

.......................................................................................................

SEGUNDO: La ejecucion de la propuesta de investigacion debera realizarse de
acuerdo a lo establecido en el Articulo 26° del Reglamento Interno de Trabajo de
Investigacion conducente a Grados y Titulos, aprobado mediante Resolucion N°
0294-2023-UANCV-CU-R

TERCERO: DISPONER que, el Director de la Unidad de Investigacion de la Facultad de
Ciencias Administrativas, la Direccion de la Escuela Profesional de Administracion y
Negocios Internacionales, quedan encargados de dar cumplimiento a la presente
resolucion.

Registrese, Comuniquese y Cumplase.

DISTRIBUCION:
~Unidad de Tnvestigacion (1)
- Asesor
- Interesado (1)
Archivo FCA (1)
MAC/vnop
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INSTITUCION EDUCATIVA SECUNDARIA EMBLEMATICO JOSE
CARLOS MARIATEGUI, EN LA CIUDAD DE ILAVE, PERIODO
2023

INFORME DE ORIGINALIDAD

21 204 4« 154

INDICE DE SIMILITUD FUENTES DE INTERNET  PUBLICACIONES TRABAJOS DEL
ESTUDIANTE

FUENTES PRIMARIAS

Submitted to Universidad Andina Nestor 7
%
Caceres Velasquez

Trabajo del estudiante

repositorio.unap.edu.pe 3
Fuente de Internet %

hdl.handle.net 2
Fuente de Internet %
repositorio.ucv.edu.pe

Fuente de Internet 1%

repositorio.uancv.edu.pe 1 o

Fuente de Internet

H Submitted to Universidad Cesar Vallejo 1 Y
0

Trabajo del estudiante

Submitted to University of Dayton <1«

Trabajo del estudiante
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TITULO TESIS

INICIATIVAS EMPRENDEDORAS Y LA lNTENCl'(')N CONDUCTUAL EN LOS
ESTUDIANTES DE QUINTO ANO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SECUNDARIA
EMBLEMATICO JOSE CARLOS MARIATEGUI, EN LA CIUDAD DE ILAVE, PERIODO
2023

Datos de autor

Nombres y apellidos IMELDA AROCUTIPA ATENCIO

Tipo de documento de identidad DNI

.Num‘ero de documento de 74472341
identidad
URL de ORCID https://orcid.org/0009-0000-2628-2091

Datos de asesor

. SANTOTOMAS LICIMACO AGUILAR
Nombres y apellidos PINTO

Tipo de documento de identidad DNI

Numero de documento de
identidad

URL de ORCID https://orcid.org/O000-0002-1796-9278

02291995

Datos del jurado

Presidente del jurado

Nombres y apellidos DAVID JUAN GUTIERREZ MAYTA
Tipo de documento DNI
Numero de documento de
identidad MRS
Miembro del jurado 1
Nombres y apellidos PERCY GONZALO PUMA PUMA
Tipo de documento DNI
Numero de documento de
identidad Hisnee
Miembro del jurado 2
Nombres y apellidos ENRIQUE GENARO APAZA CHIRINOS
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‘Ntimero de documento de
“identidad

Datos de investigacion

Linea de investigacion

Emprendimiento, creatividad e innovacién (5311.99
— UNESCO

Grupo de investigacion

NO APLICA

Agencia de financiamiento

SIN FINANCIAMIENTO

Ubicacion geografica de la
investigacion

ALUMNOS DEL QUINTO GRADO DE
SECUNDARIA DE LA 1.E.S. JOSE CARLOS
MAREATEGUI DE LA CIUDAD DE ILAVE
PAIS: PERU

DEPARTAMENTO: PUNO

PROVINCIA: EL COLLAO

DISTRITO: ILAVE
HTTPS://MAPS.APP.GOO.GL/HYON8XZEOHWZ6XNK7

-
(W) Escuela Mariano Parque - |
Zevallos Gonzales
Chifa el Dorado
\\ ) Golegio Joso carlos
N Mariatogui-llave
eeenOmer —
Carwash "LLIPHI
AWTU"

Afio o rango de aflos en que se
realiz6 la investigacion

URL de disciplinas OCDE
https://purl.org/pe-repo/ocde/ford
(concytec-pe.github.io) - Libreria

NEGOCIOS, ADMINISTRACION
https://purl.org/pe-repo/ocde/ford#5.02.04
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en mi condicion de egresado de:

;B(Escuela Profesional
[ Programa de Segunda Especialidad,
[J Programa de Maestria o Doctorado

A&min{s\mcio/n y Neqocios Infernacfonoden

informo que he elaborado el/la B Tesis o (0 Trabajo de Investigacion, (] Trabajo Académico
denominada:

INICIATIVAS FEHPRENDEDORAS v LA INTENCON CONDUCTUAL EN LOS

— 4

T NTE { CAT¢ =
- ' s
EHDLEHATICO JOSE CARLOS HAREAIEGUL, EN LA ClUDAD DE ILAVE, PERIODO 2023

Asesorado porDe. 57&§AN1’010”“‘5 LIczHACO AGusLAR  PINTA

Es un tema original

Declaro que el presente trabajo de tesis es elaborado por mi persona y no existe plagio/copia de ninguna
naturaleza, en especial de otro documento de investigacion (tesis, revista, texto, congreso, o similar)
presentado por persona natural o juridica alguna ante instituciones académicas, profesionales, de
investigacion o similares, en el pais o en el extranjero.

Dejo constancia que las citas de otros autores han sido debidamente identificadas en el trabajo de
investigacion, por lo que no asumiré como suyas las opiniones vertidas por terceros, ya sea de fuentes
encontradas en medios escritos, digitales o Internet.

Asimismo, ratifico que soy plenamente consciente de todo el contenido de la tesis y asumo la
responsabilidad de cualquier error u omision en el documento, asi como de las connotaciones éticas y legales
involucradas.

El incumplimiento de lo declarado da lugar a responsabilidad del declarante, en consecuencia; a través del
presente documento asumo frente a terceros, la Universidad Andina Néstor Céaceres Velasquez y/o la
Administracion Pablica toda responsabilidad que pueda derivarse por el trabajo final presentado. Lo sefialado
incluye responsabilidad pecuniaria incluido el pago de multas u otros por los dafios y perjuicios que se

ocasionen.
Juliaca__ [ # de_ diciembre del 2024
- .//,4
NANT L 2L
FIRMA ASESOR FIRMA TESISTA

Huella
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RESUMEN

La investigacion de tesis se desarroll6 en la Institucion Educativa Secundaria Emblematica
José Carlos Mariategui, en El distrito de Ilave, provincia de El Collao, Provincia Puno. La
propuesta de dicha investigacion responde a diferentes y/o diversos problemas los cuales se
relacionan con la escasa de emprendimiento por parte de los jovenes causando una gran
preocupacion. Dicha investigacion tiene como objetivo determinar la relacion que existe entre
las iniciativas emprendedoras y la intension conductual en los estudiantes del quinto afio de la
I.E.S. Emblematico José Carlos Mariategui de la ciudad de llave, afio 2023. El procedimiento
metodoldgico seré el andlisis de las Iniciativas Emprendedoras y la Intencién Conductual en
los Estudiantes de quinto Afo de la Institucién Educativa Secundaria Emblematico José
Carlos Mariategui de la Ciudad de llave, Afio 2023, para las que se aplicara instrumentos
como la encuesta a 80 estudiantes usando el método deductivo. El procesamiento de
informacion serd mediante el software SPSS y Excel. Ademas, se espera que los resultados
obtenidos permitan inspirar a los estudiantes a tener iniciativas emprendedoras y también la
carrera a poder tener un amplio conocimiento acera de este tema. Se llegé a concluir que
existe una correlacién positiva moderada entre las dos variables analizadas 32.70 %, en
cuanto al P valor que presenta es de 0, 001 resultado que claramente es menor al alfa (0.05),
por lo que se concluye que es significativo.

Palabras clave: Iniciativas, emprendimiento, normas subjetivas, intencion conductual,

inspiracion.
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ABSTRACT

The thesis research was developed in the emblematic secondary educational institution
José Carlos Mariategui, in the district of llave, province of El Collao, Puno province. The
proposal of this research responds to different and/or various problems which are related to
the scarce of entrepreneurship by young people causing great concern. This research aims to
determine the relationship between entrepreneurial initiatives and behavioral intention in the
fifth year students of the I.E.S. Emblematic José Carlos Mariategui of the city of Ilave, year
2023. The methodological procedure will be the analysis of entrepreneurial initiatives and the
behavioral intention in the fifth year students of the Joseph Jose Carlos Mariategui Secondary
Educational Institution of the city of llave, year 2023, for which instruments such as the
survey will be applied to 80 students using the deductive method. Information processing will
be through SPSS and Excel software. In addition, the results obtained are expected to inspire
students to have entrepreneurial initiatives and also the career to be able to have extensive
knowledge of this topic. It was concluded that there is a moderate positive correlation
between the two variables analyzed 32.70 %, in terms of the value it presents is 0, 001 result
that is clearly less than the alpha (0.05), so it is concluded that it is significant.

Keywords: initiatives, entrepreneurship, subjective norms, behavioral

OFICINA DE INVESTIGACION

http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




VICERRECTORADO DE

> TESIS UANCV INVESTIGACION
<

“OFICINA DE INVESTIGACION”

INTRODUCCION

La economia de los paises fue siempre la base de las empresas, el cimiento solido de estas
hace que la economia nacional sea solida también; es por ello la importancia de conocer
cémo se van formando los jovenes en el rubro del emprendimiento. Dicho esto, expongo y
desarrollo esta tesis con el fin de conocer como influye la intencion conductual en las
iniciativas emprendedoras en los jovenes.

Los paises desarrollados son los que toman mucho interés en el lado académico ya que
esta es la base para formar profesionales, en realidad esta es una cadena; cadena la cual
empieza desde la educacion teniendo como respuesta a grandes empresarios, médicos,
abogados, ingenieros, etc. Tomo como poblacion a estudiar a los estudiantes de secundaria
debido a que ellos son el pilar proximo del futuro, son mas préximos a tomar decisiones
sobre su vida futura ya sea en su formacion académica profesional o su rubro empresarial.

Estd presente esta segmentada de la siguiente manera: en el capitulo I, se da una breve
descripcion sobre la problemética a raiz de ello se da a conocer la problematica, dentro de
ello el problema global y los problemas particulares, a esto se afiade la razén de ser de la
investigacion. En el capitulo 11, se dara a conocer sobre los objetivos trazados en base a los
problemas, dentd de ello se tocara el propdsito general y las metas concretas. Ademas, en el
capitulo 11l se presenta el marco teodrico referencial, que incluye los antecedentes de la
investigacién, asi como el marco teérico y el marco conceptual. Segun el problema y las
metas establecidas en el capitulo IV, se presenta la hipdtesis, tanto general como especifica,
asi como las variables y la operacionalizacion de dichas variables. Respecto al capitulo V que
expone el proceso metodoldgico de la investigacion, donde se detalla el enfoque de la
investigacion, los métodos utilizados en la investigacion y el tipo de investigacion, nivel de
investigacioén, disefio del estudio, poblacién y muestra, métodos e instrumentos para la

recopilacién de datos, fiabilidad y validez del instrumento utilizado, procedimiento de
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tratamiento de datos y por ultimo el disefio de contrastacion y el final que es el capitulo VI se
dara a conocer los aspectos administrativos ya sea el cronograma de tratamiento de datos y el

presupuesto y financiamiento.
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CAPITULO I

EL PROBLEMA

I. Planteamiento de problema

Segun nos expone la Cémara de Comercio de Lima,(2016) el nivel de actividad de
emprendimiento, calcula las empresas de 0 a 35 afios, en comparacion con la encuesta de la
poblacion de 18 a 64 afios de edad, comentarios de los expertos, se calcula la TEA resaltando
como puntos primarios del emprendimiento los cuales son: actitudes, acciones y metas de la
empresa.

Para (Murillo, Jorge V.,2017) nos indica que en américa latina los jovenes solo en un 5%
Ilega seguir con su negocio por mas de 42 meses y los jovenes punefios no estan exentos a
esto ya que en la ciudad es escaso ver a un joven con su propio negocia y mas aln es escaso
ver que haya un negocio el cual haya pasado ya un afio desde su induracién. Este dato de
mantenimiento es calificado de manera positiva baja a comparacion de los recientes negocios
iniciados por adultos, lo cual llama a pensar sobre iniciar los programas que fortificar el
emprendimiento juvenil.

Para (Guzman, 2017) nos menciona que muchos jévenes anhelan ser sus propios jefes, dar
inicio a las ideas de negocio que ellos afioran con el objetivo de convertirse en modelo a

seguir para otros; esto significa transformar la manera de visualizar el empleo. Sin embargo,
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consecuentemente emprender significa recorrer un camino muy arduo, entonces debemos de
ser conscientes de iniciarlo con perseverancia con el fin de dar el sustento para que siga
adelante.

Para los jovenes punefios no existe mucha ayuda en cuanto al desarrollo de
emprendimiento, si bien sabemos son raras las veces en las cuales hay un concurso de
emprendimiento juvenil por parte de las entidades competentes, por otro lado, los jovenes
desconocen de las charlas que concierne el tema de emprendimiento.

Para (Gestion, 2018), nos indica Per( se sitla en la primera posicién en términos de espiritu
emprendedor en Latinoamérica, con una calificacion de 0.37. Este resultado est4
considerablemente por encima del promedio regional (0.10) y de otras regiones parecidas.
Coetaneos como Colombia (0.29), Chile y Ecuador (0.28) ocupan la segunda y la tercera
posicion respectivamente. Se conoce a Peru como uno de los paises con una notable
disposicion para iniciar negocios en Latinoamerica. El 43% de los peruanos se encuentran

preparados y dispuestos a comenzar un negocio en los tres afios venideros.

Segun ( Murillo, 2017) nos indica que solo el 32 % de los jovenes estan motivados a hacer
negocios por necesidad y el 68 % por oportunidad. Solo el 70% de estos han completado su
educacidn basica regular o han completado sus estudios después de la escuela secundaria. La
mayoria de los fondos de estos jévenes empresarios provienen de retiros individuales (52 %)
y de bancos y otras entidades financieras (26 %). Esto demuestra que hay un crecimiento
limitado de algunos métodos de financiamiento para la empresa. Ademas, esta poblacion se
caracteriza por crear nuevos negocios dentro del &mbito de los servicios dirigidos al
consumidor, que incluye ingresos al menudeo, hoteles y restaurantes, en un 63 %. Por Gltimo,
pero no menos importante, un 47 % de ellos se identifica en la tercera parte de la reparticion

de ganancias de la poblacion.
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Para realizar un negocios o empresa se necita de capital humano y econémico, tener ese
hébito ahorrador; para José Kohagura, nos indica que es importante la educacion financiera,
nadie nace sabiendo horrar; es por ellos que es necesario conocer o diferenciar los ingresos y

egresos de nuestras finanzas (Gestion , 2023 ).

Para Serida, y otros, (2016) nos dicen que en el segmento de las economias cimentadas en
eficiencia, el Per( es pionero dentro de los cinco paises con una alta actividad emprendedora
en la region. La tasa de emprendimiento temprano (TEA) es del 22,2%. Sin embargo,
muchas iniciativas empresariales terminan por fracasar rapidamente. Dentro de los 100
emprendimientos en inicios, nueve han extinguido en los ultimos doce meses. El dato de
desaparicion se halla sobre los diferentes paises latinoamericanos (Chile 8.5%; Ecuador
8.3%; Brasil 6.7%; Argentina 6. 3%). Los negocios en un inicio son desenvueltos en su
mayoria por jovenes adultos de entre 18 y 34 afios de edad siendo un total de 57%. Este

segmento mayormente requiere de 1 a 5 colaboradores.

También (Del Solar, 2010) define lo siguiente en cuanto a emprender esto supone
confrontar a diferentes situaciones, en gran medida de los casos, poco persuasibles. Ademas,
es indispensable enfrentar nuestras carencias, alrededor y los retos diarios. Indagar sobre el
"espiritu emprendedor" apoya a acercarnos a la fortaleza impulsandonos a actuar. La fuerza
interior, la persistencia, el profundo conocimiento, la comprension y la responsabilidad con la
transformacion de cada uno y de los coetaneos, inclusive seguir rompiendo los limites
trazados y superando las expectativas, son los valores que animan el emprendimiento social,

como instinto propiamente racional.

Empero que en la ciudad de Ilave no es muy comun ver negocios que tenga como duefios
0 propietarios a jovenes, a raiz de este suceso podemos aprovechar e identificar los factores

que mas influyen en estas realidades, factores como son: familiares, econémicos o/y sociales,
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sin estar exento el tema académico que también es uno de los factores que influye en dicha

causa.

Dado ya la informacion, surge el anhelo de seguir promoviendo el emprendimiento
empresarial en la provincia de El Colla-llave segmentado en el colegio “José¢ Carlos
Mariategui”, objetivo encaminado a través de talleres, programas, orientaciones y sobre todo
concursos de proyectos.

1.2.Formulacion de problema

Problema General

PG.- ¢Cual es la relacion entre iniciativas emprendedoras y la intensidn
conductual en los estudiantes del quinto afio de la I.E.S. Embleméatico José
Carlos Mariategui de la ciudad de llave, afio 2023?

Problema Especifico

PE1.- ;Cudl es la relacién entre la percepcion de deseabilidad y la intensién conductual en
los estudiantes del quinto afio de la I.E.S. Emblemaético José Carlos Mariategui de la ciudad
llave, afio 2023?

PE2.- ;Cual es la relacion entre la percepcion de viabilidad y la intension conductual que
tienen los estudiantes del quinto afio de la I.E.S. Emblematico José Carlos Mariategui, de la
ciudad de llave, afio 2023?

1.3.Justificacion del estudio

La investigacion de este proyecto serd Gtil para analizar las iniciativas emprendedoras que
tienen los estudiantes, incluyendo la incidencia que tiene la educacion y otros factores sobre
el tema mencionado, las cuales son temas no actuales, pero si de importancia ya que estamos
en un mundo globalizado y de competencia, donde los estudiantes son considerados los

actores principales para el desarrollo del pais. La utilidad de esta investigacion de tesis sera
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analizar la relacién entre la intension conductual subjetiva y las iniciativas emprendedoras de
los actores para que consecuentemente se llegue a implementar nuevas formas de ensefianza
para asi poder influir en las iniciativas emprendedoras que tienen los estudiantes en la I.E.S.
José Carlos Mariategui de la ciudad de llave para que a su vez puedan mejorar tanto en la
ensefianza académica y asi fomentar el mayor interés en cuanto al emprendimiento.

La posible utilidad para la ciudadania ilavefia serd la mejora continua y el desarrollo
econdmico y académico, por otro lado, en cuanto a la juventud se tendrd una vision para el
crecimiento, posicionamiento y sobre todo mostrar la calidad de ensefianza que se brinda
donde los actores percibiran que efectivamente se cumplen sus objetivos inclusive superando
sus expectativas para el beneficio de la ellos.

El analisis e implementacion de nuevas formas de ensefianza como incidente en la
iniciativa emprendedora de los estudiantes de la I.E.S. José Carlos Mariategui de la ciudad de
llave, permitira beneficiarse a una mejor educacion brindada a los estudiantes del que la
poblacion educativa, podra sentirse satisfecho por ser participes o actores de formacion.

Y como resultado, la investigacion de tesis se justifica, ya que los datos y procesos
serviran no solo de antecedentes para encausar los posibles impactos académicos, sino que
ademas ayudaran a identificar como inciden la intencion conductual subjetiva en las
iniciativas emprendedoras, paras asi permitir tener una vision amplia y especifica en cuanto al

emprendimiento de los estudiantes de la I.E.S. José Carlos Mariategui de la ciudad de Ilave.
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CAPITULO I
OBJETIVOS
2.1. Objetivo general
« Determinar la relacion que existe entre las iniciativas emprendedoras y la intencion
conductual en los estudiantes del quinto afio de la I.LE.S. Emblematico José Carlos Mariategui
de la ciudad de llave, afio 2023.
2.2. objetivo especifico
Encontrar la relacion que existe entre la percepcion de deseabilidad y la intension
conductual en los estudiantes del quinto afio de la I.E.S. Emblematico José Carlos Mariategui
de la ciudad de llave, afio 2023; es significativo.
Identificar la relacion que existe entre la percepcién de viabilidad y la intensién
conductual que tienen los estudiantes del quinto afio de la I.E.S. José Carlos Mariategui, de la

ciudad de llave, afio 2023; es significativo.
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CAPITULO Il
MARCO TEORICO REFERENCIAL

3.1. Antecedentes de la investigacion

Para dar inicio a una investigacion adecuada acerca de las intenciones emprendedoras de
los estudiantes, se revisaron publicaciones similares. Estas publicaciones estudian las
intenciones emprendedoras de los estudiantes y como se relacionan con las intenciones
conductuales. Seguidamente damos a conocer las investigaciones realizadas a nivel
Internacional, Nacional y local.

Antecedentes Internacionales

América latina y el caribe aln siguen en proceso de recuperacion en cuanto al indice de
desempleo juvenil, segun la Organizacion Internacional del Trabajo, indica que esta cifra
Ilego a triplicarse, esto a causa de la pandemia; uno de los factores de este caso de desempleo
es la: frustracion y el desaliento, esto a causa de la falta de insercién laboral (Zunino et al.,
2022).

En América Latina, paises como son: El Salvador, Guatemala, Costa Rica o Republica
Dominicana, se encuentran en pleno cambio y los jévenes son los actores principales ya que
estos apuestan por su futuro visionado y planeado y estos buscan ser cada vez mejor

ejecutada; cabe mencionar también que la generacion actual tiene una mentalidad hibrida
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(comunitario y tecnoldgico), lo cual es un impacto positivo (Periodista Confidencial
Colombia , 2022).

Los temas politico- sociales entre Ucrania y Rusia y dicho de paso por consecuencia
también de la COVID- 19, el desempleo es uno de los temas preocupantes en América Latina
ya que el resultado de estos hechos aumento la informalidad, desempleo y el estancamiento
del crecimiento economico de los paises latinoamericanos (OIT , 2022)

La deficiencia de ingreso a inversiones, y la carencia de informacion sobre como acceder
a financiamiento, son considerablemente identificadas como trabas clave. La construccion
financiera de diversos paises de la regidon es considerada como conservadora, inflexible y
poco favorable para los emprendedores ( Youth Business International , 2018 ).

Segun datos que informa el Banco Mundial, indica que América Latina es una de las
regiones con menor indices de innovacion lo que entorpece al emprendimiento y a
consecuencia de esta el nivel de competitividad es baja ( Palacios Duefias & Ruiz Cedefio,
2020).

La pandemia insidio en el desarrollo cognitivo y las entradas a lo largo de la vida de los
nifios y los jovenes; lo cual pone en riesgo el bienestar de postumas generaciones y el
desarrollo de las economias (Banco Mundial , 2023).

Antecedentes Nacionales

El Pert es considerado especialmente un pais emprendedor. Esto de acuerdo con el Gltimo
estudio de Ipsos, “Emprendimiento en tiempos de inflacién” publicado en el 2022, en nuestro
territorio el 52% de encuestados medita iniciar un emprendimiento en los proximos 2 afnos
(Pantigoso, 2022)

Segln Vera Ruiz et., al (2016) En Lima, se tiene como objetivo educar a una poblacion
amplia para situarla y empoderarla en el consumo informado, la practica de lo saludable y lo

eco amigables, la recuperacion de la cultura y patrimonio inmaterial, la convivencia
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ciudadana, entre otras areas, fomentando la intervencion constante de los pobladores en la
modificacion de la situacion actual en lo social, productivo y econdmico del pais. Intentando
aducir que los emprendimientos sociales identificados conocen que no existe posibilidad de
realizar una reformulacion a nivel estructural en los social y econémico, si no se cuenta con
una transformacion de la idea en la gran cantidad en la poblacién y que el mejor medio para
Ilegar esto, es la formacion educativa.

En la geografia de América Latina el Peru se encuentra en el puesto tres en cuanto a
niveles de emprendimiento, esto son el resultado del 38% de jovenes de entre 18 a 36 afios
los cuales emprenden (PQS, 2023).

En consecuencia, del desempleo en el Per( los jovenes tienden a buscar otras
oportunidades tales como el emprendimiento, lo que pone al Perd en una posicién buena
frente a otros paises latinoamericanos (Cervantes Mendoza, 2023).

La satisfaccion monetaria y emocional son uno de los motivos por lo cual los jévenes
emprenden, esto a causa de la identificacion de las necesidades ( Huaman Cafiote, Lozano
Martell , & Huamén Cafiote, 2015).

Segun datos que revela la Global Entrepreneurship Monitor, el Pert ocupa el tercer puesto en
cuanto a emprendimiento en fase temprana (El Comercio , 2022).

Antecedentes Locales

En Puno es necesario identifica a los jovenes emprendedores son pocos los estudios
realizados a este segmento poblacional, uno de los casos que causo admiracion es la historia
de emprendimiento del joven Efren que con su frase “Un agricultor debe tener la idea de
innovar” a sus 20 afios tiene aspiraciones de ser el mejor cafetalero, pero sin embargo su
historia no siempre fue buena; para el tener la iniciativa emprendedora tuvo que fracasar en

su anterior trabajo(minero) ( Andina Agencia Peruana de Noticias, 2022).
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Para la Camara de Comercio de Lima la gran mayoria de emprendedores y Stars up
provine de: Lima, Piura, Arequipa, Huancavelica; claramente podemos observar que Puno se
encuentra dentro de este ranking lo cual refleja el nivel de emprendimiento (Gan@Mas,
2022)

En Puno cabe resaltar las actividades que se realizan con el fin de empoderar a los jovenes
es por ello que mientras duro la actividad, la especialista de EBA de la UGEL Puno,
profesora Silvia Cutimbo Huanca, quien identifico que la trasformacion de las competencias
en la gestion de proyectos de emprendimiento y junto a ello las capacidades para a futuro
manejar el empleo y una vida préctica en los alumnos nos indican las lineas de la UGEL
(Unidad de Gestion Educativa Local - Puno, 2020)

El tema académico claramente es importante en cuanto a las iniciativas emprendedoras,
tal es el caso de El Instituto de Educacion Superior Publico de Crucero, el cual obtuvo su
licenciatura segun el director de dicho instituto Victor Pando indica que la institucion, creada
mediante resolucion ministerial N° 340-2022-Minedu, hoy por hoy se encuentra en el jiron
Prado N° 800 del distrito de Crucero, pretende insidir al desarrollo local, regional y nacional,
mantener el medioambiente y transformar la mano de obra para poder asi dar un plus al
sector productivo (El Peruano , 2023)

Segun (Galvez, 2015) “En la ciudad de Puno la intencion emprendedora por parte de los
jévenes es minima, ya que las cifras son tan minimas, esto a casusa de la escasa existencia de
becarios y universidades privadas las cuales solo cuentan con 10 jévenes activos que cuentan
con el potencial suficiente.”

Segln (Sdenka, 2017) en su tesis nos indica que los jovenes, ya sea estudiantes
universitarios o no universitarios, pueden optar por tener las ganas de emprender con el fin de
iniciar con negocios suyos para combatir la falta de empleo en la regién sur del pais. En

Puno, solo 30 jévenes emprendedores de cada 100 jovenes tienen planes de negocios, de los

OFICINA DE lNVESTlGAClON http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV INVESTIGACION
<X

“OFICINA DE INVESTIGACION”

cuales solo un minimo porcentaje son jovenes que han sido parte de la capacitacion
académica. (p.2)

También, los emprendedores necesitan estar alertas a las variables sociales que se juegan
en el sector en que se mueven o pudieran moverse; es asi como necesitan atender al entorno
sociales, economicos, politicos, culturales u otros, teniendo en cuenta sus objetivos o
emprendimientos especificos. Cabe mencionar también que el tomar en cuenta el entorno
social, en toda su confusién, es por ello de mayor importancia. En cuanto, a esta propuesta de
trabajo se otorga gran relevancia al equipo, siendo éste considerado como un punto principal
en el desarrollo de los aprendizajes.

También en estudios sobre las habilidades y actitudes emprendedores nos indica (Gonzales
et al., 2021) que se identificd la presencia de una estrecha comprensién en cuanto a las
habilidades sociales y la capacidad de desenvolvimiento de los estudiantes. Por ende, sera
tarea de los alumnos identificar y mejorar estas habilidades sociales, con el objetivo de
incrementar las probabilidades de seguir logrando sus objetivos personales
3.2. Marco tedrico

Esta investigacion se mantiene principalmente en la revision y analisis bibliografico de
libros, articulos de revista y tesis relacionados con el tema de emprendimiento juvenil y
también la intencién emprendedora.

Segln la Real Academia Espafiola emprender se relaciona con el siguiente concepto:
Acometer e iniciar una obra, un negocio, explicitamente si se centran en las peripecias o los
retos (Asociacion de Academias de la Lengua Espafiola, 2019).

En la ciudad de puno se ve muchas empresas las cuales no llegan a tener una vida larga,
pero por via de las habilidades emprendedoras se beneficia a la transformacion de empresas
en etapa inicial y asi como el desarrollo de las empresas ya desarrolladas, para ello

consecuentemente el desarrollo econémico de la ciudad de Puno incluyendo al pais. Empero,
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la habilidad de emprendimiento se limita por la creacion de empresas, mas por el contrario
representa formas de pensar y de actuar, dirigidas al crecimiento y al desarrollo (Formichella,
2004).

Segan (Avellén, 2012) al lado de la educacidn, lo vivido provee al emprendedor de una
buena base de experiencia, tacitos y explicitos, unidos a unas habilidades en la definicion de
recursos necesarios y transformacion también la identificacion de criterios. Justamente, un
dato curioso es la edad en la que una persona inicia con emprender un proyecto: gira en torno
a la edad de los 30 afios, lo que podria ser a que este actor ya cuenta con cierta experiencia y
conocimiento del bien o servicio, sin embargo, no ha llegado a un punto de responsabilidad
en una empresa que le frene para dar el salto decisivo. La experiencia ayuda en asi ala
transformacion de habilidades, capacidades, comportamientos y competencias infimas en el
emprendimiento tales como los valores, carencias e incentivos que inducen con energia a la
idea emprendedora.

La mayoria de los emprendimiento o negocios en las casas de estudio superior privadas en
Venezuela se dirigen a la iniciar a desarrollar sus empresas desconociendo las necesidades
principales del circulo comercial. En sintesis se logro identificar el negocio social el cual se
encuentra como punto de cambio en las universidades empero es irreconocible como tal,
dicho caso es coetaneo al del colegio José Carlos Mariategui, la cual no estd exenta de esto
ya que es una institucion pablica pero que dentro de ello si existe alumnos emprendedores los
mismos que no son reconocidos ni por la institucién , ni por los gobiernos locales(Moreno, y
otros, 2015).

En las lineas de (La Republica, 2019) nos indica que los jovenes entre 20 y 35 afios
inician con un negocio, en promedio ocho empresas a diferencia de a los baby boomers que
inician con 3,5% compaiiias. En el territorio peruano, un escudrifio cercano sobre las ansias

de trabajo en la generacién Z resalto que el 27% trabajaria en una empresa hasta que tenga la
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capacidad de iniciar con su propio negocio. Las caracteristicas del emprendimiento juvenil
son: Dinamicos, tecnoldgicos, socialmente responsable, buscan la equidad, colaborativos.”

Para (Hidalgo, 2014) llega a afirma que lo que més atrae del estudio sobre los factores
clave del emprendimiento es la estrecha relacion que acogen la educacion y la cultura de una
zona por lo que concluye que una buena base educativa en cuanto a emprendimiento puede
dar lugar a una cultura emprendedora, y esta es la que verdaderamente incide en el
crecimiento del emprendimiento en una region. Empero, la educacion es el camino por el cual
se forma las bases para las iniciativas emprendedoras.

En el libro titulado como EIl arte de innovar y emprender, (2010) nos indica que la
capacidad de una region para innovar y emprender depende de muchos factores, los cuales
son por ejemplo: la direccion, las compafiias, la malla curricular, las poblacién, las amistades
y la responsabilidad social son considerados como los elementos principales que componen la
traba de iniciar un negocio. Los gobiernos son responsables de establecer politicas y leyes
que ayudan a las empresas a innovar. La innovacién ocurre en las empresas. La innovacién
comienza en el sistema educativo. La innovacién se basa en las personas. Las ideas,
motivaciones y aspiraciones que impulsan la innovacion provienen de ellas. Segun las lineas
publicadas por la Universidad Antonio de Nebrija, nos indican que dentro de su manual de
competencias bésicas consideran lo siguiente: Los alumnos deben poner en practica lo
aprendido en su trabajo o habilidad de una manera profesional y sean competentes para
demostrar por el camino del accionar, actuar en beneficio de conceptos y la capacidad de
afrontar trabas dentro del lugar de desenvolvimiento con el fin de mitigar o erradicar el
problema; para que estos tengan la capacidad de comprender y saber dar a conocer datos
resaltantes con el fin de dar opiniones que ayuden a llegar a una conclusién acerca de puntos
importantes de caracter social, cientifica o ética. Todo lo mencionado ya debe realizarse con

el fin de dar a conocer las ideas, la problematica y las posibles soluciones, estos trabajos
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deben ser dados a un publico ya sea especializado como no especializado. Por altimo, la
competencia basica tiene el objetivo de desarrollar las habilidades de aprendizaje necesarias
para iniciar con el emprendimiento, buscando a futuro la autonomia de estos.

3.2.1. Variable 1: Iniciativas emprendedoras

Las iniciativas emprendedoras segin Krueger y Brazeal, nos indican que se destaca por la
deseabilidad y viabilidad en cuanto a factores sobre credibilidad de emprendimiento. Por lo
que nos indica que la deseabilidad percibida es lo atractivo que resulta para un sujeto el hecho
de emprender. La percepcion de viabilidad es la medida que se encuentra la persona con la
capacidad de dar inicio un negocio ( Mussons & Tarrats, 2018).

Los investigadores empecinados se han mantenido firme en buscar un perfil psicoldgico
del potencial emprendedor. Tomando en cuenta a McClelland (1961) el cual da su punto de
vista dando a conocer que un emprendedor tiene distinciones como: mejor constante;
moderado miedo al riesgo; se hace cargo de sus responsabilidades; conocimiento de las
respuestas de sus actos; planificacion en base al largo plazo (Fuentes & Sanchez, 2010).

En estudios realizados por (James, y otros, 2016) nos indican que es necesario
personalidad proactiva de un estudiante o el entorno de apoyo universitario fortalece las
intenciones emprendedoras.

En un estudio usando el modelo explicativo de la iniciativa emprendedora de los
universitarios a partir de los postulados de la TSCC de Lent y Brown en el afio 1994 nos dice
que se toma como factores los personales y contextuales (Vazquez & Mufioz, 2015).

Krueger y Brazeal nos indican que la deseabilidad percibida es dirigirse hacia los objetivos
obtenidos de la manera de desenvolvimiento y las reglas expuestas socialmente, el tercero,
percepcion de la manera de comportarse, da a conocer que la vision de la persona la cual es la

conducta es personalmente manejable (Marulanda, y otros, 2014).

OFICINA DE lNVESTlGAClON http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV INVESTIGACION
<X

“OFICINA DE INVESTIGACION”

Por otro lado, estudios para determinar el nivel de emprendimiento en base al modelo de
Kruger y Brazeal, se destacan la creatividad, la capacidad de detectar oportunidades nuevas,
la perseverancia y también la inversion en cuanto a tiempo y dinero (Mussons & Tarrats,
2019).

3.2.1.1. Necesidad de Logro

Segun David McClelland nos indica que todos los individuos poseen tres necesidades, los
cuales son: ansias de lograrlo, falta de afiliacion, ansiar el poderio e influencia (Pérez, 2018 ).

Sheppard y Belitsky, demostraron que las personas con gran deseo de logro iniciaban a
indagar trabajo lo mas rapido y varios de ellos usan al menos cinco de ocho técnicas de
indagar sobre el empleo, como, por ejemplo, ir a un gran nimero de empresas distintas,
dejar la ciudad para buscar trabajo, estudiar los periédicos de otras ciudades, etc. ( Moran &
Menezes, 2016).

Cada individuo conforma diferentes necesidades la cual son motivadas de distintas
maneras, es indispensable conocer tanto sus necesidades como las de su grupo de trabajo,
meditar sobre ellas e identificar si realmente estan siendo satisfechas con el lugar en el que se
estan desenvolviéndose. EI cumplimiento de estas necesidades sin duda influira en elevacion
de la motivacidn lo cual resultara consigo buenos resultados (Balbuena, 2019).

3.2.1.2. Percepcion de viabilidad

Resultados de la investigacion a los jovenes de enfermeria y fisioterapia se encontraron
resultados tales como la formula del modelo acerca de la confiabilidad empresarial son clave
de la alta ocurrencia de las variables de observacion de la viabilidad. También no se exonera
las variables esfuerzo y persistencia, falta de empleo y financiamiento, todo ello segun (
Mussons & Tarrats, 2018).

En otros estudios se hall6 que puntos como el logro de una meta, el ascender personal, las

trabas actuales y el deseo de ser su propio jefe, son considerados como los fatores
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fundamentales que impulsan a la toma de decisiones, por otro lado, el aspecto econémico y
del circulo son minimamente significativos. Como grano de arena, se opina deslindar con el
paradigma de la clasificacion tradicional en cuanto al emprendimiento por necesidad y
emprendimiento de oportunidad (Marulanda, y otros, 2019).

3.2.2. Variable 2: Intencién conductual

Para (Diez & Guevara, 2020) en los resultados de su investigacion mencionan lo
siguiente: la proactividad, autoeficacia y la propension al riesgo en los estudiantes influyen
mucho en cuanto a las iniciativas emprendedoras.

El pensamiento se referiria a los comentarios en tema del objeto de la actitud. Las
actitudes serian las pruebas afectivas efectuadas respecto al motivo. Las intenciones
conductuales se referirian a la disposicion anticipada para hacer una cierta conducta con
vinculacion al objeto (Ubillos, y otros, 2004).

En la teoria de la accion razonada propuestos por Martin Fisbhein e Icek Ajzen ambos nos
dicen que pretenden poner puntos como caracter y desenvolvimiento para dar a conocer las
capacidades conductuales buenas. Sugieren que un comportamiento saludable se basa
directamente en la reaccion de la intencion respecto al comportamiento, o sea, las intenciones
del individuo para llevar a cabo un comportamiento especifico. Consideran que varios de los
comportamientos de las personas estan bajo control voluntario, por lo que la mejor alternativa
para anticipar el comportamiento es a través de la intencion que se tenga de llevar a cabo o no
tal comportamiento. Esta iniciativa de comportamiento se basara en dos factores: uno de
caracter personal y el otro que refleja la influencia social (Universidad Veracruzana |,
2018).También en otros estudios y otros autores revelan que la teoria de la accion razonada es
muy importante para realizar ya que se toman como factores personales y grupales, también

el contexto es una de las ventajas de aplicacién de esta teoria (Reyes, 2007).
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3.2.2.1. Actitud conductual

Las actitudes son tanto positivas, neutras 0 negativas, es considerada como un tema de
emociones porque se base en los sentimientos, la conducta es identificada como un hecho de
hacer algo con voluntad ( Tarrillo et al., 2021).

Por otro lado, Ajzen y Fishbein nos indican que este paradigma nos dice que las personas,
previo a la accion, estudian en forma sistematica, especifico y los datos obtenidos son una
razén que tienen acerca de las implicancias de llevar a cabo el accionar (MUjica, y otros,
2011).

Las actitudes son comportamientos tienen un tema en comun, los cuales dan a conocer las
ponderaciones que las personas tienen sobre las distintas cuestiones mencionadas; cabe dar a
conocer que las actitudes son fundamentales para recibir nuevos conocimientos, estos van de
la mano con la conducta social (Brifiol, y otros, 2007).

3.2.2.2. Normas subjetivas

Proviene del lado de la percepcién de los pensamientos que tienen los individuos
significativos sobre el accionar que debe hacer y, si mismo, por los motivos de la persona.
para complacer las expectativas que los demas tienen sobre el (Carpi & Breva, 1997). Por
otro lado mencionan que esta norma esta sujeta a dos perspectiva las cuales son: creencias
normativas y la motivacién para acomodarse a ellas (Ruiz, 2019).

Por otro lado, es discernido como lo que premeditamos que los individuos del grupo
pretenden que hagamos y por tanto los resultados en nuestra relacion con ellas de nuestros
actos y la relevancia que tienen para nosotros esos individuos (Madariaga, 2019).

3.3. Marco Conceptual

Actitud: Segun Polo Calvo, (2023) nos dan a conocer que es una teoria cimentada en la

idea de la gran mayoria de comportamientos de la persona se reciben a raiz del intercambio

de ideas 0 momentos entre personas y el medio ambiente. En resumen: el comportamiento en
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su totalidad es recibidos a través de la condicion. También tienden a tener un grado positivo,
negativo o neutro esto varia de acuerdo a la extremosidad (Brifiol, y otros, 2007). Palabra
proveniente del latin actitud o lo cual significa la disposicién de &nimo que demuestra un
sujeto (Real Academia Espafiola, 2022). Esta también ligada con la motivacion social
teniendo esto como resultado el estimulo (Pérez & Gardey, 2021).

Aprobacion: En el Diccionario de la Lengua Espafiola nos indica que es califica o dar
algo por bueno, también declara competente a alguien (Real Academia Esparfiola, 2022).De
igual manera nos indican que la aprobacion se da en base a la conducta y la personalidad, en
gran medida esto puede llegar a ser malo (Area Humana, 2028 ).

Deseo: Palabra proveniente del latin “Desidia” lo cual significa el impulso de conseguir
algo (Real Academia Espafiola, 2020), para el profesor Philip Kotler es la deficiencia de algo
especifico que satisface las necesidades (Equipo Singular Bank, 2015), lo mismo refiere
(Thompson, 2006) afiadiendo que es anhelar algo para satisfacerse. Por otro lado, Aristoteles
mencionaba que el deseo es mandado por la razén (Margot, 2005).

Estudiantes: Son las personas que estudia en un establecimiento de ensefianza (Real
Aacademia Espariola , 2022).

Entorno: Para la RAE nos indica que es el ambiente, lo que rodea (Real Academia
Espafiola , 2022). También es denominado como todo aquel que merodea a un individuo o a
un objeto particular, sin ser parte de ello (Deborah, 2015 ).

Emocion: Se le considera aso a la emocion de la respuesta de todo organismo el cual
implica lo siguiente: una excitacion fisioldgica; conductas expresivas y también una
experiencia consciente (Departamento de Psicologia de la Salud , 2007). Por otro lado, Daniel
Goleman define como los impulsos para la accion (Longo, 2020).

Emprendimiento: Para Avila Angulo, (2021) nos indica que es la posibilidad de

emprender Para crear un proyecto desde cero, cabe mencionar que el emprendimiento es
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indispensable para el crecimiento econémico de un pais, lo que puede verse como un
beneficio. que la sociedad recibe de los empresarios, esto no significa sélo resolver los

problemas de los consumidores y satisfacer las necesidades del mercado.

Emprendedor: Segin Banco Bilbao Vizcaya Argentaria, (2023) nos indica que, es la
persona que tiene idea con valor agregado la cual hace crecer por sus propios medios ya sea
en un proyecto en el que cree fehacientemente, en la que busca la forma de materializar y

asume los problemas que puede haber en el camino.

Empresa: es una estructura interna en relacion a la determinacion de la autoridad , lo que
quiere decir, con una jerarquia, por la que se piensa el seguimiento de unos objetivos,
generalmente, la recepcion del sobrante o ventaja comercial (Universidad de Jaen , 2020).Al
igual que otras linea de publicaciones menciona que la empresa es una entidad la cual esta
organizada, las cuales tienen el objetivo de satisfacer ciertas necesidades en diferentes
ambientes (Chavez, 2023).

Economia: Paul Samuelson y William Nordhaus nos dice que estudia el coémo la sociedad
hace manejo de los recursos monetarios, desde la produccion, distribucion y consumo
(Fcultad de Administracion y Ciencias Sociales , 2022). También hace alusion al grupo de
actividades econdmicas desempefiada por los colaboradores y las unidades productivas
(INEI, 2020).

Intencion: segin la RAE es la determinacion de terminar con un objetivo (Espafiola,
Diccionario de la Lengua Espafiola , 2022). La principal ventaja que nos da la intencion es
que, al actuar motivados por un auténtico deseo interno, se disipan las sensaciones de presion
e imposicion externa (Ancajima, 2021). De igual manera nos indican que el acto de la
voluntad por el que un individuo apunta a una meta (ver decisién, efectos tolerados). Para que

una actuacion sea excelente, la intencion debe ser buena principalmente (Navara, 2023).
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Innovacion: Es la implantacion de cambios significativos ya sea en un bien o servicio, lo
cual podemos decir que es el hecho de afiadir un plus o valor agregado (Redaccion Gestion ,
2022), también nos indican que proviene del verbo latino “innovare” lo cual hace referencia
al cambio o renovacion (Universidad Autonoma del Peru, 2022).

Iniciativa: La Real Academia Espafiola nos indica esta palabra proviene del latin initiatus
lo cual significa que es la accién que da inicio a algo (Real Academia Espafiola,
2022).También es la capacidad de proponer, desarrollar o idear proyectos nuevos y propios,
lo principal a considerar como iniciativa es perder el miedo al rechazo (Quetglas Pérez,
2020).

Percepcién: proviene del latin “perceptio, -onis” lo cual significa afeccion interior que
resulta de una impresion material dado a conocer por medio de los sentidos corporales
(Espariola, DEL, 2022).Empero (Vargas Melgarejo, 1994) nos indica que en el campo
psicoldgico significa que es el reconocimiento, la interpretacion y la significacion con el fin
de llevar a cabo juicios en base a las sensaciones.

Racional: Para la Real Academia Espafiola nos indica que proviene del latin “rationalis”
lo cual significa relativo a la razon (Real Academia Espafiola , 2022). Por otro lado, en el
ambito filosofico se determina que la racionalidad son las creencia, pensamientos y juicios,
asi como el dominio moral y practico (Waldomiro, 2021).

Superacion: Este término se usa para dar a conocer el logro de un individuo conociendo
sus trabas y la capacidad de superacion en el proceso. Asi mismo puede unirse para lograr un
objetivo luego de superar diferentes trabas (Pérez & Gardey, 2022). Por otro lado, es
considerado como la accidn de superar o superarse (Real Academia Espafiola , 2022).

Satisfaccion: Es el cumplimiento del deseo o del gusto (Real Academia Espafiola, 2022).
Desde otra perspectiva, la satisfaccion, que comunica emocion de ventaja o desventaja,

contiene a la parte de las acciones y su resultado ( Velandia, y otros, 2007).
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Viabilidad: Suele usarse generalmente en temas de evaluacion de proyectos, se considera
que es el buen desempefio de un proyecto (Sobrero, 2009).También la RAE da a conocer

como la probabilidad de llevarse a cabo (Real Academia Espafiola, 2020).
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CAPITULO IV

HIPOTESIS
4.1.Hipotesis general.

La relacion que existe entre las iniciativas emprendedoras y la intension conductual en los
estudiantes del quinto afio de la 1.E.S. Emblematico José Carlos Mariategui de la ciudad de
Ilave, afio 2023. Es significativo.

4.2 Hipotesis especifica.

La relacion que existe entre la percepcion de deseabilidad y la intensién conductual en los
estudiantes del quinto afio de la 1.E.S. Emblematico José Carlos Mariategui de la ciudad de
Ilave, afio 2023; es significativo.

La relacidén que existe entre la percepcion de viabilidad y la intensién conductual que
tienen los estudiantes del quinto afio de la I.E.S. José Carlos Mariategui, de la ciudad de
llave, afio 2023; es significativo.

4.3.Variables
V1. Iniciativas emprendedoras (Krueger y Brazeal,1994).
Dimensiones:
— Precepcidn de deseabilidad.

— Percepcion de viabilidad.
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V2. Actitud conductual y la norma subjetiva (Fishbein y Ajzen, 1967).
Dimensiones:

- Actitud conductual

- Normas subjetiva

4.4. Operacionalizacion de variables

Tabla 1
Operacionalizacion de variables del proyecto de tesis

Variables Dimensiones Indicadores Categoria Indice(s) Instrumento
—Precepcion —Necesidad de  cuantitativa porcentaje Encuesta

Iniciativas de logro

emprendedoras deseabilidad.  Innovacion.

(Krueger y -Percepcion -Autoeficacia

Brazeal 1994) de viabilidad emocional.
-Actitud *Valoracion cuantitativa Porcentaje  Encuesta

Intension conductual racional.

conductual -Normas *Valoracion

(Fishbein y Ajzen subjetiva emocional

1967) sImportancia de

aprobacion de
entorno cercano
y social.

Nota. Esta tabla nos da a conocer las variables del tema y las dimensiones de cada una.
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CAPITULO V

PROCEDIMIENTO METODOLOGICO DE LA INVESTIGACION

5.1.Enfoque de la investigacion

Cuantitativo: La presente tesis hace uso de esta y por cuantitativo entendemos segun
(Universidad de Jaén, 2007) nos indica que es aquel medio por el cual se junte y analizan
datos cuantitativos en relacion a las variables y también analisis de las propiedades y
fendmenos cuantitativos. Empero que segun (Monje Alvarez, 2011) nos indica que no existe
un esquema estandarizado la, cual tenga validez universal estos deben ser adecuados de
acuerdo al tema.

5.2.Métodos aplicados a la investigacion

Deductivo: la metodologia de este proyecto es deductivo y segun (Rodriguez Jiménez &
Pérez Jacinto, 2017) nos indica que por medio de la ilacion recorre a través de un

pensamiento mayor a otro especifico de nivel de totalidad. Estas son el inicio de cada inicio
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para ejercer deducciones mentales e identificar nuevas conclusiones ldgicas para casos
particulares.

5.3.Tipo de investigacion

Aplicada: Para (Lozada, 2014) este tipo de aplicacion es la investigacion aplicada
escudrifia con el fin de crear nuevos temas, de forma frontal a las falencias de la sociedad o
los diversos sectores productivos. Esta se cimienta principalmente en diversos puntos de
intercambio de experiencias, ideas; que tocan teman de tecnologia de la investigacion bésica,
centrandose netamente en el circulo de procesos del enlace que engloba a las letras y el bien a
ofrecer.

5.4. Nivel de investigacién

Correlacional: este estudio rata sobre la relacién entre dos o méas conceptos. Segun
(Garcia, 2012) nos indica que son los resultados estadisticos y estos se dan a raiz de las
variables, esta también se enmarca en la metodologia no experimental.

5.5.Disefio de la investigacion

No experimental: Segun (Sampieri, 2003) nos indica que se parte tomando en cuenta el
factor tiempo a lo largo de la recoleccion de datos. De a acuerdo a Condori, (2020) nos da a
conocer sobre el esquema correlacional:

i
]

02

En la cual:
M = La poblacién de estudio.

O1 = Monitoreo de la variable uno.
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02 = Monitoreo de la variable dos.
r = La relacion entre las dos variables.
5.6.Poblacién y muestra
5.6.1. Poblacion
El sector de investigacion son los alumnos del quinto afio de secundaria Emblematico
José Carlos Mariategui, en la provincia de EI Collao — llave.
Tabla 2

Poblacién de estudio

Seccion  Poblacién

A 15
B 17
C 15
D 16
E 13
F 14
G 10
Total 100

Nota. La tabla 2 es de autoria propia la cual muestra la poblacion la cual seré estudiada.
5.6.2. Muestra
El colegio José Carlos Mariategui. tiene a proximamente 100 estudiantes de poblacién en
el quinto afio, con una proporcion de confianza del 95%, punto de éxito de 50% vy la

propension de quiebre del 50%, con un alfa de 5%. Calcular la muestra:

3 N.Z%.p.q
(N—-1).e?+Z%p.q

n

~ 100 = 1.962  0.50  0.50
~ (100 — 1) * 0.052 + 1.962 * 0.50 * 0.50

n

Donde:
N Poblaciéon 100

P Proporcién de éxito 0.5
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Z Nivel del Confianza 1.96 99% de confianza
D Nivel de Precision 0.05

MUESTRA 79,50=80

Tabla 3

Muestra estratificada

Seccién Poblacion fgct_o r muestra
multiplicador estratificado
A 15 0.8 12
B 17 0.8 13.6
C 15 0.8 12
D 16 0.8 12.8
E 13 0.8 10.4
F 14 0.8 11.2
G 10 0.8 8
Total 100 80

Nota. En esta tabla de autoria propia se aprecia el muestreo estratificado el cual justifica el
estudio poblacional.
5.7. Técnicas e instrumentos
5.7.1. Técnica
Para (Villegas & Narvaez, 2014) nos indica en su publicacién que el cuestionario es
considerado como un método para juntar o recabar informacion entre la muestra la cual seria
la poblacién, cabe mencionar que la encuesta va intimamente conectada o relacionada con el
enfoque cuantitativo, es por ello que se hace uso del cuestionario en esta tesis.
5.7.2. Instrumento
Se hace uso de la encuesta el cual es un grupo de interrogativas tipificadas las cuales van
dirigidas a un grupo social, para averiguar estados de opinién o conocer otras cuestiones que

les afectan (Real Academia Espafiola, 2022).
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5.8.Confiabilidad y validez del instrumento
5.8.1. Confiabilidad
En el proceso de desarrollo de este proyecto de tesis, se hard uso del Alfa de Cronbach,
cabe mencionar que segin (Oviedo & Campo, 2005) nos indica que los valores minimo
aceptables es 0,70 en cuanto al valor maximo esperado es 0,90 en caso el valor sea mayor a
este, se considera que haya duplicado o redundancia.
Tabla 4

Estadistica de fiabilidad

Estadisticos de fiabilidad

Alfa de N de

Cronbach elementos
, 7157 20

Nota. En esta tabla podemos apreciar la fiabilidad que tendra el estudio.

Descripcion

En base al resultado que es de 0,75 el cual segun la interpretacion de (Oviedo & Campo,
2005) nos indica que el instrumento es aceptable , porque se encuentra entre los items de

0.70 - 0.90.

5.8.2. Validez
La validacion del instrumento de estudio para la tesis se inici6 a juicio de dos expertos en
el &rea.
Tabla 5

Validez del instrumento para el proyecto de tesis

N° Expertos Evaluacion
01 Mg. Jhon Alex Quispe Mejia Correcto
02 Dr. Robbins Flores Aguilar Correcto

Nota. Se da a conocer la identidad de los expertos y el resultado de la validacion.
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5.9.Procedimiento de tratamiento de datos
El procedimiento de datos tendrd como secuencia:
— ldentificar el problema
— Planteamiento de problema y del objetivo
— Investigacion bibliografica
— Crear y aplicar la encuesta
— Tabular los resultados obtenidos
— Interpretar de resultados
— Prueba de la hipdtesis
— Conclusién

5.10. Contrastacion de hipétesis.

La prueba correlacional se puede hacer uso de la “chi cuadrada (x?)” cuando se tiene dos
variables cualitativas segin ( JMP Statistical Discovery, 2023) por otro lado, también se
puede usar la Rho de Spearman segln (IBM® SPSS Statistics Base Edition, 2021 ) nos indica
que Rho de Spearman es un estadistico el cual, no es paramétrico a diferencia de Pearson la
cual segun (Informacion Cientifica , 2014 ) nos indica que al hacer uso de Pearson cuando se
tiene datos paramétricos. Por otro lado, se encuentra Tau-b de kendall el cual se hace uso para
medidas no paramétricas es por ello que segun las hipétesis se hace uso del Tau- b de kendall
sobre los datos como se planted.

Planteamiento de la hipdtesis

Ho: No existe relacion entre las iniciativas emprendedoras y la intension conductual en los
estudiantes del quinto afio de la I.LE.S. Emblematico José Carlos Mariategui de la ciudad de

Ilave, afio 2023. Es significativo.
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Ha: existe relacion significativa entre las iniciativas emprendedoras y la intension
conductual en los estudiantes del quinto afio de la I.E.S. Emblematico José Carlos Mariategui
de la ciudad de llave, afio 2023.

Nivel de significancia

a=0.05=5%

Estadistica de prueba

Debido que se cuentan con datos no paramétricos se aplica la prueba estadistica de la tabla
Tau-b de Kendall.

Calculo de P- valor

Tabla 6

Célculo de P- valor para la hip6tesis general

Medidas simétricas

Valor Error tip. T Sig.
asint.? aproximada”  aproximada
Ordinal por Tau-b de 271 ,080 3,373 ,001
ordinal Kendall
N de casos validos 80

a. Asumiendo la hipotesis alternativa.
b. Empleando el error tipico asintético basado en la hipotesis nula.
Nota. Podemos apreciar en la tabla 6 el calculo del P- valor, el cual es de autoria propia.
Interpretacion
Como resultado, es de 0,05 (0,01< 0,05) el cual es menor al alfa, ello hace que se rechace
la hipotesis nula, por lo que deducimos gue a un nivel de significancia de 0.05, las iniciativas
emprendedoras se relacionan significativamente con la intensién conductual en los

estudiantes del quinto afio.

Contrastacion de la hipdtesis especifica 1
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HElo: no existe relacidn entre la percepcion de deseabilidad y la intension conductual en
los estudiantes del quinto afio de la I.E.S. Emblemético José Carlos Mariategui de la ciudad
de llave, afio 2023.

HEla: Existe relacion entre la percepcion de deseabilidad y la intension conductual en los
estudiantes del quinto afio de la I.E.S. Emblematico José Carlos Mariategui de la ciudad de
Ilave, afio 2023.

Nivel de significancia

a=0.05=5%

Estadistica de prueba

Debido que se cuentan con datos no paramétricos se aplica la prueba estadistica de la Tau-
b de Kendall.

Calculo de P-valor

Tabla 7

Resultado del P- valor.

Medidas simétricas

Valor Error tip. T Sig.
asint.® aproximada®  aproximada
Ordinal por Tau-b de 171 ,071 2,398 ,016
ordinal Kendall
N de casos validos 80

a. Asumiendo la hipotesis alternativa.
b. Empleando el error tipico asintético basado en la hipotesis nula.

Nota. En la tabla 7 se aprecia los resultados de correlacion, el cual es de autoria propia.
Interpretacion
Como el coeficiente Tau-b de Kendall nos demuestra que el porcentaje de significancia es
0,016, este resultado nos hace rechazar la hipétesis nula debido a que es menor al alfa 0.05

(0,016 < 0,05) es por ello que se acepta la hipétesis alterna; la cual es: si existe relacion entre
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la percepcion de deseabilidad y la intension conductual en los estudiantes del quinto afio de la
I.E.S. Emblemaético José Carlos Mariategui.

Contrastacion de la hipotesis especifica 2

HEL 0: No existe relacion entre la percepcion de viabilidad y la intension conductual que
tienen los estudiantes del quinto afio de la I.E.S. José Carlos Mariategui, de la ciudad de
Ilave, afio 2023; es significativo.

HE2 a: La relacion que existe entre la percepcion de viabilidad y la intension conductual
que tienen los estudiantes del quinto afio de la Institucion Educativa Secundaria José Carlos
Mariategui, de la ciudad de llave, afio 2023; es significativo.

Nivel de significancia

a=0.05=5%

Estadistica de prueba

Aplicamos la prueba estadistica de la Tau — b de Kendall.

Calculo de P-valor

Tabla 8

Resultado del P- valor

Medidas simétricas

Valor Error tip. T Sig.
asint.® aproximada®  aproximada
Ordinal por Tau-b de 672 ,059 10,847 ,000
ordinal Kendall
N de casos validos 80

a. Asumiendo la hipotesis alternativa.
b. Empleando el error tipico asintético basado en la hipotesis nula.

Nota. En esta tabla nos revela el porcentaje de significancia de la hipétesis especifica.
Interpretacion
Como el coeficiente nos revela que el punto de significancia es coetaneo que 0,00, segln al

alfa que es 0,05; esto indica que el nivel de significancia es menor al alfa( 0,00 < 0,05) por lo
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que concluimos que se rechaza la hipotesis nula, por ultimo se llega a concluir que si existe
relacion entre la percepcion de viabilidad y la intension conductual que tienen los estudiantes
del quinto afio de la Institucion Educativa Secundaria Jose Carlos Mariategui, de la ciudad de

Ilave, afio 2023; es significativo.

CAPITULO VI

RESULTADOS Y DISCUSION
6.1. Presentacion de Resultados

Prueba de normalidad
Tabla 9

Normalidad entre las iniciativas emprendedoras y la intencion conductual

Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig.  Estadistico gl Sig.
Iniciativas ,135 80 ,001 ,958 80 ,010

emprendedoras
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Intencion conductual ,128 80 ,002 ,904 80 ,000

a. Correccion de la significacion de Lilliefors
Nota. En la tabla 9se puede apreciar el nivel de significancia entre la variable y la

dimensioén.

Descripcion
Al tener datos de muestra mayor que cincuenta, segun Roco,y otros, (2023) nos indican que
si el tamafio de muestra es inferior a cincuenta (<50) se debe usar la prueba de Shapiro-Wilk,
en caso la cantidad de muestra sea mayo a cincuenta(>50) se debe o se recomienda usar la
prueba de Kolmogorov-Smirnov. Por otro lado, (IBM, 2023) nos aclara que los parametros se
estiman a partir de la muestra. Por lo que concluimos que el P- valor es de 0,001 y 0,002
(ambos son menores al 0,05) por lo que no tiene un comportamiento normal.

Objetivo General

Tabla 10

Correlacion de iniciativas emprendedoras y la intencion conductual

Correlaciones

Iniciativas Intencion
emprendedora conductual
s

Coeficiente de correlacion 1,000 372
. . ,001
Iniciativas emprendedoras  Sig- (bilateral)
N 80 80
Rho de Spearman -
P Coeficiente de correlacion 372 1,000
Intencién conductual Sig. (bilateral) 001
N 80 80

** La correlacién es significativa al nivel 0,01 (bilateral).

Nota. Se aprecia el coeficiente de correlacion entre las dos variables.

Figura 1
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Muestra con el coeficiente Rho de Spearman
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Intencion conductual

Nota. Muestra del nivel de correlacion bivariado.

Descripcion

Como el coeficiente de Rho de Spearman es 0,372 en la tabla anterior y la figura 1, de
acuerdo al baremo de estimacion de correlacion de Rho de Spearman, existe una relacion
positiva moderada entre las iniciativas emprendedoras y la intension conductual en los
estudiantes del quinto afio de la I.E.S. Emblemético José Carlos Mariategui de la ciudad de
Ilave, afio 2023.

Objetivo especifico 1

Tabla 11

Correlacion entre la intencion conductual y la percepcion de deseabilidad.

Correlaciones

Intencion Precepcion de
conductual deseabilidad

k3

Coeficiente de 1,000 ,276
correlacion
Intencién conductual Sig. (bilateral) : 013
Rho de Spearman
N 80 80
Precepcion de deseabilidad Coef|C|e_r1te de 276 1,000
correlacion
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Sig. (bilateral) ,013
N 80 80

*. La correlacion es significativa al nivel 0,05 (bilateral).

Nota. En esta tabla de autoria propia se aprecia el nivel de correlacion.
Figura 2

Muestra con el coeficiente Rho de Spearman
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Precepcion de deseabilidad

Nota. En esta tabla podemos observar el resultado de correlacion del objetivo especifico 1.

Interpretacion

En relacion al objetivo especifico 1 se puede apreciar tanto en la tabla y la figura
pertenecientes a ella, que existe relacion positiva media, esto segun el baremo de Rho de
Spearman, por lo que si existe relacion moderada entre la percepcion de deseabilidad y la
intensién conductual los estudiantes del quinto afio de la I.E.S. Emblematico José Carlos
Mariategui de la ciudad de llave, afio 2023.

Objetivo especifico 2

Tabla 12

Correlacién entre la intencién conductual y la percepcion de viabilidad

Intencion Percepcion de
conductual viabilidad
Rho de Spearman Intencién conductual Coeficiente de correlacién 1,000 ,303"
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Sig. (bilateral) . ,006

N 80 80

Coeficiente de correlacion ,303” 1,000
Percepcion de viabilidad Sig. (bilateral) ,006

N 80 80

**. La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).

Nota. En esta tabla la cual tiene la elaboracion de autoria propia podemos apreciar el nivel de
correlacion que se tiene entre la variable y la dimension.

Figura 3

Muestra de relacion entre las variables con el estadistico de Rho de Spearman
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Percepcién de viabilidad

Nota. En la figura 3 se observa de manera grafica el resultado de correlacion del objetivo
especifico 2.

Descripcion

Con respecto al objetivo especifico 2, se demuestra tanto en la tabla como en la figura que,
si existe relacion, segun literatura revisada el baremo que nos exhibe la correlacion es de:
positiva moderada, esto calculado segun el estadistico de Rho de Spearman; por lo que se
toma la decisidn en base a lo expuesto que si se aprueba la relacion entre la percepcion de
viabilidad y la intension conductual que tienen los estudiantes del quinto afio de la L.E.S. José

Carlos Mariategui, de la ciudad de llave, afio 2023.

OFICINA DE |NVEST|GAC|0N http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




VICERRECTORADO DE

> TESIS UANCV INVESTIGACION
<

“OFICINA DE INVESTIGACION”

6.2. Discusion de Resultados

Con respecto al presente trabajo el cual esta titulado como “Iniciativas emprendedoras y la
intencion conductual subjetiva en los alumnos de quinto afio de la Institucion Educativa
Secundaria Emblematico José Carlos Mariategui, en la ciudad de Ilave, periodo 2023 el cual
fue motivado de ser realizado debido a la problemaética real, teniendo también un instrumento
confiable para su aplicacion, resultado procesado mediante el procedimiento realizado por el
software SPSS, obteniendo un resultado de 0,757, segln el baremo de confiabilidad del Alfa
de Crombach nos indica que este rango tiene una magnitud calificada como alta para ambas
variables(Iniciativas emprendedoras y la intencién conductual subjetiva). Ademas, que el
instrumento de estudio para la recoleccién de datos y posteriormente datos de trabajo, fueron
validados por tres expertos en el area.

Cabe mencionar que gracias a este estudio se llegd a conocer las Iniciativas
emprendedoras y la intencién conductual subjetiva en los alumnos del quinto afio del colegio
Emblemético José Carlos Mariategui.

Durante la recoleccion de datos no hubo peripecia alguna, ni algin contratiempo; al
contrario, hubo apoyo por parte de direccidn de la institucién, ya que nos revelo repertorio de
estudiantes que estan matriculados en cada salon, también los docentes y estudiantes
apoyaron en el llenado de las encuestas.

En cuanto al andlisis del antecedente 1 en el articulo cientifico el cual esta titulada como
“las actitudes conductuales y las intenciones emprendedoras”. El autor concluye que existen
pocos estudios relacionados con la incidencia entre la actitud conductual de los individuos y
la intencion emprendedora, esto a raiz de que el autor hace una comparacién entre varias
teorias y varios estudios unidades a las variables principales que se estudian, el antecedente 1
no coincide con los resultados ya que en este antecedente se hace una revision literaria y una

comparacion entre ellas por lo que solo coinciden en las teorias de acuerdo a las variables
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utilizadas en esta presente investigacion. Por otro lado, en el antecedente 2 se tiene como
referencia el articulo cientifico, este titulado como: La actitud e intencion de emprender en
los estudiantes de administracion de empresas y de contaduria publica se llega a reportar
como datos estadisticos que el 70% de la poblacién juvenil estudiada son interesados en se
empresarios, esto motivado principalmente por el circulo familiar y la seguridad personal por
otro lado existe la desmotivacién a raiz de la falta de capital, los resultados que tiene en
cuanto al porcentaje y la relacion entre las variables son coincidentes con esta presente
investigacion, ya que las variables de tienen una estrecha igualdad y el item de intencion
emprendedora motiva por la familia y por si mismo, si influye en la intension emprendedora.
En el antecedente 3 se tiene como referencia la revista cientifica titulada como Predictores
de la Intencion Emprendedora en Alumnos de Pregrado: Un Modelo Basado en Ecuaciones
Estructurales el cual tiene como resultado de estudio que, la actitud, la norma y la conducta
subjetiva son significativas esto conlleva a tener una relacion significativa positiva con la
intencion emprendedora; este resultado si coincide en cuanto a la relacion que se tiene entre
las variables de estudio de la presente investigacion. En cuanto al antecedente 4, se tiene
datos de la revista cientifica titulad de la siguiente manera: Incidencia de la actitud
conductual en las intenciones emprendedoras en estudiantes universitarios, teniendo como
poblacion de estudio ocho universidades, haciendo uso de la skala de Likert como, los autores
llegan a concluir que la proactividad tiene una incidencia positiva en las intenciones
emprendedoras, también nos indican que la propensién al riesgo no tiene influencia en los
estudiantes de pregrado, en cuanto a la autoeficacia en los estudiantes si tiene una influencia
positiva; en relacion a la presente investigacion si se tiene similitud esto en relacién a la auto
eficiencia y la proactividad. En el antecedente 5 titulado como: La intencion emprendedora
en jovenes universitarios. un estudio de caso en Querétaro, México, haciendo uso del modelo

de andlisis el modelo de Ajzen, teniendo como resultado que la actitud, el control conductual
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y la exposicion a entornos empresariales, se asocian significativamente con la intencion
emprendedora, es por ello que el conocimiento empresarial sirve para formar politicas de
desarrollo, en cuanto al antecedente 6 se rescata la similitud en cuanto la actitud y el control
conductual y la asociacion que tienen esta con la intencion emprendedora siendo las
anteriores mencionadas similares a las de la presente investigacion. Para el antecedente 6 el
cual tiene el nombre o titulo de : Intencién emprendedora de los empleados del sector privado
de la ciudad de Medellin y su &rea metropolitana, teniendo como base en estudio a 120
personas encuestadas, es por ellos que se llega a concluir que la variable de intencién
emprendedora si influye en la poblacion estudiada las cuales son los trabajadores del sector
privado, en relacién con este antecedente y la presente investigacion se asimila en cuanto al
resultado empero, el resultado solo se centra en las intenciones emprendedoras mas no en la
actitud conductual como una de las variables comparativas.

Por Ultimo, a raiz de este estudio se puede seguir tomar riendas a mas estudios
relacionados con este, estudios tales como: la incidencia emprendedora, motivacion
empresarial, psicologia de los emprendedores, estos temas pueden ser estudiadas en

instituciones educativas ya sea de secundaria o pre grado o entidades de actividad parecida.
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CONCLUSIONES

PRIMERA: El objetivo general nos indica lo siguiente: Determinar la relacion que existe
entre las iniciativas emprendedoras y la intensién conductual en los
estudiantes del quinto afio, para el cual se tiene el resultado de correlacion
de 0,327 (32.70%) seguln el estadistico de Rho de Spearman, y con un P-
valor de 0,016 el cual es inferior al alfa 0.05, este fue calculado por el
estadistico de Tau-b de Kendall, se llegd a concluir que existe una
correlacion positiva considerable entre las iniciativas emprendedoras y la
intension conductual en los estudiantes del quinto afio; en sintesis la
intension conductual puede influir en la cantidad de iniciativas
emprendedoras.

SEGUNDA: En cuanto al objetivo especifico 1. Encontrar la relacion existe entre la
percepcion de deseabilidad y la intensién conductual de los estudiantes del
quinto; se tiene un resultado del 0,27 (27 %) de correlacion segun el
estadistico Rho Spearman y este con un P- valor de 0,001 resultado que
demuestra ser menor al alfa de 0.05, calculado con el estadistico de Tau-b
de Kendal, a raiz de ello se llegd a concluir que existe una relacion positiva
moderada entre la percepcién de deseabilidad y la intencién conductual de
los estudiantes del quinto afio , lo que significa que existen otros factores
que también influyen en la intencion conductual.

TERCERA: Por consiguiente se tiene como objetivo especifico 2 Identificar la relacion
que existe entre la percepcion de viabilidad y la intension conductual que

tienen los estudiantes del quinto afio de la I.E.S. José Carlos Mariategui, de
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la ciudad de llave, afio 2023; el cual tiene el resultado de correlacion de
0.303 (30%) siendo este resultado considerado como correlacion moderada
y asu vez tiene como P - valor del 0,000, el cual claramente es menor al
alfa de 0.05, cabe mencionar que el P- valor fue calculado con el estadistico

de Tau-b de Kendal.
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RECOMENDACIONES

PRIMERA: se recomienda implementar el &rea de psicologia en el centro educativo, o
por lo menos realizar charlas semanales, esto en convenio con el hospital a
fin de que el estudiante pueda conocerse a si mismo para poder identificar
sus deseos a futuro; por otro lados los cursos de produccion (carpinteria,
sastreria, electricidad, etc) se deberian de dar también pautas o charlas de
como formase en mundo de los negocios, esta actividad debe de realizarse
de la mano con el area de Gerencia de Desarrollo de produccion( a nivel
local) o también se solicitar convenio con la PRODUCE.

SEGUNDA: Es importante que haga convenios con instituciones financieras, ya sean
bancos, cooperativas de ahorros entre otros; esto con el fin de que los
alumnos puedan conocer mas sobre los préstamos, ahorros o formas de
iniciar un negocio con financiamiento; claramente las charlas por lo menos
deberian de realizarse mensualmente para que los jovenes se sientan mas
familiarizados con el teman financiero.

TERCERO: También se recomienda realizar charlas en la escuela de padres, en relacion a
los temas del emprendimiento y como esto ayuda a sus hijos se
desenvuelvan mejor en cada rubro escogido, con el fin de que ellos sean

conscientes de que son participes en la formacion de sus hijos.
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Matriz de Consistencia

Iniciativas emprendedoras y la intencién conductual subjetiva en los estudiantes de quinto afio de la Institucion Educativa Secundaria

Emblematico Jose Carlos Mariategui, en la ciudad de Ilave, periodo 2023. N
ENFOQUE: cuantitativo. METODO: Deductivo. TIPO: Aplicada. NIVEL: Correlacional. DISENO: No experimental — transversal.
POBLACION: 100. MUESTRA: 80. TECNICA: Cuestionario. INSTRUMENTO: Cuestionario con la escala de Likert.

PLANTEAMIENTO | HIPOTESIS OBJETIVOS VARIABLES | DIMENSIONES | INDICADORES
DEL PROBLEMA
PG.- ¢ Cudl es la HG. - La relacion OG.- Determinar la —Precepcion de —  Necesidad
relacion entre que existe entre las | relacion que existe entre deseabilidad. de logro/
iniciativas iniciativas las iniciativas — Percepcion de Innovacion
emprendedoras y la emprendedoras y la | emprendedoras y la Iniciativas viabilidad.
intension conductual intension intension conductual en | emprendedoras - Autoeficacia
en los estudiantes del conductual en los los estudiantes del quinto | (Krueger y emocional
quinto afio de la LLE.S. | estudiantes del afio de la L.E.S. Brazeal 1994)
Emblematico José quinto afio de la Emblematico José
Carlos Mariategui de la | I.LE.S. Emblematico | Carlos Mariategui de la
ciudad de llave, afio José Carlos ciudad de llave, afio
2023? Mariategui de la 2023.

ciudad de llave, afio

2023. Es

significativo.
PE1.- ;Cual es la HE1.- La relacién OEL. Encontrar la - Actitud . Valoracion
relacion entre la que existe entre la relacion existe entre la Intencion conductual | racional
percepcién de percepcién de percepcion de conductual - Normas e \VValoracion
deseabilidad y la deseabilidad y la deseabilidad y la (Fishbein y subjetiva emocional
intension conductual en | intension intension conductual los | Aizen 1967) o Importancia de
los estudiantes del conductual en los estudiantes del quinto aprobacion de
quinto afio de la I.LE.S. | estudiantes del afio de la I.E.S. entorno cercano y
Emblematico José quinto afio de la Emblemaético José social
Carlos Mariategui de la | I.LE.S. Emblematico | Carlos Mariategui de la
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ciudad llave, afio 2023?

José Carlos
Mariategui de la
ciudad de llave, afio
2023; es
significativo.

ciudad de llave, afo
2023.

PE2.- ;Cual es la
relacién entre la
percepcion de

Emblematico José
Carlos Mariategui, de
la ciudad de llave, afio
2023?

HE2.- Larelacion
que existe entre la
percepcioén de

estudiantes del
quinto afo de la
I.E.S. José Carlos
Mariategui, de la
ciudad de llave, afio
2023; es
significativo.

OE 2.- Identificar la
relacion que existe entre
la percepcion de

viabilidad y la intensién | viabilidad y la viabilidad y la intensién
conductual que tienen intension conductual que tienen
los estudiantes del conductual que los estudiantes del quinto
quinto afio de la I.LE.S. | tienen los afio de la I.E.S. José

Carlos Mariategui, de la
ciudad de llave, afio
2023.
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Anexo 2: Matriz de datos

de pagina Férmulas Datos g & ! esed hacer? L F—’{- Compartir
LT 4 _ v = =, .. (==) = > sutosurna v A
Calibri -1 - =_ ¥~ Ajustar texto General - |::=—| £e Ell::llx IEI p
D Egy ~ Ao -~ = ’;) . B EEI mRellenarv ZY
Pegar " NK S~ H~- &~ A === 3= Combinary centrar ~ T2 . o o0 &2 09 Forr‘r?ato Dar formato Estilos de  Insertar Eliminar Formato P B Or.denary BusFary
- condicional ~ como tabla = celda~ - - - o [SEEY filtrar = seleccionar~
Partapapeles & Fuente [F] Alineacion ] Mumera ] Estilos Celdas hodificar -~
. o2 [ S S I = RN L NN |- J B VAU D R B & I B -( U P+ U RS S B S -
, Zion de docu...
A | B || E|JF| & [H[IT]JJ[EK|]L | M|N|]O|P]Q]|R|S [T | U] ¥ | I | * | ¥ | Z | A | AB | AL | AD | z
1_
2 | Iniciativas emprendedoras
3 | M2 Actitud conductual Marma subjetiva
4 | pl p2 p3 pd ps pa p?7 |p& |p9 [pl0 |pll |pl2 |[pl3 |pl4 |plS |[ple |pl7 [pls |pl9 |p20 Wl W2 Ol 02 03 04
5 | 1 4 4 5 4 3 5 4 4 4 3 2 4 3 3 2 3 2 4 2 4 45 23 20 26 13 10
6 | 2 1 4 3 3 5 4 5 5 5 4 3 2 4 3 4 3 4 3 4 3 44 28 16 28 15 10
7 3 3 1 3 4 5 3 1 3 2 3 2 2 2 3 2 4 2 1 5 2 32 21 16 16 13 g
g | 4 4 4 4 3 5 4 3 5 4 3 3 3 4 4 3 4 5 5 4 5 45 34 20 25 20 14
9 | 5 5 5 4 4 3 5 4 5 3 3 3 5 3 4 4 4 4 5 5 5 49 34 21 28 19 15 =
1o & 3 4 5 3 4 3 5 4 4 5 4 4 2 3 4 4 3 5 3 4 A& 28 139 29 16 12
11 7 3 3 5 3 5 3 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 5 S0 35 19 31 25 13
12 g 3 5 5 5 5 4 5 5 5 4 3 5 1 5 5 5 5 5 5 5 54 36 23 31 21 15
13 £l 4 4 5 3 5 4 5 5 4 3 3 3 3 4 5 5 3 5 5 5 45 35 21 27 20 15
14 10 4 4 3 2 3 4 4 3 3 2 4 3 3 3 3 2 3 3 2 2 39 21 16 23 14 7
15 11 2 4 4 3 4 4 3 4 3 3 3 3 4 4 4 3 3 3 3 3 40 27 17 23 15 £l
16 12 4 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 3 3 3 4 3 4 3 5 58 28 24 34 16 12
17 13 3 3 4 3 5 3 4 3 4 3 4 3 4 4 3 4 5 5 5 5 42 35 15 24 20 15
18 | 14 4 3 4 4 3 4 5 4 4 4 3 4 2 2 4 4 2 4 3 1 45 22 15 28 14 g
19 15 3 4 4 3 4 4 5 4 3 4 5 4 3 4 4 5 4 3 5 5 47 33 15 29 20 13
20 | 16 3 a 2 4 4 S 4 3 S 4 3 S 3 4 4 3 S 4 3 3 42 29 13 29 19 0
21 17 4 4 5 4 5 5 4 4 4 5 4 5 5 5 5 5 5 4 3 3 53 35 22 31 25 10
22 15 4 5 5 4 3 4 4 5 3 4 4 4 5 5 4 5 5 5 3 5 49 37 21 28 24 13
23 | 19 4 5 5 4 3 4 3 5 5 3 2 5 4 5 2 3 5 3 3 5 45 30 21 27 19 11
24 | 20 3 5 5 4 5 5 5 4 3 3 4 5 5 4 5 5 4 5 2 1 51 31 22 29 23 g
25 | 21 4 4 4 4 5 5 5 4 5 4 5 5 5 5 5 5 4 1] 1 3 54 28 21 33 24 4
26 | 22 3 4 4 4 5 4 5 4 5 3 5 3 5 5 5 4 5 5 3 5 49 37 20 29 24 13
27 23 5 5 4 3 4 4 5 3 4 3 4 3 4 3 5 4 4 3 5 5 47 33 21 26 20 13 -
Hoja1 ® [ | D]
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Archive  Edicidn  Wer Datos  Transformar  Analizar  Marketing directo Graficos Wilidades  Wentana  Ayuda
SHE BB 5 B[00 *
FHE LI = ] B S0 M 9
| visible: 26 de 26 variables

| P | P2 | P3| pPe | pPs | Pe | pF | Pe | Pa | Pm | P | P2 | P3| Pa | P15 | PeE | P17 | P18 | P13 | P
CASi Sie... CASi Sie..  siempre casi sie..  aveces  Siempre casi sie.. casi sie.. casisie..  aveces nunca casi gie.. @A veCES @ YECES nunca @ veces nunca casi sie... nunca casi sie

Casi nW.. CESi Sie..  AVeCes  AVeCes  SIEMmpre Casi sie..  Siernpre  siermnpre  siermpre casi sie.. @ veces nunca casi sie.. A veCces casi sie.. @A veces casi sie.. & veces casi sie.. & vec
aveces casinu.. aveces casisie.. siempre  aveces casinu..  aveces nunca  aveces nunca nunca nunca & veces nunca casi sie... nunca casinu..  siempre nun
Ccasi Sie... caSi Sie.. casiSie..  aveces  siernpre casi sle..  aveces  siermnpre Casi sle.. A VeCes A VeCeSs A veces Casisie.. casisle..  aveces casi sle.. siempre  siempre casi sie.. siem
siernpre  siempre casi sie.. casi sie..  aweces  siermpre casi sie.. siernpre  AweCes A WECES A WECeS  Siermpre  aweces casi sie.. casi sie.. casisie.. casisie..  siempre  siempre siem
aveces casisie..  siempre  awveces casisie..  awveces  siempre casisie.. casisie.. siempre casisie.. casisie.. nunca @ veces casi sie.. casisie.. aveces siempre & veces casi sie
awECES A WECES  SIBMPrE A YECES  SIBMPreE A veCES A YECES  SiEMPre  siempre siempre siempre siempre siempre siempre siempre siempre siempre siempre & veces  siem
aveces  siempre  siempre siempre siempre casisie..  siempre  siempre  siempre casisie..  aveces  siempre casinu..  siempre siempre siempre siempre siempre siempre siem
CASI SiE... CESI SiB.. SIEMMPre AVECES  SIBMMpre Casi sle.. | SIEFMpre Siermnpre Casi Sle.. A VECES A VECES A VECES A VECEeS CAasi sle.. Siempre  Siempre  aveces  siempre siempre siem
CASi Sie... CASi Sie.. aveces nunca @ veces casi gie.. casisie.. A veCES A veCes nunca casi gie.. @A VvYECES @A VYECES @ YECES & YECES nunca & vyeces & YeCes nunca nun
nunca casi sie.. casisie.. aveces casisie.. casisie.. aveces casisie..  aveces aveces  aveces  aveces casisie.. casi sie.. casisie..  aveCES A VECeS A VeCES  aveces @ vec
casi sie.. siempre  siempre siempre  siermnpre casi sie.. | siernpre  siernpre  siernpre  siernpre siernpre  siernpre A WeCEeS A WECES A WECEeS CAasi sie.. aweces casi sie..  aweces  siem
aveces  aveces Casisie..  aweces  siempre aweces casisie..  avwveces casisie.. avweces casisie.. aveces casisie.. casisie..  aveces casisie..  siempre  siempre siempre siem
casi sie..  aweces casi sie.. casisie..  aweces casisie.. | siermpre casi sie.. casisie.. casisie..  aweces casisie. nunca nunca casi sie... casisie.. nunca casi sie.. aveces casin

aveces casisie.. casisie.. avweces casisie.. casisie.. siempre casisie..  aveces casisie.. siempre casisie..  aveces casisie.. casisie.. siempre casisie.. aveces  siempre  siem

A veCES N0 FESp.. nunca casi sie.. casisie.. siernpre casisie.. aveces  siermpre casi sie.. A veCES  SiBMmMpre A veces casi sie.. casisie.. aveces  siempre casi sie.. aveces & vec
CASi Sie... CASi Sie..  siempre casi sie..  siempre  siempre casi sie.. Casi sie... Casi sle..  siempre casi sie..  siempre  siempre  Siempre  Siempre  siempre  siempre casi sie..  aveces  avec
CASI SiE.. SIEMpre  Siempre Ccasi Sie.. AVECeS CASi sle.. CASi Sle.. Siermpre A veces Casi sle.. Casi sle.. Casi sle.. siermmpre  siempre Casi sle.. Siempre  Siempre  siempre & veces  siem
CESi Sie..  siempre  siempre casi Sie..  AveCes CASi Sie..  AveCes  siempre  siempre  aveces nunca  siempre casi sie..  siempre nunca @ veCES  SiBMpre & veCes & YECRS  Siem

aveces  siempre siempre casisie..  siempre siempre siempre casisie..  aweces @ wveces Casisie..  siempre  siempre casisie..  siempre  siempre casiosie.. siempre nunca casin
casi sie.. casi sie.. casi sie.. casisie..  siermmpre  siernpre siernpre casi sie.. siermnpre casi sie.. siermpre siernpre  siernpre siermpre  siermpre siermpre casi sie.. noresp.. casinu.. awec

aveces casisie.. casisie.. casisie.. siempre casisie.. siempre casisie..  siempre  aveces  siempre @ veces  siempre  siempre siempre casisie..  siempre siempre aveces  siem

(4]

siernpre  siempre Ccasi sie.. AweCes Casi sle.. Casi sle.. | Siernpre A weces Casi sle..  AWeCes Casi Sle..  AweCes Casisle..  Aweces  siempre casi sie.. casi sie.. aweces  siempre  siem

1] O —— i —————————————————————— Dl

R
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5.10. Instrumento de investigacion Anexo 3

CUESTIONARIO
INICIATIVAS EMPRENDEDORAS Y LA [INTENCION CONDUCTUAL
SUBJETIVA EN LOS ESTUDIANTES DE QUINTO ANO DE LA ILES.
EMBLEMATICO JOSE CARLOS MARIATEGUI, EN LA CIUDAD DE ILAVE
El objetivo de este cuestionario es conocer las iniciativas emprendedoras y la intencion
conductual subjetiva que tienen los estudiantes de quinto afio de secundaria de la I.E.S.
Emblematico José Carlos Mariategui, en la ciudad de llave.
Instrucciones: use la escala de puntuacion (1,2,3,4), marque con una “x” la respuesta
seleccionada.

1=casi nunca 2=nunca 3= a veces 4 = casi 5= siempre
siempre
N° ACTIVIDADES \ Puntuacion
V1 Iniciativas emprendedoras

Precepcion de deseabilidad

01 | Trabajo constante para conseguir lo que deseo y obtener los primeros puestos
02 | Dedico tiempo para realizar mis trabajos o proyectos

03 | Tengo la capacidad de identificar mis metas
04 | Suelo planificar mi trabajo para no procrastinar y ser mas productivo

05 | Me siento satisfecho(a) cuando hago algo que permite que mi grupo de trabajo funcione
mejor

Percepcion de viabilidad.

06 | Soy auténomo(a) y disciplinado(a) al realizar un trabajo

07 | Acepto los fracasos y aprendo de ellos

08 | Tengo facilidad de expresar mis ideas, objetivos y organizar las tareas cuando realizo un
trabajo

09 | Me gusta asumir retos y riesgos

10 | Soy optimista ante las dificultades

11 | Soy arriesgado(a) ante cosas prometedoras

12 | Soy innovador(a) y creativo(a)

V2 Intencion conductual

Actitud conductual

13 | De todas las carreras, elegiria ser empresario(a)

14 | Ser empresario(a) me representaria una gran satisfaccion

15 | Ser empresario(a) mejoraria mi situacion laboral

16 | Ser empresario(a) me traeria mas ventajas que inconvenientes

17 | Tengo la capacidad de crear una empresa exitosa

Normas subjetivas

18 | Mis padres y hermanos apoyarian la decision de crear mi empresa

19 | Mis amigos apoyarian la decision de crear mi empresa

20 | Me importa que mis amigos y familiares aprueben mi decision de crear mi empresa
GRACIAS POR SU PARTICIPACION.
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Validez del instrumento

Anexo 4

Validacién del instrumento del experto

Escala de medicion:
Autor de instrumento: J:malda A
. ASPECTO DE EVALUACION

‘Nota: para cada criterio considerar I escala de 0.0 a 2.0 ¢n donde:

CLARIDAD, Esta esenito en

apropiado al tipo de investigs

< OBJETIVIDAD, Fstg
medibles, g

- METODOLOGIA,
INYestigacion inda pars
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Evidencia de recojo de datos

Anexo 5
Alumno del quinto “E” llenando la encuesta.

Anexo 6
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Anexo 7

Las alumnas del quinto “A” llenando las encuestas.

Anexo 8

Alumnos del quinto “D” llenando las encuestas
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ANEXO 1 ,
FORMULARIO DE AUTORIZACION

AUTORIZACION PARA LA INCORPORAQI()N DE LOS
TRABAJOS DE INVESTIGACION
EN EL REPOSITORIO INSTITUCIONAL UANCV

Formato digital E Fecha de entrega: |7 de dieiem bre 2024

1. Datos del autor (es):

Nombres y Apellidos:  1HELDA _AROCUTIPA ATENWNCIO
Direccién;_Jv. Cipreces
DNI/Carné de Extranjeria/Pasaporte N°:_Z44¥234/

Teléfono:_95/ 799 623 ___ email: lmelduaroouhpa ‘l‘? 06 @ gmail .com
Nombres y Apellidos: = 7 N

Direccion; 2 - Y

DNI/Carné de Extranjeria/Pasaporte N°: -

Teléfono: & email: =

Facultad y/o Escuela de Posgrade:

Escuela Profesional o Mencion:

Titulo o Grado Académico a optar:

Asesor:

Esta obra se encuentra dentro de las siguientes denominaciones:
Trabajo de Investigacion | | Tesisg Trabajo de Suficiencia Profesional [ ] 'rabajo Académico[ ]

Titulo:_ 1m\U ATIVAS EHPREWDEDORAS Y LA INTENCOM CONDUCTUAL EN LOS

ESTUDIANTES OE QUINTO__AWNQO DE LA INSTITUCLON EDUCATIVA _SECUNOARIA ERBLEIATLCO

SOSE cnRLOS HARIATEGUL ENLA OlUDAD _OF UAVE, PERIOOO 2023

Palabras claves, (3 a 5 t¢rmino )_ELCICF/H/G,S unprenclnmten/'a nwmao_&[g/e/was .

(Esta obra se desarrolli en la UANCV %7

i

! Indicar si su produccion inielectual ha emplieado recursos iales como, insialaciones, laboratorios, insumos,
equipos, bases de datos, asesoria técnica por parte del personal de la UANCYV, financiamiento, entré otros
relacionados.

2 Si su produccion intelectual se desarroll en la UANCV totalmente o parcialmente, debera autorizar el
depdsito en el Repositorio de manera obligatoria.
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2. Referencia de tesis:

E Bachiller ETimlo EZda Especialidad DMaestria DDoctorado

3. Licencias:

a) Licencia estandar:
Bajo los siguientes términos, autorizo el depdsito de mi tesis cn el Repositorio
Digital de la UANCV.
Con la autorizacién de depdsito de mi produccion Intelectual, otorgo a la Universidad
Andina “Néstor Caceres Velasquez” una licencia no exclusiva para reproducir, distribuir,
comunicar al publice, transformar (Gnicamente mediante su (raduccion @ otros idiomas) y
poner a disposicion del piblico mi produccion intelectual (incluido ¢l resumen), en formato
fisico o digital. en cualquier medio,-conocido 0 por conocerse. a través de los diversos
servicios por la Universidad, creados o por crearse, talcs como ¢l Repositorio Digital de
tesis [/ANCV. coleceién de produccion intelectual, entre oiros, cn ¢l Pertiy en el extranjero
por ¢l tiempo y veces que considere necesarias, y libres de remuneraciones.
En virtud de dicha licencia, la Universidad Andina “Néstor Ciceres Veldsquez” podra
reproducir mi produccion intelectual en cualquier tipo de soporte v i mis de un ejemplar,
sin modificar su contenido, solo con propésitos de seguridad, respaldo v preservacion.
Declaro que la produccién intelectual es una creacion de mi autoria y ¢xclusiva titularidad,
coautoria con titularidad compartida, y me encuentro facultado a conceder la presente
licencia y, asimismo, garantizo que dicha produccion intelectual no inlringe derechos de
autor de terceras personas.
La Universidad Andina “Néstor Caceres Velasquez™ consignard el nombre del y/o los
autor(cs) de la produccion intelectual, y no le hard ninguna modificacion mas que la
permitida en la licencia.

Autorizo su publicacién (marque con una X)

?7‘| Si, autorizo que se¢ deposite inmediatamente.

| ' 51, autorizo que se deposite a partir de la fccha (d/m/a):

(?l No autorizo.

b) Licencia CREATIVE COMMONS 4.0 INTERNACIONAL:
Si usted concede una licencia CREATIVE COMMONS sobre su produccion intelectual,
mantienc la titularidad de los derechos de autor de esta y. a la yez. permite que otras personas
puedan reproducifla, comunicarla al piblico y distribuir ejemplares de esta, bajo las
condiciones siguientes:
(Quiere permitir usos comérciales de su produccién intelectual?
Si: significa que usted permite la reproduccion, distribucion y comunicacion publica de la
produccion intelectual incluso con fines comerciales.
No: significa que usted permite la reproduccién, y comunicacion piblica de la produccion
intelectual, pero sin fines comerciales.

D Si autorizo
JE' No autorizo

99
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Jurisdiccion de su Licencia

Todas las licencias CREATIVE COMMONS son de &mbito mundial, sin embargo,
usted puede elegir entre la opcidn “internacional” o una adaptada a su jurisdiccion,
como para el caso peruano.

La opcion “internacional” emplea el lenguaje y la terminologia de los tratados
internacionales; en cambio, la adaptada a su jurisdiccion, recoge las particularidades
de la legislacion peruana.

En consecuencia, la opcion “internacional” goza de una mayor eficacia a nivel
mundial, gracias a que tiene jurisdiccion neutral. Mientras que la opcion adaptada
a la jurisdiccion del Pera goza de una mayor eficacia ante los iribunales peruanos.

I,:] Internacional

[z] Nacional

Linea de investigacion: gmpreadimiento cratvidad y emprendimienty G34-99 -unesco)

4 —(Q % .’ " oz ": X
—AETLL YA 14 de_diciembre 202 Y%
Firma de Auto huella digital Fecha
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