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RESUMEN

El estudio se enfoca en analizar cdmo el aprendizaje colaborativo puede impactar
en el rendimiento y desarrollo de los estudiantes de tercer grado en la Institucion
Educacion Publica Inmaculada Concepcién Pallccacancha 2023. El objetivo de la
enseflanza que promueve un ambiente colaborativo y favorecen el aprendizaje
significativo en los estudiantes, se centra en la interaccion y el aprendizaje
cooperativo, se espera que los resultados de esta investigacion contribuyan al
avance del conocimiento en el campo de las estrategias de ensefianza
colaborativa y beneficiosa a la comunidad educativa local, el objetivo principal de
este estudio es analizar como el aprendizaje colaborativo puede influir en el
rendimiento y desarrollo, asi como en su proceso de ensefianza y aprendizaje, se
llevara a cabo un andlisis de técnicas de trabajo colaborativo y su influencia en el
desempefio académico, con el fin de proporcionar recomendaciones practicas
para mejorar el proceso educativo en el contexto estudiado, el enfoque de este
trabajo busca contribuir al desarrollo de practicas educativas efectivas que
fomenten un ambiente de aprendizaje enriquecedor y participativo para los
estudiantes de la Institucion mencionada, se espera que los resultados de esta
investigacion no solo beneficien a la comunidad educativa local, sino que también
aporten al cuerpo de conocimientos sobre estrategias de ensefianza colaborativa
a un nivel mas amplio, el estudio se enfoca en analizar el impacto del aprendizaje
colaborativo en el rendimiento y desarrollo, asi como en su proceso de ensefianza
y aprendizaje, se llevara a cabo un analisis de técnicas de trabajo colaborativo y
su influencia en el desempefio académico, con el fin de proporcionar

recomendaciones practicas para mejorar el proceso educativo en este contexto
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especifico el objetivo principal es contribuir al desarrollo de practicas educativas
efectivas que fomenten un ambiente de aprendizaje enriquecedor y participativo
para los estudiantes de tercer grado en la institucion mencionada se espera que
los hallazgos de esta investigacion no solo beneficien a la comunidad educativa
local, sino que también aporten al cuerpo de conocimientos sobre estrategias de
enseflanza colaborativa a un nivel mas amplio. El estudio tiene como objetivo
principal investigar el impacto del aprendizaje colaborativo en el rendimiento y
desarrollo de los estudiantes, se pretende analizar en profundidad las estrategias
de ensefianza que promueven un ambiente colaborativo y favorecen el
aprendizaje significativo en este grupo de estudiantes, se llevara a cabo un
analisis detallado de las técnicas de trabajo colaborativo y su influencia en el
desempefio académico, con el fin de proporcionar recomendaciones practicas
para la mejora del proceso educativo en este contexto especifico los resultados
de esta investigacion no solo beneficien a la comunidad educativa local, sino que
también contribuyan al avance del conocimiento en el campo de las estrategias

de ensefianza colaborativo a nivel mas amplio.

Palabras claves: Trabajo, colaborativo, aprendizaje.
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ABSTRACT

The study focuses on analyzing how collaborative learning can impact the
performance and development of third-grade students at the Inmaculada
Concepcion Pallccacancha 2023 Public Education Institution. The objective of
teaching that promotes a collaborative environment and promotes meaningful
learning in the students, focuses on interaction and cooperative learning, it is
expected that the results of this research contribute to the advancement of
knowledge in the field of collaborative and beneficial teaching strategies for the
local educational community, the main objective of this study is to analyze how
collaborative learning can influence performance and development, as well as its
teaching and learning process, an analysis of collaborative work techniques and
their influence on academic performance will be carried out, in order to provide
practical recommendations to improve the educational process in the context
studied, the focus of this work seeks to contribute to the development of effective
educational practices that foster an enriching and participatory learning
environment for the students of the aforementioned Institution, it is expected that
the results of this research will not only benefit the local educational community,
but also contribute to the body of knowledge on collaborative teaching strategies
at a broader level, the study focuses on analyzing the impact of collaborative
learning on performance and development, as well as on its teaching and learning
process. , an analysis of collaborative work techniques and their influence on
academic performance will be carried out, in order to provide practical
recommendations to improve the educational process in this context. specific, the

main objective is to contribute to the development of effective educational practices
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X
that foster an enriching and participatory learning environment for third grade
students at the aforementioned institution. It is expected that the findings of this
research will not only benefit the local educational community, but also They also
contribute to the body of knowledge on collaborative teaching strategies at a
broader level. The main objective of the study is to investigate the impact of
collaborative learning on the performance and development of students. It is
intended to analyze in depth the teaching strategies that promote a collaborative
environment and promote meaningful learning in this group of students. It will be
carried out a detailed analysis of collaborative work techniques and their influence
on academic performance, in order to provide practical recommendations for
improving the educational process in this specific context. The results of this
research not only benefit the local educational community, but also They also
contribute to the advancement of knowledge in the field of collaborative teaching
strategies at a broader level.

Keywords: Work, collaborative, learning.
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INTRODUCCION

La ensefanza de las Ciencias Sociales es esencial para el desarrollo de
habilidades y competencias en los estudiantes, ya que les permite comprender
la realidad social y cultural en la que se desenvuelven. En este sentido, el trabajo
en equipo se ha convertido en una herramienta importante para el aprendizaje,
ya que permite a los estudiantes trabajar juntos en la construccién de
conocimientos y habilidades. El objetivo de este estudio es analizar el impacto
del trabajo colaborativo en el aprendizaje de los estudiantes de tercer grado de
la Institucién Educativa Publica Inmaculada Concepcién Pallccacancha 2023 en
el area de Ciencias Sociales. Para ello, se revisaran estudios previos sobre el
tema y se llevara a cabo una investigacién empirica en la institucién educativa
mencionada. El resultado de este trabajo permitird conocer la efectividad del
trabajo colaborativo en el aprendizaje de los estudiantes y su relevancia para la
educacion en general. La integracion del trabajo en equipo en el proceso de
aprendizaje de los estudiantes, es un tema de gran relevancia en el ambito de la
educacion. Este enfoque pedagdgico no solo busca promover el desarrollo de
habilidades sociales, sino que también puede tener un impacto positivo en el
rendimiento académico y en la adquisicion de conocimientos en el area de
ciencias sociales. Ademas, el trabajo en equipo puede contribuir a la
comprension de conceptos fundamentales como la interculturalidad, los
derechos y deberes democraticos, y la participacién en proyectos comunitarios.
Por lo tanto, este estudio se propone explorar en profundidad la relacion entre el
trabajo colaborativo y el aprendizaje en el contexto especifico de la Institucion
con el fin de aportar evidencias de las practicas educativas y beneficia el

desarrollo integral de los estudiantes.
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CAPITULO |

ASPECTOS GENERALES DEL TRABAJO ACADEMICO

1.1 Titulo
Trabajo colaborativo y el aprendizaje en estudiantes del Tercer Grado de la

Institucién Educativa Publica Inmaculada concepcion Pallccacancha 2023.

1.2 Descripcion del problema

Es un tema de interés e importancia, se busca comprender como el trabajo en
equipo puede influir en el rendimiento como educandos y se observa los
desarrollos con las habilidades, este grupo especifico de estudiantes, con las
finalidades oportunas mejorando su educacion, esta forma de descripcion del
problema de mantener el enfoque en el trabajo en los dicentes de manera
colaborativa del tercer grado, pero utilizando una redaccion diferente. se centra
en la influencia y el aprendizaje especificamente el trabajo colaborativo, al ser
aplicado en forma estratégica, puede maximizar la participacion y el aprendizaje
de los estudiantes, permitiéndoles compartir ideas, conocimientos y valores de
manera organizada y estructurada, se destaca por ser importante en el
entendimiento de diversos tipos entre trabajo en grupo y el trabajo colaborativo,
ya que este Ultimo implica una interdependencia positiva de los que integran para

qgue las relaciones puedan darse de acuerdo a la fluidez comunicativa, El
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problema planteado involucra la necesidad de comprender como el trabajo en
equipo puede influir en el aprendizaje y el desarrollo de habilidades en
estudiantes, con el fin de identificar oportunidades de mejora en su educacién
asi mismo, se sugiere que la implementacion de estrategias colaborativas puede
contribuir a fortalecer el comportamiento auténomo, el pensamiento
independiente y la resolucion de problemas, aspectos necesario en el
fortalecimiento integro en el educando.

el problema de investigacion se enfoca en explorar el trabajo en colaboracion
con los educandos de tercer afio, con la finalidad de promover un ambiente
educativo que fomente la participacion, la interaccion positiva y el desarrollo de
habilidades tanto académicas como interpersonales, este trabajo en donde los
estudiantes colaboran entre si es un tema de gran relevancia en la educacion
actual, diversas investigaciones han demostrado que el uso de aplicaciones
colaborativas favorece las relaciones interpersonales entre los alumnos,
mejorando el clima de trabajo colaborativo.

Se ha resaltado como importante, ya que promueve la interdependencia
positiva entre los participantes, la comunicacion y resolucién de tareas en
conjunto.

. Por otro lado, se ha identificado como un modo social de aprendizaje, en
el cual los estudiantes comparten, integran, analizan y critican ideas para un
propoésito determinado, lo que contribuye a fortalecer la comprension lectora y la
comunicacion, en el contexto especifico, es fundamental comprender cémo el
trabajo en equipo puede influir en el rendimiento académico en el Tercer Grado,

la implementacion de estrategias colaborativas no solo puede maximizar, sino
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gue también puede fomentar la interaccidn positiva, el pensamiento autbnomo y
la resolucion de problemas, aspectos fundamentales para su desarrollo integral.
. Por lo tanto, la presente propuesta de investigacion busca explorar el impacto
del trabajo en los educandos de Tercer Grado, con el fin de identificar
oportunidades de mejora en su educacion y promover un ambiente educativo

gue fomente la participacion y la interaccién positiva.

1.3 Justificacion

Se fundamenta en la importancia del aprendizaje priorizando estrategias para
maximizar la participacion y el desarrollo de habilidades en los educandos,
estudios diversos han demostrado que el trabajo en equipo y la interactividad
entre los estudiantes favorecen la comprension, el respeto a las visiones de los
demas, el pensamiento autbnomo y la resolucién de problemas, como formas
gue fundamentan su desarrollo, ademas, la implementacién de estrategias
colaborativas puede contribuir a fortalecer el clima de trabajo en el aula,
promoviendo relaciones de respeto y colaboracién entre todo su entorno; por lo
tanto, esta investigacion busca identificar oportunidades de mejora de los
educandos del Tercer Grado, con el fin de promover un ambiente que fomente
la participacién, la interaccion positiva y el desarrollo de habilidades tanto
académicas como interpersonales, se basa en la necesidad de comprender
como el trabajo en equipo puede influir en el rendimiento académico
desarrollando diversas habilidades, la implementacion de estrategias
colaborativas puede maximizar la participacibn en el aprendizaje de los
estudiantes, permitiéndoles compartir ideas, conocimientos y valores de manera

organizada y estructurada, la necesidad de comprender cémo aprenden puede

OFICINA DE |NVEST|GAC|GN http://repositorio. uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




VICERRECTORADO DE

: TESIS UANCV \24 | INVESTIGAGION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

influir en su desarrollo integral, el uso de estrategias colaborativas, como el
trabajo en equipo y la escritura colaborativa, ha demostrado favorecer la
participacion, resolviendo problemas y el desarrollo de practicas comunicativas,
aspectos esenciales para el proceso de aprendizaje, la implementacion de estas
estrategias puede contribuir a fortalecer el clima de trabajo en el aula,
promoviendo relaciones de respeto y colaboracion entre la comunidad educativa,
por lo tanto, esta investigacion busca identificar oportunidades de mejora con el
fin de promover un ambiente que fomente la participacion, la interaccion positiva
y el desarrollo de habilidades tanto académicas como interpersonales la
importancia en el conocimiento en el campo de la educacion, permitiendo la
identificacion de buenas practicas y estrategias efectivas para el mejoramiento
del aprendizaje, asimismo esta investigacion es de gran utilidad para los
docentes y directivos de la Institucion Educativa Publica, ya que les permitira
conocer las necesidades y fortalezas de sus estudiantes, y disefiar estrategias
pedagogicas que se ajusten a sus caracteristicas y necesidades especificas.

. La presente investigacion busca mejorar, a través del estudio del colaborativo
influenciando en el educando del Tercer Grado, ademas, se ha demostrado que
el trabajo colaborativo puede cambiar de manera positiva el clima en su salén de
clase, promoviendo relaciones de respeto y colaboracidn entre sus comparieros,
en el contexto especifico, es fundamental comprender como el trabajo en equipo
puede influir en el rendimiento académico, la implementacién de estrategias
colaborativas no solo puede maximizar el aprendizaje en los educandos, sino
gue también puede fomentar la interaccion positiva, el pensamiento autbnomo y
la resolucion de problemas, aspectos fundamentales para su desarrollo integral,

por lo tanto, esta investigacion busca identificar oportunidades de mejorar el

OFICINA DE INVESTIGACION

http://repositorio. uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV \2/ | INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

aprendizaje, con el fin de promover un ambiente que fomente la participacion, la
interaccion positiva y el desarrollo de habilidades tanto académicas como
interpersonales, ademas, la investigacion sobre el trabajo colaborativo y el
aprendizaje en estudiantes de Tercer Grado, permite la identificacion de buenas
practicas y estrategias efectivas, asimismo, este andlisis puede ser de gran
utiidad en la institucion Educativa Pdblica “Inmaculada Concepcion”
Pallccacancha 2023, ya que les permitird conocer las necesidades y fortalezas
de sus estudiantes, y disefiar estrategias pedagogicas que se ajusten a sus
caracteristicas y necesidades especificas, la presente investigacion busca
mejorar la educacion a través del estudio del trabajo que los aprendizajes sean

de forma secuencial.
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CAPITULO I

OBJETIVOS

2.1.1 Objetivo general
Proponer trabajo colaborativo y el aprendizaje en estudiantes del tercer grado

de la institucion educativa publica Inmaculada Concepcién Pallccacancha 2023

2.1.2 Objetivos especificos

a). ldentificar las caracteristicas del trabajo colaborativo y su relacion con el
aprendizaje en estudiantes de Tercer Grado.
b). Evaluar el impacto del trabajo colaborativo en el desarrollo de habilidades

comunicativas y sociales de los estudiantes de Tercer Grado.
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CAPITULO 1lI

FUNDAMENTACION TEORICA

3.1. Marco teorico

3.1.1 Trabajo colaborativo.

La metodologia en aplicar en grupos trabajando de forma agrupada y compartir
conocimientos y experiencias teniendo resultados mejores en forma
colaborativa, la tarea se realiza de forma grupal y no individual, lo que enriquece
al grupo y desarrolla la creatividad. Algunos de los elementos que componen el
trabajo colaborativo son el compromiso apoyo entre sus pares y la coordinacion
teniendo en conjunto una satisfaccion por apoyar a su grupos la reduccion de
los niveles en tensién mejoramiento en ser eficientes con fluidez en equipo, el
trabajo colaborativo es importante para el éxito organizacional y puede ser
introducido en diferentes ambitos, como en la Educacion.

Lucero, MM (2003). Analiza las diferencias entre la responsabilidad
colaborativa con la aprension de las materias, asi como las formas que s algunas
plataformas virtuales como apoyo a estos procesos, la autora destaca la
importancia de diferenciar los temas de tecnologia con aportes de colaboracion
en el proceso de colaborar, ademas, sefiala que los procesos en informacion
estan ligados la comunicacion siendo fundamental en el aprendizaje, ya que

tienen diferente formas de trabajo. Lucero también destaca la importancia de la
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interactividad y la colaboracién en el aprendizaje colaborativo, asi como el control
de acceso y claves en las herramientas de gestion, el trabajo colaborativo y el
aprendizaje colaborativo son metodologias importantes desarrollando habilidad
individual y grupal, con tecnologias y las comunicaciones son fundamentales

para su implementacion.

3.1.2 Aprendizaje colaborativo.

Trabajos en grupos logrando objetivos comunes y aprender unos de otros.
Segun: Lucero (2003). El aprendizaje colaborativo se diferencia del trabajo
colaborativo en su enfoque ampliando habilidades individuales y grupales, y en
su crecimiento junto al conocimiento. La autora resalta lo necesario de la
tecnologia y en funcién va de la mano la comunicacion y lo colaborativo, ya que
proporcionan recursos para la colaboracion y la interactividad, se destaca que el
aprendizaje colaborativo fomenta el crecimiento y las habilidades como grupos
gue se destacan en trabajos y la solucién de problemas, y promueve la retencién
del conocimiento y el entendimiento, los aprendizajes son de colaboracién se
promueve la interdependencia positiva, con construcciones de conocimientos

tanto individuales como grupales.

3.1.3 Caracteristicas del aprendizaje colaborativo
Se caracteriza por enfocarse en tareas o actividades comunes, realizadas en
grupos pequeios, lo que fomenta el comportarse teniendo la cualidad de ser
interdependiente con las funciones de responsabilidad.

. El modelo educativo esta estructurada e involucrada para obtener las
metas comunes, permitiendo que los educandos se apoyen potenciando sus
teorias. El aprendizaje colaborativo promueve habilidades, el liderazgo y la

busqueda de soluciones con democracia.
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Hurtado Bello et al., (2017). El aprendizaje colaborativo se caracteriza por
enfocarse en tareas o actividades comunes, realizadas en grupos pequefios, lo
gue fomenta comportamientos de ser interdependiente con responsabilidades
son puntos de vista educativos que tiene cooperacion e interactlan
responsablemente el modelo educativo esta estructurada para ser cooperada
con la finalidad de lograr sus metas comunes, permitiendo que los educandos
se apoyen para potenciar el aprendizaje colaborativo promueve los desarrollos
como las habilidades en equipo, solucionando las dificultades para mejorar las
dificultades en grupo.

3.1.4 Impacto del trabajo colaborativo

El aprendizaje colaborativo se caracteriza por enfocarse en tareas o
actividades comunes, realizadas en grupos pequefios, lo que fomenta el
comportarse apoyando cooperativamente siendo interdependientes
asumiendo responsabilidades el modelo educativo interaccionay es involucrar
las acciones gque estén estructuradas con fines de logro de metas comunes,
permitiendo que los educandos se apoyen con fines de logros mas faciles y
en equipo, ademas el aprendizaje colaborativo promueve los desarrollos de
liderazgo: Bravo, AMC (2020). Resalta la importancia del trabajo colaborativo
entre docentes como un factor clave la ensefianza es el cambio mejorando la
gestion pedagdgica en el ambito escolar, se enfoca en ser reflexivo el trabajo
conjunto con elementos fundamentales en este proceso, permitiendo las
formas de reconocer las fortalezas o las partes débiles, asi como el
aprendizaje a partir de la experiencia de otros. Asimismo, subraya que estas
practicas colaborativas contribuyen a una gestion pedagogica mas concreta y

efectiva, lo que a su vez impacta en la transformacion individual de docentes
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0 comunitario en la escuela. El articulo destaca la diversidad del grupo de
docentes involucrados, lo que enriquece las reflexiones contribuyendo
mejoras continuas de gestion pedagdgica, estos aportes evidencian el valor
del trabajo colaborativo entre docentes como un pilar fundamental para el

desarrollo y la evolucion de la préactica educativa.

3.1.5 Identificar el trabajo colaborativo.

Se pueden identificar diferentes referencias al trabajo colaborativo. Por ejemplo,
Lucero (2003) destaca la diferencia del aprendizaje con trabajo que se fomenta
en forma colaborativa, mientras que Bravo (2020) resalta la importancia del
trabajo de los maestros y su impacto en la pedagogia, se pueden encontrar
modelos similares de colaboracion, como la forma de supervisar el problema, las
exploraciones de conocimientos como propuesta en el reparto de tareas
(it.uc3m.es). En el &dmbito empresarial, el trabajo colaborativo fomenta la
interaccidon entre personas y el intercambio de ideas con el objetivo comun de
realizar un proyecto, lo que puede llevar a grandes desarrollos y mejoras en la
productividad, la metodologia estd en la implicacién de la colaboracion en
individuos que, comparten conocimientos y experiencias para lograr los mejores
resultados, y puede ser introducido en diferentes ambitos, como en la educacién

y en la empresa.
3.2 Marco Referencial

3.2.1 Colaborativo y su relacion con el aprendizaje

El enfoque aporta en trabajos que involucran con el fin de que los educandos
tengan trabajos en grupos.

Pefaloza-Guerrero, J. (2017). La importancia del aprendizaje colaborativo en la

practica educativa, destacando su forma cuando se desarrollan destrezas en
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equipo, la retencién del conocimiento se enfoca en la reflexion de como rebajan
en conjunto con colegas estos elementos fundamentales en este proceso,
permitiendo el reconocer sus formas asi como el aprendizaje a partir de
experiencias. El articulo destaca la diversidad del grupo de docentes
involucrados, lo que enriquece las reflexiones y contribuye el mejoramiento

continuo.

3.1.2 Interculturalidad y el aprendizaje colaborativo.

Se relaciona estrechamente con la interculturalidad en el ambito educativo.
Diversos estudios y publicaciones resaltan la importancia del aprendizaje
colaborativo como una metodologia fundamental para la educacion intercultural
por ejemplo, se ha sefialado la cooperacion como método esta inclusiva en
aprendizajes interculturalmente ya que permiten adherirse la diversidad.

. Asimismo, se ha abordado el valor del aprendizaje cooperativo como un
camino hacia la educacion intercultural y emocional, destacando su
contribucion al desarrollo de competencias interculturales estos enfoques
subrayan la estrecha relacién entre el aprendizaje colaborativo y la promocion
de la interculturalidad en los contextos educativos, enfatizando su papel de las
valoraciones el fomento del respeto intercultural y la construccion de entornos
educativos inclusivos.

Vélez, AP y Olivencia, JJL (2019). Aborda la importancia de las metodologias
activas, especificamente las cooperativas en la interculturalidad se destaca
que en el contexto educativo actual es fundamental que gestiona diversas
formas en una ciudadania, en este sentido, se enfatiza la necesidad de definir
y comprender lo colaborativo, y su funcion en la formacion del profesorado para

la interculturalidad. Estas metodologias se consideran aspectos que forman, ya
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gue permiten un enfoque centrado en el aprendizaje activo de los educandos y

la interculturalidad, el articulo resalta el papel fundamental de la cooperacion

sistema educativo del siglo XXI.
3.1.3 Trabajo colaborativo y los derechos.
Se relaciona como método de gestion en conflictos son basados en negociar
con fines de satisfaccion, este método se enfoca en la negociacion por intereses,
la transparencia, la confidencialidad y el trabajo en equipo, y se aplica en todo
tipo social, en este proceso, se involucran diferentes profesionales colaborativos,
como economistas, o docentes y otras especialidades para llegar a mejores
acuerdos, entre otros, que ponen disposiciones con conocimientos para
contribuir con sus comparieros en el @mbito educativo, el trabajo colaborativo se
relaciona con la interculturalidad y el aprendizaje, se enfoca en la interaccion y
el trabajo con logros de metas, aprender unos de otros, lo que permite a los
estudiantes apoyarse mutuamente potenciando en el contexto educativo actual,
lo intercultural es fundamental para gestionar la diversidad y formar una
ciudadania critica, y el aprendizaje colaborativo se considera una metodologia
fundamental sobre todo en la escuela que es inclusiva e intercultural.

Cordero et al. (2011). La importancia del trabajo colaborativo en el desarrollar

habilidades como los trabajos en grupo con resoluciones de casos en retencién
del conocimiento en el ambito del derecho. colaborativo se considera técnica
basada en aprender utilizada por docentes en interaccion y el trabajo en equipo,
lo que permite a los educandos tener apoyo para mejorar en sus actividades, el
articulo de Cordero, Vilches y Coronado (2011) destaca laimportancia del trabajo
sobre todo en penal de derecho, en la Licenciatura y su relevancia en desarrollar

habilidades.
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3.1.4 Lademocraciay el trabajo colaborativo.
Se relaciona estrechamente con la democracia, ya que ambas son situaciones
sociales que involucran la interaccién y la cooperacién entre individuos. Segun
un articulo de Redalyc, la democracia se define como un proyecto abierto y un
proceso, al igual que el trabajo colaborativo, que es una situacion social donde
los sujetos interactian de manera cooperativa.

Esta interrelacion entre el trabajo colaborativo y la democracia resalta la
importancia colaborativa y participativa activa en decisiones tomadas, aspectos
fundamentales tanto en la dinamica democratica como en los entornos de trabajo
colaborativo. Por lo tanto, el trabajo colaborativo no solo fomenta la cooperacion,
sino que también refleja los principios de la democracia al promover la
participacion equitativa y la toma de decisiones consensuada.

Pacheco Gutiérrez, YP (2024). Explora la relacion entre el trabajo
democratico con la calidad de profesionales que ejercen disponible en el
repositorio de la Universidad César Vallejo, analiza como el trabajo colaborativo
entre docentes influye en la convivencia democrética en el ambito educativo, y
como esta interaccion impacta en la calidad de la labor docente. Se enfoca
centrandose en comprender cdmo la colaboracion y la convivencia democratica
pueden contribuir al desarrollo profesional de maestros en la mejora de educar

especifico de Lima-2023

3.1.5 El trabajo colaborativo en proyectos comunitarios

Es fundamental para fomentar la participacién equitativa y la integraciéon de
diversos sectores, como el gobierno, las empresas sin fines de lucrar en un
ambiente colaborativo en estos proyectos permite la integracién de profesionales

de diferentes areas, las ideas y recursos como la toma de decisiones analizando
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su repercusion en la comunidad. Ademas, el trabajo colaborativo en proyectos
comunitarios promueve la reflexiéon, la responsabilidad, la comunicacion efectiva
y la autoevaluacion, lo que contribuye al desarrollo de soluciones mas efectivas
y sostenibles. La colaboracion en este contexto se define como la labor y
cooperacién entre personas con el fin de alcanzar objetivos comunes,
centrandose en la integracion de las capacidades individuales para el beneficio
colectivo.

Por otro lado, el trabajo colaborativo en proyectos comunitarios también
esta relacionado con la democratizacion de las relaciones didacticas. La
educacion democrética requiere el desarrollo de una clara conciencia de la
colaboracion, y el trabajo colaborativo se presenta como una situacion social
donde los sujetos negocian el sentido de las interacciones. En este sentido, la
promocion de la reflexion y la minimizacion de desencuentros comunicativos
basados en diferencias culturales son aspectos que se fundamentan
desarrollando un verdadero proceso de aprendizaje colaborativo en el contexto
comunitario.

Vega, CG, Gallego, MRR y Vélez, CC (2016). aborda la importancia de
perspectivas en el estudio se centra en colaboracion y la participacion activa en
la educacién fomentando la exclusividad de mejorar calidez es de educacion
estas dinamicas de trabajo colaborativas-participativas buscan fortalecer la
integracion de los estudiantes en el entorno educativo, promoviendo la
participacion equitativa desarrollando la socializacion, el articulo resalta la
importancia de estas practicas colaborativas en el contexto de la educacion
inclusiva, enfatizando su contribucion a la creacion de entornos educativos mas

integradores y enriqguecedores para todos los estudiantes.
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3.1.6 Deberes democraticos

Se refieren a las responsabilidades que los ciudadanos tienen en una sociedad
democratica. Estos deberes suelen incluir respeto a los demas, el cumplimiento
civico, el cumplimiento de las leyes ejerciendo con responsabilidad y en su libre
expresion, el contexto espafiol, la Constitucion reconoce los derechos y deberes
principales, como el derecho a la educacion, asi como el deber de defender a
Espafiay el respeto a las instituciones democratica,. La convivencia democratica
implica que las personas lleven una vida tolerante, respetuosa y participen en la
toma de decisiones, a pesar que tengan diferentes posiciones.

Guichot Reina, V. (2021). Virginia Guichot Reina, en su obra "Democracia,
Ciudadania y Educacion: Una Mirada Critica Sobre la Obra Pedagdgica de John
Dewey", ofrece un andlisis profundo de la democraciay la formacion ciudadana,
a través de la lente de la obra pedagdgica de John Dewey. Guichot Reina
examina lo importante de educar y la construccion ciudadania activa y critica, en
sintonia con los principios democraticos. Su trabajo aporta una perspectiva
valiosa para comprender como la educacién contribuye el crecimiento de una

sociedad democratica y al fomento en participar, informada y comprometida.

3.1.7 Participacion en proyectos

Es un aspecto fundamental para la creaciébn de conocimiento colectivo en
diversos ambitos, incluyendo la salud, esta participacion puede adoptar
diferentes grados y debe estar respaldada por un cédigo ético que declare
explicitamente cualquier posible conflicto de intereses, existen indicadores y las
preguntas en participar publicamente en las distintas fases de un proyecto de
investigar su importancia de promover las participaciones de reuniones,

garantizar beneficios concretos para los participantes, los proyectos y normativas
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también son aspectos relevantes, y existen modalidades de participacion, como
consulta publica, que permiten recoger informacion de los ciudadanos, antes de
la elaboracion de normativas. En el contexto educativo, la participacion se define
como una relacién activa entre los planificadores del proyecto y un grupo
determinado, lo que implica que los participantes estén involucrados en las
distintas fases del proyecto y no sean simplemente receptores de decisiones
tomadas por otros. La participacion en proyectos de I1+D a nivel internacional
también es un aspecto a considerar, ya que puede aportar beneficios como la
diversificacion de riesgos, la mejora del conocimiento tecnoldgico y el acceso a
nuevos mercados y contactos.

Bortz, G. y Garrido, S. (2023). En su obra "Nuevas herramientas para
analizar dinamicas de participacion en proyectos de desarrollo local.
Reflexiones" presentan un enfoque innovador para analizar proyectos, los
autores proponen herramientas que permiten evaluar de manera mas precisa las
dindmicas de participacion, identificando tanto las barreras como las
oportunidades para una participacion efectiva de la ciudadania en este ambito.
Su trabajo resulta relevante para investigadores y docentes interesados en
comprender y promover actividades publicas con proyeccion en proyectos,

aportando a la creacion de conocimiento colectivo en esta area especifica.

3.1.8 Estrategia de aprendizaje

Son conjunto de procesos con recursos de conocimientos que el estudiante
utiliza para procesar informacion y aprenderla de manera efectiva, estas
estrategias pueden incluir el tiempo y estar organizados relacionados al estudio
con esfuerzos, entre otros estos métodos de aprender estan planificadas por el

educando las planificaciones que persiguen fines para solucionar problemas de
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estudio, ademas, estas estrategias son habitos mas rigurosos, porque se
realizan de manera flexible y pueden incluir varias técnicas, actividades, existen
diferentes tipos de estrategias de aprendizaje, como la creacién de nexos, la
elaboracion de resumenes, la estructuracion de la informacion, entre otras.
Beltran Llera, JA (2003). Publicado en la Revista de Educacion, nimero
332, paginas 55-73,. El autor ofrece un analisis detallado sobre aprendizaje,
proporcionando una perspectiva integral sobre este constructo psicolégico. El
trabajo resulta relevante para comprender el papel de las estrategias de
aprendizaje en el proceso educativo y su contribucion al desarrollo de

habilidades cognitivas en los estudiantes.
3.3. Marco Conceptual

3.3.1. Colaborativo.
Se refiere a aquello que se realiza en colaboracién o con la participacion de
varias personas. En el contexto educativo y laboral, implica la realizacion de
tareas en grupo, donde miembros dan sus conocimientos, experiencias en el
logro de metas comunes este enfoque no solo busca la productividad, sino
también aumentar la creatividad, la comunicatividad de manera clara en las
decisiones consensuadas, el trabajo colaborativo se diferencia del trabajo en
equipo en que involucra una mayor interdependencia la distribucion responsable
de participantes; se distingue del trabajo cooperativo en que el liderazgo es mas
informal y la toma de decisiones se realiza considerando el impacto en todos los
miembros del grupo colaborativo, tanto en formas fisicas como virtuales, es
fundamental para facilitar el trabajo en comun y promover la interaccion

estructurada y cooperativa entre los participantes.
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Glinz Férez, PE (2005). Aborda el tema del trabajo colaborativo,
destacando su importancia en el ambito educativo y laboral. El autor ofrece un
analisis detallado sobre la naturaleza, necesidad y ensefianza del trabajo
colaborativo, proporcionando una perspectiva integral sobre este constructo
psicoldgico. El trabajo resulta relevante para comprender el papel del trabajo
colaborativo en lo educativo y de trabajo en grupo en los estudiantes.

3.3.2. Trabajo.

Este enfoque fomenta la creatividad, consensuada, se distingue del trabajo en
equipo en que implica una mayor interdependencia y una distribucién equitativa
de responsabilidades entre los participantes. Asimismo, se diferencia del trabajo
cooperativo en que el liderazgo es mas informal y la toma de decisiones se
realiza considerando el impacto en todos los miembros del grupo las
herramientas colaborativas, tanto fisicos como virtuales, es fundamental para
facilitar el trabajo en comun y promover la interaccion estructurada y cooperativa
entre los participantes.

Méda, D. (2007). Aborda el tema del trabajo, explorando su importancia
en la sociedad y su evolucién a lo largo del tiempo. La autora ofrece un analisis
critico sobre el concepto de trabajo, cuestionando su definicion tradicional y su
influencia en la vida social y econdémica. El trabajo resulta relevante para
comprender las complejidades y desafios asociados con el trabajo en la sociedad

contemporanea.

3.3.3. Aprendizaje

Proceso mediante se adquiere conocer, habilidad como los valores

mediante experiencias, la instruccion y la reflexion, entre otros. Existen
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diferentes tipos de procesos como la creacion de nexos, la elaboracion de
resiumenes, la estructuracion de la informacion, entre otras.

Moreira, MA (2000). El tema del aprendizaje significativo,
destacando su importancia en el proceso educativo y su relacién con la
construccion de conocimiento. El autor ofrece un analisis detallado sobre la
naturaleza, necesidad y ensefianza del aprendizaje significativo,
proporcionando una perspectiva integral sobre este constructo psicoldgico.

El trabajo resulta relevante para comprender el papel del aprendizaje
significativo en el proceso educativo y de trabajo en grupo en los
estudiantes.

3.3.4. Comunicativas
Es transmitir y recibir informacion de manera efectiva incluyendo
comunicaciones verbales, algunos ejemplos de habilidades comunicativas
incluyen la escucha activa, la retroalimentacién, la persuasién, comprension y
sefiales no verbales estas habilidades son fundamentales en el &mbito laboral y
social.

Martin Peris, E. (2004). El tema de las tareas comunicativas en el aula,
explorando su importancia en el proceso educativo las habilidades
comunicativas en los educandos. El autor ofrece un analisis detallado sobre la
naturaleza, necesidad y ensefianza de las tareas comunicativas, proporcionando

una perspectiva integral.
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CAPITULO IV

PLANIFICACION, EJECUCION Y RESULTADOS PEDAGOGICAS

MES ACTIVIDADES REALIZADAS| TIEMPO
INICIAL
Propuestas de trabajo colaborativo a los docentes
Marzo 8
en reunion.
Horas
Abril INTERMEDIAS 12
Horas

Aplicacion de sesiones de aprendizaje de trabajo

colaborativo en los estudiantes.
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Mayo

FINALES
12

Evaluacién sobre los cambios ocurridos y Horas

apreciacion de los docentes.

Fuente: Elaboracién propia.

4.1 METODOLOGIA

4.1.1. Métodos aplicados a la investigacion

Es descriptiva es un enfoque su representacion detallada y precisa como
fenémeno, sujeto o poblacidn, sin variar los datos para obtener informacion sobre
la situacion actual, centrdndose en responder preguntas sobre el ¢qué?, el
¢donde?, ¢el cuando? y el ¢,como?, pero no sobre el ¢por qué? Es necesarios
antes otros tipos de investigacion utilizar métodos como la observacion directa,
y la consulta a diferentes actores sociales para recopilar informacion detallada.
Los investigadores prefieren el empleo de la observacién directa siempre que
sea posible, ya que se confia mas en los datos obtenidos de la experiencia propia
se puede utilizar para realizar estudios de caso, analisis estadisticos, y para
recolectar datos importantes que permitan generar hipoétesis para ser probadas
o respaldadas en investigaciones posteriores. Este tipo de investigacion es util
para profundizar en cuestiones especificas (Hernandez-Sampieri et al., 2017). El
tema: La investigacion descriptiva, proporcionando una perspectiva integral
sobre este aspecto de la metodologia de la investigacion. Los autores ofrecen
un analisis detallado sobre la naturaleza, necesidad y ensefianza de la

investigacion descriptiva, proporcionando herramientas y técnicas para llevar a
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cabo este tipo de investigacion. El trabajo resulta relevante para comprender el
papel de la investigacién descriptiva en el proceso y su contribucién de proyectos

de investigacion exitosos.

4.1.2. Diseio de lainvestigacion

No experimental se refiere a un enfoque en el cual el investigador observa y
describe un fendémeno sin influir en él, se centra en la recopilacion de informacion
cuantificable y puede involucrar métodos observacionales, de encuestas y
estudios de caso unico. Este tipo de investigacion se emplea para obtener una
comprension profunda de un fendmeno tal como se presenta en su entorno

natural, sin la manipulacion deliberada de variable

.4.1.3 Poblacién

Son 50 estudiantes

4.1.4 Muestreo

Por veracidad con el Tercer Grado con 10 alumnos.

4.1.5 Técnicas instrumentos y fuentes

Registro, evaluaciones.

4.1.6 Técnicas

El analisis de datos estadisticos implica el uso de herramientas y métodos para
procesar, interpretar y presentar datos de manera significativa. Estas técnicas
pueden incluir el uso de software estadistico, calculos matematicos, graficos y
tablas para resumir y analizar los datos recopilados. El objetivo es obtener

conclusiones validas a partir de los datos y presentar los resultados de manera
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claray precisa, incluyen la construccion de tablas de frecuencias, la elaboracion
de gréaficos y el andlisis de medidas de tendencia central y variabilidad, el analisis
descriptivo enfoque proporciona un resumen conciso de los datos observados,
ayudando a simplificar grandes cantidades de datos de forma significativa y

describir tendencias
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4.2 RESULTADOS.

La presentacion de resultados estadisticos implica la exposicién y explicacion de
los hallazgos numéricos derivados del analisis de datos, esto puede incluir el uso
de tablas, graficos y medidas descriptivas para comunicar de manera efectiva la
informacion recopilada y analizada, el objetivo es presentar los resultados de
manera clara y precisa, utilizando herramientas visuales y numéricas para
resumir y destacar los hallazgos mas relevantes, este proceso es fundamental
para que los lectores puedan comprender y evaluar adecuadamente la
informacion estadistica por los resultados las instituciones educativas son
destacadas que la gestion por resultados las instituciones educativas, y que si
bien se han redefinido los modelos de administracion en distintos ambitos, es
fundamental orientarlos al cumplimiento de planos estratégicos para facilitar la
evaluacion y medicion de su cumplimiento, asi mismo es transparente, que
involucre a todos los actores participativos para realizar una tarea democratica y

direccionada a los procesos pedagdgicos.
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Tabla 2
Género
Frecuencia Porcentaje
Masculino 4 40,0%
Femenino 6 60,0%
Total 10 100,0%

Fuente: Elaboracién propia.

Interpretacion

Tabla 2

Observamos que los estudiantes en masculino tienen frecuencia de 4 con un
porcentaje de 40%; por otra parte estas en femenino con frecuencia 6 con el

60%. Totalizando la frecuencia de 10 y es el 100%

FIGURA 1

Género

Porcentaje

Wasculino Femenino

Género

Nota: Elaboracion propia.

Interpretacion: Observamos que los estudiantes en masculino con un porcentaje

de 40%; por otra parte estas en femenino con el 60%. Totalizando es el 100%

OFICINA DE |NVEST|GAC|GN http://repositorio. uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV \2) | INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

Tabla 3
Trabajo colaborativo
Frecuencia Porcentaje
Mucha frecuencia 5 50,0
Poca frecuencia 5 50,0
Total 10 100,0

Fuente: Elaboracion propia

Interpretacion tabla 3: Trabajo colaborativo con mucha frecuencia con 5 de
frecuencia con el porcentaje del 50% y con poca frecuencia esta con 5 de
frecuencia siendo el 50% y en el total de frecuencia es de 10 estudiantes con el

100%

FIGURA 2

Trabajo colaborativo

50

40

30

Porcentaje

20

Mucha frecuencia Poca frecuencia

Trabajo colaborativo

Nota elaboracion propia
Interpretacion tabla 3: Trabajo colaborativo con mucha frecuencia con el
porcentaje del 50% y con poca frecuencia esta con el 50% y en el total es el

100%
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RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES PEDAGOGICAS

La importancia de la gestion por resultados en el funcionamiento de las
instituciones educativas, se destaca que la gestion por resultados es un proceso
vital para el funcionamiento y que si bien se han redefinido los modelos de
administracion en distintos ambitos, es fundamental orientarlos al cumplimiento
de planos estratégicos para facilitar la evaluacién y medicién de su cumplimiento,
se resalta la importancia de la gestion eficaz y transparente, que involucre a
todos los actores participativos para realizar una tarea democratica y
direccionada a los procesos pedagdgicos.

Se menciona que la practica pedagogica es el espacio donde interactdan
el docente y los estudiantes, y donde la institucion educativa define las directrices
para el desarrollo de la poblacion, se enfatiza que la educacion tiene como pilar
fundamental proveer conocimientos, desarrollar habilidades y actitudes que
preparan a los estudiantes para asumir responsablemente las tareas de
participacion social, y les permiten tener un aprendizaje integral y brindar la
flexibilidad apropiada para que el estudiante y futuro profesional se adapta a un

mundo en permanente transformacion.
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CONCLUSIONES

Primera.- La implementacién del trabajo colaborativo en el a&mbito
educativo, especificamente en estudiantes de Tercer Grado de la
Institucion Educativa Publica “Inmaculada Concepcion” Pallccacancha en
2023, ofrece numerosos beneficios, promueve el liderazgo estudiantil y el
aprendizaje autorregulado, lo que contribuyo un ambiente de aula mas
participativo y a un mayor desarrollo de habilidades de los estudiantes,
resalta la importancia de la perspectiva comunitaria en la educacién
inclusiva y el desarrollo de dinamicas de trabajo colaborativas-
participativas, lo que sugiere que la implementacién de estrategias
colaborativas en el aula fomenta un ambiente inclusivo y participativo, el
trabajo colaborativo docente tiene un impacto significativo en la gestion
pedagogica, lo que podria traducirse en una mejora en la calidad de la
ensefanzay el aprendizaje.

Segunda.- La implementacién del trabajo colaborativo en el aula de Tercer
Grado de la Institucibn Educativa Publica resulto ser una estrategia
efectiva para mejorar el aprendizaje de los estudiantes, el trabajo
colaborativo pues fomentar el aprendizaje autorregulado y el liderazgo
estudiantil, lo que puede contribuir a un ambiente de aula mas
participativo y a un mayor desarrollo de habilidades de los estudiantes, el
trabajo colaborativo docente tiene un impacto significativo en la gestion
pedagdgica, lo que podria traducirse en una mejora en la calidad de la
ensefianzay el aprendizaje, la revision sistematica de literatura en el aula

puede generar un proceso de construccibn de conocimiento y
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aprendizaje colaborativo, la implementacion del trabajo colaborativo en

el aula de Tercer Grado de la Institucion Educativa Publica “Inmaculada
Concepcion” Pallccacancha en 2023 es una estrategia efectiva para
mejorar el aprendizaje de los estudiantes y fomentar un ambiente de aula

mas participativo y colaborativo.

Tercera.- La evaluacion del impacto del trabajo colaborativo en el desarrollo de
habilidades comunicativas y sociales de los estudiantes de Tercer Grado ofrece
resultados prometedores exige a los participantes habilidades comunicativas,
relaciones simétricas y reciprocas, asi como un deseo de compartir la
resolucién de las tareas, esta dinAmica puede contribuir al desarrollo de
habilidades comunicativas y sociales en los estudiantes, al fomentar la
interdependencia positiva entre los sujetos y la realizacion conjunta de tareas
asimismo, el trabajo colaborativo docente, tiene un impacto significativo en la
gestion pedagdgica, lo que podria traducirse en una mejora en el desarrollo de
habilidades comunicativas y sociales de los estudiantes, la implementacion del
trabajo colaborativo en el aula de Tercer Grado de la Institucion Educativa
Puablica “Inmaculada Concepcion” Pallccacancha en 2023 tiene un impacto
positivo en el desarrollo de habilidades comunicativas y sociales de los
estudiantes, al fomentar la interdependencia positiva, la realizacién conjunta de

tareas y el desarrollo de habilidades comunicativas y sociales.
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RECOMENDACIONES

Primera.- La investigacion existente resalta la importancia del trabajo en
grupo y el aprendizaje colaborativo para el desarrollo de habilidades
comunicativas, sociales y de resolucion de problemas en los estudiantes
ademas, se destaca que el aprendizaje colaborativo conlleva un proceso
de construccion de conocimiento, lo que resulta en un aprendizaje
colaborativo efectivo por lo tanto, la implementacion de estas estrategias
pedagogicas no solo promueve un mayor compromiso y participacion de
los estudiantes, sino que también contribuye al desarrollo integral de
habilidades que son fundamentales para su éxito académico y su
preparacion para enfrentar los desafios de un entorno laboral y social en
constante cambio.

Segunda.- Resalta la importancia del trabajo en grupo y el aprendizaje
colaborativo para el desarrollo de habilidades comunicativas, sociales y
de resolucion de problemas en los estudiantes ademas, se destaca que
el aprendizaje colaborativo conlleva un proceso de construccion de
conocimiento, lo que resulta en un aprendizaje colaborativo efectivo, por
lo tanto, la implementacion de estas estrategias pedagdgicas no solo
promueve un mayor compromiso y participacion de los estudiantes, sino
gue también contribuye al desarrollo integral de habilidades que son
fundamentales para su éxito académico y su preparacion para enfrental
los desafios en constante cambio

.Tercera.- La evaluaciéon del impacto del trabajo colaborativo en el

desarrollo de habilidades comunicativas y sociales de los estudiantes de
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Tercer Grado ofrece resultados prometedores, el trabajo colaborativo
exige a los participantes habilidades comunicativas, relaciones simétricas
y reciprocas, asi como un deseo de compartir la resolucion de las tareas
esta dinamica puede contribuir al desarrollo de habilidades comunicativas
y sociales en los estudiantes, al fomentar la interdependencia positiva
entre los sujetos y la realizacion conjunta de tareas, asimismo, el trabajo
colaborativo docente, tiene un impacto significativo en la gestion
pedagogica, lo que podria traducirse en una mejora en el desarrollo de
habilidades comunicativas y sociales de los estudiantes, la
implementacion del trabajo colaborativo en el aula de Tercer Grado de la
Institucion Educativa Publica “Inmaculada Concepcidon” Pallccacancha en
2023 tiene un impacto positivo en el desarrollo de habilidades
comunicativas y sociales de los estudiantes, al fomentar la
interdependencia positiva, la realizacion conjunta de tareas y el desarrollo

de habilidades comunicativas y sociales.
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1. DATOS INFORMATIVOS:

LE. “INMACULADA CONCEPCION" PALLCCACANCHA
DIRECTOR Prof. Efrain PRADO CISNEROS
DOCENTE Prof. Luis Arturo PRADO AYALA
AREA CIENCIAS SOCIALES WIVEL | SECUNDARIA
CICLD Vil GRADO 3 SECCION | UNICA
FECHA DE INICIO 13/05/2023 FECHA DE TERMINO 14/06/2023
2. A CERCA DE LA UNIDAD DE AFRENDIZAJE N® 03
Celina estudiante de |z |.E. “Inmaculada Concepeion™ del 3er afio de secundaria, ella nacid en
la Comunidad de Pallccacancha, Distrito de Vischongo, Provincia de Vilcas Huaman y desde
SITUACION muy nifia vivio rodeada de la cosmovision incaica, ella comprende gue al iniciar el afio escolar
SIGNIFICATIVA | muchos de sus compafieros no conocen el legado del Imperio Inca, lo que dificulta su
integracion con las demas regiones del Perd, por eso s necesario una presentacion sobre el
origen de la Cultura Inca ¢ Cual es la importancia de la cultura Inca? ¢Qué relacion hay entre
tu historia y el legado incaico? ¢ Por qué Machupichu es considerado una maravilla mundial?
En el proposito de esta unidad se pretende que los estudiantes identifiquen informacion y
PROFOSITO DE | reconozcan la importancia del legado incaico como parte de nuestro patrimenio Cultural.
LA UNIDAD
RETO DE LA ¢Cual es la importancia de la cultura Inca? éQué relacion hay entre tu historia y el legado
UNIDAD: incaico? {Por gué Machupichu es considerado una maravilla mundial?
ERDDUCTO DE LA | Elaboracidn de un mural sobre el imperio Incaico
UNIDAD
3. RUTA DE LA UNIDAD DE AFRENDIZAJE:
MATERIALES, MEDIOS
RUTA SECUENCIA DE ACTIVIDADES Y RECURSO0S
EDUCATIVOS
SEMANA 01 Actividad 01:  El origen de los incas Fichas de actividades
[13/05/ - 17/05) PET
SEMANA 02 Actividad 02:  Organizacion politica y administrativa del Tahuantinsuyo Tableta/Celular
(20/05/ - 24/05) Cuadernos o libros de
Actividad 03:  Organizacion social v economica del Tahuantinsuyo ;DHSTHE' I
SEMANA 03 apelotes, plumones
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Formato de evaluacion de

SEMANA 05
(10/06/ - 14/06)

Actividad 05:

Los mayas y Aztecas

trabajo colaborativo (Lista
de cotejo,/Tubrica)

4. MATRIZ DE LA UNIDAD DE AFRENDIZAJE:

OFICINA DE INVESTIGACION

Tesis Publicada con autorizacion del autor

COMFEENCIAS/ | ACVIDAD|  DESEMFENOS FROFOSIO | EVIDENCIA | CRIERIOS DE EVALUACION/
CAFACIDADES ES FRECISADOS LISTA DE COTEJO
» Construye Utiliza diversas fuentes | Los esiudiantes | En  esla * Analiza las fuentes de
interpretacion historicas sobre | identifican  las | actividad, la informacién sobre el
es historicas determinados hechos O | fuentes de | los origen de los incas
Actividad 0 | procesos historicos, informacidn sobre | estudiantes » Explica las causas del
* Interpreta _ Desde los origenes del | el origen de los | elaboraran surgimiento del imperio
ﬁw Elorigendz | Tahyantinsuyo. incas. una incaico
diversas. osinese infografia s  Explica como influyd a
» Comprende el sobre @l consolidacion el
fiempo origen de los imperio incaico como
historico Incas, pafe de  nuesro
* Elabora legado
exphcaciones
:Emmm Explica las diferencias | Los estudiantes | En  esta] o Identifica a
i entre namaciones e | identifican el | actividad, importancia de la
interpretaciones de un | desamolio  sobre | los organizacion politica y
hecho o  proceso | la  Organizacion | estudiantes administrativa ~ del
historico, desde los | politica y | elaboraran Tahuantinsuyo  como
Actividad 02 | origenes del | administrativa del | un partz  del  legado
| Tahuantinsuyo Tahuantinsuyo | organizador histrico
Organizacicn como parte del | visual sobre o Explica como se
a:ﬁlr::?r:w legado historico | Ia , desarrolld la red vial
a del e inca 0 Ghapacnan.
Tahuantingu Pﬂlm,c'; _ *  Explica como influyo de
o administratv qué manera influian las
3 del visitas del inca en la
Tahuantinsu consolidacion  del
¥ tertitorio del
Tahuantinsuyo
me'rﬂ_ Utiliza las convenciones | Los  esfudiantes | En esla ¢ Analiza la importancia
interpretaciones | Actividad 03 | y categorias temporales | reconocen I | actividad, de la sociedad inca
hestoricas - |para exlicar Ia | importancia de fa | los como  fuente  de
-Interpreta Organizacion | jmportancia  de  los | organizacion estudiantes vinculos de parentesco
:‘“mm s06@Y | nechos o  procesos | social y | realizan un y reciprocidad
-éﬁr:ﬂh . Sl | Mstoricos desde los | econdmica  del | cuadro s Explica la importancia
fiempo histérico. e, origenes del | Tahuantinsuyo comparativo de la reciprocidad en la
-Elabora ya Tahuantinsuyo. sobre I sociedad inca
explicaciones sobee organizacion » Explica como influyd la
procesos histdricos. Er.':H:'lE! ¥ gconomia incaica
ECOMOMICS i = b=
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UNIDAD DE AFRENDIZAJE 3: "Explicamos el trabajo colaborativo f la herencia
cultural de nuestro pasado Incaico®

ACTIVIDAD: "Bl origen de los incas™
. DATOS INFORMATIVOS:

UGEL [ VILCAS HUAMAN

LE | “INMACULADA CONCEPCION” PALLCCACANCHA

NIVEL | secunpario SEMANA 01

| CICLO I v | DURAGION || 180 minutes

AREA I cess | FECHA: 14-17/05/2023

|| 3 ] DOCENTE: Prof. Luls Arturo PRADD AYALA

. AFRENDIZAJES ESFERADOS:

FROFOSID Los estudianies identifican las fuentes de informacidn sobre el ongen de los ncas
EVIDENCIA | En esta actvidad, los estudianies elaboraran una infografia sobre ol ongen de los incas

COMEETENCIAS | Construye interpretaciones historicas.

¢ Interpreta cribcamente fuentes diversas

CAFACIDADES ¢ Comprende el bempo histonco.

* [Elabora explicaciones sobre procasos histdncos

EEEH—‘EM Ubliza dwversas fuentes histoncas sobre determinados hechos o procesos histoncos
FRECISADD | desds los origenes del Tahuanfinsuyo

CRITERIDS DE + Analiza las fuentes de la informacion sobre el origen de ks ncas

EVALUACION/ * [Explica las causas del surgimientn del impena incaico
LIS7A DECOTEJD » [Explica cdmo influyd la consolidacion del impena incaico como parfe de nuestro legado.

COMEETENCIAS "TRANSVERSALES
¥ Personaliza entomos virtuglas
SE DESENVUELVE EN EN DRNOS ¥ Geshona informacion del entomo vriual
VIRTUALES GEMERADOS FOR LASTIC ¢ [ntaraciua én enltmos vitualas
" Crea objetos viriuales en diverscs formatos
«  Define metas de aprendizaje,
GESTIONA SU AFRENDIZAJE DE MANERA | i;ﬂ;““m*s et
ALTINOMA ¥ Monitorea y austa su desempefio duranie & proceso de
apeendizaj.
VALORES ACTUDES
ThRANSVERSAL
ENFOOUE Respeto a laidentidad | Los docentes y esiudianies acogen con respeln a iodos, sin
INTERCULTURAL cultural rnemapmnar i E:n:tll.r a nadia en mzfm de 5u lengua. 5U manara da
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el tratamiento de los desafios comunes

ENFOQUE Equidad y justicia Los estudiantes comparten siempre los bienes disporbles para ellos en los
ORIENTACION AL espacios educativos (recursos, matenales, instalaciones, tiempo, actividades,
BIEN COMUN conocimientos) con sendido de equidad y usticia.

1. SECUENCIA DIDACTICA:

FROUESUS DADUGICUS

v El docente mediante la accion motivate busca despertar el interés de los estudiantes
rescatando los saberes previos con los que cuentan los y las estudiantes.

v El docente, saluda a los estudianies. ;Como estan mis queridos estudiantes? los estudiantes
responden jMuy bien con ganas de aprender! ;Cual es el lema para nuestra clase? los
estudiantes responden jMe gusta el colegio durante las clases de ciencias sociales!

v’ El docente y los estudiantes acuerdan normas para la interaccion en el trabajo: escucharse
atentamente, esperar mos para participar, entre otros

v' Participamos activamente durante la sesiin
v Levantamos I3 mano para opinar/participar.
v Nos respetamos mutuamente y respetamos las opiniones de los demas,

SABERES PREVIOS Y PROBLEMATIZACION:

v’ Eldocente les presenta la siquiente imagen: "Machu Picchu® (anexo 1)

'5.

INICIO

o Eldocente les pide que responda las siguientes preguntas mediante lluvia de ideas

< ;Qué observas en laimagen?
% ;Describe lo que observas en la imagen?

¢ Eldocente genera el conflicto cognitivo mediante la pregunta:

< ¢COmo surgieron los primeros incas?
% (Cual fue la importancia de Machu Picchu para los incas?

PROPOSITO Y ORGANIZACION:

OFICINA DE |NVEST|GAC|GN http://repositorio. uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




VICERRECTORADO DE

: TESIS UANCV )| | INVESTIGAGION

/y | “OFICINA DE INVESTIGACION®
4 NG

< Se comunica el reto o desafio de |a actividad
< Se dara conocer los criterios de evaluacion del reto de la actividad del area.

GESTION Y ACOMPANAMIENTO:

e El docente indica que hagan uso de sus fichas de autoaprendizaje e identifiquen la actividad
y les indica que lean y subrayen las ideas principales.

o El docente les indica utilizar sus resaltadores y apuntar en block las dudas que vayan
surgiendo para que en la accion aplica, se les absuelvan todas sus dudas.

¢ Eldocente solicita que desarrollen las siguientes actividades que se encuentran en la ficha.

v"  El docente indica a los estudiantes a leer Ias fuentes de informacion sobre los incas:

Las cronicas
Los documentos administrativos

Los datos arqueologicos
Los mitos del origen

& &0
e ole e o

v" El docente indica a los estudiantes a3 leer “el surgimiento del Tahuantinsuyo”.

< En un principio, los incas formaron un pequenio Estado que se asentd en el valle del Cusco.
Las crénicas sefialan que la expansion se inicid a partir de la guerra contra las chancas,
grupo étnico asentado entre los rios Apurimac y Pampas (Ayacucho-Apurimac). Segun la
leyenda, ante el inminente ataque de las chancas al Cusco, el inca Viracocha huyd junto 3
Inca Urco, su hijo y sucesor. Entonces, su otro hijo, Inca Yupanqui, asumid 13 defensa de
su senoric. Tras vencer a las chancas, Inca Yupanqui se hizo coronar con el titulo de
Pachacutec ("el que cambia el rumbo del mundo’) y puso los cimientos para la organizacion
del Estado inca. Pachacutec dividid su territorio en cualro suyos para mejorar 13
administracion de sus dominios, lo que dio origen al Tahuantinsuyo, cuya capital era el
Cusco. En las regiones conquistadas, mandd construir caminos, edificar centros
administrativos y depdsitos. Bajo su gobierno, el imperio legd hasta la sierra central y el
Altiplano.

v" El docente indica a los estudiantes a leer “La consolidacion del Tahuantinsuyo®

Pachacitec cogobemd con su hgo Tupac Inca Yupanqus, con quien exdendid el impeno. Por el sur, este inca
consolido ! dominio de! Altiplano, anexd los valles del omente boliviano y llegd hasta el rio Mauls. en Chile.
En la costa sur, hizo aianzas con € seforio de Chincha y conquistd al sefiorio de Guarco en Lunahuani En
Ia costa central, sometio a los ychma y los collique. En la costa norte, por Glimo, fortalecio la conguista de
Cajamarca, someso al reino de Chimor y avanzo rumboe al actua! Ecuador, donde sometd a canaris y quitos.
Tapac Inca Yupanqui eligid como sucesor a su hyo Titu Cusi Huallpa, quien al asumer el mando cambié su
nombre por el de Huayna Capac. Durante su gobierno, Huayna Capac consohdd el poder inca en los temtorios
conquistados. Sus campanas mitares fueron en realidad campadias de reconquista, pues muchas etnias
prociamaron su autonomia al morir su padre. Este inca también emprendio la conquista de berras en el norte,
tras ordenar la construccion del centro adminsstratvo de Tumibamba, al sur del actual temtorio ecuatonano;
fi2g0 hasta el rio Ancas mayo (en el sur de la actual Colombia). Hacia el final de su gobiemo se escucharon
notcias sobre la legada de hombres barbados que habian establecdo contacto con las poblaciones costeras:
eran Francisco Pizamo y sus companeros, que habian ambado a las costas de! Tahuantinsuyo. Hacia €l afo
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¥ Ladocente indica a los estudiantes a leer sobre las dinastias inca:

La Capaccuna s la relacion oficial de los incas que gobemaron el Tahuantinsuyo. Esta especie
de lista los presenta divididos en dos dinastias: Hurin Cusco (bajo Cusco) y Hanan Cusco (aito
Cusco).

BEIRQALIMENTACION:

v"  Eldocente indica a los estudiantes establecer las similitudes y diferencias entre la ceramica
Killke & inca.

Ceramios de |3 cultura killke 2 inca

La ceramica killke es el antecedente mas inmediato de la ceramica inca en la region Cusco
Como se le suele hallar en capas de suelo mas profundas, se le considera mas antigua
que ka ceramica inca.

v" El docente indica a los estudiantes desarrollar lo que se indica.

< Enelmapa de la izquierda, colorea con un tono distinto los temitorios conquistados
por los incas que se incluyen en |a leyenda.
%+ [En el mapa de la derecha, identifica y colorea con un tono distinto las regiones del
Tahuantinsuyo.
RETO:
¥" El docente solicita que desarrollen el siguiente reto:

<= Realiza una linea de tiempo de acuerdo a la informacion brindada sobre el origen de los incas.
<+ Completar la sopa de lefras.

¥"  Eldocente absuelve dudas y refuerza |as respuestas brindadas de los estudiantes.
v" El docente pide a los estudiantes que socialicen sus respuestas a través de una lluvia de idea y
promueve |a retroalimentacion de los estudiantes.
Ademas, se promueve que refuercen lo aprendido consultando con material adicional (lecturas
breves relacionados al tema).
» Eldocente finahiza la sesion solicitando respondan el cuadro de autoevaluacion donde manifastaran sus

logros durante la sesion de aprendizaje (Lo logre, Estoy en proceso, Necesito mejorar) en base a los
criterios de evaluaciin planteados en nuestra actividad con |a finalidad de lograr &l RETO de |a actividad,

El docente también menciona respondan las preguntas Metacognicion:
E i Qué aprendimos hoy?
& ¢ Como ko aprendimos?

4 For qué es importante lo aprendida?
¢ Fara que nos sirve lo aprendido?
¢ Qué mas necesito aprender para mejorar?
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ANEXO 1 ,
FORMULARIO DE AUTORIZACION

AUTORIZACION PARA LA INCORPORA(;I(’)N DE LOS
TRABAJOS DE INVESTIGACION
EN EL REPOSITORIO INSTITUCIONAL UANCV

Formato digital E Fecha de entrega: 21/10/2024

1. Datos del autor (es):

' k77 - |
Nombres y Apellidos:LUIS ARTURO PRADQ ALAYA

Direccion;JR. TAHUANTINSUYO 318
DNI/Carné de Extranjeria/Pasaporte N°: 28297462 Pty
Teléfono: 966698690 email; Sayaccmayo@gmail.com

Nombres y Apellidos:

Direccién; :
DNI/Carné de Extranjeria/Pasaporte N°:
Telélone: . P
Facultad y/o Escuela de Posgrado: PROGRAMA DE SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL
Escuela Profesional o Mencién: CIENCIAS SOCIALES

Titulo o Grado Académico a optar: SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL

Asesor:

email: ry

Esta obra se encuentra dentro de las siguientes denominaciones:

Trabajo de Investigacion [ | Tesis[ | Trabajo de Suficiencia Profesional [ | Trabajo Académico
Titulo: TRABAJO COLABORATIVO Y EL APRENDIZAJE EN ESTUDIANTES DEL TERCER GRADO
DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA INMACULADA CONCEPCION PALLCCACANCHA 2023

Palabras claves, (3 a 5 términos); I rabajo, colaborativo, aprendizaje

.Esta obra se desarroll en la UANCV '-2?
1.2

! Indicar si su produccion inteleciual ha empleado recursos tales como, instalaciones, laboratorios, insumos,
equipos, bases de datos, asesoria técnica por parte del personal de la UANCYV, financiamiento, entré otros
relacionados.

2 Si su produccion intelectual se desarrollé en la UANCYV totalmente o parcialmente, debera autorizar el
deposito en el Repositorio de manera obligatoria.
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2. Referencia de tesis:

—

E Bachiller ﬂTitulo ‘L)Q 2da Especialidad DMaestria T jDoctorado

3. Licencias:

a) Licencia estandar:
Bajo los siguientes términos, autorizo el depdsito de mi tesis en el Repositorio
Digital de la UANCYV.
Con la autorizacion de deposito de mi produccion Intelectual, otorgo a la Universidad
Andina “Néstor Caceres Velasquez” una licencia no exclusiva para reproducir, distribuir,

comunicar al publico, transformar (inicamente mediante su traduccién a otros idiomas) y
poner a disposicion del piblico mi produccion intelectual (incluido el resumen), en formato
fisico o digital, en cualquier medio, conocido 0 por conocerse, a través de los diversos
servicios por la Universidad, creados o por crearse, tales como el Repositorio Digital de
tesis UANCYV, coleceidn de produccion intelectual, entre oiros, en el Pert y en el extranjero

por el tiempo ¥ veces que considere necesarias, y libres de remuneraciones.

En virtud de dicha licencia, la Universidad Andina *“Néstor Caceres Veldsquez” podra
reproducir mi produccion intelectual en cualquier tipo de soporte y en mas de un ejemplar,
sin modificar su contenido, solo con propdsitos de seguridad, respaldo y preservacion.
Declaro que la produccién intelectual es una ereacién de mi autoria y exclusiva titularidad,
coautoria con titularidad compartida, y me encuentro facultado a conceder la presente
licencia y, asimismo, garantizo que dicha produccion intelectual no infringe derechos de
autor de terceras personas.

La Universidad Andina “Néstor Caceres Veldsquez” consignara el nombre del y/o los
autor(es) de la produccidn intelectual, y no le hard ninguna modificacién més que la
permitida en la licencia.

Autorizo su publicacién (marque con una X)

X ‘ Si, autorizo que se deposite inmediatamente.
I | S, autorizo que se deposite a partir de la fecha (d/m/a):_

1—|| No autorizo.

b) Licencia CREATIVE COMMONS 4.0 INTERNACIONAL:
Si usted concede una licencia CREATIVE COMMONS sobre su produccién intelectual,
mantiene la titularidad de los derechos de autor de esta y, a la vez. permite que otras personas
puedan reproducirla, comunicarla al publico y distribuir ejemplares de esta, bajo las
condiciones siguientes:
. Quiere permitir usos comérciales de su produccion intelectual?
Si: significa que usted permite la reproduccion, distribucién y comunicacion puiblica de la
produccion intelectual incluso con fines comerciales.
No: significa que usted permite la reproduccion, y comunicacion piblica de la produccion
intelectual, pero sin fines comerciales.

I:I Si autorizo

lx_l No autorizo
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Jurisdiccién de su Licencia

usted puede elegir entre la opcion “internacional” o una adaptada a su jurisdiccion,
como para el caso peruano. .

La opcién “internacional” emplea el lenguaje y la terminologia de los tratados
internacionales; en cambio, la adaptada a su jurisdiccion, recoge las particularidades
de la legislacion peruana.

En consecuencia, la opcién “internacional” goza de una mayor eficacia a nivel
mundial, gracias a que tiene jurisdiccién neutral. Mientras que la opcion adaptada
a la jurisdiccion del Perl goza de una mayor eficacia ante los tribunales peruanos.

Internacional
l:l Nacional

Linea de investigacion: GESTION DE LA EDUCACION — SEG34

21/10/2024
- -

Firma de Autor huella digital Fecha

100

< et i

OFICINA DE INVESTIGACION

Tesis Publicada con autorizacion del autor http'//r'epUSltDmD' uancv. edu' pe/




