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ESCUELA DE POSGRADO W

&E_§OLUCION DIRECTORAL N° 000203-2026-D-EPG-UANCV/J
Juliaca, 06 de febrero de 2026

VISTOS:
El expediente N° 47 presentado por el (la) Bachiller: MOLLINEDO CANDIA BENITA quien soficita nominacion de jurados, fecha
y hora de sustentacion de tasis, en la Escuela de Posgrado de la Universidad Andina "Néstor Caceres Velasquez'.

CONSIDERANDO:

Que, el (a) Bachiller; MOLLINEDO CANDIA BENITA con nimero de DNI 40140685 con nimero de malricula 21528340 ha
solicitado asignacion de jurados, Fecha y hora de sustentacion de la Tesis Titulada: APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTOS
Y SU RELACION CON EL DESARROLLO DE HABILUDADES SOCIOEMOCIONALES DE LOS NINOS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE NIVEL INICIAL CHUCUITO 2025 para optar el GRADO de: MAGISTER EN EDUCACION
Mencion: ADMINISTRACION Y GERENCIA EDUCATIVA de la Escuela de Posgrado de la Universidad Andina Néstor Céceres
Velésquez,

Que, de conformidad con lo previsto en &l ariiculo 18° del Reglamento Interno de Trabejo de Investigecion Conducente a Grados
y Titulos, COMITE DE INVESTIGACION; :

Que, mediante Resolucion N°1949-2025 -USA-EPGIUANCY SE APRUEBA Y AUTORIZA LA EJECUCION DE LA PROPUESTA
DE INVESTIGACION y con Resolucion N°2441-2025-USA-EPG/UANCY, se APRUEBA y AUTORIZA EL INFORME FINAL DE
LA INVESTIGACION (BORRADOR DE TESIS) Titulada: APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTOS Y SU RELACION CON EL
DESARROLLO DE HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES DE LOS NINOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE NIVEL
INICIAL CHUCUITO 2025 La misma que pertéfiece ala Linea de Investigecion: GESTION DE LA EDUCACION - P32;

Que, al haberse cumplido con los requisitos exigidos por el Reglamento Intemo de Trabajo de Investigacion Conducente a Grados
y Titulos en su articulo 28° DE LA SUSTENTACION. ,

Y estando, la opinion favorable del Director de la Unidad de fnvestigaciony el Director de la Escuela de Posgrado mediante
acta de sorleo de jurado, con registro N* 000786 de fecha: 05 de febréro de 2026 se nomina jurados.

Que, conforme al articulo 66° del Reglamento General de la Escuela de Posgrado de ia UANCY, establece que /a Tesis de
Posgrado es un trabajo de investigacion clentifica origingl de acluslidad y de alio valor clentifico,

En uso de las atribuciones confenidas a la Direccion en él inciso “J° del arliculo 17° del Reglamento General de la Escuela de
Posgrado, y el articulo 76° del Estatuto Universitario;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR APTO para |a sustentacion presencial del INFORME FINAL DE LA INVESTIGACION
(borrador de tesis), TITULADO: APRENDIZAJE BASADD EN PROYECTOS Y SU RELACION CON EL DESARROLLO DE
HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES DE LOS NINOS DE LAS INSTITUGIONES EDUCATIVAS DE NIVEL INICIAL
CHUCUITO 2025 de! (1) Bach: MOLLINEDO CANDIA BENITA, para optar el GRADO de: MAGISTER EN EDUCACION
Mencion: ADMINISTRACION Y GERENCIA EDUCATIVA, en virtud de los considerandos expuestos.

ARTICULO SEGUNDO. - NOMINAR JURADOS para la sustentacion presencial y defensa de la tesis a los sigulentes docentes

ordinarios:
Pragidente : Dr. FELIX CRISTOBAL QCHATOMA PARAVICINO
Primer miembro : Dr. ENRIQUE ELEUTERIO ZUNIGA MEDINA
Segundo miembro : M.Sc. JULIO GESAR CHUCUYA ZAGA
Asesor : Mg, LUIS CHAYRA AGUILAR
ARTICULO TERCERO. - PROGRAMAR FECHA Y HORA de sustentacion como se detalla:
Fecha : Jueves, 12 de fehrero del 2026
Hora : 03:00 p.m.
Lugar : Aufa N°206 Centro Comercial N° 03 UANCV-JULIACA

ARTICULO CUARTO. - El Director de la Escuela de Posgrado queda encargado de! cumplimiento de |z presente Resolucion.

Reglstrese, comuniquese y archivese.
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RESOLUCION DIRECTORAL N° 02441-2025-USA-EPG/UANCV
Juliaca, 19 de diclembre de 2025

VISTOS:

El Expedients N° 2025-C-8103 de fecha 24 de noviembre de 2025, el (la) Bach. MOLLINEDO CANDIA BENITA, con DNI N*
40140685, cddigo de malricula N*® 21528340, quisn solkita Revisién de Informe Final de la Investigacion (borrador de Tesis), INFORME
N° 002172-2025-UIEPG-UANCYV y el Anexo (04 o 05) “Ficha de Opinién del Informe Final de la Investigacion (borrador de
Tesis)" del 16 de diclembre de 2025, que fue revisada por el Comilé de Investigacion de la Escuela de Posgrado.
CONSIDERANDO:

Que, s Unidades de Investigacion son unidades académicas que agrupan a docenles y estudiantes de diversas disciplinas, en razbn
de! desammollo de investigacion cientifica, lecnolégica y humanista de acuerdo &l Eslatulo Universiario Modificado 2020 de nueslra
primera Casa Superior de Estudios.

Que, con Expediente N°2025-C-8103 el (la) Bach. MOLLINEDO CANDIA BENITA, =olicita Ia revision y aprobacion del Informe Final
de la Invesligacion (borrador de Tesis) titulado: APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTOS Y SU RELACION CON EL DESARROLLO
DE HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES DE LOS NIROS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE NIVEL INICIAL CHUCUITO
2025 Linea de invesligacin GESTION DE LA EDUCACION - P32, para optar el GRADO de MAGISTER EN EDUCACION, mencién:
ADMINISTRACION Y GERENCIA EDUCATIVA.

Que, al haberse cumplido con los requisitos exigidos por el Regtamento Intemo de Trabajo de Investigacion Conducente a Grados y
Titulos plasmado en la Resolucion N® 0294-2023-UANCV-CUR,

Que, el Comité de Investigacion emitid su opinion FAVORABLE al Informe Final de la Investigacion (borrador de Tesis).

Que, ¢ Director de la Unidad de Investigacion de la Esouela de Posgrado, corrobord el asesoramiento en el Informe Final de la *
Investigacion (borrador de Tesis) dal ASESOR Mgtr. LUIS CHAYRA AGUILAR; y,

Estando, la opinion favorable del Comité de Investigacion, segin INFORME N* 002172-2025-UI-EPG-UANCV y el Anexo (04 o 05)
“Ficha de Opinion del Informe Final de la Investigacién (borrador de Tesls)” en concordancia con el Reglamento Intermo de Trabajo
de Investigacion Conducente a Grados y Titulos Resolucidn N° 0294-2023-UANCV-CU-R, de conformidad a lo que establece la Ley
Universitaria N° 30220, Ley de Creacion de la UANCV N* 23738 y Modificatoria N° 24661 y el Estaluto de la UANCV, que confiere
facullades a la unidad de Investigacion de la Escuela de Posgrado,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR Y AUTORIZAR EL INFORME FINAL DE LA INVESTIGACION (BORRADOR DE TESIS) para la
REVISION DE SIMILITUD TURNITIN, titulado: APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTOS Y SU RELACION CON EL DESARROLLO
DE HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES DE LOS NINOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE NIVEL INICIAL CHUCUITO
2025 presentado por el (la) Bach. MOLLINEDO CANDIA BENITA, en virlud de los considerandos expuestos.

ARTICULO SEGUNDO.- RATIFICAR, como ASESOR al (a) Mgtr. LUIS CHAYRNA AGUILAR.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER que la Escuela de Posgrado, la Secretaria Académica y adminisirativa, quedan encargados del
cumplimiento de la presente resolucidn. \
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Juliaca, 10 de noviembre del 2025
VISTOS:

El Expediente N° €-6440 de fecha 28 de octubre del 2025, el {la) Bach. MOLLINEDO CANDIA BENITA, con DNI N*
40140685, codigo de matricula N* 21528340, quien solicita Revision de propuesta de Investigacion; INFORME N*
01702-2025-UI-EPG-UANCYV y el Anexo (02 o 03) “Ficha de Opinidn de la Propuesta de Investigacion” del 06 de
noviembre del 2025, que fue revisada por el Comité de Investigacion de la Escuela de Posgrado.

CONSIDERANDO:

Que, las Unidades de Investigacion son unidades académicas que agrupan a docentes y estudiantes de diversas
discipiinas, en razon del desarrollo de investigacion cientifica, tecnoldgica y humanista de acuerdo al Estatuto
Universitario Modificado 2020 de nuestra primera Casa Superior de Estudios.

Que, con Expediente N* C-6440 el (la) Bach, MOLLINEDO CANDIA BENITA, solicita fa revisidn y aprobacion de Ia
propuesta de Investigacion titulado: APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTOS Y SU RELACION CON EL DESARROLLO DE
HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES DE LOS NINOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE NIVEL INICIAL
CHUCUITO 2025 Linea de investigacion GESTION DE LA EDUCACION - P32, para optar el GRADO de MAGISTER EN
EDUCACION, mencién: ADMINISTRACION Y GERENCIA EDUCATIVA.

Que, al haberse cumplido con los requisitos exigidos por el Reglamento Interno de Trabajo de Investigacion
Conducente a Grados y Titulos plasmado en la Resolucidn N2 0294-2023-UANCV-CU-R,

Que, el Comité de Investigacidn emitid su opinion FAVORABLE a la propuesta de investigacion,

Que, ¢l Director de la Unidad de Investigacién de la Escuela de Posgrado, corroboré la propuesta del ASESOR Mgtr.
LUIS CHAYNA AGUILAR, quien debe estar acreditado y facultado para orientar y ayudar al asesorado en el proceso de
elaboracion del trabajo de investigacion (Tesis) de acuerdo a Ta DIRECTIVA N® 004-2019-UANCV-VRAD-OI; y,

Estando, la opinién favorable del Comité de Investigacion, segin INFORME N* 01702-2025-UI-EPG-UANCV y el
Anexo (02 o 03) “Ficha de Opinién de la Propuesta de Investigacién” en concordancia con el Reglamento Intemo de
Trabajo de Investigacion Conducente a Grados y Titulos Resolucién N® 0294-2023-UANCV-CU-R, de conformidad a lo
que establece la Ley Universitaria N 30220, Ley de Creacion de la UANCV N2 23738 y Modificatoria N® 24661 y el
Estatuto de la UANCV, que confiere facultades a la unidad de Investigacion de la Escuela de Posgrado.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR Y AUTORIZAR LA EJECUCION DE LA PROPUESTA DE INVESTIGACION, titulado:
APRENDIZAIE BASADO EN PROYECTOS Y SU RELACION CON EL DESARROLLO DE HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES
DE LOS NINIOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE NIVEL INICIAL CHUCUITO 2025 presentada por el (la) Bach.
MOLLINEDO CANDIA BENITA, para optar el GRADO de MAGISTER EN EDUCACION, mencion: ADMINISTRACION Y
GERENCIA EDUCATIVA en virtud de los considerandos expuestos,

ARTICULO SEGUNDO.- RECONOCER, coma ASESOR al (a) Mgtr, LUIS CHAYNA AGUILAR.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER que la Escuela de Posgrado, la Secretaria Académica y administrativa, quedan
encargados del cumplimiento de la presente resolucion.

Registrese, comuniquese y archivese,
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"Datos de autor

Nombres y Apelhdos BENITA MOLLINEDO CAN DlA

Tipo de documento de identidad DNI

Niumero de documento de ldentidad 40140685

URL de ORCID https://orcid.org /(N)(l‘! 0008-2654-6024
Datos de asesor

[
Nombres y apellidos LUIS CHAYNA AGUILAR

7Tipo de documento de identidad DNI

Ntmero de documento de identidad 02363034

URL de ORCID https://orcid.org/0009-0007-9829-1721 i

Datos del jurado

Presidente del jurado

Nombres Y Apellidos FELIX CRISTOBAL OCHATOMA PARAVICINO

Tipo de documento DNI

“Nﬁmero de dvocumento de identidad 4624361 14 )

URL de ORCID .hAlt}’ss://m'(_iul.(_njg{/i(,)’(}(_)jL-(_)_(_)j_)}-O_(_),S5—8 198
Miembro del iura_d_oT =

Nombres Y Apellidos ENRIQUE ELEUTERIO ZUNIGA MEDINA

Tipo de documento DNI

Nimero de documénto de identidad 02419543

URL de ORCID https://orcid.org/0000-0002-4793-9053
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Tipo de documento DNI

Ntimero de documento de identidad | 01328442 -

URL de ORCID https://orcid.org/0000-0003-4470-5240

Datos de investigacion

Linea de investigacion GESTION DE LA EDUCACION - P32

Grupo de investigacion No aplica.

AgeBcia de financiamiento Sin financiamiento.

Direccién: INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
NIVEL INICIAL CHUCUITO

Pais: Peru

Departamento: PUNO

Provincia: CHUCUITO
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DECLARACION DE AUTENTICIDAD Y RESPONSABILIDAD

Yo BENITA MOLLINEDO CANDIA ) . identificado con DNI

Nro. _ 40140685 en mi condicién de egresado de:

[0 Escuela Profesional
[ Programa de Segunda Especialidad,
2 Programa de Maestria o Doctorado

MAESTRIA EN EDUCACION ,

informo que he elaborado el/la i Tesis o [ Trabajo de Investigacion, O Trabajo Académico
denominada:
APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTOS Y SU RELACION CON EL DESARROLLO DE HABILIDADES

SOCIOEMOCIONALES DE LOS NINOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE NIVEL INICIAL CHUCUITO
2025

Asesorado por: _Matr, LUIS CHAYNA AGUILAR =

Es un tema original,

Declaro que ¢l presente trabajo de tesis es elaborado por mi persona y no existe plagio/copia de ninguna
naturaleza, en especial de otro documento de investigacién (tesis, revista, texto, congreso, o similar)
presentado por persona natural o juridica alguna ante instituciones académicas, profesionales, de
investigacién o similares, en el pais o en cl extranjero.

Dejo constancia que las citas de otros autores han sido debidamente identificadas en el trabajo de
investigacidn, por lo que no asumiré como suyas las opiniones vertidas por terceros, ya sea de fuentes
encontradas en medios escritos, digitales o Internet,

Asimismo, ratifico que soy plenamente consciente de todo el contenido de la tesis y asumo la
responsabilidad de cualquier error u omisién en el documento, asi como de las connotaciones éticas y legales
involucradas,

El incumplimiento de lo declarado da lugar a responsabilidad del declarante, en consecuencia; a través del
presente documento asumo frente a terceros, la Universidad Andina Néstor Caceres Veldsquez y/o la
Administracion Phblica toda responsabilidad que pueda derivarse por el trabajo final presentado. Lo seialado
incluye responsabilidad pecuniaria incluido el pago de multas u otros por los dafios y perjuicios que se
ocasionen,

Juliaca (06  de_ A bril del 2026

F A (ASESOR FIRMA (obligatoria) Huella
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RESUMEN

Este estudio busco analizar el vinculo entre el Aprendizaje Basado en Proyectos
(ABP) y el desarrollo socioemocional de los nifios del nivel de educacion inicial (P) en
la circunscripcion de Chucuito en el afio 2025. Metodologia: Se utiliz6 un enfoque
cuantitativo con un disefio no experimental de corte transversal y correlacional. La
fuente de datos estuvo constituida por 35 docentes que impartian ABP y 150 nifios
respecto a sus habilidades socioemocionales. La seleccion de docentes se realizd
mediante censo, y la de los nifios mediante muestreo aleatorio simple. La técnica de
recoleccion de datos fue la observacion, y se emplearon la guia de observacion del
ABP vy la hoja de observacion de habilidades socioemocionales como instrumentos.
Estos instrumentos fueron validados mediante juicio de expertos, y de acuerdo con el
Alpha de Cronbach, demostraron un nivel de confiabilidad aceptable (0,61 y 0,73,
respectivamente). En cuanto a los resultados descriptivos, se evidencié que el nivel de
implementacion del ABP fue predominantemente bajo (51.43%). Por su parte, el
desarrollo de habilidades socioemocionales mostré que el 47.71% de los nifios se
encuentra en nivel bajo. En el analisis inferencial, mediante el coeficiente Rho de
Spearman, se obtuvo Rho=0.50 y p=0.003, lo que confirmd6 una relacion positiva de
nivel medio y estadisticamente significativa. El aprendizaje basado en proyectos es
bastante importante para el desarrollo de las habilidades socioemocionales de los
nifios en edad preescolar. Sin embargo, la medida en que ayuda a desarrollar dichas
habilidades depende de la calidad de la planificacion, la mediacion del maestro durante
el proyecto y la aplicacion de evaluaciones formativas sistematicas.

Este estudio examind el aprendizaje basado en proyectos (ABP) para evaluar
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su impacto en las habilidades socioemocionales de nifios en edad preescolar en el
distrito de Chucuito en 2025. Metodologia: Este estudio utilizé una metodologia de
investigacion cuantitativa con un disefio no experimental, transversal y correlacional.
Su enfoque fue en las habilidades socioemocionales de los nifios en edad preescolar
y utilizé una muestra de investigacion de 150 nifios y 35 docentes de ABP. De los 150
nifios utilizados en el estudio, 109 fueron seleccionados mediante muestreo aleatorio,
mientras que se utiliz6 una técnica de muestreo censal para seleccionar a los
docentes. EI método principal de recoleccién de datos del estudio fue la observacion.
La guia de observacibn de ABP y la hoja de observacion de habilidades
socioemocionales fueron los instrumentos que se emplearon. Se validaron ambos
instrumentos a través del juicio de expertos y, conforme al Alfa de Cronbach, mostraron
una fiabilidad aceptable (0,61 y 0,73 respectivamente). Los resultados descriptivos
mostraron que la implementacién del ABP fue en su mayoria baja (51.43%). En cuanto
a la evolucion de las capacidades socioemocionales, el 47.71% de los nifios se
encuentra en un nivel bajo. El coeficiente Rho de Spearman, en el analisis inferencial,
arrojo un resultado de p=0.003 y Rho=0.50, lo que corrobord una relacién positiva a
nivel medio con significancia estadistica. Por lo tanto, se concluye que el Aprendizaje
Basado en Proyectos tiene un vinculo importante con el desarrollo de las competencias
socioemocionales de los nifios en inicial; sin embargo, su efecto depende en gran parte
de la calidad del planeamiento, la mediacion del docente a lo largo del proyecto y la
implementacion de una evaluacion formativa sistematica.

Palabras claves. Empatia, evaluacion formativa, socioemocionales.
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ABSTRACT

The purpose of this research was to discover if a relationship exists between
Project-Based Learning (PBL) and improving socio-emotional skills of children in early
childhood education in the Chucuito district in 2025. Method: For this research, a
descriptive correlational design was applied. It was quantitative, non-experimental, and
cross-sectional. The population considered consisted of 35 teachers and 150 children
with measured socio-emotional skills. All 35 teachers were included in the sample, and
109 children were selected for the study via simple random sampling. Data were
collected using the technique of observation. The instruments employed were the PBL
Observation Guide and the Socio-Emotional Skills Observation Sheet, which
underwent validation by experts, and voiced satisfactory reliability as determined with
the aid of Cronbach's Alpha (0.61 and 0.73 respectively). Regarding the descriptive
results, PBL implementation was assessed, with a significant percentage evidenced at
a low level (51.43%). For their part, the development of socio-emotional skills showed
that 47.71% of the children were at a low level. In the inferential analysis, using
Spearman's Rho coefficient, Rho=0.50 and p=0.003 were obtained, confirming a
moderate and statistically significant positive relationship. Consequently, it is
concluded that Project-Based Learning is significantly related to the development of
socio-emotional skills in early childhood education children in Chucuito, but its impact
depends largely on the quality of the planning, teacher mediation during project
development, and the application of systematic formative assessment.

Keywords: Empathy, formative assessment, socio-emotional skills
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INTRODUCCION

A nivel internacional, la educacion inicial ha adquirido una relevancia creciente
como etapa fundamental para el desarrollo integral de los nifios, en la medida en que
no solo se orienta a la adquisicion de conocimientos basicos, sino también al
fortalecimiento de competencias socioemocionales que permiten una convivencia
armonica, el aprendizaje colaborativo y la formacién de ciudadanos responsables.
Diferentes entidades internacionales, como la UNESCO, han afirmado que el
desarrollo socioemocional es un elemento esencial para la educacion de calidad
porque afecta el bienestar del estudiante, la adaptacion y el rendimiento escolar y
académico (2020). Por lo tanto, los sistemas educativos contemporaneos deben
abandonar las metodologias tradicionales, que enfatizan la transmision légica de
contenidos, y adoptar metodologias activas, que promuevan el analisis y la interaccion

social.

Ademas, el Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) desplaza el enfoque de la
instruccion hacia un aprendizaje sustancial y fomenta las habilidades sociales y
emocionales de los estudiantes. EI ABP permite a los estudiantes aprender a través
de problemas del mundo real, trabajar en equipos y dirigir activamente su aprendizaje,
lo cual naturalmente desarrolla su capacidad de comunicarse y empatizar, y mejora su
capacidad para tomar decisiones racionales (Thomas, 2000). Asimismo, el Comité
para el Aprendizaje, la Equidad y el Desarrollo Socioemocional (CASEL, 2020)
argumenta que habilidades como la autorregulacion y el trabajo en equipo, junto con
la capacidad de resolver conflictos pacificamente, se desarrollan a través del

aprendizaje basado en proyectos, y son vitales para el crecimiento socioemocional de
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los ninos.

A nivel internacional, la educacion infantil esta siendo reconocida como una
etapa necesaria para el desarrollo completo de los nifios. Ademas de la educacion
basica, se centra en el desarrollo de habilidades socioemocionales que ayudan a los
nifos a vivir y trabajar juntos de manera constructiva, al mismo tiempo que desarrollan
una ciudadania responsable. La UNESCO y otras organizaciones internacionales han
sostenido que el desarrollo socioemocional es un componente crucial para una
educacién de calidad, ya que incide en el bienestar del estudiante, su capacidad para
adaptarse y su desempefio en la escuela y en términos académicos (2020). En
consecuencia, los sistemas educativos actuales deben dejar de lado los métodos
convencionales, que hacen hincapié en la transmisién l6gica de contenidos, y empezar

a utilizar metodologias activas que fomenten el analisis y la interaccion social.

El Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) también promueve un aprendizaje
significativo al cambiar el enfoque de la ensefianza e impulsa las destrezas sociales y
emocionales de los alumnos. Los alumnos pueden aprender mediante situaciones
reales, trabajar en equipo y dirigir su aprendizaje de manera activa gracias al ABP.
Esto fomenta de forma natural su habilidad para comunicarse y empatizar, asi como
su capacidad para tomar decisiones racionales (Thomas, 2000). De forma parecida, el
Comité para el Aprendizaje, la Equidad y el Desarrollo Social y Emocional (CASEL,
2020) destaca que las habilidades de trabajo en equipo y la autorregulacién, ademas
de la capacidad para solucionar conflictos pacificamente, que se fomentan mediante
el aprendizaje basado en proyectos, son fundamentales para el desarrollo emocional

y social de los nifios pequefios.
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El Ministerio de Educacion de Peru destaca las competencias socioemocionales
de la educacion inicial a nivel nacional, ya que comprende que el enfoque por
competencias del Curriculo Nacional de Educacion Béasica es crucial para el desarrollo
integral del alumno. El aprendizaje fundamentado en proyectos es un método activo
gque se promueve como estrategia para fortalecer las dimensiones sociales,
emocionales y cognitivas, y proporcionar a los alumnos significativas experiencias de
aprendizaje. De acuerdo con varias investigaciones (Rojas, 2021), el aprendizaje
basado en proyectos en las instituciones educativas de Peru aun se encuentra en
etapas iniciales y continta siendo restringido por la ausencia de formacién pedagadgica,
planificacion y evaluacion. Por esta razén, numerosos nifios tienen problemas con su
desarrollo socioemocional y afrontan retos vinculados con el aula para moderar sus

reacciones emocionales y conductas sociales inadecuadas al decidir en el aula.

En Chucuito, en particular, se ha notado que las instituciones educativas de los
primeros afios de vida continGan siendo mayormente muy tradicionales y que el
Aprendizaje Basado en Proyectos no se usa con frecuencia. Investigaciones anteriores
realizadas en Puno han indicado que los nifios preescolares presentan niveles bajos
o medios en competencias socioemocionales y sociales. Esto sefiala que es preciso
optimizar las tacticas pedagdgicas que promueven la empatia y la convivencia (Ponce,
2017). Con base en lo anterior, los maestros tienen dificultades para desarrollar y
trabajar en proyectos educativos y también para su evaluacién, lo cual restringe de

manera significativa el Aprendizaje Basado en Proyectos dentro del aula.

Es relevante examinar la relacion entre el Aprendizaje Basado en Proyectos y

el fomento de competencias socioemocionales en la educacion infantil en Chucuito.
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Entender esta relacion brindara la justificacion cientifica para optimizar las practicas
educativas con el fin de desarrollar integralmente a los alumnos. En relacién a lo
anterior, el objetivo principal de este estudio es establecer el nivel de correlacion entre
el ABP y el desarrollo socioemocional con las dimensiones fundamentales de
planificacion, ejecucion y evaluacion de proyectos, asi como con los indicadores de

empatia, relaciones interpersonales y toma de decisiones responsable en la nifiez.

Este estudio tiene una justificacion tedrica porque ayuda a entender la relacion
entre el uso de metodologias activas y el desarrollo socioemocional en la educacion
inicial. A nivel metodologico, este estudio tiene justificacion por el empleo de
instrumentos confiables y validos dentro de un disefio no experimental correlacional.
A nivel practico, este estudio tiene justificacion por el desarrollo de informacion que
puede facilitar la mejora de las decisiones pedagdgicas y de gestién educativa en la

UGEL Chucuito y sus instituciones.

Cuatro capitulos componen esta tesis. El Capitulo | trata los elementos
generales de la investigacion, tales como el planteamiento del problema, la justificacion
del estudio, las metas y las hipétesis. El capitulo Il ofrece un andlisis del marco teérico
y un examen del antecedente y el contexto a nivel mundial, nacional y local, asi como
los marcos teoricos y conceptuales de las variables. La metodologia de investigacion
cuantitativa, el disefio no experimental y transversal de la investigacion, asi como el
nivel correlacional, la poblacién, la muestra, las técnicas e instrumentos de
investigacion se detallan en el Capitulo Ill. Los hallazgos, el analisis y la interpretacion
de los resultados, la discusion, las conclusiones y las sugerencias que se originan del

estudio se presentan en el Capitulo IV.

OFICINA DE |NVEST|GAC|0N http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




ﬁe% VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV A2} | INVESTIGACION
<X

“OFICINA DE INVESTIGACION”

CAPITULO |

ASPECTOS GENERALES

1.1. EXPOSICION DE LA SITUACION PROBLEMATICA

A nivel internacional

En décadas recientes, se ha enfocado la educacibn en métodos que
trascienden la simple adquisicion de conocimientos y promueven destrezas que
capacitan a los alumnos para las exigencias de un mundo globalizado. Las
capacidades que incorporan la mejora de habilidades socioemocionales son cada vez
mas demandadas, sobre todo porque estas habilidades tienen un efecto en la
comunidad escolar, el logro, la empatia y la autorregulacion (Colaborativo para el
Aprendizaje Académico, Social y Emocional [CASEL], 2020). El Aprendizaje Basado
en Proyectos (ABP) involucra a los alumnos de forma activa en el aula y les posibilita

aprender mediante la interaccion entre ellos (Thomas, 2000).

Se han realizado mudltiples investigaciones a nivel mundial acerca de la
relacion entre los métodos activos de ensefianza y el desarrollo socioemocional.
Lucas, Claxton y Spencer (2013) indican que los métodos educativos que exigen a los
alumnos trabajar de manera conjunta, tomar decisiones en conjunto y resolver
problemas como equipo (por ejemplo: el Aprendizaje Colaborativo, el Aprendizaje

Basado en Problemas o las Comunidades de Aprendizaje) estimulan su desarrollo
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emocional y social. Asimismo, investigaciones hechas en diferentes escenarios
demuestran que los proyectos en el saldn de clases incrementan la colaboracion, la
empatia y la autoeficacia, elementos esenciales para el desarrollo socioemocional del

alumnado (Bell, 2010).

A pesar de los beneficios del ABP, que han sido registrados por multiples
naciones, la implementacion de este método no es uniforme en los sistemas
educativos globales. La investigacion en Estados Unidos, que revel6 que menos del
30 % de los maestros estadounidenses implementaban métodos activos, como el ABP,
cuando existian obstaculos para la capacitacion docente, como la falta de tiempo,
recursos limitados y un curriculo tradicional rigido (Resumen de Investigacion sobre
Aprendizaje Basado en Proyectos, 2018), es un caso representativo. Una situacion en
el Reino Unido evidencia que los retos en la incorporacion de profesores se
encontraron con las mismas dificultades al intentar fusionar totalmente el Aprendizaje
Basado en Problemas (ABP) con competencias socioemocionales. Krajcik y Shin
(2014) detectaron un inconveniente en la capacitacion de maestros. Los maestros
tienen problemas para poner en practica PBL y habilidades socioemocionales en el

aula cuando no reciben capacitacion y no existe una evaluacion.

Aunque se acepta la importancia de introducir metodologias activas
destinadas a mejorar las habilidades sociales y emocionales, los datos de diferentes
paises muestran que la incorporacion positiva de estas metodologias se ve
obstaculizada en muchos contextos educativos. Dado esto, se analizara el uso del
Aprendizaje Basado en Proyectos para explorar como puede ser utilizado para reforzar

las habilidades sociales y emocionales durante las etapas iniciales de la educacion
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formal. El enfoque sera en la educacion infantil.

Con el propésito de lograr ese objetivo, se centrara la perspectiva en el estudio
del Aprendizaje Basado en Proyectos y las capacidades socioemocionales que tienen
los nifios. Esto se justifica debido a que numerosos paises presentan ejemplos del
potencial de este método de ensefianza y, simultaneamente, ejemplifican las
limitaciones que la mayoria de los sistemas educativos afrontan para implementar el

método correctamente.

A nivel nacional

En un ambito educativo que considera a los nifios como seres integrales,
incluso cuando son muy jévenes, es necesario dedicar mas atencion. En esta linea, el
Ministerio de Educacion (MINEDU) ha elaborado politicas significativas enfocadas en
un curriculo que se basa en competencias. Esto ha implicado que el aprendizaje
cognitivo se haya reforzado a través de la potenciacion de capacidades
socioemocionales. Estas abarcan la capacidad de resolver conflictos pacificamente, la
cooperacion, la autorregulacién y la empatia (MINEDU, 2016). Esta direccion se
origina al considerar que las capacidades socioemocionales son fundamentales para

adaptarse, interactuar con otros en el colegio y fomentar un aprendizaje significativo.

Estas politicas han determinado que el Aprendizaje Basado en Proyectos
(ABP) es un enfoque que promueve una atmésfera de aprendizaje mas colaborativa y
participativa, donde los individuos se comprometen a trabajar juntos para solucionar
problemas reales. (MINEDU, 2016). Lamentablemente, numerosas investigaciones a

nivel nacional han evidenciado que aldn subsisten muchas limitaciones para
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implementar el ABP y otros métodos activos en la educacion peruana, especialmente

en sus etapas iniciales.

Diversas investigaciones a nivel nacional han determinado que muchos
maestros optan por métodos tradicionales de ensefianza, como el método de la
conferencia, el cual prioriza la transmision de saberes sobre la intervencion estudiantil
(Rodriguez y Arriaga, 2020). Los maestros mencionan que tienen problemas para
planificar, ejecutar y valorar los proyectos educativos de forma mas sistematica porque
la capacitacion constante de los docentes es insuficiente y no existe apoyo pedagogico

por parte del sistema educativo (Ruiz, 2021).

La evidencia indica que, a pesar de que las politicas educativas tienen como
prioridad desarrollar habilidades socioemocionales, este avance no es perceptible en
las practicas docentes. En un analisis hecho en colegios de la region metropolitana de
Lima, por ejemplo, los cientificos descubrieron que cerca del 25% del total de los
profesores implementaron métodos pedagdgicos para contribuir al desarrollo de las
competencias socioemocionales de los alumnos. Segun Salazar (2022), algunos
profesores manifestaron que la evaluacion de las capacidades socioemocionales era
una tarea ardua. Esto evidencia que las practicas pedagdgicas en las escuelas todavia
no han incorporado por completo los métodos vinculados con el desarrollo

socioemocional de los alumnos.

De acuerdo con los estudios a nivel nacional, es esencial fomentar el
desarrollo temprano de estructuras para la administracion de proyectos y las

interacciones socioemocionales en el aprendizaje durante la primera infancia. Esto se
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debe, sobre todo, a que los nifios presentan problemas con la autorregulacion
emocional y la colaboracién social, asi como a que no participan lo suficiente en el
aprendizaje grupal mediante la interaccion (Garcia y Huaman 2021). Este hecho es
alarmante, especialmente considerando la funcion importante que tienen las
competencias socioemocionales en el paso a la escuela y en el alivio de conflictos

sociales durante los primeros afios de escolarizacion.

En cuanto a esto, parece que no existen metodologias diferentes y que los
marcos curriculares del MINEDU no ponen suficiente énfasis en potenciar las
capacidades socioemocionales. La mezcla de esto y las practicas diarias de
ensefianza produce un grado de incertidumbre acerca del rol que el Aprendizaje
Basado en Proyectos (ABP) desempefia en las competencias socioemocionales de los
jovenes peruanos, asi como la necesidad de hacer investigacién para formular marcos
gue demuestren la legitimidad e impacto de las politicas y practicas planificadas para

el desarrollo profesional docente.

A nivel internacional

Las instituciones de educaciéon inicial de la provincia de Chucuito se
encuentran con desafios que impiden poner en practica estrategias pedagdgicas
eficaces que posibiliten el avance paralelo del aprendizaje infantil y las capacidades
socioemocionales. Se ve que las practicas pedagdgicas son mayoritariamente
tradicionales y que el Aprendizaje Basado en Proyectos no se aplica de manera
sistematica, a pesar de que las instituciones estan intentando mejorar la educacion.

Esta situacién afecta de manera negativa las posibilidades de que los alumnos
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aprendan de forma integral y se desarrollen en términos socioemocionales.

Si examinaramos la primera dimension del ABP, que es el disefio de
proyectos, nos dariamos cuenta de que a muchos maestros se les dificulta crear
proyectos educativos que estén en contexto. Es posible que esto se deba a una falta
de coordinacion con lo que les interesa a los nifios y con los propdsitos curriculares de
la educacion infantil. Con frecuencia, la planificacion se enfoca en tareas individuales
y no en las experiencias holisticas que posibilitan que los nifios colaboren y piensen
sobre lo que han aprendido colectivamente. Como consecuencia, los proyectos dejan
de ser un desarrollo y se tornan irrelevantes para el desarrollo de las competencias

socioemocionales de los nifios.

En lo que respecta a la segunda dimensién, el desarrollo de proyectos en el
aula, en muchas ocasiones la realizacion de los proyectos no promueve de forma
eficaz que los alumnos participen activamente. Cuando la ensefianza se enfoca
mayormente en el docente, a los alumnos no se les brindan las oportunidades
adecuadas para interactuar y trabajar entre ellos. Asimismo, si la forma de ensefiar es
monotona, podria impactar negativamente en las capacidades sociales que se
requieren para colaborar, respetar y resolver conflictos. En términos generales, estos
estilos restringen el progreso de un ambiente en el aula que propicie una convivencia

pacifica.

En la tercera dimension del PBL, se centra la evaluacion del aprendizaje en el
resultado final del proyecto y no tiene en cuenta ni los procesos de aprendizaje, ni el

crecimiento social y emocional del alumno. La retroalimentaciéon no es sistematica.
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Ausencia de instrumentos de observacion que hagan posible documentar y examinar

el avance de los alumnos en autorregulacion, responsabilidad y empatia.

En el ambito de la formacion de competencias socioemocionales, muchos
alumnos encuentran muy dificil mostrar empatia y tienen dificultades para identificar y
entender las emociones ajenas. Ademas, numerosos nifios tienen dificultades para
cooperar con otros, observar las normas de participacion respetuosa y social y
promover vinculos positivos con sus compafieros. Finalmente, en el area de toma de
decisiones responsables, es claro que los nifios todavia dependen mucho del profesor
para que intervenga y solucione conflictos, asi como para asumir algunas obligaciones

extra en el saldn.

La falta de una implementacion adecuada y sistematica del Aprendizaje
Basado en Proyectos en los centros de educacion infantil de Chucuito puede estar
perjudicando el desarrollo socioemocional de los nifios, y este es el principal
inconveniente que se plantea. Si esto es correcto, dificultara el objetivo de alcanzar un
desarrollo extenso. Ademas, indica que se justifica un analisis adicional para investigar

las dos variables y mejorar la gestion educativa y pedagdgica del area.

Por lo tanto, es evidente e imperativo estudiar con mayor profundidad las
correlaciones de los componentes Planificacién, Ejecucion y Evaluacién del
Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) con el desarrollo de habilidades

socioemocionales de los nifios en edad preescolar del distrito de Chucuito.
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1.2. FORMULACION DEL PROBLEMA

1.2.1. Problema general

PG ¢De qué manera el Aprendizaje Basado en Proyectos se relaciona con el
desarrollo de las habilidades socioemocionales de los nifios de las instituciones

educativas de nivel inicial del distrito de Chucuito en el afio 2025?

1.2.2. Problemas especificos

PE1 ¢ Qué relacién existe entre la planificacion del proyecto en el Aprendizaje Basado

en Proyectos y el desarrollo de las habilidades socioemocionales de los nifios?

PE2 ¢ Qué relacidn existe entre el desarrollo del proyecto en el aula y el desarrollo de

las habilidades socioemocionales de los nifos?

PE3 ¢ Qué relacion existe entre la evaluacion del aprendizaje en el ABP y el desarrollo

de las habilidades socioemocionales de los nifios?

1.3. OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

1.3.1. Objetivo general

OG. Determinar la relacion entre el Aprendizaje Basado en Proyectos y el desarrollo
de las habilidades socioemocionales de los nifios de las instituciones educativas de

nivel inicial del distrito de Chucuito 2025.

1.3.2. Objetivos especificos

OEL. Establecer la relacion entre la planificacion del proyecto en el Aprendizaje

Basado en Proyectos y el desarrollo de las habilidades socioemocionales de los nifios.
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OE2. Analizar la relacion entre el desarrollo del proyecto en el aula y el desarrollo de

las habilidades socioemocionales de los nifos.

OE3. Determinar la relacion entre la evaluacién del aprendizaje en el ABP vy el

desarrollo de las habilidades socioemocionales de los nifios.

1.4. JUSTIFICACION DEL ESTUDIO

1.4.1. Justificacion teérica

Desde un punto de vista teorico, este estudio esta justificado porque
proporciona una comprension sistematica de la manera en que el Aprendizaje Basado
en Proyectos (ABP) influye en el desarrollo de las competencias socioemocionales de
los nifios preescolares. Por lo tanto, esta investigacion se fundamenta en las
deficiencias de los campos pedagdgico y psicoeducativo con respecto al entorno

escolar.

La literatura pedagodgica indica que el aprendizaje basado en participacion y
cooperacion, como el Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP), tiende a promover las
mejores condiciones para un aprendizaje significativo. Sin embargo, no hay mucha
informacion disponible sobre las implicaciones del ABP para el desarrollo
socioemocional de los nifios en edad preescolar. Es especialmente cierto en los
contextos locales de Chucuito. Por lo tanto, esta es una oportunidad para explorar el
nexo entre las estrategias pedagogicas basadas en proyectos dentro de los contextos

locales de Chucuito y el desarrollo integral de los nifios.
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En la misma direccién, los resultados ofrecen un marco mas extenso para
planificar y ejecutar practicas de aprendizaje basado en proyectos, que se combinan
con capacidades de aprendizaje socioemocional como la empatia, las habilidades
relacionales y la toma de decisiones responsables. Asimismo, crean muchas
oportunidades para el crecimiento y la evaluacion. Este analisis también apoya un
elemento de una teoria contemporanea y establece una base para investigaciones

futuras y la creacion de marcos educativos en la primera infancia.

Por estas razones, se considera que el estudio esta justificado desde un punto
de vista teodrico, ya que extiende la comprension cientifica acerca de la relacion entre
las metodologias activas y el desarrollo socioemocional. Facilitara el progreso de la
teoria educativa al ofrecer nuevas vias de investigacion y teorias conexas en este

campo.

1.4.2. Justificacion préactica

Se fundamenta en la teoria que establece una conexion entre las
metodologias activas y el desarrollo de la socioemocionalidad. Ademas, brinda nuevas
oportunidades de investigacion en el campo y se basa en la teoria de la ciencia
educativa. Desde el punto de vista metodoldgico, este estudio esta fundamentado
porque detecta las fortalezas y debilidades de la aplicacion del Aprendizaje Basado
en Proyectos en los centros educativos de la primera infancia de Chucuito. En esa
area, serd una guia para el desarrollo de la gestion educativa y las practicas

pedagdgicas en el futuro.

Esto posibilita que los funcionarios de educacion, los docentes y los
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administradores escolares intervengan en la toma de decisiones fundamentada en

pruebas.

Estos descubrimientos sugieren que los sistemas educativos, junto con la
UGEL, tienen la capacidad de desarrollar programas de capacitacion, mejora 'y apoyo
destinados a cuidar al cuerpo docente para reforzar el crecimiento socioemocional de
los alumnos, asi como los procedimientos de planificacion, implementacion y

evaluacioén del APB.

Esta investigacion concientiza acerca de la relevancia de incorporar
deliberadamente trabajo socioemocional en los proyectos pedagdgicos. Esto genera

ambientes de aprendizaje que son mas inclusivos, respetuosos y cooperativos.

Este estudio es valioso porque genera evidencia en un contexto practico que
puede ser empleado de manera literal para perfeccionar las practicas educativas en

los preescolares de Chucuito.

1.4.3. Justificacion metodolégica

El empleo de instrumentos de observacion sistematica que, a través del juicio
experto, se demuestran confiables y que satisfacen niveles adecuados de fiabilidad,
medidos por el Alfa de Cronbach, optimiza la validez y fiabilidad del estudio e impide

gue los resultados varien cuando se repiten los andlisis en otras investigaciones.

Asimismo, el coeficiente de Spearman Rho fue adecuado aqui porque
examina la correlacién entre variables utilizando una escala ordinal de medicion y

ofrece un método para cuantificar las pruebas de los enunciados hipotéticos.
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El procedimiento empleado, asi como la definicion de las poblaciones y las
muestras, junto con los métodos de validacion y confiabilidad y el andlisis que se
muestra, podrian servir como patron para un nuevo estudio correlacional en zonas
rurales o semiurbanas, como Chucuito, en lo que concierne a la educacion temprana

de los nifios.

Esto aporta a la investigacion una base metodologica, dado que incluye un
disefio y un método para examinar las conexiones entre las variables
socioemocionales y educativas en el nivel inicial, los cuales son relevantes, rigurosos

y reproducibles.

1.5. IMPORTANCIA Y ALCANCE DE LA INVESTIGACION

1.5.1. Importancia del estudio

Esta investigacion tiene valor a nivel educativo, institucional y académico
porque trata un asunto relevante para la educacion temprana: la interseccién entre el
desarrollo de habilidades socioemocionales en los nifios y el Aprendizaje Basado en
Proyectos (ABP). El estudio es suficiente dado que sefiala la manera en que la

metodologia activa ayuda al desarrollo integral de los alumnos mas jévenes.

Este estudio examina la asociacion entre el aprendizaje basado en proyectos
(ABP) y las habilidades socio-emocionales. Este estudio de caso analiza la region de
Chucuito y los primeros afios de la educacion en la primera infancia en la regién andina
peruana. Esta investigacion ayuda a construir pedagogia y aporta a la literatura sobre

la educacion en la primera infancia de la region.
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Este andlisis ayuda a los administradores educativos y a los docentes
identificando brechas entre los educadores en relacion con el desarrollo
socioemaocional de los nifios y la metodologia PBL. Los hallazgos del estudio ayudan
a elaborar estrategias que fortalezcan la planificacion, implementacion y evaluacion de

proyectos educativos con una perspectiva socioemocional.

Los hallazgos sobre la institucion son datos Gtiles para los administradores y
las autoridades educativas que les ayudan a tomar decisiones. También ayudan a
hacer propuestas sobre la formacion de docentes y a disefiar politicas pedagogicas y
administrativas para las escuelas que practican pedagogia activa y se preocupan por

el crecimiento integral de los estudiantes.

El avance de la calidad pedagdgica y las relaciones sociales en el entorno
escolar esta relacionado con la relevancia social de esta investigacion. Los nifios
desarrollan mayor empatia, compromiso y responsabilidad, ademas de mejorar su
preparacion para relacionarse y responder a su entorno y participar de forma

significativa en su comunidad.

La investigacion genera conocimientos que ayudan a la evolucion de las
practicas pedagogicas y el desarrollo socioemocional para promover la educacion

holistica de los nifios pequefios en Chucuito. También define un contexto educativo.

1.5.2. Alcance de la investigacion

La investigacion presente ha establecido el enfoque en multiples areas.

Con respecto al ambito geografico, el estudio tuvo lugar en Chucuito, un distrito

OFICINA DE |NVEST|GAC|0N http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV INVESTIGACION
<X

“OFICINA DE INVESTIGACION”

del departamento de Puno; mas precisamente, en las instituciones educativas para la

primera infancia de dicho distrito.

En relacion a la poblacion, se utiliz6 muestreo censal y probabilistico para
obtener una muestra de 35 maestros de la primera infancia en el caso de la variable
del Aprendizaje Basado en Proyectos y 109 nifios que estaban en edad preescolar

para la variable de habilidades socioemocionales.

El estudio se centro principalmente en la relacion entre el Aprendizaje Basado
en Proyectos y el desarrollo de habilidades socioemocionales. Incluyé tres etapas del
ABP (planificacion, ejecucion y evaluacion) y tres constructos socioemocionales

(empatia, relaciones sociales y toma de decisiones responsable).

Al considerar las habilidades socioemocionales del nifio en relacién con la
familia, el estudio no incluy6 estilos parentales, la salud mental de la primera infancia
de la familia, el estatus socioeconémico de la familia ni la situacién cultural de la familia.

Sin embargo, estos factores podrian incluirse en futuros estudios.

El presente estudio también tiene un enfoque no intervencionista, ya que no
se pusieron en marcha programas de ABP ni se hicieron modificaciones en las

practicas educativas, pues simplemente se analizé y describio la situacién actual.

El estudio, por otro lado, no tiene como finalidad establecer el efecto directo

del ABP en el desarrollo de las emociones y la sociedad.

El estudio es claramente correlacional, descriptivo y contextual. Su proposito

es comprender una situacion educativa especifica y ofrecer pruebas que puedan ser
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utilizadas como fundamento para el avance de la pedagogia y para investigaciones

futuras mas relevantes y profundas.

1.6. LIMITACIONES Y DELIMITACION DE LA INVESTIGACION

1.6.1. Limitaciones de la investigacion

En este caso, la investigacion se vio restringida por diferentes limitaciones

logisticas, contextuales y metodoldgicas.

El disefio transversal no experimental fue una de las primeras restricciones
desde el punto de vista metodoldgico. Este disefio posibilitd el andlisis de la relacion
entre variables en un instante Unico, pero no hizo posible determinar la causa y el
efecto ni el progreso de la relacion con el tiempo. Por lo tanto, los resultados reflejan
la situacion que existia en el momento de la investigacién y no pueden revelar las

posibles consecuencias futuras.

La interpretacion de las condiciones del aula y la aplicacion de técnicas
observacionales por parte del investigador también estaban sujetas a su interpretacion

durante la fase de recopilacién de datos.

Respecto a la disponibilidad de la informacién, las restricciones en cuanto a la
disponibilidad de ciertos maestros y las dindmicas particulares del colegio requieren
gue el calendario de observaciones se ajuste y extienda. En ciertas ocasiones, las
tareas institucionales y la carga administrativa dificultaron la posibilidad de hacer

observaciones mas largas o frecuentes.

La investigacion fue disefiada durante un periodo académico, considerando el
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tiempo de ejecucion. Esto, sin duda alguna, dificulto el seguimiento longitudinal con los
participantes. Las investigaciones de este tipo, tomando en cuenta el tiempo del
seguimiento, posibilitarian un analisis de las modificaciones que se producen en el

desarrollo socioemocional de los alumnos y en el PBL durante todo el afio académico.

Respecto a las limitaciones por recursos de la investigacion, dada su
naturaleza académica y de grado, los aspectos econdémicos y logisticos limitaron la
posibilidad de que la muestra se ampliara a otras instituciones educativas del distrito,

ademas de ofrecer evaluaciones adicionales utilizando otros instrumentos.

El desarrollo de las habilidades socioemocionales se ve influenciado por
diversas circunstancias externas, entre ellas el entorno familiar, el nivel econémico-
social y las vivencias previas del nifio. Esto estuvo mas alla de los limites del estudio

y representa una restriccion de la definicion correlacional de este.

1.6.2. Delimitaciones de lainvestigacion

Para que el estudio fuese coherente y preciso, se enfocd en términos de

tiempo, instituciones, geografia y poblacion.

El enfoque geogréfico del estudio fue el distrito de Chucuito, que pertenece a
la provincia y departamento de Puno en Per(, y se limitd Unicamente a las instituciones

educativas de la primera infancia del distrito.

En relacion con las delimitaciones temporales, el analisis se restringié al afio
2025, que es cuando se recopilaron los datos cuantitativos, y al afio 2025 en el que se

procesaron estadisticamente los datos y se evaluaron los resultados.
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La investigacion abarcd solamente a los centros educativos publicos de
Educacion Inicial pertenecientes a la UGEL Chucuito. Esto quiere decir que el analisis
excluyo a todas las entidades privadas, los programas no escolares, las instituciones

educativas de otros niveles y otras entidades publicas.

El estudio se centrd en dos grupos particulares para delimitar la poblacion. La
primera muestra estuvo formada por 35 maestros de educacion infantil, quienes
constituian la poblacion muestral y eran los encargados de la ensefianza de esta etapa
educativa. En la segunda categoria se encuentra el ABP (Aprendizaje Basado en
Proyectos), que incluydé a 109 nifios de educacion infantil, elegidos por medio del
muestreo aleatorio simple y probabilistico; su proposito era analizar la variable relativa

al desarrollo de capacidades socioemocionales.

El andlisis investigd, desde una perspectiva tematica, el desarrollo de las
capacidades socioemocionales y el Aprendizaje Basado en Proyectos. Tomd en
cuenta tres dimensiones del ABP: la planificacidon, el desarrollo y la evaluacion, asi
como tres dimensiones de tipo socioemocional: la toma de decisiones responsables,

las relaciones sociales y la empatia.

Otros factores psicosociales relevantes incluyen los entornos familiar y
educativo y el estado emocional. Estos factores no fueron incluidos en este estudio,

pero pueden tenerse en cuenta en investigaciones futuras.

Por ultimo, dentro de las limitaciones dadas, el estudio puede enfocar un area
en particular y articular y vincular los problemas de investigacion, metas y metodologia

con mayor precision.
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1.7. HIPOTESIS

1.7.1. Hipotesis general

HG. Existe una relacion significativa entre el Aprendizaje Basado en Proyectos y el
desarrollo de las habilidades socioemocionales de los nifios de las instituciones

educativas de nivel inicial del distrito de Chucuito en el afio 2025.

1.7.2. Hipotesis especificas

HE1. Existe una relacion significativa entre la planificacion del proyecto en el
Aprendizaje Basado en Proyectos y el desarrollo de las habilidades socioemocionales

de los nifos.

HEZ2. Existe una relacion significativa entre el desarrollo del proyecto en el aula y el

desarrollo de las habilidades socioemocionales de los nifios.

HE3. Existe una relacion significativa entre la evaluacion del aprendizaje en el ABP y

el desarrollo de las habilidades socioemocionales de los nifios.

1.8. VARIABLES E INDICADORES

Variable 1: Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP)

1.6.1 Conceptualizacion de variables

V1. Definicion conceptual: Puedes pensar en el Aprendizaje Basado en Proyectos
(ABP) como un método educativo enfocado en el individuo. Con esta metodologia, los
alumnos obtienen conocimientos por medio de la exploracion, el analisis y la solucion
de retos importantes para ellos o problemas auténticos. Los alumnos son los

principales actores de sus historias de aprendizaje, y los profesores son quienes
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guian. En este escenario, el papel del maestro es mas bien el de un moderador.

Desde este punto de vista, el Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) combina varios
programas en tareas de aprendizaje coherentes con el fin de desarrollar habilidades
cognitivas y socioemocionales y construir conocimientos. Asimismo, se distingue por
la elaboracion de productos finales que reflejan los éxitos de los alumnos y los

procedimientos que han seguido (Thomas, 2000).

Definicion operacional: El estudio evaluo el Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP)
dentro de las actividades de aprendizaje y evaluo a los docentes mediante el uso de la
herramienta de observacion estructurada. Los items del instrumento estaban
organizados en tres (3) dimensiones. Cada item tenia una escala de Likert de cinco (5)
puntos que comprendia las siguientes respuestas: Nunca (1), Rara vez (2), A veces (3),

Casi siempre (4), Siempre (5).

El sistema de puntuacién de la herramienta determiné los niveles bajo, medio y alto de

ABP.

Variable 2: Desarrollo de habilidades socioemocionales

V2. Definicion conceptual: Cuando los nifios aprenden a comprender y manejar sus
acciones y sentimientos, a tener en cuenta las emociones de los demas, a interactuar
amistosa y constructivamente, y a saber como actuar en una situacién determinada,

se desarrolla su capacidad socioemocional.

Una parte del desarrollo social de los nifios es aprender la capacidad de procesar el
desarrollo del yo y de los demas, la capacidad de afirmarse verbal y no verbalmente,

y la capacidad de afrontar los desafios sin usar la violencia fisica. Estas habilidades
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son esenciales para que los nifios y estudiantes se sientan socialmente bien y sanos

(CASEL, 2020).

Definicién operacional: El desarrollo de habilidades socioemocionales consistio en
una hoja con tres secciones y se evalud con indicadores en una escala de Likert de
cinco puntos. Estos indicadores se evaluaron en los siguientes niveles: Nunca, Rara vez,

A veces, Casi siempre y Siempre.

Las puntuaciones permitieron clasificar el desarrollo de habilidades socioemocionales

en tres niveles segun lo definido en el estudio: bajo, medio y alto.
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1.6.2 Operacionalizacion de variables

Tabla 1
Operacionalizacion de las variables
Variable nensiones Indicadores Esce}la}fje
medicién
Planificacion e Planteamiento de problemas significativos
del proyecto e Consideracion de intereses de los nifios
¢ Organizacion de actividades Escala Likert
secuenciadas
e Integracion de areas de aprendizaje Siempre (5)
Casi siempre (4)
V1. A veces (3)
. Desarrollo del . . - .
Aprendizaje r to en el » Exploracion e investigacion Casi nunca (2)
Basado en proyecto en € « Trabajo colaborativo Nunca (1)
Proyectos aula « Participacién activa .
(ABP) e Uso de materiales concretos Niveles
e Toma de decisiones de los nifios Bajo: 12-28
Medio: 29-44
Alto: 45-60
e Evaluacion formativa
Evaluacion del ¢ Observacion del proceso
aprendizaje en ¢ Retroalimentacion positiva
el ABP e Valoracion del trabajo colaborativo
Empatia ® Reconoce emociones en otros
e Muestra solidaridad )
e Brinda ayuda a compafieros Escala Likert
e Respeta sentimientos ajenos Siempre (5)
Casi siempre (4)
V2: . A veces (3)
Desarrollo de  Habilidades de e Trabajo en equipo Casi nunca (2)
habilidades  relacion e Comunicacion respetuosa Nunca (1)
socio interpersonal o Compartir materiales
emocionales e Resolucion pacifica de conflictos
Toma de 3 o Niveles
decisiones e Eleccion adecuada en actividades Bajo: 12-28
responsables e Cumplimiento de normas Medio: 29-44
e Asume responsabilidades Alto: 45-60

e Reflexiona sobre sus acciones

Thomas, J. W. (2000). Una revision de la investigacion sobre aprendizaje basado en proyectos.
Autodesk Foundation.
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CAPITULO I
MARCO TEORICO

2.1. ANTECEDENTES DE LA INVESTIGACION

2.1.1. Antecedentes internacionales

Ramirez y Rodriguez (2021) llevaron a cabo un estudio sobre la funcion que
tiene el aprendizaje basado en proyectos en el desarrollo social de los nifios en edad
preescolar. El propdsito del estudio fue determinar como la metodologia ABP fortalece
las habilidades interpersonales en nifios de 4 a 5 afios. Los alumnos de la ciudad de
Quito fueron los que constituyeron la muestra del estudio. Usando un enfoque
cuantitativo que incluyé observacién directa y un alcance descriptivo, los
investigadores sefialaron que, después de la implementacibn de proyectos
colaborativos, las habilidades de negociacion y la capacidad de expresar ideas
aumentaron. El individualismo competitivo provoc6 una disminucion en los niveles de

estrés de los estudiantes.

Rizal et al. (2025) arrojan luz sobre el papel de las iniciativas educativas en el
fomento de competencias transversales en el Sudeste Asiatico, con una posible
relevancia para poblaciones mas all4 de esta region. Su propésito fue examinar la
influencia del modelo de Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) en el liderazgo y la

empatia de los estudiantes de educacion primaria y preescolar. El disefo

OFICINA DE |NVEST|GAC|0N http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




VICERRECTORADO DE

> TESIS UANCV INVESTIGACION
<

“OFICINA DE INVESTIGACION”

cuasiexperimental del estudio incorporé6 un grupo de control (n=40) y un grupo
experimental (n=40) y utilizO una prueba de comportamiento social pre y post
intervencidn para evaluar la importancia de la intervencion. Aqui estan los hallazgos:
Se observaron cambios distintos (p<0.05) en los estudiantes que participaron en el
ABP. La habilidad para administrar la frustracion y trabajar en conjunto fueron los dos
aspectos mas importantes de crecimiento del grupo. Conclusiones: De acuerdo con
los resultados, este estudio propone que las estrategias de aprendizaje colaborativas
y contextualizadas proporcionan vias efectivas para mejorar la alfabetizacion
emocional de las personas y suprimir barreras presentes en los métodos centrados en

el profesor.

Sanchez (2025) Realizamos una revision sistematica de la literatura sobre PBL
en la educacion de la primera infancia y estudios de caso de las bases de datos Scopus
y SciELO. Incluimos un total de 15 estudios de caso. Los resultados demostraron que
el PBL contribuyé positivamente al desarrollo tanto de la autonomia como del
autoconcepto. Asimismo, se noté que el comportamiento disruptivo disminuyé de
manera significativa en el 90% de las situaciones y que crecid el respeto, con una
atencion puesta en trabajar hacia objetivos comunes. La utilizacion del PBL favorece
en gran medida el desempefio académico de los alumnos y representa una estrategia
metodologica preventiva frente al bullying escolar, reforzando la estructura emocional

del aula desde la temprana edad.

Solis-Pinilla (2021) El objetivo era disefiar un marco de mejora de la inteligencia
emocional en la educacion infantil y evaluarlo. Para ello, se adopté un enfoque

cualitativo utilizando el marco de la investigacidon-accion. Esto incluyé la
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documentacion de las interacciones de los nifios en el transcurso de los proyectos de
actuacion y medioambientales. Resultados: esta investigacion demostré que, a través
del aprendizaje basado en proyectos (ABP), los nifios desarrollaron una mejor
autorregulacion emocional. En el transcurso del aprendizaje basado en proyectos, los
nifios lograron trabajar y verbalizar emociones dificiles, y aprendieron a pedir ayuda.
Consideraciones: el aprendizaje basado en proyectos ofrece la oportunidad al docente
de actuar como mediador en el desarrollo emocional. Por lo tanto, el proceso de
aprendizaje que lograron los nifios fue significativo en el aspecto cognitivo y emocional.
El estudio fue disefiado con un enfoque bibliografico y descriptivo, utilizando el
aprendizaje activo en la educacion preescolar combinado con la psicologia del
desarrollo. Se establecié que los nifios que participan en actividades interactivas y
participativas (por ejemplo, juegos cooperativos) desarrollan una "teoria de la mente"
mas avanzada que genera empatia hacia los demas. En este sentido, el estudio afirma
gue el aprendizaje socioemocional no puede ensefarse como una disciplina aparte,
sino en forma de un enfoque de aprendizaje activo contextual que integra y construye
el entorno necesario en el que las habilidades socioemocionales pueden ser aplicadas

y practicadas.

2.1.2. Antecedentes nacionales

Aranda (2020) El objetivo de la tesis era determinar si hay una correlacion entre
el empleo del Método de Proyecto y el progreso de las capacidades sociales en nifios
que tienen 5 afos. Metodologia: Se utiliz6 un método de investigacién aplicado, con
un disefio preexperimental y un enfoque cuantitativo. El estudio tuvo la participacion

de veinticinco nifios, y se emple6é una hoja de observacion estandarizada. Tras la
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intervencion, se descubrié que el 84 % de los participantes fueron clasificados como
"dominantes” en términos de interaccion social. Tanto la interaccion como la
adherencia a las normas se incrementaron durante el trabajo social grupal. Es posible
concluir que la técnica de Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) promueve el
desarrollo de competencias de escucha activa y asertividad, puesto que el nifio debe
negociar con sus pares los roles que cada uno jugara para cumplir las tareas

requeridas para alcanzar la meta final.

La investigadora Huaraca (2022) Determinar como el Aprendizaje Basado en
Proyectos afecta el crecimiento de la inteligencia emocional en nifios preescolares fue
la finalidad de esta investigacion. La metodologia del estudio se bas6 en un enfoque
mixto (cualitativo-cuantitativo) de tipo explicativo, en el que las escalas de estimacion
emocional fueron la variable dependiente y los talleres de proyectos la independiente.
Los resultados indicaron que los nifios, en comparacion con el diagnostico inicial,
incrementaron su capacidad de autorregular sus emociones en un 40%; lograron
identificar las emociones de alegria y frustracion durante el proceso creativo. Los
hallazgos del estudio indicaron que los proyectos promueven el aprendizaje basado
en la experiencia, donde los errores son una parte del proceso y, por ende, aumentan

la seguridad y la resiliencia de los nifios.

La investigacion de Mendoza y Santisteban (2021) El objetivo de este estudio
es examinar como los proyectos educativos influyen en la autonomia y colaboracion
de los niflos de cuatro (4) afios en las escuelas publicas. Se implemento6 un disefio de
investigacion accion pedagdgica. La informacion requerida se recopilé mediante listas

de verificacion y diarios de campo durante todo el afio académico. Resultados: La
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investigacion demostro que el Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) promueve que
los nifilos tomen decisiones de manera independiente, dejando atras su dependencia
casi total del maestro y brindando sus propias soluciones a los retos presentados en
sus proyectos. Conclusiones: EI ABP es un método eficaz para democratizar el aula,
ya que fomenta que, desde la infancia, se desarrolle una autoimagen positiva basada
en el sentimiento de poder ejecutar tareas y de estar en condiciones de hacerlo con

SusS pares.

La investigacion de Quispe (2020) El objetivo de la presente investigacion es
identificar la relacion entre el aprendizaje activo y el comportamiento social de un grupo
de nifios de 5 afios, en zonas urbanas y rurales de la region andina. Se utilizé un disefio
transversal, descriptivo, no experimental y se involucraron varias instituciones
educativas de primera infancia. Los resultados indicaron una fuerte correlacién entre
el trabajo por proyectos y la integracion social, (r = 0,78). Los nifios que colaboran con
frecuencia en proyectos o trabajos estan menos aislados socialmente. Se puede
deducir que la Metodologia del Proyecto es una tactica que fomenta la inclusién social
en los contextos educativos y contribuye a identificar y apreciar al "otro". La
Metodologia del Proyecto es adecuada para ser utilizada en entornos educativos

donde se trabaja mucho para fomentar la comunicacion e identidad intercultural.

Vara (2024) El autor emplea una investigacion aplicada y un disefio
cuasiexperimental. Un programa que incluia 12 sesiones, todas relacionadas con
proyectos de investigacion ejecutados por los nifilos mismos, fue creado en la
investigacion. Los nifios mostraron una reduccion del 60% en peleas verbales y fisicas.

El motivo de esto fue que los nifios empezaron a emplear técnicas de didlogo que
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habian aprendido en las sesiones de asamblea vinculadas con los proyectos. El autor
sostiene que la metodologia ABP genera un ambiente estructurado en el que la
comunicaciéon es necesaria, lo cual promueve que los nifios desarrollen sus

capacidades emocionales y verbales y solucionen sus conflictos sin agresividad.

2.1.3. Antecedentes Locales

Flores (2021) Identificar el rango del método juego-trabajo para fomentar la
autonomia en nifios de cinco afos. Metodologia: Se aplico un predisefio experimental.
La técnica principal utilizada fue la observacion sistematica. El grupo de estudio estuvo
conformado por 20 estudiantes. Resultados: Los datos mostraron que los estudiantes
demostraron una alta dependencia del docente antes de la intervencion. Después de
que se llevaron a cabo las actividades de construccién y se asignaron los roles, el 75%
del alumnado logré ejecutar tareas complejas sin la asistencia de ninguna guia.
Conclusiones: Se le atribuyé al empleo del aprendizaje basado en proyectos (ABP)
dentro del enfoque regional basado en el juego la mejora de la identidad personal y la

iniciativa, que son los elementos esenciales de las habilidades socioemocionales.

El estudio de Maquera (2022) Esta investigacion se realizé para determinar la
relacion entre los proyectos de aprendizaje y la convivencia en una democracia en el
aula preescolar. Método: Este fue un estudio descriptivo que analiz6 la poblacién de
manera transversal y correlaciono las variables sin manipulacién. La poblacién de este
estudio fueron nifios de preescolar de entre 4 y 5 afios que viven en la zona de llave.
Resultados: El estudio mostré que ocurrié una correlacion significativa y positiva entre

las variables. Los nifios que participaron en la planificacién de proyectos exhibieron un
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60% mas de conductas de asistencia y toma de turnos. Consideraciones finales. La
investigacion reveld que la participacion de los nifios en proyectos laborales brinda un

sentido de pertenencia mas fuerte y contribuye a reducir las interrupciones en el aula.

Mamani y Condori (2023). Propésito del estudio: examinar la manera en que los
proyectos fundamentados en el movimiento afectan la autorregulacion emocional de
nifios de cinco afios. Método de investigacion: Se emple6 un disefio cuasiexperimental
aplicado en el estudio. Se empled en la investigacion una serie de proyectos llamados
"expresando mis emociones con mi cuerpo”. Resultados de la investigacion: los nifios
lograron reconocer de mejor manera sus propios sentimientos y los ajenos. Lograron
implementar las técnicas de movimiento y respiracion sugeridas en los proyectos para
controlar la ira. Conclusiones: Se plante6 que el ABP posibilita la interrelacion entre
las areas del curriculo y convierte a la educacion emocional en una practica corporal y

vivida, en lugar de ser un concepto abstracto.

Choque (2020) EI propésito de la investigacion fue examinar si es posible
emplear proyectos productivos en el aprendizaje cooperativo para colaborar con la
socializacion de los nifios en edad preescolar. Método: Se aplicé un estudio de caso
para observar el comportamiento de nifios preescolares en comunidades rurales de
Chucuito, como parte de una investigacion cualitativa. Resultados: Los resultados
indican que el ambito rural es favorable para la implementacion del aprendizaje basado
en proyectos (ABP), dado que los nifios ya poseen conocimientos acerca de
actividades familiares, lo cual evidencia su disposicion a trabajar en forma cooperativa.
Conclusion: De acuerdo con los resultados, el estudio propone que implementar ABP

en Chucuito favorecera la socializaciéon infantil y la incorporacion de saberes de
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caracter local, lo cual ayudara a conseguir una educacion que sea culturalmente

pertinente.

Pari (2024) La meta era caracterizar la relacion entre las técnicas de indagacion
fundamentadas en proyectos y el avance de las destrezas emocionales y
comunicativas. La metodologia fue un estudio descriptivo correlacional en una muestra
relativamente grande de estudiantes y docentes en la ciudad de Puno. Los resultados
mostraron que el 70% de los estudiantes entrevistados desarrollaron empatia después
de la entrevista comunitaria y colaboraron para ofrecer soluciones a los problemas de
la comunidad. La conclusion fue que el PBL es un método extenso que no solo
fortalece el idioma de los estudiantes, sino que también ayuda a “el nifio a ponerse en
el lugar de los demas”, lo cual es un enfoque que ayuda en el desarrollo de la

inteligencia emocional del nifio.

2.2. BASES TEORICAS

2.2.1. Definicién conceptual de Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP)

El Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) se enfoca mas en las tareas
enfocadas en el alumno, que se apoyan en investigaciones y en la soluciéon de
problemas contextualizados que estan vinculados con cuestiones del mundo real. En
este caso, la exploracion contextual y la solucién de problemas se vuelven cruciales
en las tareas de aprendizaje. Con esta clase de movimiento, los alumnos se hacen
mas responsables del proceso de aprendizaje.

Con el fin de ofrecer una experiencia de aprendizaje integrada y fomentar

habilidades de colaboracion, iniciativa, comunicacién y pensamiento reflexivo, el
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aprendizaje basado en proyectos (ABP) abarca todas las materias. Desde el punto de
vista del constructivismo y de la sociedad, el ABP se concentra en el aprendizaje a
nivel cognitivo y socioemocional. Ademas, proporciona a los alumnos un producto final
gue simboliza la adquisicion del proceso y del resultado de su aprendizaje.

El ABP fomenta la reflexion critica y la participacion activa, asi como el
intercambio, a través de una organizacion de las vivencias educativas que exige al
estudiante solucionar problemas (Larmer, Mergendoller y Boss, 2015).

2.2.1.1. Planificacion del proyecto

En el Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP), la planificacion de proyectos
juega un rol esencial. Disefia los propdsitos de ensefianza, la secuencia curricular y
organiza las actividades en el salén de clases. El objetivo de la planificacién en ABP
no es solo la seleccién de tareas especificas. Es el disefio de proyectos integrados
gue se enfoquen en las necesidades e intereses particulares de los estudiantes y la
comunidad para potenciar el proceso de aprendizaje, asi como las habilidades
socioemaocionales y cognitivas.

Respecto al ABP, el docente debe primero identificar los objetivos de
aprendizaje, formular preguntas esenciales estimulantes, incluir todos los elementos
necesarios del curriculo y construir un camino para desarrollar el trabajo colaborativo,
critico y reflexivo de los estudiantes con el fin de lanzar un proyecto. Esta clase de
planificacion es la herramienta fundamental para formalizar el propésito pedagogico
del proyecto y su relevancia educativa. (Larmer, Mergendoller y Boss, 2015).

Ademas, varios autores sefialan que al realizar la planificacion en el APB, hay
que tener en cuenta no solo los propositos académicos, sino también las

oportunidades generadas para planificar habilidades socioemocionales como la
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empatia, la capacidad de tomar decisiones responsables, la cooperacion y la
comunicaciéon. Krajcik y Shin (2014) argumentan que la planificacion de proyectos
abarca los marcos para facilitar el diadlogo, mecanismos para coordinar esfuerzos
conjuntos y actividades que estimulan el compromiso y promueven habilidades
analiticas constructivas.

En la educacion de la primera infancia, la planificacion de proyectos se vuelve
particularmente vital, ya que los pequefios aprendices necesitan el tipo de experiencias
gue se basan en la interaccidn social, el juego y la exploracion, pero que requieren un
equilibrio entre estructura y flexibilidad. En esta linea, la planificacién de proyectos en
ABP debe integrar cuestiones contextuales y culturales y ser receptiva al curriculo
nacional de educacion para nifios pequefos, con el fin de alcanzar los objetivos de
desarrollo para los nifios (Ministerio de Educacion del Pera - MINEDU, 2016).

De esto, podemos concluir que la planificacion de proyectos ABP estructura
las actividades de aprendizaje y ensefianza y genera los elementos que permiten a los
estudiantes desarrollar habilidades emocionales y sociales y participar en el proceso
de aprendizaje mientras construyen conocimientos relevantes en una atmosfera
constructiva y cortés.

a) Planteamiento de problemas significativos

El disefio del Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) incluye la creacién de
problemas de alta calidad como elemento fundamental. Organiza las ideas centrales
del estudio y explica a los estudiantes el sentido de la experiencia de aprendizaje.
Promueve que los estudiantes participen y se motiven de manera intrinseca, ademas
de crear la oportunidad para que construyan su conocimiento de un modo mas

profundo.
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Estas preguntas de alta calidad no deberian ser las mismas que las preguntas
superficiales. Los problemas deben ser del tipo que susciten una motivacion intrinseca
para que los estudiantes deseen indagar, debatir y reflexionar sobre diversas
soluciones de manera creativa y constructiva. Este tipo de cuestiones promueven y
construyen la autonomia, el pensamiento colaborativo y critico, que forman parte de
los principios fundamentales del ABP (Larmer et al., 2015).

Asimismo, los problemas reales incorporan variados contenidos curriculares y
conectan el aprendizaje en el aula con las circunstancias culturales y sociales de los
alumnos. Esto contribuye a reforzar la importancia de adquirir educacién y habilidades.
(Krajcik y Shin, 2014).

b) Consideraciéon de intereses de los nifios

Es fundamental que, al crear proyectos, se incorporen los intereses de los nifios
en la educacion infantil y en el aprendizaje basado en proyectos. Cuando se basa en
la curiosidad, la motivacion y las experiencias de los nifios, el aprendizaje se vuelve
mas valioso.

Si se incluyen los intereses de los nifios al elaborar proyectos, se fomenta que
ellos participen activamente, estén comprometidos y sientan que pertenecen al
proceso. Los proyectos se contextualizan culturalmente y adquieren relevancia para el
contexto sociocultural cuando estos intereses se combinan (MINEDU, 2016).

Asimismo, investigaciones recientes apuntan que incorporar el interés de los
alumnos en las metodologias activas tiene un efecto favorable en la voluntad de los
alumnos para aprender y trabajar, asi como en sus conductas de colaboracién y
capacidades socioemocionales, entre las que se incluyen la comunicacion, la empatia

y la autorregulacion (Hmelo-Silver, 2019).
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Para generar un ambiente adecuado que promueva la toma de decisiones
responsable, la autonomia, la autoestima y las habilidades cognitivas en los nifios
durante su educacion temprana, es fundamental respetar sus intereses.

c) Organizacion de actividades secuenciadas

Para que el aprendizaje en ABP se organice de forma logica, por pasos y de
manera constructiva, es esencial la secuenciacion de las actividades.

En este método de aprendizaje, las actividades se construyen una encima de la
otra, partiendo de las investigaciones preliminares y progresando a lo largo de
actividades orientadas hasta llegar al producto final y a la reflexién. Esto propicia el
desarrollo de habilidades cognitivas y socioemocionales, asi como la generacion del
conocimiento. (Larmer y otros, 2015).

Una secuenciacién apropiada facilita un andamiaje en el momento adecuado.
Facilita que los maestros cambien la mediacion y optimicen la independencia de los
alumnos a lo largo del desarrollo del proyecto (Hmelo-Silver, 2019).

La planificacién especifica de las actividades es esencial para la educacion
temprana. Es importante que el educador temprano tenga en cuenta que los nifios
aprenden de manera mas efectiva cuando se les brindan experiencias consistentes,
coherentes y claras que promuevan la interaccion social, el descubrimiento y el juego.

d) Integracion de areas de aprendizaje

La combinacion de diferentes disciplinas es un rasgo distintivo del Aprendizaje
Basado en Proyectos. Este elemento se emplea para tratar asuntos del mundo real
desde una perspectiva interdisciplinaria, integrando contenidos variados de diversos
ambitos curriculares.

El ABP fomenta la vinculacion entre la ciencia, las matematicas y la
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comunicaciéon, ademas de los contenidos personales y sociales, con el fin de impulsar
un entendimiento mas profundo y contextual (Krajcik & Shin, 2014).

Esta unificacion de los programas mejora las capacidades sociales y
emocionales. Los alumnos tienen la obligacion de trabajar juntos, tomar decisiones en
equipo y reflexionar acerca de su proceso de desarrollo. (Larmer y otros, 2015).

Integrar los programas es fundamental en la educacién de nifios. Los nifios
aprenden por medio de varias formas, y en esta ocasion, a través de la combinacion
de diversas areas educativas. Aprenden mediante la exploracion y la interaccion con
otros.

2.2.1.2. Desarrollo del proyecto en el aula

El desarrollo de proyectos en el aula es la fase practica del Aprendizaje Basado
en Proyectos (ABP). La pedagogia planificada se realiza en el marco del aprendizaje
significativo de los alumnos. El aula se convierte en un lugar dinAmico para la
exploracion, el trabajo conjunto y la creacion de una comunidad de mentes. Los nifios
desempeiian un rol fundamental en el proceso de aprendizaje al interactuar con sus
comparieros, los materiales y su entorno.

De acuerdo con PBL, desarrollar proyectos incluye acciones que, dentro del
proceso de aprendizaje, implican a los alumnos en el indagar y en la solucion
colaborativa y genuina de problemas. El rol del maestro es intervenir en el proceso,
brindar andamiaje e impulsar el pensamiento reflexivo y la autonomia, pero no debe
ofrecer respuestas y soluciones prefabricadas (Larmer et al., 2015).

Asimismo, multiples investigaciones destacan que el progreso de un proyecto
en el aula esta sujeto a la interaccién pedagogica creada por el profesor con sus

alumnos, asi como a la creaciéon de ambientes de aprendizaje seguros, inclusivos y
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participativos. Si un maestro promueve el dialogo, la cooperacion y el respeto, los
resultados del aprendizaje cognitivo se suman a los del aprendizaje socioemocional,
como la capacidad de comunicarse asertivamente, empatizar con otros y tomar
decisiones responsables (Krajcik & Shin, 2014).

El desarrollo del proyecto, en términos de educacion infantil, tiene que abarcar
el juego, la exploracion sensorial y la interaccién social como elementos esenciales.
Esto quiere decir que las tareas en el aula tienen que ser flexibles y adecuadas, de
modo que los nifios tengan la posibilidad de experimentar y manejar lo que les rodea,
ademas de llegar a conclusiones y crear significados sobre sus vivencias. Asi, el
proyecto se vuelve una experiencia de fortalecimiento para el desarrollo emocional y
cognitivo (Ministerio de Educacion del Pera [MINEDU], 2016).

Por lo tanto, llevar a cabo el proyecto en el aula no solo supone la realizacion
de las actividades programadas, sino también la incorporacion de un proceso
pedagogico complejo que combina el aprendizaje académico, la interaccion social y el
crecimiento emocional. Asi se establece el PBL como una metodologia pedagogica
gue promueve el desarrollo completo de los nifios.

a) Exploracioén e investigacion

La metodologia de Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) se fundamenta en
la indagacion y exploracién que llevan a cabo los nifios para entender el mundo
mediante su interaccibn con él, planteando preguntas y buscando respuestas
documentadas. Desde este enfoque, el aprendizaje no se limita a la mera transmision
de informacion. El estudiante lo lleva a cabo mediante preguntas, experimentacion y
reflexion.

La exploracion guiada es un método valioso para que los alumnos desarrollen
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la curiosidad cientifica, el pensamiento critico y la habilidad de establecer conexiones
entre fendmenos diversos. Ademas, promueve la autonomia y la toma de decisiones.
La investigacion, en el ABP, se lleva a cabo a través de la manipulacion y observacion
de objetos y la redaccion y difusion de los hallazgos, lo cual potencia el aprendizaje
(Krajcik & Shin, 2014).

En el caso de los aprendices jévenes, la exploracion es aun mas significativa.
Esto ocurre porque la principal forma en que los nifios adquieren conocimientos es a
través de la interaccion y manipulaciéon de objetos. Segun Hmelo-Silver (2019),
aprender haciendo contribuye a que los nifios conozcan el mundo y favorece su
desarrollo integral.

b) Trabajo colaborativo

El trabajo colaborativo es una parte esencial de la realizacion de un proyecto en
el aula, porque el ABP se fundamenta en la interaccion entre compafieros y en la
construccion colectiva del saber. Este tipo de organizacién promueve que los alumnos
negocien ideas, practiquen una comunicacion responsable y asuman conjuntamente
la responsabilidad para lograr un objetivo compartido.

Ademas, el trabajo en equipo fomenta destrezas emocionales y sociales como
la resolucién de conflictos, la empatia y el respeto. Estas competencias posibilitan que
los alumnos escuchen y valoren diversas perspectivas (CASEL, 2020).

El trabajo colaborativo, ademas, promueve la participacion democratica y el
sentido de comunidad en el sal6n de clases. En un ambiente de respeto y confianza,
los alumnos aprenden a colaborar, a compartir su trabajo y a tomar decisiones en

conjunto (Larmer et al., 2015).
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c) Participacion activa

La autodireccion del proceso de aprendizaje es un rasgo distintivo de la
participacion activa, que se manifiesta a través del compromiso y el interés mantenido
por parte de los aprendices. La participacion en CLIL implica que los nifios tienen la
capacidad de generar significado a través de las hipotesis, preguntas e ideas que
producen y las reflexiones que realizan sobre sus propias experiencias educativas.

La participacion activa de los estudiantes a lo largo del proyecto, como se
muestra en la toma de decisiones y el control que ejercen, es un factor importante para
la autodireccion y el sentido de pertenencia en el proceso educativo (Hmelo-Silver,
2019).

El enfoque en la participacion activa en ambientes de educacion infantil
comprende el establecimiento de espacios seguros y respetuosos dentro del aula, que
aprecian y promueven que los nifios expresen e indaguen sus propias ideas,
investigaciones y aprendizajes (MINEDU, 2016).

c) Uso de materiales concretos

Es fundamental incluir materiales solidos en proyectos de aula, especialmente
durante la educacién infantil. Los nifios aprenden mas eficazmente cuando tienen la
oportunidad de tocar, manipular, experimentar y comprometerse con objetos reales.
Los materiales sélidos posibilitan la representacion de ideas abstractas en el
Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP). Esto fomenta la comprension conceptual y
el andlisis sensorial y cognitivo. Asimismo, contribuyen a sostener el interés y la
motivacion de los alumnos a lo largo del proyecto (Krajcik y Shin, 2014).

El empleo de materiales concretos tiene un respaldo pedagégico para el

aprendizaje basado en experiencias y promueve la creatividad. Los nifios tienen la
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capacidad de crear conocimiento mediante la reflexion acerca de sus acciones y su
participacion activa. (MINEDU, 2016).

d) Toma de decisiones de los nifios

En el salon de clases, el progreso de los proyectos esta muy relacionado con la
habilidad de los nifios para tomar decisiones. Esta capacidad indica hasta qué punto
los nifios son autbnomos, se sienten responsables y pueden autorregularse mientras
aprenden.

En el ABP, los nifios tienen la capacidad de elegir como llevaran a cabo su
proyecto, cdmo lo organizaran, como abordaran cualquier inconveniente que aparezca
y como efectuaran autoevaluaciones. Asi, el ABP también facilita el desarrollo de las
habilidades sociales y la responsabilidad personal de los nifios junto con su
pensamiento critico.

Involucrar a los nifios en escuchar y expresar sus preferencias, realizar
pequefias tareas y reflexionar sobre los resultados de sus acciones es una forma de
cultivar el proceso de toma de decisiones de los nifios en los primeros afios de
educacién. Como sefiala Goleman (2018), este tipo de actividad ayuda a los nifios en
el desarrollo de su autoestima, concepto de si mismos e inteligencia emocional.

2.2.1.3. Evaluacion del aprendizaje en el ABP

La evaluacién del aprendizaje en el Aprendizaje Basado en Problemas (ABP)
se entiende como un proceso pedagégico continuo y formativo que ocurre en
simultaneo con la creacion del proyecto, desde el comienzo hasta su conclusion. En el
ABP, la evaluacién se enfoca en el proceso de aprendizaje y en como los alumnos
interactban entre ellos. En vez de enfocarse en los resultados del proyecto, se centra

en el avance de las capacidades socioemocionales y cognitivas de los alumnos
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durante todo el proceso educativo.

Bajo esta perspectiva, la evaluacion fundamentada en el aprendizaje basado en
desafios (PBL) tiene que ser completa, organizada y enfocada en los alumnos,
empleando diferentes métodos como la observacion directa, el feedback constante,
las listas de verificacion, las rubricas y los registros anecdoticos. Estos métodos le
permiten al maestro adquirir conocimientos acerca del desarrollo, los retos y las
necesidades del alumno para el apoyo a la ensefianza, a la vez que posibilitan realizar
modificaciones utiles, adecuadas y en el momento preciso en su técnica (Black &
Wiliam, 2018).

Asimismo, investigaciones recientes indican que la aplicacion de la evaluacion
formativa en el aprendizaje basado en problemas (ABP) potencia el desarrollo
académico, pero también el desarrollo socio-emocional de los alumnos. Con el objetivo
de evaluar, se ofrece a los estudiantes la posibilidad de participar en practicas
reflexivas, autoevaluacién y evaluacion entre pares. Esto promueve que los alumnos
sean mas conscientes de sus sentimientos y conductas, ademas de desarrollar un
sentido de responsabilidad en el trabajo grupal (CASEL, 2020).

La evaluacion del aprendizaje en el PBL, para la ensefianza infantil, tiene que
ser flexible, contextualizada y de tipo cualitativa. Este tipo de evaluacién pone énfasis
en observar los procesos de aprendizaje en lugar de medir productos estandarizados
y finalizados. Al llevarlo a cabo, el analisis del aprendizaje en el PBL destaca la
colaboracion, la creatividad y la participacién, ademas de la habilidad de los nifios y
las nifias para decidir en proyectos pedagdégicos. (Instituto Nacional de Estadistica e
Informatica, 2016).

La evaluacion del aprendizaje en el TEP (Trabajo por Proyectos) no se limita a
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la mera funcién de medir. Se transforma en una de las herramientas pedagdgicas
fundamentales para respaldar el desarrollo completo del alumno, impulsar la
adquisicion de competencias socioemocionales y optimizar el proceso de ensefianza
y aprendizaje en el salon de clase.

a) Evaluaciéon formativa

La evaluacion permanente es un componente esencial del Aprendizaje Basado
en Proyectos (ABP). Con este método, la educacion y el aprendizaje se optimizan en
el momento. El profesor relne, examina e interpreta informacion acerca del
aprendizaje de los alumnos. Esto es notablemente distinto de la evaluacién sumativa.
Con esta evaluacion, al profesor solo le importan las notas finales. En cambio, la
evaluacion formativa se ocupa de todo el tiempo que dure el proyecto. El profesor
identifica las necesidades de los nifios y adapta las estrategias pedagdgicas de
acuerdo con ellas.

Desde este punto de vista, la evaluacion formativa promueve que los alumnos
reflexionen y se involucren de manera activa en regular su propio aprendizaje. Asi
pues, segun Black y Wiliam (2018), es un enfoque pedagdégico que potencia el
desarrollo cognitivo y socioemocional.

La evidencia de aprendizaje en el aprendizaje basado en proyectos se presenta
como observacion sistematica, dialogo pedagdgico, rubricas y registros cualitativos.
Este tipo de evidencia del aprendizaje promueve que los alumnos entiendan el trabajo
en desarrollo (Hattie y Clarke, 2019).

b) Observacion del proceso

La observacion del proceso es una técnica de evaluacion significativa en el

aprendizaje basado en proyectos (PBL). Asiste al docente en la identificacién de como
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aprenden, cooperan y laboran los alumnos para hallar una solucion al problema que el
proyecto propone. Esta tactica se enfoca en la constante observacion de los actos,
comportamientos y comentarios de los nifios, en vez de enfocarse en el resultado final.

Un maestro puede identificar los retos, las preferencias y las necesidades de
sus alumnos mediante una observacion meticulosa y ordenada, lo que le permite
proporcionar respuestas pedagoégicas adecuadas, eficaces y a tiempo. (Black y Wiliam,
2018).

Segun el Ministerio de Educacién del Pera (MINEDU) en 2016, la evaluacion
de esto solo puede realizarse a través de descripciones y registros cualitativos.

c) Retroalimentacion positiva

La retroalimentacién positiva es un elemento esencial de la evaluacion formativa
en el PBL, porque sefiala lo que el estudiante ha hecho bien, los retos a los que se ha
enfrentado y las formas en que puede mejorar. También ayuda a aumentar su interés,
confianza y compromiso con sus estudios.

La retroalimentacién constructiva tiene que contener sugerencias concretas
para mejorar y preguntas que inviten a reflexionar, con el fin de asistir al alumno en la
regulacion de su aprendizaje, el reconocimiento del desempefio propio y de sus pares
e identificar las respuestas adecuadas. La retroalimentacion no tiene que enfocarse
solo en los aspectos negativos del trabajo estudiantil. (Hattie y Clarke, 2019)

La comunicacion y la confianza entre el alumno y el profesor se afianzan con la
retroalimentacion positiva. Promueve una cultura de aula que sea cooperativa, segura
y constructiva. Asimismo, contribuye a que los alumnos fortalezcan sus competencias

socioemaocionales (CASEL, 2020).
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d) Valoracion del trabajo colaborativo

Es relevante en la evaluacion de APB la valoracion del trabajo colaborativo. Esto
ocurre porque APB se enfoca en construir el conocimiento de manera social y en que
los alumnos colaboren para cumplir metas comunes.

Para evaluar el trabajo colaborativo, es necesario examinar cOmo se comunican
los alumnos entre si en el proyecto grupal, cdmo reparten las responsabilidades y
como colaboran o convergen para resolver conflictos y tomar decisiones. Supone
entender tanto el producto como el proceso. Esto significa comprender las
capacidades emocionales y sociales (Larmer et al., 2015).

Segun CASEL (2020), la valoracion del trabajo grupal ayuda a desarrollar
competencias emocionales y sociales, como el respeto, la empatia y la cooperacion,
gue son esenciales para vivir juntos en un entorno escolar y para el desarrollo completo
de los nifos.

En la educacién inicial, las evaluaciones deben ser cualitativas y tener en cuenta
el contexto. Asi pues, en vez de asignarles puntajes, debemos enfocarnos en describir
la calidad y naturaleza de las actitudes, los comportamientos y las interacciones.

2.2.2. Desarrollo de habilidades socioemocionales

El desarrollo de las habilidades socioemocionales hace referencia a como los
nifios adquieren y desarrollan la capacidad de entender, regular y reconocer sus
emociones, ademas de la habilidad para interactuar con otros de una manera
constructiva y considerada. Esto abarca manejar sus respuestas emocionales e
impulsos, emplear la comunicacién asertiva, tener empatia, ser capaz de colaborar
con otros y demostrar buen criterio en diversas situaciones sociales y educativas.

En un ambiente educativo, el desarrollo emocional y social no es una asignatura
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independiente. Forma parte del continuo proceso de aprendizaje en general. Esto se
inicia en los primeros afos de escuela y continla hasta la etapa final, combinando el
proceso de desarrollo y aprendizaje del nifio. Las competencias socioemocionales que
los nifios obtienen en la escuela incrementan su aptitud para involucrarse de forma
pacifica, confiable y constructiva en el ambiente variado y democratico del colegio y la
comunidad (Colaborativo para el Aprendizaje Académico, Social y Emocional CASEL,
2020).

Las capacidades socio-emocionales son esenciales para el desarrollo y la
adquisicion de competencias vitales, segun lo indican también las organizaciones
internacionales. Las competencias socio-emocionales impactan tanto las relaciones
entre personas como la habilidad para enfrentar retos durante toda la vida. Ademas,
tienen un impacto en el desarrollo de la educacion y la carrera profesional de un
individuo. (OCDE, Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econdémicos,
2021)

El desarrollo de habilidades socioemocionales resalta el proceso educativo
intencional y constante, que posibilita que los nifios establezcan una identidad
emocional sana, consoliden sus relaciones interpersonales y se comporten
responsablemente en sus ambientes sociales y escolares.

2.2.2.1. Empatia

La empatia es utilizada como parte del desarrollo socioemocional infantil
cuando los nifios son capaces de entender y reconocer las emociones y necesidades
ajenas, asi como reacciones frente a estas. La empatia promueve un entorno positivo
en el &mbito educativo.

La afectiva y la cognitiva son las dos dimensiones de la empatia. La empatia
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incluye ambas partes. Proporciona una comprension de la experiencia de un individuo,
ya sea emocional o situacional, y brinda una respuesta acorde a sus emociones. El
desarrollo de los dos componentes contribuye a que los nifios consigan conductas
prosociales en términos emocionales en sus relaciones interpersonales (Goleman,
2018).

La empatia se manifiesta en la educacidén de la primera infancia cuando se
escucha atentamente a un compariero, se ayuda, se protege al préjimo en momentos
dificiles y se respetan los sentimientos ajenos. Los nifios no exhiben estos
comportamientos por su propia cuenta. Por otro lado, estas conductas requieren la
modelacién docente y técnicas de ensefianza activa que fomenten la reflexion
emocional y respetuosa (CASEL, 2020).

Asimismo, investigaciones recientes indican que las fases iniciales del
desarrollo de competencias empéticas estan vinculadas positivamente con el ambiente
en el aula y el aprendizaje relevante para los alumnos (OCDE, 2021).

Por lo tanto, la empatia se muestra como una capacidad socioemocional
indispensable no solamente para el orden social y el bienestar del individuo, sino
también para que los nifios en la primera infancia se desarrollen de manera integral.

a) Reconoce emociones en otros

La capacidad de empatizar se inicia con la habilidad de identificar e interpretar
las expresiones emocionales ajenas. Los nifios aprenden que el tono, los gestos y las
expresiones faciales reflejan el estado emocional de un tercero. El primer paso para
entender y reaccionar ante situaciones sociales que estan cargadas de emociones en
la vida diaria es identificar el estado emocional y actuar apropiadamente.

Es fundamental identificar y nombrar las emociones para desarrollar habilidades
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socioemocionales. Los nifios parecen aprender a manejar sus emociones y conductas
a través de los estados emocionales de las demas personas. Los nifios entienden,
identifican y denominan emociones tanto negativas como positivas. Como resultado,
son capaces de crear y sostener relaciones positivas y productivas.

El estudio sefala que reconocer las emociones a tiempo se relaciona con un
mejor desempefio en la comunicacion y la resolucion de conflictos, ademas de facilitar
la adaptacion a la escuela. Segun la OCDE (2021), estas capacidades son esenciales
para la convivencia democratica y el aprendizaje integral, que son rasgos distintivos
de la educacion en las primeras etapas de la vida.

b) Muestra solidaridad

La solidaridad es la voluntad de actuar para ayudar a aquellos que lo necesitan
y preocuparse por el bienestar de los deméas. Esta conducta pone en préctica la
empatia, ya que va mas alld de entender el estado emocional de una persona, al
contrario, supone responder a la situacion de forma reflexiva.

Fomentar la solidaridad dentro del aula contribuye al desarrollo de una actitud
cooperativa y a una visidbn mas positiva del altruismo en los nifios. CASEL (2020) cita
la promocion de la solidaridad social durante la infancia como un medio para aumentar
los lazos sociales dentro del aula y fortalecer el sentido de pertenencia.

De manera similar, la promocion de la solidaridad social en los primeros afios
se asocia con una actitud de ayuda, asi como con los valores de justicia social y
respeto por la diversidad. Estos son valores esenciales para la cooperacion, el civismo
y la coexistencia pacifica en un sistema democratico (Goleman, 2018).

c) Brinda ayuda a comparfieros

El hecho de que los nifios ayuden a sus compafieros evidencia la empatia, pues
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significa que son capaces de reconocer un problema ajeno y asumir un papel activo
para responder y afrontar ese reto. Los beneficios de esta conducta se amplian al
respaldar a los beneficiarios de la ayuda, y potencian aun mas el crecimiento de la
autoestima del nifio y su desarrollo en términos de responsabilidad social.

Los alumnos, gracias a la ayuda que prestan, ayudan a crear un entorno de
aprendizaje de apoyo, disminuir la competencia entre los estudiantes, ayudar a
establecer una buena relacion escolar y fomentar el trabajo en equipo. Los alumnos
gue ayudan a otros compafieros desarrollan sus capacidades de liderazgo, resolucion
de conflictos y comunicacién (CASEL, 2020).

La adaptacion, la socializacion y las relaciones en el ambito escolar estan
relacionadas con las conductas de ayuda temprana, segun mas investigaciones
globales (OCDE, 2021).

d) Respeta sentimientos ajenos

Reconocer que las emociones de los demas son importantes y existen, aunque
no sean iguales a las propias, es respetar los sentimientos. Es un elemento de la
empatia y es relevante para lograr un salén de clases armonioso.

En la educacién primaria, se puede observar el respeto por los sentimientos
ajenos cuando los nifios no se rien ni hacen menos a otros nifios, estan en silencio y
no desatienden a los nifios que lloran; en su lugar, se acercan para entender lo que
sucede. Los nifios pueden hacer amigos y divertirse en un salén de clases acogedor
porque respetan los sentimientos ajenos.

Asimismo, para que los nifios florezcan tanto a nivel social como personal
(Goleman, 2018), es importante desarrollar su respeto emocional, ya que esto les

ayuda a aprender como manejar sus impulsos, defenderse y resolver disputas

OFICINA DE |NVEST|GAC|0N http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




VICERRECTORADO DE

> TESIS UANCV INVESTIGACION
<

“OFICINA DE INVESTIGACION”

pacificamente.
2.2.2.2. Habilidades de relacion interpersonal

Las habilidades interpersonales son esenciales para el desarrollo
socioemocional de los nifios pequefos. A través de la colaboracion, el respeto y la
positividad, los nifios desarrollan la capacidad de relacionarse con otras personas
(adultos y nifios) en distintas situaciones educativas y sociales. Una vez que se
ensefian las habilidades interpersonales a los nifios, se facilita un ambiente de aula
positivo y tranquilo. Estas habilidades impactan en la adaptacion positiva del nifio a la
escuela, en su estabilidad emocional y en la calidad del aprendizaje en el que participa.

Las competencias interpersonales que tienen relacién directa con el aprendizaje
socioemocional son la habilidad para comunicarse de manera asertiva, escuchar
activamente, trabajar en equipo, comportarse de forma aceptada socialmente y
resolver conflictos sin violencia. Los nifios tienen la capacidad de construir relaciones
sociales y participar de manera positiva y activa, como integrantes del grupo y de la
comunidad en la que este se encuentra, gracias a estas destrezas (Colaborativo para
el Aprendizaje Académico, Social y Emocional CASEL, 2020).

Los estudios indican que las habilidades interpersonales influyen tanto en el
ambiente de su aula como en la cantidad de éxito con sus alumnos. Los nifios que son
respetuosos y cooperativos tienen la capacidad de contribuir al desarrollo de un aula
inclusiva, segura y constructiva, donde prevalezca el intercambio de saberes y la
cooperaciéon (OCDE, 2021).

El aprendizaje dirigido, el juego y las interacciones contribuyen al progreso de
los jévenes aprendices. Las actividades en grupo y de colaboracion contribuyen a que

los nifios desarrollen habilidades emocionales y sociales. Por ejemplo, los nifios
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aprenden a compartir, negociar y tomar turnos. Aprenden a escuchar a los demas,
esperar y expresar ideas (Ministerio de Educacion de Perd MINEDU, 2016).

Por ende, las competencias de interaccion interpersonal no son simplemente
un grupo de habilidades sociales, sino que son un soporte esencial para el desarrollo
integral del nifio, afectando directamente su bienestar emocional, su convivencia
democratica y su camino educativo.

a) Trabajo en equipo

El trabajo en equipo es un indicador fundamental de las competencias de
relacion interpersonal, pues supone que los nifios pueden coordinar sus acciones,
compartir responsabilidades y cooperar con sus compafieros para alcanzar objetivos
compartidos. En el sector de la educacion, el trabajo en equipo no solo beneficia el
aprendizaje a nivel académico, sino que también potencia habilidades
socioemocionales como la comunicacion, la empatia y la responsabilidad compartida.

El trabajo en equipo, desde la perspectiva del aprendizaje socioemocional,
educa a los nifios acerca de cdmo proponer ideas que acepten negociacién, cémo
escuchar distintos puntos de vista y como tomar decisiones consensuadas. Este
desarrollo tiene un rol en el crecimiento integral, tanto social como emocional, de un
nifio (Colaborativo para el Aprendizaje, Social y Emocional Académico CASEL, 2020).

Asimismo, estudios a nivel mundial indican que la colaboracion en el
aprendizaje promueve relaciones interpersonales mas positivas y un mayor sentido de
pertenencia al grupo, lo cual genera un ambiente escolar mas favorable para el
bienestar y el aprendizaje de los nifios pequefios (OCDE, 2021).

b) Comunicacién respetuosa

La capacidad de comunicarse respetuosamente es fundamental, ya que ayuda
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a los niflos a valorar las necesidades ajenas mientras expresan con asertividad las
suyas propias. Contribuye a que los alumnos se comprendan entre ellos, reduce la
friccion y permite que los vinculos sociales sean mas eficaces en el contexto escolar.

Desde una perspectiva socioemocional, la comunicacién respetuosa favorece
gue se escuche a la otra persona, eligiendo las palabras correctas para expresarse y
reconociendo los sentimientos y puntos de vista ajenos. Esto nos permite crear un
ambiente de coexistencia pacifica y democratica. (CASEL, 2020).

Alentar que los nifios pequefios se comuniguen con respeto les ayuda a
desarrollar su autoestima y a participar de manera mas eficaz en las actividades
grupales programadas, asi como a formar relaciones interpersonales amables y de
apoyo. (MINEDU, Ministerio de Educacion del Pera, 2016).

c) Compartir materiales

Para los nifios, compartir materiales es una sefal de interaccion mutua y
colaboracién, ademas de ser un indicador de su desarrollo social y habilidad para
relacionarse con otros nifios. Esto favorece el aprendizaje mutuo y el trabajo en equipo
dentro del salon de clases.

Desde una Gptica socioemocional, compartir evidencia una comprension de que
los materiales son susceptibles de ser compartidos, un dominio de los impulsos y una
valoracién de las necesidades ajenas, lo que contribuye a la formaciéon de valores
como el respeto y la generosidad (CASEL, 2020).

Promover el intercambio de materiales en la educacién preescolar promueve
relaciones sanas y un manejo armonioso de los conflictos, mientras que también
contribuye a desarrollar habilidades para vivir en comunidad. Como lo indica la OCDE

(2021), este es un elemento esencial para el desarrollo integral de los nifios.
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d) Resolucion pacifica de conflictos

La habilidad de solucionar conflictos pacificamente es esencial para las
habilidades interpersonales, porque facilita que los nifios manejen desacuerdos y
controversias sin tener que recurrir a la agresion o a actuar de forma impulsiva.

La solucion de conflictos, desde un punto de vista de aprendizaje
socioemaocional, implica entender las emociones, dialogar, escuchar e identificar
soluciones que sean beneficiosas para todos los involucrados. Esto contribuye a una
mejor convivencia democratica y al respeto hacia los demas (CASEL, 2020).

Segun Goleman (2018), en la educacion de los nifios en su etapa inicial, los
docentes pueden fomentar el desarrollo de esta capacidad haciendo uso de mediacion
docente y estableciendo un ambiente cooperativo y seguro en el aula a través de
técnicas de didlogo y negociacion, asi como modelando comportamientos
respetuosos.

2.2.2.3. Toma de decisiones responsables

Tomar decisiones es una parte importante del desarrollo emocional de un nifio.
Los nifios deben pensar en los resultados de sus acciones y cOmo esas acciones
afectan a los demas. Se les debe ensefiar como analizar las diferentes decisiones que
tienen frente a ellos y, mas importante aun, como aceptar los resultados de sus
decisiones durante las numerosas actividades sociales y educativas en las que
participan.

Al analizar el aprendizaje a nivel de emociones y sociedad, decidir de manera
responsable significa tener la habilidad de tomar en cuenta los sentimientos, las reglas
y los valores, asi como identificar las necesidades individuales y colectivas. Ademas,

incluye el pensamiento critico y la autogestién. Estos elementos, ademas de la
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responsabilidad social, son los fundamentos del respeto y la democracia (Colaborativo
para el Aprendizaje Académico, Social y Emocional CASEL, 2020).

Las asociaciones globales igualmente enfatizan que desarrollar habilidades de
toma de decisiones a una edad temprana esta asociado con una mayor autonomia,
mejor calidad de las relaciones y adaptabilidad en la escuela; todos estos elementos
contribuyen positivamente a la salud mental y la calidad de las relaciones (OCDE,
2021).

En el contexto de la educacion temprana, el proceso responsable de toma de
decisiones se refleja cuando los nifios seleccionan sus actividades preferidas, realizan
algunas tareas asignadas, muestran respeto por las normas de convivencia y
contemplan los posibles resultados de sus comportamientos. Estas tareas,
supervisadas por el profesor, aumentan la autoestima, la sensacién de pertenencia y
la habilidad para actuar con reflexibn y respeto hacia los deméas (Ministerio de
Educacion del Pert MINEDU, 2016).

Por lo tanto, la capacidad de tomar decisiones responsables es una habilidad
personal y un componente del nivel socioemocional, que tiene un impacto directo en
el desarrollo de la ética en la convivencia escolar y en la formacién de la ciudadania
desde los primeros afios de vida.

a) Eleccién adecuada en actividades

Es esencial optar entre alternativas viables para valorar decisiones
responsables. Muestra si los nifios son capaces de analizar diferentes opciones vy, al
final, escoger las que estén alineadas con sus intereses, su comportamiento en el aula
y sus metas educativas. Este proceso de seleccion, a diferencia de la preferencia,

involucra reflexiones y consideraciones en materia social y educativa.
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La habilidad de tomar decisiones adecuadas les permite a los nifios generar
autonomia, autorregulacion y responsabilidad, o que promueve su involucramiento
activo y con un propésito en su propio proceso de aprendizaje (Colaborativo para el
Aprendizaje Académico, Social y Emocional CASEL, 2020).

Ademas, la capacidad de tomar decisiones adecuadas en el entorno escolar a
una edad temprana esta asociada con una mejor adaptacion al ambiente educativo,
un incremento de la motivacion para aprender y el desarrollo de habilidades para la
vida (Estudios Internacionales de la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo
Econdmico (OCDE), 2021).

b) Cumplimiento de normas

Cumplir con las normas es un elemento esencial de la toma de decisiones
responsable, porque evidencia la habilidad del nifio para identificar acuerdos
conductuales y adaptar su conducta a cada circunstancia. Cumplir las normas quiere
decir no considerar las reglas como imposiciones arbitrarias, sino como pactos que
crean un entorno de coexistencia seguro y placentero para todos.

Desde un enfoque socioemocional, seguir las reglas mejora la responsabilidad
social y el sentido de justicia del nifio, asi como su autocontrol; factores todos ellos
esenciales para el desarrollo completo del nifio y su involucramiento en comunidades
participativas (CASEL, 2020).

Segun el Ministerio de Educacion del Pert (MINEDU, 2016), la reflexion guiada,
el didlogo y el modelado son métodos que ensefian a los alumnos en la primera
infancia por qué existen las reglas y les inculcan responsabilidad sobre sus actos.

c) Asume responsabilidades

Frecuentemente, asumir la responsabilidad puede ser visto como un rasgo
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caracteristico de la toma de decisiones responsables, porque muestra el grado de
conciencia acerca del rol que uno tiene dentro de un grupo y la habilidad de hacer
frente a los deberes con intencidn y responsabilidad. Esto fomenta el desarrollo de la
autonomia, la autovaloracion y un sentido de pertenencia al aula.

Tomar la responsabilidad desde el punto de vista socioemocional implica que
los nifios empiezan a entender las consecuencias de sus actos y desarrollan un sentido
de responsabilidad ética hacia su entorno escolar y hacia los demas (CASEL, 2020).

La educacion infantil, cuando se le asignan tareas de forma gradual, segun los
estudios recientes, mejora la colaboracion, la autorregulaciéon y el trabajo en equipo.
Todos estos elementos son esenciales para un desarrollo completo y para que la
democracia conviva pacificamente. (OCDE, 2021).

d) Reflexiona sobre sus acciones

Reflexionar acerca de las acciones propias es un componente esencial de tomar
decisiones responsables. Contribuye a que los nifios examinen sus acciones,
reconozcan lo que hicieron bien y mal, y les ofrece la oportunidad de aprender por
medio de la experiencia para poder tomar decisiones mas acertadas en el futuro. Esta
forma de metacognicidbn emocional contribuye tanto a la regulacién propia como al
pensamiento critico.

Cuando se toma en cuenta el aprendizaje socioemocional, la reflexién ayuda a
los nifios a entender sus acciones y comportamientos y como estos influyen en otros.
Esto contribuye a que se desarrolle el razonamiento ético y a que surja un sentido de
responsabilidad y empatia (CASEL, 2020).

La educacion con una perspectiva de desarrollo hace uso de autoevaluacion,

dialogo en el aula y métodos de interrogacion del docente para asistir a los nifios en el
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aprendizaje de las reglas sociales de convivencia y en la busqueda de sus propias
formas de razonamiento y evaluacion. (Goleman, 2018).

2.3. MARCO CONCEPTUAL

2.3.1. Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP)

En el Aprendizaje Basado en Proyectos, los alumnos no deben ser meros
receptores de informacion, sino que tienen que involucrarse activamente mediante la
indagacion y el abordaje de problemas. Este método es muy colaborativo, aunque cada
proyecto puede tener distintos objetivos, metas y resultados; por lo tanto, se aprecia

mucho el pensamiento autbnomo y critico en este enfoque.

El ABP se basa en la colaboracion activa del alumno bajo la direccion del docente,

a través de la elaboracién de productos de aprendizaje (Thomas, 2000).

2.3.2. Habilidades socioemocionales

Las capacidades socioemocionales incluyen habilidades que posibilitan a los
individuos reconocer y controlar sus emociones, establecer vinculos interpersonales
sanos y tomar decisiones consideradas y socialmente adecuadas. Estos abarcan la
autoconciencia, el autocontrol, la empatia, las competencias sociales y la toma de
decisiones responsable. CaSEL fomenta estas capacidades como esenciales para el

desarrollo personal, la convivencia social y el aprendizaje durante toda la vida.

2.3.3. Empatia

Lo que se entiende como empatia es la habilidad de reconocer y entender los

sentimientos y emociones de otras personas, asi como reaccionar con reflexion y
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atencion. La empatia contribuye a crear un clima de colaboracion, respeto y paz entre
los alumnos en el ambito educativo. En consecuencia, es un elemento crucial en el

desarrollo socioemocional de los nifios (Goleman, 2018).

2.3.4. Habilidades de relacion interpersonal

Las competencias interpersonales favorecen el establecimiento de relaciones
constructivas. Estas capacidades abarcan una forma de comunicarse asertiva, la
habilidad para colaborar y construir en conjunto y la capacidad de trabajar pacificamente
con otros para solucionar desacuerdos. Los nifios que poseen estas habilidades
establecen vinculos positivos, colaboran de manera productiva con los deméas y se

conducen apropiadamente en diversos contextos (Elias et al., 1997).

2.3.5. Toma de decisiones responsables

Para tomar decisiones responsables, es necesario analizar una situacion, tener
en cuenta las consecuencias y elegir opciones que sean seguras y éticas y que
beneficien a todos los implicados. Esta capacidad se evidencia en la educacion infantil
cuando se respetan las normas y obligaciones de convivencia, asi como cuando se

evallan las propias acciones (CASEL, 2020).

2.3.6. Planificacion pedagdgica

La planificacion pedagogica consiste en la estructuracion y organizacion de las
actividades educativas que el profesor ha previsto, teniendo en cuenta los objetivos
educativos, las particularidades del alumnado y el entorno escolar. En relacion al ABP,

la planificacion implica elaborar proyectos significativos e integrados que estén
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alineados con los intereses de los nifios y promuevan un aprendizaje significativo y un

desarrollo integral. (MINEDU, 2016).

2.3.7. Evaluacion formativa

La evaluacion formativa se refiere a la recopilacion y el analisis constantes de
datos relacionados con el aprendizaje del alumnado, con el objetivo de dar
retroalimentacion en el momento adecuado y mejorar las técnicas de ensefianza. La
evaluacion formativa, en el marco del Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP), se
enfoca en el proceso de aprendizaje e involucra las areas socioemocional y cognitiva

del alumno (Black y Wiliam, 2009).

2.3.8. Educacién inicial

La educacion inicial se enfoca en los nifios de seis afios o0 menos, y ofrece la
posibilidad de fomentar todas las habilidades psicoemocionales y de desarrollo,
abarcando las esferas fisica, social y cognitiva. La exploraciéon activa, el juego y la

socializacion son los aspectos centrales de este nivel educativo (MINEDU, 2016).
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CAPITULO Il

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

3.1. ENFOQUE DE LA INVESTIGACION

Esta investigacion, que se enfoco en la medicién de variables objetivas, el empleo
de instrumentos estructurados y el examen de datos para determinar conexiones entre
acontecimientos educativos, utilizé una perspectiva cuantitativa.

Esto fue factible de manera cuantitativa gracias a la recoleccion y el recuento de
datos que eran susceptibles de ser cuantificados, para después ser analizados con
estadisticas. Esto permitid el razonamiento deductivo a partir de evidencia empirica.
Esta perspectiva particular también brinda al investigador la habilidad de generalizar
los hallazgos del estudio, lo que constituye un marco metodol6gico participativo e
integrador con el mayor nivel de efectividad y confiabilidad (Hernandez-Sampieri &
Mendoza, 2018).

3.2. DISENO DE LA INVESTIGACION

El disefio de investigacion fue transversal y no experimental. No fue un
experimento porque no se manipulé intencionadamente una variable; los fenomenos
fueron analizados en su estado natural. Se consideré transversal, ya que la recoleccion
de datos se hizo en un Unico instante en 2025, sin monitorear a los participantes a lo

largo del tiempo (Herndndez-Sampieri & Mendoza, 2018).
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3.3. METODO O METODOS APLICADOS A LA INVESTIGACION

Por lo general, el método incluia una investigacion sistematica basada en
evidencia comprobable.

Se empleod el enfoque hipotético-deductivo. Este método es apropiado para la
investigacion de correlacion, ya que se pueden establecer relaciones entre variables
basandose en hipotesis tedricas. Después, los supuestos y las hipétesis pueden ser
verificados a partir de datos empiricos.

3.4. TIPO DE INVESTIGACION

La meta principal de la investigacion era crear un cuerpo tedérico acerca de las
conexiones entre el desarrollo de habilidades socioemocionales y el Aprendizaje
Basado en Proyectos. No se buscaba implementar una aplicacion inmediata ni llevar
a cabo una intervencion directa en el ambiente educativo. Asi pues, se puede afirmar
gue el estudio fue esencial.

La finalidad principal de este tipo de estudio es afinar y optimizar las teorias
diagndsticas o explicativas, asi como fortalecer o incrementar la cantidad de datos
empiricos existentes que tengan el potencial para motivar investigaciones innovadoras
y practicas docentes novedosas (Naupas et al., 2018).

3.5. NIVEL DE INVESTIGACION

La investigacién que se realiz6 fue de tipo correlacional, pues nuestra meta
era examinar el grado de relacién o correlacién entre ambas variables: Adquisicion de
competencias socioemocionales y aprendizaje fundamentado en proyectos.

Esta clase de investigacion tampoco tiene como objetivo mostrar la causalidad.
Intentara determinar si hay o no una correlacion, y si la hay, qué tan fuerte es y hacia

donde se dirige. Rho de Spearman es una de las numerosas herramientas o
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instrumentos estadisticos a nuestra disposicidon para este nivel de investigacion
(Hernandez-Sampieri y Mendoza, 2018).

3.6. POBLACION Y MUESTRA

3.6.1. Poblacion

La poblacion de estudio estuvo conformada por dos grupos diferenciados
segun cada variable:

Para la variable (ABP): La poblacion estuvo integrada por 35 docentes de
educacion inicial pertenecientes a las instituciones educativas del distrito de Chucuito
en el afio 2025.

Para la variable Desarrollo de habilidades socioemocionales: La
poblacién estuvo constituida por 150 nifios y nifias de nivel inicial matriculados en las
mismas instituciones educativas durante el afio 2025.

La muestra estuvo formada por 150 infantes de nivel inicial que estaban
inscritos en las mismas instituciones educativas a lo largo del afio 2025.

Esta poblacion fue relevante porque posibilitd el analisis de la préactica
pedagogica de los profesores y del desarrollo socioemocional de los alumnos en un

mismo entorno educativo (Hernandez-Sampieri & Mendoza, 2018).

Tabla 2

Poblacién
N UGEL Docentes Nifios y nifias
1 Chucuito 35 150

Total 35 109
Nota. Registros 2024.
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3.6.2. Muestra

Aprendizaje fundamentado en proyectos (ABP): La poblacién fue la muestra,
gue consistid en un censo de 35 profesores. Como trabajamos con la totalidad de la
poblacién docente, no fue necesaria ninguna seleccion de muestreo.

Desarrollo de competencias socioemocionales: La muestra consistio en 109
nifos y nifas. Se llevo a cabo un muestreo aleatorio simple basado en probabilidades.
Este tipo de muestreo posibilita que la muestra sea representativa, por lo tanto, es
posible generalizar los hallazgos.

Con este método de muestreo, todos los integrantes de la poblacion tenian la
misma probabilidad de ser elegidos, lo que reduce sesgos y aumenta la validez externa

del estudio (Otzen & Manterola, 2017).

Z2.p.q.N
(N —-1).e2+2Z%p.q

n
Ix

1.962 x 0.5 x 0.5 x 150

150 -1)x 0052+ 1.962x05x05

n= 150 niflos y nifias

3.7. TECNICAS E INSTRUMENTOS RECOLECCION DE INFORMACION
3.7.1. Técnicas de investigacién

La sistematizacion del Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) incorporo la
observacion sistematica, lo que implicaba que los maestros podian registrar sus
practicas pedagogicas de forma estructurada e imparcial mientras llevaban a cabo
proyectos en el salén de clases.

La observacion directa fue la metodologia empleada para la variable Desarrollo

de habilidades socioemocionales, lo que posibilitdé el andlisis de las conductas
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socioemocionales auténticas y perceptibles de los nifios en un ambiente escolar.
La observacion es un método adecuado para este tipo de investigacion, porque
posibilita que el investigador recoja informacion sin alterar la conducta de los sujetos

(Anguera, 2010).

3.7.2. Instrumentos de investigacion

Se aplicaron dos instrumentos estructurados:

Guia de observaciéon del Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP), dirigida
a los docentes, compuesta por 12 items distribuidos en tres dimensiones: planificacion,
desarrollo y evaluacién del ABP, con escala tipo Likert de cinco niveles.

Ficha de observacién de habilidades socioemocionales, dirigida a los nifios,
compuesta por 12 items organizados en tres dimensiones: empatia, relaciones
interpersonales y toma de decisiones responsables, con escala tipo Likert de cinco
niveles.

Ambos instrumentos fueron diseflados especificamente para el presente
estudio y alineados con los objetivos de la investigacion (Hernandez-Sampieri &

Mendoza, 2018).

3.8. Validacion y confiabilidad de instrumentos
3.8.1. Validez y confiabilidad del instrumento
Para validar el contenido a través de la evaluacion de expertos, se emplearon
tres profesionales con titulos de doctorado y maestria de la UANCV.
Los items fueron examinados por los expertos en cuanto a su pertinencia,
claridad y coherencia con las dimensiones y metas de la investigacién, determinando

gue ambos instrumentos eran "aplicables"”.
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Segun Escobar-Pérez y Cuervo-Martinez (2008), este procedimiento asegura
gue los instrumentos tengan validez metodologica y l6gica antes de ser empleados en
la practica.

3.8.2. Confiabilidad del estudio

La confiabilidad de los instrumentos se determin6 mediante el coeficiente Alfa
de Cronbach:

Para la Guia de observacion del ABP, se obtuvo un valor de a = 0.61, lo que
indica confiabilidad aceptable del instrumento.

Para la Ficha de observacion de habilidades socioemocionales, se obtuvo
un valor de a = 0.73, considerado como confiabilidad alta, lo que respalda su
consistencia interna y adecuacion para su aplicacion. Estos valores se encuentran
dentro de los rangos aceptados en investigaciones educativas y sociales (George &
Mallery, 2019).

3.9. PROCEDIMIENTO DE PRUEBA DE HIPOTESIS
Para la contrastacion de hipdtesis se siguid el siguiente procedimiento

metodoldgico:

1. Se formularon (Ho) y (H4).

2. Se seleccion6 Rho de Spearman.

3. Se establecio a = 0.05.

4. Se comparo:

e Sip>0.05, se aceptaba H, y se rechazaba H.

e Sip<0.05, serechazaba H, y se aceptaba H;.
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CAPITULO IV
RESULTADOS Y DISCUSION

4.1. PRESENTACION DE RESULTADOS

Los resultados de la presente investigacion estdn organizados de manera
sistematica, utilizando gréficos, diagramas, tablas y diagramas de dispersion. El
propdsito de esta organizacion es favorecer el entendimiento, la evaluacién y la
interpretacion de los descubrimientos. La informacion que se presenta esta
secuenciada, lo que permite vincular el analisis inferencial con el descriptivo, de

acuerdo con las hipotesis y los objetivos del estudio.

Los resultados del andlisis estadistico descriptivo permiten comprender el
comportamiento de las variables y sus dimensiones. Los resultados fueron
estructurados en tablas de porcentaje y frecuencia, asi como en graficos que muestran
los niveles logrados por el Aprendizaje Basado en Proyectos (PBL) y el progreso de
las competencias socioemocionales de los nifios (C-SES). El procedimiento de
destilacién de datos, junto con las representaciones visuales de los mismos, hacen
posible una interpretacién precisa y la comparaciéon de los datos divididos en niveles

bajos, medios y altos, tanto a nivel agregado como a nivel dimensional e indicativo.

En esta seccidn, se analizaran las relaciones entre variables mediante
estadisticas inferenciales. Se utilizara el coeficiente de Spearman, presentado en una

matriz de correlacién, asi como el valor p, para describir los resultados. Estas tablas
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ayudaran a respaldar las hipotesis planteadas en esta investigacion, tanto generales

como especificas.

Ademas, en esta seccidn, se emplearan graficos de dispersion para representar
la relaciébn entre el aprendizaje basado en proyectos y las habilidades
socioemocionales, tanto en su conjunto como en cada dimension individual. Estos
graficos mostraran la relacion de las variables y ayudaran a abordar las preguntas de
investigacion relacionadas con la relacion, tanto en términos de fuerza como de

direccion.

Cada figura y tabla contiene una descripcion que proporciona un informe
interpretativo de los resultados destacando las tendencias que mejor y mas claramente
explican los hallazgos, en relacién con los objetivos. En consecuencia, la seccién de
resultados ofrece una combinacion de datos cuantitativos y cualitativos y articula una
respuesta integral sobre la relacién entre el Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) y

el desarrollo socioemocional de los nifios preescolares en Chucuito.
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Tabla 3

Resultados de la dimension planificacion del proyecto

. Casi :
Nunca Casi nunca A veces . Siempre
Escalas siempre

fi % fi % fi % fi % fi %

Plantea problemas o retos
f]'iggg'ca“"os para los 3 g57 14 4000 12 3429 4 1143 2 5.71

Considera los intereses y
necesidades de los nifios 3 8.57 14 40.00 12 34.29 4 11.43 2 5.71

Organiza actividades
secuenciadas Y 3 857 14 4000 12 3429 4 1143 2 5.71
coherentes

Integra diferentes areas
de aprendizaje 3 8.57 14 40.00 12 34.29 4 11.43 2 5.71

Nota. Deduciendo los instrumentos aplicados.

Figura 1

Resultados de la dimension planificacion del proyecto
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Nota. Tabla 3.
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INTERPRETACION:

La Tabla 1 muestra que la mayor parte de las respuestas esta en las categorias
"Casi nunca" (40,00%) y "A veces" (34,29%) referentes a criterios vinculados con la

planificacion de proyectos dentro del marco del Aprendizaje Basado en Proyectos.

Segun los datos, el desglose que se muestra a continuacion ilustra la frecuencia

con la que los maestros organizan proyectos educativos empleando el método PBL.

El 40.00% de los profesores sostiene que "casi nunca" proponen a sus alumnos
situaciones problematicas, enigmas o debates relacionados con el aprendizaje basado
en proyectos. El 34,29% de los profesores responde "a veces" a las preguntas que
indican que el alumno no esta interesado al trabajar en proyectos. La coherencia del
proceso de ensefianza-aprendizaje se ve afectada cuando el 40% de los profesores
sostiene que las actividades no siguen un orden logico casi nunca. Finalmente, el
34,29 % de los maestros indica que "a veces" incorporan distintas areas del curriculo,

lo que demuestra que el método PBL se aplica con escasa frecuencia.

En términos generales, los datos revelan que la planificacion del Aprendizaje
Basado en Proyectos en los Centros de Educacion Infantil de Chucuito para el afio
2025 se encuentra en un nivel general que se puede calificar como entre bajo y medio,
con un enfoque mas fuerte en las categorias "Casi nunca" y "A veces". Por lo tanto,
los maestros de la primera infancia en Chucuito tendran que desarrollar y reforzar sus

habilidades relacionadas con este método de ensefianza y aprendizaje.
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Tabla 4

Resultados de la dimension desarrollo del proyecto en el aula

; Casi .
Nunca Casi nunca A veces . Siempre
Escalas siempre

fi % fi % fi % fi % fi %

Fomenta la exploracion e
investigacién de los nifios 3 8.57 15 42.86 13 37.14 3 8.57 1 2.86

Promueve el trabajo

colaborativo ~entre los 3 g57 15 4286 13 3714 3 857 1  2.86
nifios

Incentiva la participacion

activa de |os estudiantes 3 8.57 15 42.86 13 37.14 3 8.57 1 2.86
Utiliza materiales

concretos y  recursos 3 g57 15 4286 13 3714 3 857 1 2.86
pertinentes

Nota. Deduciendo los instrumentos aplicados.

Figura 2

Resultados de la dimension desarrollo del proyecto
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B Nunca MCasinunca MAveces M Casisiempre MSiempre
Nota. Tabla 4

INTERPRETACION:

Los hallazgos de la Tabla 2 indican que, en todos los indicadores examinados,

el desarrollo del Aprendizaje Basado en Proyectos en el aula se enfoca sobre todo en
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las categorias "Casi nunca" (42.86%) y "A veces" (37.14%), lo cual demuestra que
durante la practica pedagogica diaria la aplicacion del ABP es escasa y no muy

sistematica.

Los datos muestran que el 42,86 % de los maestros dice que “casi nunca”
fomentan que los estudiantes exploren, mientras que el 37,14 % dice que lo hacen “a
veces”. Como resultado, la mayoria de los estudiantes no hacen preguntas, exploran
ni aprenden por si mismos. Cuando se trata de fomentar la colaboracién, el 42,86 %
de los maestros “casi nunca” lo hace, mientras que el 37,14 % lo hace “a veces”. Por
lo tanto, los procedimientos de colaboracion e inclusion asociados con el aprendizaje
basado en proyectos (ABP) son gravemente insuficientes. Con respecto a la
participacion, el 42,86 % de los maestros “casi nunca” fomenta la participacion,
mientras que el 37,14 % lo hace “a veces”. Esto demuestra que la ensefianza es mucho
mas una funcién de dominio que participativa. Finalmente, en cuanto al uso de
recursos, el 42,86 % de los maestros “casi nunca” utiliza recursos de forma continua,
mientras que el 37,14 % lo hace “a veces”. Esto limita la medida en que los nifios

pueden aprender a través del trabajo practico.

Los resultados revelan que el uso de la metodologia PBL en los proyectos de
clase se encuentra mayormente en un nivel medio a bajo, y las respuestas mas
frecuentes son "A veces" y "Casi nunca". Para poner en practica de manera mas
efectiva el Aprendizaje Basado en Proyectos en las instituciones educativas de
Chucuito durante el 2025, es esencial que los maestros tengan una capacitacion

significativa sobre las estrategias didacticas.
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Tabla 5
Resultados de la dimension evaluacion del aprendizaje

Nunca Casi nunca A veces Ccasi Siempre

Escalas siempre

fi % fi % fi % fi % fi %
Realiza evaluacion
formativa  durante el 5 571 16 4571 12 3429 4 1143 1 2.86
proyecto

Observa y registra el
(F;rfl’CE??O de aprendizaje , 571 15 4286 13 3714 4 1143 1  2.86
el nino

Brinda retroalimentacion

Valora el trabajo
colaborativo de los nifios 3 8.57 15 42.86 12 34.29 4 11.43 1 2.86

Nota. Deduciendo los instrumentos aplicados.

Figura 3
Resultados de la dimension evaluacion del aprendizaje
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Nota. Tabla 5.

INTERPRETACION:

Los hallazgos de la Tabla 3 indican que, al evaluar el aprendizaje mediante el

enfoque de Aprendizaje Basado en Proyectos, la mayor parte de las respuestas estan
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dentro del intervalo de "Casi nunca" (40% — 45.71%) y "A veces" (34.29% — 37.14%).
Esto sefiala que en el salén de clases de educacion inicial la evaluacion de los

procesos de aprendizaje se aplica de manera limitada y sin un sistema.

Segun los indicadores analizados, se ha conseguido la informacion siguiente: el
45.71% de los profesores sefiala que "casi nunca" implementan la evaluacion
formativa en la ejecucion del proyecto, mientras que el 34.29% lo hace "a veces". El
proceso de evaluacion formativa se enfoca en la culminacion del proyecto y no en el
proceso de aprendizaje. En lo que respecta a la observacion y documentacion del
proceso de aprendizaje, el 42,86 % de los docentes informa que “casi nunca” llevan
registros sistematicos del progreso de los nifios, mientras que el 37,14 % informa que
lo hacen “a veces”. Aqui, notamos la ausencia de personalizacion. También en cuanto
a la evaluacion y retroalimentacion, el 40,00 % de los docentes indica que “casi nunca”
ofrecen retroalimentacion formativa, mientras que la brindan “a veces”. Por lo tanto,
los nifios tienen menos oportunidades de desarrollarse y mejorar, y, en lo que respecta
a la valoracién del trabajo en equipo, el 42,86 % de los docentes afirma que “casi
nunca” valoran este tipo de trabajo, y el 34,29 % lo hace “a veces”. Esto va en contra

de uno de los principios fundamentales del aprendizaje basado en proyectos.

En conclusion, determinamos que el aprendizaje en el marco del ABP se evalla
en gran medida en niveles bajos y medios, y las categorias de “Casi nunca” y “A veces”
predominan claramente. Esto indica que en 2025 sera imprescindible optimizar las
practicas de evaluacion formativa, la documentacibn de procesos y la
retroalimentacion pedagdgica entre los maestros de los centros educativos de nivel

inicial en Chucuito.
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Tabla 6

Resultados de generales del aprendizaje basado en proyectos ABP
Factor educativo fi %
Bajo 18 51.43
Medio 14 40.00
Alto 3 8.57
Total 35 100.0 %

Nota. Deduciendo los instrumentos aplicados.

Figura 4

Resultados de generales del aprendizaje basado en proyectos ABP
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Nota. Tabla 6.

INTERPRETACION

La Tabla 4 muestra que, en el afio 2025, la implementacién del Aprendizaje
Basado en Proyectos (ABP) en las instituciones de educacion inicial de Chucuito es

principalmente escasa.

Se observo que el 51,43 % (18 profesores) se encuentran en el nivel bajo de

ABP. Méas de la mitad de los profesores incluidos en la muestra no tienen las
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competencias requeridas para planear, poner en marcha y evaluar proyectos
pedagogicos que empleen este enfoque metodolégico. Esto puede verse en las
respuestas de las dimensiones, en las que "A veces" y "Casi hunca" fueron las mas

comunes.

El 40% de los maestros (14) se encuentran en un nivel medio de ABP. Este
conjunto de profesores tiene un conocimiento parcial acerca del concepto de ABP; sin
embargo, no ha conseguido implementarlo de manera regular y sistematica en su

practica pedagogica.

En gran medida, tres maestros de Chucuito, que representan casi el 8,57% de
la poblacion total encuestada, aplican principios del ABP. Esto demuestra la escasa
atencién que se ha otorgado al disefio educativo, a la realizacion de actividades y a la
implementacion de evaluaciones continuas, aspectos todos ellos vinculados con las

fases del Aprendizaje Basado en Proyectos.

La informacion recolectada ofrece una perspectiva sobre el estado del
Aprendizaje Basado en Proyectos en la educacion inicial de Chucuito. Es evidente que
el progreso en este campo, en términos generales, esta apenas comenzando y es
mayormente insuficiente, concentrandose entre niveles bajos y medios de desarrollo.
Por lo tanto, es necesario concentrarse con firmeza en mejorar la formacion de los
docentes a través de metodologias activas y ofrecer capacitacién pedagdgica y

especializada en ABP para optimizar la practica dentro del marco pedagdgico.
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Tabla 7
Resultados de la dimension empatia
Nunca Casi nunca A veces Ccasi Siempre
Escalas siempre
fi % fi % fi % fi % fi %

Identifica  cuando un

compafiero esta triste © 5 459 10 917 55 5046 30 2752 9 8.26
molesto

Muestra solidaridad con
sus comparieros 5 4,59 10 9.17 55 5046 30 27.52 9 8.26

Ayuda a sus compafieros
Cuando |0 necesitan 5 4.59 10 9.17 55 50.46 30 27.52 9 8.26

Respeta los sentimientos
de los demés 5 459 10 9.17 55 5046 30 2752 9 8.26

Nota. Deduciendo los instrumentos aplicados.

Figura 5

Resultados de la dimension empatia
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Nota. Tabla 7.

INTERPRETACION

La Tabla 5 muestra que la evolucion de la empatia en los nifios en educacion

inicial se enfoca, sobre todo, en los niveles "Casi siempre" (27.52%) y "A veces"
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(50.46%) en todos los indicadores analizados, lo que sefiala un desarrollo

socioemaocional todavia no completamente establecido.

Dentro de los indicadores analizados, se puede destacar que el 50,46 % informo
que a veces es capaz de identificar la tristeza o incomodidad en otras personas; por
otro lado, el 27,52 % afirmé tener esta habilidad casi siempre. Segun los datos,
podemos concluir que, a pesar de que muchos nifios tienen un nivel estimulante de
sensibilidad emocional, este se encuentra en proceso de desarrollo. Cuando se
estudian los datos sobre la conducta de los nifios en cuanto a la solidaridad, se observa
que el 50,46 % de ellos la expresa solo "a veces", y el 27,52 %, "casi siempre"”, lo que
sugiere que el comportamiento solidario no es frecuente. En cuanto a la asistencia
entre pares, el ejemplo mencionado anteriormente produjo resultados comparables.
Aproximadamente la mitad (50%) presta ayuda “a veces”, mientras que el 27.52%
presta ayuda “casi siempre”. La mayoria de los nifios respondieron que su interés y
preocupacion por los demas estan en los niveles de “a veces”, “frecuentemente” y “casi

siempre” pero no en “siempre”.

En cuanto a los niveles de empatia de los nifios, el resultado muestra que la
mayoria de los nifios muestran niveles moderados de empatia, siendo la mayoria de
las respuestas en las categorias de “casi siempre” y “a veces”. Estos hallazgos indican
un progreso en el desarrollo emocional y social del nifio. Estos hallazgos ponen de
manifiesto la necesidad de mejorar en la ensefianza y el soporte emocional y entre

comparieros; de lo contrario,
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Tabla 8

Resultados de la dimension habilidades de relacion interpersonal

Casi

Nunca Casi nunca A veces . Siempre
Escalas siempre
fi % fi % fi % fi % fi %
Trabaja cooperativamente
Se comunica de manera
Comparte materiales y
Resuelve conflictos sin

Nota. Deduciendo los instrumentos aplicados.

Figura 6

Resultados de la dimension habilidades de relacion interpersonal
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Nota. Tabla 8.

INTERPRETACION: Los

Los datos de la Tabla 6 muestran que, al desarrollar habilidades de interaccién

entre nifios en la educacion infantil, el enfoque se centra en los niveles de "Casi nunca"
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(44.95%) y "A veces" (35.78%) para cada uno de los indicadores. Esto indica que las

habilidades estan en un proceso de desarrollo.

Segun los resultados de los indicadores evaluados, el 35.78% de los nifios
cooperan con sus compafieros "a veces", mientras que el 44.95% lo hace "casi nunca".
Los resultados sefialan que los nifios todavia no cooperan en las tareas que se les
asignan en el salén de clases. Respecto a la comunicacion, el 44.95% de los nifios
"casi nunca" se comunican y el 35.78% lo hace "a veces". Esto muestra que los nifios

todavia tienen dificultades con la comunicacion civil.

En la misma linea, el 36,93 % de los nifios comparte espacios y materiales “a
veces”, mientras que el 44,14 % lo hace “casi nunca”. Esto sefiala dificultades con la
colaboracién y la convivencia. En cuanto a resolver conflictos pacificamente, la
mayoria de los nifios, el 44,95 %, “casi nunca” resuelven conflictos en paz, mientras
que el 35,78 % lo hace “a veces”. Esto muestra que las estrategias de regulacion de
conflictos y sociales estan tan en déficit que necesitan ser completamente

reconstruidas.

Se puede afirmar que las habilidades sociales de los nifios estan mas en un
nivel moderado y bajo, especialmente en las categorias de “a veces” y “casi nunca”.
Por lo tanto, las practicas educativas que refuercen el desarrollo de habilidades para
la comunicacién respetuosa, la colaboracion y la resolucion de conflictos en el aula,

deben ser priorizadas.
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Tabla 9
Resultados de la dimension toma de decisiones
Nunca Casi nunca A veces _Casi Siempre
Escalas siempre
fi % fi % fi % fi % fi %

Elige opciones
adecuadas en 6 550 48 4404 40 2670 9 826 6 550
actividades escolares
Respeta las normas de
Cumple pequefias
responsabilidades 6 550 48 4404 40 3670 9 826 6 550
asignadas
Reflexiona sobre sus
acciones cuando se g 550 48 4404 40 3670 9 826 6 5.50
equivoca
Nota. Deduciendo los instrumentos aplicados.
Figura 7
Resultados de la dimension toma de decisiones
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Nota. Tabla 9.
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INTERPRETACION:

Los hallazgos de la Tabla 7 demuestran que en todos los indicadores evaluados,
el desarrollo de la toma de decisiones responsables en los nifios durante la educacion
inicial se centra mayormente en las categorias "Casi nunca" (44.04%) y "A veces"

(36.70%). Esto sugiere que esta capacidad todavia esta en proceso de fortalecimiento.

Los resultados que observamos son los siguientes. En cuanto a la eleccion de
actividades escolares, el 44,04 % de los nifios lo hace "casi nunca" y el 36,70 % "a
veces". Esto sefiala que a los nifios les cuesta elegir actividades. Respecto a las
normas de convivencia, los resultados son iguales: un 36,70 % "a veces" y un 44,04
% "casi nunca". Por ende, para la mayoria de los nifios, respetar las normas no es algo
constante ni un modelo a imitar. Cuando se examinan pequefas tareas, alrededor de
la mitad de los nifios "casi nunca" las realizan, mientras que un poco mas de un tercio
las hace "a veces". Esto demuestra que desde la mas tierna infancia es necesario

inculcar habitos de responsabilidad.

44.04% de los encuestados dijeron "casi nunca" y 36.70%, "a veces", lo que
sefiala que la autorreflexién fue escasa y se llevo a cabo sobre todo bajo la direccion
del maestro. Sobre todo, el profesor guié la autorreflexion. La autorreflexion fue clara,
aunque en mayor medida en las categorias de "A veces" y "Casi nunca", lo que sefala
un nivel medio a bajo de autorreflexion. Es preciso elaborar y poner en préactica
estrategias pedagogicas para promover la autorreflexion, el respeto a las reglas y la

autonomia en el salén de clases.
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Tabla 10

Resultados de generales del aprendizaje significativo
Factor educativo fi %
Bajo 52 47.71
Medio 45 41.28
Alto 12 11.01
Total 10 100.00

Nota. Deduciendo los instrumentos aplicados.

Figura 8

Resultados de generales del aprendizaje significativo
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Nota. Tabla 10.

INTERPRETACION

La Tabla 8 muestra que, en Chucuito, el nivel de desarrollo de las capacidades
socioemocionales en los nifilos de educacion inicial es mayormente bajo a medio

durante el afo 2025.

Se nota que el 47.71% (52 nifios) se encuentra en la categoria de desarrollo

socioemocional bajo. Segun este descubrimiento, parece existir una diferencia de
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aproximadamente el 50% en la habilidad de los nifios para relacionarse con sus pares,
identificar sus emociones y saber como actuar en clase. Este descubrimiento
concuerda con las dimensiones que se examinaron, en las que "A veces" y "Casi
nunca" fueron las respuestas mas frecuentes en lo que respecta a la toma de

decisiones responsables y a las relaciones interpersonales.

Segun la encuesta, solo el 11.01 % (12 nifios) obtuvo altas puntuaciones en
desarrollo socioemocional. Esto significa que solo un nimero limitado de nifios son
capaces de mostrar empatia y comprension, y tomar decisiones acertadas con el
apoyo del maestro. Por lo tanto, es necesario evaluar y perfeccionar las vias de
instruccion para el desarrollo socioemocional en la escuela primaria mediante la
incorporacion de la colaboracién, la resolucion constructiva de conflictos, la
identificacion emocional y el fomento de la independencia en el proceso de toma de

decisiones.
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Tabla 11

Nivel de correlacion

Tabla 12

Correlacion positiva

+0,10=Muy débil
+0,25=Débil
+0,50=Media
+0,75=Fuerte

+1,00=Perfecta

0,00 = SIN CORRELACION

Nota. Spearman

Prueba de normalidad

Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.
Aprendizaje Basado ,140 35 ,012% 974 35 |713**
en Proyectos
Desarrollo de las , 165 109 ,013* ,985 109  ,424*

habilidades
socioemocionales

Nota. SPSS.v25 i
INTERPRETACION:

y 0.013.
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PRUEBA DE HIPOTESIS GENERAL

Hipotesis nula: No existe relacion significativa

Hipotesis alterna: Existe una relacion significativa

Tabla 13

Correlacion ABP y el desarrollo de las habilidades socioemocionales

Aprendizaje  Desarrollo de las

Basado en habilidades
Proyectos socioemocionales
Aprendizaje Basado Coeficiente de 1.000 0.50
en Proyectos correlacion
Rho Sig. (bilateral) - 0.003
Spearman N 35 35
Desarrollo de las Coeficiente de 0.50 1.000
habilidades correlacion

socioemocionales . .
Sig. (bilateral) 0.003 -

N 109 109

Nota. Deduciendo SPSSV.24

Figura 9
Diagrama de dispersion de la hipétesis general
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INTERPRETACION:

El coeficiente de correlacion Rho de Spearman se utilizé para contrastar la
hipétesis general del estudio, y los resultados Rho=0.50 y un p=0.003. Estos
resultados sirven como una base para investigar la relacion entre los métodos de

(ABP) y el avance de las habilidades socioemocionales.

Una puntuacion Rho de 0.50 significa una correlacion moderada y positiva.
Indica que las habilidades socioemocionales de los nifios probablemente se
desarrollen en mayor grado, siempre que el profesor haga un uso mas efectivo de los
meétodos de Aprendizaje Basado en Proyectos. Esto quiere decir que, a medida que la
planificacion, la ejecucion y la evaluacién de los proyectos pedagdgicos se hacen mas
sofisticadas, los nifios se desempefiaran mejor en las areas de empatia, relaciones
sociales y toma de decisiones responsables. En este caso, con p = 0.003 y a = 0.05,

la relacion es significativa.

En consecuencia, se desechd la hipétesis nula (Hy) y se admitio la alternativa
(H,). Esto también determind la relacion entre el desarrollo socioemocional y el
aprendizaje basado en proyectos de los infantes preescolares de Chucuito para el afio
2025. Desde el punto de vista educativo, el descubrimiento muestra que emplear el
aprendizaje basado en proyectos como estrategia pedagoégica contribuye a desarrollar
competencias no solo cognitivas, sino también socioemocionales. Se puede pensar
qgue si se utiliza el aprendizaje basado en proyectos y este se aplica de manera
constante, es posible promover un entorno escolar favorable con una participacion,

colaboracion y aceptacion mas elevadas entre los alumnos.
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PRUEBA DE HIPOTESIS ESPECIFICA 1

Hipotesis nula: No existe relacion significativa
Hipotesis alterna: Existe una relacion significativa

Tabla 14

Correlacion de planificacion del proyecto y el desarrollo de las habilidades socioemocionales

Planificacion  Desarrollo de las
del proyecto  habilidades
socioemocionales
Planificaciéon del Coeficiente de 1.000 0.70
proyecto correlacion
Rho Sig. (bilateral) - 0.000
Spearman N 35 35
Desarrollo de las Coeficiente de 0.70 1.000
habilidades correlacion
socioemocionales . .
Sig. (bilateral) 0.000 -
N 109 109
Nota. Deduciendo SPSSV.24
Figura 10
Diagrama de dispersion de la hipétesis especifica 1
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INTERPRETACION:

Se utilizé el coeficiente de correlacion Rho de Spearman para comparar la
primera hipotesis especifica del estudio, y se logré un p-valor de 0.000 y un valor de
Rho = 0.70. Los resultados también examinaran la organizacion de las actividades de
Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) y las competencias socioemocionales de los

infantes en edad preescolar del distrito Chucuito para 2025.

Cuando Rho=0.700, se evidencia que las dos variables estan altamente
correlacionadas. Esto sefala que las aptitudes socioemocionales de los alumnos de
preescolar aumentaran significativamente en proporcion al nivel de organizacion y
sistematizacion que tengan los proyectos pedagdgicos de los maestros. Esto implica
que si los profesores elaboran proyectos con un objetivo, tienen en cuenta las
dindmicas e intereses de los alumnos y organizan actividades integradas y cohesivas,
estos ultimos generaran empatia, comunicacion respetuosa y cooperacion, ademas de
adoptar decisiones responsables. En este caso, siendo la relacion significativa, con a

= 0.05y p = 0.000.

En el ambito de la educacion, se destaca lo crucial que es desarrollar
competencias de planificacion y del PBL mismo. La formaciéon de habilidades
requeridas para el proceso de ensefianza-aprendizaje, la creacién de espacios para
que los nifios interactien entre si en una diversidad de expresiones emocionales y la
asuncion de responsabilidades son otros elementos del establecimiento de un marco

adecuado. Todo esto ayuda a fomentar el desarrollo de habilidades socioemocionales.
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PRUEBA DE HIPOTESIS ESPECIFICA 2
Hipotesis nula: No existe relacion significativa

Hipotesis alterna: Existe relacion significativa

Tabla 15
Correlacion del desarrollo del proyecto en el aula y el desarrollo de las habilidades
Desarrollo Desarrollo de las
del proyecto  habilidades
en el aula socioemocionales
Desarrollo del Coeficiente de 1.000 0.50
proyecto en el aula correlacion
Rho Sig. (bilateral) - 0.003
Spearman N 35 35
Desarrollo de las Coeficiente de 0.50 1.000
habilidades correlacion

socioemocionales . .
Sig. (bilateral) 0.003 -

N 109 109

Nota. Deduciendo SPSSV.24

Figura 11
Diagrama de dispersion de la hipétesis especifica 2
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INTERPRETACION:

La segunda hipotesis de investigacion se analizé6 mediante el andlisis de
correlacion Rho de Spearman, obteniendo un valor p de 0,004 y un Rho de 0,37. Para
el aio 2025, estos hallazgos posibilitan investigar la relacion entre la promocion de
proyectos en el aula mediante el ABP y las competencias socioemocionales en la

educacion inicial del distrito de Chucuito.

Una correlacion positiva débil entre las dos variables es sefialada por Rho =
0,37. Esto implica que el avance de proyectos en el salon de clases y el desarrollo
socioemaocional infantil estan poco relacionados. Esto abarcaria la fase de planificacion
y otras dentro del PBL. Esto quiere decir que habilidades socioemocionales, tales
como la empatia, las competencias interpersonales y la toma de decisiones
responsables, se verian beneficiadas si los trabajos de proyecto se enfocan mas en el
trabajo en equipo y la colaboracion. En esta situacion, con p = 0.004 y a = 0.05, la

relacion es significativa.

Los docentes deben ser conscientes de que los proyectos en el aula impulsaran
el desarrollo socioemocional, aunque esto dependerda de aspectos como la
planificacion, la intervencion del profesor y el feedback. No serd suficiente con el
simple hecho de generar actividades en clase que se basen en proyectos. Las
dinamicas en el aula que se fundamenten en proyectos deben incluir mediacion para
administrar la instrucciéon de la comunicacion, la colaboracion, el autocontrol, la

autorregulacion emocional y el pensamiento y la accion.
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PRUEBA DE HIPOTESIS ESPECIFICA 3

Hipotesis nula: No existe relacion significativa

Hipotesis alterna: Existe relacion significativa

Tabla 16
Correlacion de evaluacion del aprendizaje en el ABP y el desarrollo de las habilidades

socioemocionales de los nifios

Evaluacion del Desarrollo de las
aprendizaje en habilidades

el ABP socioemocionales
Aprendizaje Basado Coeficiente de 1.000 0.50
en Proyectos correlacion
Rho Sig. (bilateral) - 0.003
Spearman N 35 35
Desarrollo de las Coeficiente de 0.50 1.000
habilidades correlacion

socioemocionales . .
Sig. (bilateral) 0.003 -

N 109 109

Nota. Deduciendo SPSSV.24

Figura 12
Diagrama de dispersion de hipotesis especifica 3
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INTERPRETACION:

Se utilizé la prueba estadistica Rho de Spearman para analizar la tercera
hipotesis especifica en esta investigacion, que arrojo los resultados de p = 0.002 y Rho
= 0.25. Esto se emplea como fundamento para analizar, en el afio 2025, la
correspondencia entre las evaluaciones de aprendizaje basadas en proyectos (ABP) y

las habilidades socioemocionales de los nifios pequefios en el distrito de Chucuito.

Una correlacion positiva débil esta indicada por un rho de 0.25. En el &mbito de
las evaluaciones de ABP, se puede afirmar que hay algun tipo de correlacién con el
desarrollo socioemocional infantil; sin embargo, es mayormente irrelevante. En esta
linea, se puede afirmar que una evaluacion formativa, enfocada en el proceso y con
observacion constante y retroalimentacidon, estd vinculada con el progreso en las
destrezas de empatia, convivencia con compafieros y toma de decisiones
responsables. No obstante, esto no basta para aclarar el progreso socioemocional de
los alumnos. En este caso, considerando que la relacion es significativa, con p = 0.002

y a = 0.05.

Este resultado sefiala que las practicas de evaluacién fundamentadas en
proyectos (PBL) tienen un vinculo con el desarrollo socioemocional, aunque no de
forma concluyente. Incorporar la evaluacion formativa en el disefio de proyectos, la
mediacién del docente y las interacciones en el aula puede tener una variedad de
efectos. Puede fomentar la autorregulacion emocional y la conciencia de las dinamicas
sociales presentes en un aula. Por esa razon, la evaluaciéon debe ir mas alla de evaluar

los productos finales de un proyecto. También debe incluir oportunidades para entablar
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didlogo, ofrecer retroalimentacion y reflexionar sobre las dimensiones emocionales,

sociales y éticas de las interacciones en el aula.

4.2. DISCUSION DE RESULTADOS

La investigacion encontré una correlacion positiva y significativa entre el
Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) y el avance de capacidades
socioemocionales a un nivel medio (Rho = 0.50; p = 0.003). Esto sugiere que existe
una correlacion entre la utilizacion continua del proceso PBL (Planificacién, Desarrollo
y Evaluacion) por los maestros y el incremento de comportamientos socioemocionales
positivos en los nifios, incluyendo la responsabilidad, las competencias sociales y la

empatia.

El hallazgo respalda la creacion de espacios de aprendizaje que se centran en
el trabajo en conjunto y la participacion activa para solucionar problemas reales a
escala mundial. Estos ambientes educativos crean oportunidades para el desarrollo de
competencias socioemocionales. En concreto, el aprendizaje basado en proyectos se
distingue por un enfoque centrado en el estudiante y que promueve la interaccion; cada
vez es mas evidente que necesita y fomenta competencias socioemocionales como la
colaboracién, la comunicacion y la autorregulacion. Asimismo, el volumen cada vez
mayor de literatura sobre programas de aprendizaje socioemocional revela que estos
tienen impactos beneficiosos en términos cualitativos y cuantitativos en la conducta
emocional y social, ofreciendo fundamentos para considerar que las técnicas
pedagdgicas que organizan y estructuran la colaboracién y la interaccion conducen a

un mejoramiento en lo socioemocional.
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En Perq, esto coincide con el primer paso de la metodologia por competencias
y busca desarrollar a los nifios en su totalidad y potenciar las habilidades en las
dimensiones de convivencia y personal-social mediante experiencias relevantes.
También se aplica a la distribucion de recursos dentro de la institucion para el
fortalecimiento de las competencias socioemocionales, el bienestar y ambiente

positivo del aula, la convivencia e interaccion, y la resolucion de conflictos.

Focalizando en Chucuito-Puno, este resultado indica que, si desarrollar
habilidades sociales y de convivencia es una necesidad educativa prioritaria, en esta
situacion, las metodologias basadas en ABP son herramientas para promover
interacciones significativas entre pares. La investigacion en Chucuito examina las
habilidades sociales de los nifios en edad preescolar y otros factores como las
practicas de crianza y los modelos pedagdgicos. Este estudio llama la atencién sobre
la necesidad de investigar el componente socioemocional en el contexto local. Las
directrices regionales de Puno también enfatizan la necesidad de crear ambientes de
aprendizaje positivos para el desarrollo de habilidades sociales que promuevan una

mejor integracion y convivencia.

Es verdad que el desarrollo socioemocional es lo que ABP significa, y la relacion
promedio se basa en eso. No obstante, esto no puede ni debe mantenerse de forma
aislada, dado que el desarrollo socioemocional tiene una multitud de elementos
adicionales que lo constituyen y lo delimitan, incluyendo la familia, la cultura, las

instituciones y demas.

La faceta de planificacion del proyecto mostré6 una correlacién positiva y
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significativa con las competencias socioemocionales (Rho = 0,70; p = 0,000). Si un
maestro planifica el proyecto con metas claras y una secuencia de actividades
coherente que engloba las diferentes areas y toma en cuenta el entorno y los intereses
de los nifios, es mas factible que el aula ofrezca oportunidades organizadas para que

los nifios interactien y respeten, compartan y se comporten de manera responsable.

Este hallazgo tiene aplicacion a escala global, ya que los procedimientos de
aprendizaje basado en proyectos se enfocan en la idea de que el marco pedagdgico
es fundamental para el impacto del PBL. Por ejemplo, cuando un proyecto esta
meticulosamente disefiado, establece roles, reglas laborales, contextos de interaccion
y ocasiones para la reflexion que contribuyen a desarrollar competencias
socioemocionales. Asimismo, los marcos de aprendizaje socioemocional proponen
qgue si los entornos y las rutinas se crean con un propdosito, también lo hacen las

habilidades de relacion y la toma de decisiones.

Los planes de estudio para la educacién infantil mencionan que las vivencias
tienen que estar estructuradas, enfocarse en el nifio y formalizar el aprendizaje de
competencias. Fomentan el pensamiento de que una buena planificacion por parte del
maestro es necesaria para un aprendizaje completo, que incluye el aprendizaje de
habilidades socioemocionales. Asimismo, los marcos pedagdgicos en torno a la
formacién de competencias socioemocionales sostienen que es muy relevante
organizar las experiencias y ensefiar intencionadamente el cuidado de los demas y la

convivencia social.

A nivel comunitario, la fuerza de una relacién puede ser un indicador de que si
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la planificacién del profesor se enfoca en actividades relevantes y secuenciales, se
pueden moderar las limitaciones contextuales (como el tiempo, los recursos y la
diversidad del aula) para optimizar las dinamicas interactivas que satisfacen las

necesidades regionales en términos de convivencia y habilidades sociales.

Los datos sugieren que el desarrollo de proyectos en el aula se correlaciona
positivamente, aunque a un nivel bajo, con el avance de las habilidades
socioemocionales (Rho = 0,37; p = 0,004). Los resultados indican que el Proyecto
(Participacion, Interaccion, Compromiso y Uso de Recursos) tiene un efecto positivo
en el desarrollo de las habilidades socioemocionales de los estudiantes. Sin embargo,

es menor que el efecto de la Planificacion.

El aprendizaje basado en proyectos (ABP) a nivel global tiene la capacidad de
potenciar las habilidades socioemocionales y sociales. La eficacia de las técnicas de
ABP se torna importante en relacion con elementos contextuales, como la calidad de
la orientacion, el andamiaje y la administracion del aula. Si no se respaldan las técnicas
pedagdgicas que se fundamentan en las actividades, como los patrones de interaccion
en el aula y los roles de mediacion y orientacion, las dinamicas grupales pueden

volverse disruptivas y el impacto socioemocional puede verse reducido.

Esta conclusién también puede vincularse con dificultades especificas para el
aprendizaje activo en un pais, como la falta de uniformidad en la preparacion de los
profesores, una distribucién laboral inestable entre el personal docente, la ausencia de
recursos para respaldar la educacién activa y una administracion inconsistente del

aula. El enfoque esta en que los maestros sean capaces de construir lazos positivos y
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fomentar una convivencia pacifica cuando se trata del bienestar y el desarrollo
socioemocional. Despreciando todos estos elementos, se pueden apreciar los

resultados del "desarrollo del aula”.

En las categorias "casi nunca" y "a veces", el estudio previo mostré un
agrupamiento de respuestas a nivel local. Una relacion de baja magnitud fue
observada en las diferentes dimensiones del desarrollo del proyecto en esta
investigacion. Esto significa que existe una relacion débil entre el desarrollo

socioemocional y PBL, aunque todavia existe.

La diagonal de la evaluacion del aprendizaje dentro del PBL muestra un vinculo
positivo, aunque débil, con las competencias socioemocionales (Rho = 0,25; p = 0,002)
y un pequefio tamafio de efecto. Esto evidencia que las practicas de evaluacién
(observacion sistematica, registro, retroalimentacion y evaluacion del trabajo en

equipo) tienen una conexion con el desarrollo de la socioemocionalidad del alumnado.

Por los siguientes motivos, la relacion ha sido considerada fragil a nivel
internacional. Para que las evaluaciones formativas tengan en cuenta la dimension
socioemocional, seria necesario contar con retroalimentacion constante, ocasiones
para reflexionar y rutinas de apoyo emocional, como por ejemplo el reconocimiento de
los esfuerzos, la orientacion en autorregulacion y el apoyo al resolver conflictos.
Multiples marcos y revisiones del SEL sefialan que se obtienen mejores resultados
cuando el SEL se incluye en las practicas cotidianas. Si el enfoque de las evaluaciones
esta orientado hacia los productos finales, o si se disefian de forma mas improvisada,

la relacion con las habilidades socioemocionales es casi nula.
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Las evaluaciones de los sistemas educativos infantiles recopilan procesos a
nivel de los sistemas nacionales, ademas de la extension y el momento en que se
proporciona retroalimentacion pertinente. La escasa correlacion evidencia la amplitud
de las diferencias en la integracion de un tipo de evaluacién formativa, que combina
un marco de competencias con una perspectiva flexible y sensible para ofrecer
soporte. En la practica, cuando la retroalimentacién es informal y el mantenimiento de
registros es deficiente, las oportunidades del nifio para aprender a regularse a si
mismo y adquirir habilidades sociales son escasas; estas son esenciales para un

desarrollo socioemocional sano.

En el ambito local, la mayor parte de las respuestas "casi nunca"y "a veces" en
la dimension de evaluacion del ABP se asemejan con el tamafio de relacién que se ha
obtenido. Sefiala que, a pesar de que la evaluacion esta vinculada con el ambito
socioemaocional, si no se pone en practica de manera sistematica dentro del proyecto,

su impacto puede ser bajo.
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CONCLUSIONES

PRIMERA. Se estableci6 que las estrategias de gestion educativa se definen
principalmente en un nivel medio al 50.0%, nivel alto al 31.82% y nivel bajo al 18.18%.
Para el aprendizaje significativo, predomina el nivel medio con un 47.73%, el nivel alto
con un 36.36% Yy el nivel bajo con un 15.91%. El andlisis de correlacion de Spearman,
desde un punto de vista inferencial, resulté en Rho = 0.61, lo que significa que existe
una relacion positiva fuerte entre las estrategias de gestion educativa y el aprendizaje
significativo de los nifios. Asimismo, p=0.002, permitié rechazar la hipétesis nula y

aceptar la alternativa.

SEGUNDA. Se analiz6 la relacion entre la planificacion educativa y el aprendizaje
significativo de los nifios, segun el resultado de coeficiente de correlacion de Spearman
obtenido Rho=0.59 demuestra una relacion positiva de nivel fuerte. Este resultado
indica que, a medida que la planificacion educativa mejora en términos de
organizacion, pertinencia y contextualizacion, también se incrementa el nivel de
aprendizaje significativo en los nifios de nivel inicial. Ademas, dado que el valor
p=0.003 la relacion es significativa y se rechaza la hip6tesis nula en favor de la
hipétesis alternativa.Esta situacion implica la creacion de experiencias de aprendizaje
gue no son ni integradas ni coherentes, y que no estimulan la interaccién social y

emocional de los nifios.

TERCERA. Se identifico una relacién entre el liderazgo pedagdgico y el aprendizaje
significativo de los nifios de preescolar. Al realizar un analisis inferencial, se determing

que el coeficiente de correlacion de Spearman es Rho = 0,49. Esto indica una relacion
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positiva de magnitud media. A mayor liderazgo pedagdgico, incluyendo la observacion
docente, el uso de una comunicacion asertiva y el trabajo en equipo, mayor sera el
aprendizaje significativo de los nifios. Combinado con un valor p = 0.004, la relacion

es significativa.

CUARTA. Este estudio se centrd en las experiencias de aprendizaje significativas de
los nifios en edad preescolar en la educacion infantil, y el papel de la evaluacion en el
proceso de mejora continua. El coeficiente de correlacién de Spearman obtenido fue
Rho = 0.29, lo que representa una relacion positiva débil. Se comprendié que los
procesos de evaluacion formativa, la retroalimentacion del docente y las acciones de
mejora contribuyen al aprendizaje significativo. Sin embargo, en comparacion con
otras dimensiones de la gestion educativa, su influencia es limitada. Esto puede ser la
planificacion y la orientaciéon pedagdgica. El valor p = 0.004, siendo significativa la

relacion.
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RECOMENDACIONES

PRIMERA. Al Director de la UGEL — San Roman; promover y fortalecer programas de
capacitacion y acompafiamiento en gestion educativa dirigidos a directivos y docentes
de las instituciones de nivel inicial, con énfasis en planificacion curricular por
competencias, liderazgo pedagdégico y evaluacion formativa orientada a la mejora
continua. Asimismo, se sugiere implementar mecanismos de monitoreo y seguimiento
a la gestion institucional para garantizar que estas estrategias se apliquen de manera
sistematica y contribuyan efectivamente al logro de aprendizajes significativos en los

nifos.

SEGUNDA. A los Directores de Instituciones de Educacion Infantil: Como parte de su
formacion, sugerimos que la planificacion de las provisiones educativas se realice de
manera sistematica y participativa. Esto podria integrar diagnésticos iniciales, las
caracteristicas del entorno sociocultural y las necesidades de los nifios. Asimismo,
continlen monitoreando la coherencia entre los planes y la practica docente para

fortalecer su impacto en el aprendizaje significativo.

TERCERA. Al director de UGEL San Roméan - Juliaca; fortalecer el liderazgo
pedagdgico en todas las instituciones de educacion inicial. Esto se podria lograr
mediante capacitacién y apoyo sistematico dirigidos a directores y personal directivo.
Se beneficiaria de la supervision pedagdgicay la retroalimentacion formativa, asi como
del apoyo a la generacion de trabajo en equipo entre el personal docente. También se
recomiendan crear procedimientos de seguimiento y evaluacion de la gestion que
aseguren un liderazgo pedagogico mas efectivo, enfocado en potenciar el aprendizaje

significativo de los nifios.
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Se recomienda que los educadores de la primera infancia en Chucuito mejoren su
implementacion del Aprendizaje Basado en Proyectos mediante enfoques que
promuevan fuertemente el trabajo colaborativo, activo, participativo, autbnomo,

exploratorio y que impliquen el uso de manipulativos.

CUARTA. A los Directores de Instituciones Educativas de Educacion Infantil; fomentar
una cultura de evaluacion formativa y mejora continua dentro de la institucion;
fortalecer la aplicacion sistematica de instrumentos de evaluacion, analisis de
resultados y provision de retroalimentacion pedagodgica oportuna para los docentes.
Ademas, se recomienda integrar los procesos de evaluacién con la planificacion del
curriculo y el apoyo pedagdgico para que las acciones de mejora sean mas directas y

efectivas para el aprendizaje significativo de los nifios.
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ANEXO 1: MATRIZ DE CONSISTENCIA

TITULO: APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTOS Y SU RELACION CON EL DESARROLLO DE HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES DE LOS NINOS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE NIVEL INICIAL CHUCUITO 2025
PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS VARIACLES. METODOLOGIA
PROBLEMAGENERAL OBJETIVO GENERAL HIPOTESIS GENERAL ENFOQUE:
' - — Cuantitativo
'égseagge m::erap?:)y;:;::r&dlzasjg Determinar la relacion entre el | Existe una relacion significativa METODO:
ot can o dasarolio dé e Aprendizaje Basado en Proyectos | entre el Aprendizaje Basado en Hipotéﬁoo.deductivo
hablidades socloemocionaies. | Y el desarrolio de las habilidades | Proyectos y el desamolio de las
de los rifios de las hstituciones socnqempcnqnales de los mﬂos de habllldgdes soaoemoc:onale; de TIPO: Basico
educativas de nivel inicial del | '@ Instituciones educativas de | los nifios de las instituciones NIVEL: Correlacional
distilo de ChucI. en ol allo nivel inicial del distrito de Chucuito | educativas de nivel inicial del distrito VARIABLE 1 .
20257 en el afio 2025. de Chucuito en el afio 2025. s DISENO:
HIPOTESIS ESPECIFICAS basadoen | NO experimental —
PROBLEMAS ESPECIFICOS OBJETIVOS ESPECIFICOS proyectos Transversal
Existe una relacion significativa POBLACION:
¢Qué relacion existe entre la | Establecer la relacion entre la | entre la planificacion del proyecto Conformado por:
planificacion del proyecto en el | planificacion del proyecto en el en el Aprendizaje Basado en 35 docentes y 150
Aprendizaje Basado en | Aprendizaje Basado en Proyectos | Proyectos y el desarmollo de las nifios de educacion
Proyectos y el desarrollo de las | y el desarrollo de las habilidades | habilidades socioemocionales de inicial.
habilidades socioemocionales | socioemocionales de los nifios de | los nifios de educacion inicial de
de los nifios de educacion inicial | educacion inicial de Chucuito. Chucuito. VARIABLEZ | MUESTRA: Lo
de Chucuito? Desarrollode | cONforman 35
¢Qué relacion existe entre el | Analizar la relacion entre el | Existe una relacion significativa habilidades docentes muestreo
desarrollo del proyecto en el aula | desarollo del proyecto en el aula | entre el desarrollo del proyecto en | socoemocionales | censal y 109 nifios con
y el desarrollo de las habilidades | y el desarrollo de las habilidades | el aula y el desarrollo de las muestreo
socioemocionales de los nifios | socioemocionales de los nifios de | habilidades socioemocionales de probabilistico.
de educacidon inicial de | educacion inicial de Chucuito. los nifios de educacion inicial de .
Chucuito? Chucuito. TECNICA: Encuesta
¢(Qué relacion existe entre la | Determinar la relacion entre la INSTRUMENTOS:
evaluacion del aprendizaje en el | evaluacion del aprendizaje en el | Existe una relacion significativa Cuestionario
ABP y el desarrollo de las | ABP y el desarrollo de las | entre la evaluacion del aprendizaje
habilidades socioemocionales | habilidades socioemocionales de | en el ABP y el desarrollo de las
de los nifios de educacioén inicial | los nifios de educacion inicial de | habilidades socioemocionales de
de Chucuito? Chucuito. los nifios de educacién inicial de
Chucuito.
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ANEXO 2: INSTRUMENTOS . )
GUIA DE OBSERVACION

Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP)
Dirigido a: Docentes de educacion inicial (mediante observacion del aula)
Forma de aplicacion: Observacion directa en el aula durante el desarrollo de proyectos
Escala de valoracion:
1 2 3 - 5
Nunca Casi nunca A veces Casi siempre Siempre

DIMENSION 1: PLANIFICACION DEL PROYECTO 112 |3 |4 |5
1 El docente plantea problemas o retos cercanos a la realidad de
los nifios.

2 Las actividades del proyecto responden a los intereses de los
nifos.

3 El proyecto presenta una secuencia organizada de actividades.
El docente integra diferentes areas de aprendizaje en el proyecto.
DIMENSION 2: DESARROLLO DEL PROYECTO EN EL AULA
Los nifios exploran e investigan durante el desarroliodel proyecto. |1 |2 |3 |4 |5
El docente fomenta el trabajo colaborativo entre los nifios.

Los nifios participan activamente en las actividades del proyecto.
El docente utiliza materiales concretos y recursos pertinentes.
DIMENSION 3: EVALUACION DEL APRENDIZAJE EN EL ABP
9 El docente realiza evaluacion formativa durante el proyecto.

10 El docente observa y registra el proceso de aprendizajedelnifio. |1 |2 |3 |4 |5
1 El docente brinda retroalimentacion positiva a los nifios.
12 El docente valora el trabajo en equipo de los nifios.

Ess

N DO

PUNTAJE E INTERPRETACION (para tu tesis)
* Puntaje minimo: 12 puntos

* Puntaje maximo: 60 puntos

Niveles:

*» Bajo: 12-28

» Medio: 29-44

* Alto: 45-60
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FICHA DE OBSERVACION
Habilidades socioemocionales
Dirigido a: Nifos y nifas de educacion inicial (evaluados por observacion del
docente/investigador)
Forma de aplicacion: Observacion directa durante actividades de aula
1 2 3 4 5
Nunca Casi nunca A veces Casi siempre siempre

DIMENSION 1: EMPATIA 1 (23 ]4]5
1 El nifio identifica cuando un compariero esta triste 0 molesto.

El nifio muestra solidaridad con sus companeros.

El nifio ayuda a sus companieros cuando lo necesitan.

El nifio respeta los sentimientos de los demas.
DIMENSION 2: HABILIDADES DE RELACION |1 (2 3 4 |5
INTERPERSONAL

El nifio trabaja cooperativamente con sus companeros.

m & WN

El nifio se comunica de manera respetuosa.

El nifio comparte materiales y espacios con otros.

El nifio resuelve conflictos sin agresion.
DIMENSION 3: TOMA DE DECISIONES RESPONSABLES |1 (2 3 4 5
10 El nifio elige opciones adecuadas en actividades escolares.

O ™ N o

El nifio respeta las normas de convivencia del aula.

n El nifio cumple pequeias responsabilidades asignadas.

12 El nifio reflexiona sobre sus acciones cuando se equivoca.

PUNTAJE E INTERPRETACION (para tu tesis)
* Puntaje minimo: 12 puntos
* Puntaje maximo: 60 puntos

Niveles:

* Bajo: 12-28
* Medio: 29-44
* Alto: 45-60
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27
37
30
30
34
20
30
29
39
37
28
41
34
42
33
38

41
36
26
30
29
30
29
33

44
41
48
31
36
36
39
38
37
39
45
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Matriz de base de datos — Aprendizaje Basado en Proyectos
F7 F11
1 3
2 1
4 4
5 2
3 5
1 2
5 1
4 2
4 1
5 5
5 4
2 4
1 1
5 4
1 1
3 4
3 4
1 2
1 5
1 5
1 1
5 5
2 2
4 2
1 1
2 2
5 4
1 3
4 3
4 5
4 4
4 4
4 4
4 3
5 3

D3

F9 F10
2 1
5 3
2 3
1 2
4 3
2 1
1 3
2 2
4 3
2 2
1 2
3 5
4 2
5 4
1 4
5 4
1 2
5 3
5 5
2 5
3 2
4 4
1 1
1 4
2 2
4 2
2 1
2 4
1 4
2 2
4 3
5 3
1 2
1 4
4 3

F8
1
1
3
5
1
2
3
3
2
2
5
5
4
5
3
2
5
5
4
2
3
3
3
3
1
2
5
2
2
3
1
3
3
4
5

D2
F6
3
4
1
1
3
1
3
1
2
3
5
3
1
1
5
5
1
3
5
4
1
4
5
4
4
1
1
2
2
3
5
3
1
5
1

D1
F2 F4
3 3
2 5
4 1
5 3
4 1
4 1
2 3
1 3
4 5
2 3
5 4
2 1
1 2
2 1
5 5
3 5
1 4
3 1
2 2
2 4
2 1
5 2
4 5
2 1
2 2
4 1
5 2
5 2
1 3
3 3
2 3
2 4
4 1
5 3
4 4

F1
2
3
1
2
2
1
4
1
5
2
1
4
1
2
3
4
4
3
4
2
1
4
1
3
5
5
2
2
3
3
3
1
5
3
5

N°
1
2
3
4
5
6
7
8
9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35
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FICHA DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO UANGY

OPINION DEL EXPERTO

I. DATOS GENERALES

1.1. ‘Autor del instrumento: .. 28I MOUINEDD = CANBIEE o eisaviisamnssesseisis
1.2, Validado por: .. 47:... JMIER, ROMUL0  QUSEE  ZRPANE e
1.3. Titulo de la investigacién:
AVRENDIIRIE  Bpiid0 EN PROYECTDS, /. 5U RELACION Cop g TESARRQUQ. JE. HABIUIAOES, SXQOHA O prES
0C U . WIS, QU AA5,  HSTITUOIES | EPWATIVAS, 06, NIVEL 1MINL apyeviTo  Doeg
1.4. Nombre del instrumento: ................ CUEITIOLIVRILD o eeereeeereerecnnsaasnn
II. ASPECTOS A EVALUAR
VALORACION
No . INDICADORES DEFICIENTE BAJO REGULAR BUENA 'EXCELENTE
1 9 M1]16 21'25 31 |3B |41 |46 | 51|56 |61 |6 1| 768|869t S8
5|10 1520|2630 |35(40 45|50 |55 |eo|6s|70|75]|60|85)|90|es5] so0
Esta formado con
1 [CLARIDAD lenguaje apropiado. X
Esta expresado en
2 | OBJETIVIDAD conductas observables. ¥
Esta adecuado al avance
3 |ACTUALIDAD de la ciencia. <
Existe 'una organizacion
4 [ORGANIZACION glca: y
El nimero de items
5 | SUFICIENCIA propuesto es suficiente i
para medir la variable. X
Esta adecuado para
6 |ADECUACION valorar la variable de ¥
estudio,
Estad basado en aspectos
7 | CONSISTENCIA tedricos y clentificos. 4
Existe coherencia entre el
8 | COHERENCIA problema, oabjetivos e
hipdtesis. X
Responde al proposito de
9 | METODOLOGIA la Investigacion, }"‘
Es dtil y adecuado para la
10 | PERTINENCIA investigacion, l "
- p- 4
Ill. OPINION DE APLICABILIDAD: ............ Sl o,
IV. PROMEDIO DE VALORACION: ......... fZ. oottt riiossesssisissons
V. OBSERVACIONES: ...... ""_/
LUGAR Y FECHA: .. /,;v// S S R A P B S OB S R ST
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I DATOS GENERALES

11. Autor delinstrumento; . ZENITH  MOWIKEDD  cawPiA e,

1.2, Validado por; .. 2. JU2)  HUECAN|  SUCASACE e eeeese s e
1.3. Titulo de la investigacion:

..................................................................................

-------------------------------------

......................................................................................................................................................................

1.4, Nombre del iNStrumento................. G0 TIOR AL i

Il. ASPECTOS A EVALUAR

VALORACION

DEFICIENTE lBAJO REGULAR | BUENA EXCELENTE
Ne INDICADORES -

1|9 |91 |16]21|28|31 |38 (41 |46|51|S6(61|66|71|76|81|65|91| 86

S|10]35)20]25|30|35|40 (45|50 |55)|¢60 (85|70 |75)80 85|80 |65 100

Esta formado con o

1 CLARI DAD |enguaje apropiado.

Esta expresado en X
conductas observables,
Esta adecuado al
avance de la ciencia,
Existe una organizacion
4 | ORGANIZACION l6gica. !
El nGmero de ftems
5 [SUFICIENCIA propuesto es suficiente "
para medir la variable, 4
Esta adecuado para
6 |ADECUACION |valorar la variable de X
esfudio,
Esta basado en
7 |CONSISTENCIA |aspectos tebricos y '
cientificos.
Existe coherencia entre

8 |COHERENCIA |el problema, objetivos e X
hipétesis. :

Responde al propésito
9 |METODOLOGIA de la investigacion. Y

Es util y adecuado para X
la investigacion.

lIl. OPINION DE APLICABILIDAD: ........... X Gl T oo ivssesars e sas s s eenses oo
IV. PROMEDIO DE VALORACION: ..o o e et
V. OBSERVACIONES: « .o m oo e et oo e ee e oo e

LUGAR Y FECHA: vveen......... L BT e

2 |OBJETIVIDAD

3 |ACTUALIDAD

10 | PERTINENCIA
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FORMULARIO DE AUTORIZACION

AUTORIZACION PARA LA INCORPORACION DE LOS
TRABAJOS DE INVESTIGACION
EN EL REPOSITORIO INSTITUCIONAL UANCYV

Formato digital Fecha de entrega: 06 /07/20C6

1. Datos del autor (es):

Nombres y Apellidos: BENITA MOLLINEDO CANDIA
Direccion: JR. M.A. QUIROGA 214

DNI/Carné de Extranjeria/Pasaporte N°: 40140685 1
Teléfono: 984 212 215 email; beny3.mc@gmail.com

Nombres y Apellidos:__

Direccion: o

DNI/Carné de Extranjeria/Pasaporte N°:

Teléfono: email: >
Facultad y/o Escuela de Posgrado: MAESTRIA EN EDUCACION
Escuela Profesional o Mencién: ADMINISTRACION Y GERENCIA EDUCATIVA }

Asesor: Mgtr. LUIS CHAYNA AGUILAR -

| Esta obra se encuentra dentro de las siguientes denominaciones:

‘ Trabajo de Investigacion [ Tesis[X] Trabajo de Suficiencia Profesional [_] Trabajo Académico[_]
‘ Titulo: APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTOS Y SU RELACION CON EL DESARROLLO

‘ EDUCATIVAS DE NIVEL INICIAL CHUCUITO 2025 =

Palabras claves, (3 a 5 términos): Aprendizaje, Educacion, Estrategias didacticas, Evaluacion,

;Esta obra se desarrollé en la UANCYVY '+2?
2

! Indicar si su produccion intelectual ha empleado recursos tales como, instalaciones, laboratorios, insumos,
equipos, bases de datos, asesoria técnica por parte del personal de la UANCYV, financiamiento, entré otros
relacionados.

2 Si su produccion intelectual se desarrollé en la UANCYV totalmente o parcialmente, deberd autorizar el
deposito en el Repositorio de manera obligatoria.
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2. Referencia de tesis:

j Bachiller Titulo | 2da Especialidad X |Maestria ] Doctorado

3. Licencias:

a) Licencia estiandar:
Bajo los siguientes términos, autorizo el depésito de mi tesis en el Repositorio
Digital de la UANCYV.
Con la autorizacion de depdsito de mi produccion Intelectual, otorgo a la Universidad
Andina “Néstor Céceres Veldsquez” una licencia no exclusiva para reproducir, distribuir,
comunicar al pablico, transformar (inicamente mediante su traduccion a otros idiomas) y
poner a disposicion del ptiblico mi produccion intelectual (incluido el resumen), en formato
fisico o digital, en cualquier medio, conocido o por conocerse, a través de los diversos
servicios por la Universidad, creados o por crearse, tales como el Repositorio Digital de
tesis UANCYV, coleccion de produccidn intelectual, entre otros, en el Perti y ¢n ¢l extranjero
por el tiempo y veces que considere necesarias, y libres de remuneraciones.
En virtud de dicha licencia, la Universidad Andina “Néstor Céaceres Veldsquez™ podra
reproducir mi produccion intelectual en cualquier tipo de soporte y en mds de un ejemplar,
sin modificar su contenido, solo con propositos de seguridad, respaldo y preservacion.
Declaro que la produccién intelectual es una creacion de mi autoria y exclusiva titularidad,
coautoria con titularidad compartida, y me encuentro facultado a conceder la presente
licencia y, asimismo, garantizo que dicha produccién intelectual no infringe derechos de
autor de terceras personas.
La Universidad Andina “Néstor Caceres Veldsquez” consignara el nombre del yfo los
autor(es) de la produccién intelectual, y no le hara ninguna modificaciéon mas que la
permitida en la licencia.
Autorizo su publicacién (marque con una X)

Si, autorizo que se deposite inmediatamente.

D Si, autorizo que se deposite a partir de la fecha (d/m/a):

D No autorizo.

b) Licencia CREATIVE COMMONS 4.0 INTERNACIONAL:
Si usted concede una licencia CREATIVE COMMONS sobre su produccion intelectual,
mantiene la titularidad de los derechos de autor de esta y, a la vez, permite que otras personas
puedan reproducirla, comunicarla al publico y distribuir ejemplares de esta, bajo las
condiciones siguientes:
;Quiere permitir usos comérciales de su produccion intelectual?
Si: significa que usted permite la reproduccion, distribucidén y comunicacion publica de la
produccion intelectual incluso con fines comerciales.
No: significa que usted permite la reproduccion, y comunicacion puiblica de la produccién
intelectual, pero sin fines comerciales.

D Si autorizo
No autorizo
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Jurisdiccion de su Licencia

Todas las licencias CREATIVE COMMONS son de dambito mundial, sin embargo,
usted puede elegir entre la opcion “internacional™ o una adaptada a su jurisdiccion,
yara ¢l caso peruano.
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