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RESOLUCION DIRECTORAL N° 274-2023-D-EPG-UANCV/J

luiaco. 03 de noviembre del 2023

VISTOS:

£l expedionte N* 2023 08294, presentado por ol (ko) Bachiller CRUZ YLLA DARIO, con numero de DM,
40696244, azignodo (o) con codigo de malricula 121281112, de I Maestrfa en EDUCACION, Menclén:
ADMINISTRACION Y GERENCIA EDUCATIVA. de la Escuela de Posqrado de lo Univenidad Anding
"Nétor Caceres Veldsquez” de la filial San Juan del Oro.

CONSIDERANDO:

Que. ¢l (0) Boch. CRUZ YLLA DARIO, con nimero de DNI. 40696244, asignado (g] con cddigo de
matricvla 121281112, de lo Maestia en EDUCACION, Mencldn: ADMINISTRACION Y GERENCIA
EDUCATIVA, ha solicitado fecha. hora y modolidad de sustentacidn de la Tesis fitlulada:
ASENTAMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS DE ENSENANZA Y EVALUACION VIRTUAL APLICADOS EN
ESTUDIANTES, INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO - ILO, PERIODO 2021 Lo
misma que perienece ala linea de Investigacién: GESTION DE LA EDUCACION - P32, y:

Que. el (o] referido (o) Diclamen de Tesis aprobado por los jurados el 16 de noviembre del 2022.
Establece lo fecha de sustentocion: habiendo pora el efeclo cumplido los requisitos establecidos en

elreglomento para la Obtencién del Grado Académico de Magfster/Maestro y Doclor de la Escuela
de Posgrodo de lo UANCV;

Que. en el Articulo 66 del Reglamento General de la Escuela de Posgrado de la UANCYV, oslablece
que la sustentocién de Tesis de Posigrado es un frabojo de investigacién original y crtico, de
octualided y de alto valor cientifico;

En uso de los atribuciones conferidas a la Direccidn en el inciso “J" del articulo 17° del Reglamento
General de la Escuela de Posgrado, y el Ar. 76 del Estotuto Universitario:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR EXPEDITO para la Sustentacién de la Tesis fituloda: ASENTAMIENTO DE
LAS ESTRATEGIAS DE ENSENANZA Y EVALUACION VIRTUAL APLICADOS EN ESTUDIANTES, INSTITUTO DE
EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO - ILO, PERIODO 2021 Eloborado por el (la) Bachiller
CRUZ YLLA DARIO. Integrado por los siguientes docentes:

Presidente del Jurado : Dr. FREDY TORIBIO CijALCO VARGAS
Miembro del Jurado ¢ Dr. JIMY HUMPIRI NUNEZ
Miembro del Jurade ¢  Mtra. YENNY ROSARIO ACERO APAZA
Asesor de Tesls .  Mgir. JOEL FREDY PARI ARCAYA
ARTICULO SEGUNDO. - El proceso de la Sustentacidn de la Tesis en mencion, se llevard a cobo:
Fecha 5 Jueves, 09 de noviembre del 2023
Hora : 09:00 a.m.
Modalidad s Auvla N° 309 EPG - UANCV - JULIACA

A cuya finglizacion el Jurado registrard los resultados en el Libro de Actas de Sustentacién de Tesis de

Maestric con el grado MAGISTER de los estudiantes que ingresaron anterior a la aprobacion de lo ley
Universitaria N° 30220.

ARTICULO TERCERO. - Elévese Ig. preseme Resolucién al Rectorado, Vicerrectorado Académico.
Vicerrectorado Adminisirativo ﬁcinq del Organp de Inspeccién y Control para conocimiento.

Registrese, comyniquese y Archivese.,

DIRECTOR/(e)-
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RESOLUCION DIRECTORAL N2 0225-2021-USA-EPG/UANCV
06 de Mayo del 2022.

VISTOS:

El expediente N° 32898 de fecha 24 de Marzo del 2022, presentado por el (la) BACHILLER CRUZ YLLA DARIO, con
DNI N° 40696244, codigo de matricula 121281112, quien solicita resolucion de aprobacion de proyecto de tesis
titulado: ASENTAMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS DE ENSENANZA Y EVALUACION VIRTUAL APLICADOS EN ESTUDIANTES,
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO - ILO, PERIODO 2021. Linea de investigacion GESTION
DE LA EDUCACION - P32, para optar el grado de MAGISTER en: EDUCACION mencién: ADMINISTRACION Y

GERENCIA EDUCATIVA de la Escuela de Posgrado de la Universidad Andina Néstor Caceres Veldsquez Localidad
SAN JUAN DEL ORO.

CONSIDERANDO:

Que, en el Reglamento General de la Escuela de Posgrado de la UANCYV, establece que la sustentacion de tesis
de Posgrado es un trabagjo de investigacién original y critico de actualidad de alto valor cientifico.

Que, segun Resolucion N° 0555-2019-UANCV-CU-R, de fecha 08 de noviembre del 2019, se aprueba el Reglamento
para la obtencién del grado académico de Magister, Maestro, Doctor y Titulacion de los Programas de Segunda
Especialidad Profesional de la Escuela de Posgrado.

Que, el Art. 17, establece que la aprobacién del proyecto de investigacion de tesis para la obtencién de grados
académicos de Magister, Maestro, Doctor se inicia con la presentacién del proyecto de investigacion de tesis
segun corresponda, en forma individual y conforme a las recomendaciones de la Escuela de Posgrado y
esténdares de la investigacion cientifica, tecnolégica y humanistica.

Que en el Art.60, sefala que la fecha limite para la presentacion del borrador de tesis es de 02 afios contados
desde la emision de la resolucion de aprobacién del proyecto de tesis, vencido el plazo mdximo el candidato a
Magister, Maestro o Doctor deberd presentar un nuevo proyecto de investigacion de tesis.

Que el Art. 21, establece que el Director de la Escuela de Posgrado y el Director de la Unidad de Investigacion de
la Escuela de Posgrado, nominarén por sorteo a 03 docentes miembros del comité de investigacion.

Que mediante oficio circular N° 2604-2021-USA-EPG/UANCV-J, de fecha 29 de Diciembre del 2021, se nomina al
Comité de Investigacién del proyecto de tesis conformado por los siguientes docentes:

Presidente : Dr. FREDY TORIBIO CHALCO VARGAS
Primer miembro : Dr. JIMY HUMPIRI NUNEZ
Segundo miembro : Mira. YENNY ROSARIO ACERO APAZA

Que, con registro N° 3174 de 05 de Marzo del 2022, el Comité de Investigacion del proyecto de tesis titulado:
ASENTAMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS DE ENSENANZA Y EVALUACION VIRTUAL APLICADOS EN ESTUDIANTES, INSTITUTO
DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO - ILO, PERIODO 2021. Presentado por el (la) Bachiller CRUZ YLLA
DARIO, cumple con los lineamientos y contenidos establecidos en reglamento de grado de investigacion
conducentes al grado académico de Magister/Maestro y Doctor de la Escuela de Posgrado de la UANCYV.,

En uso de las atribuciones conferidas a la Direccién en el inciso “j" del articulo 17 del Reglamento General de la
Escuela de Posgrado y en el articulo 76 del Estatuto Universitario;

SE RESUELVE:

PRIMERO: APROBAR, el Proyecto de investigacion de Tesis de maestria y AUTORIZAR el desarrolio de la Tess,
titulado: ASENTAMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS DE ENSENANZA Y EVALUACION VIRTUAL APLICADOS EN ESTUDIANTES,
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO - ILO, PERIODO 2021. Presentado por el (la) Bachiller
CRUZ YLLA DARIO, para obtener el grado académico de MAGISTER en: EDUCACION mencién: ADMINISTRACION Y
GERENCIA EDUCATIVA de la UANCV, asesorado por el (la) Mgtr. JOEL FREDY PARI ARCAYA.

SEGUNDO: ELEVAR al Rectorado, Vicerectorado Académico, Vicerectorado Administrativo, Vicerectorado de
Investigacién, Oficina del Organo de Inspeccidn y Control para conocimiento y cumplimiento de la presente

resolucién.

Registrese, Comuniquese y Archivese
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[ Programa de Segunda Especialidad,
Programa de Maestria o Doctorado
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informo que he elaborado el/la & Tesis o O Trabajo de Investigacién, (] Trabajo Académico
denominada:
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VIRTUAL APLICADOS EN ESTUDIANTES, INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO PUBLICO —-ILO, PERIODO 2021

Asesorado por: Mgtr. JOEL FREDY PARI ARCAYA

Es un tema original.

Declaro que el presente trabajo de tesis es elaborado por mi persona y no existe plagio/copia de ninguna
naturaleza, en especial de otro documento de investigacién (tesis, revista, texto, congreso, o similar)
presentado por persona natural o juridica alguna ante instituciones académicas, profesionales, de
investigacioén o similares, en el pais o en el extranjero.

Dejo constancia que las citas de otros autores han sido debidamente identificadas en el trabajo de
investigacion, por lo que no asumiré como suyas las opiniones vertidas por terceros, ya sea de fuentes
encontradas en medios escritos, digitales o Internet.

Asimismo, ratifico que soy plenamente consciente de todo el contenido de la tesis y asumo la
responsabilidad de cualquier error u omision en el documento, asi como de las connotaciones éticas y legales
involucradas.

El incumplimiento de lo declarado da lugar a responsabilidad del declarante, en consecuencia; a través del
presente documento asumo frente a terceros, la Universidad Andina Néstor Caceres Veldsquez y/o la
Administracién Piblica toda responsabilidad que pueda derivarse por el trabajo final presentado. Lo sefialado
incluye responsabilidad pecuniaria incluido el pago de multas u otros por los dafios y perjuicios que se
ocasionen.
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RESUMEN

En el presente estudio se abordé el tema de estrategias de ensefianza y la
evaluacion virtual en el desarrollo de sesiones online. Donde el objetivo principal
corresponde al analizar el asentimiento de las estrategias de ensefianza que se
aplica en la evaluacion virtual en estudiantes, Instituto de Educacién Superior
tecnoldgico Publico-llo, periodo 2021. Cuya metodologia corresponde al enfoque
cuantitativo, de tipo de estudio basico, de nivel de analisis descriptivo, de método
analitico, cuya poblacién estuvo conformado por estudiantes del Instituto Publico
con 767, siendo la muestra probabilistica seleccionada en 119 estudiantes. cuya
conclusiéon fue: se logré analizar que las estrategias de ensefianza para la
evaluacion virtual en el desarrollo de clases, a partir del cual se inicié con el
proceso de construcciéon de contenido y participacion del estudiante logrando un

aprendizaje significativo

Palabras claves: Estrategia de ensefianza, evaluacion virtual, herramientas

digitales, E-learning.
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ABSTRACT

This study addresses the issue of teaching strategies and virtual assessment in
the development of online sessions. Where the main objective corresponds to
analyze the assent of the teaching strategies applied in the virtual evaluation in
students, Instituto de Educacion Superior tecnolégico Publico-llo, period 2021.
Whose methodology corresponds to the quantitative approach, basic study type,
descriptive level of analysis, analytical method, whose population consisted of
students of the Instituto Public with 767, being the probability sample selected in
119 students. whose conclusion was: it was possible to analyze that the teaching
strategies for virtual assessment in the development of classes, from which
began with the process of construction of content and student participation

achieving meaningful learning.

Keywords: Teaching strategy, virtual evaluation, digital tools, E-learning.
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INTRODUCCION

El estudio abordado que titula “Asentamiento De Las Estrategias De
Ensefianza Y Evaluacion Virtual Aplicados En Estudiantes, Instituto De
Educacion Superior Tecnolégico Publico — llo, Periodo 2021”, presenta
caracteristicas propias sobre el uso de estrategias y la evolucion virtual.

Asi, la estrategias de enseflanza son métodos o planes aplicados de
manera intencional, siendo disefiados para potenciar el uso de recursos y
herramientas en la solucion de problemas o complicaciones. En estas
estrategias se destacan los mapas conceptuales, organigramas, ilustraciones,
gréaficos y otros recursos similares.

Este tipo de ensefianza puede incluir métodos didacticos basicos, como
el uso de recursos audiovisuales, podcast, articulos y diversos materiales
accesibles en linea, asi como cursos estructurados de manera adecuada.

El e-learning es un enfoque educativo que promueve el aprendizaje a
través de dispositivos electrénicos. Este método de ensefianza en linea permite
a los estudiantes la oportunidad de desarrollar y gestionar su pensamiento de
manera independiente.

El crecimiento del e-learning se ha convertido en uno de los eventos mas
destacados en la tecnologia, impactan significativamente en la educacién. En
cambio, en la década de los ochenta nada mas existia una decena de programas
educativos en todo el mundo

No obstante, dos décadas después, los programas de formacion
profesional se multiplicaron de forma desmedida, al punto de que resultaria
imposible llevar un conteo exacto. El propdsito del e-learning es llevar la

educacion virtual a todos los rincones del mundo.
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El estudio tiene la siguiente estructura:

En el capitulo inicial se presenta la estructura del problema, comenzando
con una descripcion detallada de la situacién problematica. Seguidamente, se
desarrolla el planteamiento del problema, acompafiado de la justificacion de la
investigacion, los objetivos trazados, y una explicacion de su relevancia.
Ademas, se define el alcance, las limitaciones y las delimitaciones del estudio,
junto con la formulacién de la hipétesis y la identificacion de las variables e
indicadores clave.

En el segundo capitulo de desarrollo los antecedentes de investigacion y
el desarrollo de bases tedricas sobre estrategias de ensefianza y evaluacion
virtual.

En el tercer capitulo se tratan el desarrollo de metodologia de
investigacion, método, tipo, nivel y disefio de estudio, también poblacion y
muestra, y técnicas e instrumentos de investigacion, confiabilidad y validez.

En el cuarto capitulo se abordd los resultados y su respectiva
interpretacion, asimismo se consideré las conclusiones y sugerencias del

estudio.
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CAPITULO |

FORMULACION DEL PROBLEMA

1.1. Exposicién de la situacion probleméatica

Teniendo el contexto de pandemia (Covid-19) paralizo la
educacion, trabajos y otras actividades, el uso de la tecnologia se situo
como una alternativa para el desarrollo de aprendizaje, en ese sentido,
ante los cambios que genero la pandemia en la educacion, esta forma de
instruccion-aprendizaje ha demandado el manejo de materiales
tecnologicas y del internet como medio de adquirir conocimientos.

Por eso, en el contexto de Peru la declaratoria de Estado de
emergencia sanitaria por la pandemia (COvid-19) ha generado que la
educacidon presencial pase a aun educacion virtual, asi los distintos
niveles de educacion (inicial, primaria, secundaria, superior) publico y
privado pasaron a una modalidad de ensehanza-aprendizaje virtual, esto
implica el manejo de Tecnoldgica de la Informacién y las Comunicaciones
(TIC).

En la Institucion Educativa Superior Tecnolégico Publico de llo, el
método de ensefanza-aprendizaje paso a ser en linea, esta modalidad

constituye un desafio para el docente como para el estudiante debido al
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desarrollo del curso y el manejo de herramientas digitales; sin embargo,
esta modalidad ha presentado beneficios como desventajas al momento
de desarrollar sesiones de clases y en el manejo de horario.

La ecuacion virtual ha tomado importancia en la comunidad como
en las instituciones educativas debido a la flexibilidad que ofrece en los
horarios y en conocer nuevas herramientas didacticas que permiten la
interaccion mediante el uso de la internet, asi cada estudiante organiza su
tiempo y espacio para poder aprender a través de redes, ello debido al
basto herramientas didacticas e informacién que permiten obtener
informaciéon y conocimiento para el aprendizaje. En ese sentido, el
fendbmeno del uso de internet y el desarrollo de clases virtuales trajo
dificultades en el proceso evolutivo, esto es los logros del estudiante.

La evaluacion virtual o la evaluacién del aprendizaje en ambientes
virtuales ha constituido un reto para el docente y también para el
estudiante, ya que esto implica un proceso de revisar los logros en la
actividad formativa, asi cabe indicar que el disefio de evaluacion guarda
relacion con la metodologia y estrategia de ensenanza. Por ende, evaluar
implica cuanto ha aprendido el estudiante. Ademas, el docente tendra que
implementar métodos para realizar la evaluacién y medir el desempeno
del estudiante.

1.2. Formulacién del planteamiento del Problema

1.2.1. Problema general
¢De qué manera el asentimiento de las estrategias de ensefianza se
aplica en la evaluacion virtual en estudiantes, Instituto de Educacion

Superior tecnolégico Publico-llo, periodo 20217
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1.2.2. Problema especifico
¢,Cuales son los tipos de estrategia de ensefianza para la evaluacion
virtual en estudiantes, Instituto de Educacion Superior tecnolégico
Publico-llo, periodo 20217
¢,Cuales son las herramientas didacticas para una evaluacion virtual en
estudiantes, Instituto de Educacién Superior tecnolégico Publico-llo,
periodo 20217
¢,Cuales son los tipos de evaluacion virtual para la mejora de aprendizaje
en estudiantes, Instituto de Educacion Superior tecnologico Publico-llo,
periodo 20217

1.3. Justificacion de la investigacion
La investigacidon cobra relevancia debido al fenomeno de estrategias de
ensefianza y evaluacion virtual, debido a que permite verificar las
deficiencias y ventajas de la modalidad de ensefanza-aprendizaje virtual,
por ende, La repercusién de la indagacion permitiran mejorar el uso de las
estrategias de instruccién y las de evaluacién en una educacion formativa.
Debido a eso, el proceso de ensefianza solo implica comunicar, ya que el
estudiante requiere mejorar su aprendizaje y adquirir conocimientos en
aula virtual para disminuir el fracaso de estudio.
A partir del aspecto metodolégico, se desarroll6 un analisis sobre las
estrategias de ensefianza y la evolucion en linea acorde en las bases
tedricas de estrategias de ensefianza y la educacion virtual en el marco

de una educacion a distancia.
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1.4. Objetivos

1.4.1. Objetivo general
Analizar el asentimiento de las estrategias de ensefianza que se aplica en
la evaluacion virtual en estudiantes, Instituto de Educacion Superior
tecnolégico Publico-llo, periodo 2021.

1.4.2. Objetivo especifico
Determinar los tipos de estrategia de ensefianza para la evaluacion virtual
en alumnos, Instituto de Educacién Superior tecnologico Publico-llo,
periodo 2021.
Determinar las herramientas didacticas para una evaluacion virtual en
estudiantes, Instituto de Educacién Superior tecnolégico Publico-llo,
periodo 2021.
Identificar los tipos de evaluacién virtual para la mejora de aprendizaje en
estudiantes, Instituto de Educacién Superior tecnoldgico Publico-llo,
periodo 2021.

1.5. Importanciay alcance de la investigacion
En cuanto al estudio se da relevancia de acuerdo al hecho de estrategias
de ensefianza y evaluacion virtual a estudiantes ya que esto nos permite
poder cotejar si existen eficiencia y deficiencias de la modalidad virtual de
ensefianza y aprendizaje.

1.6. Limitaciones y delimitaciones de la investigacién
Las limitaciones de la investigacion en este caso podrian llegar a incluir el
acceso limitado a los estudiantes debido a la baja participacion y/o las

restricciones impuestas por el instituto para acceder a los estudiantes.
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Las delimitaciones de esta investigacion se toman conscientemente para
definir el enfoque, el alcance y los parametros del estudio, también este
estudio se centra netamente en el Instituto de Educacion Superior
Tecnologico Publico-llo y exclusivamente del periodo 2021.

1.7. Hipotesis

1.7.1. Hipotesis general
Las estrategias de ensefianza aplicadas en la evaluacion virtual son
adecuadas para el aprendizaje estudiantes, Instituto de Educacion
Superior tecnoldgico Publico-llo, periodo 2021.

1.7.2. Hipotesis especifica
El uso de los tipos de estrategias de ensefianza mejora para la evaluaciéon
virtual en estudiantes, Instituto de Educacion Superior tecnoldgico
Publico-llo, periodo 2021
Las herramientas didacticas permiten realizar evaluacion virtual en
estudiantes, Instituto de Educacion Superior tecnoldgico Publico-llo,
periodo 2021.
Los tipos de ensefianza virtual permiten la mejora de aprendizaje en
estudiantes, Instituto de Educacion Superior tecnoldgico Publico-llo,

periodo 2021.
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1.8. Variables e indicadores
1.8.1. Conceptualizacién de variables

Tabla 1: Conceptualizacién de variables

TITULO: ASENTAMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS DE ENSENANZA Y
EVALUACION VIRTUAL APLICADOS EN ESTUDIANTES, INSTITUTO
DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO - ILO,
PERIODO 2021

“las estrategias de aprendizaje implican utilizar las

V.. habilidades cognitivas del aprendiz, quien necesita
Estrategias de identificar los desafios para aplicar mecanismos de
aprendizaje gestion y control que lleguen a mejorar su desempefio

en el proceso educativo. (Meza, 2013)

V.D.: “La educacién a distancia/virtual, se refiere a que se
Evaluacion realiza con tecnologias digitales que tengan conexion
virtual a internet” (Pio & Almendra, 2020)

Nota: En la tabla se muestra el concepto de las variables.
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1.8.2. Operacionalizacion de las variables

Tabla 2: Operacionalizacion de variables

TITULO: ASENTAMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS DE ENSENANZA Y EVALUACION VIRTUAL APLICADOS EN
ESTUDIANTES, INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO - ILO, PERIODO 2021

VARIABLES DIMENSIONES INDICADORES
V.I.: Pre instruccional (antes de iniciar el tema)
_ Clasificacion de las estrategias de : :
Estrategias de . Co instruccional (durante el proceso de ensefianza)
B ensefianza : : _
ensefianza Post instruccional (al finalizar el tema)

Utiliza diferentes préacticas de evaluacion virtual

Ensefianza E-learning Utiliza materiales interactivos

Utiliza la motivacion

Promueve el desarrollar de una destreza

V.D.: . y ) . Reduce tiempo y costo
Ventajas de educacién a distancia

Evaluacion virtual Facilita el desarrollar de una nueva forma de evaluacion

Presenta una mayor oportunidad para la practica del conocimiento

Califica los niveles de cumplimiento del objetivo

Evaluacion del aprendizaje Se realiza para apoyar el aprendizaje del estudiante

Que tanto estan aprendiendo

Nota. En la tabla se muestra la operacionalizacion de variables.
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CAPITULO I

MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes Del Estudio
2.1.1. A nivel internacional
Segun (Mendoza, 2018) en su estudio titulado "Impacto de las estrategias
de ensefanza en la efectividad del aprendizaje de los estudiantes de la
carrera de Turismo en la Universidad Iberoamericana de Ecuador”, se
aborda esta tematica con un enfoque particular”. (Articulo) en resumen se
puede expresar de la siguiente manera:
Se concluyo que docenes, conforme a las estrategias de ensefianza no
emplean de forma educada la planificacion de los temas a tratar, puesto
gue cumplir estos programas permite al educador, observar la coyuntura
en el que se lleva acabo el procedimiento de aprendizaje y vaticinar de
manera adecuada como se efectuara y en que circunstancia.
Asi mismo, se llegb a probar que los docentes manejan una
comunicacion total en su actividad pedagdgica, esto debido al confort
que se percibe en el aula, no obstante, se hace uso de distintas
metodologias y técnicas oportunas, enfocadas méas a la cuestion

semantica y no a la cuestion didactica. Esta forma de ensefianza ayuda
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con mas facilidad en el aprendizaje, pero dificulta la obtencién de
conocimientos, con lo anterior mencionado se determina que los
estudiantes de los institutos superiores tienden a tener procedimientos
mas complejos que demandan estrategias distintas para aprender.

Se conoce bien la relevancia de estos componentes en la actividad del
profesor universitario, los cuales interactian espléndidamente para
obtener un aprendizaje verdadero para la comunidad. Por tanto, los
docentes se encargan del trabajo educativo, por lo tanto, son
responsables de las estrategias y metodologias de ensefianza, para
poder lograr algunos resultados 6ptimos en los alumnos.

En consecuencia, los docentes no le dan importancia a crecer de manera
personal puesto que se concentran en avanzar con la maya curricular,
asi mismo, pocos son los que afianzan en los estudiantes el pensamiento
critico — analitico en la persona, y asi lograr una comunidad de personas
pensadoras, en realidad esta simboliza un gran reto en la actualidad.
Finalmente, deberia de considerarse las necesidades de la persona en
una maya curricular, también, deben enfocarse en el avance de la
educacion - instruccién - aprendizaje para que se logre un desarrollo total
de aprendizaje, de igual forma, deben centrarse en cumplir los propésitos
fijados en los programas de ensefianza, ya que se podria decir que
aprender es una accion puramente personal. (pp. 9-10)

Segun (Carranza Alcantar & Caldera Montes, 2018) en su articulo titulado
“‘La Perspectiva Estudiantil sobre el Aprendizaje Significativo y las

Estrategias Didacticas en la Modalidad de Aprendizaje Combinado”, se
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explora esta teméatica desde un enfoque innovador. (Articulo) llegando a
concluir de la siguiente manera:
Los resultados desvelan un aprendizaje con percepcion media en los
estudiantes, de lo que se deduce que los alumnos denotan poco cambio
en dichas clases. Esto se debe ya que los maestros no cuentan con la
capacidad de suscitar situaciones que contribuyan con el aprendizaje de
los alumnos.
Asi mismo, se concluye que las tecnologias requieren de los
procedimientos empleadas con relacion a la ensefianza que se
desarrollara; en otras palabras, la eleccién estrategia y tecnologia debe
tener en cuenta de qué forma se quiere incidir en la ensefianza, sobre
esa base decidir qué elementos son los mas apropiados para lograrlo.
Dicho de otra manera, el docente tiene que desarrollar una programacion
educativa, que llegue a obtener un efecto para lograr el aprendizaje, y a
partir de ese punto decidir la estrategia apropiada para el mejor
desarrollo del estudiante.
Los profesores deben ser capaces de comunicar a los alumnos la
informacion de las distintas materias, por medio de una estrategia que
les resulte cautivador y fascinante, de esta manera se le facilitara la
obtencién de las mismas. (pp. 83-84)
Segun (Huanca, 2019) en su estudio, titulado “La integracion de
plataformas virtuales y su impacto en el proceso educativo de los
estudiantes de primer y segundo afio de la carrera de Ciencias de la
Educacion en la Universidad Mayor de San Andrés durante la gestion

2018”, se analiza esta tematica con un enfoque profundo vy
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contextualizado.(tesis) teniendo un objetivo de dar cursos virtuales de
manera masiva, con el objeto de reforzar el uso de las tecnologias en la
educacion, llegaron a concluir de la siguiente manera:

La utilidad que le dan los estudiantes a las herramientas en linea, son
enviar encargos y mandar los trabajos encargados del docentes, ya que
estos aprendizajes solo son grabados mas no desarrollados, con
capacidades de criterio, siendo su finalidad de estas plataformas el
desarrollo de estas capacidades.

Los estudiantes de la Ciencia de la Comunicacion conocen varias
plataformas virtuales como la Google Classroom y la Moodle siendo esta
ultima la mas popular, aunque no la utilizan ninguna de ellas, de igual
forma, cuentan con la herramienta virtual de la carrera, pero no hacen
manejo de ella, complicando el desarrollo educativo en los alumnos.
Los motivos para no considerar estas plataformas imperiosas por los
profesores son por su ingreso lento a estos sitios digitales, siendo estos
obstaculos méas importantes para los alumnos como para los profesores,
esto debido a la falta de mantenimiento a estas plataformas digitales.
Los estudiantes tienen una asociacién cercana con los sitios web y las
nuevas tecnologias de la facultad, sin embargo, todavia no hay una
diferenciacion clara con una plataforma virtual, a la vez, que se destacan
el aprovechamiento de los sitios web.

Los alumnos de la Carrera de educacion poseen un excelente dominio
de las aulas virtuales, alcanzando un nimero mayor al 50% sin embargo,
los aprendices que tienen dificultades en el uso de estas alcanzo un poco

mas del 40% concerniente al conocimiento del manejo de las aulas
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virtuales, es mayor al 40% entre tanto, la experiencia en los alumnos
sobre el manejo de estas salas, solo comprende él envio de tareas, dicho
de otra manera, se requiere una mayor capacitacion respecto a la praxis
de las salas virtuales. (pp 95.97)

Asi mismo (Exposito & Marsollier, 2020) En su investigacion titulada

“Educacion vy virtualidad durante la pandemia de COVID-19: Un analisis

empirico en Argentina”, se logré arribar a las siguientes conclusiones:
Se llego a concluir que la herramienta mas utilizada con conexion a la
operacion de tecnologias para la comunicacién de profesor a estudiante
fue la apk WhatsApp, esta aplicacion posibilito a progresar su
desempeiio educativo, asi mismo, llegd a expandir las clases de las
herramientas antes establecidas y una comun dos clases, del cual
prevalece la mas usada (popular) por los estudiantes que tiene medios
precarios, los Centros de Educacion Nacional, diversos autores
remarcan la importancia del uso de estos aplicativos de uso comin como
lo es la apk WhatsApp, ya que en estos momentos de crisis sanitaria
resulta de suma utilidad, para avanzar con el desarrollo de la educacion.
Con relacién al uso de tecnologias predeterminadas o especificas, estas
son empleadas en su mayoria por alumnos de nivel socioeconémico
medio y alto, por lo general son en las instituciones privadas.
Concerniente a la implementacion de medios educativos digitales, se
llegd a determinar que, por la repentina crisis sanitaria, los profesores
prefirieron digitalizar el material educativo, asi como, a la preparacion de
folletos académicos. De igual forma, llegé a distinguir las clases de

metodos en las Clases y otros de Documentos. Se puede deducir
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entonces que el uso de las salas online como medio didactico, en su
mayoria lo usan los profesores de instituciones privadas, en estudiantes
de nivel econdmico medio y alto, asi como, en las casas de estudio no
universitarios.
Con relacion a la utilizacion de documento digitales como medio de
educacion pedagogica se puede indicar que esto se ha generalizado y
se usa con mas regularidad en los grados de escuela secundaria, asi
como en las casas de estudio superior no universitario. Por otro lado,
esto se emplea con mas frecuencia en alumnos de economia precaria.
(pp, 17-19)
El aporte de (Bautista et al., 2020) en su articulo titulado “Analisis de la
satisfaccion estudiantil respecto a las clases virtuales”, el autor llega a las
siguientes conclusiones:
Se llego determinar que los alumnos captan el aprendizaje virtual, de
diferentes formas, quienes se han visto obligados adecuarse a las
diversas estrategias de trabajo, para seguir avanzando con su
aprendizaje y capacidades pese a situacion sanitaria.
La opinién de los participantes de esta investigacion nos posibilita
conocer, que factores de las labores en linea incluyen satisfaccion en el
paso a paso de aprender y al evaluar, el valor de este trabajo consiste
en entender esas perspectivas y asi realizar trabajos de mejora, que
promuevan el crecimiento de estos medios tecnologicos teniendo que

estar seguros que la educacion sea de calidad.
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En sintesis, se demuestra que los estudiantes aceptan el uso de la
herramienta Microsoft Teams, para el crecimiento y un progreso de las
clases en linea. (pp. 5-6)
Por otro lado (Tena et al., 2021) En su articulo de investigacion titulado
“Tecnologias emergentes como herramientas innovadoras para el proceso
de ensefianza-aprendizaje en la era digital”, se aborda esta tematica con
un enfoque transformador.(Articulo) cierran de la siguiente manera:
Las herramientas en linea que son actuales estan afiadidas en las aulas
virtuales diversas maneras de ensefianza compuestos de un
procedimiento que pueden ser compatibles con la educacion
convencional. Por consiguiente, la formacion sobre las TIC insta a los
profesores a examinar la informacion.
En ese sentido, los docentes indicaron que, frente a las TIC los
estudiantes demostraron un comportamiento favorable y lo usan de
forma constante para las clases en linea, estaran prestos para futuras
labores. Adicional a eso la innovacion pedagdégica facilitara mucho mas
a una formacion.
En sintesis, el maestro requiere una formacion de interrelacion con 3
elementos. Disciplina, pedagogia y tecnologia. Ciertamente la
determinacién que emprendan las instituciones educativas, asi como los
docentes de forma individual, para alcanzar la formacion tecno-
pedagdgico en clases, debe sobrepasar la asignacion elemental de los
mecanismos tecnoldgicos imperiosos, como la mera formacion técnica

del docente.
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Por otro lado, los TICs modifica la forma de aprendizaje, la interrelacion
y el pensamiento de mision y labor, de forma que el manejo de las TIC
es largamente corroborado, que el empleo de las TIC en clases posibilita
acrecentar métodos educativos mas ingeniosos para el estudiante, la
cual instituye una herramienta extraordinaria en lo pedagadgico.
En conclusidn, los resultados mas 6ptimos se logran, en el grado que el
profesor tenga bien definido el modelo de educativo que quiera
promover, y por ende maneje con mas habilidad, los roles y criterios
respectivos. (pp. 38-39)

Por otra parte (Alejo & Aparicio, 2021) en su investigacion que lleva por

titulo “La planificacion de estrategias de instruccion en un entorno virtual de

aprendizaje”. (Articulo) llega a concluir de la siguiente manera:
En la capacitacion de las casas superiores debe estar en consonancia
tanto la ciencia como la tecnologia a través del avance de estas, asi
sacarle un mejor partido de las TIC en el entorno pedagdgico, en
sincronia a las necesidades de los alumnos, de esta progenie digital. Por
tal razén, se necesita la incorporacion de métodos de ensefianza con
nutrimentos tecnoldgicos que favorezcan numerosas configuraciones de
hipertextos y multimedia para la administracién del aprendizaje mutuo.
Simultaneamente, poder fomentar el fortalecimiento de las habilidades
de investigacion, promoviendo el razonamiento critico y la capacidad de
autocritica, también promover la solucion de conflictos de manera
apropiada. En resumen, llevar a cabo estas estrategia de educacion,

desencadena un contiguo grupo de pasos y decisiones que debe tomar
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el docente en el manejo de técnicas, recursos o procedimientos, con el
propdésito de tener un mejor desarrollo educativo. (p. 77)
En ese mismo sentido (Salas Bustos, 2020) en su trabajo de investigacion
que tiene por titulo “Ensefianza remota y redes sociales: estrategias y
desafios para conformar comunidades de aprendizaje”. (Articulo) llega a la
siguiente conclusion:
Para los avances online o distancia se enfrentan en nuevos desafios
concernientes al entorno, a los estudiantes quienes demandan enfoques
pedagdgicos renovados en consideracion de las capacidades y deseos
de estos. Esto conlleva proyectar un protocolo de aprendizaje, para estos
entornos digitales.
Para cuyo efecto se requiere impulsar propuestas de instruccion en
linea, tanto docentes y estudiantes tienen la capacidad de resolver
inconvenientes de naturaleza tecnoldgica. Dicho de otra manera,
desarrollar capacidades para el uso de estas tecnologias. Las
estructuras sociales como WhatsApp, Facebook y otras pertenecen a
nuestro dia a dia, son herramientas de recreo, también son herramientas
de comunicacion y de ensefianza. (pp. 40- 42)
En ese mismo sentido (Garcia Aretio, 2021) en su articulo de investigacion
que tiene por titulo “; Podemos fiarnos de la evaluacién en los sistemas de
educacion a distancia y digitales?”. (Articulo) llega a la siguiente conclusién:
Ha llegado a demostrar que se puede evaluar en los manejos de la
ensefanza-aprendizaje, si se emplea de forma apropiada se transforma

en una herramienta idéneo, para alcanzar las metas propuestas.
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Todas las situaciones de evaluacion de programas educativos
tradicionales, deben de probar las labores en linea, e inclusive deberia
poder registrar informacion, del progreso y desarrollo educativo del
estudiante. En la educacion superior de naturaleza oficial, se aconseja
el manejo de la evaluacion combinada, de manera general en las labores
a distancia, asi mismo, poder afiadir los examenes fisicos. Se hallan
logisticas de peritaje y valoracion, sin la necesidad del uso del software
de proctoring para supervisar el desarrollo de las evaluaciones y
garantizar dichas pruebas. (p. 13)
En ese mismo orden (Picon et al., 2021) En su investigacion titulada
“Métodos de evaluacion en contextos virtuales de aprendizaje durante la
pandemia de COVID-19 y su adaptacion al retorno presencial”’, se aborda
esta tematica con profundidad y enfoque analitico. (Articulo) llegando a
concluir de la siguiente forma:
El desarrollo educativo consiste en procedimientos clave para lograr una
formacion significativa en los estudiantes, y la pandemia ha obligado a
reorganizar todo el sistema educativo, gestionando las evaluaciones de
manera virtual.
La ensefianza virtual se llegé a complicar por diversas causas, entre
ellas tenemos la falta de internet, la saturacion, la ausencia de
conocimiento y la falta de formacién académica respecto de las NTIC.
En sintesis, los participes de esta investigacion consideran necesario el
retorno a clases de forma fisica, ya que consideran que el aprendizaje
era mejor, también indican que de esta manera interactian con sus

compairieros, realizando esquemas de trabajo grupal. (p. 65)
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Por otro lado (Cano et al., 2021) En su articulo titulado “Técnicas de
ensefanza en entornos virtuales para mejorar el desempefo académico”,
se exploran diferentes enfoques para optimizar el rendimiento de los
estudiantes. (Articulo) llega a la siguiente conclusion
El asunto en cuestion se orienta para poder avanzar, de la nébmina de
estrategias de la educacion en linea, de los alumnos universitarios, que
laburan de forma conjunta conforme a un tema determinado, a través de
un foro asincronico.
Los programas educativos, aplicados en distintos entornos, facilitan los
procesos pedagdgicos de transmision del conocimiento, utilizando
diversos recursos como herramientas didacticas, materiales educativos
y actividades, los cuales son clave para alcanzar los objetivos
establecidos.
Por ultimo, el aporte de (Moncini Marrufo & Pirela Espina, 2021) en su estudio
titulado “Métodos de ensefanza virtual aplicados a estudiantes de
educacion superior para fomentar un aprendizaje significativo”, se aborda
la tematica desde una perspectiva innovadora. (Articulo) concluyendo de la
siguiente forma:
Es fundamental que el proceso de ensefianza-aprendizaje se lleve a
cabo mediante la integraciéon de temas, habilidades y contenidos,
interconectados entre si, con el propdsito de fomentar la interaccién y el
didlogo entre los participantes. Para ello, se deben emplear diversos
recursos del entorno virtual, como teléfonos inteligentes, aplicaciones y

redes sociales, todo con el objetivo de mantener una conexion global.
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Ciertamente, es importante la capacitacion del profesor, ya que
constituye un elemento esencial en la creacion de nuevas estrategias de
ensefanza, al ser participe directo en la obtencion de aprendizaje real.
En la actualidad, las TIC desempefia un rol importante en la comunidad
y los sistemas de educacion.
Asi mismo, la utilizacién de estos espacios digitales mejora de forma
exponencial la coordinacion académica, en razon de ello las casas
superiores de estudio, deben acondicionarlo de forma regular a los
profesores y brindarles apoyo de manera continua a los beneficiarios.
Estos entornos digitales permiten el intercambio y la construccion de
conocimiento, facilitando el aprendizaje de los estudiantes. Por lo tanto,
no aprovechar estos recursos digitales en el proceso de ensefianza-
aprendizaje pone en riesgo la formaciéon adecuada para mejorar la
calidad educativa. Si se emplea correctamente la tecnologia, brinda a los
estudiantes la autonomia necesaria para desarrollar habilidades que
mejoren su desempefio en el ambito laboral.
En sintesis, la educacion debe partir de los elementos fundamentales la
actividad constructiva y la interaccion con los demas, la cual demanda
una labor por parte del estudiante; con la finalidad de asociar los saberes
nuevos con los saberes previos, esto solo sera factible solo si el
estudiante es consciente de ese requerimiento de conocer. (pp. 20-22)
2.1.2. A nivel nacional
A nivel nacional, se identificaron Unicamente un par de antecedentes
relacionados, lo cual puede atribuirse a la controversia que rodea este

tema. Sin embargo, se lograron recopilar algunos trabajos de
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investigacion que respaldan parcialmente este estudio, destacando su
relevancia e importancia.:
Segun (Hurtado-Palomino et al., 2021) en su estudio titulado “Enfoques
de ensefianza del docente y su impacto en la satisfaccion académica de
los estudiantes universitarios”, se examina cémo las estrategias
pedagdgicas influyen en el bienestar y desempefio de los alumnos.
(Articulo) llegando a las siguientes conclusiones:
Estos métodos utilizados por los profesores, tienen el objeto de
impulsar el proceso de ensefianza en los alumnos, ya que este
procedimiento se lleva de forma deliberada independientemente de
cualquier programa curricular, el docente tomara las mejores
estrategias para transmitir sus conocimientos a los estudiantes. En
ese orden de ideas una buena estrategia contribuye a que el
proceso de ensefianza-aprendizaje se lleve acabé de forma
adecuada, alcanzando resultados 6ptimos y satisfactorios para los
estudiantes.
Como resultado de lo manifestado, los autores de dicha
investigacion concuerdan que las dimensiones afectivo-
motivacional y cognitiva-metacognitiva como estrategias de
ensefanza del pedagogo resultan favorables para el estudiante. En
otras palabras, el uso frecuente de estas estrategias instrumentales
influird de forma positiva en la satisfaccion académica, sin
embargo, si se emplea de forma conjunta estas estrategias los
resultados seran mas que satisfactorias, consintiendo una

satisfaccion positiva. (pp. 8-9)
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Asi mismo, (Garcia Pefa, 2021) en el estudio que realizo que lleva por
titulo “Evaluacion auténtica en entornos virtuales de aprendizaje en la
educacion técnico-productiva - Cusco, 2021” (tesis) El objetivo de este
estudio es analizar la evaluacion legitima en entornos virtuales de aprendizaje.
Se trata de una investigacidn basica, no experimental, con un enfoque
fenomenoldgico. Como instrumento principal, se empled la entrevista, lo que
permitié llegar a las siguientes conclusiones:
El andlisis de los entornos en linea se desarrolla en bastante
problemas, ya que gran parte del profesorado carecen de los
conocimientos necesarios sobre las nuevas tecnologias, si como
los y alumnos en su mayoria no disponen con las herramientas
necesarias para el aprendizaje.
Las tareas al evaluar a los alumnos son de caracter practico y no
son recopilacion de informacion, centrandose los alumnos en
plagiar y reproducir la informacion, ya que los profesores no
estiman el grado de dificultad a la hora de programar las tareas.
En cuanto al entorno fisico esta se da de forma simulada, ya que
es dificil por no decir imposible aplicarlo en la evaluacién virtual,
ademas los estudiantes no disponen de las herramientas
requeridas para llevar a cabo las practicas de manera apropiada.
La evaluacién en un ambiente social, se lleva a cabo mejor de
forma personal, ya que evidencia una mejor formacion y
rendimiento en cada estudiante.
Los resultados no tienden a ser efectivos ya que los estudiantes no

tienen las herramientas necesarias para poder ejecutar Su
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evaluacion, asi mismo, muchos de ellos necesitan ayuda de otra
persona, razon por el examen se da de forma oral, demostrando de
esta manera los estudiantes todo lo aprendido. (p. 35)
Por otro lado Cabero et al., (2021) en su articulo que lleva por titulo “La
evaluacion de la educacion virtual: las e-actividades”. (Articulo) llega a la
siguiente conclusion
En este contexto, se plantean diversos criterios a considerar y
aplicar para fomentar el desarrollo de capacidades. Los resultados
destacan la relevancia de los recursos de aprendizaje en linea, lo
gue subraya la necesidad de que los docentes adquieran
competencias en su disefio, adaptacion y evaluacion, con el fin de
garantizar un aprendizaje auténtico.
Segun (Meza, 2013) en su articulo de investigacion que tiene como titulo
“Estrategias de aprendizaje. Definiciones, clasificaciones e instrumentos
de medicion” (Articulo) llego, en conclusién
Se concluye que el aprendizaje académico debe entenderse como
un proceso cognitivo y constructivo, determinado por factores
internos y externos que impactan tanto la calidad de los procesos
educativos como los resultados alcanzados.
Las estrategias de aprendizaje deben entenderse como acciones
intencionadas orientadas a alcanzar con éxito los objetivos
propuestos. Asimismo, estas estrategias pueden clasificarse segun
diversos criterios.
Las estrategias de aprendizaje deben entenderse como acciones

intencionadas orientadas a alcanzar con éxito los objetivos
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propuestos. Asimismo, estas estrategias pueden clasificarse segun
diversos criterios.

Por otro lado, Aparicio & Mamani, (2022) en su trabajo de investigacion que

tiene por titulo “Implementacion de las estrategias virtuales en el nivel

superior no Universitario del Per(” (Articulo) que tiene por conclusion
La pandemia permitié la implementacion de estrategias virtuales,
tomando en cuenta diversos factores, como las diferencias entre la
individualidad y el trabajo en grupo. Estas estrategias requieren
adaptarse a distintas realidades, y entre las mas utilizadas se
encuentran el aula invertida y el uso de plataformas virtuales donde
se almacenan documentos y otros recursos. Ademas, es
fundamental tener en cuenta las estrategias motivacionales para
confirmar que los alumnos lleguen a estar activos con su
participacion de las actividades ya programadas.

Por ualtimo, el aporte de Fuentes, (2021) en su Uultimo trabajo de

investigacion cuyo titulo es “Modalidades de aprendizaje virtual” (Articulo)

llegando a concluir de la siguiente forma
El formato en linea tiene como consecuencia directa el
debilitamiento de la conexion entre los estudiantes, asi como entre
estos y los profesores, afectando a la comunidad educativa en su
conjunto. La ausencia de interaccion presencial elimina
oportunidades clave como socializar, conversar en espacios
informales, estudiar en grupo o participar en actividades colectivas.
Estos aspectos, fundamentales para una formacién ciudadana

integral, no dependen unicamente del curriculo, sino del sentido de
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pertenencia y la comunidad que se genera a través de dichas
interacciones.
2.1.3. A nivel local

A nivel local, los estudios realizados sobre este tema son limitados; en

este contexto, solo se logré obtener una investigacion que ofrece una

valiosa contribucion a este trabajo de investigacion:

Segun (Flores Mamani, 2021) en su trabajo de investigacion que lleva por

titulo “Efectos del aula virtual como estrategia de ensefianza - aprendizaje

en el logro de aprendizajes significativos en estudiantes universitarios”

(articulo) concluyendo de la siguiente manera:
Al analizar los resultados obtenidos en el aula virtual como método
de ensefianza-aprendizaje para estudiantes de educacion superior,
se observa que la adquisicion de conocimientos es altamente
efectiva. De un total de quince estudiantes, diez (es decir, el 67%)
alcanzaron un nivel excelente en su desarrollo cognitivo,
obteniendo puntajes entre 17 y 20, lo que valida la hip6tesis
alternativa. Esto demuestra que las aulas virtuales, como estrategia
educativa en instituciones de educacion superior, favorecen un
crecimiento y mejora constante, de manera planificada y
coordinada, mediante el uso de tecnologia en un entorno intelectual
compartido, con un enfoque centrado en el estudiante y basado en
el conocimiento. (p.23)

Segun Coila, (2021) en su estudio que lleva por titulo “Disefio e

implementacion de un entorno virtual de aprendizaje para una educacion
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virtual en las instituciones educativas secundarias de la UGEL Puno” cuya

conclusion del estudio es:
Tras realizar el diagndstico sobre el conocimiento y uso de las TIC
en la muestra, se obtuvo informacién clave. La mayoria de los
estudiantes disponia de un teléfono movil con acceso a internet y
residia en Puno, participando en sus clases virtuales desde casa.
Esto permitié concluir que la implementacion de un entorno virtual
de aprendizaje era una opcion viable.

Por otro lado Bejar, (2022) en su articulo que lleva por titulo” Educacion

virtual y satisfaccion académica en estudiantes universitarios de la region

puno” (Articulo) que tiene por conclusién lo siguiente:
La pandemia de COVID-19 provocé un cambio radical en la
educacién en Puno, llevando a las universidades a adoptar aulas
virtuales para continuar con las actividades académicas. Este
estudio se centr6 en medir la satisfaccion de los estudiantes en
relacion con las competencias docentes, la calidad del curso, las
herramientas tecnoldgicas, el disefio de las aulas y el ambiente de
aprendizaje. Aunque al principio las opiniones fueron mayormente
negativas, las estrategias pedagogicas implementadas optimizaron
el uso de herramientas digitales, logrando una satisfaccién del
72%. La prueba de Chi Cuadrada corrobor6 una relacion
significativa entre la ensefianza virtual y la satisfaccion de los

estudiantes.
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2.2. Bases Tedricas

2.2.1. Definicion de Estrategias
Este concepto tiene su origen en el campo militar, donde hace referencia
al arte de coordinar o gestionar movimientos militares a gran escala. Se
interpreta como una estrategia diseflada para ejecutar operaciones
militares con el fin de alcanzar un objetivo especifico. En el &mbito militar,
este tipo de planificacion se conoce como "tacticas" o "técnicas".
De manera mas general, las estrategias son acciones disefiadas para
adaptarse y alcanzar un proposito o meta. En otras palabras, la estrategia
actia como un puente o medio para conectar el objetivo con su
cumplimiento. (Betancourt, 2009)

2.2.2. Estrategias de ensefianza
Las estrategias de ensefianza segun (Acosta & Ch Garcia, 2012) Las

estrategias de ensefianza son un apoyo en el proceso productivo de los
estudiantes. En este sentido, Orellana sostiene que estas estrategias son
recursos planificados por el pedagogo, disefiados para proporcionar al alumno
herramientas que faciliten un enfoque mas preciso del conocimiento. En otras
palabras, se trata de métodos o acciones utilizadas por el educador para

promover el aprendizaje de manera significativa. (Vargas-Murillo, 2020)
2.2.3. Clasificacion de las estrategias de ensefianza
1. Pre-instruccionales. -
Se sugiere que estas metodologias estan disefiadas para preparar al
alumno en cuanto a qué y como debe aprender, favoreciendo la activaciéon
y el uso de conocimientos previos. De esta manera, se busca facilitar la

conexién entre lo que ya sabe el estudiante y lo que esta por aprender., la
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cual propicia poder situarse en el marco del conocimiento, seguidamente

se detalla las estrategias Preinstruccionales:

a. Objetivos: Son elementos clave que representan el desenlace, el
objetivo final o la meta alcanzada; constituyen la culminacion de un
esfuerzo planificado que orienta y define toda accion o conducta
laboral. Asi mismo, (Barletta et al., 2004)

b. Coordinaciones preliminares: A partir de conocimientos preliminares
y contextuales, se activan saberes previos que establecen una relacion
general de correspondencia, creando un vinculo cognitivo entre lo ya
conocido y el nuevo conocimiento. (Barriga & Hernandez, 2005)

c. Demarcaciones: Son indicaciones o directrices que se utilizan en un
texto o en el contexto de una formacién para destacar o introducir
aspectos fundamentales del tema por aprender; orientan y focalizan la
atencion hacia la identificacion de los datos mas relevantes. (Solé
Gallart, 2008)

d. Activar conocimientos previos: Barriga y Hernandez, (2005) Se
define como los métodos disefiados para activar los conocimientos
previos de los estudiantes o, en su defecto, generarlos cuando no los
poseen, desempefiando un papel fundamental en el proceso de
formacion.

2. Co-instruccionales. —

En ese sentido, (Diaz Barriga & Hernandez Rojas, 1999) indican que son aquellos

son temas respaldados por los programas educativos, que se abordan a lo

largo del proceso de formacion académica. Estas llevan a cabo trabajos

como, por ejemplo, localizar la informacion esencial, abstraccion del tema
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0 asunto, demarcacion del ordenamiento, constitucion e intercambio entre
mencionados temas, sostenimiento del interés y motivacion. Entre estas
estrategias se encuentran las siguientes:

a. Las ilustraciones: Para (Vados et al., 2016) Las ilustraciones resultan

mas efectivas que las expresiones verbales para comunicar ideas
especificas o de baja conceptualizacién, asi como abstracciones de
naturaleza visual o singular.
En conclusién, estos métodos son empleados para comunicar y
transmitir ideas principales a determinadas personas, con el objeto de
desarrollar ~ competencias  interpretativas y  preposicionales
consiguiendo de esta manera el entendimiento gradual del
conocimiento.

b. Organizadores gréaficos: Son representaciones graficas que incluyen
datos numéricos, coordenadas, esquemas u otros elementos visuales,
disefiadas para describir conceptos o presentar informacion clave.
Estas herramientas facilitan una codificacion visual efectiva de ideas
abstractas y conceptos, siendo uno de los métodos mas utilizados y
reconocidos para transmitir conocimientos Yy expresiones de
aprendizaje.

c. Preguntas intercaladas: En ese contexto, (Medina-Cepeda & Delgado-
Fernandez, 2017) indican que Este tipo de preguntas se intercalan en
momentos clave del texto con el propésito de captar el interés del lector
y facilitar la comprensién del contenido. Su funcién es establecer
conexiones internas y externas, revisar informacién, solicitar datos,

fomentar el intercambio y estimular el pensamiento critico. Estas
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interrogantes pueden formularse de diversas maneras, como
respuestas breves, opciones multiples, ensayos o0 ejercicios de
emparejamiento, entre otras.

d. Mapas conceptuales: “se definen como una representacion grafica de
conceptos y sus relaciones”. (Medina-Cepeda & Delgado-Fernidndez, 2017)
Estas ideas y abstracciones mantienen una jerarquia o nivel entre si,
conectadas a través de vinculos linglisticos que establecen su
relacion. Estan organizadas alrededor de una idea central, de mayor
importancia, de la cual se desprenden ramificaciones que explican y
representan la conexion entre los conceptos.

Por consiguiente, es una estructura que posee un orden de jerarquia de

distintos grados de generalidad o inclusividad conceptual. Estd compuesto

por palabras de enlace, propuestas y conceptos. Un concepto viene a ser

una organizacion u ordenacion referido a una determinada cosa, suceso o

circunstancia a las que estipulamos una presentacion gramatical esencial,

por ejemplo, un adjetivo o un pronombre.

Una proposicion esta conformada por dos conceptos, la cual esta unida por

un empalme o enlace, como conjunciones, prefijos, adverbios o verbos,

estas dan a conocer la clase de conexidn que hay entre 2 0 mas conceptos,
sin embargo, en el momento que se asocien diversas premisas se crean
una explicacién conceptual.

3. Post-instruccional.- Estas se manifiestan después de las lecciones
aprendidas, y su beneficio radica en fomentar en el estudiante un
razonamiento sistémico, integrador o critico sobre un tema analizado.

Entre las estrategias de ensefianza post-instruccionales se incluyen la
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promocioén de conexiones, la elaboracion de resumenes, el uso de
analogias y la implementacién de estrategias de aprendizaje.,

a. Promocion de enlaces: este tipo de estrategias estan disefiadas para
facilitar y establecer conexiones significativas entre los conocimientos
previos y la nueva informacion, asegurando una representacion mas
sélida y coherente de los aprendizajes adquiridos.

b. Resumenes: (Avolio de Cols, 1979) indica que los resimenes son
métodos utilizados con frecuencia por los profesores para
esquematizar y condensar la informacion clave, facilitando su
comprension y retencion por parte de los estudiantes. o resumir de
forma suscita, informacion concerniente a los temas mas esenciales
desarrollados en el aula.

e. Analogias: la analogia es un paralelismo de conceptos parecidos que
buscan las similitudes o diferencias entre ellos. (Marquez, 2010)

En ese mismo sentido, (Gonzalez Fernandez, 2004) la analogia se
define como el traspaso conceptual de un &rea de conocimiento a otra
similar. Este proceso se logra mediante una confrontacién en la que se
identifican semejanzas y diferencias entre dos estructuras. Asi, el
sistema de un campo de conocimiento ya comprendido se proyecta
sobre otro campo menos familiar, estableciendo una relacién coherente
entre ambos conocimientos.

En otras palabras, las analogias son métodos de razonamiento que
buscan asociar o vincular situaciones o elementos que comparten
caracteristicas similares.

2.3. Clases virtuales
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2.3.1. El Nacimiento de las clases virtuales

Las clases virtuales emergieron en la década de 1990 y pronto se
convirtieron en una estrategia popular para la ensefianza a distancia. Las
primeras menciones de este modelo se registran en 1995, en dos
provincias de Canada, Newfoundland y Alberta, donde se crearon las
primeras instituciones educativas virtuales en zonas rurales. Estas
iniciativas se ampliaron en los cuatro afios siguientes, brindando alrededor
de veintitrés programas educativos.

A partir de 1996, otras provincias se unieron a la educacion virtual, como
Terranova, que cre0 el Centre for Distance Learning and Innovation, lo
gue permiti6 aumentar su capacidad de inscripcion de 200 a 1,500
estudiantes. Segun una encuesta realizada en 2003, Alberta era la
provincia con mas estudiantes participando en clases virtuales. Otras
provincias también se unieron a la iniciativa y crearon nuevos programas
de apoyo, como Learnnow BC, disefiado para ofrecer a los estudiantes
més opciones y flexibilidad en los cursos.

Este modelo educativo se extendidé posteriormente a Estados Unidos,
donde en 1997 se establecieron las primeras escuelas virtuales. Este
crecimiento continué expandiéndose a mas de treinta estados y, mas
adelante, a once paises adicionales. El éxito de la educacion virtual fue
tal que, en algunos lugares como el estado de Michigan, se hizo
obligatorio para los estudiantes completar cursos en linea para poder
graduarse, lo que contribuy6 a un notable aumento en las inscripciones

en clases virtuales.
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2.3.2. Ensefanza E-learning
El término fue acufiado por Elliott Masie por primera vez en 1999 durante
una conferencia que ofrecio. Se refiere a "electronic learning”, que en
espafol se traduce como ensefianza virtual o formacion en linea.
En ese sentido (Alcazar et al., 2006) se define como el uso de diversas
herramientas tecnolOgicas para mejorar y optimizar las estrategias de
ensefianza, aprovechando recursos informaticos como el INTERNET, el
USB (considerado un estandar para la conexién y transmision de datos y
energia), entre otros dispositivos.
Uno de los principales desafios que enfrentd la educacion a distancia fue
intentar aplicar la misma metodologia de la educacion tradicional, en lugar
de aprovechar las ventajas que brindan las aulas virtuales. En lugar de
adaptarse a los nuevos recursos, se intentd replicar el mismo modelo
educativo utilizado en los institutos y universidades.

2.3.3. Tipos de herramienta requeridos en las clases online
Seguidamente se resefia algunas herramientas que son de apoyo en la
pedagogia:

e Hipermedia: es una estructura organizada que integra diversos
medios, como la multimedia y el hipertexto, para crear informacion
digital. Esta informacion se compone de varios nodos
interconectados mediante enlaces, y contiene contenido de
diferentes tipos: visual, textual, grafico, sonoro, en video, o incluso
una combinacion de todos estos elementos. (Gallardo, 2006)

e Navegacion en red: consiste en navegar por la red, donde se

sigue un enlace con el objetivo de conectar con diferentes nodos
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gue conforman el hipertexto. Este proceso permite explorar,
seleccionar y recuperar la informacion o textos de interés, todo
realizado con total libertad y decision. (Gomez et al., 2007)

e Interaccion interpersonal: es un espacio interactivo que se
considera una herramienta sumamente efectiva, ya que tiene la
capacidad de alcanzar a un gran niumero de personas. Ademas,
ofrece opciones de personalizacion, lo que facilita la comunicacion
entre individuos a través del correo electronico y permite la
creacion de foros de discusion grupales. (Gémez et al., 2007)

e Las estrategias de tipo individualizado: en este segmento,
Escudero Mufioz (2009) sefala que se incluyen aspectos
pedagdgicos, como la asistencia a espacios especificos, la
realizacion de actividades creativas, la conduccion de dialogos
guiados vy, finalmente, la elaboracién de ensayos, informes, entre
otros.

e Los recursos institucionales: este apartado abarca diversos
recursos que facilitan el acceso a informacion, tales como
laboratorios, bibliotecas y aulas de apoyo especializadas, las
cuales proporcionan servicios que ayudan a los estudiantes con
limitaciones o habilidades excepcionales. Ademas, se incluyen
museos y conferencias, que resultan ser de gran valor educativo
para los alumnos.

e Los Foros de discusion: son espacios en los que los docentes
presentan un tema o plantean una pregunta con el fin de obtener

respuestas de los participantes. Esto sugiere que los estudiantes
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estan trabajando con el material proporcionado en las clases en
linea, fomentando asi el aprendizaje académico de manera
colaborativa.

e Mini bibliotecas: son plataformas de almacenamiento en linea que
se distinguen por contener una amplia variedad de contenidos,
como revistas, videos, articulos, ensayos, libros, sitios web,
podcasts, entre otros. Estas herramientas contribuyen a aumentar
la motivacion de los estudiantes, favoreciendo su desarrollo
académico, mejorando sus habilidades de comprensién lectora y
estimulando las discusiones durante las clases.

e Los portafolios electronicos: son portafolios digitales (e-
portafolios) que contienen una variedad de trabajos realizados en
clase, los cuales evidencian el progreso y aprendizaje del
estudiante, asi como los desafios que ha enfrentado en su
desarrollo académico. Ademas, fomentan el compromiso con el
logro y el éxito.

e Pruebas frecuentes automatizadas: son evaluaciones periédicas
realizadas a los estudiantes, las cuales no afectan directamente
sus calificaciones, pero contribuyen a mejorar su aprendizaje
mediante reevaluaciones. Este proceso tiene como objetivo reducir
el bajo rendimiento de aquellos que presentan dificultades en
ciertas asignaturas y, al mismo tiempo, aliviar la ansiedad y el
estrés relacionados con las evaluaciones.

e Creacion de un video breve: esta herramienta permite desarrollar

textos narrativos, cuentos, relatos, analogias y parabolas, con el
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objetivo de mejorar el rendimiento y fomentar la creatividad en los
estudiantes.

e Live class: esta herramienta facilita la ensefianza personalizada,
permitiendo el uso de diversos recursos como videos tutoriales u
otros medios que favorezcan una experiencia de aprendizaje
efectiva para los estudiantes.

e Conferencias magistrales: esta herramienta posee una gran
relevancia tanto pedagdgica como cientifica, tal como lo destaca
UISRAEL (2016), quien seifala que las disertaciones tienen un
impacto significativo en la educacion, respaldado por evidencia y
verificacion. Estas presentaciones suelen ser grabadas, lo que
permite que los estudiantes o participantes accedan al material
segun lo necesiten.

e ElI chat: es conocida como cibercharla, esta forma de
comunicacion emergioé gracias a las nuevas tecnologias y tiene
como propdsito intercambiar mensajes mediante un software entre
dos o mas personas. Facilita que los estudiantes participen
conjuntamente en un espacio, con el objetivo de construir un
razonamiento l6gico sobre un tema especifico.

e Tutorias académicas: el propdésito de esta herramienta se basa
en un proyecto inicial, disefiado para proporcionar asesoramiento
tanto individualizado como en grupo, apoyando el proceso de
desarrollo del aprendizaje pedagdgico.

En conclusién, el docente, basandose en su conocimiento y

experiencia profesional, tiene la responsabilidad de disefar los
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planes y estrategias educativas que mejor se adapten a las
necesidades de sus estudiantes, con el objetivo de llevar a cabo
actividades que fomenten la disciplina académica y la excelencia
pedagdgica. Por lo tanto, es esencial tener en cuenta el contexto
en el que se desarrolla la labor del educador y el proceso de
enseflanza. Las estrategias empleadas por los profesores no
pueden ser las mismas en entornos sincrénicos o asincronicos.
Por consiguiente, el profesor asume el rol de consejero de guia en
los ambientes virtuales, asi mismo, esta va acompafiada del uso
de las TICs para favorecer y viabilizar el aprendizaje. En ese
sentido el docente toma el rol de tutor, de guia que acompafara en
todo el trayecto de formacion académica de los alumnos,

Ademas, los centros educativos tienen la obligacién de adecuar las
instalaciones que posibilite el facil acceso con las tecnologias.

Por tanto, se debe llevar a cabo un plan de reforzamiento en las
formaciones del profesorado, sin hacer de lado el tiempo actual de
nuestra época digital, puesto que la informacion prescribe de forma
rapida, por tal razén se trata de mejorar las habilidades de
comunicacion, la toma de decisiones, la solucion de conflictos y el
uso apropiado de tiempo y el control apropiado de grupos. Por
consiguiente (Bennett, 1979) indica que cada docente posee un
modo propio de enseniar, utilizar las tacticas, preparar las clases y

la forma como interactuar con los alumnos.

OFICINA DE |NVEST|GAC|ON http:/repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV \24 | INVESTIGAGION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

2.4. Laevaluaciéon del aprendizaje

La evaluacion de los estudiantes se realiza con el propésito de medir el
nivel de aprendizaje alcanzado. Este proceso se lleva a cabo de manera
sistemética y continua, lo que determinara el éxito obtenido en relacion
con los objetivos de aprendizaje establecidos. Se puede entender como
un procedimiento que refleja como y en qué medida se han alcanzado las
metas y competencias propuestas, ademas de sefialar areas de mejora
para potenciar aun mas el logro de esos objetivos. (Mayorga Fernandez &
Madrid Vivar, 2008)

Esta evaluacion tiene un impacto significativo en el proceso de ensefianza
y aprendizaje, enfocandose principalmente en los temas abordados y los
objetivos establecidos. Ademas, es crucial considerar los principios y
condiciones que afectan el desarrollo de la asignatura. Por lo tanto, es
necesario tener en cuenta la planificacion del curso, la familiaridad con el
uso de la plataforma, asi como la participacion activa de los estudiantes.
(Bedregal et al., 2019)

2.4.1. La autoevaluacién y la coevaluacion

Ademas de la evaluacion tradicional que realizan los docentes, existen
otros tipos de evaluacion, como la autoevaluacion, en la que el estudiante
tiene la oportunidad de valorar su propio aprendizaje, el esfuerzo invertido,
las horas dedicadas y las fortalezas o debilidades superadas a lo largo de
su formacion. Al llevar a cabo este proceso, los alumnos logran identificar
los aspectos clave para su desarrollo, lo que contribuye a mejorar y
fortalecer sus habilidades y competencias en su propio proceso de

aprendizaje. (McDonald, 2012)
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(Robles & Braathen, 2002) se sefiala que los procesos de autoevaluacion
deben ser fundamentales, especialmente en la educacion en linea, debido
a su gran importancia. Cuando se combinan con la autorregulacion, los
estudiantes tienen la oportunidad de garantizar el progreso de su
aprendizaje, tal como mencionaba (Thomas et al., 2004) aprende a
aprender.
Cosa similar puede pasar con la coevaluacion (Deeley, 2011) se
menciona que en este tipo de evaluacion, lo mas importante es la
retroalimentacion o la evaluacion realizada entre compaferos. En otras
palabras, los estudiantes brindan su opinion sobre el trabajo de sus pares,
basandose en los criterios establecidos por el docente para llevar a cabo
esta coevaluacién. En este proceso, los estudiantes asumen tanto el papel
de evaluadores como de evaluados, como se destaca (Gessa, 2011)
(Adachi et al., 2018) se destaca que este tipo de evaluacion es crucial, ya
gue los miembros del grupo, ademas de reflexionar sobre su propio
desempefio, también evallan el rendimiento académico de sus
comparieros. De esta manera, cumplen un rol de jueces, lo que les permite
validar sus propios aprendizajes, identificar logros y areas de mejora, y
superar las dificultades a través del proceso de coevaluacion.

2.4.2. Las pruebas presenciales
(Shuey, 2002) se sefiala que las evaluaciones realizadas de forma
presencial se centran en la ejecucion de examenes y actividades, las
cuales deben planificarse con anticipacion y llevarse a cabo de manera

coordinada en un entorno fisico.
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Estas evaluaciones, al ser realizadas, colocan al estudiante en una
situacion donde se verifica hasta qué punto ha desarrollado sus
habilidades y mejorado sus aptitudes gracias a su propio esfuerzo. Este
tipo de evaluacion es particularmente util en aquellos casos en los que se
necesita demostrar el logro o la superacion a través de un titulo o
certificado oficial. Por lo tanto, mientras las nuevas tecnologias no
garanticen la ausencia de fraudes, problemas técnicos o disputas legales
en las evaluaciones, seguiran siendo recomendables los examenes

presenciales, como se menciona. (Rovai, 2000)
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CAPITULO Il

METODOLOGIA DE INVESTIGACION

3.1. Enfoque de lainvestigacion

La investigacion se abordd desde el enfoque cuantitativo
(Hernandez-Sampieri & Mendoza-Torres, 2018), este enfoque se centra
en medir las magnitudes del fendmeno en cuestion. El disefio de la
investigacion es de tipo no experimental, lo que significa que las variables
de estudio no se manipularan de manera intencional. Segun Hernandez-
Sampieri y Mendoza-Torres (2018), este disefio implica que el fenébmeno
se analiza dentro de su contexto natural, lo que permite observar las
estrategias de estudio y la evaluacion virtual tal como ocurren, sin
intervencién. Por lo tanto, la variable relacionada con las estrategias de
enseflanza no sera modificada, ya que no hay un control directo sobre

ella, lo mismo ocurre con la variable de evaluacion virtual.

3.2. Meétodo aplicado ala investigacién
El método de investigacion para el analisis es analitico (Rodriguez

Moguel, 2005), donde se trata de distinguir los distintos fenémenos de
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forma ordenada cada uno, de ahi se analiza las estrategias de ensefianza

y en lo posterior la evolucién virtual.

3.3. Tipo deinvestigacion
El tipo de investigacion es descriptivo (Hernandez-Sampieri et al.,
2017), esta refiere a precisar aquellas caracteristicas y propiedades del
fendmeno, en ese sentido se medira las estrategias de ensefianza y la

evaluacion virtual de los estudiantes.

3.4. Nivel de investigacion
El enfoque de la investigacion es descriptivo, ya que se enfoca en
analizar y detallar las caracteristicas de las variables en estudio. En este
caso, la unidad de analisis abarca las estrategias de ensefianza y la
evaluacion virtual en el Instituto Superior Tecnologico Luis E. Valcércel.
En el estudio la unidad de observacion corresponde a los estudiantes

del Instituto Superior Tecnoldgico Luis E. Valcarcel.

3.5. Disefo de lainvestigacién
Se utilizo un disefio no experimental, en el que no se realizé
manipulacion intencional de las inconstantes independientes. Este
disefio descrito por Arispe et al., (2020), son muy utiles en variables
gue no pueden ser manipuladas ya sea su dificulta o por cuestion

ética.
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3.6. Poblacién y muestra

3.6.1. Poblacion:
La poblacién del estudio estard conformada por los estudiantes del
Instituto Superior Tecnoldgico Luis E. Valcéarcel, donde comprende la

cantidad de 767 estudiantes de 9 carreras técnicas.

3.6.2. Muestra:
Conforme al disefio de investigacién de enfoque cuantitativo, la muestra
correspondiente es probabilistico de tipo de muestreo aleatorio simple, a
partir del cual se seleccionara mediante formula estadistica la muestra,

donde:

B zzacNacp:-xq
CiA(N—-1)+Z2=p=q

n

n = tamafo muestral

N = tamafio de la poblacion

Z = valor correspondiente a la distribucién de gauss, Za=0.05 =1.96 y
Za00.01=2.58

P = prevalencia esperada del parametro a evaluar, en caso de
desconocerse (p=0.5)

Q= prevalencia esperada del pardmetro a evaluar, en caso de
desconocerse (q=0.5)

I = error que se prevé cometer si es del 5% i=0.05.

Aplicando formula
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(1.96)2767 = 0.5 0.5

_ =119
"= 1962(767 — 1) + 1.962 + 0.5 % 0.5

La muestra establecida sera de 119 estudiantes.

3.7. Técnicas e instrumentos paralarecoleccion de datos

3.7.1. Técnica.
La técnica de investigacion a emplear serd el cuestiona, mediante la cual
permitira el andlisis de datos a partir de preguntas precodificadas.

3.7.2. Instrumentos.

El instrumento a emplear seré la encuesta.

3.8. Validez y confiabilidad del instrumento de investigacion

3.8.1. Validacion de los instrumentos
El instrumento utilizado fue la encuesta, elaborada con preguntas
cerradas y escaladas para medir las variables del estudio. Esta
herramienta resulta eficaz para recopilar informacién cuantificable en
investigaciones descriptivas.

3.8.2. Confiabilidad de los instrumentos
La confiabilidad de los instrumentos en una tesis sobre el asentamiento
de estrategias de enseflanza y evaluacion virtual se refiere a la
consistencia y estabilidad de los resultados que estos proporcionan. Para
asegurarla, se aplicard la herramienta didactica que comprende a
Scrative, ClassMarker y Mentimeter para evaluar la estabilidad temporal
de los resultados, y la fiabilidad interevaluador para garantizar que

diferentes evaluadores lleguen a conclusiones similares
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3.9. Disefo de la estrategia para la prueba de hipotesis
En este estudio, no se empled una prueba formal de hipétesis debido a
gue el enfoque era descriptivo y los objetivos planteados no buscaban
establecer relaciones causales entre variables. El propdsito principal fue
comprender y describir los fenbmenos o caracteristicas del objeto de
estudio, sin la intencion de verificar una hipétesis predefinida. Por lo tanto,
no fue necesario utilizar pruebas estadisticas para formular o contrastar
hipétesis. En cambio, se dio prioridad a la recopilacion y analisis de datos
con el fin de obtener una vision detallada y precisa del tema, sin requerir

validacion estadistica.
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CAPITULO IV

RESULTADOS

4.1. Presentacién, andlisis e interpretaciéon de los datos

Tabla 3 Tipos de estrategia de ensefianza

. . Porcentaje  Porcentaje
Frecuencia Porcentaje

valido acumulado

Resumen 40 30,8 30,8 30,8
Srfvai‘g'zador 20 15,4 15,4 46,2
llustraciones 2 1,5 1,5 47,7
Pregunta
inte?calada 3 2,3 2,3 50,0
Pista tipografica

Valido vy dischr)si?/a 2 15 15 °1,5
Mapa
conceptual y red 5 3,8 3,8 55,4
semantica
Uso de una
estructura 58 44,6 44,6 100,0
textual
Total 130 100,0 100,0

Nota: instrumento de investigacion 2021
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Figura 1 Tipos de estrategias de ensefianza

Tipos de estrategias de ensefianza utiliza el docente

B Resumen

B Crganizadaor previo

lustraciones

B Pregunta intercalaca

0 Pista tipografica v
discursiva

[ Mapa conceptual y red
semantica

= Uso de una estructura
textual

Nota: instrumento de investigacion 2021
Enla Tabla 3, de los resultados se observa que el 1,5% utiliza la estrategia
de ilustraciones y pista tipografica y discursiva, en un 2,3% emplea la
estrategia de preguntas intercaladas, en un 3,8% el docente emplea
mapas conceptuales y red semantica, en un 15,4% la estrategia utiliza es
organizador previo, el 30,8% emplea resimenes, mientras que el 44,6%

utiliza la estrategia de estructura textual.
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Tabla 4 Secuencia de ensefianza y tipo de estrategia

Porcentaje  Porcentaje

Frecuencia Porcentaje Lo
valido acumulado

Pre
instruccional
(antes de iniciar
el tema)
Co instruccional
(durante el
Valido proceso de
ensefanza)
Post
instruccional (al
finalizar el
tema)
Total 130 100,0 100,0
Nota: instrumento de investigacion 2021

45 34,6 34,6 34,6

45 34,6 34,6 69,2

40 30,8 30,8 100,0

Figura 2 Secuencia de ensefianza y tipo de estrategia

Segin el momento de una secuencia de ensefianza, tipo de estrategia es importante
[ Pre instruccional (antes de
iniciar el tema)

[ Coinstruccional (durante e
proceso de ensenanza)

O Post instruccional (al
finalizar el tema)

Nota: instrumento de investigacion 2021
En la Tabla 4, se observa que el 30,6% acorde a la secuencia de

ensefianza el tipo de estrategia utilizada comprende al post-instruccional,
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es decir al finalizar el tema de desarrollo, 34,6% acorde a la secuencia de
ensefianza emplea pre-instruccional, esto es, antes del inicio del tema, en
un 34,6% utiliza co-instruccional, la cual refiere durante el proceso de
ensenanza.

Tabla 5 Momento de activar un conocimiento previo

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje -
valido  acumulado

Plantea un objetivo 45 34,6 34,6 34,6
Realiza preguntas 65 50,0 50,0 84,6
Desarrolla

expectativas 15 11,5 11,5 96,2

Valido
acerca del tema

No hace uso de

ninguna estrategia

Total 130 100,0 100,0
Nota: instrumento de investigacion 2021

S 3,8 3,8 100,0

Figura 3 Momento de activar un conocimiento previo

Manera que el docente activa un conocimiento previo

W riantea un ohjetivo

B Realiza pregurtas

O Desarrolla expectativas
acerca deltema

[ Mo hace uso de ninguna
estrategia

Nota: instrumento de investigacion 2021
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En la Tabla 5, se observa respecto a la activacion de conocimientos
previos, en el que 3,8% no emplea ninguna estrategia para activar
conocimientos precios, en un 11,5% el docente utiliza el desarrollo de
expectativa sobre el tema, en un 34,6% se considera acorde al
planteamiento de objetivos, mientras que el 50% utiliza la formulacion de
preguntas sobre el tema a tratar.

Tabla 6 Estrategia de ensefianza

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje .
valido acumulado

Muy importante,
puesto que
facilita el proceso
de construccion 83 63,8 63,8 63,8
de contenido y
participacion del
alumno
Regular, porque
hay alumnos que

Véalido muestran miedo
al momento de 42 32,3 32,3 96,2
hablar y por lo
tanto no hay
interaccion
Poco, ya que
pues ser
reemplazado con
otra estrategia
Total 130 100,0 100,0

Nota: instrumento de investigacion 2024

3,8 3,8 100,0
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Figura 4 Estrategia de ensefianza

Importancia es la pregunta como una estrategia de ensefianza

IMuy importante, puesto gque
] facilita el proceso de
construccién de conteniclo v
participacion del alumno
Regular, porgue hay
alumnos gue muestran
E migdo al momento de hablar
y por lo tanto no hay
interaccidn
Poco, ya gue pues ser
resmplazado con otra
estrategia

Nota: instrumento de investigacion 2021
En la Tabla 6, los resultados muestran sobre la importancia del uso de
estrategias de ensefianza, en el que 3,8% el docente no toma importancia
del uso de esta regias por ser reemplazado con otra estrategia, en un
32,3% la importancia del uso de estrategias es regular debido a que los
estudiantes muestran miedo al momento de expresarse, mientras en un
63,8% considera importante la estrategia debido a que facilita el proceso

de construccién del contenido y participacion del estudiante.
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Tabla 7 Orientacion de atencién a los estudiantes

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje Lo
valido acumulado

Preguntas

. 30 23,1 23,1 23,1
insertadas
El uso del lenguaje
55 42.3 42 .3 65,4
corporal
. llustraciones 12 9,2 9,2 74,6
Valido El de recur
uso de recursos 28 21,5 21,5 96,2
tecnolégicos
No brinda una 3.8 3.8 100.0

orientacién correcta
Total 130 100,0 100,0
Nota: instrumento de investigacion 2021

Figura 5 Orientacion de atencion a los estudiantes

El docente orienta la atencidon de los estudiantes

[ ] Preguntas insertadas

I El uso del lenguaje corporal

Ciustraciones

] El uso de recursos
tecnoldgicos

I Mo brinda una orientacicon
caorrecta

Nota: instrumento de investigacion 2021
En la Tabla 7, respecto a la atencién del estudiante, en un 3,8% el docente
no brinda para que el estudiante tenga atencion, en un 9,2% el docente
utiliza las ilustraciones para tomar atencion del estudiante, en un 21,5% el
docente utiliza el uso de recursos tecnoldgicos, en un 23,5% a partir de
preguntas insertadas toma atencién del estudiante, mientras que en un

42,3% el uso del lenguaje corporal.
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Tabla 8 Tipos de estrategia de ensefianza utiliza para organizar la informacion

. . Porcentaje  Porcentaje
Frecuencia Porcentaje

valido acumulado

iﬂeﬁgnc:izd 55 42,3 42,3 42,3
Resumen 46 35,4 35,4 77,7

_ Cuadro 11 8,5 8,5 86,2

Valido sinoptico

No utiliza
ninguna 18 13,8 13,8 100,0
estrategia
Total 130 100,0 100,0

Nota: instrumento de investigacion 2021

Figura 6 Tipos de estrategia de ensefianza utiliza para organizar la informacién

Tipos de estrategia de ensenanza utiliza para organizar la informacion que se tiene que aprender

M vapa o red semantica

B Resumen

[ cuadro sindptico

Mo utiliza ninguna estrategia

Nota: instrumento de investigacion 2021
En la Tabla 8, de los resultados se observa sobre el tipo de estrategia
utilizada para organizar la informacion, en un 8,5% utiliza cuadros
sinopticos, en un 13,8% el docente no emplea ninguna estrategia de

ensefanza, en un 35,4% hace uso de resimenes, mientras en un 42,3%
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el docente hace uso de mapa o red semantica para organizar la
informacion.

Tabla 9 El docente promueve el conocimiento previo y la nueva informacion

Porcentaje  Porcentaje

Frecuencia Porcentaje -
valido acumulado

Crea y potencia un
enlace adecuado para
lograr un aprendizaje
significativo

Hace uso de
estrategias de
ensefianza que 83 63,8 63,8 96,2
posibiliten conexion
externa

El docente no
promueve la relacién
de ambos
conocimientos

Total 130 100,0 100,0
Nota: instrumento de investigacion 2021

42 32,3 32,3 32,3

Valido

5 3,8 3,8 100,0

Figura 7 El docente promueve el conocimiento previo y la nueva informacion

El docente promueve la relacion del conocimiento previo y la nueva informacion

Nota: instrumento de investigacion 2021

Crea y potencia un enlace
adecuado para lograr un
aprendizaje significativo
Hace uso de estrategias de
H ensefianza que posibiliten
conexion externa
El docente no promueve la
Orelacion de ambos
conocimientos

En la Tabla 9, los resultados indican la forma en que el docente promueve

la relacion del conocimiento previo y la nueva informacion, en un 3,8% no
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se promueve ninguna relacién de conocimiento, en un 32,3% el docente
crea y potencia un enlace adecuado para el logro de aprendizaje
significativo, en un 63,8% hace uso de estrategias que posibilitan
conexion externa.

Tabla 10 Estrategias de ensefianza que utiliza el docente

Porcentaje  Porcentaje

Frecuencia Porcentaje Lo
valido acumulado

Si, puesto
que ayuda a
lograr un 110 84,6 84,6 84,6
aprendizaje
significativo
Valido No, ya que
toman
mucho 20 15,4 15,4 100,0
tiempo
aplicarlas

Total 130 100,0 100,0
Nota: instrumento de investigacion 2021

Figura 8 Estrategias de ensefianza que utiliza el docente

Las estrategias de ensefianza que utiliza el docente en el proceso de educativo es la adecuada

Si, puesto gue ayuda a
lograr un aprendizaje
significativa

Ma, ya gue toman mucho
tiempo aplicarlas

Nota: instrumento de investigacion 2021
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En la Tabla 10, sobre las estrategias de ensefianza que hace uso el
docente en el proceso educativo, en un 15,4% considera que el docente
no toma mucho tiempo aplicarlas, mientras que el 84,6% manifiesta que
el docente si hace de estrategia ya que permite lograr un aprendizaje
significativo.

Tabla 11 Suficiencia de estrategias de ensefianza utilizada por los docentes

Porcentaje  Porcentaje

Frecuencia Porcentaje -
valido acumulado

Si, puesto que las

estrategias de

ensefanza

integradas por lo 102 78,5 78,5 78,5
docentes
potencializan la
habilidad

No, puesto que
pueden hacer de
muchos recursos
tecnolégicos

Total 130 100,0 100,0
Nota: instrumento de investigacion 2021

Valido

28 21,5 21,5 100,0

Figura 9 Suficiencia de estrategias de ensefianza utilizada por los docentes

Las estrategias de ensefanza utilizada por los docentes, son suficientes para el aprendizaje significativo

Si, puesto que las
estrategias de ensefianza
integradas por lo docentes
potencializan la hakilidad
Mo, puesto gque pueden
hacer gde muchos recursos
tecnolégicos

Nota: instrumento de investigacion 2021
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En la Tabla 11, sobre la audiencia de las estrategias de ensefianza
empleadas por el docente para un aprendizaje significativo, en un 21,5%
considera que el docente no puede hacer uso de las tecnologias, mientras
gue e 78,5% que el docente si puede hacer uso de estrategias de
ensefanza que potencialicen las habilidades.

Tabla 12 Importancia de la lectura como estrategia de ensefianza

Porcentaje  Porcentaje

Frecuencia Porcentaje Lo
valido acumulado

Regular, ya que

hay estudiantes

gue no muestran 95 73,1 73,1 73,1

interés en la

lectura

Poco, ya que

pues ser

reemplazado por

otra estrategia

Total 130 100,0 100,0
Nota: instrumento de investigacion 2021

Valido

26,9 26,9 100,0

Figura 10 Importancia de la lectura como estrategia de enseianza

Importancia de la lectura como estrategia de ensefianza

Regular, va que hay
estudiantes gue no
muestran interés en la
lectura

Poco, ya gue pues ser
reemplazado por otra
estrategia

Nota: instrumento de investigacion 2021
En la Tabla 12, en cuanto a la importancia de la lectura como estrategia de

ensefianza, en un 26,9% de los encuestados considera que muestra poca
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importancia debido a que se reemplaza por otra estrategia, mientras que el 73,1
manifiesta que la importancia es regular debido que los estudiantes no muestran
interés en la lectura.

Tabla 13 Tipos de evaluacion virtual utiliza por el docente

Porcentaje  Porcentaje

Frecuencia Porcentaje Lo
valido acumulado

Debate

mediante un 14 10,8 10,8 10,8
foro
Recopilacione
Sy
presentacione
s de una
actividad con
e — portafolio
Representacio
nes gréficas
de un 15 115 11,5 34,6
concepto
mapa mental
Realizacion de
sintesis
mediante una
infografia
Soluciones de
casos
Escenario y
juego de rol
Presentacion
mediante una
videoconferen
cia

Evaluacion y
cuestionario 2 15 15 100,0
en linea

Total 130 100,0 100,0

Nota: instrumento de investigacion 2021

16 12,3 12,3 23,1

Valido
17 13,1 13,1 47,7

25 19,2 19,2 66,9

3 2,3 2,3 69,2

38 29,2 29,2 98,5
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Figura 11 Tipos de evaluacion virtual utiliza por el docente

Tipos de evaluacion virtual utiliza el docente el docente

M Debate mediante un foro

Recopilaciones y
presentaciones de una
actividacd con e - portafolio

O Representaciones graficas
de un concepto mapa mental

[ Realizacidn de sintesis
mediante una infografia

O soluciones de casos
Bl Escenario v juego de rol

O Presentacidn mediarte una
videoconferencia

O Evaluacion y cuestionario en
linea

Nota: instrumento de investigacion 2021
En la Tabla 13, sobre los tipos de evolucién virtual que emplea el docente,
en un 1,5% hace uso de cuestionario en linea, en un 2,3% emplea
escenario y juego de rol, en un 10,8% realiza debate a partir de foro, en
un 11,5% hace uso de representaciones graficas de un mapa mental, en
un 13,1% hace uso de sintesis en infografias, en un 19,2% soluciones de
casos, mientras en un 29,2% el docente hace uso de presentacion de

videoconferencia.
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Tabla 14 La finalidad de la evaluacion virtual

Porcentaje  Porcentaje

Frecuencia Porcentaje Lo
valido acumulado

Califica los
niveles de
cumplimiento
del objetivo
Se realiza para
Vélido apoyar el
aprendizaje del
estudiante
Que tanto estan
aprendiendo
Total 130 100,0 100,0
Nota: instrumento de investigacion 2021

80 61,5 61,5 61,5

26 20,0 20,0 81,5

24 18,5 18,5 100,0

Figura 12 La finalidad de la evaluacion virtual

La finalidad de la evaluacién virtual

[ Califica los niveles de
cumplimiento del objetivo

Se realiza para apoyar el
= aprendizaje del estudiante

Cue tanto estan
aprendiendo

Nota: instrumento de investigacion 2021
En la Tabla 14, respecto a la finalidad de la evaluacion virtual, en un 18,5%
de los encuestados considera para medir lo que estan aprendiendo, en un
20% sefalan que la evolucion refuerza el aprendizaje del estudiante,
mientras que en un 61,5% considera que la calificacion mide los niveles

de cumplimiento del objetivo.
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Tabla 15 La evaluacion virtual en los estudiantes

Porcentaje  Porcentaje

Frecuencia Porcentaje Lo
valido acumulado

Promueve el

desarrollar de 20 15,4 15,4 15,4

una destreza

Reduce

tiempo y costo

Facilita el

desarrollar de

una nueva 78 60,0 60,0 89,2
Valido formade

evaluacion

Presenta una

mayor

oportunidad

para la

practica del

conocimiento

Total 130 100,0 100,0
Nota: instrumento de investigacion 2021

18 13,8 13,8 29,2

14 10,8 10,8 100,0

Figura 13 La evaluacion virtual en los estudiantes

La evaluacion virtual en los estudiantes

[ Promueve el desarrollar de

una destreza

H Reduce tiempo v costo

O Facilta el desarrollar de una
nueva forma de evaluacion
Presenta una mayor
oportunidad para la practica
del conocimiento

Nota: instrumento de investigacion 2021
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En la Tabla 15, los resultados refieren a la generacion de la evaluacion
virtual, en un 10,8% de los encuestados considera que la evaluacion
genera mayor oportunidad para la practica del conocimiento, en un 13,8%
la evolucién reduce tiempo y costo, en un 15,4% se promueve el desarrollo
de una destreza, mientras que el 60% facilita el desarrollo de una forma
evaluacion.

Tabla 16 Tipo de evaluacion virtual

Frecuenci Porcentaj Porcentaje Porcentaje
a e véalido acumulado

Evaluacion

formativa (revision

informal acerca de 73 56,2 56,2 56,2

los conocimientos

del estudiante)

Evaluacion

sumativa (es formal

y Se usa para

identificar lo que el

estudiante

aprendid)

Total 130 100,0 100,0
Nota: instrumento de investigacion 2021

Valido

57 43,8 43,8 100,0

Figura 14 Tipo de evaluacién virtual

Tipo de evaluacion virtual integra el docente

Ewvaluacion formativa

[} (revision informal acerca de
los conocimientos del
estudiante)
Evaluacion sumativa (es

= formal v se usa para
identificar lo que el
estudiante aprendid)

Nota: instrumento de investigacion 2021
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En la Tabla 16, los resultados muestran el tipo de evolucién que integra el
docente, en un 43,85 los encuestado manifiestan que el docente integra
el tipo de evaluacidon sumativa, esto es, formal y se identifica lo que el
estudiante aprendio, en un 56,2% hace uso de evaluacion formativa, esto
es, revision informal de conocimientos.

Tabla 17 Practicas de evaluacion virtual

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje

valido acumulado

Cue'stlonarlo 42 32.3 32.3 32.3
en linea
Pregunta tipo 68 52,3 52,3 84,6
de ensayo

Valido ' i6
S_ltnulauon de 2 15 15 86,2
didlogos
Encuesta en 18 138 13.8 100,0
linea
Total 130 100,0 100,0

Nota: instrumento de investigacion 2021
Figura 15 Practicas de evaluacion virtual

Practicas de evaluacién virtual utiliza el docente

B cuestionario en linea

E Pregunta tipo de ensayo
[ simulacién de didlogos
B Encuesta en linea

Nota: instrumento de investigacion 2021
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En la Tabla 17, los resultados evidencian sobre las practicas de
evaluacion virtual que emplea el docente, en un 1,5% consideran el
simulacro de dialogo, en un32,3% hace uso de cuestionario en linea,
mientras que en un 52,3% refiere a preguntas tipo ensayo.

Tabla 18 Capacidad de desarrollar una correcta evaluacion virtual

Los docentes se encuentran en la capacidad de desarrollar una correcta
evaluacion virtual

. . Porcentaje  Porcentaje
Frecuencia Porcentaje

valido acumulado
Si, puesto
que realizan 78 60,0 60,0 60,0
una buena
ractica
valido Proct
No, ya que
falta 52 40,0 40,0 100,0
capacitacion
Total 130 100,0 100,0

Nota: instrumento de investigacion 2021

Figura 16 Capacidad de desarrollar una correcta evaluacion virtual

Los docentes se encuentran en la capacidad de desarrollar una correcta evaluacion virtual

@ Sl puesto gue realizan una
buena practica

B Mo, ya gue falta capacitacidn

Nota: instrumento de investigacion 2021
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De la Tabla 18, los resultados obtenidos manifiestan sobre la capacidad
de desarrollar una adecuada evaluacion virtual, en un 40% los
encuestados consideran que no existe un adecuado desarrollo de
evaluacion debido a la falta de capacitacion, en un 60% manifiestan que
si existe un adecuado desarrollo de evaluacion puesto que evidencia
buena practica.

Tabla 19 Practicas de evaluacion implementadas por los docentes

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje .
valido acumulado

Siempre, puesto
gue mejora el
desempefio
académico

72 55,4 55,4 55,4

A veces, depende
Valido mucho del tipo de 35 26,9 26,9 82,3
practica integrada

Poco, puesto que

. 23 17,7 17,7 100,0
No son necesarios

Total 130 100,0 100,0
Nota: instrumento de investigacion 2021

Figura 17 Practicas de evaluacién implementadas por los docentes

Las practicas de evaluacion implementadas por los docentes desarrollan un aprendizaje significativo

Siempre, pugsto que mejora
o el desempefio académico

A veces dependes mucho
W cel tipo de practica

integrada

Poca, puesto gque no son

necesarios

Nota: instrumento de investigacion 2021
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De la Tabla 19, los resultados obtenidos muestran sobre la practica de
evaluacion implementadas por los docentes para un aprendizaje
significativo, en un 17,7% la practica evolutiva es baja debido a que no es
necesario, en un 26,9% la practica depende del tipo de practica integrada,
en un 55,4% es buena debido a que mejora el desempefio académico.

Tabla 20 Orientacién virtual correcta por parte de los docentes

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje Lo
valido acumulado

Siempre, porque

se desarrolla de

forma dindmica y

variada

A veces, porque

se estanca en
Véalido unaenla 33 25,4 25,4 83,1

ensefanza

tradicional

Poco, por la

ausencia de 22 16,9 16,9 100,0

metodologias

Total 130 100,0 100,0
Nota: instrumento de investigacion 2021

75 57,7 57,7 S7,7

Figura 18 Orientacion virtual correcta por parte de los docentes

Nota:
Existe una orientacion virtual correcta por parte de los docentes

Siempre, porgue se

M desarrolla de forma
dinamica y variada
A veces, porgue se estanca
&n una en la ensefanza
tradicional
Poco, por la ausencia de
metodologias

instrumento de investigacion 2021
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De la Tabla 20, los resultados obtenidos sobre la orientacion virtual
adecuada por el docente, en un 16,9% de los sujetos encuestados
considera que la orientacion es poco, debido a la ausencia de
metodologia, en un 25,4% la existencia de orientacion es regular debido
a una ensefianza tradicional, mientras que en un 57,7% es buena debido
al buen desarrollo de forma dinamica y variada.

Tabla 21 Estimula el docente en la evaluacion virtual

Manera que estimula el docente en la evaluacion virtual
Porcentaje  Porcentaje

Frecuencia Porcentaje

valido acumulado
Utiliza
diferentes
practicas de 71 54,6 54,6 54,6
evaluacion
virtual
Vélido Utiliza
materiales 46 35,4 35,4 90,0
interactivos
Jtliza la 13 10,0 10,0 100,0
motivacion
Total 130 100,0 100,0

Nota: instrumento de investigacion 2021

Figura 19 Estimula el docente en la evaluacion virtual

Manera que estimula el docente en la evaluacién virtual
[ Utiiza diferentes practicas
de evaluacion virtual

| Ltiliza materiales
interactivos

O utiliza 1a motivacién

Nota: instrumento de investigacion 2021
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De la Tabla 21, los resultados obtenidos sobre la forma de estimulacion
del docente en la evaluacion virtual, en un 10% los encuestados considera
gue el docente utiliza la motivacion, en un 35.4% el docente emplea
materiales interactivos, en un 54,6% el docente hace uso de diferentes
practicas de evaluacion virtual.

Tabla 22 Herramientas didacticas que utiliza el docente para la evaluacion

virtual
. . Porcentaje  Porcentaje
Frecuencia Porcentaje -
valido acumulado
Socrative 75 57,7 57,7 57,7
ClassMarker 31 23,8 23,8 81,5
Valido Mentimeter 14 10,8 10,8 92,3
Edulastic 10 7,7 7,7 100,0
Total 130 100,0 100,0

Nota: instrumento de investigacion 2021
Figura 20 Herramientas did4cticas que utiliza el docente para la evaluacién

virtual

Herramientas didacticas que utiliza el docente para la evaluacion virtual

B socrative

E ClassMarker
[ mentimeter
B Eclulastic

Nota: instrumento de investigacion 2021
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De la Tabla 22, se considera de los resultados sobre las herramientas didacticas
gque emplea el docente para la evaluacion virtual, en un 7,7% hace uso de
edulastic, en un 10,8% emplea el sistema mentimeter, en un 23,8% el docente

emplea ClassMarker, mientras que en su mayoria considera en un 57,7%

Socrative.

OFICINA DE |NVEST|GAC|GN http:/repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




. VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV \2/ | INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

4.3. discusion de los resultados

Al analizarse las estrategias de ensefianza para la evaluacion virtual en el
desarrollo de clases comenzaron con la construccion de contenido y la
participacion activa del estudiante, lo que permitié alcanzar un aprendizaje
significativo.

Al determinarse las estrategias de enseflanza mas comunes para realizar una
evaluacion virtual incluyen el uso de mapas o redes semanticas y resumenes.
Estas estrategias facilitan el logro del aprendizaje y fomentan el progreso de
destrezas en los estudiantes dentro del contexto de clases virtuales.

Teniendo identificando las herramientas didacticas utilizadas en las evaluaciones
virtuales incluyen plataformas como Scrative, ClassMarker y Mentimeter. Estas
herramientas permiten realizar evaluaciones dinamicas y variadas, mejorando

asi la ocupacion académica de los estudiantes.
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CONCLUSIONES

PRIMERA. - se logr6 analizar que las estrategias de instruccion para la
evaluacion virtual en el desarrollo de clases, a partir del cual se
inicié con el proceso de construccion de contenido y participacion
del estudiante logrando un aprendizaje significativo.

SEGUNDA. - se logro determinar que los tipos de estrategia de ensefianza mas
utilizados para realizar una evaluacion virtual comprende mapa o
red semantica y resumenes, debido a que esta permite ayuda para
mejorar el logro del aprendizaje y genere la potencialidad de
habilidades en los estudiantes del instituto en el progreso de clases
virtuales.

TERCERA. - se logro determinar que el uso de herramientas didacticas utilizadas
para una evaluacion comprende a Scrative, ClassMarker y
Mentimeter, esta permite realizar una evaluacion dinamica y
variada, ademas esta permite la mejora de desempefio académico
del estudiante.

CUARTO. - se logro6 identificar los tipos de evaluacion virtual que permiten la
mejora de aprendizaje del estudiante considerandose presentacion
de videoconferencia, soluciones de casos, infografia, presentacion
a partir de e-portafolio y mapas metales, estas permitieron el
cumplimiento de objetivos y el desarrollo una nueva forma de

evolucion.
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SUGERENCIAS

PRIMERA. - A los investigadores, docentes y estudiantes en educacion, realizar
investigaciones desde el enfoque cualitativo sobre experiencias en

la evaluacion virtual en el progreso de clases virtuales.

SEGUNDA. - Realizar a cabo programas de formacion para los docentes y
estudiantes de la institucion puablica con el objetivo de ampliar las

estrategias de ensefianza en la modalidad de clases virtuales.

TERCERA. — Realizar programas de formacién para los docentes del instituto
con el propésito de profundizar en el uso de herramientas digitales,
facilitando evaluaciones mas dinamicas y contribuyendo a la

mejora del aprendizaje de los estudiantes.

CUARTO. - realizar estudios experimentales sobre tipos de ensefianza virtual
con la finalidad de verificar que tipo de ensefia es la mas
adecuada para la ensefianza virtual en el desarrollo de clases

online.
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ANEXO 01 MATRIZ DE CONSISTENCIA

TITULO: ASENTAMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS DE ENSENANZA Y EVALUACION VIRTUAL APLICADOS EN ESTUDIANTES, INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO PUBLICO - ILO, PERIODO 2021

PROBLEMA GENERAL OBJETIVO GENERAL HIPOTESIS GENERAL VARIABLES DIMENSIONES METODOLOGIA IN-ISE(F-Q:S:\%EANSTEOS
cDe qué manera el | Analizar el asentimiento | Las estrategias de ensefianza | Variable 1 Clasificacion de | ¢  Enfoque: e Técnica:
asentimiento de las | de las estrategias de | aplicadas en la evaluaciéon | Estrategias de | las estrategias de cuantitativo cuestionario
estrategias de ensefianza se | ensefianza que se aplica | virtual son adecuadas para el | ensefianza ensefianza Método: e Instrumento:
aplica en la evaluacion virtual | en la evaluacion virtual en | aprendizaje estudiantes, Analitico encuesta
en estudiantes, Instituto de | estudiantes, Instituto de | Instituto de Educacion e Nivel: descriptivo
Educacion Superior | Educacioén Superior | Superior tecnolégico Publico- | Variable 2 Ensefianza  E- | o  Tipo: basico
tecnolégico Publico-llo, | tecnolégico  Publico-llo, | llo, periodo 2021 Evaluacion virtual | learning e Temporal:
periodo 2021? periodo 2021 Ventajas de trasversal
PROBLEMA ESPECIFICO OBJETIVO HIPOTESIS ESPECIFICO educacién a| o Poblacion:

ESPECIFICO distancia

estudiantes  del

¢Cudles son los tipos de | Determinar los tipos de | EIl uso de los tipos de Evaluacion  del Instituto Superior
estrategia de ensefianza | estrategia de ensefianza | estrategias de ensefianza aprendizaje Tecnolégico
para la evaluacion virtual en | para la evaluacion virtual | mejora  para para la e  Muestra:
estudiantes, Instituto de | en estudiantes, Instituto | evaluacion virtual en Estudiantes  del
Educacion Superior | de Educacién Superior | estudiantes, Instituto de Instituto Superior
tecnoléglco Publico-llo, tecnoléglco Publico-llo, Educauc}n SL_lperlor Tecnolégico.
periodo 20217 periodo 2021 tecnolégico Publico-llo,

periodo 2021
¢ Cudles son las | Determinar las | Las herramientas didacticas
herramientas didacticas para | herramientas didacticas | permiten realizar evaluacion
una evaluacion virtual en | para una evaluacion | virtual en estudiantes,
estudiantes, Instituto de | virtual en estudiantes, | Instituto de Educacion
Educacion Superior | Instituto de Educacion | Superior tecnolégico Publico-
tecnoldgico Publico-llo, | Superior tecnoldgico | llo, periodo 2021

periodo 20217 Publico-llo, periodo 2021
¢Cudles son los tipos de | Identificar los tipos de
evaluacion virtual para la | evaluacion virtual para la
mejora de aprendizaje en | mejora de aprendizaje en
estudiantes, Instituto de | estudiantes, Instituto de
Educacion Superior | Educacioén Superior
tecnoldgico Publico-llo, | tecnoldégico  Publico-llo,
periodo 20217 periodo 2021

Los tipos de ensefanza
virtual permiten la mejora de
aprendizaje en estudiantes,
Instituto de Educacion
Superior tecnolégico Publico-
llo, periodo 2021
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ANEXO 02 MATRIS INSTRUMENTAL

ASENTIMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS DE ENSENANZA Y EVALUACION VIRTUAL APLICADOS EN ESTUDIANTES, INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO - ILO,

PERIODO 2021

VARIABLES | DIMENSIONES ITEMS VALORES
a) Resumen
b) Organizador previo
¢) llustraciones
1. ¢ Qué tipos de estrategias de ensefianza utiliza el | d) Analogias
docente? e) Pregunta intercalada
f) Pista tipogréfica y discursiva
g) Mapa conceptual y red semantica
Uso de una estructura textual
. . a) Pre instruccional (antes de iniciar el tema)
2. Segun el momento de una secuencia de b . onal (d | d ~
ensefianza ¢, Qué tipo de estrategia es importante? ) Co instruccional ( urante el proceso de ensefianza)
’ c¢) Post instruccional (al finalizar el tema)
a) Plantea un objetivo
) L 3. ¢De qué manera el docente activa un b) Realiza preguntas
Ve Clasificacion de | conocimiento previo? c) Desarrolla expectativas acerca del tema
Estrategias de | las estrategias d) No hace uso de ninguna estrategia
ensenanza de ensefianza a) Muy importante, puesto que facilita el proceso de construccién de contenido y participacién del alumno
4. ¢ Qué tan importante es la pregunta como una b) Regular, porque hay alumnos que muestran miedo al momento de hablar y por lo tanto no hay
estrategia de ensefianza? interaccioén
c) Poco, ya que pues ser reemplazado con otra estrategia
a) Preguntas insertadas
Pregunt rtad
5. ¢Mediante qué el docente orienta la atencion de b) El uso Qel lenguaje corporal
: ¢) llustraciones
los estudiantes? .-
d) El uso de recursos tecnoldgicos
e) No brinda una orientacion correcta
6. ¢ Qué tipos de estrategia de ensefianza utiliza gg '\R/I:guan?erned semantica
para organizar la informacién que se tiene que ¢) Cuadro sin6ptico
aprender? -~ - .
d) No utiliza ninguna estrategia
a) Crea y potencia un enlace adecuado para lograr un aprendizaje significativo
7. ¢ De qué manera el docente promueve la relacién | b) Hace uso de estrategias de ensefianza que posibiliten conexién externa
del conocimiento previo y la nueva informacion? c¢) El docente no promueve la relaciéon de ambos conocimientos
Ensefianza E- 8. (Las estrategias de ensenanza que utiliza el a) Si, puesto que ayuda a lograr un aprendizaje significativo
. learnin docente en el proceso de educativo es la . .
V.D.: g adecuada? b) No, ya que toman mucho tiempo aplicarlas
Evaluacién L u - s d = lizad I
virtual 9. Las estr.ateglas de ensenanza utilizada por los a) Si, puesto que las estrategias de ensefianza integradas por lo docentes potencializan la habilidad
docentes ¢ Son suficientes para el aprendizaje pun
AN b) No, puesto que pueden hacer de muchos recursos tecnolégicos
significativo?
Ventaqu, de 10. ¢ Qué tan importante es la lectura como a) Muy importante, puesto que ayuda a analizar y comprerllder
educacion a . ~ b) Regular, ya que hay estudiantes que no muestran interés en la lectura
h . estrategia de ensefianza? :
distancia c) Poco, ya que pues ser reemplazado por otra estrategia
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11. ¢ Qué tipos de evaluacion virtual utiliza el
docente el docente?

a) Debate mediante un foro

b) Recopilaciones y presentaciones de una actividad con e — portafolio
c) Representaciones gréaficas de un concepto mapa mental

d) Realizacién de sintesis mediante una infografia

e) Soluciones de casos

f) Escenario y juego de rol

g) Presentacion mediante una videoconferencia

h) Evaluacién y cuestionario en linea

12. ¢ Cudl es la finalidad de la evaluacion virtual?

a) Califica los niveles de cumplimiento del objetivo
b) Se realiza para apoyar el aprendizaje del estudiante
¢) Que tanto estan aprendiendo

13. ¢ Qué genera la evaluacion virtual en los
estudiantes?

a) Promueve el desarrollar de una destreza

b) Reduce tiempo y costo

c) Facilita el desarrollar de una nueva forma de evaluacién

d) Presenta una mayor oportunidad para la practica del conocimiento

14. ¢ Qué tipo de evaluacion virtual integra el
docente?

a) Evaluacién formativa (revision informal acerca de los conocimientos del estudiante)
b) Evaluacién sumativa (es formal y se usa para identificar lo que el estudiante aprendié)

15. ¢ Qué préacticas de evaluacion virtual utiliza el
docente?

a) Cuestionario en linea

b) Pregunta tipo de ensayo

c) Actividad de arrastrar y soltar
d) Simulacion de dialogos

e) Encuesta en linea

Evaluacion del
aprendizaje

16. ¢ Los docentes se encuentran en la capacidad
de desarrollar una correcta evaluacion virtual?

a) Si, puesto que realizan una buena practica
b) No, ya que falta capacitacion

17. ¢ Las précticas de evaluacion implementadas
por los docentes desarrollan un aprendizaje
significativo?

a) Siempre, puesto que mejora el desempefio académico
b) A veces, depende mucho del tipo de practica integrada
¢) Poco, puesto que no son necesarios

18. ¢ Existe una orientacion virtual correcta por
parte de los docentes?

a) Siempre, porque se desarrolla de forma dinamica y variada
b) A veces, porque se estanca en una en la ensefianza tradicional
¢) Poco, por la ausencia de metodologias

19. ¢ De qué manera estimula el docente en la
evaluacion virtual?

a) Utiliza diferentes practicas de evaluacion virtual
b) Utiliza materiales interactivos
¢) Utiliza la motivacion

20. ¢ Qué herramientas didacticas utiliza el docente
para la evaluacion virtual?

a) Socrative

b) ClassMarker
¢) Mentimeter
d) Edulastic
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ANEXO 03 INSTRUMENTO DE LA INVESTIGACION

AR
{.z\ UNIVERSIDAD ANDINA
A's 2| NESTOR CACERES VELASQUEZ
2\ &

& % St & ESCUELA DE POSGRADO
¢ ) MAESTRIA EN EDUCACION
MENCION EN: INVESTIGACION Y DOCENCIA EN EDUCACION SUPERIOR

CUESTIONARIO

La presente encuesta tiene como finalidad recolectar informacion importante
para realizar la investigacion en relacion al ASENTIMIENTO DE LAS
ESTRATEGIAS DE ENSENANZA Y EVALUACION VIRTUAL APLICADOS EN
ESTUDIANTES, INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO
PUBLICO - ILO, PERIODO 2021, siendo de relevancia la informacion, para la
validacion de los resultados del estudio, para lo cual solicito su colaboracion,
cuya informacion sera tratada de manera confidencial.

1. ¢Qué tipos de estrategias de ensefianza utiliza el docente?

a) Resumen
b) Organizador previo
c) llustraciones
d) Analogias
e) Pregunta intercalada
f) Pista tipografica y discursiva
g) Mapa conceptual y red semantica
h) Uso de una estructura textual
2. Segun el momento de una secuencia de ensefianza ¢,Qué tipo de estrategia es
importante?
a) Pre instruccional (antes de iniciar el tema)
b) Co instruccional (durante el proceso de ensefianza)
¢) Postinstruccional (al finalizar el tema)
3. ¢De qué manera el docente activa un conocimiento previo?
a) Plantea un objetivo
b) Realiza preguntas
c) Desarrolla expectativas acerca del tema
d) No hace uso de ninguna estrategia
4. ¢Qué tan importante es la pregunta como una estrategia de ensefianza?
a) Muy importante, puesto que facilita el proceso de construccion de contenido y
participacion del alumno
b) Regular, porque hay alumnos que muestran miedo al momento de hablar y por

lo tanto no hay interaccion
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c) Poco, ya que pues ser reemplazado con otra estrategia
5. ¢Mediante qué el docente orienta la atencion de los estudiantes?
a) Preguntas insertadas
b) El uso del lenguaje corporal
c) llustraciones
d) El uso de recursos tecnolégicos
e) No brinda una orientacién correcta
6. ¢Qué tipos de estrategia de ensefianza utiliza para organizar la informacion que se
tiene que aprender?
a) Mapa o red semantica
b) Resumen
c) Cuadro sinéptico
d) No utiliza ninguna estrategia
7. ¢De qué manera el docente promueve la relaciéon del conocimiento previo y la nueva
informacion?
a) Creay potencia un enlace adecuado para lograr un aprendizaje significativo
b) Hace uso de estrategias de ensefianza que posibiliten conexién externa
c) El docente no promueve la relacion de ambos conocimientos
8. ¢Las estrategias de ensefianza que utiliza el docente en el proceso de educativo es
la adecuada?
a) Si, puesto que ayuda a lograr un aprendizaje significativo
b) No, ya que toman mucho tiempo aplicarlas
9. Las estrategias de ensefianza utilizada por los docentes ¢ Son suficientes para el
aprendizaje significativo?
a) Si, puesto que las estrategias de ensefianza integradas por lo docentes
potencializan la habilidad
b) No, puesto que pueden hacer de muchos recursos tecnol6gicos
10. ¢, Qué tan importante es la lectura como estrategia de ensefianza?
a) Muy importante, puesto que ayuda a analizar y comprender
b) Regular, ya que hay estudiantes que no muestran interés en la lectura
c) Poco, ya que pues ser reemplazado por otra estrategia
11. ¢ Qué tipos de evaluacion virtual utiliza el docente el docente?
a) Debate mediante un foro
b) Recopilaciones y presentaciones de una actividad con e — portafolio
c) Representaciones graficas de un concepto mapa mental

d) Realizacion de sintesis mediante una infografia
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e) Soluciones de casos

f) Escenario y juego de rol

g) Presentacion mediante una videoconferencia

h) Evaluacion y cuestionario en linea
12. ¢ Cual es la finalidad de la evaluacion virtual?

a) Califica los niveles de cumplimiento del objetivo

b) Se realiza para apoyar el aprendizaje del estudiante

c) Que tanto estan aprendiendo
13. ¢ Qué genera la evaluacion virtual en los estudiantes?

a) Promueve el desarrollar de una destreza

b) Reduce tiempo y costo

c) Facilita el desarrollar de una nueva forma de evaluacién

d) Presenta una mayor oportunidad para la practica del conocimiento
14. ¢ Qué tipo de evaluacion virtual integra el docente?

a) Evaluacion formativa (revision informal acerca de los conocimientos del

estudiante)
b) Evaluaciéon sumativa (es formal y se usa para identificar lo que el estudiante
aprendio)

15. ¢ Qué practicas de evaluacion virtual utiliza el docente?

a) Cuestionario en linea

b) Pregunta tipo de ensayo

c) Actividad de arrastrar y soltar

d) Simulacién de dialogos

e) Encuesta en linea
16. ¢ Los docentes se encuentran en la capacidad de desarrollar una correcta evaluacion

virtual?

a) Si, puesto que realizan una buena practica

b) No, ya que falta capacitacion
17. ¢Las préacticas de evaluacion implementadas por los docentes desarrollan un

aprendizaje significativo?

a) Siempre, puesto que mejora el desempefio académico

b) A veces, depende mucho del tipo de practica integrada

c) Poco, puesto que no son necesarios
18. ¢ Existe una orientacion virtual correcta por parte de los docentes?

a) Siempre, porque se desarrolla de forma dindmica y variada

b) A veces, porque se estanca en una en la ensefianza tradicional
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¢) Poco, por la ausencia de metodologias
19. ¢De qué manera estimula el docente en la evaluacién virtual?
a) Utiliza diferentes practicas de evaluacion virtual
b) Utiliza materiales interactivos
¢) Utiliza la motivacién
20. ¢Qué herramientas didacticas utiliza el docente para la evaluacién virtual?
a) Socrative
b) ClassMarker
c) Mentimeter
d) Edulastic
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ANEXO 04 FICHA DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO

“.UNIVERSIDAD ANDINA "NESTOR CACERES VELASQUEZ" JULIACA

ESCUELA DE POSGRADO B
UNIDAD DE INVESTIGACION -

VALIDEZ DEL INSTRUMENTO
TITULO DE LA TESIS
ASENTAMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS DE ENSENANZA Y EVALUACION
VIRTUAL APLICADOS EN ESTUDIANTES, INSTITUTO DE EDUCACION
SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO - ILO, PERIODO 2021

I REFERENCIAS
e EXPERTO NOMBRES Y APELLIDOS: Hugo Neptali CAVERO AYBAR
e PROFESION: ABOGADO
e GRADO ACADEMICO: DOCTOR EN DERECHO
Il. ASPECTO DE VALIDACION

= Sl&

=|3/2|8|z

INDICADORES CRITERIOS o 8 g 8 =

AHEIRE

=1k =N

CLARIDAD Esta redactado con lenguaje apropiado 112 |3|4/|5

CREATIVID AD Esta expresado en capacidades observables 112|3|4|5

ACTUALIDA Adecuado al avance de la ciencia 112 |3|4/|5

ORGANIZACION Exi_ste una organizacion légica de los items con las 11213lals

variables

SUFICIENCI Valora las dimensiones en cantidad y calidad suficientes. 112 |3|4|5

INTENCIONALIDAD | Adecuado para cumplir los objetivos de la investigacion. 1123|145

CONSISTENCIA Esta basado en aspectos tedricos y cientificos 1123|465

COHERENCIA Entre las dimensiones, indicadores, items indices, 112|13|4|5

METODOLOGIA La estrategia responde al propésito de investigacion, 112|134 |5

PERTENENCIA El instrumento es util y adecuado para la investigacion, 112 |3|4|5
FUBTIE: omipmemnemsimniismssintions soidvmim v panas bt erdssinmn

ll. OBSERVACION Y RECOMENDACION

IV. RESOLUCION

a. Aprobado (C=275%=075)____
b. Desaprobado (C<75%<0.75) ]
3000 IR o g - UL 1) SR—
‘%/;//
e A
DNI N° 01332589
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ANEXO 05 FICHA DE EVIDENCIA DEL PROCESO DE RECOLECCION DE
DATOS

Fi Fa F3 P Fs P8
Casd Sharmnpre Casd Sempre Casl S empre Casl Sampre Cas Sempre Casl Sk
Casl Samnpre Casl Smipre Casd S e St S R Tasi S Empre Casl ERng

Sargra Sampna Simpna Samgna Siampna

Sarrgra Srmgia Sampna Srmgia Simpia

Sampne S S S Salnpne
Casd Sarmnpre Casd Sempee Casl S empee Casl Sampre Cas Sempre Casl Sk
Tkl Shmipre Casd Sempre Casl S empne Cosl Sampre Casl Sempre Casl Sk
Casl Sampre Casl Sempre Casd Shmipne Casl S emipne Casd Shempee Casl SRmpn
Casd Sarmnpre Casd Sempee Casl S empee Casl Sampre Cas Sempre Casl Sk
Algunic va. CasiSempre Algunas v, Casi SRmpre Aguni vi. Akgun va..
Algonic va. Casidwmpre Casi Sempre Casi Sempre Casi Sempre Casi Skempe
Algana v, Casi SRmpra Alguna ve. Casl SRmpre AN va. S v..
Tkl Sapmpre Cakl 3 impre Casl 3 mpre Casl 3 mpre Casi 3 kempri Casl Shempn

Sempnd Sampnd Skmpna Sampn Shmpn
Casd Sharmnpre Casd Sempre Casl S empre Casl Sampre Cas Sempre Casl Sk
Casl Samnpre Casl Smipre Casd S e St S R Tasi S Empre Casl ERng

Cogi nuncd  Coal nuncd  Cidi nuncd  Cadl nuncd i iU Sgunad va..
Casd Sharmnpre Casd Sempre Casl S empre Casl Sampre Cas Sempre Casl Sk
Sampne S S S Salnpne

Safreia =L Sampie =L Saxfrgia
Munia Munia Munia Munia Hunca M

Casl Samnpre Casl Smipre Casd S e St S R Tasi S Empre Casl ERng
Casd Sarmnpre Casd Sempee Casl S empee Casl Sampre Cas Sempre Casl Sk
Tkl Shmipre Casd Sempre Casl S empne Cosl Sampre Casl Sempre Casl Sk
Clacai nunda T T T Muomca  Camin
Blguniac v, BlgunaG ve. Algunad ve. Bgunag ve. Dk nuncd Sgunag v..
Tl Shmipre Casd Smpre Casl S empne Casl Sampre Coasl S empre Casl Sk
Casl Sampre Casl Sempre Casd Shmipne Casl S emipne Casd Shempee Casl SRmpn
Casd Sharmnpre Casd Sempre Casl S empre Casl Sampre Cas Sempre Casl Sk
Algeanic wa. Akunag ve. AMunEs ve. Akguni vo. Agunad i, Akgunis va..
Casl Sampre Casl Sempre Casd Shmipne Casl S emipne Casd Shempee Casl SRmpn
Casd Sharmnpre Casd Sempre Casl S empre Casl Sampre Cas Sempre Casl Sk
Saaingid Sirimpid Sizmpnd Sirimpid Srmpnd
Catd Sharnpre Casd Sempee Casl S empee Casl Sampee Cas Sempre Casl Sk
Casd Sharmnpre Casd Sempre Casl S empre Casl Sampre Cas Sempre Casl Sk
Casl Samnpre Casl Smipre Casd S e St S R Tasi S Empre Casl ERng

O - W kS R =k

T T T
I s L B = O

BREBBEERBHEHERREBRREEBSE S &
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ANEXO 1 ’
FORMULARIO DE AUTORIZACION

AUTORIZACION PARA LA INCORPORACION DE LOS
TRABAJOS DE INVESTIGACION
EN EL REPOSITORIO INSTITUCIONAL UANCV

Formato digital: Fecha de entrega: _30 /12/2024

1. Datos del autor (es):

Nombres y Apellidos: DARIO CRUZ YLLA
Direccién: Las Terrazas de Pacocha Mz. N, Lt. 16-
DNI/Carné de Extranjeria/Pasaporte N°: 40696244

Teléfono: 964725976 email: Dariocruzylla@gamil.com
Nombres y Apellidos:

Direccién:

DNI/Carné de Extranjeria/Pasaporte N°:

Teléfono: email:

Facultad y/o Escuela de Posgrado: Maestria en Educacién

Escuela Profesional o Mencién: Administracion y Gerencia Educativa

Titulo o Grado Académico a optar: Magister en Educacién
Asesor: Mgtr. Joel Fredy Pari Arcaya

Esta obra se encuentra dentro de las siguientes denominaciones:

Trabajo de Investigacion [_] Tesis[X] Trabajo de Suficiencia Profesional[ ] Trabajo Académico]_]
Titulo __ ASENTAMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS DE ENSENANZA Y EVALUACION
VIRTUAL APLICADOS EN ESTUDIANTES. INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO PUBLICO — ILO. PERIODO 2021

Palabras claves, (3 a 5 términos): Estrategia de ensefianza, evaluacion virtual, herramientas digitales
.Esta obra se desarroll6 en la UANCV 1,2?

2
1 Indicar si su produccién intelectual ha empleado recursos tales como, instalaciones, laboratorios, insumos,
equipos, bases de datos, asesoria técnica por parte del personal de la UANCYV, financiamiento, entré otros
relacionados.
2 Si su produccién intelectual se desarrollé en la UANCYV totalmente o parcialmente, deberd autorizar el
deposito en el Repositorio de manera obligatoria.
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2. Referencia de tesis:

DBachiller DTitulo Dzda Especialidad Ma&sm’a DDoctorado

3. Licencias:

a) Licencia estandar:
Bajo los siguientes términos, autorizo el depésito de mi tesis en el Repositorio
Digital de la UANCY.
Con la autorizacién de depésito de mi produccion Intelectual, otorgo a la Universidad
Andina “Néstor Céceres Velasquez” una licencia no exclusiva para reproducir, distribuir,
comunicar al ptblico, transformar (tinicamente mediante su traduccién a otros idiomas) y
poner a disposicién del publico mi produccion intelectual (incluido el resumen), en formato
fisico o digital, en cualquier medio, conocido o por conocerse, a través de los diversos
servicios por la Universidad, creados o por crearse, tales como el Repositorio Digital de
tesis UANCYV, coleccion de produccion intelectual, entre otros, en el Pert y en el extranjero
por el tiempo y veces que considere necesarias, y libres de remuneraciones.
En virtud de dicha licencia, la Universidad Andina “Néstor Céceres Velasquez” podra
reproducir mi produccion intelectual en cualquier tipo de soporte y en mas de un ejemplar,
sin modificar su contenido, solo con propésitos de seguridad, respaldo y preservacion.
Declaro que la produccion intelectual es una creacién de mi autoria y exclusiva titularidad,
coautoria con titularidad compartida, y me encuentro facultado a conceder la presente
licencia y, asimismo, garantizo que dicha produccién intelectual no infringe derechos de
autor de terceras personas.
La Universidad Andina “Néstor Céceres Velasquez” consignara el nombre del y/o los
autor(es) de la produccion intelectual, y no le hara ninguna modificaciéon mas que la
permitida en la licencia.

Autorizo su publicacién (marque con una X)
Si, autorizo que se deposite inmediatamente.

D Si, autorizo que se deposite a partir de la fecha (d/m/a):

D No autorizo.

b) Licencia CREATIVE COMMONS 4.0 INTERNACIONAL:
Si usted concede una licencia CREATIVE COMMONS sobre su produccion intelectual,
mantiene la titularidad de los derechos de autor de estay, a la vez, permite que otras personas
puedan reproducirla, comunicarla al publico y distribuir ejemplares de esta, bajo las
condiciones siguientes:
Quiere permitir usos comérciales de su produccién intelectual?
Si: significa que usted permite la reproduccién, distribucion y comunicacién publica de la
produccién intelectual incluso con fines comerciales.
No: significa que usted permite la reproduccién, y comunicacién piiblica de la produccion
intelectual, pero sin fines comerciales.

Si autorizo
D No autorizo
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Jurisdiccién de su Licencia

Todas las licencias CREATIVE COMMONS son de ambito mundial, sin embargo,
usted puede elegir entre la opcién “internacional” o una adaptada a su jurisdiccion,
como para el caso peruano.

La opcién “internacional” emplea el lenguaje y la terminologia de los tratados
internacionales; en cambio, la adaptada a su jurisdiccidn, recoge las particularidades
de la legislacién peruana.

En consecuencia, la opcién “internacional” goza de una mayor eficacia a nivel
mundial, gracias a que tiene jurisdiccion neutral. Mientras que la opcidén
adaptada a la jurisdiccién del Pert goza de una mayor eficacia ante los tribunales
peruanos.

D Internacional

Nacional
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