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RESOLUCION DIRECTORAL N° 293-2024-D-EPG-UANCV/J

Juliaca, 11 de setiembre del 2024

VISTOS:

El expediente N° 2024-09476, presentado por el (la) Bachiller HINOJOSA CRUZ FLOR DE MARIA, con
nomero de DNI. 24706554, asignado (a) con cédigo de matricula 25117216, de la Maestria en
EDUCACION, Mencién: INVESTIGACION Y DOCENCIA EN EDUCACION SUPERIOR, de la Escuela de
Posgrado de la Universidad Andina “Néstor Caceres Velasquez" de la Sede Central Juliaca.

CONSIDERANDO:

Que, el (a) Bach. HINOJOSA CRUZ FLOR DE MARIA, con nUmero de DNI. 24706554, asignado (a) con
cédigo de matricula 25117216, de la Maestria en EDUCACION, Mencién: INVESTIGACION Y
DOCENCIA EN EDUCACION SUPERIOR, ha solicitado fecha, hora y modalidad de sustentacion de la
Tesis titulada: EDUCACION EN VALORES Y SU INFLUENCIA EN RENDIMIENTO ACADEMICO DEL AREA
DE COMUNICACION EN ESTUDIANTES DEL QUINTO DE SECUNDARIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
PERU BIRF DEL DISTRITO DE SAN MIGUEL, 2022 La misma que pertenece a la Linea de Investigacion:
GESTION DE LA EDUCACION - P33 y;

Que, el (a) referido (a) Dictamen de Tesis aprobado por los jurados el 30 de julio del 2024. Establece la
fecha de sustentacion: habiendo para el efecto cumplido los requisitos establecidos en el
reglamento para la Obtencién del Grado Académico de Magister/Maestro y Doctor de la Escuela
de Posgrado de la UANCV;

Que, en el Arficulo 66 del Reglamento General de la Escuela de Posgrado de la UANCYV, establece
que la sustentacién de Tesis de Postgrado es un trabgjo de investigacion original y critico, de
actualidad y de alto valor cientifico;

En uso de las atribuciones conferidas a la Direccién en el inciso “J" del articulo 17° del Reglamento
General de la Escuela de Posgrado, y el Art. 76 del Estatuto Universitario;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR EXPEDITO para la Sustentacion de la Tesis titulada: EDUCACION EN
VALORES Y SU INFLUENCIA EN RENDIMIENTO ACADEMICO DEL AREA DE COMUNICACION EN
ESTUDIANTES DEL QUINTO DE SECUNDARIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PERU BIRF DEL DISTRITO DE
SAN MIGUEL, 2022 Elaborado por el (la) Bachiller HINOJOSA CRUZ FLOR DE MARIA. integrado por los
siguientes docentes:

Presidente del Jurado : Dr. LEOPOLDO WENCESLAO CONDORI CARI
Miembro del Jurado :  Mgir. PERCY GONZALO PUMA PUMA
Miembro del Jurado :  Dr. SEGUNDO ORTIZ CANSAYA
Asesor de Tesis :  Dr. JESUS MAMANI MAMANI
ARTICULO SEGUNDO. - El proceso de la Sustentacién de la Tesis en mencion, se llevard a cabo:
Fecha : Viernes 20 de setiembre del 2024
Hora s 02:00 p.m.
Lugar :  Aula N° 309 EPG - UANCV - JULIACA

A cuya finalizacion el Jurado registrard los resultados en el Libro de Actas de Sustentacion de Tesis de
Maestria con el grado MAGISTER de los estudiantes que ingresaron antes a la aprobacién de la ley
Universitaria N° 30220.

ARTICULO TERCERO. - Elévese la preseme’Resolucién al Rectorado, Vicerrectorado Académico,
Vicemrectorado Administrativo y Oficina del Ofgano de Inspeccion y Control para conocimiento.
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RESOLUCION DIRECTORAL N° 1017-2024-USA-EPG/UANCV

Juliaca, 24 de Julio del 2024
VISTOS:

El expediente N° 08963, Presentado por el (a) Bach. FLOR DE MARIA HINOJOSA CRUZ, con nUmero de
DNI 24706554 y con Cddigo de matricula N.° 25117216, quien solicita cambio de la terna del jurado del
Proyecto de Tesis titulado: EDUCACION EN VALORES Y SU INFLUENCIA EN RENDIMIENTO ACADEMICO
DEL AREA DE COMUNICACION EN ESTUDIANTES DEL QUINTO DE SECUNDARIA DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA PERU BIRF DEL DISTRITO DE SAN MIGUEL, 2022 Lineas de Investigacion: GESTION DE LA
EDUCACION - P33 Para optar el Grado Académico de MAGISTER en EDUCACION, mencion:
INVESTIGACION Y DOCENCIA EN EDUCACION SUPERIOR de la Escuela de Posgrado de la Universidad
Andina “Néstor Caceres Veldsquez”, de la Sede Central Juliaca.

CONSIDERANDO:

Que, el (a) Bach. FLOR DE MARIA HINOJOSA CRUZ, quien solicita cambio de la terna del jurado,
aprobado con Resolucion Directoral N° 574-2023-USA-EPG/UANCYV, de fecha 20 de julio del 2023, en el
que se le asignd como presidente a la Dra. Danya Castillo Monroy, primer miembro al Dr. Percy Rogelio
Carrasco Reyes, los mismos que se cambia por indisponibilidad de tiempo, segundo miembro a la Dra.
Graciela Bernal Salas, la misma que se cambia por no tener vinculo laboral.

Que, el referido Diclamen de Tesis fue aprobado por los jurados el 20 de Abril de 2023, registrado en el
Folio N° 003544 del Libro de Registro de Proyeclos de Investigacion de Maestria, establece que se
encuentra apto para ser desarrollado a lo establecido en el reglamento de Grado de Investigacion
conducente al Grado Académico de Magister/Maestro y Doctor de la Escuela de Posgrado de la
Universidad Andina “Néstor Caceres Veldsquez" de Juliaca;

Que, en el Reglamento General de la escuela de Posgrado de la UANCV, establece que la
sustentacion de Tesis de Posgrado es un trabajo de investigacion original y critico de actualidad y de
alto valor cientifico.

En uso de las atribuciones conferidas a la Direcciéon en el inciso “j" del articulo 17 del Reglamento
General de la Escuela de Posgrado, y el Art. 76 del Estatuto Universitario;

SE RESUELVE:

PRIMERO.- ACEPTAR EL CAMBIO DE LA TERNA DEL JURADO, para su revision de la Tesis fitulada:
EDUCACION EN VALORES Y SU INFLUENCIA EN RENDIMIENTO ACADEMICO DEL AREA DE COMUNICACION
EN ESTUDIANTES DEL QUINTO DE SECUNDARIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PERU BIRF DEL DISTRITO DE
SAN MIGUEL, 2022 presentado por el (a) Bach. FLOR DE MARIA HINOJOSA CRUZ, conformado por los
siguientes docentes:

Presidente : Dr. LEOPOLDO WENCESLAO CONDORI CARI
Primer Miembro : Mgtr. PERCY GONZALO PUMA PUMA
Segundo Miembro : Dr. SEGUNDO ORTIZ CANSAYA

Asesor ~ :Dr. JESUS MAMANI MAMANI

SEGUNDO- AUTORIZAR el desarrollo de Tesis, de acuerdo al Reglamento de Investigacion conducente
al Grado Académico de MAGISTER de la Escuela de Posgrado de la Universidad Andina Néstor
Cdceres Veldsquez.

TERCERO.- ELEVAR al Rectorado, Vicerrectorado Académico, Vicerrectorado Administrativo y Oficina

del Organo de Inspeccion y Control para conocimignto, asi como a la Oficina de Economia, para
cumplimiento de la presente Resolucion.

Registrese, Com nquese y Archivese,
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RESOLUCION DIRECTORAL N2 574- 2023- USAERG/UANCY

Juliaca, 20 de Julio del 2023.
VISTOS:

El expediente N° 2023 - 05594, de fecha 26 de Junio de 2023, presentado por el (la) Bach. FLOR DE MARIA
HINOJOSA CRUZ con DNI N° 24706554, codigo de matricula 25117216, quien solicita resolucién de aprobacion de
proyecto de tesis titulado EDUCACION EN VALORES Y SU INFLUENCIA EN RENDIMIENTO
ACADEMICO DEL AREA DE COMUNICACION EN ESTUDIANTES DEL QUINTO DE SECUNDARIA DE
LA INSTITUCION EDUCATIVA PERU BIRF DEL DISTRITO DE SAN MIGUEL, 2022 para optar el grado
académico de MAESTRO la Escuela de Posgrado de la Universidad Andina Néstor Cdceres Veldsquez de la Sede
Central Juliaca.

CONSIDERANDO:

Que, en el Reglamento General de la Escuela de Posgrado de la UANCYV, establece que la sustentacion de tesis
de Posgrado es un trabajo de investigacion original y critico de actualidad de alto valor cientifico.

Que, segun Resolucion N° 0555-2019-UANCV-CU-R, de fecha 08 de noviembre del 2019, se aprueba el Reglamento
para la obtencién del grado académico de Magister, Maestro, Doctor y Titulacién de los Programas de Segunda
Especialidad Profesional de la Escuela de Posgrado.

Que, el Art. 17, establece que la aprobaciéon del proyecto de investigacion de tesis para la obtencién de grados
académicos de Magister, Maestro, Doctor se inicia con la presentacion del proyecto de investigacion de tesis
segun corresponda, en forma individual y conforme .a las recomendaciones de la Escuela de Posgrado vy
estandares de la investigacion cientifica, tecnolégica y humanistica.

Que, en el Art.60, sefala que la fechadimite para la presentacion del-borrador de tesis es de 02 anos contados
desde la emisidn de la resolucion de’ aprobacion del proyecio de tesis, vencido el plazo maximo el candidato a
Magister, Maesiro o Doclor deberd presentar un nuevo proyecto de investigacion de tesis.

Que, el Art. 21, establece que el Direcfor de la Escuela de Posgrado y el Director de la Unidad de Investigacion de
la Escuela de Posgrado, nominardn por sorteo a 03 docentes miembros del comité de investigacion.

Que, mediante oficio circular N° 0030- 2023-USA-EPG/UANCV-J, de fecha 30 de Enero del 2023, se nomina al
Comité de Investigacion del proyecto de tesis conformado por los siguientes docentes:

Presidente : Dra. DANYA CASTILLO MONROY
Primer Miembro : Dr. PERCY ROGELIO CARRASCO REYES
Segundo Miembro : Dra. GRACIELA BERNAL SALAS

Asesor : Dr. JESUS MAMANI MAMANI

Que, con registro N° 003544, de fecha 20 de Abril del 2023, el Comité de Investigacion del proyecto de tesis
fitulado: EDUCACION EN VALORES Y SU INFLUENCIA EN RENDIMIENTO ACADEMICO DEL AREA
DE COMUNICACION EN ESTUDIANTES DEL QUINTO DE SECUNDARIA DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA PERU BIRF DEL DISTRITO DE SAN MIGUEL, 2022 presentado por el (la) Bach. FLOR DE
MARIA HINOJOSA CRUZ cumple con los lineamientos y conienidos establecidos en reglamento de grado de
investigacion conducentes al grado académico de Magister/Maestro y Doctor de la Escuela de Posgrado de la
UANCV.

Escuela de Posgrado y en el articulo 76 del Estatuto Universitario;

SE RESUELVE:

PRIMERO: APROBAR, el Proyecto de investigacion de Tesis de maestria y AUTORIZAR el desarrollo de la Tesis,
titulado: EDUCACION EN VALORES Y SU INFLUENCIA EN RENDIMIENTO ACADEMICO DEL AREA
DE COMUNICACIQN EN ESTUDIANTES DEL QUINTO DE SECUNDARIA DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA PERU BIRF DEL DISTRITO DE SAN MIGUEL, 2022 presentado por el (la) Bach. FLOR DE
MARIA HINOJOSA CRUZ para obtener el grado académico de MAESTRO en: EDUCACION de la UANCV.

SEGUNDO: ELEVAR al Rectorado, Vicerrectorado Académico, Vicerrectorado Administrativo, Vicemrectorado de
Investigacién, Oficina del Organo de Inspeccion y Confrol para conocimiento y cumplimiento de la presente
resolucion.

egistrese, Gomuniquese y Archivese
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DEL QUINTO DE SECUNDARIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
PERU BIRF DEL DISTRITO DE SAN MIGUEL, 2022

INFORME DE ORIGINALIDAD

19, 13, 6. 140,

INDICE DE SIMILITUD FUENTES DE INTERNET  PUBLICACIONES TRABAJOS DEL
ESTUDIANTE

FUENTES PRIMARIAS

Submitted to Universidad Andina Nestor 9
%
Caceres Velasquez

Trabajo del estudiante

repositorio.une.edu.pe
P P 2%

Fuente de Internet

repositorio.uancv.edu.pe
P P 1w

Fuente de Internet

repositorio.ucv.edu.pe 1 o

Fuente de Internet

hdl.handle.net <1 %

Fuente de Internet

H Submitted to Universidad Cesar Vallejo <1
%

Trabajo del estudiante

revistainnovaeducacion.com <1
%

Fuente de Internet
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Metadatos complementarios - UANCV

Titulo de la Tesis

EDUCACION EN VALORES Y SU INFLUENCIA EN RENDIMIENTO
ACADEMICO DEL AREA DE COMUNICACION EN ESTUDIANTES
DEL QUINTO DE SECUNDARIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
PERU BIRF DEL DISTRITO DE SAN MIGUEL, 2022

Datos de autor

I FLOR DE MARIA HINOJOSA CRUZ

Tipo de documento de identidad DNI

Numero de documento de identidad | 24706554

URL de ORCID https://orecid.org/0009-0003-2505-6991

Datos de asesor

Nombres y apellidos JESUS MAMANI MAMANI

Tipo de documento de identidad DNI

Nuamero de documento de identidad | 40492310

URL de ORCID https://orcid.org/0009-0006-9857-8231

Datos del jurado

Presidente del jurado
Nombres y apellidos LEOPOLDO WENCESLAO CONDORI CARI
Tipo de documento DNI

Numero de documento de identidad | 02389341

URL de ORCID https://orcid.org/0000-0003-2372-6720

Miembro del jurado 1

Nombres y apellidos PERCY GONZALO PUMA PUMA

Tipo de documento DNI

Numero de documento de identidad | 02374215

URL de ORCID https://orcid.org/0000-0003-0631-795X
Miembro del jurado 2
Nombres y apellidos SEGUNDO ORTIZ CANSAYA
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Numero de documento de identidad | 29309750

URL de ORCID https://orcid.org/0000-0003-0224-8651

Datos de investigacion

Linea de investigacion Gestion De La Educacion — P33
Grupo de investigacion No aplica.
Agencia de financiamiento Sin financiamiento.
LA INSTITUCION EDUCATIVA PERU BIRF DEL
DISTRITO DE SAN MIGUEL
Pais: Peru

Departamento: Puno
Provincia: San Roméan

Distrito: San Miguel

Coordenadas:
Latitud: -15.479080365468942
Ubicacién geografica de la Longitud: -70.13561254220802
investigacion https:// Maps.app.2oo. UI/LAnv6BW'UeZVSaec6

=i o ok — chquese Agosto del 2022 — Setiembre del 2024
realiz6 la investigacion

Educacion general (incluye capacitacion,

URL de disciplinas OCDE pedadogia)

h{llpsf cnnc\1cc-'pc.uilhuh.~in Peru- hitina:linarlor reno/ocde/ford#5.03.01
CRIS/vocabularios/ocde_ford.html

- Libreria Ciencias de la educacion

https://purl.ore/pe-repo/ocde/ford#5.03.00

OFICINA DE |NVEST|GAC|0N http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




e VICENRECTONADD DE

\SE | INVESTIGACION

/“ N

A F YOFICINA BE WVESTIGACION

DECLARACION DE AUTENTICIDAD Y RESPONSABILIDAD

Yo C loc de Mava Hinoieen Croz _identificado con DNI
Nro._2470 6S5Y  en mi condicién de egresado de:

 Escuela Profesional
[0 Programa de Segunda Especialidad,
¥ Programa de Maestria o Doctorado

H Qeglqu N g;c\uco.do?)

informo que he elaborado el/la B Tesis o [J Trabajo de Investigacién, (] Trabajo Académico
denominada:

du
de. comuatcacefy en_ehduantes de qonle de secondania de o
melhucisn eduamMiua, Pers B, ad didnin g Dan Q‘\tg'ul\, 2027

ACO del are

Asesorado por: -3(- _;\’@E‘g\)s marﬂar\l n\(lm(lﬂ'\

Es un tema original.

Declaro que el presente trabajo de tesis es elaborado por mi persona y no existe plagio/copia de ninguna
naturaleza, en especial de otro documento de investigacion (tesis, revista, texto, congreso, o similar)
presentado por persona natural o juridica alguna ante instituciones académicas, profesionales, de

investigacion o similares, en el pais o en el extranjero.

Dejo constancia que las citas de otros autores han sido debidamente identificadas en el trabajo de
investigacion, por lo que no asumiré como suyas las opiniones vertidas por terceros, ya sea de fuentes
encontradas en medios escritos, digitales o Internet.

Asimismo, ratifico que soy plenamente consciente de todo el contenido de la tesis y asumo la
responsabilidad de cualquier error u omisién en el documento, asi como de las connotaciones €ticas y legales
involucradas.

El incumplimiento de lo declarado da lugar a responsabilidad del declarante. en consecuencia; a través del
presente documento asumo frente a terceros, la Universidad Andina Néstor Ciceres Veldsquez y/o la
Administracion Publica toda responsabilidad que pueda derivarse por el trabajo final presentado. Lo senalado
incluye responsabilidad pecuniaria incluido el pago de multas u otros por los danos y perjuicios que se
ocasionen.

Juliaca Cq de CCLU&JW— de 2()29

r "~ Firma del Estudiante Huella
(obligatoria)
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Expreso mi agradecimiento a Dios,
quien ha sido mi manual, cuya mano de
fidelidad y amor me acompana hasta el

presente.

Agradezco a mi papa y a mi mama,
cuyo amor, perseverancia y esfuerzo me
han permitido adquirir un suefio mas
grande. Gracias por inculcarme el valor del
esfuerzo y la valentia, ensefiandome a no
preocuparme por la adversidad,
entendiendo que Dios estd siempre con

Nnosotros.
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A las personas que fueron
parte esencial en la materializacion
de este estudio, amigos maestros,
asesora, el jurado evaluador y mi
familia por su apoyo incondicional.
Cada uno de ellos han sido una
inspiracion y han desempefiado un
papel preponderante en esta

aventura académica exitosa.
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RESUMEN

Observa el presente estudio se propone determinar cémo la educacion
en valores influye en el rendimiento académico dentro del area de
comunicacion de los estudiantes de 5to afio de secundaria de la Institucion
Educativa Peru BIRF en el Distrito de San Miguel, durante el afio 2022. El
método utilizado es analitico, descriptivo y deductivo, con un disefio no
experimental. La poblacion estudiada esta conformada por 177 alumnos de
5to grado de las diferentes secciones de la IES Pert BIRF en San Miguel. Se
implement6 una encuesta como un enfoque de serie de datos, utilizando un
cuestionario establecido en funcion de las variables y dimensiones de la
encuesta. Para probar las hipétesis y establecer la conexién entre las
variables se utilizo el software estadistico SPSS, obteniendo efectos precisos
que comprobaron el efecto de la educacién en valores sobre el rendimiento
académico en el &rea académica de comunicacion. Las resultas mostraron la
relacion entre las variables analizadas, evidenciando evidencia suficiente con
un margen de error del 0,5% y un nivel de importancia y confiabilidad del 95%.
Ademas, los resultados estuvieron alineados con los objetivos y las sefiales
marcadas. En conclusion, se confirma que existe un impacto inmediato entre

la formacion en valores y el rendimiento académico.

Palabras clave: Comunicacion, Educacion en Valores, Rendimiento

Académico.

OFICINA DE |NVEST|GAC|0N http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




ﬁe% VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV A2} | INVESTIGACION
<X

“OFICINA DE INVESTIGACION”

ABSTRACT

Observe, this study aims to determine how education in values
influences academic performance within the area of communication of 5th year
high school students of the Pert BIRF Educational Institution in the District of
San Miguel, during the year 2022. The method used is analytical, descriptive
and deductive, with a non-experimental design. The population studied is
made up of 177 5th grade students from the different sections of the IES Peru
BIRF in San Miguel. A survey was implemented as a data series approach,
using a questionnaire established based on the variables and dimensions of
the survey. To test the hypotheses and establish the connection between the
variables, the SPSS statistical software was used, obtaining precise effects
that verified the effect of education in values on academic performance in the
academic area of communication. The results showed the relationship
between the analyzed variables, evidencing sufficient evidence with a margin
of error of 0.5% and a level of importance and reliability of 95%. Furthermore,
the results were aligned with the objectives and signals set. In conclusion, it is
confirmed that there is an immediate impact between training in values and

academic performance.

Keywords: Communication, Education in Values, Academic

Performance.
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INTRODUCCION

Ministerio de Educacién, (2022) dentro del marco normativo considera
a la educaciéon como un elemento esencial para promover el progreso de la
sociedad, especificamente por sus excelentes efectos en el ulterior
perfeccionamiento de la persona, en la adquisicibn de conocimientos de
grado, este grado de importancia hace que la educacién se convierta en el
vehiculo de movilidad social, admite el acceso a mayores posiciones,
posibilidades de trabajo y ascendentes ganancias, que hagan viable elevar la
calidad de vida en adelante de las nuevas generaciones, al mismo tiempo que
favorezcan el desarrollo de la economia y el crecimiento de nuestro pais. Por
esta causa, la formacion educativa es especialmente importante como

herramienta para la implementacion de las politicas publicas.

Ante este panorama, hoy surge la prioridad de investigar el rendimiento
académico de los estudiantes de secundaria, ademéas de aquellos factores
que pueden influir en el logro de las habilidades de los estudiantes en el
ambito de la ensefianza y aprendizaje. Por un lado, persiste la interrogante
sobre qué variables pueden contribuir mas a mejorar la prestacion del servicio
educativo, por ende, optimizar la eficacia de la formacion de nuestro pais, es
evidente que se tienen aun dudas que quedan aplazadas de zanjar en cuanto

a la cobertura y las politicas implementadas en el sector educacion.

En nuestro estudio, hemos acumulado y actualizado datos relevantes
al problema, estudiando siempre los hechos mas recientes cuya informacion

es actualizada Se han considerado diversos elementos que influyen en la
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enseflanza de valores y el rendimiento académico general, factores que se
enfatizan dia a dia tanto en el &mbito académico como en el entorno social de
los estudiantes de secundaria que estan cerca de acceder a una mejor

educacion y al nivel superior o como la etapa de su formacion profesional.

Estos aportes serviran de referencia para brindar y contribuir a diversos
resultados comparables de las variables relacionadas con la educacion o
formacién en valores y el desempefio educativo, que pueden ser concluyentes
criticos en el logro de las competencias comunicativas educativas de los
estudiantes universitarios., para ello es fundamental establecer y reforzar a
través de nuevas iniciativas académicas y técnicas, la importancia de la
escolaridad en el rendimiento general los establecimientos educativos,
promover el fortalecimiento de la interactuacion entre los alumnos y el medio
gue le rodea, con el fin de precisar concepciones y habilidades en torno a la
instruccion en valores. El presente trabajo se ha desarrollado en capitulos que
detallo: |1 se ha detallado el planteamiento del problema detallando las
preguntas de investigacion, los objetivos, las hipotesis y las variables; I
ampliamente se ha desarrollado el marco tedrico, antecedentes y los enfoques
tedricos conceptuales de nuestra investigacion; Ill como parte importante en
una investigacion hemos detallado el metodologia empleada en la
investigacion que va desde el método, enfoque, tipo, nivel, disefio, la
poblacion y muestra; IV en este capitulo mostramos los resultados de nuestra
investigacion una vez procesados con la aplicacion de métodos estadisticos y
operaciones matematicas en Excel, asi como las pruebas de relacion de las

hipotesis planteadas.
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CAPITULO|

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 Exposicion de la Situacion Problematica

La investigacion sobre la escolarizacion en valores y su efecto en el
desempefio instruccional en la regidbn de comunicacion de estudiantes
universitarios de 5to grado de secundaria de la organizacion académica Peru
Birf, distrito de San Miguel - 2022, se destaca como un elemento fundamental
para la educacion fundamental de los estudiantes y la configuracion de la
sociedad en general. Queda claro en nuestra realidad que la formacién en
valores tiene un impacto constante en la forma de estudiar y en el

comportamiento diario de los nifios.

Los valores, entendidos como principios orientadores del
comportamiento humano basados en creencias fundamentales, desempefian
un papel fundamental al favorecer, apreciar y elegir determinadas cosas o
conductas en lugar de otras. Sirven como fuente de satisfaccion al
proporcionar pautas para establecer metas y objetivos tanto personales como
colectivos, reflejando asi los intereses, sentimientos y convicciones mas

significativos.
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Estos ideales estan vinculados a los menesteres del ser humano y
personifica los ideales e ilusiones y anhelos que poseen una categoria
intrinseca, independientemente de la coyuntura. Se valoran asi mismos, por
lo que son, su significado y por lo que representan, mas alla de las opiniones
gue puedan tenerse sobre ellos. Su cultivo tiene lugar en el contexto de las
interacciones sociales y la convivencia, influyendo en la obligacion de reformar
la comunidad en general. A su vez, la comunidad misma incorporara estos

valores como parte integral para coordinar su funcionamiento.

En cuanto al valor intelectual que le dan los estudiantes, asi como en
el colegio que se estudia para el presente trabajo, poniendo en evaluacion los
elementos como el intelecto, su cardcter, estimulacion, potencial, utilidad asi
como también su rutina en el estudio, su dignidad o su interaccion con el
docente, considerando que se da un desequilibrio entre la capacidad
académica y la capacidad anhelada del estudiante, se discute sobre su
capacidad; su incapacidad académica posicionandolo por debajo de la
capacidad que se requiere, en estos tiempos los resultados se relacionan con
los valores que practican los estudiantes y estos con la metodologia empleada
por los docentes y porque no decir de los propios estudiantes en el proceso

de autoaprendizaje.

Comunmente se dice que los valores vienen de casa y esto se ve como
una norma, a esto le atribuimos como un aporte al aprendizaje en la sociedad,
en los centros educativos y en la comunidad en general. A esto podemos
argumentar dandole una importancia sobre la categoria integra de la

educacion, a esto podemos agregar que las convicciones de uno son pues el
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principio de eventos puntuales y practicos que se dan en el dia a dia del ser
humano y en su identidad como respuesta al desarrollo de su leccion en la
convivencia y en el que se conduce por la vida diaria del ser humano y de la

sociedad.

La productividad académica negativa de los estudiantes del nivel
secundario, es una dificultad que alarma todo el aparato del sistema de
educacion del pais, problema que se visiona muchos paises al ver los
resultados alarmantes de jovenes que no tienen un nivel de conocimientos
que solicita los estandares de un buen nivel educativo que se dan en la
sociedad, y a raiz de estas faltas se ve que existe un abandono, desercion,
desaliento, desaprobacion del afio académico, derrotas individuales, miedo al
fracaso, por consiguiente la afectacion econémica familiar, y del pais quienes

emplean recursos para la educacion.

El problema de la educacién no puede parar, sino que cada dia avanza,
esto dependera del estudiante de cuanto, y como desee lograr sus objetivos
y de acuerdo a su dedicacion que le ponga, y si pues ver sus logros
alcanzados de manera negativa o positiva. A esto también se vera reflejado
la esencia de lo que tiene uno como estudiante para de esta manera poder
alcanzar el conocimiento previsto, cuanto mas sus metas son impuestas por
sus padres, ellos no le dan la importancia debida ni el esfuerzo adecuado,

porque no es su deseo ni su meta para la vida.

El objetivo circundante sobre nuestra educacion debe preocupar a

propios y extrafios y si se quiere ayudar al alcanzar las habilidades las
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comunicativas del alumno es pertinente saber cuales son los factores que
influyen en la aptitud escolar en la materia de comunicacion, por los
estudiantes de las instituciones educativas, en especial de los que estamos

estudiando en el presente trabajo.

1.2 Formulacién del Problema

1.2.1 Pregunta General

¢De qué manera la educacion en valores ejerce influencia en el
rendimiento académico en el area de comunicacion de los estudiantes
del quinto grado de secundaria de la Institucion Educativa Secundaria

Peru Birf del distrito de San Miguel, 2022?

1.2.2 Preguntas Especificas

¢, Qué pautas morales cognitivas influyen en el rendimiento
académico del area de comunicacion en estudiantes del 5° grado de
secundaria de la Institucion Educativa Peru Birf del distrito de San
Miguel, 2022?

¢,Como influye el promover la tolerancia en el rendimiento
académico en el area de comunicacion de los estudiantes del quinto
grado de secundaria de la Institucion Educativa Peru Birf del distrito de
San Miguel, 20227

¢,Como influye la proteccion de los derechos en el rendimiento

académico en el area de comunicacion de los estudiantes del quinto
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grado de secundaria de la Institucion Educativa Peru Birf del distrito de

San Miguel, 20227

1.3 Justificacion de la Investigacion

1.3.1 Tebrica

Desde una perspectiva teorica, este estudio de investigacion
llevado a cabo en el colegio secundario del Pera Birf, con foco
estudiantil del 5° afio del nivel secundario, tiene como objetivo
enriquecer el panorama cientifico en relacion con el problema
abordado, que se centra en la formacion en principios, valores y la
repercusion en de competencias educativas en la materia de
comunicacion. Este andlisis se propone brindar una comprension
exhaustiva de las dos variables de estudio, identificando de manera
precisa los factores socio-culturales y familiares que ejercen influencia
en estos estudiantes desde una éptica académica.

La finalidad es contribuir al desarrollo de un concepto tedrico
sélido en torno a la problematica planteada, profundizando en la
interrelacion entre la educacion en valores y el rendimiento académico
en el ambito de la asignatura de comunicaciéon. Se busca, ademas,
realizar un andlisis detallado que permita desentrafiar la complejidad
de los factores socio-culturales y familiares que inciden en el proceso
educativo de estos estudiantes, abordandolos desde una perspectiva

académica que resalte su importancia en el desempefio escolar.
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Este estudio tedrico aspira a aportar conocimientos sustanciales
que contribuyan al avance del entendimiento cientifico sobre la relacion
entre la educacion en valores, los factores socio-culturales y familiares,
y el rendimiento académico en la asignatura de comunicacién en

alumnos de quinto grado de la IES Peru Birf.

1.3.2 Préctica

El avance de la indagaciéon se evidencia a través del
planteamiento practico que busca potenciar la formacién de principios
y su incidencia en la productividad escolar y logro de competencias en
el area curricular de comunicacion. El propésito fundamental es
abordar y mejorar la problematica planteada, utilizando dos variables
de estudio que permitan percibir y analizar de manera integral
cuestiones vinculadas al sistema educativo. En lugar de descomponer
el problema, se busca comprenderlo de manera holistica, considerando
diversos puntos de vista resolutivos que convergen hacia metas
favorables. Este enfoque integral tiene como objetivo principal lograr un
beneficio significativo para la comunidad de nivel secundario en la
institucion educativa mencionada.

En este contexto, la investigacion se orienta hacia la
identificacion y comprension de las interrelaciones entre la educacion
en valores y el rendimiento académico en asignatura de comunicacion.
La aplicacion practica de este enfoque contribuird a la formulacion de
estrategias y soluciones que no solo aborden el problema de manera

aislada, sino que también consideren la complejidad del sistema
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educativo en su conjunto. Se busca, asi, orientar las acciones hacia
metas concretas que redunden en un beneficio tangible para la
generalidad educativa de nivel secundario en el establecimiento

estudiado.

1.3.3 Metodoldgica

En el &mbito metodolégico, el estudio llevado, se sustenta en la
justificacion de la aplicacion adecuada de técnicas como encuestas y
cuestionarios, asi como en el procesamiento analitico de la informacion
recolectada a lo largo del proceso de desarrollo. Este enfoque se ha
aplicado en concordancia con los objetivos establecidos para el
estudio, los cuales se centran en la educacion en valores y su impacto
en el rendimiento académico en la materia de comunicacion.

La utilizacion de estas técnicas se ha orientado a recopilar datos
relevantes que permitan obtener resultados significativos en relaciéon
con los objetivos generales y especificos del estudio. El analisis de
datos provenientes de encuestas y cuestionarios se realiza con el
propdsito de obtener una comprension profunda de la influencia de la
formacién en valores en el rendimiento académico en la materia de
comunicacién. Estos logros no solo aportaran al cumplimiento de los
objetivos planteados en términos generales, sino que también
contribuiran a la consecucién de metas especificas definidas en el

contexto de la investigacion.
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1.3.4 Justificacion pedagdgica

En la misma linea de andlisis y desde una perspectiva particular,
la justificacion de este estudio de investigacién radica en su aporte
significativo a la innovacion de estrategias pedagdgicas. Este enfoque
se fundamenta en el reconocimiento de la importancia clave que tiene
la formacion educativa en valores y su impacto en el rendimiento
académico en la materia de comunicacion.

La pertinencia de este estudio se destaca al considerar la
dimension formativa y su apoyo directa en la formacion integral del
educando. Al proponer innovadoras estrategias pedagdgicas, se busca
trascender los métodos convencionales, haciendo hincapié en la
relevancia de la educacion en valores para mejorar la productividad
escolar en la materia de comunicacion. De este modo, la investigacion
no solo aborda una temética de relevancia, sino que también se
posiciona como un instrumento valioso para impulsar cambios
significativos en la préactica educativa, beneficiando a la comunidad

educativa de la institucion Peru Birf.

1.4 Objetivos

1.4.1 Objetivo General

Analizar como la educacién en valores ejerce influencia en el
rendimiento académico en el area de comunicacion de los estudiantes
del quinto grado de secundaria de la Institucion Educativa Secundaria

Peru Birf del distrito de San Miguel, 2022
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1.4.2 Objetivos Especificos

Identificar las pautas morales cognitivas que influyen en el
rendimiento académico del area de comunicacion en estudiantes del 5°
grado de secundaria de la Institucion Educativa Peru Birf del distrito de
San Miguel, 2022

Evaluar la influencia de promover la tolerancia en el rendimiento
académico en el area de comunicacion de los estudiantes del quinto
grado de secundaria de la Institucion Educativa Peru Birf del distrito de
San Miguel, 2022

Determinar como la proteccion de los derechos influye en el
rendimiento académico en el area de comunicacion de los estudiantes
del quinto grado de secundaria de la Institucion Educativa Peru Birf del

distrito de San Miguel, 2022

1.5 Hipotesis

1.5.1 Hipo6tesis General

La educacion en valores tiene una influencia positiva en el
rendimiento académico en el area de comunicacion de los estudiantes
del quinto grado de secundaria de la Institucion Educativa Secundaria

Peru Birf del distrito de San Miguel.

1.5.2 Hipo6tesis Especificas

Las pautas morales cognitivas influyen directamente en el

rendimiento académico del area de comunicacion en estudiantes del 5°
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grado de secundaria de la Institucion Educativa Pera Birf del distrito de
San Miguel.

Promover la tolerancia tiene un impacto positivo en el
rendimiento académico en el area de comunicacion de los estudiantes
del quinto grado de secundaria de la Institucion Educativa Peru Birf del
distrito de San Miguel

La proteccion de los derechos influye directamente en el
rendimiento académico en el area de comunicacion de los estudiantes
del quinto grado de secundaria de la Institucién Educativa Peru Birf del

distrito de San Miguel.

1.6 Variables

1.6.1 Conceptualizacion

Variable Independiente

Educacion en valores

Garcia, (2020) conceptualiza a la educacion en valores como el
sistema académico que tiene como objetivo inculcar y ampliar valores
morales y éticos en las personas. Este tipo de educacién busca formar
seres humanos responsables, respetuosos y entregados con la
sociedad, promoviendo estandares como la justicia, el apoyo, el
respeto, el decoro y la empatia. La educacién en valores no solo se
centra en la transmision de conocimientos tedricos, sino también en la

formacion integral de la persona y las actitudes de los estudiantes.
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Variable Dependiente:
Rendimiento académico

Diaz Garcia y otros, (2023) menciona que es el grado de éxito

educativo que un alumno logra en su forma de instruccion,
comunmente medido a través de revisiones, calificaciones y pruebas
estandarizadas. Este concepto abarca no sélo el dominio de
conocimientos y habilidades especiales en diversos temas, sino
también la mejora de destrezas y condiciones necesarias para la
realizacion educativa y personal. El rendimiento académico se basa en
una variedad de factores, como el propio contexto familiar, la eficacia

de la instruccion, los recursos educativos y las caracteristicas del

estudiante.

1.6.2 Operacionalizacién de Variables

Tabla 1 Operacionalizacién

Vv ] ESCALA
\ DIMENSIO P S DE MEDIC
INDEPEENDIENT N ITEMS VALORE TIPO ION
S
Educacion en 1. ¢ Estas familiarizado con los Instrum | Descrip
valores valores que se deben practicar ento: tiva,
Inculca en la secundaria? encuest | ordinal,
La educacion en 2. ¢ Se enfatiza diariamente la 1)Nunca | acon de
pautas o .
valores es un morales practl_ca de valores en tu escala | actitud
proceso cognitivas colegio? _ 2)Raram | de
educativo que 3. ¢ Reflexionas sobre los ente Likert
inculca pautas valores que debes aplicar
morales antes de interactuar con tus 3)Ocasio
promoviendo asi comparfieros? nalmente
la toleranciay el | Promocién 4. ¢ Te relacionas
entendimiento de la permanentemente con sus 4)Frecue
en defensa de tolerancia compafieros aceptando sus ntemente
los derechos con diferencias?
objetivo de 5. ¢ Me relaciono con facilidad | 5)Muy
formar con mis compaiieros de clase? | frecuente
ciudadanos 6. ¢ Te comportas mente
responsables. adecuadamente en todo
momento y lugar en la
institucion?

OFICINA DE INVESTIGACION

http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




TESIS UANCV

R
O

VICERRECTORADO ,DE

INVESTIGACION

“OFICINA DE INVESTIGACION”

Proteccion 7. ¢ Te sientes muy seguro de ti
de los mismo y reconoces los
derechos derechos que tienen las demas
personas?
8. ¢ Consideras que los
maestros te tratan siempre con
respeto?
9. ¢ Se debe respetar las
opiniones de tus comparieros,
aungue no estes de acuerdo
con ellas?
VARIABLE DIMENSIO F
DEPENDIENTE N ITEMS
Rendimiento Capacidade | 10. ¢Sientes que las
Académico s del evaluaciones planteadas por
alumno los maestros toman en cuenta

El rendimiento
académico, mide
las capacidades
del alumno,
como el
aprendizaje en
todo el proceso
de formacion
donde los
estudiantes

los ritmos de aprendizaje y
capacidades de los
estudiantes?

11. ¢ La educacién en valores
se puede medir a través de
una evaluacion?

12. ¢ Piensas que los maestros
siempre respetan las opiniones
de los estudiantes, incluso si
estan equivocados?

demuestran sus
capacidades de
respuesta.

Aprendizaje
alo largo
del proceso
formativo

13. ¢ Los docentes te han
inculcado valores con su
ejemplo a lo largo de tu
formacion secundaria?

14. ¢ Puedes mencionar los
valores que te han ensefiado
desde que ingresaste a la
secundaria?

15. ¢ Te has sentido motivado a
vivir y practicar los valores
durante tu permanencia en el
colegio?

Capacidad
de
respuesta

16. ¢ Respondes
adecuadamente y sin
molestarte, cuando tus
docentes o comparieros te
corrigen una mala actitud?

17. ¢ Todas las buenas
actitudes deben ser premiadas
por tus docentes?

18. ¢ Cuando un compariero te
molesta, respondes de la
misma manera y demuestras tu
superioridad?

Nota: estructurado por la tesista
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CAPITULOII

MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes del Estudio

Respecto a los antecedentes que se estan considerando en el estudio
de investigacién, se van a sefialar multiples trabajos que se relacionan de
manera muy estrecha con el problema que se viene planteando, el cual se

describe de la siguiente manera:

2.1.1 Internacionales

En el estudio realizado por De la Fuente Arias y otros (2019)
abordaron las cualidades sociales como culturales y los conflictos
existentes en el ambiente escolar de las instituciones educativas
secundarias. Los objetivos del estudio incluyeron la construccion de
nuevos dispositivos para examinar diversos tipos de cualidades
sociales y personales vinculados a la interaccion de los educandos, su
elaboracién tiene una forma representativa de los principios sociales
incorporados para los estudiantes de educacién secundaria, y el

establecimiento de la conexiébn entre los principios sociales y
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personales para la convivencia y medidas lineales sobre
comportamientos sociales inadecuados.

El estudio fue cuantitativo, nivel descriptivo y se llevé a cabo con
una muestra de 857 encuestados entre varones y mujeres
pertenecientes a 2 centros educativos del sector publico de educacion
secundaria de Almeria. La encuesta fue administrada a los
involucrados con edades entre los doce y dieciocho afos, de los cuales
437 varones (51.0%) y 420 mujeres (49.0%) cursando estudios de
educacion secundaria. La edad promedio fue es 14.37 afios ya que los
participantes completaron las encuestas.

Los resultados obtenidos proponen la existencia de una
necesidad por profundizar en una organizacion interna a través de
multiples exdmenes confirmatorios y evaluar la confiabilidad del
instrumento. Estos hallazgos apuntan hacia la importancia de
incrementar el desenvolvimiento académico de los alumnos de nivel
secundaria, especialmente en relacién con los valores de convivencia
escolar, y abren la puerta a futuras investigaciones para continuar
avanzando en este campo.

Esteban Moreno (2015) se plantea en su investigacion el
objetivo principal de preparar personas autonomas, empaticas y
socialmente comprometidas, caracterizadas por un profundo respeto a
los derechos humanos en un contexto educativo de secundaria en
Madrid. La investigacion se realiz6 mediante un método descriptivo
cuantitativo y se centr6 en estudiantes de 3er grado de educacion

media, incluidos jovenes de 13 a 14 afios que estudian en instituciones
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educativas del INSP. La muestra de la investigacion estuvo compuesta
por 20 estudiantes y se utilizaron dos métodos principales para la
recoleccion de datos: encuestas con preguntas abiertas y cerradas y
observaciones detalladas de situaciones de la vida diaria en entornos
educativos.

El enfoque metodoldgico adoptado fue mixto, combinando datos
cuantitativos y cualitativos. A partir de los resultados obtenidos, se
sugiere la conveniencia y recomendacion de organizar actividades que
impacten en todo el centro educativo, e incluso que fomenten la
colaboracion con otras instituciones. Como conclusion, se destaca la
importancia de orientar las acciones hacia la promocion del tema
educativo en valores entre los alumnos de nivel secundaria, tomando
en consideracion diversos factores, entre ellos, aquellos que abordan
los puntos transversales. Este planteamiento resalta la necesidad de
un enfoque integral que contribuya al desarrollo ético y social de los
jovenes en el contexto educativo.

La investigacion llevada a cabo por Rodriguez Soriano & Torres
Veldzquez en (2020) tuvo como principal objetivo impulsar y
perfeccionar el rendimiento correcto, asi también, reducir los indices de
desercion y abandono escolar. Para alcanzar esta meta, se
implementaron diversas actividades que promovieran la participacion
de la estirpe familiar en la educacion de sus hijos, con la intencion de
mejorar el desempefio de los estudiantes. El estudio fue cuantitativo -
no experimental, y para el recojo de datos emplearon la encuesta con

un cuestionario.
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La poblacion estudiada incluyo a 160 estudiantes, divididos en
dos grupos de tercer y quinto semestre, de los cuales 121 participaron
activamente en la investigacion. Los datos recopilados se organizaron
en tres categorias: informacion demografica, rendimiento académico y
contexto familiar. La edad promedio de los estudiantes oscilan entre 20
y 63 afios, con una desviacion estandar de 2 afios. Entre los resultados
destacados, se observo que el 44.6% de los estudiantes pertenecia a
una familia nuclear, el 10.7% vivia con su madre y hermanos, y el
11.6% provenia de una familia extensa.

La mayoria de los participantes eran estudiantes regulares, con
una edad correspondia con los afios cursados, y predominaba la
pertenencia a familias nucleares. Se encontr6 que el 95% de los
estudiantes tenia hermanos, y el 5% eran hijos Unicos. Ademas, un
31.4% de los participantes eran primogénitos, lo que subraya su rol
como primeros en acceder a la educacion universitaria en muchas
ocasiones. En términos de transporte, el 49.6% utilizaba transporte
publico, el 31.4% requeria dos transportes, y el 9.9% usaba su propio
automovil. El lapso promedio de traslado desde su domicilio al centro
de estudios universitarios fue de 66.5 minutos, y la mayoria no
trabajaba afuera del hogar (66.9%), con una media de suefio de 6.35
horas diarias.

Estos hallazgos revelan elementos que afectan en el tiempo que
los alumnos destinan a desplazarse a la universidad, lo cual representa
un desgaste considerable, ya que dedicaban méas de dos horas al dia

a esta accion. Cabe resaltar que la mayoria de ellos se dedicaban

OFICINA DE |NVEST|GAC|0N http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




ﬁe% VICERRECTORADO DE

“OFICINA DE INVESTIGACION”

TESIS UANCV A2} | INVESTIGACION
<X

exclusivamente a sus estudios. Se plantea la preocupacion que la
formacién académica no esté produciendo profesionales competitivos
en el mercado laboral o que encuentren empleos acordes a sus
estudios.

Por otro lado, la investigacién de Tomas en (2016) en Argentina,
tuvo como proposito principal examinar la relacion entre los estilos de
aprendizaje y el rendimiento académico de los alumnos que iniciaron
sus estudios en la Facultad de Odontologia. Este estudio adopto un
enfoque descriptivo y correlacional, utilizando una poblacién de 225
alumnos distribuidos en diferentes grupos segun sus estilos de
aprendizaje multiples.

La muestra seleccionada consistio en estudiantes de diversas
comisiones de la asignatura Introduccion a la Odontologia
correspondiente al afio 2013. Las resultas basadas en 225 encuestas,
revelaron que el 51.0% de los participantes tenia una manera de
aprendizaje reflexivo, siendo este, el predominante en la muestra. Sin
embargo, se observo que el estilo de aprendizaje que reveld la mayor
mejora en el provecho académico en la escuela media y la universidad

fue el correspondiente al modo de aprendizaje pragmaético.

2.1.2 A nivel Nacional

Se llevo a cabo un estudio dirigido por Servan Picon (2022) cuyo
objetivo principal fue investigar como las actividades teatrales influyen
en el desarrollo de valores en el contexto educativo. La metodologia

aplicada en esta investigacion fue de naturaleza descriptivo, utilizando
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un disefio bibliografico que abarco un enfoque cualitativo y una
investigacion documental de tipo experimental.

De acuerdo a Pérez (2016), la vida de las personas y de la
sociedad en la que se viven esta profundamente conectada con los
valores que adoptan, tanto a nivel individual o colectivo. Pérez explica
gue el concepto de "valor" y su estudio axiolégico no se introdujeron en
la filosofia moderna hasta finales del siglo XIX con Nietzsche. Este
momento marco el inicio de la filosofia de los valores, que, alcanzando
su maxima expresion durante el primer tercio del siglo XX, en esa
época, los valores se convirtieron en un tema de analisis filosofico,
abordado desde diversas perspectivas, incluyendo la idealista y la
materialista. Desde entonces los valores y la sociedad han sido un tema
de constante debate en el ambito educativo.

Iriarte Cuadros (2019) cuando realizo su minucioso estudio con
el proposito de investigar en detalle la teoria vinculada a los valores, su
esencia y su significado en el proceso educativo. El enfoque de la
investigacion se centrd especificamente en el impacto que estos tienen
en los estudiantes de secundaria en Lima, Peru. En este andlisis, se
empled una metodologia descriptiva, cualitativa no experimental. La
eleccién del tamafio de la muestra se abordé mediante la consideracion
del curriculo nacional, una herramienta esencial para establecer las
bases de las expectativas hacia los estudiantes de nivel secundario y
ofrecer pautas para una ensefianza efectiva.

En el contexto actual, estamos inmersos en un proceso de

cambio, adaptandonos a nuevas metodologias educativas. Esto
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sugiere que los resultados de la investigacion de Iriarte podrian ser
observables a mediano y largo plazo.

La investigacion de Cabanillas Campos (2018), titulada el
Impacto del Uso del Celular en el Rendimiento Académico de
Estudiantes del Quinto Afio de la Escuela Profesional de Derecho de la
Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo de Lambayeque durante el
Periodo 2017, el propdsito de este estudio fue analizar de manera
exhaustiva como el uso de teléfonos inteligentes afecta el rendimiento
académico de los estudiantes en dicha institucion. Para ello, se adoptd
un enfoque metodolégico adoptado fue descriptivo, no experimental y
transversal. La investigacion buscO evaluar criticamente teorias
relacionadas con el uso de dispositivos moviles durante la
sociabilizacién de los jovenes en actualidad.

Para alcanzar los objetivos planteados, se disefié una encuesta
dirigida a estudiantes universitarios, con el fin de conocer su
perspectiva sobre los efectos inapropiados de dispositivos moviles
durante las clases, incluyendo smartphones y tabletas. Ademas, se
utilizaron las calificaciones proporcionadas por el area de registro de la
universidad para evaluar el rendimiento académico de los participantes.

Los hallazgos de la investigacion mostraron que el 47.83% de
los estudiantes utiliza el celular en el aula para realizar tareas
académicas casi siempre, indicando una relacion estadisticamente
significativa entre el uso del celular y el rendimiento académico. Estos
resultados sugieren que, aunque los dispositivos méviles pueden ser

herramientas Utiles para actividades académicas, su uso inapropiado
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en el aula puede tener un impacto negativo en el rendimiento
académico de los estudiantes. Ademas, plantea cuestionamientos
sobre como las tecnologias modernas afectan la concentracion y el
desempefio académico, subrayando la urgencia de implementar
estrategias y politicas educativas efectivas para enfrentar este desafio.

Ortega, V. (2012), EIl objetivo de este estudio fue examinar la
relacion entre los hébitos de estudio y el desempefio educativo de
estudiantes de segundo grado de secundaria de una institucion
educativa publica del distrito del Callao durante el afio lectivo 2009. La
investigacion se llevé a cabo utilizando una técnica cuantitativa, de tipo
descriptivo y con un disefio correlacional. La muestra fue no
probabilistica, conformada por 59 estudiantes disponibles. Para la
recoleccion de datos, se utilizd la encuesta de Habitos de Estudio
CASM-85, revisado en 1988 y mejorada con la ayuda de Vicufa Peri
(1985), la cual evalia cinco dimensiones: meéetodos de estudio,
resolucion de tareas, prepararse para los examenes, habilidades para
escuchar en clase. y acompafiamiento. En el estudio. Ademas, se
utilizo el Acta Consolidada Evaluacion de la Educacion Basica Regular
del Nivel de Educacion Secundaria 2009. Los resultados de la
investigacion mostraron una alta relacion directa entre los habitos de
estudio observados y el rendimiento académico de los estudiantes de
segundo grado de educacién secundaria, destacando las dimensiones

de resolucion de tareas y examen.
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2.1.3 A nivel Local

Vargas Velasquez & Perez Argollo (2019) llevaron a cabo un
estudio con el objetivo de explorar el impacto del sistema educativo
peruano en la pérdida de la identidad cultural quechua — aimara en la
region de Puno. Los sectores examinados, la poblacion indigena
representa el 80 y el 100%. La investigacién, adopto un enfoque
descriptivo de naturaleza descriptiva, y un enfoque cuantitativo. Su
proposito fundamental fue valorar y salvaguardar la identidad cultural
en el &mbito educativo, buscando preservar la riqueza cultural andina
en la region de Puno y, en consecuencia, en todo el Peru.

Para alcanzar estos objetivos, se implementaron cuestionarios
en la Universidad del Altiplano — Puno. Segun las estadisticas
recopiladas, los encuestados de Ayaviri destacaron como el grupo mas
comprometido con su cultura, con un 21% que conocia y practica sus
costumbres, un 19% se enorgullecia de la historia de Ayaviri, y un 17%
utilizaba el idioma quechua en sus reuniones y eventos. En contraste,
los estudiantes de Yunguyo muestran la menor identificacién con la
cultura quechua — aimara, con solo el 15% de encuestados que conocia
y practicaba sus tradiciones, un 10% que no se siente orgulloso de su
historia debido a la falta de actividades de valoracion histérica en la
institucién educativa, y un 8% que preferia adoptar las costumbres de
Bolivia y sentia vergiienza de expresarse en aimara.

Los hallazgos concluyen que, al ingresar al sistema educativo,

los nifios quechua — aimara experimentan una adaptacion inicialmente

OFICINA DE |NVEST|GAC|0N http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV INVESTIGACION
<X

“OFICINA DE INVESTIGACION”

desafiante al integrarse en una institucion que les resulta ajena y que
rompe con sus esquemas educativos tradicionales, informales. Este
cambio representa una ruptura con métodos educativos basados en la
practica, la observacion y situaciones propias de una educacion mas
vivencial que tedrica, con énfasis en aprendizajes funcionales y
practicos.

Machaca Quispe & Samo Pari, (2018) exploraron el impacto del
aprendizaje por descubrimiento en el rendimiento académico de
estudiantes del area de matematicas de los estudiantes de la Institucion
Educativa Secundaria Santa Rosa Mazo Cruz de la UGEL El Callao,
ubicada en la region de Puno. El estudio se centr6 en una muestra de
28 estudiantes de dicha institucion y empleo una técnica de
observacion directa, utilizando rdbricas como instrumentos, con
enfoque descriptivo-correlacional dentro de un disefio cuasi
experimenta de naturaleza cuantitativo.

Los resultados obtenidos estan alineados con las teorias de
Bruner, el psicélogo y pedagogo estadounidense que desarrollé la
teoria del aprendizaje por descubrimiento en la década de los 1960.
Esta teoria, también conocida como aprendizaje heuristico, enfatiza
que los estudiantes adquieran conocimientos por si mismos mediante
la exploracion guiada. Bruner propone un cambio en los métodos
educativos, donde los contenidos no se presenten de manera acabada,
sino que se descubran progresivamente por los propios estudiantes.
En este contexto, el aprendizaje se facilita a través de un proceso de

descubrimiento guiado que estimula la curiosidad y la exploracion.
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La investigacién demostr6 mejoras estadisticas significativas en
el aprendizaje por descubrimiento de los estudiantes antes y después
de la aplicacién de la metodologia, esto subraya la importancia crucial
de proporcionar adecuadamente materiales, herramientas y
estrategias por parte del docente para lograr los objetivos de los
estudiantes. Ademas, resalta la necesidad de crear un ambiente
educativo que fomente la curiosidad y la participacion activa de los
estudiantes en su propio proceso de aprendizaje.

Este enfoque pedagogico, basado en el constructivismo subraya
la importancia de involucrar a los estudiantes de manera activa y
motivada en la construccibn de su conocimiento. Al hacerlo, se
promueve un aprendizaje mas significativo y duradero, que no solo se
limita a la adquisicion de informacion, sino que también fortalece
habilidades como la resolucion de problemas, el pensamiento critico y
la autonomia en el aprendizaje.

Mestas Yucra, (2017) determina que es esencial comprender
que el ambiente familiar social desempefa un papel crucial en el
desarrollo académico de los estudiantes de la |.E.S. Nuestra Sefiora de
Alta Gracia de Ayaviri. Las interaccione familiares, el apoyo emocional
y la estimulacion cognitiva en el hogar son factores determinantes en
el desempefio escolar de los estudiantes. Los factores identificados en
cada unidad de andlisis se consideran fundamentales como
componentes integrales de esta relacion.

El estudio se realizd de acuerdo al método descriptivo y

correlacional, y para el estudio se consider6 a 103 participantes del
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centro educativo. La respuesta revela que el 53% los participantes
experimentan un ambiente escolar impropio, caracterizado por la
deficiencia del afecto y la falta de relaciones sociales. Por otro lado, el
47% disfruta de un clima con relaciones sociales apropiadas para los
estudiantes, indicando que comparten momentos gratos lo que les
permite sentirse a gusto.

Es esencial comprender que el ambiente familiar y social
desempefia un papel crucial en el desarrollo académico de los
estudiantes. Las interacciones familiares, el apoyo emocional y la
estimulacién cognitiva en el hogar son factores determinantes que
influyen en el rendimiento escolar. Ademas, abordar las deficiencias en
el clima social familiar puede requerir enfoques especificos, como
programas de apoyo psicosocial y educacion parental, para mejorar la
calidad de las relaciones y el ambiente familiar, lo que a su vez
contribuira positivamente al éxito académico de los estudiantes.

Neyra, (2022) llevo a cabo un estudio titulado "Influencia de los
valores morales en el rendimiento escolar de los estudiantes de la
Institucion Educativa N° 72147 de Rinconada — 2021". De manera
principal la investigacion se centra en analizar la influencia directa de
la practica de valores morales en el desempefio académico de los
estudiantes. Esta investigacion se enmarca en un enfoque en un
enfoque cuantitativo y descriptivo, y la muestra incluyé a 175
estudiantes de ambos géneros. Para la recopilacion de datos, se
empled un cuestionario disefiado por el propio autor, permitiendo asi

un analisis detallado de los resultados obtenidos.
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Los hallazgos revelaron que, en cuanto al valor moral de la
tolerancia, un 86.9% de los estudiantes manifestaron siempre respetar
a su familia, ya sean sus hermanos y también a sus padres. Ademas,
el 65.1% indic6 que a veces como hijo o hija practica la tolerancia, el
respeto y la amabilidad. En situaciones dificiles, el 60.6% mostrd
paciencia, mientras que el 48% admiti6 que a veces se enoja con
alguien que no cumple sus expectativas. En contraste, solo el 13.1%
menciond que a veces actla de manera respetuosa. Estos resultados
sugieren que, aunque la tolerancia se practica en un nivel medio, se
refleja un comportamiento que demuestra respeto por los demas.

Es crucial reconocer que estos valores no solo afectan el &mbito
académico, sino que también tienen un impacto significativo en el
desarrollo personal de cada uno de los estudiantes. La prueba es la
practica constante de valores como la tolerancia, el respeto y la
amabilidad contribuye no solo a un ambiente escolar mas armonioso,
sino también al crecimiento emocional y social de los estudiantes.
Ademas, estos resultados pueden ser fundamentales para disefiar
programas de educacion en valores que fortalezcan las actitudes
positivas en los estudiantes y fomentan un entorno escolara adecuado
para que los estudiantes puedan aprender a la vez convivir

adecuadamente.
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2.2 Bases Tedricas

2.2.1 Comunicacién educativa

La comunicacion educativa se describe a modo de un
procedimiento donde los integrantes de un entorno educativo se
involucran en el intercambio y compartir de informacion, asi como en la
transmision de experiencias y conocimientos, todo ello con el propésito
de facilitar el aprendizaje haciendo uso de estrategias educativas. En
este contexto, la comunicacion educativa se convierte en un medio a
través del cual los individuos aprenden mutuamente, fomentando la
interaccion entre ellos. Este proceso implica la participacién activa de
diversos elementos, entre los que se destacan el docente, la
codificacion y decodificacion de la informacion, la retroalimentacion, y
la gestidon del ruido o interferencias que puedan afectar la efectividad
de la comunicacion. La interaccion constante entre estos componentes
contribuye al desarrollo de un ambiente educativo enriquecedor, donde

el aprendizaje se produce de manera significativa y colaborativa.

2.2.2 Educacion con valores

La formacion y desarrollo integral de la persona se concibe como
un proceso sistémico y pluridimensional, con intenciones claras e
integradas, cuya garantia recae en la combinacion de aspectos
curriculares y extracurriculares. Este proceso va mas alla de
simplemente enunciar lo que se debe hacer; su esencia radica en

instruir al individuo para que asuma un compromiso activo con la
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sociedad. En este sentido, ensefiar valores no sigue la misma dinamica
gue la ensefanza de conceptos, ya que implica cultivar en los
estudiantes la capacidad de llevar a cabo acciones con responsabilidad
y conciencia social.

La tarea educativa no se limita a la mera transmisién de
conocimientos; mas bien, se busca que los alumnos se involucren en
acciones significativas. Es crucial entender que estas acciones no
deben ser eventos aislados, sino que deben considerarse como parte
de un proceso continuo. La creacion de hbitos, entendidos como
repeticiones consistentes de actos, juega un papel fundamental en este
proceso. Dichos habitos no solo constituyen patrones de
comportamiento estables, sino que también representan una
predisposicion para actuar de manera especifica. En términos
generales, la ensefianza en valores se refiere la adquisicion de
conocimientos y la busca de estrategias que posibiliten una
transformacién de comportamiento conductual en la persona,

trascendiendo asi la mera adquisicion de conocimientos.

2.2.2.1 Desarrollo de valores

Orientar el proceso educativo hacia un modelo de formacién
ideal implica desarrollar una conexion efectiva con la realidad,
destacando aquello que tiene relevancia social en el &mbito educativo.
Para lograr esto, es esencial implementar estrategias didacticas que
involucren a los estudiantes de manera consciente, protagénica y

comprometida, especialmente al inculcar valores durante este proceso.
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Esto implica la identificacion y definicion de sistemas de valores, asi
como la inclusion de sus contenidos en el disefio curricular. Asimismo,
se hace necesario establecer principios didacticos que guien la
planificacion, ejecucion y evaluacion de la ensefianza, condicionando
una aproximacion especifica.

La funcion orientadora del proceso educativo debe ser clara,
buscando incorporar elementos socialmente significativos de la
realidad para lograr una reestructuracion de la persona en todos los
elementos del proceso. La integracion de las caracteristicas
relacionadas con la generacion y avance de principios en la ensefianza
del proceso formativo, es crucial. Esto enriquece la ensefianza no solo
en procesos de entendimiento y habilidades practicas, asi considerar
la evolucion de la identidad y los valores personales. Es esencial que
estas dimensiones se apoyen mutuamente, contribuyendo asi a una

educacion integral que abarque el ser, el saber y el hacer.

2.2.2.2 Tipos de valores

Las percepciones éticas se ven influenciadas por diversos
factores, entre ellos, los valores familiares, donde se establece una
nocién intrinseca de lo correcto o incorrecto segun las creencias
arraigadas en el seno familiar. Ademas, las perspectivas éticas también
son moldeadas por elementos de caracter personal, ya que cada
individuo tiende a considerar que sus acciones son esenciales y

contribuyen de manera indispensable al tejido social.
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Adicionalmente, las consideraciones éticas no se limitan a lo
individual o familiar, sino que también estan profundamente arraigadas
en contextos socioculturales. Estos valores éticos cambian de una
cultura a otra y de una época a otra, reflejando las dinAmicas y normas
sociales prevalentes en un momento determinado. En consecuencia,
las perspectivas éticas son fluidas y sujetas a la evolucion de las
sociedades, adaptandose y transformandose conforme cambian las

circunstancias y los valores colectivos.

2.2.2.3 Clases de valores

Es esencial tener presente el valor moral como aquellas
actividades que orientan al ser humano, independientemente de su
género, a defender y cultivar su dignidad de manera integral. Este
enfoque holistico constituye el camino a través del cual el individuo
puede perfeccionarse y alcanzar una mayor humanidad a lo largo de
las diversas etapas de su vida. En este proceso de crecimiento y
perfeccionamiento, se deben considerar varios factores clave:

Valores infrahumanos, que permiten el desarrollo vy
perfeccionamiento en aspectos que el ser humano comparte con otros
seres, como el placer, la fuerza, la agilidad y la salud. Estos aspectos
bésicos forman parte de la experiencia compartida con otras formas de
vida.

Valores humanos inframorales se refieren a aquellos valores

exclusivos del ser humano, como la economia, la riqueza, el éxito, la
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inteligencia y el conocimiento. Estos valores inherentes destacan las
caracteristicas Unicas y distintivas de la condicion humana.

Los valores instrumentales, por otro lado, son
comportamientos alternativos que la persona adopta para lograr los
objetivos deseados. Estos actuan como medios para alcanzar metas
especificas y son fundamentales en la consecucion de fines
particulares.

Los valores terminales se centran en las propuestas y metas
que el individuo aspira lograr a lo largo de su vida. Estos representan
las realizaciones y objetivos que dan significado y direccion a la
existencia de cada persona. En conjunto, estos diversos tipos de
valores conforman un marco integral que guia el crecimiento y

perfeccionamiento continuo del ser humano.

2.2.2.4 Habilidades para educar en valores

Para impartir educacion en valores, es fundamental llevar a cabo
practicas centradas en criticas constructivas, particularmente en lo que
respecta a la creatividad y la construccién. Esto implica considerar
diversos elementos, entre los cuales se encuentran los siguientes:

Expresion y defensa de la propia opinibn con
espontaneidad y libertad: Fomentar un entorno que propicie la
expresion y defensa de opiniones de manera auténtica, promoviendo
asi un ambiente de confianza y respeto donde las diferentes

perspectivas puedan ser acogidas y aprovechadas.
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Planteamiento de discrepancias sin temor: Desarrollar una
actitud abierta que permita expresar desacuerdos con confianza y
dominio sobre el tema en discusion. Esto contribuye a un intercambio
de ideas enriquecedor y constructivo.

Formulacion de criticas: Fomentar la habilidad de analizar y
juzgar de manera reflexiva, con el objetivo de tomar decisiones
informadas. Este proceso impulsa el pensamiento critico y la capacidad
de evaluacion.

Ensefianza de la asuncién de responsabilidades: Inculcar la
motivacion, la iniciativa y evitar la imposicion de ideas o actos,
promoviendo gradualmente la autoevaluacion y la toma de
responsabilidad personal.

Utilizacion de metodologias para la adquisicion de un
criterio propio: Emplear enfoques pedagdgicos que faciliten el
desarrollo de la capacidad de percibir la realidad de manera objetiva,
superando asi una vision ingenua de la realidad.

Practica de la autocritica: Realizar la evaluacion reflexiva de la
propia actuacion en espacios donde se pueda brindar una
comunicacién confiable, lo que permite brindar calificativos al
desempeiio del personal de manera constructiva y orientada al

crecimiento.

2.2.2.5Los valores dentro de la comunidad educativa

La comunidad educativa tiene la responsabilidad de fortalecer

los principios con los que viene de casa y asi poder ayudarlos a
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formarse para ser buenos ciudadanos, como podemos recalcar que la
educacion en valores viene de casa, el centro educativo fortalece,
apoya, para asi formar su caracter lleno de principios éticos y criterios
gue le permitiran tomar bunas o malas decisiones sobre su futuro.

Es fundamental mencionar que los valores se adquieren por
medio de la conducta del individuo humano, por lo que es necesario
incentivar los principios de respeto, responsabilidad, persistencia y a
ser tolerantes para que puedan alcanzar sus metas.

Posteriormente, la educacion se extiende en los centros
educativos, donde la labor del docente es fundamental para fortalecer
los principios del buen comportamiento, asi como propiciar

pensamientos positivos, como también el crear un ambiente sociable.

2.2.2.6 Importancia de los valores de las personas en la educacion

Es primordial integrar los principios de valores en la educacion,
para asi formar a ciudadanos de calidad y cordiales; por lo cual es
indispensable que los maestros tengan principios integros durante su
vida de tal manera puedan demostrar a través de sus acciones y sirvan
de guia para los alumnos. También, podemos reducir los peligros para
la salud promoviendo actitudes idoneas y considerando la ensefianza
en la salud sanitaria desde el punto de vista dinAmico, personal y

grupal.
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2.2.2.7 Valores en entornos educativos

Ser empatico, es cuando uno pone a consideracidon una
situacion de un tercero como si fuera de uno mismo, esto puedes de
manera emocional o cognitivo de esta manera poder entender a los
demas.

Mismas oportunidades, por lo que podemos decir que todas
las personas ya sean varones 0 mujeres tenemos las mismas
oportunidades.

Impacto sobre medio ambiente, aqui podemos ver que
nuestra madre naturale merece respeto ya que hoy en dia vemos que
existe una contaminacion ambiental alta, por lo que todos debemos
cuidarla, reduciendo la tala discriminada de arboles, contaminando el
ambiente.

Pensamiento critico, es un valor que implica la disposicion
permanente a evaluar y criticar constructivamente la informacion de
manera logica y racional, fomentando la curiosidad intelectual, de tal
manera que se convierte en un valor esencial que promueve el

pensamiento critico para el desarrollo personal y social.

2.2.2.8 Teorias justificantes de la formacion en valores

Segun Vygotsky, (1978) al considerar los principios sociales se
produce el crecimiento en la formacion psicolégica de la conciencia la
misma que esta estrechamente vinculada entre si, esto se da al inicio

de cada periodo de la formacion del ser humano y se finaliza,
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principalmente cuando esta por culminar la etapa juvenil, por lo que se
refiere que la educacion es conceptualizada como la formacion artificial
de nifio, quien es sometido de manera ingeniosa por los procedimientos
de la naturaleza

El fundamento del tratamiento ético de Piaget, (2018) publicada
en la revista psicologia y mente nos relata que la educacion en valores
esta estrechamente vinculada al principio del tratamiento cognitivo,
donde la moral es considerada como grupo de normas de tal manera
gue los menores deben comprender y seguir en mayor o0 menor escala,
por lo regular esta asociada al pensamiento de la justicia, estas normas
se dan principalmente por las relaciones sociales que mantiene los

estudiante al desarrollar comparfierismo con los demas y los mayores.
2.2.3 Rendimiento académico
Definicion.

Ariza y otros (2018) consideran como un numero de
capacidades que indica, que se evalla, lo que generalmente a
aprendido y como una persona ha aprendido de los resultados de un
mecanismo de datos o formacion.

Segun Grasso, (2020) el rendimiento escolar del nivel superior
se entiende como un concepto unificado y se divide en sentidos; uno
estricto y otro amplio. En caso estricto, se comprende al criterio social

y legal, ya que la valoracion obtenida es un indicador y los resultados

académicos obtenidos, en el entendimiento general se determina el

OFICINA DE |NVEST|GAC|0N http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




ﬁe% VICERRECTORADO DE

“OFICINA DE INVESTIGACION”

TESIS UANCV A2} | INVESTIGACION
<X

resultado académico con éxito, el retraso o el abandono de formacién
académica.

De acuerdo a Edel Navarro, (2003) refiere que la productividad
académica es compleja e inicia desde su concepcion, llamada también
como aptitud escolar, practica educativa o rendimiento escolar, pero en
su mayoria las diferencias de las teorias sélo se basan por polémicas
de semanticas, y por lo general, en los textos, la convivencia del escolar

y la experiencia docente, van de la mano.

2.2.4 Capacidades del educando

Garcia Ruiz (2011) segun Garcia, es un pilar de la funcion
académica, asi también es una variable que facilita calcular las
caracteristicas, la conducta y los sucesos del educando, durante el
proceso de adiestramiento, estas capacidades ayudan a entender de
forma objetiva y mesurable la labor de los estudiantes y de los
docentes.

Como decia Arancibia, (1997) La cuantificacion de las
competencias educativas tiene como proposito medir las etapas sin
que este pueda tener un valor como tal, asimismo la cuantificacion de
la educacion se realizada con el fin de poder hacer comparaciones
entre los individuos que tengan alguna de las caracteristicas en una
evaluacion, no es necesario ni deseable realizar semejanzas entre
estudiantes de forma independiente, pues es relevante, poner como

ejemplo, la capacidad del programa.
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2.2.5 El proceso formativo y el aprendizaje

Araus, (2017) lo define como un aprendizaje durante la vida de
las personas, ya que puede determinarse como el inicio de la
organizacion educativa (de manera formal, no formal e informal) con
mecanismos interdependientes, esto durante el desarrollo formativo,
conocimiento que se percibe en el aprendizaje mas all4d de la
integracion de nuevos aprendizajes conforme al desarrollo formativo.

Por otro lado, Hilgard, (2024) el autor conceptualiza el
aprendizaje como un procedimiento a través del cual se cambian y
obtienen: habilidades, destrezas, conocimientos, conductas y valores,
resultado del proceso de aprendizaje, la experiencia, instruccion, el
razonamiento y la observacion, el aprendizaje del ser humano esta
estrechamente vinculado con la educacién y el crecimiento personal,
incorporando las caracteristicas particulares de cada proceso del

aprendizaje del ser humano.

2.2.6 competencias de larespuesta

Es el tiempo de respuesta o reaccién que hace referencia a la
cantidad de tiempo que transcurre desde que percibimos algo hasta
gue damos una respuesta en consecuencia. Por tanto, es la capacidad

de detectar, procesar y dar respuesta a un estimulo.

OFICINA DE |NVEST|GAC|ON http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




ﬁe% VICERRECTORADO ,DE

“OFICINA DE INVESTIGACION”

TESIS UANCV A2} | INVESTIGACION
<X

2.2.7 Factores y tiempo de respuesta

La percepcién, que implica valorar, ver, oir o sentir el inducir con
confianza es importante para poder reaccionar en un buen tiempo y de
la mejor manera. (perciben la incitacion).

Procesamiento, requiere enfocarse y entender la informacion de
la mejor manera y adecuada respuesta. (procesan el estimulo).

Finalmente, el dinamismo impulsor es primordial para el
estimulo y lograr el mejor tiempo de respuesta. (dan respuesta al

estimulo).

2.2.8 Capacidad cognitiva

Tienen relacién con el procesamiento de toda la informacion
proporcionada, donde el personaje recibe una incitacion de forma
espontanea, lo interpreta y responde ejecutando o inhibiendo una
conducta. Las capacidades cognitivas mas importantes son:

Memoria: Permite no olvidar actividades o responsabilidades
gue se deben realizar o que se han cumplido, facilitando un desempefiio
vital suficientemente bueno.

Atencion: Permite a la persona tomar conciencia de los hechos
aplicables que se le ofrecen.

Percepcién: Facilita el contacto o contacto primario ante los
estimulos cognitivos, permitiéndonos comprender que algo nos llama

la atencion.
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Lenguaje: Es la capacidad que nos diferencia de los demas,
utilizando normas que manifiesten nuestro sentir y pensatr.

La capacidad de direccionar: se determinan atreves de
competencias y destrezas que permiten idear movimientos, tomar
decisiones, crear un plan de accion y evaluar las necesidades
basandose totalmente en capacidades cognitivas.

Disposicion: Nos integra eficientemente en el area y el tiempo.

Razonamiento: Permite al ser humano realizar una buena
evaluacion tanto en situaciones reconocidas como desconocidas.

Estimulacién: Es un proceso que permite una solucion a

nuestras necesidades.

2.2.9 Rendimiento académico - Teorias

Teoria del rendimiento académico

En su oportunidad Zimmerman (2019) describi6 a la teoria del
rendimiento académico dando énfasis en el papel de los alumnos que
tienen un papel preponderante y activo en su proceso de aprendizaje,

quien planifica, monitorea y evalla su progreso académico.

Teoria de la Autoeficacia

Bandura (2020) nos dice que los estudiantes creen en sus
propias capacidades para organizar y realizar acciones tendientes a

mejorar su aprendizaje y rendimiento académico, ademas hace

OFICINA DE |NVEST|GAC|ON http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




ﬁe% VICERRECTORADO DE

“OFICINA DE INVESTIGACION”

TESIS UANCV A2} | INVESTIGACION
<X

mencidn que la autoeficacia afecta la motivacion, el esfuerzo y también

la perseverancia de los alumnos.

Teoria del compromiso escolar

Fredericks y otros (2021) al respecto manifiesta y propone es
fundamental que los estudiantes asuman un compromiso emocional,
conductual y cognitivo, para tener éxito en su rendimiento académico,
en consecuencia, este compromiso los lleva a participar activamente
en todas las actividades educativas programadas y asume un

compromiso positivo hacia el aprendizaje.

Teoria del aprendizaje social

De acuerdo a Schunk (2019) este planteamiento tedrico sugiere
gue todos los aprendizajes se dan en un contexto social donde los
estudiantes aprenden haciendo uso de la observacion a sus pares u
otras personas como los maestros etc. Todo este proceso tiene clara
influencia en el proceso en el progreso de habilidades cognitivas y el

logro de competencias académicas.

2.3 Marco Conceptual

2.3.1 Educacioén en valores

El proceso de aprender se asociado con la moral, ética, empatia
y el respeto hacia los demés se configura como una forma de
adquisicion de valores. Un valor, entendido como conjunto de aptitudes

gue genera un valor hacia la persona, se integra en el marco de
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cualguier modalidad educativa. La definicibn de este término se
sustenta, al igual que otras modalidades educativas, en una
fundamentacion tedrica respaldada por suposiciones filosoéficas,
psicoldgicas o socioldgicas especificas. Cada una de estas corrientes
de pensamiento posee una concepcion particular respecto a las
aptitudes y el desarrollo de aprendizaje, asi como la intervencion
educativa, lo que, en conjunto, facilita la adquisicion de dichos valores

(Ruiz, 2019).

2.3.2 Rendimiento Académico

Se conceptualiza como una evaluacién de las capacidades
demostrativas que una persona exhibe de manera reflexiva, indicando
lo que ha aprendido como resultado de un proceso educativo. El
rendimiento académico se entiende como la habilidad para responder
a impulsos del estudiante, siendo capaz de interpretar los objetivos y
las metas educativas de acuerdo a las normas establecidas. Este
indicador resulta como una determinacién compleja, ya que, ademas
de lo mencionado, estd influido por las exigencias impuestas por el

sector para que el docente debe cumplir, (Servan, 2022)

2.3.3 Aprendizaje libre

Se refiere al mecanismo de autorregulacion que el estudiante
despliega, permitiéndole identificar tanto sus habilidades destacadas
como sus areas de necesidad a lo largo del proceso educativo. Este

procedimiento abarca desde la fase de establecimiento de objetivos
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hasta el momento de adquirir nuevos conocimientos, durante el cual el
estudiante aporta sus saberes y experiencias previas. Este aporte se
configura como un medio para interpretar y comprender su entorno

educativo de manera mas efectiva, (Torres, 2020).

2.3.4 Aprendizaje significativo

Se trata de una evaluacion constructiva en la cual el estudiante
logra comprender y retener la informacion de manera perdurable al
establecer conexiones con sus conocimientos previos y establecer una
conexion personal con el contenido dindmico. Este enfoque de
aprendizaje, que se caracteriza por su naturaleza significativa, resulta
mas eficaz y duradero en comparacién con la simple memorizacion de
datos. Es crucial que los docentes fomenten este tipo de aprendizaje
en el aula, dado que contribuye a un entendimiento mas profundo y a
una retencion mas efectiva de la informacion por parte de los

estudiantes, (Valesca, 2019).}

2.3.5 Los avances alcanzados por el estudiante

Entendido a modo de la evaluacion a lo largo del afio académico
en el logro de competencias y capacidades, este proceso implica la
consideracion del calificativo obtenido durante el Gltimo bimestre, sin
descartar un analisis del progreso en la competencia en relacién con
los objetivos establecidos. Es importante destacar que el calificativo
anual de la competencia, expresado en una escala literal, no se

determina mediante un simple promedio, sino que se basa en la
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apreciacion integral del rendimiento del estudiante a lo largo del afio

académico.

2.3.6 Valor de la calificacién anual

La calificacion anual de la malla curricular no se obtiene
simplemente mediante el promedio de las competencias educativas;
mas bien, representa al resultado que surge de una evaluacién
exhaustiva de las etapas del logro. En esta etapa, el docente se
encuentra ante la responsabilidad de considerar diversos aspectos, asi
como: el avance del estudiante durante del periodo lectivo, las
prioridades determinadas para el logro del aprendizaje, asi como las
cualidades y las caracteristicas especificas de cada estudiante. La
evaluacion anual, por lo tanto, se convierte en un juicio holistico que

refleja el rendimiento global del estudiante en el &rea curricular.

2.3.7 Competencia educativa

Se define como la integracién de conocimientos, actitudes,
aptitudes y disposiciones que abarcan tanto aspectos cognitivos como
socio-afectivos y comunicativos. Estos elementos se encuentran
interrelacionados de manera que facilitan un desempefio flexible y con
sentido en actividades que se desarrollan en contextos novedosos y
desafiantes. La complejidad de esta definicién destaca la necesidad de
una combinacién equilibrada de aspectos cognitivos, emocionales y
comunicativos para afrontar con éxito situaciones nuevas y exigentes,

(Vargas, 2019).
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2.3.8 Educacion formativa

Se trata de un proceso de guia que orienta el crecimiento de las
competencias del estudiante, teniendo como objetivo principal obtener
informacion detallada sobre su progreso. El propésito fundamental de
este proceso es identificar de manera precisa las exigencias de la
enseflanza o posibles limitaciones que puedan surgir en la evoluciéon
de sus competencias. La finalidad ultima es facilitar la implementacion
oportuna de una retroalimentacion valiosa. La (UNESCO, 2021)
reconoce la importancia de este enfoque en el acompafamiento

educativo para optimizar el aprendizaje del estudiante.
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CAPITULO llI

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

3.1 Enfoque

La presente investigacion es cuantitativa se centra en el analisis
profundo de la relacion existente entre la educacion en valores y el
rendimiento académico en el area curricular de comunicacion de los alumnos
de quinto de secundaria en la IES Peru Birf, ubicada en el distrito de San
Miguel, 2022. Este estudio se enmarca en la necesidad de comprender como
los valores, entendidos como principios orientadores del comportamiento
humano, inciden de manera significativa en el desempefio académico de los

alumnos en el area curricular de comunicacion.

El enfoque de investigacion estd disefiado con la idea de que la
escolarizacion integral de los estudiantes, incluyendo aspectos morales,
éticos y sociales, incide de inmediato en su desempefio académico general.
El objetivo es analizar cémo la internalizacion de valores que incluyen la
admiracién, la responsabilidad y la empatia impactan en la motivacién, la

dedicacion y el logro en el conocimiento de las competencias comunicativas.
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Los resultados de este estudio proporcionen no solo una comprension
importante sobre la conexién entre la educacion en valores y el desempefio
educativo, sino también sugerencias realistas para mejorar la implementacion
de estrategias educativas que fortalezcan esta relacion, beneficiando asi a la

comunidad educativa.

3.2 Método Aplicado

Considerando la naturaleza de la investigacion, el método de
investigacion fue el analitico deductivo, en la misma que se ha usado
disciplinas e hipétesis, que produciran resultados vélidos y confiables los
cuales puedan ser utilizados para la toma de decisiones basados en

evidencias.

3.3 Tipo de Investigacion

Siguiendo la perspectiva de Hernandez y otros (2014) y considerando
que las derivaciones del estudio se proponen contribuir al enriquecimiento de
la teoria existente en torno al problema abordado, con la clara intencion de
ofrecer soluciones, se clasifica este trabajo de investigacion como descriptivo
en funcién de sus objetivos. Los resultados o conclusiones obtenidos no solo
representan posibles alternativas para abordar el problema, sino que también
constituyen nuevos aportes tedricos que brindan una comprension mas
profunda del proceso de instruccion y aprendizaje, especificamente en el

contexto de los alumnos de quinto grado de educacion secundaria.
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3.4 Nivel de Investigacién

Nuestro estudio de indagacién se sitia en el nivel explicativo y
correlacional, centrdndose en la exploracion de las relaciones entre dos 0 mas
variables con base en la informacién recolectada. Este enfoque implica tanto
la descripcion detallada de fendmenos estudiados como la evaluacion de las
posibles correlaciones entre las variables identificadas, contribuyendo asi a

una comprension mas completa de los factores en juego.

3.5 Disefio de Investigacion

Se orienta como no experimental de corte transversal por que el
fendmeno a estudiar ocurre en un tiempo determinado y lo que haremos es
describir las caracteristicas de la poblacion muestral examinada, la relacion
de variables sin que intervenga el investigador, dicho de otro modo, se

estudiara a la poblacién en un su entorno natural.

Despejando tenemos:

M = el problema a estudiar
Ox= variable 1

Oy= variable 2

r = representa la correlacion
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3.6 Poblacion y Muestra

3.6.1 Poblacién

Arias, S. (2006) expone que la poblacién es el conjunto del
fendmeno objeto de estudio que consta de todos los elementos de
investigacion que componen dicho fendmeno y debe ser seleccionado
para un estudio particular.

Carrasco, L. (2009) lo conceptualiza como el conjunto de todos
los factores (dispositivos de evaluacion) que pertenecen a la disciplina

especifica en la que se realiza la investigacion.

Tabla 2 Tabla — poblacién

ESTUDIANTES AlBlCIDIEIF G IH] T
/SECCION

31 130|323 |30 |3 |3 |31 |35/ 30

TOTAL 324

Nota: extraido de estadistica del MINEDU

3.6.2 Muestra

En el estudio de Arias (2006), se describe una muestra como un
subconjunto representativo y definido extraido de toda la poblacion.

Carrasco Diaz (2009) lo describe posteriormente como un
conjunto de dispositivos de investigacion pertenecientes al area donde

se ejecuta la investigacion.
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Pickers (2015) expresa que, para establecer la muestra, se
deben tener en cuenta ciertos factores estadisticos y no estadisticos al
determinar el tamafio de la muestra, que incluye los activos disponibles,
la financiacién, el tiempo dedicado a recopilar informacién y la
disponibilidad de los desarrolladores para trabajar en el sitio.

El siguiente sistema estadistico se utilizd6 para determinar la
tendencia de una poblacion finita con un nivel de confianza en si mismo

del 95% y un margen de error del 5%.

_ N*Zz*p*q
e« (N—-1D+Z2xpxq

n

Despejando:

Poblacién (N) 324

Nivel de confianza (Z) = 95% = 1.96
Margen de error (e) = 5% = 0.05
Probabilidad de éxito (p) = 0.5
Probabilidad de fracaso (q) = 0.05

Tamafo de la muestra (n) = 177

Reemplazando valores

(1,96)?x (0.5x0.5x325)

= (0.05)2(324) 1 (1,96)2x (0.5x0.5) _ 1/

n
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3.7. Técnicas e instrumentos de Recoleccién de Informacion

3.7.1 Técnicas de la Investigacion

La encuesta:

Este método de recoleccion de datos es ampliamente empleado
en investigaciones, ya que la encuesta se caracteriza por formular
preguntas especificas que establecen conexiones entre variables,
dimensiones e indicadores relevantes para el estudio. Su eficacia
radica en la capacidad de obtener informacion estructurada y
cuantificable, permitiendo asi un analisis mas riguroso de las relaciones
entre las distintas variables consideradas en la investigacion. La
encuesta, al proporcionar un marco sistematico de preguntas, se erige
como una herramienta valiosa para indagar sobre las conexiones y

complejidades inherentes al tema de estudio.

3.7.2 Instrumentos de la Investigacion

El dispositivo empleado para abordar la problematica en esta
investigacion facilitara la recopilacion de datos de campo. Se optara por
instrumentos estandarizados, previamente validados y confiables
segun investigaciones anteriores. Estos han sido administrados de
manera presencial en las aulas de la IE, en un tiempo estimado de 20
a 40 minutos. La eleccion de instrumentos de alta calidad garantizara

la obtencién de datos fiables y validos, permitiendo asi una evaluacion
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precisa de la situacién en estudio. Este enfoque metodoldgico respalda
la solidez y confiabilidad de los resultados obtenidos durante la

investigacion.

3.8 Validez y Confiabilidad del Instrumento de Investigacién

La validez se refiere al grado en que un dispositivo mide lo que
se supone gue debe graduar. La confiabilidad se refiere al grado en
gue el uso repetido de una herramienta produce efectos iguales en el

mismo tema, podria clasificarse como validez externa.

3.9 Disefio de la Estrategia para la Prueba de Hipotesis

Para el disefio de las pruebas de las hipétesis usaremos el
programa de software el estadigrafo SPSS para la realizacion de las
pruebas de la hipétesis general y especificas, por ello se plantearan las
hipotesis estadisticas HO en contraposicion a las hipotesis alternativas
H1; y con los datos obtenidos en la encuesta tabulados de acuerdo a
las escalas de Likert se someteran a la prueba con cuyos resultados

se probaréan las hipétesis.
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CAPITULO IV

RESULTADOS

4.1. Presentacion, e Interpretacién de los Datos

En este capitulo, se proporciona una exposicion detallada de los
resultados estadisticos cuyos datos han sido extraidos de las encuestas
aplicadas a los alumnos del quinto grado de la IES Peru Birf, durante el afio
2022. El foco de la investigacion se centra en los alumnos. Este capitulo
presentamos las tablas inferenciales del recojo de la informacion tomados de
la encuesta aplicada a la muestra, asi mismo presentamos las pruebas de
hipotesis realizadas haciendo uso de estadigrafo SPSS 26 con ello hemos
realizado las pruebas del chi2 para evidenciar el grado de correlacion de las
variables planteadas y estudiadas, también detallamos la discusién de los
resultados, destacando el logro obtenido durante el desarrollo del proceso y
tomando en consideracion los items planteados en el cuestionario para la
recoleccion de datos disefiado por la tesista en comparacién con otros
estudios en diferentes latitudes, con los cuales contrastamos la concordancia

o discrepancia con los mismos.

OFICINA DE |NVEST|GAC|ON http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




TESIS UANCV 3 | NVESTRAGION
S

“OFICINA DE INVESTIGACION”

TABLAS INFERENCIALES DEL RECOJO DE DATOS

VARIABLE 1

Inculca pautas morales cognitivas

Tabla 3
¢ Estas familiarizado con los valores que se deben practicar en la
secundaria?

VARIABLES f %
Raramente 95 53.67
Nunca 25 14.12
Ocasionalmente 15 8.47
Frecuentemente 20 11.30
Muy frecuentemente 22 12.43
Total 177 100

Nota: datos tabulados de la encuesta elaborado por la investigadora

Figura l
¢ Estas familiarizado con los valores que se deben practicar en la
secundaria?

100 95
90
80
70
60
50
40

30 25
22
20
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Respecto a la tabla 3 cuyo planteamiento es ¢Estas
familiarizado con los valores que se deben practicar en la secundaria?,
los encuestados se manifestaron de la siguiente manera con respecto
a la pregunta: en un 53.67% indican que conocen pocos valores y
raramente se practican; lo que el otro 14.12 % indicaron que nunca
practican; sin embargo, por otro lado, el 8.47% indican ocasionalmente
practican; y el 11.30% indican que si conocen y que frecuentemente lo
practican; y el 12.43% indicaron que si conocen los valores y que muy
frecuentemente lo practican. Concluyendo que la gran mayoria indican
que conocen pocos valores y raramente lo practican en su centro

educativo.
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Inculca pautas morales cognitivas

Tabla 4
¢, Se enfatiza diariamente la practica de valores en tu colegio?
VARIABLES f %

Raramente 100 56.50
Nunca 32 18.08
Ocasionalmente 20 11.30
Frecuentemente 10 5.65
Muy frecuentemente 15 8.47
Total 177 100

Nota: datos tabulados de la encuesta elaborado por la investigadora

Figura 2
¢ Se enfatiza diariamente la practica de valores en tu colegio?
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Respecto a la tabla 4. Se plantea: ¢Se enfatiza diariamente la
practica de valores en tu colegio?, los encuestados dieron como
respuesta de la siguiente manera: en un 56.50% comentaron que
raramente se dan énfasis a los valores; lo que el 18.08 % que nunca
dan énfasis a los valores; sin embargo, por otro lado, el 11.30%
comentaron que ocasionalmente dan énfasis a los valores; y el 5.65%
comentan que con frecuencia dan énfasis a los valores; y el 8.47%
comentaron que muy frecuentemente dan énfasis a los valores.
Concluimos indicando que més del 70% de encuestados comentaron

que pocas veces 0 nunca se enfatiza la practica de valores.
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Tabla 5
¢ Reflexionas sobre los valores que debes aplicar antes de interactuar con
tus compaferos?

VARIABLES f %
Raramente 21 41.18
Nunca 15 29.41
Ocasionalmente 6 11.76
Frecuentemente 5 9.80
Muy frecuentemente 4 7.84
Total 177 100

Nota: datos tabulados de la encuesta elaborado por la investigadora

Figura 3
¢ Reflexionas sobre los valores que debes aplicar antes de interactuar con
tus compaferos?
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Respecto a la pregunta, la misma que es: ¢ Reflexionas sobre
los valores que debes aplicar antes de interactuar con tus
comparieros?, los encuestados dieron como respuesta de la siguiente
manera: en un 57.63% que raramente piensan en los valores que
deben practicar; lo mismo que el 21.47 % comentan que nunca
piensan; por otro lado, el 8.47% comentan que ocasionalmente
piensan; y el 6.78% comentan que frecuentemente lo hacen; y el 5.65%
comentan que muy frecuentemente piensan en los valores. Finalmente
inferimos que no se reflexiona sobre los valores antes de interactuar

con sus companeros.
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Tabla 6
¢ Te relacionas permanentemente con sus compareros aceptando sus
diferencias?

VARIABLES f %
Raramente 90 50.85
Nunca 45 25.42
Ocasionalmente 18 10.17
Frecuentemente 13 7.34
Muy frecuentemente 11 6.21
Total 177 100

Nota: datos tabulados de la encuesta elaborado por la investigadora

Figura 4
¢ Te relacionas permanentemente con sus comparieros aceptando sus
diferencias?
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Respecto a la pregunta de la tabla 6: ¢Te relacionas
permanentemente con sus compafieros aceptando sus diferencias?,
los encuestados dieron como respuesta de la siguiente manera: en un
50.85% comentaron que raramente interactian con sus comparieros;
asi mismo el 25.42 % comentaron que nunca interactian con sus
compaiieros; por otro lado, el 10.17% comentaron que ocasionalmente
interactan con sus compafieros; y el 7.34% comentaron que
frecuentemente interactian con sus compafieros; y el 6.21%
comentaron que muy frecuentemente interactian con sus comparfieros.
Finalizamos indicando que la gran mayoria de los estudiantes
comentaron que raramente interacttan con sus compafieros

aceptando sus diferencias.
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Tabla 7
¢ Me relaciono con facilidad con mis comparieros de clase?
VARIABLES f %

Raramente 22 43.14
Nunca 19 37.25
Ocasionalmente 4 7.84
Frecuentemente 3 5.88
Muy frecuentemente 3 5.88
Total 177 100

Nota: datos tabulados de la encuesta elaborado por la investigadora

Figura 5
¢, Me relaciono con facilidad con mis comparieros de clase?
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Respecto a la tabla 7. Y su respectiva pregunta, la misma que
es: ¢Me relaciono con facilidad con mis compafieros de clase?, los
encuestados dieron como respuesta de la siguiente manera: en un
43.50% comentaron que raramente se relacionan con sus compafieros
de otros salones; asi mismo el 22.60 % comentaron que nunca se
relacionan con sus comparfieros de otros salones; sin embargo por otro
lado, el 11.30% comentaron que ocasionalmente se relacionan con sus
compafneros de otros salones; y el 11.30% comentaron que
frecuentemente se relacionan con sus comparieros de otros salones; y
el 11.30% comentaron que muy frecuentemente se relacionan con sus
comparferos de otros salones. Concluyendo de esta manera que la
gran mayoria de los encuetados comentaron que raramente se

relacionan con facilidad con sus comparieros de otros salones de clase.
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I‘?'Zlgo%portas adecuadamente en todo momento y lugar en la institucién?
VARIABLES f %
Raramente 80 45.20
Nunca 25 14.12
Ocasionalmente 28 15.82
Frecuentemente 22 12.43
Muy frecuentemente 22 12.43
Total 177 100

Nota: datos tabulados de la encuesta elaborado por la investigadora

Figura 6
¢, Te comportas adecuadamente en todo momento y lugar en la institucion?
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Respecto a la tabla 8 se plantea: ¢Te comportas
adecuadamente en todo momento y lugar en la institucion?, los
encuestados dieron como respuesta de la siguiente manera: en un
45.20% comentaron que raramente se comportan adecuadamente; asi
mismo el 14.12 % comentaron que nunca Sse comportan
adecuadamente; lo que, el 15.82% comentaron que ocasionalmente se
comportan adecuadamente; y el 12.43% comentaron que
frecuentemente se comportan adecuadamente; y el 12.43%
comentaron que muy frecuentemente se comportan adecuadamente.
Ultimando manifestamos que mas alla del 60% de escolares
manifestaron que no siempre guardan un comportamiento adecuado

en su colegio.
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Defensa de los derechos.

Iﬁl/lbeliigento muy seguro y soy capaz de reconocer los derechos de mis
comparfieros?
VARIABLES f %

Raramente 77 43.50
Nunca 25 14.12
Ocasionalmente 35 19.77
Frecuentemente 25 14.12
Muy frecuentemente 15 8.47
Total 177 100

Nota: datos tabulados de la encuesta elaborado por la investigadora

Figura7
g,l\slle siento muy seguro y soy capaz de reconocer los derechos de mis
comparferos?
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Nota: relacionado a la tabla que antecede
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Respecto al item: ¢Me siento muy seguro y soy capaz de
reconocer los derechos de mis compafieros?, los encuestados dieron
como respuesta de la siguiente manera: en un 43.50% comentan que
raramente se siente seguros de si mismos; lo mismo que el 14.12 %
comentan gue nunca se siente seguros de si mismos; por otro lado, el
19.77% comentan que ocasionalmente se siente seguros de si mismos;
y el 14.12% comentan que frecuentemente se siente seguros de si
mismos; y el 8.47% comentan que muy frecuentemente se siente
seguros de si mismos. Finalmente podemos inferir que mas alla del
60% de escolares evidenciaron que pocas veces son capaces de

reconocer los derechos de los demés y siempre estan muy inseguros.

OFICINA DE |NVEST|GAC|ON http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




ﬁg% VICERRECTORADO ,DE

TESIS UANCV %njé INVESTIGACION

“OFICINA DE INVESTIGACION”

Defensa de los derechos

Tabla 10
¢, Consideras que los maestros te tratan siempre con respeto?
VARIABLES f %

Raramente 82 46.33
Nunca 43 24.29
Ocasionalmente 22 12.43
Frecuentemente 15 8.47
Muy frecuentemente 15 8.47
Total 177 100

Nota: datos tabulados de la encuesta elaborado por la investigadora

Figura 8
¢, Consideras que los maestros te tratan siempre con respeto?
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Respecto Al item desarrollado en la tabla 10 se tiene
¢ Consideras que los maestros te tratan siempre con respeto?, los
encuestados dieron como respuesta de la siguiente manera: en un
46.33% comentaron que raramente los docentes te tratan con respeto;
lo mismo que el 24.29% comentaron que nunca los docentes te tratan
con respeto; sin embargo por otro lado, el 12.43% comentaron que
ocasionalmente los docentes te tratan con respeto; y el 8.47%
comentaron que frecuentemente los docentes te tratan con respeto; asi
mismo el 8.47% comentaron que muy frecuente los docentes te tratan
con respeto. Con estos resultados podemos enfatizar que muchos
docentes no los tratan con respeto a los alumnos o que raramente los

docentes les tratan con respeto.
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Defensa de los derechos.

Tabla 11
¢, Se debe respetar las opiniones de tus compafieros, aunque no estes de
acuerdo con ellas?

VARIABLES f %
Raramente 80 45.20
Nunca 50 28.25
Ocasionalmente 18 10.17
Frecuentemente 15 8.47
Muy frecuentemente 14 7.91
Total 177 100

Nota: datos tabulados de la encuesta elaborado por la investigadora

Figura 9
¢, Se debe respetar las opiniones de tus compafieros, aunque no estes de
acuerdo con ellas?
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Respecto a la pregunta y tabla 11: ¢;Se debe respetar las
opiniones de tus comparieros, aunque no estes de acuerdo con ellas?,
los encuestados dieron como respuesta de la siguiente manera: en un
45.20% comentaron que raramente respetan las opiniones de los
demas; asi mismo el 28.25 % comentaron que nunca respetan las
opiniones de los demas; por otro lado, el 10.17% comentaron que
ocasionalmente respetan las opiniones de los demés; y el 8.47%
comentaron que frecuentemente respetan las opiniones de los demas;
lo mismo que el 7.91% comentaron que raramente respetan las
opiniones de los demas. Por ello afirmamos que mas alla del 80% de

alumnos no respetan los derechos y opiniones de los demas.
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VARIABLE 2
Medida de las capacidades del alumno.

Tabla 12
¢ Sientes que las evaluaciones planteadas por los maestros toman en cuenta
los ritmos de aprendizaje y capacidades de los estudiantes?

VARIABLES f %
Nunca 73 41.24
Raramente 69 38.98
Ocasionalmente 15 8.47
Frecuentemente 10 5.65
Muy frecuentemente 10 5.65
Total 177 100

Nota: datos tabulados de la encuesta elaborado por la investigadora

Figura 10
¢ Sientes que las evaluaciones planteadas por los maestros toman en cuenta
los ritmos de aprendizaje y capacidades de los estudiantes?
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Respecto interrogante de la tabla 12: ¢Sientes que las
evaluaciones planteadas por los maestros toman en cuenta los ritmos
de aprendizaje y capacidades de los estudiantes?, los encuestados
dieron como respuesta de la siguiente manera: en un 41.24%
comentan que nunca lo hacen pensando en las capacidades de cada
estudiante; lo mismo que el 38.98 % comentan que raramente lo hacen
pensando en las capacidades de cada estudiante; por otro lado, el
8.47% comentan que ocasionalmente lo hacen pensando en las
capacidades de cada estudiante; y el 5.65% comentan que
frecuentemente lo hacen pensando en las capacidades de cada
estudiante; y el 5.65% comentan que muy frecuentemente lo hacen
pensando en las capacidades de cada estudiante. Por ello concluimos
que mas alla del 80% de alumnos dicen que los docentes no respetan

su ritmo de aprendizaje.
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Medida de las capacidades del alumno.

Tabla 13
¢La educacion en valores se puede medir a través de una evaluacion?
VARIABLES f %

Nunca 85 48.02
Raramente 52 29.38
Ocasionalmente 14 7.91
Frecuentemente 13 7.34
Muy frecuentemente 13 7.34
Total 177 100

Nota: datos tabulados de la encuesta elaborado por la investigadora

Figura 11
¢La educacion en valores se puede medir a través de una evaluacion?
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Respecto al planteamiento de la tabla 13: ¢La educacion en
valores se puede medir a través de una evaluacion?, los encuestados
dieron como respuesta de la siguiente manera: en un 48.02%
comentaron que nunca se puede medir los valores con una evaluacion;
lo mismo que el 29.38 % comentaron que raramente se puede medir
los valores con una evaluacion; por otro lado, el 7.91% comentaron que
ocasionalmente se puede medir los valores con una evaluacion; y el
7.34% comentaron que frecuentemente se puede medir los valores con
una evaluacion; y el 7.34% comentaron que nunca se puede medir los
valores con una evaluacion. Por ello de acuerdo a los resultados la
practica de valores no se pueden medir con una evaluacion, por lo que

inferimos que esta se debe verse reflejada en el actuar de las personas.
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Medida de las capacidades del alumno.

Tabla 14
¢ Piensas que los maestros siempre respetan las opiniones de los
estudiantes, incluso si estan equivocados?

VARIABLES f %
Raramente 97 54.80
Nunca 23 12.99
Ocasionalmente 27 15.25
Frecuentemente 15 8.47
Muy frecuentemente 15 8.47
Total 177 100

Nota: datos tabulados de la encuesta elaborado por la investigadora

Figura 12
¢ Piensas que los maestros siempre respetan las opiniones de los
estudiantes, incluso si estan equivocados?
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Respecto al item de la tabla 14: ¢Piensas que los maestros
siempre respetan las opiniones de los estudiantes, incluso si estan
equivocados?, los encuestados dieron como respuesta de la siguiente
manera: en un 54.80% comentaron que raramente respetan las
opiniones de los alumnos; lo mismo que el 12.99 % comentaron que
nunca respetan las opiniones de los alumnos; por otro lado, el 15.25%
comentaron que ocasionalmente respetan las opiniones de los
alumnos; y el 8.47% comentaron que frecuentemente respetan las
opiniones de los alumnos; y el 8.47% también comentaron que muy
frecuentemente respetan las opiniones de los alumnos. De estos
resultados se desprende que mas del 80% de escolares evidencias que

los docentes no respetan las opiniones de ellos.
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Aprendizaje a lo largo del proceso formativo.

Tabla 15
¢ Los docentes te han inculcado valores con su ejemplo a lo largo de tu
formacién secundaria?

VARIABLES f %
Raramente 118 66.67
Nunca 17 9.60
Ocasionalmente 15 8.47
Frecuentemente 15 8.47
Muy frecuentemente 12 6.78
Total 177 100

Nota: datos tabulados de la encuesta elaborado por la investigadora

Figura 13
¢ Los docentes te han inculcado valores con su ejemplo a lo largo de tu
formacién secundaria?
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Respecto a la pregunta de la tabla 15: ¢Los docentes te han
inculcado valores con su ejemplo a lo largo de tu formacién
secundaria?, los encuestados dieron como respuesta de la siguiente
manera: en un 66.67% comentaron que raramente nos han inculcado
valores con el ejemplo; lo mismo que el 9.60 % comentaron que nunca
nos han inculcado valores con el ejemplo; sin embargo por otro lado, el
8.47% comentaron que ocasionalmente nos han inculcado valores con
el ejemplo; y el 8.47% comentaron que raramente nos han inculcado
valores con el ejemplo; y el 6.78% comentaron que raramente nos han
inculcado valores con el ejemplo. Interpretamos que mas del 80% de
escolares afirman que raramente los docentes durante su formacion les

han inculcado valores con el ejemplo.
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Aprendizaje en el proceso formativo.

Tabla 16
¢,Puedes mencionar los valores que te han ensefiado desde que ingresaste
a la secundaria?

VARIABLES f %
Raramente 99 55.93
Nunca 20 11.30
Ocasionalmente 22 12.43
Frecuentemente 18 10.17
Muy frecuentemente 18 10.17
Total 177 100

Nota: datos tabulados de la encuesta elaborado por la investigadora

Figura 14
¢,Puedes mencionar los valores que te han ensefiado desde que ingresaste
a la secundaria?

120
100 2k

80

60

5593
40
22 18 18
20
11.30 12.43 1017 10.17
0
Raramente Nunca Ocasionalmente Frecuentemente Muy
frecuentemente

—_—f —%

Nota: relacionado a la tabla que antecede
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Comentario

Respecto al item en la tabla 16: ¢ Puedes mencionar los valores
gue te han ensefiado desde que ingresaste a la secundaria?, las
respuestas obtenidas son: en un 55.93% comentaron que raramente
puedo mencionar los valores que me inculcaron; por otro lado, el 11.30
% comentaron que nunca puedo mencionar los valores que me
inculcaron; sin embargo, el 12.43% comentaron que ocasionalmente
puedo mencionar los valores que me inculcaron; y el 10.17%
comentaron que frecuentemente puedo mencionar los valores que me
inculcaron; y el 10.17% comentaron que muy frecuentemente puedo
mencionar los valores que me inculcaron. Finalizamos este analisis
manifestando que mas del 70% de escolares comentaron que
raramente pueden con precisibn mencionar los valores que me

inculcaron al momento e ingresar a la secundaria.
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Aprendizaje en el proceso formativo.

Tabla 17
¢, Te has sentido motivado a vivir y practicar los valores durante tu
permanencia en el colegio?

VARIABLES f %
Raramente 98 55.37
Nunca 26 14.69
Ocasionalmente 25 14.12
Frecuentemente 14 7.91
Muy frecuentemente 14 7.91
Total 177 100

Nota: datos tabulados de la encuesta elaborado por la investigadora

Figura 15
¢, Te has sentido motivado a vivir y practicar los valores durante tu
permanencia en el colegio?

120
100 98
80
60
557
40
25
20 N 14
14.69 1412
7.91 7.91
0
Raramente Nunca Ocasionalmente Frecuentemente Muy
frecuentemente
—_—f —%

Nota: relacionado a la tabla que antecede

OFICINA DE |NVEST|GAC|ON http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




“OFICINA DE INVESTIGACION”

TESIS UANCV 3 | NVESTRAGION
S

Comentario

Respecto al planteamiento de la tabla 20: ¢(Te has sentido
motivado a vivir y practicar los valores durante tu permanencia en el
colegio?, los preguntados respondieron: en un 55.37% comentaron
que raramente me he motivado a vivir en valores; lo mismo que el
14.69% comentaron que nunca me he motivado a vivir en valores; por
otro lado, el 14.12% comentaron que ocasionalmente me he motivado
a vivir en valores; y por otro lado el 7.91% comentaron que
frecuentemente me he motivado a vivir en valores; y el 7.91%
comentaron que muy frecuentemente me he motivado a vivir en
valores. Por ello se evidencia que los escolares raramente son
motivados a vivir en valores por el mismo hecho de que no todos
respetan los derechos de los demas, como se puede desprender de

otras interrogantes y sus respuestas.
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Capacidad para responder a los estimulos educativos.

Tabla 18
¢ Respondes adecuadamente y sin molestarte, cuando tus docentes o
compafieros te corrigen una mala actitud?

VARIABLES f %
Nunca 64 36.16
Raramente 45 25.42
Ocasionalmente 38 21.47
Frecuentemente 15 8.47
Muy frecuentemente 15 8.47
Total 177 100

Nota: datos tabulados de la encuesta elaborado por la investigadora

Figura 16
¢ Respondes adecuadamente y sin molestarte, cuando tus docentes o
comparnieros te corrigen una mala actitud?
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40
30

20 15
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8.47 8.47
0
Nunca Raramente Ocasionalmente Frecuentemente Muy
frecuentemente

—f —0

Nota: relacionado a la tabla que antecede
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Respecto al planteamiento de la tabla 18: ¢Respondes
adecuadamente y sin molestarte, cuando tus docentes o comparieros
te corrigen una mala actitud?, los encuestados dieron como respuesta
de la siguiente manera: y en un 36.16% comentaron que raramente
responden  inadecuadamente -molesto; asi mismo el 25.42%
comentaron que nunca responden inadecuadamente -molesto, el
21.47% comentaron que ocasionalmente responden
inadecuadamente -molesto; y el 8.47% comentaron que
frecuentemente responden inadecuadamente -molesto; y el 8.47%
comentaron que muy frecuentemente responden inadecuadamente -
molesto. De acuerdo a la mayoria de los encuestados comentaron que
raramente responden inadecuadamente -molesto a una actitud cada

vez que le corrige un docente o compaiiero.
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Capacidad para responder a los estimulos educativos.

Tabla 19
¢ Todas las buenas actitudes deben ser premiadas por tus docentes?
VARIABLES f %
1
Raramente 58 32.77
2 Nunca 45 25.42
3 Ocasionalmente 35 19.77
4 Frecuentemente 21 11.86
° Muy frecuentemente 18 10.17
Total 177 100
Nota: datos tabulados de la encuesta elaborado por la investigadora
Figura 17

¢, Todas las buenas actitudes deben ser premiadas por tus docentes?
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Nota: relacionado a la tabla que antecede
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Comentario

Respecto al item de la tabla 19: ¢ Todas las buenas actitudes
deben ser premiadas por tus docentes?, los encuestados dieron como
respuesta de la siguiente manera: en un 32.77% comentaron que
raramente son premiados por sus docentes; asi mismo el 25.42%
comentaron que nunca son premiados por sus docentes; por otro lado,
el 19.77% comentaron que ocasionalmente son premiados por sus
docentes; y el 11.86% comentaron que frecuentemente son premiados
por sus docentes; y el 10.17% comentaron que muy frecuentemente
son premiados por sus docentes. Comentamos finalmente que mas del
55% de escolares dijeron que los docentes no premian sus buenos

actos.

OFICINA DE |NVEST|GAC|ON http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




ﬁg% VICERRECTORADO ,DE

TESIS UANCV %njé INVESTIGACION

“OFICINA DE INVESTIGACION”

Capacidad para responder a los estimulos educativos.

Tabla 20
¢,Cuando un compariero te molesta, respondes con una actitud pasiva?
VARIABLES f %

Nunca 75 42.37
Raramente 49 27.68
Ocasionalmente 24 13.56
Frecuentemente 15 8.47
Muy frecuentemente 14 7.91
Total 177 100

Nota: datos tabulados de la encuesta elaborado por la investigadora
Figura 18
¢,Cuando un compariero te molesta, respondes con una actitud pasiva?
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Nota: relacionado a la tabla que antecede
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Comentario

Respecto al planteamiento de la tabla 20: ¢Cuando un
comparfiero te molesta, respondes con una actitud pasiva?, los
encuestados dieron como respuesta de la siguiente manera: en un
42.37% comentaron que nunca se quedan tranquilo; asi mismo el
27.68% comentaron que raramente se quedan tranquilo; por otro lado,
el 13.56% comentaron que ocasionalmente se quedan tranquilo; y el
8.47% comentaron que frecuentemente se quedan tranquilo; y el 7.91%
comentaron que muy frecuentemente se quedan tranquilo. Estos
resultados evidencian que los escolares nunca se mantienen pasivos

frente a las molestias de sus compafieros.

OFICINA DE |NVEST|GAC|ON http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




ﬁe% VICERRECTORADO ,DE

“OFICINA DE INVESTIGACION”

TESIS UANCV (%j& INVESTIGACION

4.2 Prueba de hipétesis

A efectos de verificar la dependencia o correlacién de una la variable 1

sobre la variable 2.

Prueba de la HG

Ho La educacion en valores no tiene una influencia positiva en el
rendimiento académico en el area de comunicacion de los estudiantes del

quinto grado de secundaria de la IES Peru Birf del distrito de San Miguel.

Hi La educaciéon en valores tiene una influencia positiva en el
rendimiento académico en el area de comunicacion de los estudiantes del

quinto grado de secundaria de la IES Peru Birf del distrito de San Miguel.

Tabla 21 Resumen

Resumen de procesamiento de casos

Casos
Valido Perdido Total
N Porcentaje N Porcentaje N Porcentaje
EDUCACION EN VALORES 177 100,0% 0 0,0% 177 100,0%
* RENDIMIENTO
ACADEMICO

Nota: extraido del estadigrafo SPSS 26

Tabla 22 Tabla cruzada V1 - V2

Tabla cruzada EDUCACION EN VALORES*RENDIMIENTO ACADEMICO
RENDIMIENTO ACADEMICO
9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28
EDUCA 9Recu 16 3 2 0 0 0 12 0 O 0 O OO O O O O OTW OTFPWDO
CION ento
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EN Recu 21 4 2 11014 5 61561 4 4 5 9 1 1 2 414 4
VALOR ento
ES esper

ado

% del 9,0 1,7 1,12 0,0 0,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

total % % % % % % % % % % % % % % % % % % % %
1Recu 1 0 0 0 0 OO OO O OOUOOU OO OU OTU OG OU OTUWO
0 ento

Recu 42 0 O O O 1 0 0,212 300 0 0 0,0 ,0 0,10

ento
esper
ado
% del 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00,00,00,00,0
total % % % % % % % % % % % % % % % % % B % %
l1Recu 0 0 0 0 2 1. 0 0 0 0 O O O O O O O O OO
1 ento
Recu 31 0 0,1 2 1 1 2 8,21 ,1 1,1 0,0 ,0 .1 2 1

ento
esper
ado
% del 0,0 0,0 0,0 0,0 1,1 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
total % % % % % % % % % % % % % % % % % % % %
l1Recu 0 0 O 0 1 0 0O OO OO OOOU OU OTU OU OU OFUWO
2 ento
Recu 1 0 0 00,1 0.0, 3,00.,0.,0 ,0.,0.,0 0,1,

ento

esper
ado

% del 0,0 0,0 0,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00,0
total % % % % % % % % % % % % % % % % % % % %
l1Recu 0 0 O 0 1 0 0O OO O1 0 OOOOTUOTGOTU OFUWO
3 ento

Recu 2 00 0,212,1 0,211,212 6,0,0.,0.,1,0.,0.,0.,0.,1,

ento

esper
ado

% del 0,0 0,0 0,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00,0
total % % % % % % % % % % % % % % % % % % % %
1Recu 0 0 O 0 0 O1 0 2 01 01 0 0 O0OO0OO0OTUO0OTUO

4 ento
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Recu 5 1 1 0 2 3,1 1 314 1 1 1 2 00,21 1 3 /1
ento
esper
ado
% del 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,6 0,01,2 0,0 0,6 0,0 0,6 0,0 0,0 0,00,00,00,00,0

total % % % % % % % % %

% % % % % % % % % % %

1Recu O

5 ento

0 0 0 00O O O O OTPO

Recu ,1
ento
esper

ado

3,0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

% del 0,0 0,0 0,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0
total % % % % % % % % %

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
% % % % % % % % % % %

1Recu 0 0 O 0 0 OOO 1 O OOUOTUOU OU OTU OOGOU OTUWO
6 ento

Recu 1 00 00,21 0.0, 3,000,000 .,0.,0.,0 0,1,
ento

esper

ado

% del 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00,0
total % % % % % % % % % % % % % % % % % % % %
1Recu 0 0 0O 1 0 2 0 0 O O O O O O O O O O 0O
7 ento

Recu 31 0 0,1 2 112 8,21 ,1 1,1 0,00 ,1 2 1
ento

esper

ado

% del 0,0 0,0 0,0 0,6 0,0 1,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
total % % % % % % % % % % % % % % % % % % % %
1Recu 0 O O 0 2 8 2 4 9 46 0 0 O 1 0 O O 0 0 1
8 ento

Recu 7012 8 ,43345162149 20,12121629 4 ,4 8124512
ento 2

esper

ado

% del 0,0 0,0 0,000 1,1 451,1235,1 26,00 0,0 0,006 0,0 0,0 0,000 0,0 0,6

total % % % % % % % % %

0% % % % % % % % % % %

1Recu 0 0O 0 O O O O O O

9 ento

0 0 001 0 00O O 0O
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Recu 1 0 0 00,1 00,12 3,00.,0 .0 ,0.,0 .0 .,0.,1.,
ento
esper
ado
% del 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
total % % % % % % % % % % % % % % % % % % % %
2Recu 0 0 0 01 0 0O OO OOOT11 1000 O0O0OTUO
0 ento
Recu 31 0 0,1 2 1 1,2 8,12 ,1 1,100 .,0.,1,2 /1

ento
esper
ado
% del 0,0 0,0 0,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,6 0,6 0,0 0,0 0,00,00,00,0
total % % % % % % % % % % % % % % % % % B % %
2Recu 0 0 O O OO O OO OOT1O0UO0OTUOTGOTU OTG OTG OTUWOO
2 ento
Recu 2 000 0,1 0 0,1 30,0.,0.,0 0,0 .0 ,0.,1.,

ento

esper
ado
% del 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00,0
total % % % % % % % % % % % % % % % % % % % %
2Recu 0 0 0 O 0O OOO1 0O O OOOT110W0WO0OTO0OTI1T0
3 ento

Recu 31 0 0 1,2 1 1,2 8,1 ,1,1,1,0,0.,0 .1 2 1

ento
esper
ado
% del 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,6 0,0
total % % % % % % % % % % % % % % % % % % % %
2Recu 0 0 0 O 0O OOO O OOUOTI1 1110 01 0 1
4 ento

Recu 5 11 0 2 3,21 1 314 1 1 1,2 00,1 1 3 .1

ento
esper
ado
% del 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,6 0,6 0,6 0,0 0,0 0,6 0,0 0,6
total % % % % % % % % % % % % % % % % % % % %
2Recu 0 0 0 O O OOOO 1 0O0O0O0OU2 010000

6 ento
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Recu 4 1 0 0 2 2,21 21 3112 1 1 1 2 0.0 .0 .,1 ,2 1
ento

esper

ado

% del 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 1,12 0,0 0,6 0,00,00,00,0

total % % % % % % % % %

% % % % % % % % % % %

2Recu O

7 ento

10 0 0 OO O 1 110 O

Recu 12 2 1 1 6 8 3 4 9
ento
esper

ado

% del 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
total % % % % % % % % %

0,6 0,0 0,0 0,00,00,00,00,6 0,6 56 0,0
% % % % % % % % % % %

2Recu 0O O O O O O

8 ento

0 06010 0 0 0 0 O

Recu 4 O O O O ,1 0 ,0 2
ento
esper

ado

3 0 0 0 0 0 0 0 0 1,0

% del 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
total % % % % % % % % %

0,0 0,0 0,6 0,0 0,00,00,00,0000,00,0
% % % % % % % % % % %

2Recu O 0O 0 O

9 ento

0 0 000 OO O 1 000

Recu 4 O O O O ,1 0 0 2
ento
esper

ado

3 0 0 0 0 0 0 0 0 1 ,0

% del 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
total % % % % % % % % %

0,0 0,0 0,0 0,00,00,0000,0060,00,0
% % % % % % % % % % %

3Recu O

0 ento

Recu 3 1 0 0 1 2 1 1 2
ento
esper

ado

% del 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
total % % % % % % % % %

0,6 0,6 0,0 0,00,00,0000,6 0,00,00,0
% % % % % % % % % % %

3Recu 0 0O O O O O O O O

1 ento

0 0 0 1
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Recu 12 0 0 0 0,1 0 0,1 30,00 .,0.,0 .0 .0.,0.,1.,
ento
esper
ado
% del 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00,0
total % % % % % % % % % % % % % % % % % % % %
3Recu 0 0 O O OO O OO OOUOU OU OO OU OO OTG OTG OTUWO
2 ento
Recu 42 0 O O O 1 0 0,212 300 0 0 0,0 ,0 0,10

ento
esper
ado
% del 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00,00,00,00,0
total % % % % % % % % % % % % % % % % % B % %
3Recu 0 0 O O OOO OO OOTUOU OU OU OO OO OTU OTG OTUWOO
4 ento
Recu 31 0 0,1 2 1 1 2 8,21 ,1 1,1 0,0 ,0 .1 2 1

ento
esper
ado
% del 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
total % % % % % % % % % % % % % % % % % % % %
3Recu 0 0 0 O O O OO O OOOUOU OO OU OU OTU OTU OTUWO
5 ento

Recu 2 0 0 01 1 0,21 ,21 600 0,210 .,0.,0 ,0.,1.,0

ento
esper
ado
% del 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
total % % % % % % % % % % % % % % % % % % % %
3Recu 0 0 0 O 0O O OO O OOT1 O0O0OO0OO0OTUOTGOTG O 1
6 ento

Recu 9 2 1 1 4 6 2 3 625 2 2 2 4,1 1,1 2 6 ,2

ento
esper
ado
% del 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00,00,6
total % % % % % % % % % % % % % % % % % % % %
3Recu 0 0 0 O O O OO O OOOUOUOOTU OU OTU OTU OSFUWO

9 ento
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Recu 1 0 0 00,1 00,12 3,00.,0 .0 ,0.,0 .0 .,0.,1.,
ento
esper
ado
% del 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00,0
total % % % % % % % % % % % % % % % % % % % %
4Recu O 0 O O O OO OO OOTOU OUOU OTU OTG OTU OUOTGO
0 ento
Recu 2 0 O 0,1 1 0,21 1 6 0 0 0,21 0 ,0 ,0 0,1 0

ento
esper
ado
% del 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00,00,00,00,0
total % % % % % % % % % % % % % % % % % B % %
4Recu 0O O OO OO OOO OOUOUOUOU OT OTUOTGOTG OTUWOO
1 ento
Recu 2 000 0,1 0 0,1 30,0.,0.,0 0,0 .0 ,0.,1.,

ento

esper
ado

% del 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
total % % % % % % % % % % % % % % % % % % % %
4Recu O 0 O O O OO OO OOOU OO OU OO OU OGO OUOTGO
2 ento

Recu 4 1 0 0 2 2 1 1 311 1 1 1,2 0,0 /0 1 2 1

ento

esper
ado

% del 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
total % % % % % % % % % % % % % % % % % % % %
4Recu O 0 O O O OO OO OOOUOUOU OO OTGOTU OUOTGOO
3 ento

Recu 2 00 0,212,1 0,211,212 6,0,0.,0.,1,0.,0.,0.,0.,1,

ento

esper
ado
% del 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00,0
total % % % % % % % % % % % % % % % % % % % %
4Recu O 0 O O O OO OO OOOU OO OU OO OUGOTU OUOTGOO
5 ento
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Recu 4 1 0 0 2 2,21 21 3112 1 1 1 2 0.0 .0 .,1 ,2 1
ento
esper
ado
% del 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00,0
total % % % % % % % % % % % % % % % % % % % %

Total Recu 17 3 2 1 811 4 512 49 3 3 4 7 1 1 2 311 3
ento
Recu 17, 3,0 2,0 1,0 8,0 11, 4,0 5,0 12, 49, 3,0 3,0 40 7,0 1,0 1,0 2,0 3,0 11, 3,0
ento 0 0 0 O 0
esper
ado

%del 96 1,711 06 4562232868 27,171723400606111,76,21,7
total % % % % % % % % % 7% % % % % % % % % % %

Nota: extraido del estadigrafo SPSS 26

Tabla 23 Ji2 HG

Pruebas de chi-cuadrado

Significacion asintotica

Valor df (bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 1852,1232 810 ,000
Razoén de verosimilitud 613,269 810 1,000
Asociacion lineal por lineal 155,590 1 ,000
N de casos vélidos 177

Nota: De la prueba del estadigrafo.

Analisis

El andlisis de verificacién chi-cuadrado arrojé un valor de 1852,123 y
una significancia bilateral de 0,000, es decir, menos de 0,05. Esto muestra
gue existe una fuerte influencia ventajosa entre las variables estudiadas. En
consecuencia, se rechaza la hipétesis nula (HO) y la hipétesis de oportunidad

(H1) esta ampliamente aceptada. Por lo tanto, se concluye que la educacion
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en valores tiene un tremendo efecto en el rendimiento académico del area
curricular de comunicacion de los estudiantes de quinto grado de la Institucion

Educativa Peru Birf del distrito de San Miguel.

Tabla 24 Contingencia
Medidas simétricas
Significacion

Valor aproximada

Nominal por Nominal Coeficiente de contingencia ,955 ,000

N de casos validos 177

Nota: De la prueba del estadigrafo

Andlisis

Los datos estadisticos mostrados en el cuadro nos revelan un
coeficiente de contingencia con un valor de 0,962 y un p — valor de 0,000
menor a 0,05 lo que nos revela una asociacion fuerte entre las variables de
estudio, luego con ello negamos la HO y aceptamos el planteamiento H1, lo
gue respalda la influencia significativa que existe entre las variables de estudio
en consecuencia con estos resultados estadisticamente afirmamos la
existencia de una influencia positiva fuerte de la educacion en valores y el
rendimiento académico del area de comunicacion en alumnos del 5° grado de

la IES Peru Birf del distrito de San Miguel.

Prueba de regresion lineal de variables

Para medir el grado de influencia entre la variable independiente sobre

la variable dependiente:
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Tabla 25 Resumen de regresion

Resumen del modelo
Error estandar de la
Modelo R R cuadrado R cuadrado ajustado estimacion
1 ,9402 ,884 ,883 3,108
a. Predictores: (Constante), EDUCACION EN VALORES

Nota: extraido del estadigrafo SPSS 26

Analisis

Un valor de R cuadrado tan alto muestra que los datos estan muy bien
ajustados lo que sugiere una fuerte influencia entre las variables

independiente y dependiente.

Tabla 26 Analisis de Varianza

ANOVA?®
Suma de
Modelo cuadrados gl Media cuadratica F Sig.
1 Regresion 12885,135 1 12885,135  1334,058 ,000°
Residuo 1690,255 175 9,659
Total 14575,390 176

a. Variable dependiente: RENDIMIENTO ACADEMICO
b. Predictores: (Constante), EDUCACION EN VALORES

Nota: extraido del estadigrafo SPSS 26

Analisis

La media cuadrética de regresion cuyo valor es 12885,135 nos muestra
que la educacion en valores tiene una influencia significativa sobre el
rendimiento académico por ende el anadlisis anova (andlisis de varianza)
muestra que la educacion en valores tiene una influencia estadisticamente

significativa fuerte sobre el rendimiento académico.
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Tabla 27 Coeficiente de analisis de regresion.

Coeficientes®

Coeficientes no Coeficientes
estandarizados estandarizados
Modelo B Desv. Error Beta t Sig.
1 (Constante) 1,038 ,585 1,774 ,078
EDUCACION EN ,915 ,025 ,940 36,525 ,000

VALORES
a. Variable dependiente: RENDIMIENTO ACADEMICO

Nota: extraido del estadigrafo SPSS 26

Analisis

El coeficiente estandarizado Beta nos permite comparar la fuerza de la
relacion entre las variables independientes y dependientes en una escala
estandar. Este valor 0,940 sugiere que la variable educacion en valores tiene
una influencia muy fuerte en el rendimiento académico, dado que esta muy

cerca de 1.

Tabla 28 estimacion del parametro

Resumen de modelo y estimaciones de parametro

Variable dependiente: RENDIMIENTO ACADEMICO

Resumen del modelo Estimaciones de parametro
Ecuacién R cuadrado F gl1 gl2 Sig. Constante bl
Lineal ,884  1334,058 1 175 ,000 1,038 ,915

La variable independiente es EDUCACION EN VALORES.

Nota: extraido del estadigrafo SPSS 26
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Analisis

El modelo tiene un R cuadrado de 0,884, lo que indica que el 88,4% de
la variabilidad en el rendimiento académico se puede explicar a través de la

educacion en valores, lo cual es una coincidencia totalmente sélida.

El valor de F = 1334,058 y el p valor de 0,000 muestran que la version
es estadisticamente significativa, lo que sugiere que la educacion en valores

tiene una gran influencia y no es un resultado al azar.

El coeficiente de la variable independiente bl = 0,915 indica que la
educacion en valores tiene una influencia positiva y fuerte con el rendimiento

académico: a mayor educacion en valores, mayor rendimiento académico.

Figura 19 Grafico lineal de regrecion

RENDIMIENTO ACADEMICO

® Ohsewvado
= Lineal

0 10 20 30 40 a0

EDUCACION EN VALORES

Nota: extraido del estadigrafo SPSS 26
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Prueba de la HE1

Ho Los modelos morales no impactan directamente en el rendimiento
académico del area de comunicacion en estudiantes del 5° grado de

secundaria de la Institucion Educativa Perua Birf del distrito de San Miguel

H: Los modelos morales impactan directamente en el rendimiento
académico del area de comunicacion en estudiantes del 5° grado de

secundaria de la Institucion Educativa Peru Birf del distrito de San Miguel.

Tabla 29 Resumen HE1

Resumen de procesamiento de casos

Casos
Valido Perdido Total
N Porcentaje N Porcentaje N Porcentaje
Inculca pautas morales 177 100,0% 0 0,0% 177 100,0%
cognitivas *
RENDIMIENTO
ACADEMICO

Nota: extraido del estadigrafo SPSS 26

Tabla 30 Tabla cruzada D1 - V2

Tabla cruzada Inculca pautas morales cognitivas*RENDIMIENTO

ACADEMICO
RENDIMIENTO ACADEMICO
9 10 11
Total Recuento 17 3 2
Recuento 17,0 3,0 2,0
esperado
% del total 9,6% 1,7% 1,1%

Nota: extraido del estadigrafo SPSS 26
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Tabla 31 Prueba ji2 HE1

Pruebas de chi-cuadrado

Significacion asintética

Valor df (bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 740,0462 243 ,000
Razén de verosimilitud 427,999 243 ,000
Asociacion lineal por lineal 137,744 1 ,000
N de casos vélidos 177

Nota: de la prueba del estadigrafo.

Analisis

La experiencia de chi2 muestra un valor de 740,046 y 243 grados de
libertad con una significancia bilateral de 0,000 menor a 0,05, todo ello nos
muestra que existe una asociacion estadistica significativa entre la dimensién
1 y la variable 2 por ello inmediatamente procedemos a rechazar la Ho y
aceptamos la H1 con estos resultados decimos que las pautas morales
cognitivas tienen un impacto directo en el desarrollo de competencias y en el
rendimiento académico en el area de comunicacion de los estudiantes del 5°

grado de secundaria de la instituciéon educativa Peru Birf.

Tabla 32 Coeficiente HE1
Medidas simétricas
Significacion

Valor aproximada

Nominal por Nominal Coeficiente de contingencia ,898 ,000

N de casos validos 177

Nota: de la prueba del estadigrafo.
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Analisis

Los resultados mostrados en la tabla precedente nos muestran un
resultado del coeficiente de contingencia de 0,898 y una significacion
aproximada de 0,000 lo que estadisticamente nos indica una asociacion fuerte
entre la dimension 1y la variable 2, por que el p — valor es menor a 0,05 por
ello consideramos que las normas morales cognitivas tienen un impacto
directo en el desarrollo de competencias y en el rendimiento académico en el

area de comunicacion.

Prueba de la HE2

Ho Promover la tolerancia no tiene un impacto positivo en el rendimiento
académico en el area de comunicacion de los estudiantes del quinto grado de

secundaria de la Institucion Educativa Peru Birf del distrito de San Miguel.

H: Promover la tolerancia tiene un impacto positivo en el rendimiento
académico en el area de comunicacién de los estudiantes del quinto grado de

secundaria de la Institucion Educativa Peru Birf del distrito de San Miguel.

Tabla 33 Resumen

Procesamiento de casos

Casos
Valido Perdido Total
N % N % N %
Promocién de la 177 100,0% 0 0,0% 177 100,0%
tolerancia *
RENDIMIENTO
ACADEMICO

Nota: extraido del estadigrafo SPSS 26
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Tabla 34 Tabla cruzada D2 — V2

Tabla cruzada Promocioén de la tolerancia*RENDIMIENTO ACADEMICO
RENDIMIENTO ACADEMICO

9 10 11 12
Total Recuento 17 3 2 1
Recuento 17,0 3,0 2,0 1,0
esperado
% del total 9,6% 1,7% 1,1% 0,6%

Nota: extraido del estadigrafo SPSS 26

Tabla 35 Prueba de chi2 HE2

Pruebas de chi-cuadrado

Significacion asintética

Valor df (bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 906,2792 297 ,000
Razén de verosimilitud 509,057 297 ,000
Asociacion lineal por lineal 145,969 1 ,000
N de casos vélidos 177

Nota: De la prueba del estadigrafo

Analisis

Los datos de la tabla que antecede muestran un valor de Ji2 de 906,279
y 297 de grados de libertad con una significacion bilateral p — valor de 0,000
gue es menor a 0,05 estos resultados nos muestran estadisticamente la
correlacion significativa entre la D 2 y la V 2 de la investigacion con ello
refutamos la Ho y admitimos la H1 entonces fomentar la tolerancia tiene un

impacto significativo en el rendimiento académico.
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Tabla 36 Coeficiente
Medidas simétricas
Significacion

Valor aproximada

Nominal por Nominal Coeficiente de contingencia ,915 ,000

N de casos validos 177

Nota: de la prueba del estadigrafo

Analisis

El coeficiente de contingencia tiene un valor de 0,915 y una
significacion aproximada de 0,000 menos de 0,05 ello confirma y respalda el
resultado del Ji2 queda demostrado el impacto significativo entre la dimension
2 y variable 2 por ello rechazamos la Ho y aceptamos la H1 por ende fomentar

la tolerancia tiene un impacto significativo en el rendimiento académico.

Prueba de la HE3

Ho La proteccion de los derechos no influye considerablemente en el
rendimiento académico en el area de comunicaciéon de los estudiantes del 5°

grado de secundaria de la IES Peru Birf del distrito de San Miguel.

H: La proteccién de los derechos influye considerablemente en el
rendimiento académico en el area de comunicacion de los estudiantes del 5°

grado de secundaria de la IES Peru Birf del distrito de San Miguel.

Tabla 37 Resumen

Procesamiento de casos

Casos
Valido Perdido Total
N Porcentaje N Porcentaje N Porcentaje
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Proteccion de los 177 100,0% 0 0,0% 177 100,0%
derechos *

RENDIMIENTO

ACADEMICO

Nota: extraido del estadigrafo SPSS 26

Tabla 38 Tabla cruzada D3 — V2

Tabla cruzada Proteccion de los derechos*RENDIMIENTO ACADEMICO
RENDIMIENTO ACADEMICO

9 10 11
Total Recuento 17 3 2
Recuento esperado 17,0 3,0 2,0
% del total 9,6% 1,7% 1,1%

Nota: extraido del estadigrafo SPSS 26

Tabla 39 Prueba de chi2 HE3

Pruebas de chi-cuadrado

Significacion asintética

Valor df (bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 901,892 270 ,000
Razon de verosimilitud 485,273 270 ,000
Asociacion lineal por lineal 159,470 1 ,000
N de casos vélidos 177

Nota: de la prueba del estadigrafo

Analisis

El resultado de la tabla precedente nos revela un p — valor de 0,000 lo
gue claramente es inferior a 0,05 con esta prueba del ji2 nos muestra una
relacion fuerte con lo que rechazamos la Ho y aceptamos la H1 planteada en
la investigacidn en consecuencia la proteccion de los derechos tiene una

influencia considerable en el rendimiento académico.
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Tabla 40 Coeficiente
Medidas simétricas
Significacion

Valor aproximada

Nominal por Nominal Coeficiente de contingencia ,914 ,000

N de casos validos 177

Nota: De la prueba del estadigrafo

Analisis

El valor del coeficiente de contingencia nos muestra 0,914 y un p —
valor de 0,000 que estadisticamente es menor a 0,05 lo que nos muestra una
relacion estadistica considerable para rechazar la Ho y aceptar la H1 con
estos resultados decimos que la protecciéon de los derechos tiene una

influencia considerable en el rendimiento académico.

4.3 Discusion de los resultados

La educacion en valores representa un enfoque que aspira a fortalecer
y consolidar una cultura y un modo de ser y actuar fundamentados en el
respeto hacia los demas. En contraste, en cambio el rendimiento académico
se define como la medida de la capacidad de aprendizaje del estudiante,
evaluada a través de instrumentos especificos empleados por el docente. Este
enfoque y esta medicién son elementos cruciales para comprender tanto el
desarrollo integral de los individuos como su desempefio académico, aspectos

que se entrelazan en la formacién educativa.

Los datos mostrados y tabulados en la tabla 1, enfocados en la V1

educacion en valores, se revela que 71 estudiantes, equivalente al 40,1% de
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la muestra, alumnos de 5° grado en la IES Peru Birf, Estos hallazgos sugieren
posibles variaciones en la formacion en valores de los alumnos sometidos a
la investigacion, resaltando la importancia de considerar diferentes

perspectivas y contextos en el analisis de estos resultados.

Ortega, V. (2012) En su investigacion sefala, de un total de 48 alumnos
de 2° grado de secundaria se encuentran, en "En Proceso" haciendo
referencia al rendimiento académico, lo que representa el resultado mas
predominante con un 81,4%. En contraste, el nivel de "Logro Previsto"
muestra la menor presencia, con solo 1 estudiante, equivalente al 1,7% del

total de la muestra en el estudio de esta variable.

En comparacion con nuestros resultados presentados en la tabla 2,
centrados en el rendimiento académico; en 177 alumnos, se observa que 95
estudiantes, correspondiendo al 53,7%, se sitian en un nivel medio, se
observa un mayor grado de valores alcanzados, en contraposicion a los datos
proporcionados por Ortega, V. (2012). Estos hallazgos sugieren posibles
variaciones en el rendimiento académico en relacion con la formacion en
valores, resaltando la importancia de examinar estos aspectos en el contexto

especifico.
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CONCLUSIONES

PRIMERA: En esta investigacién se ha concluido y determinado como la
formacion en valores ejerce influencia el desempefio académico
en el area curricular de comunicacion en alumnos de 5° grado de
la IES Peru Birf del Distrito de San Miguel. Los resultados
mostraron un valor de p inferior a 0,05 (0,000 < 0,05), lo que
sugiere de manera concluyente que existe una influencia fuerte y
directa entre la educacién en valores y el rendimiento educativo

de los alumnos.

En términos practicos, esto significa que a medida que se
refuerzan la educacion en valores, el rendimiento académico de
los estudiantes tiende a mejorar. La influencia positiva muestra
una fuerte influencia entre las variables, apoyando el concepto de
qgue una mayor mejora en la educacion en valores puede contribuir
definitivamente al rendimiento académico de los alumnos de 5°

afo de secundaria de la IES Peru Birf.

SEGUNDA: Se lleg6 a la conclusion de que en los estudiantes de 5° grado de
la IES Peru Birf en el distrito de San Miguel durante el afio 2022,
existe una influencia significativamente aceptable entre la
promocion de los valores educativos y el rendimiento académico,
especialmente en el area de comunicacién. La influencia entre
dimension 1y la variable 2 se revela como positiva y significativa,

como se evidencia en el resultado de la prueba del coeficiente de

OFICINA DE |NVEST|GAC|0N http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




ﬁe% VICERRECTORADO DE

“OFICINA DE INVESTIGACION”

TESIS UANCV A2} | INVESTIGACION
<X

correlacién, que muestra el valor de 0,898 y una significacion

aproximada de 0,000.

Este resultado indica de manera sélida que a medida que
la practica de valores morales aumenta, como parte de los valores
educativos, mejora el rendimiento académico en el area curricular
de comunicacién. El valor significativo refleja una influencia
directa y fuerte entre la D1 y la V2 destacando la importancia de
considerar en la planificacion para fortalecer ain mas los valores

positivos en la comunidad educativa.

TERCERA: Se ha demostrado que existe una influencia significativa de la
promocion de la tolerancia sobre el desempefio educativo en el
area de comunicacién de los estudiantes del quinto grado de
secundaria en el Pert Birf en el distrito de San Miguel. Los
resultados sugieren un coeficiente de contingencia de 0,953 y un
valor p de 0,000, lo que muestra una correlacion directa entre la
tolerancia y el rendimiento académico. Estos resultados sugieren
que, a medida que aumenta la tolerancia, se observa una
evolucion en el rendimiento académico de los alumnos de quinto

grado.

Adicionalmente, se observa que la tolerancia en los
estudiantes 5° grado es importante, resaltando la defensa de los
derechos educativos como el rendimiento académico en conjunto.

Estos resultados sugieren que existe una influencia significativa
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entre la defensa de la tolerancia como parte de los derechos
educativos y el desempefio académico, lo que puede tener
implicaciones importantes para disefiar las intervenciones
educativas y la promocién de un entorno escolar que fomente la

participacion activa en la defensa de los derechos educativos.

CUARTA: Concluimos indicando que la proteccion de los derechos influye
en el rendimiento académico en el area de comunicacion de los
estudiantes del 5° grado en la IES Peru Birf, en el distrito de San
Miguel durante el afio 2022, estos resultados reveladores sobre la
interconexion entre la defensa de los derechos estan vinculadas
de manera significativa con el rendimiento académico de los
alumnos de 5° grado. En particular, se ha constatado que una
mayor proteccion de los derechos también influye positivamente
en el rendimiento académico mas destacado debido a que el p
valor ha mostrado un valor de 0,000 lo que claramente y
estadisticamente es menor a 0,05. Estos hallazgos sugieren y
contribuyen a un ambiente educativo en el cual los estudiantes

logran un rendimiento académico mas optimo.

Es importante destacar que los alumnos de 5° grado
necesitan que se les inculque la practica de valores, lo que
proporciona un punto de partida para el disefio de estrategias
pedagdgicas y programas educativos que busquen fortalecer
estos aspectos y, por ende, mejorar la experiencia educativa y el

rendimiento académico. Estos resultados subrayan la necesidad
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de una educacion integral que no solo se enfoque en el aspecto
académico, sino que también promueva valores, tolerancia y la
defensa de los derechos educativos como elementos esenciales

en la formacién de los alumnos.
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RECOMENDACIONES

PRIMERA: A los directivos de la Institucion educativa secundaria Peru Birf se
recomienda la continuacién de investigaciones cientificas lideradas
por profesionales en ciencias de la educaciéon. El objetivo es
identificar de manera exhaustiva los factores que ejercen influencia
en los valores educativos y su relacibn con el rendimiento
académico. Este enfoque de investigacion contribuira a una
comprensiéon mas profunda de la dinamica entre los valores
inculcados y el desempefio académico, proporcionando una base

sélida para el disefio de estrategias educativas efectivas.

Es imperativo que la institucion educativa Peru Birf defina de
manera clara y especifica los criterios que rigen los valores
educativos a los cuales los estudiantes deben adherirse. Asimismo,
es esencial compartir de manera transparente las normas que
regulan dichos valores, proporcionando asi una guia clara y
coherente para el comportamiento ético y la educacién de los

alumnos.

SEGUNDA: A los docentes de la IES Peru Birf, deben fortalecer la
colaboracion entre los docentes lo que consideramos fundamental.
Se espera que el cuerpo docente contribuya de manera proactiva
a guiar a los alumnos en la razén y aplicacién de las normas y
valores educativos en diversas situaciones, tales como el entorno
del aula, el laboratorio, el trabajo grupal, los momentos de recreo,

las salidas y en el ambito familiar. Esta colaboracion activa entre
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docentes y estudiantes es esencial para fomentar actitudes
positivas y desarrollar de manera integral valores en cada uno de
estos contextos, contribuyendo asi al crecimiento personal de los

alumnos.

TERCERA: A los padres de familia; en el ambito familiar, se recomienda una
asistencia obligatoria a las escuelas de padres centradas en la
educacion en valores. Este enfoque tiene como objetivo mejorar y
fortalecer las relaciones entre padres e hijos, haciendo hincapié en
la importancia de estas interacciones para el desarrollo académico.
Estas charlas no solo buscan destacar la relevancia de la conexion
familiar, sino también motivar a los estudiantes a incrementar su

esfuerzo académico.

Se propone la implementacion de talleres educativos
especificos dirigidos a los padres de familia, centrdndose en
aspectos fundamentales como la honradez, la veracidad, la
puntualidad y la responsabilidad. Estos talleres tienen como
propésito fomentar practicas y valores que los padres pueden
incorporar en el entorno hogarefio, con el objetivo de involucrar
activamente a sus hijos. Se espera que esta participacion activa
contribuya a un mejor rendimiento intelectual por parte de los

estudiantes.

CUARTA: A nivel de los estudiantes; se propone fomentar una participacion

activa y comprometida durante el desarrollo de las actividades
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académicas. Esto puede lograrse mediante la utilizacion de
diversos medios para la seleccion del material de estudio méas
adecuado. Ademas, se busca ensefiar a los estudiantes a gestionar
de manera eficiente su tiempo, mejorar sus habilidades de
comprension lectora, perfeccionar la capacidad de resumir
adecuadamente el contenido de textos bibliograficos y establecer

conexiones significativas entre lo estudiado y su vida cotidiana.

Se debe motivar a los estudiantes a aprovechar al maximo
los recursos didacticos de apoyo proporcionados por la institucion
educativa. Esto implica el estimulo al uso de la biblioteca y servicios
de tutoria para fortalecer sus habitos de estudio. Al promover el
acceso a estos recursos, se busca mejorar la calidad del
aprendizaje y el rendimiento académico de los alumnos, al mismo
tiempo que se fomenta la autonomia en su proceso de estudio. Este
enfoque integral pretende impulsar un ambiente propicio para el
desarrollo académico y la adquisicion de habilidades efectivas de

estudio entre los estudiantes de la institucion.
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ANEXO 1

ANEXOS

OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

académico,
mide las

alumno, como
el aprendizaje
en todo el
proceso de
formacién
donde los
estudiantes

respuesta.

El rendimiento

capacidades del

cuenta los ritmos de aprendizaje y
capacidades de los estudiantes?

11. ¢La educacion en valores se puede
medir a través de una evaluacién?

12. éPiensas que los maestros siempre
respetan las opiniones de los
estudiantes, incluso si estan
equivocados?

demuestran sus
capacidades de

Aprendizaje
alolargo
del proceso
formativo

13. ¢Los docentes te han inculcado
valores con su ejemplo a lo largo de tu
formacién secundaria?

14. ¢Puedes mencionar los valores que
te han ensefado desde que ingresaste
a la secundaria?

15. éTe has sentido motivado a vivir y
practicar los valores durante tu
permanencia en el colegio?

ESCALAS
V. . . DE MEDICI
DIMENSION ITEMS TIPO 2
INDEPENDIENTE VALORE ON
S
1. ¢Estas familiarizado con los valores Instrum | Descript
y incul que se deben practicar en la ento: iva,
Educacion en nacl.l:t:: secundaria? encuest | ordinal,
valores P 2. éSe enfatiza diariamente la practica acon de
morales . :
- By cognitivas de valores en tu colegio? 1)Nunca | escala actitud
ale ucacion en 3. éReflexionas sobre los valores que de
valores es un debes aplicar antes de interactuar con 2)Raram Likert
proceso =
- tus compafieros? ente
educativo que — : -
X Promocion 4. iTe relacionas permanentemente
inculca pautas " .
dela con sus companieros aceptando sus 3)Ocasio
morales . . .
) tolerancia diferencias? nalment
promoviendo - - — -
, . 5. éMe relaciono con facilidad con mis e
asi la tolerancia o
ol compafieros de clase?
4 . 6. ¢ Te comportas adecuadamente en 4)Frecu
entendimiento
todo momento y lugaren la enteme
en defensa de S
institucion? nte
los derechos 5 —  Me s
con objetivo de roteccion . éMe siento muy seguro y soy Fapaz
formar de los de reconocer los derechos de mis 5)Muy
; f ? frecuent
ciudadanos derechos compane.:ros Lo
responsables. 8. ¢Con§|deras gue los maestros te
tratan siempre con respeto?
9. éSe debe respetar las opiniones de
tus comparieros, aunque no estes de
acuerdo con ellas?
VARIABLE . P
DIMENSION ITEM
DEPENDIENTE S10 S
Rendimiento Capacidades | 10. ¢Sientes que las evaluaciones
Académico del alumno planteadas por los maestros toman en
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Capacidad
de
respuesta

16. ¢Respondes adecuadamente y sin
molestarte, cuando tus docentes o
compafieros te corrigen una mala
actitud?

17. éTodas las buenas actitudes deben
ser premiadas por tus docentes?

18. éCuando un compafiero te molesta,
respondes con una actitud pasiva?
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INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

ENCUESTA

El presente cuestionario es parte de la investigacion titulada EDUCACION EN VALORES Y
SU INFLUENCIA EN EL RENDIMIENTO ACADEMICO DEL AREA DE COMUNICACION EN
ESTUDIANTES DEL QUINTO DE SECUNDARIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PERU
BIRF DEL DISTRITO DE SAN MIGUEL, 2022, la informacién que nos proporciones es
confidencial y los resultados serviran y seran usados solo para la investigacién.

A continuacion, te presentamos preguntas con una esca de respuestas que puedes marcar
con una X; por ello te gradezco anticipadamente.

1) Nunca 2) Raramente 3) Ocasionalmente 4) Frecuentemente 5) Muy
frecuentemente

V1: EDUCACION EN VALORES

Dimensiones / items Escala valorativa

N° | D 1: Pautas morales cognitivas 112|3(4]5
1 1. ¢Estas familiarizado con los valores que se deben practicar

en la secundaria?
5 2. ¢Se enfatiza diariamente la practica de valores en tu

colegio?
3 3. (Reflexionas sobre los valores que debes aplicar antes de

interactuar con tus compaferos?

D 2: Promocion de la tolerancia
4 4. iTe relacionas permanentemente con sus companeros

aceptando sus diferencias?

5 | 5. éMe relaciono con facilidad con mis compafieros de clase?

6. ¢ Te comportas adecuadamente en todo momento y lugar

° en la institucién?
D 3: Proteccion de los derechos

7 7. éMe siento muy seguro y soy capaz de reconocer los
derechos de mis compafieros?

3 8. ¢Consideras que los maestros te tratan siempre con
respeto?

9 9. ¢Se debe respetar las opiniones de tus compafieros,

aunque no estes de acuerdo con ellas?

\V/2: RENDIMIENTO ACADEMICO
D 4: Capacidades del alumno
10. éSientes que las evaluaciones planteadas por los
10 | maestros toman en cuenta los ritmos de aprendizaje y
capacidades de los estudiantes?

11 | 11. éLa educacion en valores se puede medir a través de una
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evaluacion?

12

12. éPiensas que los maestros siempre respetan las
opiniones de los estudiantes, incluso si estan equivocados?

D 5: Aprendizaje a lo largo del proceso formativo

13

13. éLos docentes te han inculcado valores con su ejemplo a
lo largo de tu formacién secundaria?

14

14. iPuedes mencionar los valores que te han ensefiado
desde que ingresaste a la secundaria?

15

15. éTe has sentido motivado a vivir y practicar los valores
durante tu permanencia en el colegio?

D 6: Capacidad de respuesta

16

16. éRespondes adecuadamente y sin molestarte, cuando
tus docentes o comparieros te corrigen una mala actitud?

17

17. ¢Todas las buenas actitudes deben ser premiadas por tus
docentes?

18

18. ¢ Cuando un compafiero te molesta, respondes con una
actitud pasiva?
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PREGUNTA OBJETIVO P -
GENERAL GENERAL HIPOTESIS GENERAL VARIABLE DIMENSIONES ITEMS METODOS
¢De qué manera la Analizar como la La educacion en valores | Educacién en Inculca pautas 1. ¢ Estas familiarizado con los
educacion en educacion en tiene una influencia valores morales cognitivas valores que se deben practicar en la Cuantitativo
valores ejerce valores ejerce positiva en el secundaria?
influencia en el influencia en el rendimiento académico
rendimiento rendimiento en el area de 2. ¢ Se enfatiza diariamente la Analitico Deductivo.
académico en el académico en el comunicacion de los practica de valores en tu colegio?
area de area de estudiantes del quinto Descriptivo
comunicacion de los comunicacion de los grado de secundaria de 3. ¢ Reflexionas sobre los valores
estudiantes del estudiantes del la Instituciéon Educativa gue debes aplicar antes de Correlacional
quinto grado de quinto grado de Secundaria Peru Birf del interactuar con tus compareros?
secundaria de la secundaria de la distrito de San Miguel. No experimental
Institucién Educativa Institucién Educativa 4. ¢ Te relacionas permanentemente
Secundaria Peru Secundaria Pert con sus compafieros aceptando sus
Birf del distrito de Birf del distrito de diferencias?
San Miguel, 2022? San Miguel, 2022 Promueve la
tolerancia 5. ¢ Me relaciono con facilidad con
mis compafieros de clase?
6. ¢ Te comportas adecuadamente en
todo momento y lugar en la
institucion?
7. ¢ Me siento muy seguro y soy
capaz de reconocer los derechos de
mis compafieros?
8. ¢ Consideras que los maestros te
tratan siempre con respeto?
Defensa de los
derechos 9. ¢ Se debe respetar las opiniones
de tus compafieros, aungue no estes
de acuerdo con ellas?
PROBLEMAS OBJETIVOS HIPOTESIS " -
ESPECIFICOS ESPECIFICOS ESPECIFICAS VARIABLE ITEMS TECNICAS
¢ Qué modelos Identificar los Los modelos morales Rendimiento Medida de las 10. ¢ Sientes que las evaluaciones

morales influyen en
el rendimiento

modelos morales
que influyen en el

impactan directamente
en el rendimiento

Académico

capacidades del
alumno

planteadas por los maestros toman

Fichas bibliograficas

Tesis Publicada con autorizacién del autor

OFICINA DE INVESTIGACION

http://repositorio.uancv.edu. pe/




ﬁe% VICERRECTORADO DE

INVESTIGACION

“OFICINA DE INVESTIGACION”

TESIS UANCV %}j

académico del area
de comunicacion en
estudiantes del 5°
grado de secundaria
de la Institucion
Educativa Peru Birf
del distrito de San
Miguel, 20227

rendimiento
académico del area
de comunicacion en
estudiantes del 5°
grado de secundaria
de la Institucién
Educativa Per( Birf
del distrito de San
Miguel, 2022

académico del area de
comunicacién en
estudiantes del 5° grado
de secundaria de la
Institucién Educativa
Peru Birf del distrito de
San Miguel.

¢Como influye la
promocion de la
tolerancia el
rendimiento
académico en el
area de
comunicacion de los
estudiantes del
quinto grado de
secundaria de la
Institucién Educativa
Peru Birf del distrito
de San Miguel,
20227

Evaluar la influencia
de la promocién de la
tolerancia el
rendimiento
académico en el area
de comunicacion de
los estudiantes del
quinto grado de
secundaria de la
Institucién Educativa
Peru Birf del distrito
de San Miguel, 2022

Promover la tolerancia
tiene un impacto positivo
en el rendimiento
académico en el area de
comunicacién de los
estudiantes del quinto
grado de secundaria de
la Institucién Educativa
Peru Birf del distrito de
San Miguel

¢ Cémo influye la
defensa de los
derechos en el
rendimiento
académico en el
area de
comunicacion de los
estudiantes del
quinto grado de
secundaria de la
Institucién Educativa
Peru Birf del distrito
de San Miguel,
20227

Determinar cémo la
defensa de los
derechos influye en
el rendimiento
académico en el
area de
comunicacion de los
estudiantes del
quinto grado de
secundaria de la
Institucién Educativa
Peru Birf del distrito
de San Miguel, 2022

La proteccion de los
derechos influye
considerablemente en
el rendimiento
académico en el area
de comunicacion de los
estudiantes del quinto
grado de secundaria de
la Institucién Educativa
Peru Birf del distrito de
San Miguel.

Aprendizaje a lo
largo del proceso
formativo

Capacidad para
responder a los
estimulos educativos

en cuenta los ritmos de aprendizaje y

capacidades de los estudiantes?

11. ¢ La educacioén en valores se
puede medir a través de una
evaluacion?

12. ¢ Piensas que los maestros
siempre respetan las opiniones de
los estudiantes, incluso si estan
equivocados?

13. ¢ Los docentes te han inculcado
valores con su ejemplo a lo largo de
tu formacién secundaria?

14. ¢ Puedes mencionar los valores
que te han ensefiado desde que
ingresaste a la secundaria?

15. ¢ Te has sentido motivado a vivir
y practicar los valores durante tu
permanencia en el colegio?

16. ¢ Respondes adecuadamente y

sin molestarte, cuando tus docentes
0 compafieros te corrigen una mala
actitud?

17. ¢ Todas las buenas actitudes
deben ser premiadas por tus
docentes?

18. ¢ Cuando un compafiero te
molesta, respondes con una actitud
pasiva?

Encuesta

INSTRUMENTOS

Cuestionario

Escala de Likert

Tesis Publicada con autorizacién del autor

OFICINA DE INVESTIGACION

http://repositorio.uancv.edu. pe/




VICERRECTORADO ,DE

N
%?jﬁ» INVESTIGACION

“OFICINA DE INVESTIGACION”

UNIVERSIDAD ANDINA NESTOR CACERES VELASQUEZ

ESCUELA'DE POSGRADO
, ~ MAESTRIA EN EDUCACION
MENCION: MENCION INVESTIGACION Y DOCENCIA EN EDUCACION SUPERIOR
FICHA DE VALIDACION DE INSTRUMENTOS

EDUCACION EN VALORES Y SU INFLUENCIA EN EL RENDIMIENTO
ACADEMICO DEL AREA DE COMUNICACION EN ESTUDIANTES
DEL QUINTO DE SECUNDARIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
PERU BIRF DEL DISTRITO DE SAN MIGUEL, 2022
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V. REFERENCIAS PERSONALES

¢ EXPERTO : M. Sc. Guillermina Canazas Arisaca
« PROFESION : Lic. en Educacién
e CARGO ACTUAL : Docente universitario UANCV
e« GRADO ACADEMICO : M. Sc. Administracion de la Educacién
' VI. ASPECTOS A VALIDAR
N° | INDICADORES CRITERIOS DEFICIENTE | REGULAR | BUENO | MU | EXCELENTE
1 Claridad Esta redactado con lenguaje apropiado 1 2 | 3 4 )(
2 Objetividad Estd expresado en capacidades observables. 1 2 3 )( 5
3 Actualidad Adecuado al avance de la ciencia. 1 2 3 X 5
— Existe una organizacion légica de los items con
« Qrganizacion. las variables 1 2 3 X 2
5 Suficienci Valoga las dimensiones en cantidad y calidad 1 2 3 x 5
suficientes
6 btenciotalidad Adecuado para cumplir los objetivos de la 1 2 3 4

investigacion. /E ;
5

7 Consistencia. Esté basado en aspectos tedricos y cientificos. 1 2 : 3 4

3 Coliareiicia ’En't.re las dimensiones, indicadores, items e 1 2 3 K
indices

9 Metodologia Fa est.rategl’a responde al propésito de la 1 2 3 % 5
investigacion.

10. | Pertincncia.

!El }nst:rum.ento es atil y adecuado para la 1 2 3 a K
investigacion

Fuente: Tomado y adaptado de Palomino Juan; Pefia Julio Danie%evallos Gudelia y Orizano Lincoln (2015, p 17)
Coeficiente de valoracién porcentual, C = Total/50 =
VII.OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES:

................................................................................................................................................................................................

.....................................................

Vil.  RESOLUCION:
Aprobado (C 275% = 0.75) E Desaprobado (C < 75% = 0.75) |:]

Juliaca, 05/ de /A(C;"lﬂ ..de 202.3..

...... Gilbsiio Gecre 3

M. Sc. Guillermina Canazas Arisaca
DNIN® ... 02({18?'50

N° de celular.. 358100 /08
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MENCION EN: INVESTIGACION Y DOCENCIA EN EDUCACION SUPERIOR
FICHA DE VALIDACION DE INSTRUMENTOS

EDUCACION EN VALORES Y SU INFLUENCIA EN EL RENDIMIENTO
ACADEMICO DEL AREA DE COMUNICACION EN ESTUDIANTES
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l. REFERENCIAS PERSONALES
e EXPERTO : Dr. ESPERANZA CUEVA ROSSEL
« PROFESION : Obstetra
¢ CARGO ACTUAL : Docente universitario UANCV

» . - -
« GRADO ACADEMICO : Doctor en Ciencias de la Educacién
. ASPECTOS A VALIDAR
N° | INDICADORES CRITERIOS | bericiente | REGuLAR | BUENO BN | EXCELENTE 1
1 Claridad Esta redactado con lenguaje apropiado 1 2 3 4 5/
2 Objetividad Esta expresado en capacidades observables. 1 2 3 4 S/
3 Actualidad Adecuado al avance de la ciencia. 1 2 3 4 5/
4 o ratis Existe una organizacion légica de los items con 1 2 3 4 /
TEAHIZACIONn las variables V
S v Valora las dimensiones en cantidad y calidad
5 Suficiencia saficlentes 1 2 3 4 v *5/
£op i saem Adecuado para cumplir los objetivos de la > ~ / -
6 lntencionalidad : SERR i 2z 2 2
mvestigacion.
7 Consistencia Esta basado en aspectos teéricos y cientificos 1 2 3 4 l/
8 Colisrencia 'En}JE las dimensiones, indicadores, items e 1 2 3 w/ 5
indices
9 Metodologia _La estlrategi’a responde al propésito de la 1 2 3 $/ 5
investigacion.
10 | Pertinencia El 1n‘st;umgpt() es util y adecuado para la 1 2 3 g 5
mvestigacion
Fuente: Tomado y adaptado de Palomino Juan; Pefia Julio Daniel; Ze;/a?)s Gudelia y Orizano Lincoln (2015, p 17)
Coeficiente de valoracién porcentual, C = Total/50 =

lIl. OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES:

IV. RESOLUCION:
Aprobado

Desaprobado (C < 75% = 0.75) |:|

(c275%=075 | V|

Dr. Esperanza Cueva Rossel

onine_ D25 SLLI0
N° de celularng}O‘S?? /
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ESCUELA DE POSGRADO
MAESTRIA EN: EDUCACION
MENCION EN: INVESTIGACION Y DOCENCIA EN EDUCACION SUPERIOR
FICHA DE VALIDACION DE INSTRUMENTOS

EDUCACION EN VALORES Y SU INFLUENCIA EN EL RENDIMIENTO
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DEL QUINTO DE SECUNDARIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
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l. REFERENCIAS PERSONALES
e EXPERTO : Dra. Niida Rosas Rojas
« PROFESION : Lic. En Educacion
e« CARGO ACTUAL : Docente universitario - UANCV
« GRADO ACADEMICO : Doctor en Educacion

' Il. ASPECTOS A VALIDAR
N° | INDICADORES CRITERIOS DEFICIENTE | REGULAR | BUENO | MUV | EXCELENTE
1 Claridad Esta redactado con lenguaje apropiado 1 2 3 ?’\ 5
2 Objetividad Esta expresado en capacidades observables. 1 2 3 4 /k
3 Actualidad Adccuado al avance de 1a ciencia. 1 2 3 4 }(
4 Organizacion E;i‘s:dt:t]:; ec;rgamizaci(’m logica de los items con 1 2 3 4 /k
5 Suficiencia ;ﬁgginliss dimensiones en cantidad y calidad 1 2 3 4 X
6 Infencionalidad i/;i:g::zigﬁa cumplir los objetivos de la 1 2 3 4 K\
@ Consistencia Esta basado en aspectos teéricos y cientificos 1 2 3 m 5
3 Gekreicin iggit;:;as dimensiones, indicadores, items e 1 2 3 4 K
9 Metodologia ﬁ:::g;ig“l; responde al propdsito de la 1 2 3 x 5
16: | Pertisencia f;‘lvi;lsslliz::ie‘;zo es atil y adecuado para la 1 2 3 )O 5

Fuente: Tomado y adaptado de Palomino Juan; Peiia Julio Daniel; Zevallos Gudelia y Orizano Lincoln (2015, p 17)

Coeficiente de valoracién porcentual, C = Total/50 =

Il. OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES:

IV. RESOLUCION:
Aprobado

(C275%=0.75) [ X ]

Drd. Nilda Rosas Rojas

DNI N° OZ—"I?[{O

N° de celular 7726388727
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ANEXO 1 ,
FORMULARIO DE AUTORIZACION

AUTORIZACION PARA LA INCORPORA(;I()N DE LOS
TRABAJOS DE INVESTIGACION
EN EL REPOSITORIO INSTITUCIONAL UANCV

Formato digital Fecha de entrega: 09 - 10 —-2.024

1. Datos del autor (es):

Nombres yApellidos:__\r \Oc Ae “\oxio. H((\o\\‘osq Croz

Direccion: Jr. ddlie |
DNI/Carné de Extranjerfa/Pasaporte N°: 2230 6554

Teléfono: S\ BY¥ B\ 31 A email:;LMma:' = J'-l@ “\c‘tm'\\- com

Nombres y Apellidos:

Direccion; BN .7 SESseiesidini g e O U

DNI/Carné de Extranjeria/Pasaporte N°: = =R e

Teléfono: = email: s W

Facultad y/o Escuela de Posgrado: Tf\ges\-r(q en 8&DC&CL0/(\

Escuela Profesional o I\‘Icncién:Inu&s\'igqc'tQ'ﬂ Y docenaa en Edumedn S opeciog

Titulo o Grado Académico a optar: Maagslee e Educacidn , |
Asesor: Or. We=vs  MNamani  Namapi |

Esta obra se encuentra dentro de las siguientes denominaciones: L
Trabajo de Investigacion || Tesis@ Trabajo de Suficiencia Profesional [ ] Trabajo Académico [ ]
Titulo: CAdumacy o valoes y.Sv nolvencia en sendimients académico  del dtea de

comontcaceh en eshdianles  del gunts de secundada  de la jashbicwh

cdvaativa  Pert B, dd dekts de San Or\r:-}ml,, 2622

Palabras claves, (3 a5 lcrminus);&gmnm‘cgggg oducacieh en ualates . tendinients acaddmizo

(Esta obra se desarroll6 en la UANCV '-2? ‘
|
s |
|

! Indicar si su produccion intelectual ha empleado recursos tales como, instalaciones, laboratorios, insumos,
equipos, bases de datos, asesoria técnica por parte del personal de la UANCYV, financiamiento, entré otros
relacionados.

2 Si su produccion intelectual se desarrollé en la UANCYV totalmente o parcialmente, deberd autorizar el
deposito en el Repositorio de manera obligatoria.
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2. Referencia de tesis:

| Bachiller | |Titulo = 2da Especialidad iMaestria ~ Doctorado

3. Licencias:

a) Licencia estandar:
Bajo los siguientes términos, autorizo el depésito de mi tesis en el Repositorio
Digital de la UANCYV.
Con la autorizacién de depésito de mi produccion Iatelectual, otorgo a la Universidad
Andina “Néstor Caceres Velasquez” una licencia no exclusiva para reproducir, distribuir,
comunicar al ptblico, transformar (inicamente mediante su traduccion a otros idiomas) y
poner a disposicion del piblico mi produccion intelectual (incluido el resumen), en formato
fisico o digital, en cualquier medio, conocido o por conocerse, a través de los diversos
servicios por la Universidad, creados o por crearse, tales como el Repositorio Digital de
tesis UANCYV, coleceién de produccion intelectual, entre otros, en ¢l Pert y en el extranjero
por el tiempo y veees que considere necesarias, y libres de remuneraciones.
En virtud de dicha licencia, la Universidad Andina “Néstoc Caceres Veldsquez™ podra
reproducir mi produccion intelectual en cualquier tipo de soporte y en mas de un ejemplar,
sin modificarsu contenido, solo con propoésitos de seguridad, respaldo y preservacion.
Declaro que la produccion intelectual es una creacion de mi autoria y exclusiva titularidad,
coautoria con titularidad compartida, y me encuentro facultado a conceder la presente
licencia y, asimismo, garantizo que dicha produceién intelectual no imfringe derechos de
autor de terceras personas.
La Universidad Andina “Néstor Caceres Veldsquez” consignara el nombre del y/o los
autor(es) de la produccién intelectual, y no le hard ninguna modificacion mas que la
permitida en la licencia.

Autorizo su publicaciéon (marque con una X)
Si, autorizo que se deposite inmediatamente.

Si, autorizo que se deposite a partir de la {echa (d/m/a):

| No autorizo.

b) Licencia CREATIVE COMMONS 4.0 INTERNACIONAL:
Si usted concede una licencia CREATIVE COMMONS sobre su produccion intelectual,
mantiene la titularidad de los derechos de autor de esta y, a la'vez, permite que otras personas
puedan reproducirla, comunicarla al publico y distribuir ejemplares de esta, bajo las
condiciones siguientes:
. Quiere permitir usos comérciales de su produccion intelectual?
Si: significa que usted permite la reproduccion, distribucion y comunicacion publica de la
produccién intelectual incluso con fines comerciales.
No: significa que usted permite la reproduccion, y comunicacion publica de la produccién
intelectual, pero sin fines comerciales.

X Si autorizo

No autorizo
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Jurisdiccion de su Licencia

Todas las licencias CREATIVE COMMONS son de ambito mundial, sin embargo,
usted puede elegir entre la opcién “internacional” o una adaptada a su jurisdiccion,
como para el caso peruano.

La opcién “internacional” emplea el lenguaje y la terminologia de los tratados
internacionales; en cambio, la adaptada a su jurisdiccion, recoge las particularidades
de la legislacion peruana.

En consecuencia, la opcién “internacional” goza de una mayor eficacia a nivel
mundial, gracias a que tiene jurisdiccion neutral. Mientras que la opcion adaptada
a la jurisdiceion del Perti goza de una mayor eficacia ante los tribunales peruanos.

D Internacional

\_7_‘ Nacional

= . < c
Linea de investigacion: Oeshon de la dvcacion — P33

04 de octdoce del 2004

oS RS st e

Firma de Autor huella digital Fecha

OFICINA DE INVESTIGACION

Tesis Publicada con autorizacién del autor http://PePOSItorlo' uancv.edu. pe/




