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RESOLUCION DECANAL N° 697-2024-D-FCS-UANCV

Juliaca, 13 de junio del 2024

Vistos: El Expediente N° 2024-CU-7085 en el cual solicita fecha y hora para
Sustentacion de Tesis y el Dictamen de Aprobacién, emitido por el Jurado Evaluador del trabajo de
investigaciéon titulado: CLIMA SOCIAL FAMILIAR ASOCIADO AL AUTOCONCEPTO DE LOS
ESTUDIANTES DEL QUINTO Y SEXTO GRADO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PRIMARIA 70173
DISTRITO DE JULI 2024

Que es necesario dar cumplimiento a la Ley 30220, al Estatuto Universitario y al
Reglamento de Grados y Titulos de la Universidad y de la Facultad de Ciencias de la Salud, para la
fijacion de fecha y hora para la sustentacion de tesis.

En uso de las atribuciones conferidas a la Decana de la Facultad de Ciencias de la
Salud y, estando al informe de la Comision de Grados y Titulos de la Facultad

SE RESUELVE:

PRIMERO: Ratificar a los jurados para la Sustentacién de Tesis para optar el Titulo
Profesional de PSICOLOGO del (la) bachiller MORANTE CESPEDES BRENDA DEL PILAR habiéndose
designado por sorteo a los siguientes docentes:

x  Presidente : Dra. SANDRA ALEJANDRA FERNANDEZ MACEDO
* 1er. Miembro 2 Dra. MARYLUZ CRUZ COLCA

* 2do. Miembro : Dra. MARIA AMPARO DEL PILAR CHAMBI CATACORA

* Asesor : Dra. INGRID LIZ QUISPE TICONA

SEGUNDO: Fijar la programacion de Sustentacion de Tesis para el:

DIA : LUNES 17 DE JUNIO 2024
HORA : 12:00 HORAS
LOCAL : SALON DE GRADOS

TERCERO: Realizado la Sustentacién, el Jurado levantaré el Acta en el libro
respectivo, donde indicara el resultado obtenido por el Bachiller sustentante.

CUARTO: La Direccion de la Escuela Profesional de Psicologia, la Comision de
Grados y Titulos de la Facultad de Ciencias de la Salud y el jurado, quedan encargades de dar
cumplimiento a la presente Resolucién.

Registrese, Comuniquese y Cumplase.

Mind Nestor Céceres Veidsgued

J GIENCIAS DR LA SALUD

...........

........

DISTRIBUCION:

- Jurados 3)

- Interesado (1)

- Asesor de Tesis (1)
-Archivo FCS 2023(1)
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RESOLUCION DECANAL N° 653 -2024-D-FCS-UANCV

Juliaca, 04 de junio del 2024
VISTOS:

El Informe N° 006-2024-UI-FCS-UANCV-J emitido por la Directora de la Unidad de
Investigacion de la Facultad de Ciencias de la Salud, de fecha 30 de mayo de la E.P. de Psicologia;

CONSIDERANDO:

Que, el (la) egresado (a) MORANTE CESPEDES BRENDA DEL PILAR quien solicita
la aprobacion del Informe Final Titulado: CLIMA SOCIAL FAMILIAR ASOCIADO AL AUTOCONCEPTO DE LOS
ESTUDIANTES DEL QUINTO Y SEXTO GRADO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PRIMARIA 70173 DISTRITO
DE JULI 2024 conducente para optar el titulo Profesional de PSICOLOGO

Que, la Direccion de la Unidad de Investigacion de la Facultad de Ciencias de la Salud
en cumplimiento a la Resolucion N° 102-2023-CF-FCS-UANCV y con la aprobacién del informe final por los
siguientes miembros de jurado y asesor:

*  Presidente s Dra. SANDRA ALEJANDRA FERNANDEZ MACEDO

* 1er. Miembro : Dra. MARYLUZ CRUZ COLCA

*  2do. Miembro : Dra. MARIA AMPARO DEL PILAR CHAMBI CATACORA
*  Asesor(a) Dra. INGRID LIZ QUISPE TICONA

Estando la opinion técnica favorable de la Unidad de Investigacion, en concordancia
con el Reglamento de la Unidad de Investigacion de Ciencias de la Salud y en uso de las atribuciones que le confiere
la Ley Universitaria N° 30220, Ley de Creacion de la UANCV N° 23738 y modificatoria, Resolucion de
Institucionalizacion 1287-92-NAR. D.L. N° 739 y el estatuto de la UANCV, la Decana de la Facultad de Ciencias de
la Salud.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, el INFORME FINAL DE INVESTIGACION,
presentado por el (la) egresado(a) MORANTE CESPEDES BRENDA DEL PILAR, para optar el Titulo Profesional
de PSICOLOGO con la Tesis titulado: CLIMA SOCIAL FAMILIAR ASOCIADO AL AUTOCONCEPTO DE LOS
ESTUDIANTES DEL QUINTO Y SEXTO GRADO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PRIMARIA 70173 DISTRITO
DE JULI 2024

ARTICULO TERCERO - DISPONER que, La Directora de la Unidad de Investigacion
de la Facultad de Ciencias de la Salud y secretaria académica de la facultad de ciencias de la salud , quedan
encargados del cumplimiento de la presente Resolucion.

Registrese, Comuniquese, Archivese.

ina “Nestor Céceres Velisquez'
) CIEN@&%‘% LASALUD

-------------------------

Distribucion: Decanato, EP: PSICOLOGIA, Secretaria Académica, Archivo.
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RESOLUCION DECANAL N° 484-2024-D-FCS-UANCV

Juliaca, 17 de mayo del 2024

VISTOS: Exp. 2023-CU-5165 presentada por el(la) egresado(a) MORANTE CESPEDES
BRENDA DEL PILAR, quién ha solicitado cambio del segundo miembro del Proyecto de Investigacion conducente
a optar el titulo profesional de PSICOLOGO;

CONSIDERANDO: Que, en la Resolucién Decanal N°098-2024 D-FCS-UANCYV, figura
el titulo del proyecto de investigaciéon CLIMA SOCIAL FAMILIAR ASOCIADO AL AUTOCONCEPTO DE LOS
ESTUDIANTES DEL QUINTO Y SEXTO GRADO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PRIMARIA 70173
DISTRITO DE JULI 2024  teniendo como Jurados designados por la Unidad de Investigacion de la Facultad de
Ciencias de la Salud, a los siguientes Docentes:

*  Presidente : Dra. SANDRA ALEJANDRA FERNANDEZ MACEDO
* 1er. Miembro : Dra MARYLUZ CRUZ COLCA
* 2do. Miembro : Dr. FREDY CATACORA YUCRA

*  Asesor(a) - Dra. INGRID LIZ QUISPE TICONA

Que, al haberse cumplido con los requisitos exigidos por el Reglamento de la Unidad de
Grados y Titulos de la Facultad de Ciencias de la Salud, la Unidad de Investigacién ha emitido el Oficio N° 201-
2024-UI-FCS-UANCV-J solicitando la resoluciéon de cambio de asesor, por motivos de que el asesor no cuenta con
vinculo laboral con la UANCV; vy,

Estando el informe favorable de la Unidad de Grados y Titulos, en concordancia con el
Reglamento de la Unidad de Investigacion de Ciencias de la Salud y en uso de las atribuciones que le confiere la
Ley Universitaria N° 30220, Ley de Creacion de la UANCV N° 23738 y modificatoria, Resoluciéon de
Institucionalizacion 1287-92-NAR. D.L. N° 739 y el estatuto de la UANCYV, la Decana de la Facultad de Ciencias de
la Salud.

SE RESUELVE:

PRIMERO: APROBAR EL CAMBIO DEL SEGUNDO MIEMBRO, designados a él (la)
egresado(a) MORANTE CESPEDES BRENDA DEL PILAR para la revisiéon del proyecto de investigacién titulado:
CLIMA SOCIAL FAMILIAR ASOCIADO AL AUTOCONCEPTO DE LOS ESTUDIANTES DEL QUINTO Y SEXTO
GRADO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PRIMARIA 70173 DISTRITO DE JULI 2024 para optar al Titulo
Profesional de PSICOLOGO; debiendo quedar a partir de fecha, de la siguiente manera:

*  Presidente : Dra. SANDRA ALEJANDRA FERNANDEZ MACEDO
*  1er. Miembro : Dra MARYLUZ CRUZ COLCA

* 2do. Miembro : Dra. MARIA AMPARO DEL PILAR CHAMBI CATACORA
*  Asesor(a) : Dra. INGRID LIZ QUISPE TICONA

SEGUNDO: Disponer que los miembros del Jurado designados den continuidad al
tramite de evaluacion y calificacion del proyecto de tesis, borrador de tesis o sustentacién de tesis, segtn sea el
caso que se presente en cada expediente. Quedando valido en sus demas disposiciones la Resolucion Decanal de
aprobacién de proyecto de tesis, que se menciona en el considerando.

TERCERO: La Facultad de Ciencias de la Salud, la Unidad de Grados y Titulos, la
Direccion de la Escuela Profesional de Psicologia a y la Secretaria Académica de la Facultad, quedan encargados
del cumplimiento de la presente Resolucién.

Registrese, Comuniquese y Archivese.

DISTRIBUCION
Jurados,

EP.MH

Ul Interesados, Arch
EVO/
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RESOLUCION DECANAL N° 01 00-2024-D-FCS-UANCV

Juliaca, 31 de enero del 2024
VISTOS:
El Informe N° 0013-2024-UI-FCS-UANCV-J emitido por la Directora de la Unidad de
Investigacion de la Facultad de Ciencias de la Salud, y la copia del acta de Registro de la Propuesta de Investigacion
de fecha 29 de enero de la E.P. Psicologia, folio 00010;

CONSIDERANDO:

Que, el (la) egresado(a): MORANTE CESPEDES BRENDA DEL PILAR ha
presentado y solicitado la aprobacion de la propuesta de Investigacion titulado CLIMA SOCIAL FAMILIAR
ASOCIADO AL AUTOCONCEPTO DE LOS ESTUDIANTES DEL QUINTO Y SEXTO GRADO DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA PRIMARIA 70173 DISTRITO DE JULI 2024 correspondiente a la linea de
investigacién: EVALUACION'Y DIAGNOSTICO EN PSICOLOGIA

Que, la Direccién de la Unidad de Investigacién de la Facultad de Ciencias de la Salud en
cumplimiento a la Resolucion N° 102-2023-CF-FCS-UANCV comunico que el Comité de Investigacion para la
evaluacion del Proyecto de Investigacion esta conformado por los siguientes docentes:

x Presidente : Dra. MARIA AMPARO DEL PILAR CHAMBI CATACORA
% 1er. Miembro : Dra. SONIA BENITA FERNANDEZ TAPIA
%  2do. Miembro : Dra. ELIZBETH VARGAS ONOFRE

Que, la Directora de la Unidad de Investigacion ha emitido la Opinion Técnica N° 031
- 2024-UANCV-FCS-UI-CI sobre la evaluacion de la propuesta de investigacion, emitiendo opinion favorable para
que se emita la resolucién de aprobacion de la propuesta de investigacion;

Estando opinion técnica favorable de la Unidad de Investigacion, en concordancia con
el Reglamento de la Unidad de Investigacion de Ciencias de la Salud y en uso de las atribuciones que le confiere la
Ley Universitaria N° 30220, Ley de Creacién de la UANCV N° 23738 y modificatoria, Resolucion de
Institucionalizacion 1287-92-. D.L. N° 739 y el estatuto de la UANCV, la Decana de la Facultad de Ciencias de la
Salud.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, la PROPUESTA DE INVESTIGACION,
presentado por €l (la) egresado (a) MORANTE CESPEDES BRENDA DEL PILAR para optar el Titulo Profesional
de PSICOLOGO titulado: CLIMA SOCIAL FAMILIAR ASOCIADO AL AUTOCONCEPTO DE LOS ESTUDIANTES
DEL QUINTO Y SEXTO GRADO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PRIMARIA 70173 DISTRITO DE JULI 2024

La Propuesta de Investigacion debera ejecutarse de acuerdo a lo establecido en el
Reglamento de la Unidad de Investigacion con fines de obtencién de Grados Académicos y Titulos Profesionales, y
el Reglamento de Grados y Titulos de la Facultad de Ciencias de la Salud.

ARTICULO SEGUNDO.- RECONOCER, como ASESOR(A) DE LA PROPUESTA
DE INVESTIGACION al(la) Docente Ordinario(a) de la Facultad de Ciencias de la Salud, Dra. INGRID LIZ QUISPE
TICONA

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que, La Directora de la Unidad de Investigacion
de la Facultad de Ciencias de la Salud y la Directora de la Escuela Profesional de Psicologia quedan encargados
del cumplimiento de la presente Resolucion.

Registrese, Comuniquese, Archivese.

ing “Negtor Céceres Velasquez'
CIENCIAS DE LASALUD

[ Jér%éi\"é'iiﬁ'o'iﬁi?

Distribucion: Decanato, EP: ENFERMERIA, Secretaria Académica, Archivo.
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Titulo de la Tesis
CLIMA SOCIAL FAMILIAR ASOCIADO AL AUTOCONCEPTO
DE LOS ESTUDIANTES DEL QUINTO Y SEXTO GRADO
DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PRIMARIA
70173 DISTRITO DE JULI 2024
Datos de autor
Nombres y apellidos BRENDA DEL PILAR MORANTE
CESPEDES
Tipo de documento de identidad DNI
Numero de documento de identidad 70146134
URL de ORCID https://orcid.org/0009-0004-5280-6169
Datos de asesor
Nombres y apellidos Dra. INGRID LIZ QUISPE TICONA
Tipo de documento de identidad DNI
Numero de documento de identidad 02449475
URL de ORCID https://orcid.org/0000-0002-7619-9592
Datos del jurado
Presidente del jurado
Nombres y apellidos Dra. SANDRA ALEJANDRA FERNANDEZ
MACEDO
Tipo de documento DNI
Numero de documento de identidad 01309221
Miembro del jurado 1
Nombres y apellidos Dra. MARYLUZ CRUZ COLCA
Tipo de documento DNI
Numero de documento de identidad 29590767
Miembro del jurado 2
Nombres y apellidos Dra. MARIA AMPARO DEL PILAR
CHAMBI CATACORA
Tipo de documento DNI
Ntimero de documento de identidad 02405808
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Datos de investigacion

Linea de investigacion Evaluacién y Diagnoéstico en Psicologia P13
Grupo de investigacion No aplica.
Agencia de financiamiento Sin financiamiento

Edificio: Institucion Educativa Primaria
70173

Pais: Peru

Departamento: Puno

Provincia: Chucuito

Distrito: Juli

Direccion: Jiron Bertonio 240
Coordenadas:

Longitud: -16.21121

Latitud: -69.46003

URL Maps
https://www.google.com/maps/d/edit ?mid=1L
glEQxzE1aad3pSKHRIYo2bMOgaeFihll &us
p=sharing

Ubicacion geografica de la investigacion

Afio o rango de afios en que se realizo la Marzo — Mayo 2024

investigacion
Psicologia
URL de disciplinas OCDE https://purl.org/pe-repo/ocde/ford#5.01.00
https://concytec-pe.github.ie/Peru- . o . o
CRIS/vocabularios/ocde ford.html Psicologia (incluye terapias de aprendizaje,
- Libreria - habla, visual y otras discapacidades fisicas y
mentales)

httns://purl.ove/ne-repo/ocde/ford#5.01.02
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DECLARACION DE AUTENTICIDAD Y RESPONSABILIDAD

Yo %Q%\\)DQ Qﬁ'/\— Q\ LQQ— “\DQQ Ve CESPE0ES , identificado con DNI
Nro._ 40146134 . en mi condicion de egresado de:

[ Escuela Profesional

O Programa de Segunda Especialidad,
O Programa de Maestria o Doctorado

PS\coloGiR .

informo que he elaborado el/la [ Tesis o O] Trabajo de Investigacién, (] Trabajo Académico
denominada:

CLMNd oCAAL CAMUAR  ASOCR0n S QUTOCONCERTO
0E LOS ESTODWVTES Of).  QUWIO Y SEXTO  GA0o
e W TSTITUCION  E00CHTVE  feamp e

o3 NSO O IOV 2024

Asesoradopor: __Ora. LTGRO  LZ  QUSPE  TiCovn

Es un tema original.

Declaro que el presente trabajo de tesis es elaborado por mi persona y no existe plagio/copia de ninguna
naturaleza, en especial de otro documento de investigacion (tesis, revista, texto, congreso, o similar)
presentado por persona natural o juridica alguna ante instituciones académicas, profesionales, de
investigacion o similares, en el pais o en el extranjero.

Dejo constancia que las citas de otros autores han sido debidamente identificadas en el trabajo de
investigacion, por lo que no asumiré como suyas las opiniones vertidas por terceros, ya sea de fuentes
encontradas en medios escritos, digitales o Internet.

Asimismo, ratifico que soy plenamente consciente de todo el contenido de la tesis y asumo la responsabilidad
de cualquier error u omisién en el documento, asi como de las connotaciones éticas y legales involucradas.

El incumplimiento de lo declarado da lugar a responsabilidad del declarante, en consecuencia; a través del
presente documento asumo frente a terceros, la Universidad Andina Néstor Caceres Velasquez y/o la
Administracion Publica toda responsabilidad que pueda derivarse por el trabajo final presentado. Lo sefialado
incluye responsabilidad pecuniaria incluido el pago de multas u otros por los dafios y perjuicios que se
ocasionen.

Juliaca, 64 de TUL\D del 2024

Firnfa del Asesor Firma del Estudiante Huella
(obligatoria) (obligatoria)

NEICINA NE INVESTIEACIAN
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RESUMEN
La investigacion tuvo como objetivo: Analizar la asociacion entre el clima social
familiar y el autoconcepto de los estudiantes del quinto y sexto grado de la
institucion educativa primaria 70173 Distrito de Juli 2024. Método: Se utiliz6 el
disefio no experimental, de tipo correlacional, enfoque cuantitativo, con una
poblacidn que es de 120 estudiantes, se utilizé6 como instrumentos para las dos
variables dos guia de entrevista. Resultados: Los indicadores del clima social:
edad del padre el 21,7% tienen entre 36 a 42 afos, en la edad de la madre el
21,7% tienen entre 29 a 35 afnos, respecto a la estructura de la familia, el 33,3%
tienen una familia nuclear, el 33,3% residen en una zona urbana, el 30,0% tienen
una cohesion familiar regular, el 30,7% tienen un expresividad familiar regular, el
30,0% tienen un manejo de conflicto regular, el 39,2% tienen un autonomia
regular y el 32,5% tienen un orientacién a metas que es regular. Los indicadores
del clima familiar el 36,7% tienen un intelectual regular, el 32,5% tienen un socio
recreativo regular, el 24,2% tienen una moralidad religiosidad deficiente, el
45,0% tienen una organizacién regular y el 29,2% tienen un control regular. Se
encontré todos los indicadores que fueron significativos con el autocontrol.
Conclusion, si tienen una asociacion entre el clima social familiar y el
autoconcepto de los estudiantes del quinto y sexto grado de la institucion
educativa primaria 70173 Distrito de Juli 2024, todos los indicadores son
estadisticamente significativos con un valor de p<0,05, aceptando las hipoétesis

planteadas.

Palabras clave: Clima, social, familiar, autoconcepto.
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ABSTRACT

The objective of the research was to: Analyze the association between the family
social climate and the self-concept of fifth and sixth grade students of the primary
educational institution 70173 District of Juli 2024. Method: The non-experimental
design was used, correlational type, quantitative approach, with a population of
120 students, two interview guides were used as instruments for the two
variables. Results: Social climate indicators: father's age 21.7% are between 36
to 42 years old, in the mother's age 21.7% are between 29 to 35 years old,
regarding the family structure, 33.3% have a nuclear family, 33.3% reside in an
area urban, 30.0% have regular family cohesion, 30.7% have regular family
expressiveness, 30.0% have regular conflict management, 39.2% have regular
autonomy and 32.5 % have a goal orientation that is regular. The family climate
indicators: 36.7% have a regular intellectual, 32.5% have a regular recreational
partner, 24.2% have poor morality, religiosity, 45.0% have a regular organization
and 29. 2% have regular control. Finally, the result of the self-concept evaluation
of the fifth and sixth grade students, 50.8% have a medium self-concept, 35.8%
have a low self-concept and 14.2% have a high self-concept. Conclusion, if there
is an association between the family social climate and the self-concept of the
fifth and sixth grade students of the primary educational institution 70173 Juli
District 2024, all the indicators are statistically significant with a value of p<0.05,

accepting the proposed hypotheses.

Keywords: Climate, Social, Family, Self-concept.
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INTRODUCCION
El presente trabajo de investigacion tiene como objetivo analizar la asociacion
entre el clima social familiar y el autoconcepto de los alumnos del quinto y sexto

grado de la institucion educativa primaria 70173 Distrito de Juli 2024.

La autopercepcion se identifica como una cuestion importante dentro del ambito
de la educacidn, si se tienen innumerables inconvenientes que pueden coexistir
en la comunidad, es decir, la familia desempefié un papel importante en su
formacion en afios anteriores. En la formacion del autoconcepto y el aprendizaje
de los nifios influye considerablemente la familia, como subraya la Organizacién
de las Naciones Unidas (UNESCO). Ademas, los padres actian como primeros
educadores, demostrando inicialmente lo suficiente y sumamente positivo, lo que
se refleja posteriormente en la autoestima, la calidad de vida y las aspiraciones

educativas de los nifios. (32)

Como conjunto de caracteristicas, el ambiente social familiar esta formado por
componentes que influyen en las interacciones entre los miembros. Los factores
psicolégicos considerados son los estilos de interrelacion, la estructura
jerarquica de la familia y la adhesion a normas y codigos intrafamiliares. Del
mismo modo, los procesos cognitivos y las conexiones afectivas primarias que

la familia regula dentro del marco psicosocial. (29)

Por ello es necesario que el clima que se genere en el nucleo familiar sea el mas
adecuado con el proposito de favorecer el incremento integral, no solo de los

hijos, sino de todos los integrantes.
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Esta tesis se encuentra estructurada en IV capitulos dispuestos de la siguiente
manera: el primero: Planteamiento del problema, objetivos, justificacion,
hipotesis y variables con su respectiva operacionalizacion, segundo: marco
tedrico y conceptual. Tercero: metodologia y el cuarto los resultados y discusion,
las conclusiones y recomendaciones, finalmente, se ubican las referencias y los

anexos
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CAPITULO |

ASPECTOS GENERALES

1.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
El espacio familiar es donde los individuos forman sus primeras conexiones
sociales y sirve como grupo de referencia primario del que adquieren su
comprension inicial de la sociedad; los roles que daran forma a las
interacciones sociales posteriores también se establecen dentro del
espacio familiar. La organizacion social conocida como familia se forma
cuando los individuos establecen conexiones emocionales a traves de sus
interacciones, fomentando un sentido de independencia y reciprocidad
entre sus miembros. Funciona como un organismo y se basa en el
parentesco, la vecindad y la socializacién.

1.1.1 Descripcion del problema
A nivel internacional
En los ultimos afios, una importante preocupacion mundial en el sector
educativo ha sido la transformacion gradual de la familia a lo largo de los
siglos. Esta transformacién ha tenido como consecuencia la pérdida de
autonomia e identidad en la instruccion del amor propio, lo que a su vez
afecta al autoconcepto y al desarrollo social y personal de los nifios. Es

innegable que la familia constituye el marco principal y mas crucial para la
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adaptacion y el acrecentamiento del nifio en el 94% de los casos. La familia,
en este sentido, es la organizacion social mas tempranamente identificada
por la humanidad. A lo largo de la historia, ha asumido diversas
configuraciones que han influido en su conexién con el entorno educativo.
La familia fomenta el desarrollo del pensamiento critico, los valores, las
actitudes y los comportamientos a través de la interaccion. Estos elementos
permiten a los individuos integrarse plenamente en la sociedad, al tiempo
gue se nutren y apoyan dentro de una atmdsfera de afecto, compromiso y
reconocimiento. Antes de empezar la escuela, algunas personas ya han
determinado los fundamentos de su vida, que se establecen durante los
primeros afios de existencia. (1)

En todo el mundo, acentuan la influencia de la familia en la existencia de
un individuo; es en este contexto donde se forman valores y dindmicas
duraderas, y es el circulo social inicial y méas vital que tiene un individuo,
por esta razén, la comunidad investigadora hace hincapié en la importancia
de un entorno familiar positivo a la hora de fomentar resultados sociales y

académicos positivos para los estudiantes.(2)

A nivel nacional

El Peru se identifican esta problematica y relacionan al ambiente social-
familiar con la inteligencia emocional. Esta ampliamente reconocido,
respecto al 76% de los alumnos se benefician de un diadlogo entre padres 'y
familias que fomente un aprendizaje significativo, mejore la integracion y
les ensefie a desarrollar conexiones interpersonales sanas, tanto dentro de

su familia inmediata como con otras personas. La familia es crucial en la

OFICINA DE |NVEST|GAC|GN http://repositorio. uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




VICERRECTORADOG DE

TESIS UANCV \3) | INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

formacion del autoconcepto de un individuo, ya sea positivo o negativo,

segun varios estudiosos que han examinado el tema. (3)

A nivel local

En la ciudad en la Region Puno se descubrido que el 59% de los nifios
pertenecian a familias con las siguientes caracteristicas de clima familiar:
El 65% de los nifios procedia de hogares con agresiones fisicas y
psicoldgicas intrafamiliares, poca comunicacién con sus padres, normas
rigidas y escaso apoyo entre los integrantes de la familia. Un porcentaje
semejante al (56%) tenia problemas respecto a la regulacion emocional,
mostraba una conducta impetuosa y obtenia malos resultados escolares.
Las conclusiones extraidas de los trabajos de tesis proporcionan mas
apoyo a esta informacién. Una proporcién significativa de estudiantes,
concretamente el 52%, se cria en hogares disfuncionales caracterizados
por rupturas de la comunicacion y dificultades en la resolucién de
problemas. Las pruebas que apoyan la idea de que los padres participan
activamente en la atencion, el cuidado o el apoyo académico de sus hijos
son limitadas. Ademas, hay situaciones en las que ambos progenitores
trabajan y pasan poco tiempo con sus hijos, divorcios, ausencias de los

padres y crianza a cargo de los abuelos maternos o paternos. (20)

En vista de esta situacién problematica planteamos la necesidad de realizar

la formulacién del problema.
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1.1.2 Formulacion del planteamiento del problema
Problema general
PG. ¢Cudles son los indicadores del clima social asociado al
autoconcepto de los estudiantes del quinto y sexto grado de la

institucion educativa primaria 70173 Distrito de Juli 20247

Problemas especificos
PE1. ¢(Cuédles son los indicadores del clima social asociado al
autoconcepto de los estudiantes del quinto y sexto grado de la

institucién educativa primaria 70173 Distrito de Juli 2024?

PE2. ¢Cudles son los indicadores del clima familiar asociados al
autoconcepto de los estudiantes del quinto y sexto grado de la

institucion educativa primaria 70173 Distrito de Juli 20247

PE3. ¢Cudl es el resultado de la evaluacién del autoconcepto de los
estudiantes del quinto y sexto grado de la instituciébn educativa

primaria 70173 Distrito de Juli 2024?

1.2. JUSTIFICACION
Justificacion tedrica

El presente trabajo de investigacion servira porque es necesario enfatizar
la importacion de la familia en la sociedad. El examen de la interaccion entre
el clima social familiar y el autoconcepto nos lleva a contemplar la
importancia de la unidad familiar. En la actualidad, las investigaciones
académicas en este ambito se centran en el momento de la autoestima de

los alumnos. Sin embargo, los estudiosos de este campo particular de la
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psicologia afirman que la duracion de su permanencia en el Perd aun no
ha ejercido ninguna influencia en el proceso de transformacién dentro de

los establecimientos educativos.
Justificacion practica

Este trabajo se realiz6 para que progresivamente se pueda generar
conciencia de cambio respecto a la familia y la socializacion y la asimilacion
de un determinado sistema de valores, normas y creencias se fomentan
ademas dentro de la unidad familiar. Siendo el distrito de Juli un sector
donde se promueve un entorno social familiar positivo y el desarrollo del
autoconcepto en la institucion primaria 70173 se fortalecera en toda la
comunidad educativa para ayudar a nuestros alumnos a alcanzar un alto

nivel académico y elevar su autoestima.
Justificacion metodoldgica

Esta investigacion se justifica metodol6gicamente y es factible, necesario
realizar este trabajo para reformular estrategias de fortalecimiento de la
familia y el autoconcepto de los nifios. Sin embargo, a pesar de la
relevancia que ya se advierte en la investigacion psicologica sobre el tema
del autoconcepto, aun resulta importante conocer a mayor profundidad si
en personas que se encuentran en una etapa definitoria de su proyecto de
vida y construccion de su personalidad (nifios) factores tales como el

denominado apoyo social que se define como el apoyo emocional.
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1.3. OBJETIVOS
Objetivo general
OG. Analizar la asociacion entre el clima social familiar y el autoconcepto

de los estudiantes del quinto y sexto grado de la institucion educativa
primaria 70173 Distrito de Juli 2024.

Objetivos especificos

OEL. Identificar los indicadores del clima social asociados al autoconcepto
de los estudiantes del quinto y sexto grado de la institucion educativa

primaria 70173 Distrito de Juli 2024.

OE2. Describir los indicadores del clima familiar asociados al autoconcepto
de los estudiantes del quinto y sexto grado de la institucion educativa

primaria 70173 Distrito de Juli 2024.

OES3. Conocer el resultado de la evaluaciéon del autoconcepto de los
estudiantes del quinto y sexto grado de la institucién educativa

primaria 70173 Distrito de Juli 2024.
1.4. HIPOTESIS

Hipotesis general
HG. La asociacion es estadisticamente significativa entre el clima social
familiar y el autoconcepto de los estudiantes del quinto y sexto grado

de la institucion educativa primaria 70173 Distrito de Juli 2024.
Hipotesis especificas

HE1l. Todos los indicadores del clima social estan asociados

significativamente al autoconcepto de los estudiantes del quinto y
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sexto grado de la institucion educativa primaria 70173 Distrito de Juli

2024.

HE2. Todos los indicadores del clima familiar estan asociados
significativamente al autoconcepto de los estudiantes del quinto y
sexto grado de la institucion educativa primaria 70173 Distrito de Juli

2024.

HE3. El resultado de la evaluacién es el autoconcepto medio en los
estudiantes del quinto y sexto grado de la institucion educativa

primaria 70173 Distrito de Juli 2024.

1.5. VARIABLES
Variablel: Clima social familiar.

Variable 2: Autoconcepto.
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1.6. OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

ESCALA
VARIABLES | DIMENSIONES | INDICADORES ESCALA DE VALORES DE
MEDICION
Variable 1 1.1 Clima | 1.1.1 Edad del | a. 29 - 35 afios Ordinal
Clima social padre
social b. 36 - 42 afios
familiar c. 43 - 49 afos
1.1.2 Edad de la | a. 29 - 35 afios Ordinal
madre
b. 36 - 42 afios
c. 43 — 49 afos
1.1.3 Estructura | a. Familia nuclear Nominal
familiar
b. Familia monoparental
c. Familia extendida
d. Familia reconstituida
114 Zona | a. Zona rural Nominal
residencia
habitual b. Zona urbana
1.1.5 Cohesion | a. Adecuado (7-9 puntos) Ordinal
familiar
b. Regular (4-6 puntos)
c. Deficiente (0-3 puntos)
1.1.6 a. Adecuado (7-9 puntos) Ordinal
Expresividad
familiar b. Regular (4-6 puntos)
c. Deficiente (0-3 puntos)
1.1.7 Manejo del | a. Adecuado (7-9 puntos) Ordinal
conflicto
b. Regular (4-6 puntos)
c. Deficiente (0-3 puntos)
1.1.8 Autonomia | a. Adecuado (7-9 puntos) Ordinal
b. Regular (4-6 puntos)
c. Deficiente (0-3 puntos)
1.1.9 Orientacion | a. Adecuado (7-9 puntos) Ordinal
a metas
b. Regular (4-6 puntos)
c. Deficiente (0-3 puntos)
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1.2 Clima 1.2.1 Intelectual | a. Adecuado (7-9 puntos) Ordinal
familiar
b. Regular (4-6 puntos)
c. Deficiente (0-3 puntos)
12.2 Socio | a. Adecuado (7-9 puntos) Ordinal
recreativo
b. Regular (4-6 puntos)
c. Deficiente (0-3 puntos)
1.2.3 Moralidad | a. Adecuado (7-9 puntos) Ordinal
religiosidad
b. Regular (4-6 puntos)
c. Deficiente (0-3 puntos)
124 a. Adecuado (7-9 puntos) Ordinal
Organizacion
b. Regular (4-6 puntos)
c. Deficiente (0-3 puntos)
1.2.5 Control a. Adecuado (7-9 puntos) Ordinal
b. Regular (4-6 puntos)
c. Deficiente (0-3 puntos)
Variable 2 2.1
Componentes Autoconcepto alto (<43 -60>)
Aut t cognoscitivo, ;
uloconcepto afectivo y | Autoconcepto medio (<33 - 46>) Ordinal
comportamental ,
Autoconcepto bajo (<20 - 33>)
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CAPITULO Il

MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes de la investigacion
A nivel internacional
Mata, M.; Serrano, M. en su tesis sobre “Autoconcepto y clima familiar
en estudiantes Espafoles. Madrid 2019” Resultados: La autopercepcion
y el clima familiar estaban correlacionados y que la autopercepcion familiar
estaba especialmente correlacionada con diversas variables del clima
familiar. Excepto en la subescala de cohesién, se observo que el lugar de

residencia no influia en la autopercepcion ni en el clima familiar.(4)

Soto, M.; Rodriguez, J.; en su tesis “Clima social familiar y
rendimiento académico en alumnos de sexto grado en escuelas
publicas y privadas del noreste de México 2019” Resultados: Esta
investigacion descriptiva y correlacional buscé observar cual era la relacion
gue existia entre las variables, en 204 nifios de sexto afio, a quienes se les
administro la escala de clima social familiar de Moos, Moos y Trickett En
los datos se recogio el rendimiento académico medio de cada alumno
durante los quince dias anteriores a la administracion del instrumento. El
examen de los resultados reveld que existia una correlacion positiva entre

las variables. (5)
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Monserrat, M. en su tesis: “Clima social familiar y su relacién con la
calidad de amistad en adolescentes de 13 a 16 anos Parana 2019” Los
resultados revelaron que los adolescentes perciben que el clima social
familiar se distingue por elevados niveles de autonomia y rendimiento,
organizacion y cohesion, al tiempo que contiene niveles minimos de
conflicto en relacion con cuestiones sociales y recreativas. Por el contrario,
se observoé una correlacion notable entre la calidad de la amistad y el clima
social familiar. Concretamente, las correlaciones positivas relativas a las
actividades sociales complementarias y a la cohesion, asi como las
relativas al aspecto social recreativo y al compaferismo, resultaron ser las

mas significativas desde el punto de vista estadistico. (6)

Pelaez, S.; en su tesis “Clima social familiar y su relacion con la
inteligencia emocional en los estudiantes del colegio 1146 Republica
del Paraguay, 2021” ResultadosEl 3,13 por ciento de las familias tenia un
clima social extremadamente terrible, el 9,38 por ciento malo, el 359,69 por
ciento medio y el 21,88 por ciento excelente. Del mismo modo, el 3,44 por
ciento tenia una inteligencia emocional alta, el 7,81 por ciento muy baja, el
12,50 por ciento baja, el 35,94 por ciento adecuada y el 23,44 por ciento
muy alta. Conclusiones: Si existe relacion significativa, segun Spearman de
0.598 con un resultado como moderado con una significancia estadistica

de p=0.000.(7)

Botello, B.; en su estudio “Autoestima en relacién al clima familiar de
nifos remitidos a la defensoria de la nifiez y adolescencia Bolivia

2019” Resultados: Cada uno de los entrevistados insistié en que su entorno
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les brindara afecto para sentirse valorados, lo que demostré que los nifios
remitidos a la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia tienen baja
autoestima. En cuanto al clima familiar, se observa que el impacto de los
miembros de la familia en el desarrollo intelectual, fisico, social y emocional

de sus comparieros es minimo. (8)

Antecedentes nacionales

Estrada, E.; en su articulo cientifico publicado: “Clima social familiar
y autoconcepto en estudiantes de una IE estatal Madre de Dios 2020.”
Resultados: Se hall6 una conexion directa y sustancial entre las variables,
como muestra la prueba rho de Spearman (rho=0,532; p<0,05). De forma
similar al hallazgo anterior, se descubri6 una vinculacion directa y
estadisticamente significativa entre el ambiente social de la familia y las

dimensiones del autoconcepto académico (rho=0,459; p<0,05). (9)

Romero, C.; en su tesis sobre “El clima social familiar y el
autoconcepto en los alumnos de la IE “San Juan” de Miraflores, 2019”
Resultados: Los hallazgos del estudio sugieren que el autoconcepto se
correlaciona significativa y positivamente con el clima social familiar (r =
0,934, p =,004). En patrticular, los alumnos de tercer afio de secundaria
exhibieron un mayor sentido de autoconfianza en el dominio de la

comunicacion cuando el clima y ambiente familiar fue méas favorable. (10)

Lépez, F.; Pinedo, T. en su tesis: “Clima social familiar y la inteligencia
emocional en familias afectadas por la COVID 19 del Distrito Belén,
Iquitos 2022” Resultados: En cuanto al Clima Social Familiar general se

observo que mayoritariamente se encontraron en la escala de medicién de
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Media 77,8% (63), sus Dimensiones: Relacion 60,5%; Desarrollo 54,32% y
Estabilidad 71,60 %. En cuanto a la Inteligencia Emocional general, el 22,2
% (18), se encontraron en la escala de medicion de Marcadamente Baja, el
33,3% (27), Muy Baja, y de Baja en la mayoria de la poblacién estudiada
39,5 % (32) y en un 4,9 % (4) en Nivel promedio; en sus dimensiones: la

escala es de Muy Baja (50,6%, 38,2% y 33,3 %) respectivamente. (11)

lhipe, M.; Vasquez, M. en su articulo publicado: “Contexto
sociofamiliar que favorece el autoconcepto en adolescentes: una
revision Lima 2023” Resultados: Los adolescentes que conviven e
interacttan entre si en un entorno sociofamiliar adecuado, que se distingue,
entre otras cosas, por una atencién parental constante y oportuna, una
comunicacién segura, una atmosfera emocional positiva, la adhesion a
valores positivos y la observancia de las tradiciones familiares. Estos
jovenes demuestran una mayor capacidad para reconocer y valorar sus
propias emociones, asi como las de los demas, lo que se traduce en una
mayor proactividad y una visibn mas optimista de los distintos retos a los

gue se enfrentan. (12)

Pizarro, R. en su tesis “relacion entre el clima social familiar y
habilidades sociales en adolescentes que asisten a dos escuelas
publicas de Lima Metropolitana, 2019” Resultados: Las habilidades
sociales se correlacionan con la dimension de relacion del ambiente social
familiar en adolescentes matriculados en dos instituciones publicas del area

metropolitana de Lima. Los resultados indican que se confirma la hip6tesis
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de que las habilidades sociales y el clima social familiar estan

interrelacionados. (13)

A nivel regional y local

Arapa, E.; Ayque, R. en su tesis sobre “Clima social familiar e
inteligencia emocional en los estudiantes del tercero de secundaria
del Colegio Franciscano Juliaca, 2019” Resultados: Se observa una
correlacion significativa (r=0,490; p=,000) entre el Clima Social Familiar y la
Inteligencia Emocional, ya que el valor p es inferior a 0,05. Se encontraron
relaciones significativas en la inteligencia emocional y estabilidad (r=.311;

p=.001), aumento e inteligencia emocional (r=.132; p=.169). (14)

Flores, E.; Salas, N. en su tesis sobre “Relacion entre clima social
familiar e inteligencia emocional en estudiantes del 4to afio de
secundariadelal.E.S Glorioso Comercio 32— Juliaca 2019” Resultados:
El trabajo de investigacion es de tipo descriptivo correlacional no
experimental corte transversal transaccional. Existe relacién entre las
variables (X2C = 15.308), se concluye que existe una relacion significativa
entre las variables de esta manera nos da a conocer que el ambiente social

familiar esta verdaderamente vinculado con la inteligencia emocional. (15)

Garrido, M. en su tesis sobre “Clima social familiar, habilidades
sociales y el proceso de adaptacion educativa en estudiantes del
primer afio de la Facultad de Ciencias Empresariales de la UPEU,
Juliaca 2019”EResultados: Se calcularon los siguientes parametros: x2,
gue tuvo un valor de 484,657; RMSEA, que fue de 0,273 mayor o igual a

0,07; GFlI, que fue de 0,637 menor o igual a 0,70; y CFI, que fue de 0,631
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menor o igual a 0,90. A un nivel de significacion de 0,000, estos indices
indican que el modelo propuesto ha sido moderadamente validado y
adaptado, asi como todas las relaciones causales. Esto demuestra que el
proceso de adaptacion pedagdgica esta significativamente correlacionado

con el ambiente social y las habilidades sociales de la familia. (16)

Armas, M. en su tesis sobre “Clima social y familiar y su relacién con
lainteligencia emocional en los estudiantes del 4to afio de secundaria
del Glorioso Comercio 32, Juliaca, 2020” Resultados: En cuanto al clima
social familiar, se considera que el 55,3% tiene un nivel bajo, el 41,1%
regular, el 3,3% excelente y, por ultimo, el 0,3% muy bueno. Respecto a la
inteligencia emocional, se considera que el 3,6% tiene una aptitud
emocional y social adecuada, Se encontré un valor de correlacion de
Spearman p (rho) = 0,781y Sig. (Bilateral) =0,000 < 0,05. Ademas, el 40,8%
es baja, mientras que el 55,6% es muy baja. Existe una imponente conexion
entre la variable entorno social familiar y la inteligencia emocional, como se

indica al final de esta discusion. (17)

Quispe, V. en su tesis sobre “Clima social familiar y autoestima en los
estudiantes del nivel secundario de la Asociacion Educativa del
Colegio Adventista Pedro Kalbermatter Juliaca, 2019”. Los resultados
dan a conocer gque existe una correlacion significativa y moderada (Rho =
0,482; p =,00000). Esta correlacion también es consistente en las
dimensiones de relacién del clima social familiar (Rho = 0,351; p = 0,007),

desarrollo (Rho =0,269; p =0,007) y estabilidad (Rho = 0,388; p = 0,00000).
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Segun estos resultados, existe una correlacion significativa e indirecta con

respecto a la autoestima. (18)

2.2. Marco teodrico
1. Clima social familiar.
La expresion emocional se logra mediante la agregacién de las
contribuciones de cada integrante del ambiente familiar. Las relaciones, la
estabilidad y el desarrollo son tres dimensiones fundamentales que
contribuyen a la mejora del clima. Cuando estas relaciones se establecen
entre dos individuos, el propio clima mejora. Cada una de estas
dimensiones se compone de elementos constitutivos. Principalmente
gracias a la familia, los individuos forman sus conexiones sociales iniciales
y adquieren su comprension inicial de la sociedad. Los roles que daran
forma a las interacciones sociales posteriores también se forman dentro de

la unidad familiar. (19)

Son las relaciones que se desarrollan entre los muchos subsistemas que
componen la familia las responsables de producir el entorno social que
existe dentro de la familia. Estas conexiones son las que tienen la
responsabilidad de crear el ambiente social dentro del nacleo familiar. Es
con el propésito de desarrollar el clima social que esta presente dentro de
la familia que se lleva a cabo esta actividad. La comunidad esta formada
por individuos que se comunican entre si y comparten sus experiencias, lo
gue finalmente conduce a la formacion de este entorno. La comunicacion
social y emocional, el compromiso y el crecimiento personal, que dependen

de las experiencias que se comparten, son los factores que contribuyen a
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la creacion de este entorno. Todas estas variables se basan en las
experiencias compartidas. Existe una correlacion directa entre las
experiencias compartidas y cada uno de estos cuatro elementos. El
intercambio de experiencias es lo que da lugar a este entorno, y es a traves

de estos intercambios como se crea.

1.1. Clima social
«Es necesario un examen mas exhaustivo del medio ambiente para
discernir los comportamientos y respuestas de los individuos cuando
navegan por sus interacciones diarias con él. Esta investigacién no
debe centrarse Unicamente en las fluctuaciones fisicas, sino abarcar
también las cualidades positivas que pueden impartir los seres

humanos.»

En el intervalo de la conversacion sobre las caracteristicas del entorno
familiar presente en el interior de la vivienda, es posible que se utilice
la expresion «atmoésfera psicologica». Los cambios en las condiciones
del ambiente dentro de la familia pueden producirse de forma
inesperada incluso dentro de la misma familia. Esto es algo que puede
ocurrir incluso dentro de la misma familia. Esto se debe a que la
maleabilidad del clima es uno de los tres tipos de clima que pueden

manifestarse en un momento determinado. (19)

1.1.1. Edad del padre
Es la edad del padre en afios cumplidos, la importancia de la posicion
del padre se ve acentuada por el hecho de que, histéricamente, ha

sido su ingenio el que ha permitido aportar objetos tangibles para la
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conservacion de la casa. De hecho, el mantenimiento y la reparacion
del hogar son competencia del padre. En consecuencia, la autoridad
paterna asume una funcién esencial. A la inversa, es igualmente
imperativo reconocer las numerosas contribuciones historicas de las
mujeres que han sido significativas en el ambito del mantenimiento
domeéstico. (20)

1.1.2. Edad de la madre

Edad cronoldgica en afios cumplidos por la madre. Mientras que, en
muchas sociedades. Las madres se ocupan de la crianza, de la
conservacion de la casa, la preparacion de los alimentos, entre otras
tareas. El trabajo de la madre, tradicionalmente, se ha mantenido en
casa y esto ya es suficiente para decir que ellas son el sostén del
hogar. Muchas de las tareas que las madres realizan no son
reconocidas econdémicamente, pero son totalmente indispensables
para el futuro de los hijos y la cohesion familiar. También es cierto que,
en la sociedad moderna, las madres también se han convertido en el
sustento econémico del hogar, y en algunos casos reemplazando el
papel de los padres en este aspecto. Una gran proporcion de hogares
en las naciones en vias de desarrollo son monoparentales y alli la
disponibilidad, el carifio y la valentia que asumen las mujeres que
crian a sus hijos solas, sobresale de manera notable, incluso hasta

niveles de heroismo. (20)
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1.1.3. Estructura familiar
La estructura se ve influida por una serie de elementos, como la
manera en que se forma, el grado de coherencia de sus componentes
clave y la distribucion de los papeles de género y edad. Segun la
naturaleza de la propia familia, que es resultado de la naturaleza de
las circunstancias sociales e historicas, la estructura de la familia
viene dictada por la naturaleza de la propia familia. Existe una clara
correlacion entre la desigualdad que se da dentro del hogar de las
mujeres y la desigualdad que existe en la sociedad a la que
pertenecen las mujeres. Existe una clara correlacion entre la jerarquia
de conexiones que existe dentro de una cultura y la estructura

jerarquica de relaciones que existe dentro de esa sociedad. (21)

1.1.4. Zonaresidencial habitual
Cuando hablamos de «zonas rurales», nos referimos a explotaciones
que se consideran de tamafio mas bien grande y que se utilizan con
fines agricolas, ademas de proporcionar cuidados a los animales por
estos motivos. Cuando se trata de la industria relacionada con la
produccion de alimentos, generalmente se reconoce que estas
explotaciones constituyen un componente de dicha industria. Dentro
de esta region metropolitana se incluyen todas las megalopolis mas
notables que se pueden encontrar en diversas regiones del mundo.
Estas megaldpolis pueden encontrarse en todo el mundo. A través de
este método, se establece una relacién social, de vecindad y de

parentesco que, a la larga, se traduce en el establecimiento de
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interacciones y resultados mutuamente beneficiosos para todas las
personas implicadas. Dicho de otro modo, refuerza una conexion que,
en ausencia de ésta, seria débil. Como consecuencia de ello, la familia
se considera una unidad funcional constituida por un organismo
interno. Esta es una de las consecuencias que se produciran. Es
posible que ésta sea una de las consecuencias que puedan

preverse.(22)

1.1.5. Cohesién familiar

Esta faceta analiza hasta qué punto los individuos de una familia son
distintos o estan interconectados en su capacidad de prestarse ayuda
mutua. Su definicién es la cohesién emocional entre los individuos.
Una familia es un grupo de individuos que residen en estrecha
proximidad, estan emparentados por naturaleza y comparten
emociones, obligaciones, conocimientos, tradiciones, principios,
leyendas y convicciones comunes, segun las definiciones anteriores.
Cada miembro de la familia cumple una funcién especifica que facilita
la preservacion del equilibrio familiar. Del mismo modo, la familia es
una entidad dinamica, adaptable e inventiva que demuestra tanto

resistencia como accion cuando lo considera esencial. (24)

1.1.6. Expresividad familiar

La expresiéon «expresividad emocional» (EE) no es sélo una frase que
especifica la forma en que se expresan las emociones, sino que

también es un término que simboliza el potencial de las personas para
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transmitir sus ideas a través de comportamientos que pueden
observarse a lo largo de su vida. A la vez que es uno de los
componentes mas importantes del proceso a la hora de satisfacer
esos criterios, la familia es un componente esencial que desempeiia
un papel importante en el proceso de satisfacer los requisitos de sus
miembros. La familia es una entidad que sirve como necesidad
esencial, teniendo en cuenta todos los factores mencionados. Para
ofrecer una explicacion de por qué esto es asi, la razon es que los
nifios descubren inicialmente la capacidad de satisfacer sus deseos
mas basicos en el marco de la estructura familiar. Esta es la razén por
la que esto es asi. El hecho de que esto sea asi les facilita la
integracion en el entorno social que les rodea, lo que a su vez hace
que les resulte menos dificil hacerlo en el contexto del entorno social.

(24)

1.1.7. Manejo del conflicto

Existe la posibilidad de que uno, varios o todos los integrantes de la
unidad familiar, formada por los padres, los hijos y los hermanos,
estén en desacuerdo entre si. EI motivo es que existen algunas
diferencias entre ellos. Todos y cada uno de los integrantes de la
unidad familiar se encuentran al mismo tiempo. En muchos casos, una
disputa comenzara con una declaracion, un malentendido, un
problema con las expectativas o una liberacion de tensiones dentro de
la relacion. Todas estas son causas tipicas de los desacuerdos. Una

definicion de desacuerdo dice que es «algo que esta en proceso», y
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hay muchos casos en los que estas cosas son el punto de partida.
Hay muchas formas distintas de que comience una disputa. Es
concebible que comience cualquier cosa. Por decirlo de otro modo, es
un punto de referencia para cualquier cosa que ahora esté llevando a
cabo las actividades que tiene previstas. Por otra parte, el inicio de
una pelea también puede llevarse a cabo mediante otras técnicas,

dependiendo de las particularidades del escenario. (24)

Aunque ninguna familia es intachable, no todo es terrible. Aunque
todas las familias alegres comparten ciertas caracteristicas, cada
familia desgraciada es Unica en su tristeza. Con frecuencia, las
familias se enfrentan a multitud de retos que se acumulan y dan lugar
a angustia psicologica, discordia e incluso trastornos entre sus

miembros.

1.1.8. Autonomia
Para que se produzca el aprendizaje permanente, la autonomia es
esencial. La percepcion de la responsabilidad personal por los propios
actos y decisiones se refuerza a medida que los nifios y adolescentes

adquieren responsabilidades y asumen obligaciones adicionales. (24)

El entorno primario para la socializacion del nifio es, inicialmente, la
familia. En este entorno es donde se descubren los modelos de
aprendizaje y donde los individuos inician el desarrollo de habilidades
capacidades, sociales y vinculos socioemocionales que sirven de
base segura para el incremento de sus aptitudes y actitudes

interpersonales. Es esencial reconocer que, aunque la familia es sin
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duda una fuerza socializadora influyente, el entorno y la escuela

también desempefian papeles cruciales.

1.1.9. Orientacién a metas

La finalidad del asesoramiento familiar es proporcionar un tipo de
intervencion de apoyo destinada a ayudar en la resolucién de
inconvenites y promover la toma de decisiones basadas en
informacion precisa. Ademas de facilitar la resolucién de disputas, sus
objetivos clave son apoyar la formacién de relaciones sanas dentro de
la unidad familiar y permitir la resolucion de conflictos. Ademas, el
objetivo de la terapia de grupo es facilitar el proceso de toma de
decisiones basadas en una representacion exacta de los hechos. El
uso de esta intervencién es algo que se espera utilizar para alcanzar
los objetivos que se han esbozado anteriormente. El objetivo de este
servicio concreto es mejorar el bienestar psicolégico y material de la
unidad familiar para lograr el objetivo de mejorar el bienestar general
de la unidad familiar. Este servicio especifico esta orientado a mejorar

las dos partes de la vida familiar a las que se dirige. (24)

1.2. Clima familiar
«Engloba las percepciones e interpretaciones que los miembros
tienen del entorno que les rodea. La investigacion ha demostrado que
influye significativamente no solo en el comportamiento, sino también
en el crecimiento social, fisico, emocional e intelectual de sus

integrantes.». (25)
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Es propdésito del estudio del desarrollo familiar realizar un examen de
los componentes que integran la técnica antes mencionada para
alcanzar el objetivo de obtener un conocimiento de la dinamica que se
da en el seno de las familias. Esto permitira que la investigacion
cumpla su objetivo de obtener este conocimiento. Para lograr el
objetivo de adquirir esta informacion, se practica lo siguiente. La forma
en que las familias ven e interpretan la realidad, asi como el impacto
posterior que esto tiene tanto en las propias familias como en el
entorno en el que siguen habitando, son todos ellos ejemplos de las
dindmicas que constituyen este fendmeno. Estas dinamicas pueden
observarse en diversos contextos, algunos de los cuales incluyen las
conexiones, interacciones e interconexiones que existen en el seno

de las familias.

1.2.1. Intelectual
En el contexto del funcionamiento de la unidad familiar, cada miembro
de la familia aporta su propia coleccion de atributos caracteristicos de
su personalidad. Los individuos que componen la familia no son los
anicos que se ven afectados por ello; la familia en su conjunto también
se ve afectada. Por otra parte, esto depende de las particularidades
del asunto que ahora se debate. Existe la posibilidad de que estos
rasgos se correlacionen con los de los deméas miembros de la familia
en su seno. Al final, esto lleva a la construccion de una enorme red de
encuentros interpersonales, cada uno de los cuales tiene su propio

conjunto de rasgos distintivos, que denominaremos «personalidad
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familiar». En conjunto, estas interacciones constituyen una vasta red.

(25)

Por lo tanto, la familia se conceptualiza como una unidad funcional de
un organismo; en este sentido, se caracteriza por la sociabilidad, el
parentesco y la proximidad, que generan influencias e interacciones
reciprocas. El desarrollo y el nivel de madurez de sus miembros

vienen determinados por el funcionamiento interno de la familia.

1.2.2. Socio recreativo

Como ilustracion, es un excelente ejemplo de actividad en la que
todos y cada uno de los miembros de la familia pueden encontrar
agradable participar. Algunos ejemplos de actividades que se ajustan
a esta descripcién son ir de excursion por un parque, dar un paseo en
bicicleta o ir de picnic. Otros ejemplos son ir de excursion por un
parque. A efectos de proporcionar una ilustracién de una accién, todas
y cada una de ellas son un ejemplo excelente. Si tenemos en cuenta
todas las actividades de las que hemos hablado hasta ahora, el
término «actividades de ocio» engloba una gran variedad de
actividades. Mientras realiza esta actividad, considere la posibilidad
de visitar una galeria o un museo. Seria una opcion a la mera
participacion en la actividad que se ofrece. Tal vez descubra que se
trata de una experiencia mas interesante para usted de lo que habia

previsto. Participar en esta actividad le brinda la oportunidad de
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adquirir mas valor educativo, y éste seria un enfoque adicional que

podria utilizarse para aumentar ese valor. (25)

La recreacion favorece en cada sujeto diversos espacios que le
permitan usar de manera consecuente el tiempo libre. De esto, surge
la necesidad de generar espacios de convivencia social debidamente

planeados y con una meta adecuadamente establecida.

1.2.3. Moralidad y religiosidad

La moral se desarrolla en el ambito familiar en la medida en que cada
uno de los miembros asuman su propia responsabilidad en el
reconocimiento y ejercicio de sus propios derechos, obligaciones y
compromisos que implican vivir en familia como la convivencia

pacifica, la fidelidad, el amor, el cuidado, el respeto mutuo.

Es responsabilidad de cada uno de los integrantes de la familia
organizar a los demas elementos del ambiente familiar de acuerdo con
las creencias politicas o religiosas que sirven de principal fuente de
inspiracion para la familia. Esta capacidad se basa plenamente en el
hecho de que la familia esta obligada a cumplir con esta
responsabilidad. Teniendo en cuenta que la familia es la entidad
encargada de organizar a las personas, se cre0 esta capacidad.
Cuando se trata del proceso de establecimiento de la religion, la
familia es el componente mas significativo, ya que actia como la base
sobre la que se crea la religion. Por esta razon en particular, la familia

es el participante mas significativo del grupo. A lo largo de todo el
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proceso de establecimiento de la relevancia de la familia, se tiene en

cuenta esta perspectiva. (25)

1.2.4. Organizacion

Se refiere al ordenamiento de la familia en las funciones,

responsabilidades y tareas. (25)

Cuando se trata de las personas mas vulnerables de la sociedad, es
la familia la que puede velar por ellas, cuidarlas, protegerlas y
prestarles ayuda. Familia es el nombre que recibe esta institucion en
particular. Somos la Unica organizacion en todo el mundo que es
capaz de lograr todas estas cosas, y esa organizacion es realmente
ésta. Todos los demas lugares de negocios son incapaces de cumplir
estos requisitos; no hay ningun otro lugar de negocios que sea capaz
de tal cumplimiento. En ese lugar en particular, sélo habia una
persona a la que se le descubrié esa identificacién particular. Todos y
cada uno de los aspectos de la familia, incluidos su significado, su
lugar y el papel que desempeiia dentro de las sociedades, son
completa e incuestionablemente evidentes. Sin sombra de duda, la
familia es capaz de desempefar con sencillez todas estas
responsabilidades. Con respecto a cualquiera de estos asuntos, no
hay espacio para el debate o el desacuerdo. No hay lugar para la
contencion. La organizacion familiar se refiere a un arreglo estratégico
de los miembros de un hogar que sirve al doble propdsito de proveer
para sus necesidades diarias y equiparlos para una existencia eterna

como una familia en el dominio de Dios.
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1.2.5. Control

El control parental consiste en una serie de medidas tecnoldgicas o
sistema que permite a los padres monitorizar, restringir y limitar el uso

de los dispositivos como ordenadores, tablets o méviles. (25)

Existen mecanismos de control social que deben ser tenidos en
cuenta por quienes realizan el trabajo de intervencion, con el objetivo
de propiciar un ambiente mas estable y equilibrado. En este sentido
hemos querido dar a conocer algunas de las manifestaciones de
control social que tienen lugar en la familia, lo que posibilitaria
concebir estrategias de ayuda y asesoramiento para la solucion de las
diversas problematicas que aparecen en su seno. El conocimiento de
las familias puede facilitar la labor encaminada a reducir la intensidad
de sintomas dificiles (suicidio, incesto, malos tratos, alcoholismo,
entre otros). Desde nuestro punto de vista es muy importante con
templar a la familia desde su sistema de roles, pues éstos son los que
ordenan la estructura de las relaciones de familia, es un conjunto de
actividades normativas que pueden presentarse como una de las

formas en que se puede ejercer el control social.

2. Autoconcepto
Se refiere al autoconcepto de un individuo. Se postula que esta
autoconciencia influye en diversos ambitos del desarrollo humano, como el
crecimiento social y emocional, el avance cognitivo, el conocimiento y la

utilizacion de estrategias orientadas a objetivos. (26)
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7

El autoconcepto esla imagen que hemos creado sobre nosotros
mismos. No una imagen solamente visual, desde luego; se trata mas bien
del conjunto de ideas que creemos que nos definen, a nivel consciente e

inconsciente.

Durd y Garaigordobil sostienen que, aunque los términos «autoconcepto» y
«autoestima» se aplican con frecuencia indistintamente, la «autoestima» es,
en sentido estricto, el componente evaluativo del «autoconcepto», que
pertenece al «autoconocimiento». La evaluacion del autoconcepto de un
individuo esta interconectada con diversas facetas de su personalidad. En
consecuencia, los resultados derivados de la evaluacion sirven como

indicadores de la conducta posterior.

Bases tedricas: Autoconcepto

El autoconcepto y la coherencia (ser consecuente con uno mismo) son
atributos significativos de esta «red de ideas sobre el yo». Lo anterior esta

relacionado con la definicién de autoestima global.

Se evalla y aprecia a través de la interaccion entre los sistemas de valores
(o la forma en que el individuo particulariza un determinado modo de
razonamiento sobre la informacion) y los sistemas de estilos (o la
incorporacion selectiva de los elementos mas afectivos de dicha
informacion). La coordinacion de lo que el sujeto ya posee con lo que es

novedoso incorporar genera esta acumulacion de informacion elaborada.

Lo més peligroso de tener un auto-concepto distorsionado es que de manera

subconsciente siempre trabajamos para demostrar que este auto-concepto
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es cierto. Por ejemplo, si nos consideramos una persona poco atractiva,
entonces no nos motivaremos para hacer cualquier cosa con la que
lleguemos a ser atractivos; este auto-concepto podria impedir que tratemos

de seguir una dieta saludable o que compremos ropa atractiva.

2.3. Marco conceptual

Autoconcepto.

Los individuos que estan atravesando el proceso de analisis son capaces
de evaluar la critica, el juicio y la observacion que estan haciendo otros
individuos que también estan atravesando el proceso de analisis que ellos
estan atravesando dentro del contexto de un marco psicologico. Esta
evaluacion puede tener lugar en el contexto del marco psicologico. La
razon de ello es que el individuo esté atravesando el proceso de analisis a
su propio nivel. La razén de ello es que el individuo esta pasando por el
proceso de ser evaluado, que es la razén de ello. Esta es la razén por la
gue las cosas son como son. La palabra «ello» es utilizada por todos y
cada uno de los colaboradores en todas y cada una de las numerosas
afirmaciones que componen la coleccién. Esto se hace para hacer

referencia a la funcion Unica que tiene esta disposicién.

El Autoconcepto juega un papel primordial sobre la conducta, siendo el
motor interno de muchas de las decisiones que tomamos en nuestra vida.
Repercute directamente sobre los objetivos y las metas fijadas por el
individuo, y en funcion de nuestro éxito o fracaso, condicionara el nivel de

autoconcepto. (29)
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Clima familiar.

La dinamica familiar se define por un conjunto de elementos que
constituyen este concepto. Las estrategias de comunicacion y la estructura

jerarquica de la familia constituyen estos factores psicologicos. (28)

Familia

Su definicion es un colectivo de individuos, normalmente emparentados
por linaje o afiliaciones politicas sin distincion de grado, que residen en

estrecha proximidad y con frecuencia ocupan un domicilio completo.

Poder de la familia en la educacion.

El nucleo familiar desempefia un importante valor significativo y, en
algunos casos, determinante en su desarrollo holistico; los procesos de
socializacion e integracién también se configuran en el seno de la familia

utilizando un conjunto particular de valores y normas. (27)
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CAPITULO Il

PROCEDIMIENTO METODOLOGICO DE LA INVESTIGACION

3.1. Disefio de investigacion
Tiene un disefo de investigacion no experimental, en la cual se observaron
los fendbmenos o sucesos tal y como se dan en su contexto natural, para

después analizarlos. (30)

El presente disefio corresponde al presente esquema:

Clima familiar =) autoconcepto

Donde:

M = Muestra

V1= Clima social familiar

V2= Autoconcepto

R = Correlacion de las variables
3.2 Tipo deinvestigacion:

Esta investigacion es de tipo correlacional, de corte transversal. Definida
como aquel tipo de investigacion en la cual podemos medir dos o0 mas

variables. (31)
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3.3

3.4 Poblacién y muestra

Enfoque:

Es de enfoque cuantitativo porque utilizé la recoleccion y el analisis de

datos y se basa en medicion numérica. (30)

Métodos aplicados a la investigacion

Se empledé el método logico deductivo para aplicar los principios

identificados a situaciones especificas. La metodologia aplicada es la

deduccioén analitica.

Poblacion:

El marco poblacional de este trabajo esta constituido por 120 estudiantes

del quinto y sexto de primaria de la Institucion Educativa “Primaria” 70173.

Grado seccion
Quinto grado A
Quinto grado B
Quinto grado C
Sexto grado A
Sexto grado B
Sexto grado C

Total

Muestra:

29 estudiantes

22 estudiantes

17 estudiantes

20 estudiantes

20 estudiantes

12 estudiantes

120 estudiantes

No realizaremos seleccién de muestra porque se ha trabajado con el total

de la poblacion que son 120 estudiantes.
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Criterios de inclusion:

Estudiantes adolescentes de primero a quinto que asisten en el periodo

de nivelacion

- Estudiantes de primaria, con edades entre los 11 y 12 afos. Estudiantes

de ambos sexos.

- Estudiantes que no tengan desercién escolar.

Estudiantes que firmen el consentimiento informado

Criterios de exclusion:

Se excluye de la presente investigacion a los estudiantes que no asisten
al periodo de nivelacion.
- Se excluye de la investigacién a los estudiantes que invalidaron los
instrumentos.
- Se excluye en la investigacion a los estudiantes con necesidades
educativas especiales
- Se excluyen a los que no firmen el consentimiento informado.
- Estudiantes que no firmen el asentimiento informado
3.5 Técnicas, instrumentos y fuentes de investigacion
Variable 1:
Técnica: Se utilizo la entrevista sobre el clima social familiar
Instrumento: Sera la guia de entrevista sobre el clima social familiar que
sera aplicado en cada aula; se brindé a cada estudiante una explicacion
clara. Esta conformada por dos dimensiones, la dimensién social y familiar
y por 10 sub escalas, el proceso de calificacion de este conjunto de items,

que consta de 90 items y requiere respuestas tipo Likert entre «F» y «V»
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(Anexo 1), debe tener en cuenta el documento de respuesta. Cada
ocurrencia vale un punto. Se necesitardn unos veinte minutos para
aplicarlo.

Ficha técnica Denominacion Escala FES de clima social en la familia
Autores: R. H. Moos y E.J. Trickett

Significacién: Evalla las caracteristicas socio familiares.

Tipificacién: Baremos para la manera particular o en grupo familiar
elaborados y aplicados previamente en otras instituciones.

Validez y confiabilidad: Antes de su aplicacion en los estudiantes de la
IEP en Juli, se realiz6 la validacion por juicios de expertos. En cuanto a la
fiabilidad, la técnica de consistencia interna arroja coeficientes de fiabilidad
qgue oscilan entre 0,80 y 0,91, con una media de 0,89 para la prueba
individual. Las areas de coherencia, expresion intelectual cultural y

autonomia son las que presentan mayores coeficientes de fiabilidad.

Variable 2

Técnica: Se utiliz6 la entrevista.

Instrumento: Se utilizd6 una guia de entrevista. Estd compuesto por 48
items dividido en 6 dimensiones: autoconcepto fisico, social, familiar,
intelectual, personal y de sensacion de control; cada item tiene 5 opciones
de respuesta

Para obtener los resultados se suma los puntos obtenidos

v'Autoconcepto alto (<43 -60>)
v'Autoconcepto medio (<33 - 46>)

v Autoconcepto bajo (<20 - 33>)
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Ficha técnica
Denominacién: Guia de entrevista de autoconcepto Garley Autora: Belén

Garcia Torres

Tiempo de aplicacion: La aplicabilidad abarca desde la edad en que los
nifios alcanzan un dominio evidente de la lectura (aproximadamente entre
los 7 y los 8 afos) hasta su graduacion en educacién secundaria
(aproximadamente entre los 17 y los 18 afos). A menos que el individuo
evaluado presente algun obstaculo, en cuyo caso puede administrarse

individualmente, el procedimiento se lleva a cabo en grupos.

Confiabilidad y validez
De igual manera que el instrumento anterior se hizo validar por juicio de

expertos a fin de que tenga las garantias del caso. (Anexo 4)

En cuanto a la fiabilidad, que se determind mediante el coeficiente alfa de
Cronbach, alcanz6 un valor de 0,87, que se considera indicativo de una
fuerte consistencia interna; en otras palabras, el instrumento de
autoconcepto de Garley permite generar puntuaciones que son fiables.

La consistencia interna de las variables se evalu6 en las subescalas. La
subescala fisica obtuvo la puntuaciébn mas alta, 0,74, seguida de la
subescala intelectual, 0,73, y la subescala de aceptacion social, 0,68. La
subescala de autoevaluacion personal obtuvo la puntuacién de 0,59.

La subescala de sensacion de control un .50 y la familiar un .42,

presentando asi los niveles mas bajos.
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Fuentes

Entre las fuentes de investigacion que aplica en este trabajo se tiene:
Fuentes primarias

Fueron todos aquellos alumnos a quienes se les aplico los instrumentos de
investigacion. En este caso, los datos provienen directamente de la
poblacién de estudio.

Fuentes secundarias

Para los trabajos en el sector salud existen muchas fuentes secundarias,
en este trabajo de tesis nuestras fuentes secundarias fueron los registros
de datos de nébminas de matricula, textos y el internet, ya que actualmente
existe la tendencia de colgar la informacion institucional en las paginas

Web de la institucion educativa en la cual se desarrollo la investigacion.

3.6 Contrastacion de hipétesis
El contraste de hipétesis basado en pruebas de significacion consiste en
calcular la probabilidad de que se dé un resultado como el obtenido en la
muestra, partiendo del uso de instrumentos estadisticos que permiten esto,
es asi que la evaluacion estadistica utilizada fue la de chi 2, que se emplea
en analisis categoricos de variables cuando se establecen relaciones entre

ellas.

3.7 VALIDEZ Y CONFIABILIDAD DEL INSTRUMENTO

Validez
Como se menciono anteriormente ambos instrumentos que se utilizaron en

la investigacion han sido validados por 2 expertos en el tema (Anexo 4).
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Este proceso se trata, pues, de una validacion de contenido cuyos objetivos
son analizar y valorar los descriptores del baremo inducido, asi como
comprobar si los items seleccionados miden todas las categorias o
descriptores que se desea medir y que caracterizaran a la prueba de

exposicion oral académica.

Confiabilidad

La confiabilidad de los instrumentos se determiné con el alfa de Cronbach
cuyo resultado global es 0.830 para el instrumento que medira el clima
social familiar y 0.952 la guia de entrevista que medird la variable
autoconcepto. El alfa de Cronbach es una medida estadistica, la cual se
utiliza generalmente como una medida de consistencia interna o
confiabilidad de un instrumento psicométrico (que utiliza escalas de Likert).
Cuantifica qué tan bien un conjunto de variables o items mide un aspecto
latente Unico y unidimensional de los individuos a partir de la aplicacion de
un cuestionario.

se calcula asi:

Donde:

Es la varianza del item i.

2 es la varianza de los valores totales observados.
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Es el nUmero de preguntas o items.

En este caso el resultado de la confiablidad del alfa de Cronbach es:

Instrumento que medird el clima social familiar:

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N de
Cronbach elementos

,830 90

Instrumento que medira el autoconcepto:

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N de
Cronbach elementos

,952 48

3.8 Plan derecoleccion y procesamiento de datos

Primero se ha solicitado autorizacién a la institucién educativa primaria a
fin que nos garantizé el acceso al trabajo con los escolares, dicho proceso
se realizo recién cuando nos aprobo el proyecto con resolucién.

El ambito en el cual se realizé la investigacion fue en las aulas de la
institucion educativa primaria 70173 del Distrito de Juli.

En cuanto al tiempo de ejecucién se dio inicio en el mes de marzo hasta

mayo del 2024.

Procesamiento de datos
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Una vez recopilado los datos se realizo la organizacion de los mismos para
posteriormente ingresarlos a la base de datos creado en el software SPSS
Los datos se codificaron, cuantificaran y procesaran mediante el programa
SPSS vy luego se elaboraron tablas estadisticas, que serviran para su

analisis e interpretacion.

Los resultados logrados se compararon con los antecedentes y con los
fundamentos tedricos examinados para facilitar la interpretacion y el

debate de los datos.

El enfoque que utilizaremos incluird la utilizacién de un nivel de confianza
(IC) del 95%, junto con un valor de p<0,05, que se considera muy
significativo. Los resultados se presentaron en tablas con dos entradas
cada una, con la intencion de facilitar su interpretacion y analisis

estadistico.
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CAPITULO IV
RESULTADOS Y DISCUSION

4.1 Resultados y discusion
El objetivo general es: Analizar la asociacion entre el clima social familiar y
el autoconcepto de los estudiantes del quinto y sexto grado de la institucion
educativa primaria 70173 Distrito de Juli 2024., se presenta 15 tablas

estadisticas.

Como se explicara mas adelante, se identificé una correlacion estadistica
entre las variables teniendo en cuenta los resultados obtenidos del

tratamiento estadistico de los datos.:

OFICINA DE |NVEST|GAC|GN http://repositorio. uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




VICERRECTORADOG DE

TESIS UANCV \3) | INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

TABLA 1. EDAD DEL PADRE ASOCIADO AL AUTOCONCEPTO DE LOS ESTUDIANTES DEL QUINTO Y SEXTO
GRADO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PRIMARIA 70173 DISTRITO DE JULI 2024.

Autoconcepto

Total
Edad del padre Autoconcepto Autocon_cepto Autocopcepto
alto medio bajo
fi % fi % fi % fi %
29 — 35 afos 5 4,2 25 20,8 20 16,7 50 41,7
36 — 42 afos 8 6,7 26 21,7 7 5,8 41 34,2
43 - 49 afos 4 3,3 10 8,3 15 12,5 29 24,2
Total: 17 14,2 61 50,8 42 35,0 120 100,0
Fuente: Guia de entrevista
X2ca= 101,691 P=0,030 ES SIGNIFICATIVA
X2ap= 9,488 Gl=4
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Siendo nuestro primer objetivo especifico: Identificar los indicadores del clima
social asociados al autoconcepto de los estudiantes del quinto y sexto grado, se

trabajo 9 tablas de triple entrada.

Observando la tabla 1, vemos: Edad del padre asociado al autoconcepto de los
alumnos del quinto y sexto grado, se hallé el 41,7 % tiene 29 — 35 afios, el 34,2%

tiene 36 — 42 afos y el 24,2% tiene 43 49 afios.

Un grupo de estudiantes con padres que tienen entre 36 — 42 afios, el 21,7%
tienen un autoconcepto medio, el 6,7% tienen un autoconcepto alto, mientras el
otro grupo de padres que tienen 29 — 35 afios, el 16,7% tienen un autoconcepto
bajo y el 16,8% tienen un autoconcepto bajo al igual que el grupo de padres que

tienen 43 — 49 afios con un 12,5%.

Se utilizo 5% de error y una significancia de p<0,05, con X?cal=10,691 mayor
X?tab=9,488, con GI=4 y un P=0,030, es significativa, el indicador: Edad del

padre.

Segun Mata M, Serrano M. (4) obtuvo en su investigacion la evidencia entre la
edad del padre y el ambiente social familiar en vista que ayuda en la formacion
de los hijos y sus personalidades, ya que es el punto focal de la familia 'y a la
vez instruye y dota a los hijos de habilidades para resolver problemas, asi como

de la capacidad de aceptar y adherirse a las normas y convenciones sociales.
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TABLA 2. EDAD DE LA MADRE ASOCIADO AL AUTOCONCEPTO DE LOS ESTUDIANTES DEL QUINTO Y SEXTO
GRADO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PRIMARIA 70173 DISTRITO DE JULI 2024.

Autoconcepto
Total
Edad de la madre Autoconcepto Autoconcepto Autoconcepto
alto medio bajo
fi % fi % fi % fi %
29 — 35 afos 5 4,2 26 21,7 12 10,0 43 35,8
36 — 42 afios 9 7,5 24 20,0 11 9,2 44 36,7
43 — 49 anos 3 2,5 11 9,2 19 15,8 33 27,5
Total: 17 14,2 61 50,8 42 35,0 120 100,0
Fuente: Guia de entrevista
X2ca= 11,597 P=0,021 ES SIGNIFICATIVA
X?1ap=9,488 Gl=4
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Observando la tabla 2, vemos: Edad de la madre vinculado al autoconcepto de
los alumnos del quinto y sexto grado, se hall6 el 36,7% tienen de 36 — 42 afos,

el 35,8% tienen de 29 — 35 afios y el 27,5% tienen entre 43 — 49 afos.

Un grupo de estudiantes que sus madres que tienen entre 29 — 35 afios, el
21,7% tienen un autoconcepto medio y el 10,0% tienen un autoconcepto bajo,
mientras que el otro grupo de madres que tienen entre 36 - 42 afios, el 20,0%
un autoconcepto medio, el 7,5% tienen autoconcepto alto y el otro grupo de

madres que tienen entre 43 - 49 afios, el 15,8% tienen un autoconcepto bajo.

Se empleo un 5% de margen de error y una significancia de p<0,05, con
X2cal=11,597 mayor X?tab=9,488, con Gl=4 y un P=0,021, es significativa, el

indicador: Edad de la madre.

Soto, M.; Rodriguez, J. (5) encuentra relacién relevante entre la edad materna y
el ambiente social familiar. Similar resultado hallamos en este trabajo en la cual
debe reconocerse que la contribucién de las madres en la crianza de los nifios
es el pilar fundamental, a pesar de que en muchas sociedades el papel del padre
se considera fundamental debido a su convencion histérica de proporcionar

bienes materiales.
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TABLA 3. ESTRUCTURA FAMILIAR ASOCIADO AL AUTOCONCEPTO DE LOS ESTUDIANTES DEL QUINTO Y
SEXTO GRADO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PRIMARIA 70173 DISTRITO DE JULI 2024.

Autoconcepto
. Total
Estructura familiar Autoconcepto Autoconcepto Autoconcepto
alto medio bajo
fi % fi % fi % fi %

Familia nuclear 13 10,8 40 33,3 0 0,0 53 44,2
Familia monoparental 0 0,0 0 0,0 13 10,8 13 10,8
Familia extendida 4 3,3 21 17,5 15 12,5 40 33,3
Familia reconstruida 0 0,0 0 0,0 14 11,7 14 11,7
Total: 17 14,2 61 50,8 42 35,0 120 100,0
Fuente: Guia de entrevista

X2ca= 79,622 P=0,000 ES SIGNIFICATIVA

X2ap=12,592 Gl=6
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Observando la tabla 3, vemos: Estructura familiar asociado al autoconcepto de
los alumnos del quinto y sexto grado, se hallo el 44,2% tienen una familia
nuclear, el 33,3% tienen una familia extendida, el 11,7% tienen una familia

reconstruida y el 10,8% tienen una familia monoparental.

Un grupo de estudiantes que tienen una familia nuclear, el 10,8% tienen un
autoconcepto alto, 33,3% tienen un autoconcepto medio, mientras que el otro
grupo que tiene una familia extendida, el 17,5% tienen un autoconcepto medio,
el 12,5% bajo. Del mismo modo que el grupo con una familia reconstruida el

11,7% es bajo.

Se utilizé un margen de error del 5% y una significancia de p<0,05, con
X2cal=79,622 mayor X?*tab=12,592, con GI=6 y un P=0,000, es significativa, el

indicador: estructura familiar.

Segun Monserrat, M. El tamafio y la composicion de la familia vienen
determinados por su estructura organizativa, el grado de unidad entre sus
miembros fundamentales y la forma en que se distribuyen las categorias de

género y edad. (6)
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TABLA 4. ZONA DE RESIDENCIA HABITUAL ASOCIADO AL AUTOCONCEPTO DE LOS ESTUDIANTES DEL
QUINTO Y SEXTO GRADO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PRIMARIA 70173 DISTRITO DE JULI 2024.

Autoconcepto
Total
Zona de residencia habitual Autoc;(l)tr:)cepto Autoconcepto Autoconcepto
medio bajo
fi % fi % fi % fi %
Zonarural 0 0,0 21 17,5 39 32,5 60 50,0
Zona urbana 17 14,2 40 33,3 3 2,5 60 50,0
Total: 17 14,2 61 50,80 42 35,0 120 100,0
Fuente: Guia de entrevista
X?ca= 53,775 P=0,000 ES SIGNIFICATIVA
X2ab= 5,991 Gl=2
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Observando la tabla 4, vemos: Zona de residencia habitual asociado al
autoconcepto de los alumnos del quinto y sexto grado, se hall6 el 50,0% es de

la zona rural y el 50,0% es de la zona urbana.

Un grupo de estudiantes que son de la zona urbana, el 33,3% tienen un
autoconcepto medio, el 14,2% alto. Mientras el otro grupo de estudiantes que

son de la zona rural el 32,5% tienen un autoconcepto bajo, el 17,5% es medio.

Se utilizo un margen de error del 5% y una significancia de p<0,05, con
X2cal=53,775 mayor X?tab=5,991, con GI=2 y un P=0,000, es significativa, Zona

de residencia habitual.

Segun Pelaez, S. (7) concluyo que el término “zona rural” denota
predominantemente a poblaciones de zonas campesinas con limitaciones en
diferentes aspectos y en cuanto a las zonas urbanas son las que se fundan las
principalmente con algun tipo de desarrollo. Por lo tanto, la familia se
conceptualiza como una unidad funcional de un organismo cuyo clima familiar
se caracteriza por las condiciones y entornos en las cuales se desarrolla
sociabiliza, el parentesco y la proximidad, que generan influencias e

interacciones reciprocas.
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TABLA 5. COHESION FAMILIAR ASOCIADO AL AUTOCONCEPTO DE LOS ESTUDIANTES DEL QUINTO Y
SEXTO GRADO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PRIMARIA 70173 DISTRITO DE JULI 2024.

Autoconcepto Total
., . Autoconcepto Autoconcepto Autoconcepto
Cohesion familiar
alto medio bajo
fi % fi % fi % fi %
Adecuado
16 13,3 25 20,8 0 0,0 41 34,1
Regular 1 0,8 36 30,0 8 6,7 45 37,5
Deficiente 0 0,0 0 0,0 34 28,3 34 28,3
Total: 17 14,2 61 50,8 42 35,0 120 100,0
Fuente: Guia de entrevista
X2cq= 112,082 P=0,000 ES SIGNIFICATIVA
X2ap= 9,488 Gl=4
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Observando la tabla 5, vemos: Cohesion familiar asociado al autoconcepto de
los alumnos del quinto y sexto grado, se hall6 el 37,5% es regular, el 34,1% es

adecuado y el 28,3% es deficiente.

Un grupo de estudiantes que tienen una cohesién familiar regular, el 30,0% tiene
un autoconcepto medio, mientras que el otro grupo de estudiantes que tienen
una cohesion familiar deficiente, el 28,3% tienen un autoconcepto bajo, del
mismo modo el otro grupo de estudiantes con una cohesion familiar adecuado,

el 20.8% tienen un autoconcepto medio, el 13,3% es alto.

Se empleo un margen de error del 5% y una significancia de p<0,05, con
X2cal=112,082 mayor X?tab=9,48, con Gl=4 y un P=0,000, es significativa, el

indicador: Cohesion familiar.

Botello, B.; en su investigacién sobre esta dimension (8) Analiza en qué grado
los miembros de la familia son diferentes o estan interrelacionados y pueden
ofrecerse ayuda mutuamente. De acuerdo con las definiciones anteriores, la
familia se define como una unidad cohesiva formada por individuos que residen
en estrecha proximidad, estan emparentados de algin modo y comparten
emociones, obligaciones, conocimientos, tradiciones, principios, leyendas y

convicciones comunes.
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TABLA 6. EXPRESIVIDAD FAMILIAR ASOCIADO AL AUTOCONCEPTO DE LOS ESTUDIANTES DEL QUINTO
Y SEXTO GRADO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PRIMARIA 70173 DISTRITO DE JULI 2024.

Autoconcepto Total
Expresividad familiar Autoconcepto  Autoconcepto  Autoconcepto
alto medio
bajo
fi % fi % fi % fi %
Adecuado
13 10,8 24 20,0 0 0,0 37 30,8
Regular 4 3,3 37 30,7 13 10,8 54 45,0
Deficiente 0 0,0 0 0,0 29 24,2 29 24,2
Total: 17 14,2 61 50,8 42 35,0 120 100,0
Fuente: Guia de entrevista
X2ca= 86,629 P=0,000 ES SIGNIFICATIVA
X2ap= 9,488 Gl=4
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Observando la tabla 6, vemos: Expresividad familiar asociado al autoconcepto
de los alumnos del quinto y sexto grado, se hall6 el 45% regular, el 30,8% es

adecuado y el 24,2% es deficiente.

Un grupo de estudiantes que tienen un expresividad familiar regular, el 30,7%
tienen un autoconcepto medio, mientras que el otro grupo de estudiantes que
tienen un expresividad familiar deficiente, el 24,2% tienen un autoconcepto bajo,
del mimo modo el otro grupo de estudiantes que tienen un expresividad

adecuada, el 20,0% tienen un autoconcepto medio, el 10,8% es alto.

Se empleo un margen de error del 5% y una significancia de p<0,05, con
X2cal=86,629 mayor X*tab=9,488, con Gl=4 y un P=0,000, es significativa, el

indicador: Expresividad familiar.

Estrada, E.; en su articulo (9) manifiesta que la capacidad de un individuo para
manifestar sus estados emocionales a través de comportamientos observables
se denomina expresividad emocional (EE). Garantizar que se satisfacen las
necesidades de los miembros es una funcion familiar fundamental, dado que es
en el seno de la familia donde los nifios adquieren inicialmente la capacidad de
satisfacer sus necesidades fundamentales, facilitando asi su integracion en el

entorno social mas amplio.
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TABLA 7. MANEJO DEL CONFLICTO ASOCIADO AL AUTOCONCEPTO DE LOS ESTUDIANTES DEL QUINTO Y
SEXTO GRADO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PRIMARIA 70173 DISTRITO DE JULI 2024.

Autoconcepto Total
Manejo de conflicto Autoconcepto Autoconcepto Autoconcepto
alto medio bajo
fi % fi % fi % fi %
Adecuado
4 3,3 25 20,8 0 0,0 29 24.2
Regular 13 10,8 36 30,0 8 6,7 57 47.8
Deficiente 0 0,0 0 0,0 34 28,3 34 28,3
Total: 17 14,2 61 50,8 42 35,0 120 100,0
Fuente: Guia de entrevista
X2ca= 92,299 P=0,000 ES SIGNIFICATIVA
X2ap= 9,488 Gl=4
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Observando la tabla 7, vemos: Manejo del conflicto asociado al autoconcepto de
los alumnos del quinto y sexto grado, se hall6 el 47,8% es regular, el 28,3% es

deficiente y el 24,2% es adecuado.

Un grupo de estudiantes con un manejo de conflicto regular, el 30,0% tienen un
autoconcepto medio, mientras que el otro grupo de estudiantes con un conflicto
familiar deficiente, el 28,3% tienen un autoconcepto bajo, del mismo modo el
grupo de estudiantes con un adecuado manejo de conflictos, el 20,8% tienen un

autoconcepto medio.

Se utilizé un margen de error del 5% y una significancia de p<0,05, con
X2cal=92,299 mayor X*tab=9,488, con Gl=4 y un P=0,000, es significativa, el

indicador: Manejo del conflicto.

Romero, C. en su trabajo de investigacion (10) en su trabajo de investigacion
menciona que se escuchar la opinion de los otros y observar como se comportan
ante el conflicto, sin emitir juicios, con empatia y se deber buscar soluciones

entre todos y consensuar de la manera mas adecuada.
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TABLA 8. AUTONOMIA ASOCIADA AL AUTOCONCEPTO DE LOS ESTUDIANTES DEL QUINTO Y SEXTO
GRADO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PRIMARIA 70173 DISTRITO DE JULI 2024.

56

Autoconcepto Total
Autonomia Autoconcepto Autoconcepto Autoconcepto
alto medio bajo
fi % fi % fi % fi %
Adecuado
4 3,3 9 7,5 0 0,0 13 10,8
Regular 13 10,8 47 39,2 37 30,8 97 80,8
Deficiente 0 0,0 5 42 5 4.2 10 8,3
Total: 17 14,2 61 50,8 42 35,0 120 100,0
Fuente: Guia de entrevista
X2.a= 10,428 P=0,034 ES SIGNIFICATIVA
X2a0= 9,488 Gl=4
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Observando la tabla 8, vemos: Autonomia asociado al autoconcepto de los
alumnos del quinto y sexto grado, se hall6 el 80,0% es regular, el 10,8% es

adecuado y el 8,3% es deficiente.

Un grupo de estudiantes que tienen una autonomia regular, el 39,2% tienen un
autoconcepto medio y el 30,8% un autoconcepto bajo, mientras que el otro grupo
de estudiantes que es deficiente su autonomia, el 4,2% tienen un autoconcepto
bajo y con una autonomia adecuada el 7,5% tienen un autoconcepto medio en

los estudiantes.

Se utilizé un margen de error del 5% y una significancia de p<0,05, con
X2cal=10,428 mayor X?tab=9,488, con Gl=4 y un P=0,034, es significativa, el

indicador: Autonomia.

Lépez, F.; Pinedo, T. en su tesis sobre la educacion continua (11) se basa en la
autonomia. A medida que los jévenes se responsabilizan de sus actos y
decisiones y asumen nuevas responsabilidades, aumenta su sentido de la

autonomia.
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TABLA 9. ORIENTACION A METAS ASOCIADO AL AUTOCONCEPTO DE LOS ESTUDIANTES DEL QUINTO Y
SEXTO GRADO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PRIMARIA 70173 DISTRITO DE JULI 2024.

Autoconcepto Total
Orientacién a metas Autoconcepto Autoconcepto Autoconcepto
alto medio bajo
fi % fi % fi % fi %
Adecuado
15 12,5 34 28,3 0 0,0 49 40,8
Regular 2 1,7 20 16,7 39 32,5 61 50,8
Deficiente 0 0,0 7 5,8 3 2,5 10 8,3
Total: 17 14,2 61 50,8 42 35,0 120 100,0
Fuente: Guia de entrevista
X2ca= 55,638 P=0,000 ES SIGNIFICATIVA
X2ap= 9,488 Gl=4
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Observando la tabla 9, vemos: Orientacion a metas asociado al autoconcepto de
los alumnos del quinto y sexto grado, se hall6 50,8% es regular, el 40,8%

adecuado y el 8,3% deficiente.

Un grupo de estudiantes que su orientacibn a metas es adecuada, el 28,3%
tienen un autoconcepto medio, el 12,5% es alto, mientras que el otro grupo de
estudiantes que tienen una orientacion a metas es regular, el 32,5% tienen un
autoconcepto bajo y en los estudiantes con una orientacion de metas deficiente,

el 5,8% tienen un autoconcepto medio.

Se empleo un margen de error del 5% y una significancia de p<0,05, con
X2cal=55,638 mayor X?tab=9,488, con Gl=4 y un P=0,000, es significativa, el

indicador: Orientacion o metas.

IAipe, M.; Vasquez, M. menciona en sus conclusiones (12) que el asesoramiento
familiar es una intervencion de apoyo disefiada para fomentar relaciones
familiares constructivas, facilitar la resolucion de inconvenientes y alentar la toma

de decisiones informadas.
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TABLA 10. INTELECTUAL ASOCIADO AL AUTOCONCEPTO DE LOS ESTUDIANTES DEL QUINTO Y SEXTO
GRADO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PRIMARIA 70173 DISTRITO DE JULI 2024.

Autoconcepto
Total
Intelectual
Autoconcepto Autoconcepto Autoconcepto
alto medio bajo
fi % fi % fi % fi %
Adecuado
13 10,8 0 0,0 0 0,0 13 10,8
Regular 4 3,3 44 36,7 28 23,3 28 63,3
Deficiente 0 0,0 17 14,2 14 11,7 14 25,8
Total: 17 14,2 61 50,8 42 35,0 120 100,0
Fuente: Guia de entrevista
X2.q= 89,241 P=0,000 ES SIGNIFICATIVA
X2ap= 9,488 Gl=4
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Siguiendo con el segundo objetivo especifico: Describir los indicadores del clima
familiar asociados al autoconcepto de los alumnos del quinto y sexto grado, se

trabajo 5 tablas de triple entrada.

Observando la tabla 10, vemos: Intelectual asociado al autoconcepto de los
alumnos del quinto y sexto grado, se hall6 el 63,3% es regular, el 25,8% es

deficiente y el 10,8% es adecuado.

Un grupo de estudiantes con un intelectual regular, el 36,7% tienen un
autoconcepto medio y el 23,3% tienen un autoconcepto bajo, mientras que otro
gripo de estudiantes con un intelectual deficiente, el 14,2% tienen un

autoconcepto medio, el 11,7% es bajo.

Se utilizd un margen de error del 5% y una significancia de p<0,05, con
X2cal=89,241 mayor X?tab=9,488, con Gl=4 y un P=0,000, es significativa, el

indicador: Intelectual

Pizarro, R. en su tesis presenta como resultados que cada individuo de una
familia aporta aspectos unicos de su personalidad a la dinamica del grupo, que
pueden armonizar 0 no con las perspectivas y caracteristicas de los restantes
integrantes de la familia. Esto da lugar a la formacion de una red de conexiones
interpersonales, cada una de las cuales posee cualidades Unicas que

denominaremos “personalidad familiar.
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TABLA 11. SOCIO RECREATIVO ASOCIADO AL AUTOCONCEPTO DE LOS ESTUDIANTES DEL QUINTO Y
SEXTO GRADO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PRIMARIA 70173 DISTRITO DE JULI 2024,

Autoconcepto Total
) ) Autoconcepto Autoconcepto Autoconcepto
Socio recreativo
alto medio bajo
fi % fi % fi % fi %
Adecuado
15 12,5 0 0,0 0 0,0 15 12,5
Regular 2 1,7 39 325 21 17,5 62 51,7
Deficiente 0 0,0 22 18,3 21 17,5 43 35,8
Total: 17 14,2 61 50,8 42 35,0 120 100,0
Fuente: Guia de entrevista
X2.a= 106,365 P=0,000 ES SIGNIFICATIVA
X2a0= 9,488 Gl=4
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Observando la tabla 11, vemos: Socio recreativo asociado al autoconcepto de
los alumnos del quinto y sexto grado, se hall6 51,7% es regular, el 35,8% es

deficiente y el 12,5% es adecuado.

Un grupo de estudiantes con un regular socio recreativo, el 32,5% tienen un
autoconcepto medio y el 17,5% es bajo. Mientras el otro grupo de estudiantes
gue tienen deficiente en el socio recreativo el 18,3% tienen un autoconcepto

medio, el 17,5% es bajo.

Se empleo un margen de error del 5% y una significancia de p<0,05, con
X?cal=106,365 mayor X*tab=9,488, con Gl=4 y un P=0,000, es significativa, el

indicador: Socio recreativo.

Arapa, E.; Ayque, R. en su tesis sobre clima social familiar menciona la
importancia de las actividades recreativas en familia como pasear en bicicleta
por un parque son excelentes actividades recreativas. Ademas, se puede
incorporar a esta actividad un componente educativo mediante una excursion a

museos o galerias.
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TABLA 12. MORALIDAD RELIGIOSIDAD ASOCIADO AL AUTOCONCEPTO DE LOS ESTUDIANTES DEL
QUINTO Y SEXTO GRADO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PRIMARIA 70173 DISTRITO DE JULI 2024,

Autoconcepto Total
Moralidad religiosidad Autoconcepto Autoconcepto Autoconcepto
alto medio bajo
fi % fi % fi % fi %
Adecuado
15 12,5 24 20,0 0 0,0 39 32,5
Regular 2 1,7 21 17,5 13 10,8 36 30,0
Deficiente 0 0,0 16 13,3 29 24,2 45 37,5
Total: 17 14,2 61 50,8 42 35,0 120 100,0
Fuente: Guia de entrevista
X2ca= 52,662 P=0,000 ES SIGNIFICATIVA
X2ap= 9,488 Gl=4
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Observando la tabla 12, vemos: Moralidad religiosidad vinculado al autoconcepto
de los alumnos del quinto y sexto grado, se hallé 37,5% es deficiente, el 32,5%

es adecuado y el 30,0% es regular.

Un grupo de estudiantes con una moralidad religiosidad es deficiente, el 24,2%
tienen un autoconcepto bajo, mientras que otro grupo de estudiantes con una
moralidad religiosidad adecuada, el 20,0% tiene un autoconcepto medio. El los
estudiantes con una regular moralidad religiosidad el 17,5% tienen también un

autoconcepto medio.

Se empleo un margen de error del 5% y una significancia de p<0,05, con
X2cal=52,662 mayor X?tab=9,488, con Gl=4 y un P=0,000, es significativa, el

indicador: Moralidad religiosidad.

Flores, E.; Salas, N. es su trabajo de investigacion menciona que la familia
influida por sus creencias religiosas es capaz de fortalecer a los individuos. Asi
pues, como elemento conector sobre el que se construye la religion, la familia es

la institucion mas crucial en su formacion.
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TABLA 13. ORGANIZACION ASOCIADA AL AUTOCONCEPTO DE LOS ESTUDIANTES DEL QUINTO Y SEXTO
GRADO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PRIMARIA 70173 DISTRITO DE JULI 2024.

Autoconcepto Total
Organizacion Autoconcepto Autoconcepto Autoconcepto
alto medio bajo

fi % fi % fi % fi %
Adecuado

15 12,5 2 1,7 0 0,0 17 14,2

Regular 2 1,7 54 45,0 5 4,2 61 50,8
Deficiente 0 0,0 5 4,2 37 30,8 42 35,0
Total: 17 14,2 61 50,8 42 35,0 120 100,0

Fuente: Guia de entrevista

X2%ca= 163,862 P=0,000 ES SIGNIFICATIVA

X?an= 9,488 Gl=4
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Observando la tabla 13, vemos: Organizacion asociado al autoconcepto de los
alumnos del quinto y sexto grado, se hall6 50,8% es regular, el 35,0% es

deficiente y el 14,2% es adecuado.

Un grupo de estudiantes con una organizacion regular, el 45,0% tienen un
autoconcepto medio, mientras que el otro grupo de estudiantes con una
organizacion deficiente, el 30,8% tienen un autoconcepto bajo. Del mismo modo
el grupo d ellos estudiantes con un adecuada organizacion el 12,5% tienen un

autoconcepto alto.

Se utiliz6 un margen de error del 5% y una significancia de p<0,05, con
X2cal=163,862 mayor X*tab=9,488, con Gl=4 y un P=0,000, es significativa, el

indicador: Organizacion.

Garrido, M. en su tesis sobre indica que la organizacion familiar se refiere a un
arreglo estratégico de los miembros de un hogar que sirve al doble propdésito de
proveer para sus necesidades diarias y equiparlos para una existencia eterna

como una familia organizada.
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TABLA 14. CONTROL ASOCIADO AL AUTOCONCEPTO DE LOS ESTUDIANTES DEL QUINTO Y SEXTO GRADO
DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PRIMARIA 70173 DISTRITO DE JULI 2024.

Autoconcepto Total
Control Autoconcepto Autoconcepto Autoconcepto
alto medio bajo
fi % fi % fi % fi %
Adecuado
13 10,8 15 12,5 0 0,0 28 23,3
Regular 4 3,3 35 29,2 8 6,7 47 39,2
Deficiente 0 0,0 11 9,2 34 28,3 45 37,5
Total: 17 14,2 61 50,8 42 35,0 120 100,0
Fuente: Guia de entrevista
X2ca= 74,666 P=0,000 ES SIGNIFICATIVA
X?ap= 9,488 Gl=4
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Observando la tabla 14, vemos: Control asociado al autoconcepto de los
alumnos del quinto y sexto grado, se hall6 39,2% es regular, el 37,5% es

deficiente y el 23,3% es adecuado.

Un grupo de estudiantes con un control regular, el 29,2% tiene un autoconcepto
medio, mientes que otro grupo de estudiantes con un control deficiente, el 28,3%
tienen un autoconcepto bajo, en los estudiantes que tienen un adecuado control

el 10,8% tienen un autoconcepto alto, el 12,5% es medio.

Se empleo un margen de error del 5% y una significancia de p<0,05, con
X2cal=74,666 mayor X?tab=9,488, con Gl=4 y un P=0,000, es significativa, el

indicador: Control.

Armas, M. en su tesis sobre concluye que, en el entorno familiar, se debe
fomentar un ambiente mas estable y armonioso, deben tener en cuenta ciertos
mecanismos de control social. Con la intencion de facilitar el desarrollo de
estrategias beneficiosas y consejos acertados para abordar los diversos retos
que surgen dentro de la unidad familiar, nos hemos esforzado por exponer

ciertas formas de control social que se dan dentro de la institucion familiar.
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Tabla 15. El autoconcepto de los estudiantes del quinto y sexto grado de la

Institucion Educativa Primaria 70173 Distrito de Juli 2024.

Resultado fi %
Autoconcepto alto 17 14,2
Autoconcepto medio 61 50,8
Autoconcepto bajo 42 35,8
Total 120 100,0

Fuente: Guia de entrevista
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En relacion al tercer objetivo especifico: Conocer el resultado de la evaluacion
del autoconcepto de los estudiantes del quinto y sexto grado, presentamos una

tabla univariada de simple frecuencia.

El autoconcepto de los estudiantes del quinto y sexto grado de la Institucion
Educativa Primaria 70173, el 50,8% tienen un autoconcepto medio, el 35,8% es

bajo y el 14,2% es alto.

Quispe, V. en su tesis sobre indica que el autoconcepto se refiere a la auto
calificacion de un individuo. Se postula que esta autoconciencia influye en
diversos ambitos del desarrollo humano, como el crecimiento social y emocional,

el avance cognitivo y la utilizacién de estrategias orientadas a objetivos.
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CONCLUSIONES

PRIMERA: EIl proposito de este estudio es entender de qué manera el
ambiente familiar, que abarca aspectos como el apoyo
emocional, la unién entre sus miembros, la calidad de la
comunicacion y la organizacion en el hogar, afecta la forma en
gue los estudiantes se ven a si mismos. Esta autoevaluacion,
conocida como autoconcepto, incluye su autoestima y cémo
perciben sus propias capacidades y talentos, aceptando las

hipétesis planteadas.

SEGUNDA: Los indicadores del clima social. El indicador: Edad del padre
el 21,7% tienen entre 36 a 42 afios (P:0.000), en la edad de la
madre el 21,7% tienen entre 29 a 35 afios (P:0.000), respecto
a la estructura de la familia el 33,3% tienen una familia nuclear
(P:0.000), el 33,3% residen en una zona urbana (P:0.000), el
30,0% tienen una cohesién familiar regular (P:0.000), el 30,7%
tienen un expresividad familiar regular (P:0.000), el 30,0%
tienen un manejo de conflicto regular (P:0.000), el 39,2% tienen
un autonomia regular (P:0.000) y el 32,5% tienen un orientacion
a metas que es regular (P:0.000). Los datos son significativos

con valores de p<0,05, aceptando la hipotesis.

TERCERA: Los indicadores del clima familiar, el 36,7% tienen un intelectual
regular (P:0.000), el 32,5% tienen un socio recreativo regular
(P:0.000), el 24,2% tienen una moralidad religiosidad deficiente

(P:0.000), el 45,0% tienen una organizacion regular (P:0.000) y
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el 29,2% tienen un control regular (P:0.000). Los datos son

significativos con valores de p<0,05, afirmando la hipotesis.

CUARTA: EIl resultado de la evaluacion del autoconcepto de los
estudiantes del quinto y sexto grado de la institucion educativa
primaria 70173, el 50,8% tienen un autoconcepto medio, el

35,8% es bajo y el 14,2% es alto.
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RECOMENDACIONES

PRIMERA: Al director de la institucion incluir dentro de su plan de trabajo
con el equipo docente realizar, talleres vivenciales con el
objetivo de impartir conocimientos sobre la importancia sobre
el autoconcepto y de fortalecer los vinculos afectivos como
medio para fomentar entornos familiares caracterizados por el
afecto, la unidad, la comunicacion, el apoyo y un minimo de

conflictos.

SEGUNDA: Al director de la institucion coordinar con la jefatura del centro
de salud de su jurisdiccion y con los profesiones de salud
realizar talleres y programas orientados a los padres de familia
para mejorar la convivencia y la formacion integral de los

estudiantes

TERCERA: Al director de la institucion educativa organizar talleres para
sensibilizar sobre la importancia que tiene la escuela para que
los nifios desarrollen un buen autoconcepto, como también un

clima social familiar adecuado.

CUARTA: Al director de la institucién educativa coordinar con el jefe del
centro de salud al que pertenece la instituciébn para que se
realice talleres con profesionales (psicologos) que influyan en
para generar un mejor autoconcepto de los estudiantes y una
valoracién positiva en ellos y también sensibilizar a los padres
de familia que los niflos deben de vivir en un ambiente

adecuado y mejorar el autoconcepto en cada estudiante.
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ANEXO 1 MATRIZ DE SISTEMATIZACION DE DATOS

Q *BASE DE DATOS BRENDA MORANTE.sav [ConjuntoDatos1] - IBM SPS5 Statistics Editor de datos — O *
Archivo  Editar  Ver Datos Transformar  Analizar  Graficos  Utilidades  Ampliaciones  Ventana — Ayuda
O [/ = Al
SHEE c» BELAR H B 20
| | |visible: 15 de 15 variables
& edadpadr edad estruct zon.aresic? cghe .expresi\«.' manej auto. orientaci & intelectu & sociqrecrea mo.ra.lidad & orggnizac &> control & autoco
e & madr|&h urafam| &5 enciahabi| g5 siorm|&h idadfami| &5 oconfli| &5 nomi| &> onmeta al tivo religiosa ion ncepto var var
e ililar tual amili. liar cto a s
1 2,00 2,00 1,00 2,00 1,00 1,00 2,00 2,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 |
2 1.00 1,00 3.00 2,00 1,00 2,00 2,00 1.00 1,00 1.00 1,00 1,00 1,00 2.00 1,00
3 1.00 1,00 1.00 2,00 1,00 1.00 1.00 2,00 1,00 1.00 2,00 2,00 1,00 1.00 1,00
4 3.00 3,00 3.00 2,00 1,00 2,00 2,00 1.00 2,00 1.00 1,00 1,00 1,00 2.00 1,00
5 3.00 3,00 1.00 2,00 1,00 1.00 1.00 2,00 1,00 1.00 1,00 1,00 1,00 1.00 1,00
6 2,00 2,00 1.00 2,00 1,00 1.00 2,00 2,00 1,00 1.00 1,00 1,00 1,00 1.00 1,00
7 2,00 2,00 1.00 2,00 1,00 1.00 2,00 2,00 1,00 1.00 1,00 1,00 1,00 1.00 1,00
8 1,00 2,00 1,00 2,00 1,00 1,00 2,00 2,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
9 2,00 2,00 1.00 2,00 1,00 1.00 2,00 2,00 1,00 1.00 1,00 1,00 1,00 1.00 1,00
10 2,00 2,00 1.00 2,00 1,00 1.00 2,00 2,00 1,00 1.00 1,00 1,00 1,00 1.00 1,00
1" 2,00 2,00 1.00 2,00 1,00 1.00 2,00 2,00 1,00 1.00 1,00 1,00 1,00 1.00 1,00
12 1.00 1,00 3.00 2,00 1,00 2,00 2,00 1.00 1,00 1.00 1,00 1,00 1,00 2.00 1,00
13 1.00 1,00 1.00 2,00 1,00 1.00 1.00 2,00 1,00 1.00 2,00 2,00 1,00 1.00 1,00
14 3.00 1,00 3.00 2,00 1,00 2,00 2,00 1.00 2,00 2,00 1,00 1,00 1,00 2.00 1,00
15 3,00 3,00 1,00 2,00 1,00 1,00 1,00 2,00 1,00 2,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
16 2,00 2,00 1.00 2,00 1,00 1.00 2,00 2,00 1,00 2,00 1,00 1,00 2,00 1.00 1,00
17 2,00 2,00 1.00 2,00 2,00 1.00 2,00 2,00 1,00 2,00 1,00 1,00 2,00 1.00 1,00
18 1.00 2,00 1.00 2,00 2,00 1.00 2,00 1.00 1,00 2,00 2,00 1,00 1,00 2.00 2,00
19 2,00 2,00 1.00 1.00 1,00 2,00 1.00 2,00 1,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2.00 2,00
20 2,00 2,00 1.00 2,00 1,00 1.00 2,00 2,00 1,00 2,00 2,00 1,00 2,00 1.00 2,00
21 1.00 2,00 1.00 2,00 2,00 1.00 2,00 1.00 1,00 2,00 2,00 1,00 1,00 2.00 2,00 =
(W I
——
Vista de datos“ Vista de variables
[ IBM SPSS Statistics Processorestilisto | | |Unicodeon | | |
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@ *BASE DE DATOS BRENDA MORANTE.sav [ConjuntoDatos1] - IBM 5PS5 Statistics Editor de datos - o X

Archivo  Editar  Ver Datos  Transformar  Analizar  Graficos  Utilidades  Ampliaciones  Ventana  Ayuda

ECEL- Y- | K X-ERED
| | |Visible: 15 de 15 variables
%edadpadr edad estruct| zon.aresi(? cghe .expresi\«.' manej auto. orientaci%intelectu 2 sociqrecrea mo.ra_lidad %orggnizac & control %autoco
e &5 madr|&5 urafam| &5 enciahabi|&5 sion| &b idadfami| & oconfli &5 nomi|&s onmeta al tiva religiosa ion nceptol var var
e ililar tual amili. liar cto a s
22 | 2,00 2,00 1.00 1.00 1,00 2,00 1,00 2,00 1,00 2.00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 <
23 2,00 2,00 1.00 2,00 1,00 1.00 2,00 2,00 1,00 2.00 2,00 1.00 2,00 1.00 2,00
24 3.00 1.00 1.00 2,00 1,00 1.00 2,00 2,00 1,00 2.00 2,00 1.00 2,00 1.00 2,00
25 1,00 1,00 1,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 3.00 3,00 2,00 2,00 2,00
26 3.00 1.00 1.00 1.00 2,00 2,00 2.00 2,00 2,00 2.00 2,00 3.00 2,00 3.00 2,00
27 2,00 1.00 1.00 1.00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 3.00 3.00 2,00 2,00 2,00 2,00
28 1.00 1.00 1.00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 3.00 3.00 3.00 2,00 3.00 2,00
29 1.00 1.00 1.00 2,00 2,00 2,00 2,00 3.00 2,00 3.00 3.00 2,00 2,00 2,00 2,00
30 1.00 1.00 1.00 2,00 2,00 1.00 2,00 1.00 1,00 2.00 2,00 1.00 3.00 2,00 2,00
H 2,00 1.00 1.00 1.00 1,00 2,00 1,00 2,00 1,00 2.00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
32 2,00 1.00 1.00 2,00 1,00 1.00 2,00 2,00 1,00 2.00 2,00 1.00 2,00 1.00 2,00
33 1.00 1.00 1.00 2,00 2,00 1.00 2,00 1.00 1,00 2.00 2,00 1.00 3.00 2,00 2,00
| 4 | 2,00 1.00 1.00 1.00 1,00 2,00 1,00 2,00 1,00 2.00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
35 2,00 1.00 1.00 2,00 1,00 1.00 2,00 2,00 1,00 2.00 2,00 1.00 2,00 1.00 2,00
36 3,00 3,00 1,00 2,00 1,00 1,00 2,00 2,00 1,00 2,00 2,00 1,00 2,00 1,00 2,00
v 1.00 1.00 1.00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 3,00 2.00 3.00 3.00 2,00 2,00 2,00
38 3.00 2,00 1.00 1.00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2.00 2,00 3.00 2,00 3.00 2,00
39 2,00 3.00 1.00 1.00 2,00 2,00 2,00 2,00 3,00 3.00 3.00 2,00 2,00 2,00 2,00
40 1.00 3.00 1.00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 3,00 3.00 3.00 3.00 2,00 3.00 2,00
41 1.00 1.00 1.00 2,00 2,00 2,00 2,00 3.00 2,00 3.00 3.00 2,00 2,00 2,00 2,00
42 1.00 1.00 1.00 2,00 2,00 1.00 2,00 1.00 1,00 2.00 2,00 1.00 3.00 2,00 2,00 =
1 e —————————————————————————————— [¥]
==
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SH= L B wiold
SHE M« BLHl A B 3 *
| | |Visible: 1 de 15 variables
%edadpadr edad estruct  zonaresid cohe|  expresiv manej auto orientaci 2 intelectu%sociorecrea moralidad %organizac &> control %autoco
e &5 madr|&b urafam| &5 enciahabi| g5 siorm|&b idadfami| &5 oconfli| &5 nomi| &S onmeta al tivo religiosa ion ncepto| var var
e ililar tual amili. liar cto a s .
43 2,00 1.00 1.00 1.00 1.00 2,00 1.00 2,00 1.00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 =
44 2,00 1.00 3.00 2,00 1.00 1.00 2,00 2,00 1.00 2,00 2,00 1.00 2,00 1.00 2,00
45 1.00 1.00 1.00 2,00 2,00 1.00 2,00 1.00 1.00 2,00 2,00 1.00 3.00 2,00 2,00
46 2,00 1,00 1,00 1,00 1.00 2,00 1.00 2,00 1,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
47 2,00 1.00 3.00 2,00 1.00 1.00 2,00 2,00 1.00 2,00 2,00 1.00 2,00 1.00 2,00
48 3.00 3.00 3.00 2,00 1.00 1.00 2,00 2,00 1.00 2,00 2,00 1.00 2,00 1.00 2,00
49 1.00 1.00 1.00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 3.00 3.00 2,00 2,00 2,00
50 3.00 2,00 3.00 1.00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 3.00 2,00 3.00 2,00
51 2,00 3.00 3.00 1.00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 3.00 3.00 2,00 2,00 2,00 2,00
52 1.00 3.00 3.00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 3.00 3.00 3.00 2,00 3.00 2,00
53 1.00 2,00 3.00 2,00 2,00 2,00 2,00 3.00 2,00 3.00 3.00 2,00 2,00 2,00 2,00
54 2,00 2,00 1.00 1.00 1.00 2,00 1.00 2,00 1.00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
200 200 3,00 2,00 1,00 1,00 200 200 1,00 2,00 2,00 1,00 2,00 1,00 2,00
56 1.00 2,00 1.00 2,00 2,00 1.00 2,00 1.00 1.00 2,00 2,00 1.00 3.00 2,00 2,00
57 2,00 2,00 1,00 1,00 1.00 2,00 1.00 2,00 1,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
o8 2,00 2,00 3,00 2,00 1.00 1.00 2,00 2,00 1,00 2,00 2,00 1,00 2,00 1,00 2,00
h9 3.00 3.00 3.00 2,00 1.00 1.00 2,00 2,00 1.00 2,00 2,00 1.00 2,00 1.00 2,00
60 1.00 1.00 1.00 2,00 2,00 2,00 1.00 2,00 2,00 2,00 3.00 3.00 2,00 2,00 2,00
61 3.00 2,00 3.00 1.00 2,00 2,00 1.00 2,00 2,00 2,00 2,00 3.00 2,00 3.00 2,00
62 2,00 1.00 1.00 1.00 2,00 2,00 1.00 2,00 3.00 3.00 3.00 2,00 2,00 2,00 2,00
63 1.00 1.00 1.00 2,00 2,00 2,00 1.00 2,00 3.00 3.00 3.00 3.00 2,00 3.00 2,00 ~
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SHe @« B0 i B .9/
| | |Visible: 15 de 15 variables
%edadpadr edad estruct| zon.aresi(? cghe .expresi\«.' manej auto. orientaci%intelectu 2 sociqrecrea mo.ra_lidad %orggnizac & control %autoco
e &5 madr|&5 urafam| &5 enciahabi|&5 sion| &b idadfami| & oconfli &5 nomi|&s onmeta al tiva religiosa ion nceptol var var
e ililar tual amili. liar cto a s
64 | 1,00 2,00 3,00 2,00 2,00 2,00 1,00 3,00 3,00 3,00 3,00 2,00 2,00 2,00 2,00 <
65 1,00 2,00 1,00 2,00 2,00 1,00 1,00 1,00 1,00 2,00 2,00 1,00 2,00 2,00 2,00
66 2,00 2,00 1,00 1,00 1,00 2,00 1,00 2,00 1,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
67 2,00 2,00 3,00 2,00 1,00 1,00 2,00 2,00 1,00 2,00 2,00 1,00 2,00 1,00 2,00
68 1,00 2,00 1,00 2,00 2,00 1,00 2,00 1,00 1,00 2,00 2,00 1,00 2,00 2,00 2,00
69 2,00 2,00 1,00 1,00 1,00 2,00 1,00 2,00 1,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
70 2,00 2,00 3,00 2,00 1,00 1,00 1,00 2,00 1,00 2,00 2,00 1,00 2,00 1,00 2,00
[ 3,00 1,00 3,00 2,00 1,00 1,00 1,00 2,00 1,00 2,00 2,00 1,00 2,00 1,00 2,00
72 1,00 1,00 1,00 2,00 2,00 2,00 1,00 2,00 3,00 2,00 3,00 3,00 2,00 2,00 2,00
73 3,00 2,00 3,00 1,00 2,00 2,00 1,00 2,00 2,00 2,00 2,00 3,00 2,00 3,00 2,00
74 2,00 3,00 3,00 1,00 2,00 2,00 1,00 2,00 2,00 3,00 3,00 2,00 2,00 2,00 2,00
75 1,00 3,00 3,00 2,00 2,00 2,00 1,00 2,00 2,00 3,00 3,00 3,00 2,00 3,00 2,00
| 76 | 1,00 2,00 3,00 2,00 2,00 2,00 1,00 3,00 2,00 3,00 3,00 2,00 2,00 2,00 2,00
77 2,00 3,00 3,00 1,00 2,00 2,00 1,00 2,00 2,00 3,00 3,00 2,00 2,00 2,00 2,00
78 1,00 3,00 3,00 2,00 2,00 2,00 1,00 2,00 2,00 3,00 3,00 3,00 2,00 3,00 2,00
79 1,00 2,00 3,00 2,00 3,00 2,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 2,00 2,00 3,00 3,00
80 2,00 2,00 2,00 2,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00
81 1,00 3,00 4,00 2,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00
82 3,00 3,00 3,00 1,00 3,00 2,00 3,00 3,00 2,00 2,00 2,00 2,00 3,00 2,00 3,00
83 1,00 1,00 3,00 1,00 2,00 3,00 3,00 3,00 2,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00
84 3,00 3,00 4,00 1,00 3,00 3,00 2,00 2,00 2,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 =
Ii“ [}]
=
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@ *BASE DE DATOS BRENDA MORANTE.sav [ConjuntoDatos1] - IBM 5PS5 Statistics Editor de datos - ] X

Archivo  Editar  Ver Datos  Transformar  Analizar  Graficos  Utilidades  Ampliaciones  Ventana  Ayuda

SH= L B wiold
SHE M« BLHl A B 3 *
| | |Visible: 1 de 15 variables
%edadpadr edad estruct  zonaresid cohe|  expresiv manej auto orientaci 2 intelectu%sociorecrea moralidad %organizac &> control %autoco
e &5 madr|&b urafam| &5 enciahabi| g5 siorm|&b idadfami| &5 oconfli| &5 nomi| &S onmeta al tivo religiosa ion ncepto| var var
e ililar tual amili. liar cto a s .
85 1.00 2,00 2,00 1.00 3.00 2,00 3.00 2,00 2,00 3.00 3.00 2,00 2,00 3.00 3.00 =
86 2,00 2,00 2,00 1.00 3.00 3.00 3.00 2,00 2,00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00
87 1.00 3.00 2,00 1.00 3.00 3.00 3.00 2,00 2,00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00
88 3.00 3,00 4,00 1,00 3.00 2,00 3.00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 3,00 2,00 3,00
89 1.00 1.00 3.00 1.00 2,00 3.00 3.00 2,00 2,00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00
30 3.00 3.00 4,00 1.00 3.00 3.00 2,00 2,00 2,00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00
91 1.00 3.00 2,00 1.00 3.00 3.00 3.00 2,00 2,00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00
92 3.00 3.00 3.00 1.00 3.00 2,00 3.00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 3.00 2,00 3.00
93 1.00 1.00 3.00 1.00 2,00 3.00 3.00 2,00 2,00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00
94 3.00 3.00 4,00 1.00 3.00 3.00 2,00 2,00 2,00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00
95 1.00 2,00 3.00 1.00 3.00 2,00 3.00 2,00 2,00 3.00 3.00 2,00 2,00 3.00 3.00
96 2,00 2,00 2,00 1.00 3.00 3.00 3.00 2,00 2,00 2,00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00
100 3,00 2,00 100 3,00 3,00 300 200 2,00 2,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00
98 3.00 3.00 3.00 1.00 3.00 2,00 3.00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 3.00 2,00 3.00
99 3.00 1,00 3,00 1,00 2,00 3.00 3.00 2,00 2,00 2,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00
100 3.00 3,00 4,00 1,00 3.00 3.00 2,00 2,00 2,00 2,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3.00
101 3.00 3.00 2,00 1.00 3.00 3.00 3.00 2,00 2,00 2,00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00
102 3.00 3.00 3.00 1.00 3.00 2,00 3.00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 3.00 2,00 3.00
103 2,00 1.00 3.00 1.00 2,00 3.00 3.00 2,00 2,00 2,00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00
104 3.00 1.00 4,00 1.00 3.00 3.00 2,00 2,00 2,00 2,00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00
105 2,00 2,00 3.00 1.00 3.00 2,00 3.00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 3.00 3.00 ~
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SHeE e eIn
SRl e~ ¥ H B .i9e
| | |visible: 15 de 15 variables
%edadpadr edad estruct)  zonaresid cohe  expresiv manej auto orientaci & intelectu %sociorecre moralidad %organizac &> contral autoco
e &5 madr|&5 urafam| & enciahabi|§> sion| & idadfami| & oconfli| &5 nomi| g% onmeta al tivo religiosa ion ncepto var var
g ililar tual amili. liar cto a 5 o
106 1.00 2,00 2,00 1.00 3.00 3.00 3.00 2,00 2,00 2,00 2,00 3.00 3.00 3.00 3.00 =
107 1,00 3,00 2,00 1,00 3,00 3,00 3,00 2,00 2,00 2,00 2,00 3,00 3,00 3,00 3,00
108 1,00 3,00 3.00 1,00 3.00 2,00 3,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 3.00 2,00 3.00
109 1.00 1.00 3.00 1,00 2,00 3,00 3,00 2,00 2,00 2,00 2,00 3.00 3.00 3.00 3.00
110 1,00 2,00 4,00 1,00 3,00 3,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 3,00 3.00 3,00 3,00
m 1.00 1.00 2.00 1.00 3.00 3.00 3.00 2,00 2.00 2,00 2.00 3.00 3.00 3.00 3.00
112 1,00 1.00 4,00 1,00 3.00 2,00 3,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 3.00 2,00 3.00
113 2,00 3,00 4,00 1,00 2,00 3,00 3,00 2,00 2,00 2,00 2,00 3,00 3,00 3,00 3,00
114 3.00 3.00 4,00 1.00 3.00 3.00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 3.00 3.00 3.00 3.00
115 1,00 2,00 3,00 1,00 3,00 2,00 3,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 3,00 3,00
116 1,00 2,00 2,00 1,00 3.00 3,00 3,00 2,00 2,00 2,00 2,00 3,00 3.00 3.00 3.00
17 1.00 1.00 2,00 1,00 3.00 3,00 3,00 2,00 2,00 2,00 2,00 3.00 3.00 3.00 3.00
118 3,00 1,00 4,00 1,00 3,00 2,00 3,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 3,00 2,00 3,00
119 2,00 1.00 4,00 1.00 2,00 3.00 3.00 2,00 2.00 2,00 2,00 3.00 3.00 3.00 3.00
120 3,00 3.00 4,00 1,00 3.00 3,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 3.00 3.00 3.00 3.00
121
122
123
124
125
126 =
|1 ettt S —————————————————————— [M
——
Vista de datos | Vista de variables |
| [IBM PSS Statistics Processorestdlisto | | [Unicodeon | ||

OFICINA DE |NVEST|GAC|GN http://repositorio. uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




. TESIS UANCV

VICERRECTORADOG DE

INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

ANEXO 2 MATRIZ DE CONSISTENCIA

86

TITULO: CLIMA SOCIAL FAMILIAR ASOCIADO AL AUTOCONCEPTO DE LOS ESTUDIANTES DEL QUINTO Y SEXTO GRADO DE LA INSTITUCION

EDUCATIVA PRIMARIA 70173 DISTRITO DE JULI 2024

Juli 2024.

c. Deficiente (0-3
puntos)

: TIPODE | METODOLOGI
FORMULACION DEL : : ESCALA DE
PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLE DIMENSION INDICADOR VALORES VARIIEABL A
PROBLEMA OBJETIVO HIPOTESIS 1.1 Clima social 1.1.1 Edad de la | a.29 - 35 afios Tipo de
GENERAL GENERAL GENERAL Variable 1 madre b. 36 - 42 afios investigacion
c. 43 — 49 afios La investigacion
PG ;Cudl es la| OG. Analizar la | HG. La asociacion es 1. Clima serd de tipo
asociacion entre el | asociacién entre el | estadisticamente social familiar descriptiva,
clima social familiar y | clima social familiar | significativa entre el correlacional 'y
el autoconceptodelos | y el autoconcepto | clima social familiar y Ordinal | de enfoque
estudiantes del quinto | de los estudiantes | el autoconcepto de los cuantitativo.
y sexto grado de la | del quinto y sexto | estudiantes del quinto
institucion  educativa | grado de la | y sexto grado de la Disefio:
primaria 70173 Distrito | institucion educativa | institucion educativa No
de Juli 20247 primaria 70173 | primaria 70173 Distrito experimental de
Distrito de Juli 2024. | de Juli 2024. corte
PROBLEMAS OBJETIVOS HIPOTESIS ; ;dfe Edad del 2. ggig :222 Ordinal | transversal.
ESPECIFICOS ESPECIFICOS ESPECIFICAS ¢. 43 — 49 afios Técnicas:
OE1. Identificar los | HE1.  Todos los 1.1.3 Estructura | a. Familia nuclear Ordinal
PE1. s Losindicadores | indicadores del | indicadores del clima familiar b. Familia monoparental Para la
del clima social esta | clima social | social estan asociados ¢. Familia extendida variable 1: Se
asociado al | asociados al | significativamente  al d. Familia reconstituida utilizo la técnica
autoconcepto de los | autoconcepto de los | autoconcepto de los 114 Zona | a.Zona rural Ordinal de la entrevista
estudiantes del quinto | estudiantes del | estudiantes del quinto residencia b. Zona urbana y de esa forma
y sexto grado de la | quintoy sextogrado | y sexto grado de la habitual recopilar datos
institucion  educativa | de la institucion | institucion educativa 115  Cohesion | a. Adecuado (7-9 Ordinal
primaria 70173 Distrito | educativa primaria | primaria 70173 Distrito familiar puntos) Para la
de Juli 20247 70173 Distrito de | de Juli 2024. b. Regular (4-6 puntos) variable 2: Se

utilizo la téenica
de la entrevista
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PE2 ;Cuales son los | OE2. Describir los | HE2.  Todos los 1.1.6 Expresividad | a.  Adecuado  (7-9 | Ordinal
indicadores del clima | indicadores del | indicadores del clima familiar puntos) Instrumentos:
familiar asociados al | clima familiar | familiar estan b. Regular (4-6 puntos) Para medir la
autoconcepto de los | asociados al | asociados c. Deficiente  (0-3 variable 1 fue
estudiantes del quinto | autoconcepto de los | significativamente al puntos) una guia de
y sexto grado de la | estudiantes del | autoconcepto de los entrevista
institucion  educativa | quinto y sexto grado | estudiantes del quinto 1.1.7 Manejo del a. Adecuado (7-9 | Ordinal
primaria 70173 Distrito | de la institucion | y sexto grado de la conflicto puntos) Para la variable
de Juli 20247 educativa primaria | institucion educativa b. Regular (4-6 puntos) 2: guia de
70173 Distrito de | primaria 70173 Distrito c. Deficiente  (0-3 entrevista con
PE3;Cudl es el | Juli2024. de Juli 2024.. puntos) una lista de
resultado de la chequeo
evaluacion del | OE3. Conocer el 1.1.8 Autonomia | a.  Adecuado  (7-9 | Ordinal | Poblacion: 120
autoconcepto de los | resultado de la | HE3. El resultado de puntos) adolescentes
estudiantes del quinto | evaluacion del | la evaluacion es el b. Regular (4-6 puntos) de la institucion
y sexto grado de la | autoconcepto de los | autoconcepto medio c.  Deficiente  (0-3 educativa antes
institucion  educativa | estudiantes del | en los estudiantes del puntos) mencionada.
primaria 70173 Distrito | quinto y sexto grado | quinto y sexto grado 1.2. Clima familiar Muestreo:  Se
de Juli 20247 de la institucion | de la institucion 1.1.9 Orientacion | a. Adecuado  (7-9 | Ordinal trabajo con 82
educativa primaria | educativa  primaria ametas puntos) escolares  de
70173 Distrito de | 70173 Distrito de Juli b. Regular (4-6 puntos) quinto y sexto
Juli 2024. 2024. c. Deficiente  (0-3 grado.
puntos)
1.2.1 Intelectual a. Adecuado (7-9 | Ordinal Prueba de
puntos) h|pqte3|s
b. Regular (4-6 puntos) Se hara uso de
c.  Deficiente  (0-3 la prueba
puntos) estadistica Ch2
1.2.2 Socio a. Adecuado (7-9 | Ordinal .
recreativo puntos) %
b. Regular (4-6 puntos)
c. Deficiente  (0-3
puntos)
1.2.3 Moralidad a.  Adecuado (7-9 | Ordinal
religiosidad puntos)
b. Regular (4-6 puntos)
c.  Deficiente  (0-3
puntos)
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124 a. Adecuado (7-9 | Ordinal
Organizacion puntos)
b. Regular (4-6 puntos)
c. Deficiente  (0-3
puntos)

1.2.5 Control a. Adecuado (7-9 | Ordinal
puntos)

b. Regular (4-6 puntos)
c.  Deficiente  (0-3

puntos)
ESCALA DE
VARIABLE 2 INDICADOR ESCALA DE VALORES MEDICION
2.1 Componentes cognoscitivo, Autoconcepto alto (<43 -60>) Ordinal
2. Autoconcepto afectivo y comportamental Autoconcepto medio (<33 - 46>)
Autoconcepto bajo (<20 - 33>)
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ANEXO 3

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Yo, a través del presente documento expreso mi voluntad de que mi menor hijo participe
en la investigacion titulada “Clima social familiar asociado al autoconcepto de los
estudiantes del quinto y sexto grado de la institucion educativa primaria 70173 Distrito de
Juli 2024”, autorizando a la sefiorita Bach. Brenda del Pilar Morante Cespedes, egresada
de la Escuela de Psicologia - Universidad Andina Néstor Céceres Velasquez, para la
realizaciéon de dos guias de entrevista para la recoleccién de datos. Al firmar este
documento reconozco que he leido el documento y se me ha sido informada claramente
sobre los objetivos del estudio de investigacion. Comprendo y acepto participar en la

investigacion.

Firma del participante Huella digital
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ANEXO 4
ENTREVISTA QUE MIDE EL CLIMA SOCIAL FAMILIAR
(Autores: R. H. Moos y E.J. Trickett)
Ficha N°: ...
Grado de estudios: 5to primaria ( ) 6to primaria ( )
Instrucciones

A continuacion, se presenta en este impreso, una serie de frases. Los
mismos que usted tiene que leer y decir si le parecen verdaderos o falsos en
relacion con su familia. Si usted cree que, respecto a su familia, la frase es
verdadera o casi siempre verdadera marcara (X) en el espacio correspondiente
a la V (verdadero) si crees que es falsa o casi siempre falsa, marcara una (X)
en el espacio correspondiente a la F (falsa).

Si considera que la frase es cierta para unos miembros de la familia y para otras
falsas marque la respuesta que corresponda a la mayoria. Siga el orden de la

numeracion que tienen las frases.

1. Edad de tu padre:
a. 29 - 35 afios
b. 36 - 42 afios

c. 43 — 49 anos

2. Edad de tu madre:
a. 29 - 35 afios
b. 36 - 42 afios
c. 43 — 49 afios

3. Estructura familiar:
a. Familia nuclear
b. Familia monoparental
c. Familia extendida
d. Familia reconstituida
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4, Residencia habitual:

a. Zona rural

b. Zona urbana

Cuestionario clima social - familiar

N° ITEM vV | F
1. En mifamilia, nos ayudamos y apoyamos realmente unos a otros.
2. Los miembros de la familia guardan a menudo, sus sentimientos

para si mismos.

3. En nuestra familia peleamos mucho.
4, En general, ningin miembro de la familia decide por su cuenta.
5. Creemos que es importante ser los mejores en cualquier cosa

que hagamos

6. A menudo hablamos de temas politicos o sociales en familia.

7. Pasamos en casa la mayor parte de nuestro tiempo libre.
3 Los r_niembros Qe_ mi familia asistimos con bastante frecuencia a
: las diversas actividades de la
iglesia.
0. Las actividades de nuestra familia se planifican con cuidado.

10. | En mi familia tenemos reuniones obligatorias muy pocas veces.

11. | Muchas veces da la impresion de que en casa solo estamos
"pasando el rato".

12. | En casa hablamos abiertamente de lo que nos parece o
gueremos.

13. | En mi familia casi nunca mostramos abiertamente nuestros
€nojos.

14. | En mifamilia nos esforzamos para mantener la independencia de
cada uno.

15. | Para mi familia es muy importante triunfar en la vida.

16. | Casi nunca asistimos a reuniones culturales (exposiciones,
conferencias, etc.

17. | Frecuentemente vienen amistades a visitarnos a casa
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18.

En mi casa no rezamos en familia.

19.

En mi casa somos muy ordenados y limpios.

20.

En nuestra familia hay muy pocas normas que cumplir.

21.

Todos nos esforzamos mucho en lo que hacemos en casa.

22.

En mi familia es dificil “desahogarse" sin molestar a todos.

23.

En la casa a veces nos molestamos tanto que a veces golpeamos
0 rompemos algo.

24.

En mi familia cada uno decide por sus propias cosas.

25.

Para nosotros no es muy importante el dinero que gane cada uno.

26.

En mi familia es muy importante aprender algo nuevo o diferente.

27.

Alguno de mi familia practica habitualmente algun deporte.

28.

A menudo hablamos del sentido religioso de la Navidad, Semana
Santa, Santa Rosa de Lima, etc.

29.

En mi casa, muchas veces resulta dificil encontrar las cosas
cuando las necesitamos.

30.

En mi casa una sola persona toma la mayoria de las decisiones.

31

En mi familia estamos fuertemente unidos.

32.

En mi casa comentamos nuestros problemas Personales.

33.

Los miembros de la familia, casi nunca expresamaos nuestra célera.

34.

Cada uno entra y sale de la casa cuando quiere

35.

Nosotros aceptamos que haya competencia y "que gane el mejor”.

36.

Nos interesan poco las actividades culturales.

37.

Vamos con frecuencia al cine, excursiones, paseos.

38.

No creemos en el cielo o en el infierno.

39.

En mi familia la puntualidad es muy importante.

40.

En la casa las cosas se hacen de una forma establecida

41.

Cuando hay que hacer algo en la casa, es raro que se ofrezca
algun voluntario

42.

En la casa, si a alguno se le ocurro de momento hacer algo, lo hace
sin pensarlo mas.
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43.

Las personas de mi familia nos criticamos frecuentemente unas a
otras

44,

En mi familia, las personas tienen poca vida privada o
independiente

45.

Nos esforzamos en hacer las cosas cada vez un poco mejor.

46.

En mi casa casi nunca tenemos conversaciones intelectuales.

47.

En mi casa casi todos tenemos una o dos aficiones.

48.

Las personas de mi familia tenemos idear muy precisas sobre lo
gue esta bien o mal.

49.

En mi familia cambiamos de opinién frecuentemente

50.

En mi casa se dan mucha importancia a cumplir las normas

51.

Las personas de mi familia nos apoyamos unas a otras.

52.

En mi familia, cuando uno se queja, siempre hay otro que se siente
afectado.

53.

En mi familia a veces nos peleamos y nos vamos a las manos.

o4,

Generalmente, en mi familia cada persona solo confia en si misma
cuando surge un problema.

55.

En la casa nos preocupamos poco por los ascensos en el trabajo
o las notas en el colegio.

56.

Algunos de nosotros tocan algin instrumento musical.

o7.

Ninguno de la familia participa en actividades recreativas, fuera de
trabajo o del colegio.

58.

Creemos que hay algunas cosas en las que hay que tener fe.

59.

En la casa nos aseguramos de que nuestros dormitorios (queden
limpios y ordenados.

60.

En las decisiones familiares todas las opiniones tienen el mismo
valor.

61.

En mi familia hay poco espiritu de grupo

62.

En mi familia los temas de pagos y dinero se tratan abiertamente.

63.

Si en mi familia hay desacuerdo, todos nos esforzamos para
suavizar las cosas y mantener la paz.

64.

Las personas de mi familia reaccionan firmemente unos a otros
al defender sus propios derechos.
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65.

En nuestra familia apenas nos esforzamos para tener éxito.

66.

Las personas de mi familia vamos en frecuencia a la biblioteca o
leemos obras literarias.

67.

Los miembros de la familia asistimos a veces a cursos o clases
particulares por aficion o por interés.

68.

En mi familia cada persona tiene ideas distintas sobre lo que es
bueno o malo.

69.

En mi familia estan claramente definidas las tareas de cada
persona.

70.

En mi familia cada uno tiene libertad para lo que quiera.

71.

Realmente nos llevamos bien unos con otros.

72.

Generalmente tenemos cuidado con lo que nos decimos.

73.

Los miembros de la familia estamos enfrentados unos con otros.

74.

En mi casa es dificil ser independiente herir los sentimientos da
loa demas.

75.

"Primero es el trabajo, luego es diversion" es una norma en mi
familia.

76.

En mi casa ver la televisidbn es mas importante que leer.

77.

Las personas de nuestra familia salimos mucho a divertirnos.

78.

En mi casa, leer la biblia es algo importante.

79.

En mi familia el dinero no se administra con mucho cuidado.

80.

En mi casa las normas son muy rigidas "tienen" que cumplirse.

81.

En mi familia se concede mucha atencion tiempo a cada uno.

82.

E n mi casa expresamos nuestras opiniones de modo frecuente y
espontaneo.

83.

En mi familia creemos que no se consigue mucho elevando la
vVoz.

84.

En mi casa no hay libertad para expresar claramente lo que se
piensa.

85.

En mi casa hacemos comparaciones sobre nuestra eficacia en el
trabajo o el estudio.

86.

A los miembros de mi familia nos gusta realmente el arte, la
musica o la literatura.
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87. | Nuestra principal forma de diversibn es ver la television o
escuchar radio

88. | En mi familia creemos que el que comete una falta tendra su
castigo.

89. | En mi casa generalmente la mesa se recoge inmediatamente
después de comer.

90. | En mi familia, uno no puede salirse con la suya.

CLAVE DE RESPUESTAS CLIMA SOCIAL FAMILIAR

11| F |12V |18| F |14V |15V |16| F |17| V |18| F |19| V | 20| F

21|V |22 F |23V |24V |[25| F |26V |27 | F |28V |29| F |30 | V

31|V |32V |33|F|34|V |35|V|36|F|37|V|38|F|3)V| 4|V

41| F (42| V (43| V |44 | F |45 |V |46 | F (47| V |48|V |49 F |50 | V

51| V |52 | F |53 |V |54 |V |5 | F|5|V |5|F 58|V |5]|V| 60|F

61| F|62|V |63| F |64|V |65|F |66|V |67|V |68|F 69|V |70]|F

1|\V |72\ F |73V |74 F |75V |76| F |77V | 78|V |[79| F |80 | V

81| Vv |8|V | 8| F|8|V|8|V|8|V | 8|F||8|V| 8|V 90|V

INDICADORES ITEMS Niveles
Cohesion familiar 1-11-21-31-41-51-61-71-81 Adecuado (7-9
puntos)
Expresividad familiar 2-12-22-32-42-52-62-72-82
Regular (4-6 puntos)
Conflicto 3-13-23-33-43-53-63-73- 83
Deficiente (0-3
Autonomia 4-14-24-34-44-54-64-74- 84 puntos)
Orientacién a metas 5-15-25-35-45-55-65-75- 85
Intelectual cultural 6-16-26-36-46-56-66-76- 86
Social recreativo 7-17-27-37-47-57-67-77- 87
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Moralidad religiosidad

8-18-28-38-48-58-68-78-88

Organizacién

9-19-29-39-49-59-69-79- 89

Control

10-20-30-40-50-60-70- 80-90
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ANEXO 5
CUESTIONARIO QUE MIDE EL AUTOCONCEPTO

(Autor: Belén Garcia Torres)

Ficha: ......
Edad: Sexo: M=F Grado...........ceuuu....
INSTRUCCIONES

Te presentamos una serie de afirmaciones para que des tu respuesta,
poniendo “X” en la casilla que mejor le representa lo que tu piensas de ti,
recuerda que no hay respuesta correctas e incorrectas. No pienses

demasiado la respuesta y responde con sinceridad.

Nunca| Pocas| No sabria| Muchas| Siempre

N ITEM veces decir veces

1 | Tengo una cara agradable

2 | Tengo muchos amigos

3 | Creo problemas a mi familia
4 | Soy lista
5 | Soy una persona feliz

6 | Siento que, en general, controlo lo

que me pasa

7 | Tengo ojos bonitos

8 | Mis compafieros se burlan de mi

9 | Soy un miembro importante de mi

familia

10 | Hago bien mis tareas escolares

11 | Estoy triste muchas veces

12 | Suelo tener mis cosas en orden

13 | Tengo el pelo bonito

14 | Me parece facil encontrar amigos

OFICINA DE |NVEST|GAC|GN http://repositorio. uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




TESIS UANCV

VICERRECTORADOG DE

INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

15

Mis padres y yo nos divertimos
juntos muchas veces

16

Soy lento (a) haciendo mis tareas

escolares

17

Soy timido (a)

18

Soy capaz de controlarme cuando
me provocan

19

Soy guapo (a)

20

Me resulta dificil encontrar amigos

21

En casa me hacen mucho caso

22

Soy buen lector

23

Me gusta ser como soy

24

Cuando todo sale mal hago cosas
para no sentirme triste

25

Tengo buen aspecto fisico

26

Soy popular entre mis companeros|

27

Mis padres me comprenden bien

28

Puedo recordar facilmente las
cosas

29

Estoy satisfecho conmigo
mismo(a)

30

Si no consigo algo a la primera,

medios para conseguirlo

31

Me gusta mi cuerpo tal como es

32

Me agrada la compafiia de
las personas

33

Muchas veces desearia irme de
mi casa

34

Respondo bien en clases

35

Soy una buena persona

36

Puedo conseguir que hagan otros

OFICINA DE INVESTIGACION

Tesis Publicada con autorizacion del autor

http://repositorio. uancv.edu. pe/




>
VICERRECTORADOG DE

TESIS UANCV \2/ | INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

lo que yo quiero

37 | Me siento bien con el aspecto que

tengo

38 | Tengo todo(a)s lo (s) amigos
que quiero

39 | En casa me molesto facilmente

40 | Termino  rapidamente mis
tareas escolares

41 | Creo que soy un desastre

42 | Suelo tener bajo control

43 | Soy fuerte

44 | Soy popular entre la gente de mi
edad

45 | En casa se aprovechan de mi

46 | Creo que soy inteligente

47 | Me entiendo a mi mismo (a)

48 | Me siento como un titere
manejado por otras personas

Autoconcepto puntajes
Autoconcepto alto (<43 -60>)
Autoconcepto medio (<33 -46>)
Autoconcepto bajo (<20 - 33>)
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ANEXO N° 6

VALIDACION DEL INSTRUMENTO JUICIO DE EXPERTOS

Los abajo firmantes, profesionales Psicologos, certificamos que los 2 instrumentos que
se usaran para la recoleccion de datos del trabajo de investigacion titulado “Clima social
familiar asociado al autoconcepto de los estudiantes del quinto y sexto grado de la
institucion educativa primaria 70173 Distrito de Juli 2024” estan aptos para ser usados.

Consideramos que el instrumento es valido para su uso previsto.

CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE

El instrumento recoge informacion que permite 1
dar respuesta al problema de investigacion.

El instrumento propuesto corresponde a los 1
objetivos propuestos en el estudio.

La estructura del instrumento es el adecuado. 1

Los items del instrumento responden a la 1
operacionalizacién de la variable

La secuencia presentada facilita el desarrollo del 1

instrumento.

Los items son claros y entendibles 1

El nimero de items es adecuado para su 1

aplicacion

Se debe eliminar algunos items 0
TOTAL 7

Se ha considerado como resultado un total de:

> De acuerdo = 1(Si)

> En desacuerdo = 0 (No) /\/;<--‘/"
>
”~ 4‘_\

mbre: /P> Cortacr’s Frrter

‘\\/-\
2 DNI®: 2? ;7 c,o((_
E— ] { o }

Dr. Curlos C

Nombre: “ Ul.)g{t_ t‘io\g‘.& Il\!\(’.l_"(v CL‘V\(DFf\. Paicdi
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ANEXO 7

AUTORIZACION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PARA REALIZAR EL

TRABAJO
NISTERIO DE EDUCACION o £ ]
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PUNO 70173
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CHUCUITO - JULI
INSTITUCION EDUCATIVA PRIMARIA N° 70173 "

N, “GLORIOSO 890" | o 8%

AUTORIZACION PARA REALIZAR ESTUDIO DE TESIS

EL DIRECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PRIMARIA N° 70173 “GLORIOSO 890"
PERTENECIENTE A LA UGEL CHUCUITO JULI DEL DISTRITO DE JULI PROVINCIA DE
CHUCUITO - JULl, REGION PUNO:

AUTORIZA

A la Sria. Brenda Del Pilar MORANTE CESPEDES, identificado con DNI N° 70146134,
estudiante de la *UNIVERSIDAD NESTOR CACERES VELASQUEZ', AUTORIZA, realizar
ENCUESTA a los estudiantes del quinto y sexto grado en nuestra Institucion Educativa Primaria
N°70173 “Glorioso 890" de la ciudad de Juli para el estudio de TESIS denominado “CLIMA
SOCIAL FAMILIAR ASOCIADO AL AUTOCONCEPTO DE LOS ESTUDIANTES DEL QUINTO
Y SEXTO GRADO de la Institucion Educativa Primaria N°70173 distrito de Juli 2024

Juli, 08 de enero del 2024,

210 Hugo Coadon Kamos
DIRECTOR
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ANEXO 8

PANEL FOTOGRAFICO
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ANEXO 9

ALFA DE CROMBACH

Resumen de procesamiento de

casos
N %
Casos Valido 120 100,0
Excluido? 0 ,0
Total 120 100,0

a. La eliminacién por lista se basa en todas las

variables del procedimiento.

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de
Cronbach N de elementos
,859 15
Estadisticas de elemento
Desv.
Media Desviacion N
Edad del padre 1,8250 , 79560 120
Edad de la madre 1,9167 , 79477 120
Estructura familiar 2,1250 1,11191 120
Zona residencia habitual 1,5000 ,50210 120
Cohesion familiar 1,9417 , 79172 120
Expresividad familiar 1,9333 74171 120
Manejo del conflicto 2,0417 , 72640 120
Autonomia 1,9750 ,43892 120
Orientacion a metas 1,6750 ,62393 120
Intelectual 2,1500 ,58912 120
Socio recreativo 2,2333 ,65764 120
Moralidad religiosidad 2,0500 ,83867 120
Organizacion 2,2083 ,67233 120
Control 2,1417 ,77020 120
Autoconcepto 2,2083 ,67233 120
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Estadisticas de total de elemento

Media de escala

si el elemento

Varianza de
escala si el

elemento se ha

Alfa de
Correlacioén total  Cronbach si el

de elementos elemento se ha

se ha suprimido suprimido corregida suprimido
Edad del padre 28,1000 40,124 -,038 ,879
Edad de la madre 28,0083 37,319 ,249 ,864
Estructura familiar 27,8000 32,178 ,552 ,850
Zona residencia habitual 28,4250 44,347 -,632 ,888
Cohesion familiar 27,9833 32,454 ,808 832
Expresividad familiar 27,9917 32,983 ,803 ,833
Manejo del conflicto 27,8833 35,768 ,469 ,851
Autonomia 27,9500 38,266 ,352 ,857
Orientacion a metas 28,2500 34,676 122 ,840
Intelectual 27,7750 36,075 ,558 ,848
Socio recreativo 27,6917 35,223 ,604 ,845
Moralidad religiosidad 27,8750 32,665 731 ,836
Organizacion 27,7167 34,306 , 713 ,839
Control 27,7833 33,079 , 756 ,835
Autoconcepto 27,7167 33,398 ,839 ,833
Estadisticas de escala
Desv.
Media Varianza Desviacion N de elementos
29,9250 40,372 6,35393 15
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ANEXO 10

NOMINAS DE LA POBLACION DE ESTUDIO DEL ANO 2023

fea o
SR dey

NOMINA DE MATRICULA - 2023

El reporte de matricula se emitird haciendo uso de la Mémina de Matricula del aplicativa i Stico SIAGIE (Si de de Apayo a la Gestién de la Institucidn Educativa). disponible en hitpu/siagie. minedu.gob.pe. Este reporte es de
i BY e respensabilidad del Director de |a LE. y TIENE CARACTER OFICIAL.
MINISTERIO DE EDUCACION
Datos de la Instancia de Gestion Datos de la Institucién Educativa o Programa Educativo Periodo Lectivo Ubicacién Geogréafica
D
(DRE - UGEL) Himero y'o Nombre 70173 | Gestion"" PGD | Inicio 20/03/2023 | Fin | 22M2/2023 Dpio. PUNG
Codigo zt1ro0!o0!o0!s CédigoModular (012131117 '98'!5 | Caracteristica’ | | FC Programa™ Datos del Estudiante Prow. CHUCUITO
Resolucién de  [*7 7 02320-98 Farma® |  Eec - o Dist. JuLl
Nombre de ‘Creacién N = = E & Z s
= UGEL Chucuito =] s |=|=
I:UDRE i ~ =i rr | [ 5 | secoien® . & [ m =) clelalalz|E|EIZ |2 Centro Poblado
== = = — = =1 =3
Modalidad & EER | HNombre Seccién (Solo Inicial) | 2 b el =g 8 P % & |8 =
E § =% (¥ |§ E” E wl|lm|B |2 JuLl
Fecha de FlzleglE|3|3|n|2|F|E
< Nacimiento |5 & |& |5 |2 sl ]|=|= |2
2| N° de D.N.L o Cédigo Apellidos y Nombres Sl5%lzle|s|E|L|ElB|z]2 _— - —
S S o (Orden Alfabético) 3% = E Zl=|2 4 els |3 Institucion Educativa de procedencia
< del Estudiante © é e 8 £ 3|2 |E|8|E|E |
= < & E |£ |d@ | & |¥ | codigo Modular Nimero y/o Nombre - RJ/RD
1 DN v 0 B 307030306071 0] ALANGUIA SAHUA, Jeyner Anderson 11 07 |2z012|{H | P |P [SI|SI Al [NO s | si
2 |DiNEe o0 7070970405150 2 [ ATAHUACHI CHIPANA, Anyely Esmeralda 31 01 |2zo13[{m| P |P [SI|Si|a]|C|nO EREL
3 DNl 0 0 4 71Bi015:6:5:5: 8| CHIPANA QUISPE, Dariela Qantuta 11 03 ([zo13|{m|pP [P [si|si|a|C|nO sp| si
4 DN L 0 0 1B13:008,2.1.:21 1| CLAROS COAQUIRA, Jorge Luis 18 04 (2012 H [P |P [SI|SI]|C|m|NO EHE]
S |[DiNvLs v 0 4 B13:703:7:4,2, 4| FLORES CONDORI, Galin Lider 26 07 (2012 H [P |P [NO|[SI|A| C|NO EHE]
6 DN/ I: + + 16:13:7:3:3:7:1.8| ISCARRA YSCARA, Leydy 19 09 |zomz|{m | P |P [SI|Si|C|a|nD s | si
7 |DiNEs v 0 B130703:030607 04 [ LAZARO CHUQUIMIA, Gabriel Romulo 24 08 |z012|H [P |P [SI|SI|C NO se| si
8 DNl v« «B12:811:0:317 18| LIMACHI ISIDRO, Jhael Adriano 21 04 |zo12|H | P |P [SI|SI]|C|M|ND sP| si
9 DNy v 0 7171615140519 3| LUNA LAZARD, Brayeli Alessandra 30 05 |zo1z{m | P |P [SI|si]|C|a|nD se| si
10 (DM le v s B30 70303070006 | MAMANI CHUQUIMIA, Laura Jimena 13 09 |zo1z{m| P |P [SI|Si]|C|a|nD sP| si
11 (DMl v 0 17 B1002:616151 6| MAMANI SAHUA, Natali Thalia 02 03 |zo13|{m | P |P [SI|SI|C NO s | si
12 [DMv Ly 0 0 o7 7180304021516 MAMANIZUFIIGA,JanLIIn Marcelo 22 09 ([2012|H | P |P |SI|SI|C NO sSP| sl Ojz|4|3|8|B|1] 7004
13 [DiN e v+ 4 Bi3:7:03:347:008| PAYE AGUILAR, Frank Jonathan 30 09 (2012 H | P |P [SI|SI|a|C|NO s | sl
14 [DiNi e v 0 1B13:5:0:841:0:1| QUISPE CHOQUE, Hernan Mariano 04 1w |z012| H | P[P [NO[SI|a| C|nO EHE]
15Dy v 0 1B 3:0703:3:6:901 [ SAHUA ROJAS, Mayumi Cristina 12 09 (zo12|{m|P|P [SI|SI|C NO s | si
16 [DiNily v 7171904846151 5| SANGA HUARAHUARA, Albert Daniel 17 12 |zonz|H| P[P |SI|SI]|C | |nD se| si
17 [DiMle + + iBi3:0703:346150 2| SINTICALA VELASQUEZ, Mery Lisbeth 22 07 |z012|{m | P |P [SI|SI|C NO s | si
18 [DiNi Ly v+ 171 71915:5:08151 2| TACORA CHAGUA, Lizeth Karina 21 12 |zoz|m| P |P |SI|SI|C NO s | si
19 [DiM e+ B30 70303460102 | VELO MAQUERA, Evelyn Mabel 01 06 |zo1z|{m | P |P [SI|si]|C|a|nD s | si
20 |DM Iy ¢+ 46130 70303061315 ] VILLCA ALAVE, Ariana 11 07 |zo1z{m | P |P [SI|Si|a]|C|nO s | si
21
1) Nivel / Ciclo Para el caso EBRIEBE: (INI) Inicial [PRI} Primaria (SEC) Secundaria {5) Forma  : [Esc) Escolarizadn, [NoEsc) No Escolarizado . (9) Turno (M} Mafiana, [T} Tarde, {N} Noche
) Para el caso EBA: (INI) Inicial, (IMT) imermedio, (AVA) Avanzado Para el caso EBA(P) Presencial, (SP) Semi Presencial, (10) Situacién de Matricula : {1} Ingrasante, () Promovida, (PG) Permanece en el grado, (RE) Resntrante.
(2) Modalidad (EBR) Educ Basica Regular, (EBA} Educ.Basica Alternativa, (AD) A distancia Solo en el caso de EBA: (REI Reingresante
(EBE} Educ. Basica Especial. (8} Seccidn - (1] Pais (P Peril, (E) Ecuader. (C) Colombia, (B) Brasi. (Be) Balivia. (Ch) Chile, (OT) Otro
3) Grade/Edad En caso de E. Inicial: registrar Edad (0.1.2.3.4.5) . . fnicial X L . (12) Lengua (C) Castellano, [0)) Quechua. [Al) Aimara, (OT) Otra lengua, (E) Lengua extranjers
e e B R 1= v 3o, qe [} Oestién : (PGDIPUL. de gestibn direct,(PGPIPUD.de Gestidn Privada. (PR) Privada {13) Escolarid de la Madre  [SE) Sin Escolaridad, [P) Primaria, (S} Secundaria, y [SP) Superior
Colocar —~ i en la Némina hay alumnos de varias edades (El) o grados (Pr).  (8) Programa: (PBN) PEBANA: Prog.de Educ.Bis.Alter.de Nifios y Adalescentes (14} Tipo de discapacidad  : (DI} Intelectual. {DF) Fisica, (TEA) Autista, (DV) Visual, (DA} Auditiva, (SC
(%) Caracterist Primaria « (L) Ursdocante, (PI) Poldocents Muligrado y (PC) Polidocente (sdlo EBA) .
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NOMINA DE MATRICULA - 2023

El reporte de malricula se emitica haclendo uso de la Nomina de Matricula del aplicativo informatica SIAGIE (Sistema de Informacian de Apoyo a la Geslion de la Institucion Educativa), disponible en htp://siagie. minedu.gob.pe. Este reporte es de
responsabilidad del Director de la LE. y TIENE CARACTER OFICIAL

YRINTHRIC DR RBUCATION

MINISTERIO DE EDUCACION
Datos de la Instancia de Gestién Datos de la Institucion Educativa o Programa Educativo Periodo Lectivo Ubicacién Geografica
Educativa Descentralizada & = :
(DRE - UGEL) Nmero ylo Normbre 10173 ‘Geslim PCD Imcm‘ 20003/2023 ‘ Fin ‘ 2122023 | bpto. PUND
Cadigo | 2 ‘ 1 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0‘ 5| Codigo Modular | 0|23 1‘7 ‘9 ‘5|Caraclerls1lcaﬂ ‘ PC Progrnmaﬁ - Datos del Estudiante Prov. CHUCUITO
Resolucionde [0 024409 roma® | 5 " Dist o
Nombre de Creacion N° s g E 52 [
e |5
TR UGEL Chucuito NvellCcld® | Pri | GradolEdad® | 5 | Seccion® [ ¢ | mumo® [0 | (2] |5 |g e BEP Centro Poblado
Modalidad® | EBR |  Nombre Seccion (Solo Inicial) 3 Z1ZIC ﬁ y E 3 E
& I e m o E -
c Fecha de %EEW‘;E%EQEEE o
) A P [=]
] . W |2 315 |n |a n
. . Apellidos y Nombres Nacimiento | ¢ o & \£ |< (B - GlsEE
o} N° de D.N.I. o Codigo (Orden Alfabético) wle glgIBE|-|E|m|s O Institucién Educativa de procedencia’®
h | iantal en Altabetico alolal [2] [E1312(517(8 R [E|e
5|  del Estudiante slels| (B RIE|5|18alwlElE
= < | |2 @ |8 1% (3 |£ |& |codigoModular | Namero yio Nombre - RJRD
® B2l s I
1 [D[N|1 8(0/75/3[9(5 3| ALMANZA CHOQUE, Dania 05 | o1 |2013[m[P|P[si|si|a|cNo] [s s
2 | D[N 7(8/09|9{8(2| 5| APAZA AGUILAR, Nadine Mariory 19 | 03 [2013|M|P|P |SI|SI|aI|C|NO| |S|SI
3 [ D[N 7{7/9/9]3[5(3 7| CHOQUEMOROCO OLIVA, Shamir Jhoel 24 [ 01 {20i3[H|P|P[si[si|c| [no| [s]sI
4 D[N 7(7/9/8|3[4{5 2| CORI MAMANI, Areliz Nicol 01 | 06 {2012{m|P [P [NO|SI|a|C|NO| |S|sI
5 D[N 6(3/7/3]3[7{0] 2| JALIRICHAMBILLA, Juan Yonel 13 (09 [2012[H[P|P[5I]|sI no| |P sl
6 | D[N/ 6(3/73|3[6(5 3| MAMANI COPAJA, Eddy Yassel 07 | 08 {2012|H | P[P [SI|SI|C|ANO| |S|[SI| |0]2]4[3]8]7{3]|mom
7 D[N 7(8/0|2|6[3]2] 9] NINA LLANCHIPA, Xavi Alonsa 08 | 02 {2013[H | P[P [si|si|a|cC|no| |5 ]|sI
8 D[N/ 7(8/0/0|2[2{1]3| PINTO GARCIA, Gesar Miguel 21| 02 |2013|H | P[P [SI|sI|cC|afno| |5 |sI
9 |D[N|1 7|7/9/4|8|7{2| 9| QuiSPE EDUARDO, Yeni 23 | 12 {202{m|P|P[si|si|a|cno| |s]|s
10| D|N| I 7(8/05|2[1]0 9| ROBLES ARGOLLO, Jhon Stefano 18 [ 02 [2013{H|P|P|SI|si|c| [no| |[SE|SI
11| D[N I 6(3|7/4/6[1]1/5| RODRIGUEZ MAMANI, Leonel Fernando 19 |04 [2012|H [P |P |SI|si|ar|c|no| |S|sI
12| D[N 1 7(7/9/8|9[2(6] 4| USECAMENDOZA, Ana Gabriela 2 |0z {2013(m|P|P[si|si|c|ano| [sP|sI
13
il Ny
15 ~
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NOMINA DE MATRICULA - 2023

El reporte de matricula se emitird hacienda uso de la Nmina de Matricula del apli SIAGIE de Informacién de Apoyo a la Gestidn de la Institucion Educativa), disponible en http:/siagie.minedu.gob pe. Este reporte es de
e et responsabilidad del Director de la LE. y TIENE CARACTER OFICIAL.
MINISTERIO DE EDUCACION
Datos de la Inﬁlxnl:ia de Gestion Datos de la Institucion Educativa o Programa Educativo Periodo Lectivo Ubicacion Geografica
(DRE - UGEL) Himero ylo Nombre 70173 |Ge5ti6nm PGD | Inicio 200032023 | Fin | 222/2023 Dpto. PUND
Codigo 2 : 1 : a : a : 0 : 5 Codigo Modular | 0 : F : 3 51 E? 19§ | Caracteristica’” | PC ngama“' Datos del Estudiante Prov. CHUCUITO
” RD e 02440-08
T H(E:S'::;::;lll':l.e leﬂl Ese _ g E Q ‘2' " Dist. Juil
I’u%':.i' HGEL Chucuta Nivelicicla™ | PRI GradolEdad™ | 4 | seccisn®™ | A Turno™ | M % ele|s|& % B % % é CentroRobiado
Modalidad® | EBR Nombre Seccién (Solo Inicial) . 3 s §. ol =2 " u 3 E K ";
reece | (21213 (5|5 (5(8]2|2|5|E
2|2 I3 |nle|T|2
g ; Nmimiem§3“£'5'9§n@ﬁvﬁ_ﬁ
2| N°de DN.I o Codigo Ll Ll L Sle|®lelelslEl5 5B 2 etitucion Educatva de a0
] del Estudiante™ (Orden Alfabético) " s &8585 aln Elz|o cion procedencia
> I 2| |2 “|ElE|3[5(8
CHIERE & E |2 |d |2 |F | codigo Modular Niimero y/o Nombre - RJRD
1 [oiMiie ¢+ ¢ i718101B15:01811| ATAHUACHI OLIVA, Helio José 10 | oa [zoz[n|p]p|si|si]c|am]no p|si
2 [DINvIv v 1 171814101017 1416 ATAHUACHI ZEGARRA, Adan Josue 07 | 01 2014 n | [P |si]si]|al] cno S|
3 [OiNile v 0 1 TiBi410:0:71312 | BERNEDO MAMANI, Mileth Naomy 1|0 [2014|m| P[P [sI|s|a]cC|NO s|si
4 [O/N Iy 1 1718120719036 14| CANDIA CHAMBILLA, Edwin Lionel 02 | 10 [20u3[ e e |si|si]|c|mlno] [se|sl
5 [D/Ny I 1718121916:01818| CASTILLO QUINO, Shamyr 18 [ 09 [z0a[H [P [P [si|si|c]ano s [si
6 [DiN I 171812+31415:516| CHAGUA QUINO, Neymar Jesus 22 | 08 [2013[H|e e [si]si|a]cno plsi 1]s|7]7]1|o]s] 71552
7 DN 1718125161110 CHOQUEGONZA ESPEZUA, Diego 0z |09 [2003|H|e|e [si|si]c|a]no] [sp|s
8 [oN 17181315:9:51817| COLLATUPA APAZA, Darwin Smith 16 | 11 [2ot3[H PP |si|si|c]ano s | sl
9 [oini 1718121316151612| GALVEZ ARTETA, Czar Adriel 29 | 08 [2013[n]p [P |si|si]C no| [sp[si
IR +71811:5:7:7:712| HUANCA MAMANI, Edgar Rafael 24 | 05 [2013|H [P [P [si]|si]a]c|no s | sl
11 (DN 1718121613161116| HUAYTA CHIQUE, Gladys Aracely 16 | 08 |zo3|m [P [P |si|si|a]cno| [sE]s
12 (DN 1811111513181510| ICHUTA ICHUTA, Sheila Jennifer 24 | 06 [2013|m|p|P|si|si]cC NO s |si
13 (DN | 171810181413:5/6 | ISCARRA TICONA, Jhordy Aldair 06 [ 04 [2013[H | P |P [SI|SI|A|C]|NOD s |si
14 DN Ir v 1 1718121112131519] LAURA MAMANI, Keylla Jhosefine Brianna 10 [o8 [zoa[m|p|p [si|sifa]c|no s [si
15 [D7N 1T1811:2:5:7:4:7| MALLEA RAMOS, Maricielo Ruth 03 [ o6 [2013[m]e]r]si]si]cC NO plsi
16 (DN 1B10171514151117| MAMANI CHUCUYA, Suly Nathaly 06 | 01 [2014[m|e|p|si]|si|a]cno s |si
17 [DNe (718151004615 15] MAMANI MAMANI, Yosbel Aldair 24 | 03 [2004|H | P[P SIS C|A|NO sp| s olz[7]o]s[1]1] 70ms
18 (DN | V8111012171017 14| MAMANI TILJUTANI, Zahid Alejandro o4 | 07 [2013| 0| p [P [si|si]c|a]no] [sp|s
19 [0N | 171815:0:2:71312| MAQUERA DAMASCO, Scarleth Selmira 03 | 03 [2014|m[p [P [si]|si]c|ano s [ sl
20 (DN | 1718141212131610| MIRANDA GALLEGOS, Evans Japheph 27 | o1 |201a|H [P |P [si]|s1]C no|  |sp|si
21 (DNl 1718131915184 4| MURILLO MAMANI, Luz Camila 02 | o1 [2014[m|p|p|si]si]|a]cno SE| sI
(1) Nivel / Ciclo :  Para el caso EBR/EBE: (INI) Inicial (PRI) Primaria (SEC) Secundaria {5) Forma  : (Esc) Escolarizado, (NoEsc) No Escolarizado (9) Tumno (M) Mafiana, (T) Tarde, (N} Moche
) Para el caso E'E:\. (IMI) Inicial, (INT) Im.errnIEd_iq [AMA) A.vanzadn Para el caso EBA(P) Presencial, (SP) Semi Presencial, (10 Situacién de Matricula : (1) Ingresante, (P) Promovido, (PG) Permanece en el grada, (RE) Reentrante.
(2) Modalidad  :  (EBR) Educ. Basica Regular, (EBA) Educ.Basica Alternativa, . (ﬂDJ_A dlstan_c'lal . Solo en el caso de EBA: (REI) Reingresante
[—EBE}EHI..IC.—B:iSIlc.EIEERC!EL . (8) Seccion A " 5i 25 seccion dnica o (11 Pais . [P) Perl, (E) Ecuador, (C) Colombia, (B) Brasi, (Bo) Beolivia, {Ch) Chile, (OT) Otro
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Datos del Estudiante
(=] [=]
g AHEEEG
¥ clelalg|z|2 |8 |4 |5
H . Apellidos y Nombres Fecha de 3 Zl= ZIE |2 § E 3 3 Institucion Educativa de procedencia’®
S| D.N.L o Cédigo del Orden Alfabéti imiento |2 |E |o|=|#|E|2|E|a % | &
S " e (Orden Alfabético) Nac E|E |2 g|2|2|e|=|E(B
< Estudiante 2 Flz|2|E|2|3|m|a|B|B
z SlelElz(312 2|6 (812 |28
@ |2 oo s |2 E|B|e|B
B S|IE|2(5(T (%[22 |E|a
S PGS |T|m (B |E[2]|®
5 = S |wmie|s |E g
ol 2 g g o E 3|3 e
a | = C|Z(d|2 Cédigo Modular Namero y/o Nombre - RJ/RD
22 [DiNi 11+ 1 17181117101518:0| PACCO BENITO, Johan Yamir 24 [ 06 |2013[H[ P[P |si|si|a]c|nO S|
23 [DiNv I + + 17:B:4:4:2:819:5| PORTILLO PIMENTEL, Joseph Alexshander 05 | 02 [201a[H [P [P [si]si]c]alno SP| sl
24 [DiNv I v 1 1718121017131819| QUISPE QUISPE, Nataly Azumi 31 | 07 |zo3[m[pP [P [si]si]a]c[no HE ofz[3]2]ofa[1] 70108
25|DiNv It + + 171812:5151616:0| QUISPE ZAGA, Juan Milton 30 | 08 [2013|H | P[P |sI|sI|cC|a|NnO s |sl
26|D/Nv 1+ + 1+ +7:8:2/8:1+411:1| TARQUI SINTICALA, Kevin Gustavo 29 [ 09 [2013[H [P [P [NO|sI|C|AINO s | sl
27|DiNv T+ + 1+ 7181218127136 VALENCIA QUENAYA, Karen Shumara 12 [ 10 [2013{m | P[P [nofsi]AI] cnO HE
28[D/NV 10 v+ 1718141012015 1| VIDALES CANDIA, Johann Dayiro 08 | 01 [201a|H [P [P |si]si|a]cno s |si
29 DNt I+ 1 17181015151612 4 | VIZCARRA AGUILAR, Heysen Amirov 01 | oa |zo13|H|[P|P [sIsI|C NO HE
30
3 0
I AY
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NOMINA DE MATRICULA - 2023

El reporte de malricula se emitird haciendo uso de la Nomina de Matricula del aplicative infformético SIAGIE (Sistema de Informacian de Apoyo a la Gestion de la Instilucion Educativa), disponible en Mip:/isiagie minedu.gob pe. Este repora es de

Mo, L e responsabilidad del Director de la LE. y TIENE CARACTER OFICIAL.

MINISTERIO DE EDUCACION

Datos de la Instancia de Gestidn Datos de la Institucion Educativa o Programa Educativo Periodo Lectivo Ubicacion Geografica
Educativa Descentralizada ]
(DRE - UGEL) Namero ylo Nombre 70173 | Gestion PGD | Inicio 20/03/2023 | Fin | 22112/2023 Dpto. PUND
Codigo | 2 | 1 | 0 | o | o | 5 | CodigoModular | 0 | 2|31 | 7 | 9 | 5 | Garacteristica | FC | Programa . Datos del Estudiante Prov. CHUCUTO
RO N° 0244D-98
Resolucion de (5) Dist. Juil
Nombre de Creacion N* GO Ess - -E,’ B & 2 i
la DRE - UGEL Chucuilo NivelCiclo) | PRI | GradolEdad® | 4 ion® | 8 Turno® | m 2l lelelalalz |8 T > | SarrolDobiady
el Modalidad® | EBR |  Nombre Seccion (Solo Inicial) | 2 z |z & = “ls |3 |8 E
-z E|EIBIEICIEIRR o
Fechade |3 |5 |E | glc|E|s|m |8 |8
3 . Nacimiento |g ‘gglggggﬁ o |3 |8
o . Apellidos y Nombres |8 (D55 n i85 | |8
N° de D.N.I. o Codigo . @ | 2 (8|2 EB|g[B Institucion Educativa de procedencial’
i (Orden Alfabético) S| |ElE(2[5(= (6|8 (2 5
P del Estudiante s8¢ S| BB HEE
= < 5 &®le |8 E 2 Cadigo Modular Numero y/lo Nombre - RJ/RD
® B2y s F
1 |D|N]I 7|8|3|6(8|34|6| BENITO CONDORI, Mariet Fernanda 18 1 (2013 | M | P |P |SI|SI|C|Al|NO P[5l 0|2(4|3|8 73|71
2 |DIN| I 7(B[3|4|1)4|6|2| CACERES PACO, Joel 09 11 20013 |H | P [P |SI[SI|A|C|NO S |sl
3 |D|N|I 8[0(7|6|3|9(1|7| CALIZAYA JULI, Rouss Dayana 10 01 (20014 |M | P |P |SI|SI|C NO S |sl
4 DN 7|8[1|2[8|2|1|7| CANDIA HUALPA, Daniel Alcides 20 05 |2013|H | P |P |SI|SI|C |Al|NO SP| sl
3 |D|N|I 7[8[1/9|0|7|1|5| CHIPANA CHAMBILLA, Angie Camila 23 06 (2013 | M | P |P |NO|SI|C |Al|NO SP| sl 0243|881 |70
6 [DN|I 7|B[4|2|5|6|8| 2| CHOQUE GONZALO, Lihiz Veronica 22 01 (2014 |M | P |P |SI|SI|C NO S |sl 0127|061 (1| mns
T |DIN|I 7(B|2|2|2|6|3|5| CHURA GONSALES, Dayiro Jeanpier 15 08 |2013|H | P |P |SI|SI|C NO S |sl
8 |[D|N|I 7|8|4|2|6]/2|1|0| COAQUIRA ANCHAPURI, Luis Angel 24 01 (2014 |H | P |P |SI|SI|Al|C |NO 5|8l T(5(7|7(1|0(5] 7852
9 |D|N| I 7|B[2|7|2|4|2|4| CORIMAMANI, Brayan Smith 29 08 20013 |H | P [P |SI|SI|A|C|ND S |sl
10 |DN| I 7|B[4|1|6|5|5| 0| ESCALANTE CANDIA, Leonel Ernesto 15 01 (2014 |H | P |P |SI|SI|Al|C |NO SP| sl
11 |DIN| I 7|8[2| 3|8/ 0|6|9| GALLEGOS CHURA, Rolando Junior 25 07 |2013|H | P |P |SI|SI|Al|C |NO S |sl
12 |D[N| I 7|8|1|9|0|6|0|0| MAMANI LAURA, Jimmy Angel 15 07 |2013|H | P |P |SI|SI|Al|C |NO S |sl
13 |DIN| I 7|8|2|6[1]2|5|9] MAMANI PILCO, Emanuel Romeo 10 09 |2013|H | P |P |SI|SI|C|Al|NO SP| sl 0(3(8|7(4|9(8| 72436
14 |DIN| I T1B[1|7|2|7|1|6] MAYTA MAQUERA, Miriam T 06 20013 |M | P [P |SI|SI|A|C|NO S |sl
15 |DIN| 1 7|8[2|7(1|9)|9| 7| OLIVERA PILCO, Matias Sebastian 27 09 |2013|H | P |P |SI|SI|C |Al|NO SP| sl
16 |D|N| I 7|8|1|2[1]{1)|8|0| QUISPE CORMILLONI, Jeampol Gary 23 05 |2013|H | P |P |SI|SI|Al|C |NO S |sl
17 (DN 7(8[2|9|9|4|6|0] QUISPE MALLEA, Deyvis Yeral 08 10 |2013 | H [P |P |SI|SI|C |Al|NO 5 |8l
18 |DIN| I 7|8[1|9[5/ 0|7 3| ROJAS MAMANI, Azelin 25 07 |2013|M | P |P |SI|SI|Al|C |NO S |sl
19 |D[N| I 7|B|5|2|6|3|2|3| SAHUA GOMEZ, Yheyder Gael 23 03 (2014 |H | P |P |SI |[NO| C NO sl
20 [D[N| 1 7|8|3|3|9/0|3|6| VELASQUEZ RAMOS, Alex Edson 16 11 |2013|H | P |P |SI|SI|C |AlI|NO S |sl
21 |D|N[ 1 7(8[3|9|0|7|1|7| VILCA COLLATUPA, Deyvis Yoshimar 06 12 |2013|H | P [P |SI|SI|C NOD S |sl
(1) Nrvel / Ciclo : Para el caso EBR/EBE: (INI) Inicial (PRI} Primaria (SEC) Secundaria (5) Forma @ (Esc) Escolarizado, (WoEsc) No Escolarizado (8) Turno (M) Manana, (T) Tarde, (N) Noche
Para el caso EBA: (INI) Inicial, (INT) Intermedio, (A\VA) Avanzada Para el caso EBA:[P) Presencial, (SP) Semi Presencial, (10) Situacion de Matricula | (| Ingresante, (P) Promovido, (PG) Permanece en el grado, (RE) Reentrante.
(21 Modalidad @ (EBR) Educ Basica Reoular. (EBA] Educ Basica ARemativa. (AD) A distancia " Cninan ol raen e FRA (DFI Doinnraesnts
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Datos del Estudiante
o -~
g HEH
. | (2]2|18|8|=|5|8|c|F
g D.NLL o Codigo del Apellidos y Nombres Fecha de 2 IS |®|E|elz]2|8]2 Institucién Educativa de procedencial'®!
5 - 0 ~0CIgo (Orden Alfabético) Nacimiento |3 8= =2 |25 u|m |G |8
< Estudiante = ;g’ggsﬁﬁoa‘g
z FI2lE|5(212|0|d|5|5|2|8
g |elz(8lE|5|EIR |2
8 |2|E|2|2|n|R]|5 |28
= | 48| e 2 * SlelEige|Ele
8 g =T % E 2 |d E L Cadigo Modular Numero y/o Nombre - RJ/RD
22 [D[N[ 1 8|1]1]3[a[4 ZAPANA MARIN, Lezly Ariadna 03 | 04 |2013|M | P [P [sI|si|a|c|nNo| [sP|s
23
24
ac 1Y
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NOMINA DE MATRICULA - 2023

Elreporte de malricula se emitira haciendo uso de la Namina de Matricula del aplicativo informatico SIAGIE (Sistema de Informacion de Apoyo a la Gestion de la Institucion Educativa), disponible en http:/fsiagie.minedu.gob.pe. Este reporte es de
responsabilidad del Director de la L.E. y TIENE CARACTER OFICIAL.

SUNTENID DR EUSATION

MINISTERIO DE EDUCACIGN
Datos de la Instancia de Gestion Datos de la Institucion Educativa o Programa Educativo Periodo Lectivo Ubicacién Geografica
Educativa Descentralizada m — -
(DRE - UGEL) Numero yla Nombre 70173 |c-.;smn PGD | Inicio |  20/03/2023 | Fin ‘ 221212023 | Dpto. PUNO
Codigo | 2 | 1 | 1] | 0 | 0 ‘ 5 | Codigo Modular | O | 2 3‘ 1 |7 |9 ‘5 | Caracteristica’ | PC ngramaw - Datos del Estudiante Prov. CHUCUITO
D N* 02340-58
Resolucién ﬂ:. Formam Esc o o Dist. Jun
Nombre de Creacion N - g E P Z |
1a DRE - UGEL Chucuhe NivellCiclo" | PRI | GradolEdad® | 4 | Seccion® | C Turno® | M 2l lololalaR|BE @ B Centro/Foblado
Modalidad® | EBR |  Nombre Seccidn (Solo Inicial) 4 ZZET ez le B
sl IEISIE|ZI1E|E[B Juu
c Fecha de :E.‘:‘;z@_ﬁ:ggﬂ%g
] e imi W ; 3 |m |@ n
2| e . Apellidos y Nombres Nacimiento |¢ | | |£ < |2 |2 28 3|2
I N° de D.N.l.OCOdIgO If . w | e 2 |2 (B |BIZ|E|m|2 (O Institucién Educativa de procedencia’’®
. o (Orden Alfabético) w | e S| |515|2(5|z |3 |2 |E |a
& del Estudiante 2182 S| IEIB|5|E|mlalE|2®
= < 2 “ %8 2 |E |& |codigo Modular Numero y/o Nombre - RJRD
& Szl = F
1 |D{N[1 7|8|5[1|2|2|7]4] ARCAYA ROJAS, Dylan Dayhiro 17 | 02 |2014 [H [P [P |si|sI|C|AlNO E
2 [D[N|1 7|8|0{9[3|5 |5|7| BENITO PAYE, Anthony Abiel 05 | 05 [2013|H [P [P |SI|SI NO| |SP|sI 0/2|3]1(8 1|1 | 0175 sanuan sosco
3 [D[N[1 7(8|1|6|9[5|7]3] CHOQUENQ MAMANI, Dayiro Jhimi 05 | 06 [2013[H [P [P [SI|SI|C NO sI
4 [D[N|! 7(8[1|6[1]6|2|2| CUSICERVANTES, Yandy Nayely 01 | 07 [2013(m [P |P |SI|SI|A|C [NO e
5 [D[N|1 7(8|2|5/3|2|6|0| FLORES ALANGUIA, Fray Simion 25 | 07 |2013[H [P |P |sI|SI|a|cC[nO| |[SE|SI
6 [D[N|I 7|8|1|8|7|1|4|5| LAIME TARAPA, Alexis Emerson 09 | 07 (2013 |H [P |P |SI|SI|C |Al|NO S |l
7 (D[N 8(1/1]6[3[6|9| 1] LLAIQUE GARCIA, Max Paclo 06 | 06 [2013|H [P |P |sI|SI|a|C [NO e
8 [D[N|1 7|8|4|4|6[5 8|5 MAMANI CANDRO, Jhampier 09 | 02 (2014 [H [P |P |SI|SI|C NO s |si
9 [D[N|I 7|8|2|5|0|7|9|2| MARON CHIQUI, Vianey Silvanna 09 | 09 [2013(M [P |P |SI|SI|C|Al|NO BE
10 |D|N| 1 7|8|2|6|4[5 9|6 MONTUFAR QUISPE, Ruth Alicia 19 | 09 |2013|M | P |P |SI|SI|Al|C |NO s |siI
11|D(N[ 1 7(8|3|9|4|0|9]4] PERCCA LAYME, Yunnior Leonel 26 | 12 [2013[H [P [P |SI|SI|A|C [NO sl
12 | D[N 1 7|8|4|5|2|2|5|8| RIVERA MAQUERA, Mary Esmeralda 30 | 01 [2014(mM|P|P |SI|SI|C NO s s
13 |D|N| 1 7|8|3|9|8|3|6|4| TARAPA MAMANI, Juan Diego 22 | 12 [2013[H [P |P |SI|SI|C NO sl
14 |DN[ 1 7|8|5|2|2|0|7|8| VELASQUEZ CALISAYA, Mathias Yosimar 15 | 03 2014 |H [P |P |SI|SI|a|C |NO s s
15 | DN 1 7|8|2|3|5|5|2| 2| VELASQUEZ QUISPE, Angela Rosario 04 | 09 [2013(m [P [P |SI|SI|cC|al|nO| |[SP|SI
16 | D|N] 1 7|8|3|5|9|7|2|8| VIRACOCHA URVINA, Britzel Nathalia 10 | 12 {2013 |M | P |P |SI|SI|Al|C [NO P |SI
17 |D{N[ 1 7(8[3|2[1]3 |0|5| ZEGARRA GOMEZ, Ruth Mayte 13 | 10 {2013|M [P |P |sI|sI|a|cC |nO e
18
19 T
e e
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ANEXO 1 ,
FORMULARIO DE AUTORIZACION

AUTORIZACION PARA LA INCORPORA(’Z'I(')N DE LOS
TRABAJOS DE INVESTIGACION
EN EL REPOSITORIO INSTITUCIONAL UANCV

Formato digital Fecha de entrega: _31-0% - 2024

1. Datos del autor (es):

Nombres y Apellidos: SRENVOH OcL Q\LOR. ?‘\OQ-QNW; CESPe S
Direccién;__3¢. JOW oY
DNI/Carné de Extranjetia/Pasaporte N%__40\Us\2Y

Te]éfono:_ﬂgﬁl\zq £ email: mMEaMeces0aRd@dt @ Qoo . con
Nombres y Apellidos: ‘

Direccion; S .
DNI/Carné de Extranjeria/Pasaporte N°: e
Teléfono: email:

Facultad y/o Escuela de Posgrado: (\enQES Ot LA LV

Escuela Profesional o Mencion: PBCOLOGR

Titulo 0 Grado Académico a optar: Q%\CCSLGGO

Asesor: O, THNGAUD UL QUSSR T\CoMva

Esta obra se encuentra dentro de las siguientes denominaciones:

Trabajo de Investigacion [ | | Tesis[X] ‘Trabajo de Suficiencia Px‘ofeqionél |:| Trabajo Académico []
Titulo; SLNE  FTOL %m\L\Q\O_ QOO B Q\)’cocow:e% Qe LO5
CSTOONVES Ol @OWIY Y SET0. CHA0 O¢ (8 \WBT\ ™I

COoCELA LW FONIR2 . O\ sT\To O FOW | QO‘Z.L\,

Palabras claves, (3 a 5 términos).. SN0y SOCARL § CRMILAL 3 HMITOCONCELTO

¢Esta obra se desarroll6 en la UANCV 72
2

! Indicar si su produccion intelectual ha empleado recursos tales como, instalaciones, laboratorios, insumos,
equipos, bases de datos, asesoria técnica por parte del personal de la UANCYV, financiamiento, entré otros
relacionados.

2 Si su produccion intelectual se desarrollé en la UANCYV totalmente o parcialmente, deberé autorizar el
deposito en el Repositorio de manera obligatoria.

NEICINIA NE INV/ECTICACIANI
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2. Referencia de tesis:

I:l Bachiller @Titulo D 2da Especialidad DMaestria DDoctorado

3. Licencias:

a) Licencia estandar:
Bajo los siguientes términos, autorizo /el deposito de mi tesis en el Repositorio
Digital de la UANCV.
Con la autorizacion dc deposito de mi produccion Intelectual, otorgo a la Universidad
Andina “Néstor Caceres Velasquez” una licencia no exclusiva para reproducir, distribuir,
comunicar al publico, transformar (inicamente mediante su traduccion a otros idiomas) y
poner a disposicion del piblico mi produccion intelectual (incluido el resumen), en formato
fisico o digital, cncualquier medio, conocido o por conocerse, a (ravés de los diversos
servicios por la Universidad, creados o por crearse, tales como el Repositorio Digital de
tesis UANCV, ¢oleceion de produccién intelectual, entre'ottos, cn el Peri y en el extranjero
por ¢l tiempo/y veees que considere necesarias, y libres de femuncraciones.
En virtud d¢ dicha licencia, la Universidad Andina “Néstor Caceres Velasquez” podra
reproducir mi.produccion intelectual en cualquier tipo de soporte y en mis de un ejemplar,
sin modifi¢ar su contenido, solo con propositos de seguridad, tespaldo y preservacion.
Declaro que la produccién intelectual es una creacién de mi autoria y cxclusiva titularidad,
coautoria con titularidad compartida, y me encuentro facultado a conceder la presente
licencia y, asimismo, garantizo que dicha produccion intelectual no infringe derechos de
autor de terceras personas.
La Universidad Andina “Néstor Caceres Velasquez” consignara el nombre del y/o los
autor(¢s) de la produccion intelectual, y no le haréd ninguna modificacion mas que la
permitida en la licencia.

Autorizo su publicacién (marque con una X) :
- Si,autorizo que se deposite inmediatamente:,

D S1, autorizo que se deposite a partir de la-fccha (d/m/a);

I No autorizo.

b) Licencia CREATIVE COMMONS 4.0 INTERNACIONAL:
Si usted concede una licencia CREATIVE COMMONS sobr¢ su produccion intelectual,
mantiene la titulatidad de los derechos de autor de esta y, a la\yez, permite que otras personas
puedan reproducitla, comunicarla al publico y distribuirjejemplares de esta, bajo las
condiciones siguientes:
¢ Quiere permitir usos comérciales de su produccién intelectual?
Si: significa que usted permite la reproduccion, distribucién y comunicacion publica de la
produccidn intelectual incluso con fines comerciales.
No: significa que usted permite la reproduccion, y comunicacion publica de la produccién
intelectual, pero sin fines comerciales.

D Si autorizo
No autorizo

pa
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Jurisdicciéon de su Licencia

Todas las licencias CREATIVE COMMONS son de ambito mundial, sin embargo,
usted puede elegir entre la opcion “internacional” o una adaptada a su jurisdiccion,
como para el caso peruano.

La opcién “internacional” emplea el lenguaje y la terminologia de los tratados
internacionales; en cambio, la adaptada a su jurisdiccion, recoge las particularidades
de la legislacion peruana.

En consecuencia, la opcién “internacional” goza de una mayor eficacia a nivel
mundial, gracias a que tiene jurisdiccion neutral. Mientras que la opcion adaptada
a la jurisdiccion del Pert goza de una mayor@ficacia ante los tribunales peruanos.

[:] Internacional

[X] Nacional

Linea de investigacion: SURLLECION Y O\QONOSTCS 16N %\COL,OG\/P\ e\

e
= - 34 de Jdio ) 02y
Firma de Autor huella digital “Hecha

4
AUTIMNIA LA P A L ST raT Y A il sal
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