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“acaq, 10 ge julio de! 2024

VISTO:

El Expediente N° 2024-06745, de o Egresado (a) PAREDES FIGUEROA LUZ MARINA, con DN N° 40294384 y Codigo
N°® 131109041, del Programa de Segunda Especialidad Profesional en ADMINISTRACION Y GESTION DE LA
EDUCACION, de Ig Sede Central Juliaca, de Ig Escuela de Posgradoe de Ig Universidad Andina “Néstor Cdceres
Velasquez” de Juliaca.

CONSIDERANDO:
Que, el egresado (a) del Programa de Segunda Especialidad Profesional en ADMINISTRACION Y GESTION DE LA
EDUCACION de |o Sede Central Juliaca, de la Escuels de Posgrado de Ia Universidad Andina “Néstor Cdceres

Veldsquez™ de Juliacq; Solicita sorteo de Jurados y fecha para Ia Sustentacion de Trabajo Académico, habiendo
cumplido con fos requisitos para optar el Titulo de Segunda Especialidad Profesional:

Que, elinciso b) del Articulo N° 5 del Reglamento Especifico de Titulacion del Programa de Segunda Especialidad
Profesional, establece la modailidad de Examen de Suficiencia y Sustentacion de Tra bajo Académico parg optar
el Titulo;

Que, los Articulos N° 12 gf Ne 21 del Reglamento Especifico de Titulacién del Programa de Segunda Especialidad
Profesional. establecen los procedimientos para el referido Examen de Suficiencia y Sustentacion de Trabajo
Académico; y

En uso de las atribuciones conferidas a la Direccién en el inciso "J" del articulo 17 del Reglamento General de la
Escuela de Posgrado y el Art. 64 del Estatuto Universitario: 2

SE RESUELVE:

PRIMERO.- NOMBRAR o los miembros de Jurado que calficaran la Sustentacién de Trabajo Académico de Ia
egresado (a) PAREDES FIGUEROA LUZ MARINA, con DNI N° 40294384 v Cadigo N° 131109041, del Programa de
Segunda Especialidad Profesional en ADMINISTRACION Y GESTION DE LA EDUCACION, de la Sede Central Juliacaq,
de la Escuela de Posgrade de la Universidad Andina “Néstor Cdceres Velésquez" de Juliaca: como se detalla
en el Articulo Segundo de Ig presente Resolucion. siendo los Jurados los siguientes Docentes:

Presidente 5 Dr. LEOPOLDO WENCESLAO CONDORI CARI

Primer Miembro : Dr. ALFREDO SAMUEL MACH_ACA CALDERON

Segundo Miembro 2 Dr. RAMIRO AMILCAR BOLANQOS CALDERON
SEGUNDO. - DETERMINAR que LA SUSTENTACION DE TRABAJO ACADEMICO se llevarg de acuverdo al siguiente
detalle:

Fecha : Jueves, 11 de julio del 2024

Hora 2 09:00 a.m.

Lugar : Aula N° 207 - EPG - UANCV - JULIACA

TERCERO. - AUTORIZAR I difusion de la presente Resolucion a la Coordinacidn General del Programa de
Segunda Especialidad Profesional € interesados.

Registrese, comuniquese v archivese.
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RESUMEN

La investigacion denominada: “Gestion del aprendizaje para desarrollar la
ciudadania activa con un enfoque de derechos e identidad cultural” alcanza los
hallazgos luego de implementar un proyecto de aprendizaje para determinar el nivel
de desarrollo de la competencia: convive y participa democraticamente en la
basqueda del bien comudn en los estudiantes del quinto grado de las secciones A, B
y C de la Instituciéon Educativa Secundaria Caminaca. El proyecto consider6 5
actividades de aprendizaje y los productos se desarrollaron considerando 3

celebraciones comunales.

El instrumento para determinar el nivel de desarrollo de la competencia, fue una lista
de cotejo aplicada antes y después de la experiencia. Se llegaron a las siguientes
conclusiones: en el criterio “identifica las causas de la violencia contra la mujer y
la trata de personas”, hubo un incremento de 35% ya que en la evaluacién final
87.5% han alcanzado el nivel de “logrado” en comparacion al 52% logrado en la
evaluacion diagndstica; en cuanto al criterio: propone acciones que prevengan
hechos violencia hacia las integrantes del género femenino y de trata de personas,
se observo un incremento de 38%, pues el nivel “logrado” fue alcanzado por el 75%.
Se observé cambios actitudinales como: participacion proactiva de las estudiantes
damas en las actividades de reivindicacion cultural, asuncion de posturas en favor
de luchar contra cualquier actitud violenta y en los estudiantes varones se observé
actitudes de mayor respeto a sus pares damas, en suma, se logré asuncién de una

ciudadania activa por los estudiantes.

Palabras clave:

Ciudadania Activa, identidad cultural, enfoque de derechos, aprendizaje basado en

proyectos
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ABSTRACT

The research called: “Learning management to develop active citizenship with a focus
on rights and cultural identity” reaches the findings after implementing a learning
project to determine the level of development of the competence: coexist and
participate democratically in the search for common good in the fifth grade students
of sections A, B and C of the Caminaca Secondary Educational Institution. The
project considered 5 learning activities and the products were developed considering
3 communal celebrations. The instrument to determine the level of development of
the competence was a checklist applied before and after the experience. The
following conclusions were reached: in the criterion “identifies the causes of violence
against women and human trafficking”, there was an increase of 35% since in the
final evaluation 87.5% have reached the level of “achieved” in comparison to the 52%
achieved in the diagnostic evaluation; Regarding the criterion: it proposes actions that
prevent violence against members of the female gender and human trafficking, an
increase of 38% was observed, since the “achieved” level was reached by 75%.
Attitudinal changes were observed such as: proactive participation of female students
in cultural reclamation activities, assumption of positions in favor of fighting against
any violent attitude, and in male students, attitudes of greater respect for their female
peers were observed. In short, achieved the assumption of active citizenship by the
students.

Keywords:

Active Citizenship, cultural identity, rights approach, project-based learning
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INTRODUCCION

El trabajo académico da cuenta de la propuesta pedagdgica tendiente a
desarrollar en los estudiantes competencias que le permitan una convivencia
democratica con sus congéneres y con los miembros de su comunidad, en forma
similar que incentive en ellos su participacién activa en pro de la busqueda del bien
comun, mediante estrategias que hagan posible en los estudiantes del 5to grado
de la Intitucion Educativa Secundaria Caminaca, desarrollar la Ciudadania Activa
como parte del enfoque de area de Desarrollo Personal Ciudadania y Civica

(DPCC).

El diagnostico contextual, distingue como caracteristicas: marcados rasgos de
discriminacion social, en tanto que la escasa identidad con las expresiones
culturales propias hace que se genere rechazo a sus costumbres y hasta a su
lenguaje. De otro lado, también se observa discriminacién de género, producto del

machismo aun imperante.

Se ve por conveniente plantear actividades como discursos, disertaciones y
escenificaciones a ser desarrolladas en espacios de aprendizaje relacionados a
las celebraciones de fechas culturales significativas, con ello, se logra estimular el
desarrollo de una ciudadania activa que lleve a los estudiantes a ser constructores
de una convivencia que se base en el respeto a los derechos, que pueda promover
la igualdad y el rechazo a cualquier tipo de discriminacién, para lograrlo, en
principio, se da una mirada especial al trabajo activo de los estudiantes para con
la revaloracion cultural, ya que solo asi se podra fortalecer su autoestima y

seguridad personal.
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En el desarrollo de las actividades, se plantea 3 espacios significativos:
celebracion del acto heroico del héroe azangarino Pedro Vilcapaza Alarcén,
celebracion del afio nuevo andino, y un festival contra la violencia a la mujer y por

la no trata de personas.

En la estructura del trabajo, en el Capitulo I, se considera la descripcion del
trabajo académico, asimismo, la justificacién del trabajo que responde a la

interrogante del ¢ por qué se realiza el trabajo?.

En el Capitulo Il, se citan los objetivos establecidos, tanto el general como los
dos objetivos especificos, los mismos que indican lo que se desea conseguir con el

trabajo académico

En el Capitulo Ill, se desarrolla la fundamentacioén teorica, en la que se
considera el marco teérico, el marco referencia y el marco conceptual, donde se

desarrollan las definiciones tedricas de los términos mas importantes.

En el Capitulo IV, se expone el proceso de planificacion, ejecucién y los
resultados alcanzados; se caracteriza la poblacion de la investigacion, la
metodologia, la estructura del proyecto de Aprendizaje, se desarrollan las
actividades de aprendizaje y se describen los resultados de la evaluaciéon

diagnostica y final.

Finalmente, se mencionan las conclusiones y recomendaciones.
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CAPITULO |
ASPECTOS GENERALES DEL TRABAJO ACADEMICO
1.1. Titulo
Gestion del aprendizaje para desarrollar la ciudadania activa con un enfoque de

derechos e identidad cultural.
1.1.1. DATOS GENERALES
- Lugar de ejecucion
Institucion Educativa Secundaria “Caminaca” — Azangaro
- Duracion

Inicio :1 de abril del 2023

Termino : 26 de julio del 2023
- Responsable Luz Marina Paredes Figueroa
- Grado, seccion y numero de alumnos

Grado 50 Secc'ones “A”, “B”, ucu

NUmero de alumnos: 40
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1.2. Descripcién

El trabajo implico realizar una serie de actividades pedagdgicas para el
desarrollo de un proyecto de aprendizaje con el afan de fortalecer el desarrollo de
la ciudadania activa, desde la practica, en tanto que, son los propios estudiantes
quienes asumen posturas criticas desde el andlisis, lo cual los llevan a realizar
acciones y actividades mediante las cuales fortalecen su identidad y defienden una

convivencia con el respeto a los derechos de todos.

Dentro de las actividades mas significativas se consideran 3 experiencias
vivenciales tales como: homenaje al sacrificio del general Azangarino Pedro Vilcapaza, que
hiciera en aras de lograr la independencia, luego se tiene la celebracion del afio nuevo
andino y finalmente la participacion activa de los estudiantes en la realizacion de un Festival
por los derechos y contra la trata de personas. La actuacion de los estudiantes en los
espacios citados, hacen posible el desarrollo de su ciudadania activa, logrando con ello,

contribuir al desarrollo de su conciencia social.

1.3. Justificacion del trabajo académico

Surge con la intencién de responder a la problematica social distrital; por
un lado, debido a la alienacion creciente que trajeron consigo la influencia de los
medios tecnoldgicos mediante el YouTube y Facebook que les traen contenidos
extrafios y alienantes para ellos, por lo que se notd un deterioro en la identidad
cultural de los estudiantes que ya empezaban a adoptar actitudes y conductas
ajenas, lo cual termina afectando su desenvolvimiento al mostrar baja autoestima
por la falta de valorizacion de su cultura, ante ello, se adopta como estrategia
recurrir a los simbolos provinciales como es el caso de la celebracion de la

Inmolacién del héroe azangarino Gran General Pedro Vilcapaza Alarcén y de otro
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lado también aprovechar la celebracién de Afio Nuevo Andino y las festividades
patrias para estimular el desarrollo de competencias de los estudiantes que los
lleven a fortalecer su autoestima.

De otro lado, se plantea una ciudadania activa con derechos, en tanto que
en el distrito aun subsiste el problema de discriminacién de género debido al
machismo, por lo que los conflictos familiares desencadenan en actos de
violencia a las mujeres, lo que constituye en un impedimento para el desarrollo
de una ciudadania activa y la construccion de una sociedad justa equitativa,
democratica y participativa.

Peor aun, de acuerdo a los reportes del Centro de Emergencia Mujer se
sabe que Puno es la quinta Regién con mas casos de feminicidios, lo cual da
cuenta del nivel de violencia que gira en torno a las mujeres en la Region.

Asi, con la implementacion del Proyecto de Aprendizaje se trabaja la
competencia Convive y participa democraticamente en la blsqueda del bien
comun, con el fin de incentivar una ciudadania activa en los estudiantes del
quinto grado de la IES Caminaca con un enfoque de derechos identidad cultural,
desde una perspectiva practica, en tanto que, las actividades planteadas

consideran la realizacion de experiencias reales para los estudiantes.
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CAPITULO I

OBJETIVOS

2.1. Objetivo general

Promover el aprendizaje desde una perspectiva activa y participativa, con
la implementacion de un Proyecto de Aprendizaje para desarrollar la ciudadania
activa con un enfoque de derechos e identidad cultural en los estudiantes del

quinto grado de la IES Caminaca.

2.2. Objetivos especificos

O1- Establecer el nivel de desarrollo de la competencia Convive y participa
democraticamente en la busqueda del bien comun relacionada al desarrollo de la
ciudadania activa en el que se hallan los estudiantes de quinto de secundaria,

previo a la implementacion del Proyecto de Aprendizaje.
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0O2. Establecer el nivel de desarrollo de la competencia: Convive y participa
democraticamente en la busqueda del bien comun relacionada al desarrollo de la

ciudadania activa luego de la implementacion del Proyecto de Aprendizaje.

O3.- Describir los cambios cualitativos que evidencian los estudiantes del
5to grado, referentes al desarrollo de la ciudadania activa con un enfoque de

derechos e identidad cultural, luego de la aplicacion del proyecto de aprendizaje.
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CAPITULO Il
FUNDAMENTACION TEORICA
3.1. Marco Tedrico
3.1.1. Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP)

A decir de Galeana L. (2012), se concibe el Aprendizaje Basado en
Proyectos como una forma de aprendizaje que prioriza el protagonismo de los
estudiantes, en tanto que, han de ser ellos mismos quienes planifiquen, realicen
planteamientos e incluso puedan participar de la evaluacion de las actividades, lo
resaltante es que la implementacion del proyecto debe tener lugar en la realidad
0 contexto, es decir, que trascienda el sal6n de clases.

De acuerdo al planteamiento del ABP este modelo ayuda a: 1. Lograr una
forma de concepcion educativa por la que el estudiante aprenda a interactuar con
las variadas areas del saber. 2. La interrelacion en el trabajo colectivo, permite
estimular el respeto y tolerancia de las formas culturas, con las que se
desenvuelven los demas. 3. Afrontar las limitantes u obstaculos por los
estudiantes, les permite tener una mirada empatica en la confrontacion de las

dificultades. 4. Acrecentar sus habilidades sociales, en tanto que el trabajo en
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equipo estimula el intercambio de pareceres y la tolerancia. 5. EI ABP requiere
también estimular el conocimiento disciplinar. 6. Desarrollar el ABP implica que
los alumnos hagan investigaciones e indagaciones con una mirada cientifica.
7. Poner al alcance de los estudiantes un recurso o estrategia educativa que le

permita llegar a hallazgos novedosos de modo activo.

3.1.2. La ensefianza para la ciudadania activa

Westheimer y Kahne (2004) desde su perspectiva caracteriza tres tipos de
formacién de ciudadanos que, devienen de las interactuaciones educativas: en
principio, un tipo de ciudadano que tiene la responsabilidad como esencia, en tanto
gue acata las normas y mandatos de su comunidad Yy lo que a él le corresponde
como deber; otro tipo de ciudadano que se inmiscuye activamente en los aspectos
sociales, politicos, culturales, etc., de su comunidad; es decir, que resalta la
participacion civica como prioridad; también un tipo de ciudadano, caracterizado
por su orientacién en la busqueda de justicia, adoptando una postura critica para
juzgar la realidad inequitativa que lo orienta a asumir acciones en la busqueda de
cambio.

Se deduce entonces, de los planteamientos en la formacion de ciudadania,
gue ésta no se concibe como una mera abstracciéon de conocimientos con la idea
de que estos se dinamicen posteriormente; en contrario, segun idea de Biesta
(2016, p. 33), debe entenderse el aprendizaje civico en un contexto de
socializacion, lo cual implica una transformacion en el pensar que para formar a
los ciudadanos, lo principal es enriquecer solo su conocimiento sobre las normas

0 conceptos abstractos; se debe adoptar mas bien, la postura que lo trascendental
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es generar espacios en los que la experiencia misma lleve a los estudiantes a
asumir una postura critica en el ejercicio de su ciudadania y para adoptar dicha
postura, el docente debe asumir el compromiso de generar condiciones que

permitan una actuacion practica de los estudiantes.

Entonces, el logro de una educacion que permita asumir una ciudadania
activa, demanda un gran cambio en el planteamiento de nuevas estrategias
didacticas. De un lado, los procesos pedagogicos deben encaminarse a obtener
aprendizajes con significatividad para el estudiante. De otra parte, la forma de
interactuacion, acciones y modos de aprendizaje se deben desarrollar
dedicadamente. Como ultimo aspecto y quiza el mas importante, en el desarrollo
de la ciudadania es concentrase en el aprendizaje de una forma practica y no

tanto en la ensefianza conceptual” (Crick, 2007, p. 242).

De acuerdo a Mamani E. (2015, p.25), la orientacién para la formacion
del ejercicio ciudadano en los estudiantes, pretende desarrollar en estos,
competencias, posturas y actitudes que estimulen su participacion activa para
lo cual, debe tener adecuado conocimiento del funcionamiento de los
organismos estatales, asi como de la forma de organizacion del Estado y de
los estamentos sociales principales, ello, arraigado a la forma de dinamicidad
democrética. También se ha de incentivar la interactuacion protagénica en las
organizaciones de su entorno mediante la proposicion, planificacion e

implementacion de proyectos relacionados a variados conflictos de su contexto.
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3.1.3. El enfoque por competencias y la ciudadania activa

Casanova, |. (2018) acerca del enfoque por competencias en relacion a la
formacién de una ciudadania activa, estima a ambos aspectos como procesos que
han de generar desenvolvimientos de modo completo, dirigidos a solucionar
problemas, dichos desempefios a desarrollarse conllevan no solo la parte
cognitiva sino también el aspecto ético, o que se espera es lograr la cuspide del
desarrollo personal y consecutivamente aportar positivamente en el desarrollo de
Su contexto.

También Casanova (2011) refiere respecto a las competencias, que éstas
son acomodables y factibles de ser abstraidas; sin embargo, estas no pueden
estar circunscriptas a una actividad monétona, al contrario, estas actividades
deben ser variadas en su proceso de lograr el aprendizaje mediante el desarrollo
de la creatividad e innovacién. Por lo que, se advierte la necesidad de distintas
practicas pedagdgicas que incentiven el desarrollo de las competencias, y la
metodologia para forjar conocimientos y aprendizajes que lleven a la formacién de

un ciudadano que pueda solucionar problemas de su entorno.

3.1.4. Laciudadania activa en el Curriculo Nacional de Educaciéon Bésica
En el Curriculo Nacional de Educacion Basica Regular CNEB (2016), el
desarrollo de la Ciudadania Activa se plantea desde la competencia:
Competencia 16: CONVIVE Y PARTICIPA DEMOCRATICAMENTE
EN LA BUSQUEDA DEL BIEN COMUN. Esta competencia contempla el
desenvolvimiento del estudiante en su comunidad, a partir de una interaccion con

los miembros conformantes de dicha comunidad de modo equitativo, sabedor de
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los derechos y deberes que deben cumplir los miembros de su comunidad asi
como él mismo. Tiene actitud de apertura y respeto a las manifestaciones
culturales externas y las asume como elementos que aportan a su crecimiento
personal. También, adopta una postura frente a los aspectos que lo inmiscuyen
como ciudadano, orientando su participacion en la busqueda del bien comun,
teniendo los principios democraticos y humanisticos como guia.

La competencia antes descrita, contempla 5 capacidades: la primera,
relacionada a la interactuacion que realiza el alumno con los deméas miembros de
su comunidad; la segunda, referida a la construccion de normas y el consenso de
acuerdos de modo participativo; la tercera, engloba a la habilidad de manejar
conflictos, de modo que éstos se aprovechen, para construir aprendizajes que
enriquezcan su formacion personal; la cuarta, se relaciona a la deliberacién que
realiza el estudiante en cuanto a temas comunes y publicos y la quinta, plantea la
interaccion de los alumnos en actividades que propicien el bienestar coman.

En cuanto a la capacidad: Interactia con todas las personas: se
desarrolla cuando el estudiante valora a los demas miembros de su comunidad
como personas importantes y con derechos, se interesa por el bienestar de los
demas y considera las diferencias solo para abstraer los aportes que lo
enriguezcan como persona. Toma acciones ante casos de discriminacion de
cualquier indole y se muestra critico frente a escenarios que van en contra de una
convivencia democratica, asumiendo posturas especificas.

Referente a la capacidad: Construye normasy asume acuerdosy leyes:
se considera la consolidacion de ésta. en tanto que el alumnado se involucre en

la generacion y cumplimiento de las normas o acuerdos que asume, entendiendo
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la trascendencia de dichos acuerdos para lograr un vivir en armonia; también
tiene basto conocimiento de un marco conceptual idéneo en cuanto a la
convivencia (democracia, solidaridad, equidad, responsabilidad, etc.)
asumiéndolo de manera comprometida.

Asi también, la capacidad: Maneja conflictos de manera constructiva,
se plasma cuando el alumno se interrelaciona de manera empatica adoptando
actitudes y acciones creativas que le lleven a sobrellevar conflictos logrando
soluciones armoniosas, por lo que, en principio debe analizar los contextos, dicho
analisis le debe permitir reflexionar y evaluar asertivamente, decisiones idoneas,
siempre teniendo en cuenta una cultura de paz y equidad.

A decir de la capacidad: Delibera sobre asuntos publicos, ésta
contempla que el alumno pueda asumir actitudes de analisis y la reflexién en torno
a aspectos comunes a la realidad comunitaria local, regional nacional y universal;
asi como también se concibe que mediante la conversa se lleguen a conclusiones
comunes teniendo una conducta de apertura y tolerancia frente a las miradas
dicotémicas, lo cual le debe permitir adoptar una postura auténtica.

La capacidad: Participa en acciones que promueven el bienestar
comun, se logra cuando el estudiante es capaz de llevar a cabo propuestas de
manera proactiva, es decir, desde su iniciativa, para propender al bien comun de
su grupo social, asi como al conocimiento de los derechos humanos. En la
consecucion de dicho planteamiento, recrea estrategias equitativas vy
democréticas.

El estandar respectivo de aprendizaje que se considera en el CNEB, se

alcanza cuando el estudiante convive y participa de forma equitativa,
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interactuando con los miembros de su comunidad, considerando las diversidades,
asumiendo sus deberes y reflexionando sobre sus implicancias. Muestra respeto
a las diversas manifestaciones culturales. Reflexiona y asume los acuerdos
concertados guiandose de un marco democratico y buscando el bienestar de su
comunidad. Adopta mecanismos de conversa y concertacion para resolver los
problemas debido a diferentes opiniones, rechazando cualquier manifestacion de
violencia.
3.1.5. Enfoque de Igualdad de Género

En el Curriculo Nacional de Educacién Basica, se considera que el Enfoque
de Igualdad de Género se logra cuando los estudiantes varones y mujeres
consiguen aprendizajes y se desenvuelven en entornos con igualdad de
condiciones, en los que hallan oportunidades similares de desarrollo personal
para los miembros de una comunidad, sin considerar diferencia de género, asi,
los varones y mujeres tienen la misma posibilidad de construir sus objetivos, o
metas, pero también tienen la misma responsabilidad de asumir sus obligaciones
y el respeto a sus derechos, ya que comparten las mismas condiciones

contextuales. (CNEB, 2016, p.15).

3.2. Marco Referencial
3.2.1. Estrategias para desarrollar Ciudadania Democratica

El desarrollo de una Ciudadania Democratica contempla la realizacion de
una serie de acciones educativas tendientes a fijar un marco ético, que sea la base
de la construccion de una comunidad equitativa. Asi, la formacién de personas

idéneas se concibe mejor desde una postura practica, por lo que se deben generar
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espacios que demanden a los estudiantes adoptar posturas constructivas en la
solucién de situaciones de conflicto, y que los lleven a realizar procesos
democraticos como: la reflexién, la escucha y el didlogo.

Las estrategias didacticas, a decir de Diaz F. (1999), se conciben como un
cumulo de actuados y recursos que implementa el profesor para el logro de
aprendizajes con significado para el estudiante. Estas estrategias se planifican e
implementan con intencionalidad pedagdégica de acrecentar el conocimiento del
estudiante de manera practica y también tedrica. Algunas estrategias serian:

- Taller reflexivo. Propone la realizacién de actividades pedagdgicas que
promuevan el aprendizaje mediante el andlisis y reflexiébn , busca generar
espacios en los que el estudiante pueda dar a conocer sus ideas y expresar sus
sentimientos con aceptacioén y tolerancia, sin criticas o discriminacién

- Seminario. - Se genera un espacio educativo que promueva el analisis mas
exhaustivo de un problema social, dicho analisis ha de apoyarse en fuentes de
lectura o investigacion, de modo que, el apoyo en las fuentes informativas permita
un mejor analisis e integracion de saberes. Los frutos de la construccién de
saberes o0 aprendizajes han de exponerse mediante una charla en la que se
intercambie la informacion.

- Dramatizaciones/ Teatralizaciones y/o escenificaciones.- En el marco
de la propuesta de esta estrategia, se espera que con la interrelaciéon de los
personajes, los estudiantes puedan empatizar con las caracteristicas de los
mismos, y a partir de ello, asumir una postura referida a los roles o actuaciones
desempeiiadas. Al respecto, Tejerina (1994) sefiala que, al participar en la

escenificacion, se conoce una determinada realidad, lo cual demanda el
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conocimiento de la misma y la asuncién de una actitud para desenvolverse en un
rol especifico con la intencién de cambiar el contexto representado.

Se concibe entonces al teatro como una forma de expresar y
contextualizar una realidad con sus matices culturales, sociales y creencias,
mediante el arte escénico, asi, esta estrategia es de gran utilidad, en tanto que
se desee promover la reflexién sobre la realidad.

Cuando se hace uso del teatro como estrategia didactica, se tiene la gran
oportunidad de explorar en el manejo y dominio de la situacion emocional. De acuerdo a
Mantovani el teatro le puede permitir al estudiante resolver su mundo interior, ya que, lo
llevard a enfrentar sus conflictos individuales que muchas veces tiene relacion con
creencias o prejuicios erroneos, asimismo, luego de resolver sus diferencias internas,

asumird una postura que incluso le permitird deshacerse de tensiones (1996, p. 143).

3.3. Marco Conceptual

3.3.1. Ciudadania activa

Se concibe como el rol dindmico de cada uno de los ciudadanos desempefia
como conformante de una comunidad, visto desde una percepcion individual y
colectiva, orientando su participacion al logro de un buen vivir. La ejecucion de
sus acciones ciudadanas debe llevarse en libertad y con respeto.

Asimismo, si bien una ciudadania considera la realizacibn de acciones
tendientes a lograr la mejora de la comunidad; ser un buen ciudadano no significa
considerar todos los mandatos o reglas sin mayor deliberacion, mas bien, significa
tener la capacidad de analizar y asumir una postura critica entre disposiciones

injustas o poco democraticas. (MarcalLima, 2012).
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3.3.2. Enfoque de Derechos

Segun este enfoque, se concibe a un alumno, no como objeto de cuidado,
mas bien, se perfila como un sujeto que ha de hacer respetar sus derechos, dicho
de otro modo, es una individualidad que tiene intrinseca la posibilidad de exigencia
al respeto de sus derechos, tan solo por la consideracion de ser miembros de una

sociedad.

El respeto y cumplimiento de los deberes, permite también el buen vivir
en comunidad, en democracia, en tanto que se concibe que el derecho de uno de
los integrantes se reconoce como tal, siempre que no afecte el derecho de otro,
mas aun, los derechos de la colectividad se consolidan en el respeto al derecho
comunitario con la participacion y el desenvolvimiento de una vida en democracia,
asi como con la participacion en las actividades de interés publico que contribuyan

a fomentar la democracia y la honestidad de las instituciones.

3.3.3. Enfoque Intercultural

La variedad sociolinguistica y pluricultural del pais exige tener claridad en
la definicion de interculturalidad, concebida como un proceso en el cual se da una
interrelacion constante y activa entre los miembros de una comunidad, asi como
con los miembros de otras comunidades, dicha interrelacion debe enmarcarse en
un escenario de consenso tolerancia y armonia, para lo cual es necesario el

respeto a la relacion democréatica.
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CAPITULO IV
PLANIFICACION, EJECUCION Y RESULTADOS

4.1. Metodologia.

Se adopté el método de proyectos, en tanto que .su consecuciéon implicé una
serie de actividades de aprendizaje en las que se recrearon distintas técnicas y

estrategias, tales como juego de roles, escenificacidon, dramatizaciones entre otros.

Se impulsa la metodologia activa como postulado para que desde la
experiencia préactica, los estudiantes asuman tanto actitudes criticas y acciones
especificas que den cuenta del desarrollo de su ciudadania con responsabilidad,
identidad y desde el respeto y la promocion de los derechos.

4.1.1. Ejecucién o parte practica

En la ejecucidon de acciones se siguieron los siguientes pasos:

1. Se analizaron las actividades costumbristas en la Regién de Puno, tales
como: Revaloracion del acto heroico del general Pedro Vilcapaza,
Celebracion del Aflo Nuevo Andino y revaloracion del papel de la mujer como
integrante de su comunidad, previéndose el aprovechamiento de estos

espacios como oportunidad para la construccion de una ciudadania activa.
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2. Se planificaron acciones en el area de DPCC en los espacios sociales que
antes se realizaban en forma aislada, de modo que, al integrasen en un
Proyecto de Aprendizaje se pudiera vislumbrar su objetivo y producto.

3. Se coordiné con el equipo directivo del plantel, el permiso correspondiente y
la gestion de las condiciones adecuadas para implementar el proyecto.

4. Se realizd una evaluaciéon diagnostica mediante una lista de cotejo que
permitié identificar el nivel de desarrollo de la competencia que se muestra
cuando el estudiante expresa sus opiniones referidas al logro de una
convivencia participativa, revestida de actitudes democraticas que persiguen
un bien comun.

5. Se implementaron las 6 actividades contempladas en el proyecto de
aprendizaje, siempre teniendo en cuenta el objetivo y el producto esperado.

6. Se aplico una evaluacion final luego de la implementacién de las actividades
para evaluar el nivel de desarrollo de la competencia Convive y participa
democraticamente en la busqueda del bien comun, evidenciado en la
exposicion de ideas de los estudiantes.

7. Se tabularon los datos obtenidos y se realiz6 la interpretacion de resultados.

4.1.2. Poblacion.

Estudiantes del quinto grado de secundaria de la IES Caminaca,
organizados en tres secciones, un total de 40 estudiantes, la mayoria tiene como
lengua materna el quechua y muchos de ellos, muestran falta de identidad para
con sus raices culturales, a esa caracteristica se suma el machismo aln imperante,

por el que las mujeres se ven restringidas en su derecho a educacion y respeto.

OFICINA DE INVESTIGACION http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV INVESTIGACION
<X

“OFICINA DE INVESTIGACION”

4.1.3. Cronograma de Actividades del Proyecto de Aprendizaje
TABLA 1

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES ACADEMICAS

MES ACTIVIDADES DEL PROYECTO DE APRENDIZAJE TIEMPO
MARZO |INICIAL: DIAGNOSTICO SITUACIONAL DE LA

COMPETENCIA: Convive y participa democraticamente en la

busqueda del bien comun.

ABRIL | INTERMEDIA: Planificacién e implementacién de las actividades| 30

de aprendizajes referidas al acto heroico de PEDRO horas

VILCAPAZA- ESCENIFICACION — DISCURSOS.

JUNIO INTERMEDIA: _Planificacion e implementacion de las [30

actividades de aprendizajes referidas a la CELEBRACION DEL [HORAS
ANO NUEVO ANDINO- CHALLA A LA PACHAMAMA-

DISCURSOS.
JULIO  |INTERMEDIA: _Implementacion de las actividades de [30

aprendizajes referidas a la lucha CONTRA LA NO VIOLENCIA HORAS
A LA MUJER Y CONTRA LA TRATA DE PERSONAS -

ESCENIFICACION - DISCURSOS DE REFLEXION

JULIO  FINALES: EVALUACION DEL DESARROLLO DE LA 15
COMPETENCIA Convive y participa democraticamente en la

busqueda del bien comun. Luego de la aplicacion del Proyecto

de Aprendizaje.

Fuente: Elaboracion de la investigadora
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4.1.4. Proyecto de aprendizaje

31

TITULO: GESTION DEL APRENDIZAJE PARA DESARROLLAR LA CIUDADANIA ACTIVA CON UN ENFOQUE DE DERECHOS E IDENTIDAD CULTURAL

NIVEL: SECUNDARIO

GRADO: QUINTO

PROPOSITO: Los estudiantes del 5to Grado de la IES Caminaca logran la asuncién de una ciudadania activa mediante el desarrollo de
diversas actividades de aprendizaje que les conlleva a la afirmacién identitariay a ser promotores de derechos.

AREA: DESARROLLO PERSONAL CIUDADANIA Y CIVICA

COMPTENCIAS ENFOQUES
DESARROLLADAS TITULO DE LA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE APRENDIZAJES ESPERADOS TRANSVSRSALES RECURSOS
Convive y REFLEXIONEMOS SOBRE UNA VIDA CON Elabora y socializa un articulo (Dialoga, DERECHOS Textos
participa JUSTICIA, A PARTIR DEL ACTO HEROICO DEL intercambia_ opinion_es) en el que asume una Fichas de analisis
democratica. GENERAL PEDRO VILCAPAZA. postura critica referida al acto heroico de

Pedro Vilcapaza en busca del bien comun.
mente enla  [PARTICIPA EN EL FESTIVAL DE “REVALORACION | Escenifica el acto heroico de Pedro - Indumentaria
busqueda del | DE LA VIDA Y OBRA DEL GENERAL PEDRO Vilcapaza y reflexiona sobre dicha DERECHOS autoctona
bien comun VILCAPAZA” experiencia. - Fondo musical
ANALICEMOS LA IMPORTANCIA DE LA Analiza y reflexiona sobre la importancia de INTERCULTU Videos documentales de
REVALORACION DEL IDIOMA QUECHUA'Y LAS la celebracion del afio nuevo andino y la RALIDAD Challa a la Pachamama
COSTUMBRES Y PLANIFICAMOS ACCIONES DE practica de la Challa a la Pachamama.
REVALORACION
“REVALORAMOS NUESTRAS COSTUMBRES Se organiza y participa en el ritual de la INTERCULTU Indumentaria autoctona
PARTICIPANDO EN LA CELEBRACION DEL ANO | Challa a la Pachamamay fiambrada. RALIDAD Coca, estalla,
NUEVO ANDINO” Fiambre.
PROMOVEMOS EL RESPETO A LOS DERECHOS, | Analizay socializa reflexiones acerca de -presentaciones en Power
EL RECHAZO A LA VIOLENCIA A LAMUJER Y LA | respeto a los derechos, el rechazo a la IGUALDAD DE | Point
PREVENCION DE LA TRATA DE PERSONAS. violencia, en especial al género femenino y GENERO Data, microfono.
la prevencién de la trata de personas.
PARTICIPAMOS DEL FESTIVAL CONTRA LA Escenifica sucesos de violencia y trata de IGUALDAD DE | Carteles, afiches con
VIOLENCIA A LA MUJER Y UNA CAMPARNA personas y da mensajes de reflexién para GENERO frases reflexivas
CONTRA LA TRATA DE PERSONAS. prevenir estos actos de injusticia.
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4.1.4.1. ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 1

TITULO: REFLEXIONEMOS ACERCA DEL ACTO HEROICO DEL GENERAL AZANGARINO
PEDRO VILCAPAZA

[.-DATOS INFORMATIVOS

1.1. AREA : Desarrollo Personal Ciudadania y Civica
1.2. GRADO Y SECCION : QUINTO “A”,"B”,"C” Ciclo: ViI
1.3. DURACION : 6 Horas

1.4. FECHA : 08/04/2023

1.5. RESPONSABLE : LUZ MARINA PAREDES FIGUEROA

1.6. SITUACION SIGNIFICATIVA

En el mes de abril, en la provincia de Azangaro se recuerda el acto heroico de sacrificio del General

Pedro Vilcapaza y dado que es un héroe local que contribuy6 a la independencia del Perq, se orienta

que los estudiantes de quinto afio, aprovechando la significatividad de tan loable hecho, indaguen e

investigan sobre su significado social y su influencia para la vida ciudadana actual.
I.-PROPOSITO DE APRENDIZAJE

COMPETENCIAS Y DESEMPENO Aprendizajes ¢Qué nos dara
CAPACIDADES esperados evidencias de
aprendizaje?
Convive y participa -Se prevé que el | -Reflexion acerca de los | Lista de cotejo
democraticamente en la estudiante explique su | hechos de conflicto y el
basqueda del bien comdn comprension del | acto heroico que realizé
e Interactlia con todas las | fenébmeno conflictivo, | Pedro  Vilcapaza en | Ficha de
personas. asi como identifigue | busqueda de un bien | observacion
e Construye normas vy | actitudes que se|comdn, la libertad vy
asume acuerdos y | perciban como | justicia Composiciones
leyes. causas conflictivas, |- Socializa las | textuales
e Delibera sobre asunto | en base a las | reflexiones realizadas
publicos vivencias del general | acerca de la revaloracion
e Participa en acciones | azangarino Pedro | del acto heroico de Pedro
que promueven el | Vilcapaza que se | Vilcapaza, y reconoce las
bienestar comun inmolara por luchar | actitudes negativas de la
contra la opresion. parte  opresora  que
-Plantea normas para | ocasionaron el conflicto
que orienten la | en ese tiempo.
dindmica
convivencial:
previniendo actitudes
discriminatorias,
tomando como
referencia las normas
reguladoras.
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IIl. ENFOQUE TRANSVERSAL
ENFOQUE ACTITUD O ACCIONES OBSERVABLES
TRANSVERSAL VALORES
DE DERECHOS Justicia 'y -Asume una postura critica a partir del sacrificio al que fuera

solidaridad | sometido el general Pedro Vilcapaza y su relacion con la
busqueda de justicia y libertad.

-Trabaja colaborativamente para organizar sus actuaciones y

participar en la escenificacion de la inmolacion.

IV.- PREPARACION DE LA SESION

¢, Qué acciones realizar previas a la sesion? | ¢Cuales seran los medios o recursos que nos seran

de utilidad para la actividad?

Construye un listado con los nombres de los | Textos, folletos, periédicos, para cada equipo de
participantes, organizdndolos en equipos de | alumnos, cuadernos.
cinco.
V.- MOMENTOS DE LA SESION:

PROCESO DE APRENDIZAJE
INICIO(10 minutos)

- La maestra realiza interrogantes a los alumnos acerca de los héroes y actos heroicos para lograr la

independencia que conoce Yy los anota en la pizarra

- Pide a los alumnos que se ubiquen en equipos de acuerdo al nimero de balota que extrae.

- Les hace referencia breve del propésito de la sesién de aprendizaje y les comenta acerca de las
competencias, desempefios a lograr y del modo como estos seran evaluados

-Les explica el reto que deben asumir y el producto a obtener

- Concerta con ellos acuerdos de convivencia a considerar que encamine un desenvolvimiento idéneo
en las actividades de aprendizaje

- Anota en la pizarra la denominacién de la actividad de aprendizaje, asi como lo que se propone de
proposito.

DESARROLLO (70 minutos)

- La maestra facilita a los integrantes de los equipos de trabajo una ficha informativa referente a la
accion heroica de Pedro Vilcapaza.

- La maestra les pide que construyan un texto argumentativo en el que manifiesten su opinién acerca
de la accion heroica de Pedro Vilcapaza.

-La docente proporciona textos en los que se halla informacién que les ayude a elaborar su texto.

- La maestra brinda orientaciones para la elaboracién de su texto argumentativo facilitando los

siguientes cuestionamientos
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¢, Qué opinas del acto heroico de Pedro Vilcapaza?
¢ Por qué habria actuado como lo hizo?

¢ Qué relacion tiene el acto heroico que realiz6 con la bisqueda del bien comin?

CIERRE( 10 minutos )
- Los alumnos dan a conocer sus reflexiones mediante una exposicion en plenaria de las, al término

de las participaciones se orienta la produccion de una conclusion.

-Se pide que a partir de lo analizado elaboren un discurso.
MATERIALES O RECURSOS A UTILIZAR —

e Diapositivas, Data display
e Folletos histéricos del acto heroicos e Pedro Vilcapaza

¢ Boligrafos, plumones, cuadernos.
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4.1.4.2. ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 2

TITULO: PARTICIPA EN EL FESTIVAL DE REVALORACION DE LA VIDA Y OBRA DEL
GENERAL PEDRO VILCAPAZA

[.-DATOS INFORMATIVOS

1.1. AREA : Desarrollo Personal Ciudadania y Civica

1.2. GRADO Y SECCION : QUINTO “A”,”B”,”C” Ciclo: VII
1.3. DURACION : 6 Horas

1.4. FECHA : 17/04/2023

1.5. RESPONSABLE : LUZ MARINA PAREDES FIGUEROA

1.6. SITUACION SIGNIFICATIVA

Con motivo de recordar y rendir homenaje al acto heroico del general Pedro Vilcapaza, los
estudiantes escenifican dicho acto heroico, para lo cual, planifican su puesta en escena mediante la
construcciéon de guiones y luego reflexionan acerca de la experiencia y su importancia en la

revaloracioén cultural.

I.-PROPOSITO DE APRENDIZAJE

COMPETENCIAS Y DESEMPENO Aprendizajes ¢Qué nos dara | RECURSOS
CAPACIDADES esperados evidencias de
aprendizaje?
Convive y participa Realiza acciones | - Escenifica el | Equipos de Indumentaria
democraticamente en | participativas acto heroico de | trabajo autoctona
la busqueda del bien (escenificaciébn  del | Pedro Vilcapaza | formados Equipo de
comun. acto heroico de | -Realiza sonido
e Interactla con | Pedro Vilcapaza), a | reflexiones a Escenografia
todas las | partir de cuya | partir de su ~ondo musical
personas. experiencia elabora | participacion en | Lista de cotejo
e Construye normas | textos en los que | la Ficha de
y asume acuerdos | fomenta el respeto a | escenificacion | observacion
y leyes. los derechos | del acto heroico
e Delibera sobre | humanos, asi como | de Pedro
asunto publicos la justicia. Vilcapaza
e Participa en | Propone normas que
acciones que | regulan la
promueven el | convivencia y buscan
bienestar comun evitar conflictos.

I1l. ENFOQUE TRANSVERSAL
ENFOQUE ACTITUD O ACCIONES OBSERVABLES
TRANSVERSAL VALORES
ORIENTACION AL Justicia 'y -Disposicion para participar en las actividades del Festival.
BIEN COMUN solidaridad -Trabaja colaborativamente para realizar la escenificacion.
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IV. PREPARACION DE LA SESION

¢, Qué acciones realizar previas a la sesién? ¢,Cuales seran los medios o recursos que nos seran

de utilidad para la actividad?

Construye un listado con los nhombres de los | Textos, folletos, periddicos, para cada equipo de
participantes, organizandolos en equipos de | alumnos, cuadernos.

cinco. Vestuario y accesorios para adecuar la
caracterizacion de los personajes

V. MOMENTOS DE LA SESION:
PROCESO DE APRENDIZAJE
INICIO(10 minutos)
-La maestra dialoga con los alumnos acerca de la realizacion del Festival artistico como espacio para

revalorar el acto heroico de Pedro Vilcapaza y los invita a participar en las escenificaciones del mismo.

-Les pide que formen grupos y se organicen y elaboren los guiones para participar en la escenificacion.
-Se comunica el propésito de la realizacion del Festival artistico.

- Recalca las normas de convivencia concertadas que han de considerarse.

DESARROLLO(70 minutos)

-La docente pide que se agrupen y entrega un guion de teatro para escenificar la accion heroica de
Pedro Vilcapaza.

-Se acompafa a los estudiantes en la practica de la escenificacion, en la que cada estudiante debe
representar un rol.

-Se dan sugerencias y alcances para una mejor escenificacion

CIERRE( 10 minutos )

-Se acompafia a los estudiantes en la practica de la escenificacién, da sugerencias y alcances para
una mejor escenificacion

- Los estudiantes hacen una presentacion previa de la escenificacion.

-Los estudiantes realizan la escenificacion en el festival.
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- Se pide que a partir de lo realizado cada quien de un mensaje reflexivo.
V. MATERIALES O RECURSOS A UTILIZAR — ANEXOS

e Trajes de caracterizacion

e Guion con los dialogos de los personajes
e Textos de historia de Azangaro

e Fichas de informacion

e Hojas bond, lapiceros.
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4.1.4.3 . ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 3

TITULO: ANALICEMOS LA IMPORTANCIA DE LA REVALORACION DEL IDIOMA QUECHUA
Y LAS COSTUMBRES Y PLANIFICAMOS ACCIONES DE REVALORACION

-DATOS INFORMATIVOS

1.1. AREA : Desarrollo Personal Ciudadania y Civica

1.2. GRADO Y SECCION : QUINTO “A”"B","C” Ciclo: VIl
1.3. DURACION : 6 Horas

1.4. FECHA : 05/06/2023

1.5. RESPONSABLE : LUZ MARINA PAREDES FIGUEROA

1.6. SITUACION SIGNIFICATIVA

En el mes de junio, se resalta la celebracion del afio nuevo andino, actividad que otorga el espacio
idéneo para fomentar la identificacion de las manifestaciones y patrones culturales de los alumnos
mediante la practica de su idioma quechua, sus costumbres de acuerdo a los principios andinos
conducentes al logro del Buen Vivir, enfatizando su convivencia con respeto a la Pachamama
(naturaleza), para lo cual deben indagar, analizar .y reflexionar sobre la importancia de participar en
la celebracién de fecha tan significativa.

I.-PROPOSITO DE APRENDIZAJE

COMPETENCIAS Y DESEMPENO Aprendizajes ¢Qué nos dard | RECURSOS
CAPACIDADES esperados evidencias de
aprendizaje?
Convive y participa El estudiante | -Indaga informacién | Lista de cotejo - Textos
democraticamente en la | evidencia en su | acerca del Afo - Cuadernos
busqueda del bien actuar el respeto | Nuevo Andino - Boligrafos
comun a los miembros de |--Realiza dialogos | Ficha de
e Interactia con todas | su comunidad asi | reflexivos acerca del | observacion
las personas. como a | Aio Nuevo Andino
e Construye normas y | manifestaciones como expresion | Composiciones
asume acuerdos y | culturales propias | cultural idiosincratica | textuales
leyes. y externas. -Socializa reflexiones
o Delibera sobre acerca  del Ao
asunto publicos Nuevo Andino como
e Participa en expresion cultural
acciones que idiosincratica.
promueven el
bienestar comun
I1l. ENFOQUE TRANSVERSAL
ENFOQUE VALORES ACTITUD O ACCIONES OBSERVABLES
TRANSVERSAL
INTERCULTURALIDAD | solidaridad -Disposicion para indagar acerca de la importancia
del Afio Nuevo Andino.
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IV.- PREPARACION DE LA SESION

¢, Qué acciones llevar a cabo previas a la ¢,Cuales serian los recursos mas idoneos a utilizar

sesiéon? en la sesién?

Revisa el listado de los alumnos a su cargo. | Articulos de opinidn, textos referidos a las

Planifica las preguntas para la lluvia de ideas | manifestaciones culturales y su significado.

V.- MOMENTOS DE LA SESION:
PROCESO DE APRENDIZAJE
INICIO(10 minutos)
- La docente presenta la actividad acerca del analisis de la importancia de la revaloracion cultural y

la practica de costumbres andinas, y la participacién en la celebracién del Afio Nuevo Andino como
expresion cultural idiosincratica.

- Se explica la intencién o propdsito de la actividad y su relaciéon con las competencias, también los
desempefios a lograr y el modo que se configura la evaluacion.

- Establece en forma concertada los acuerdos de convivencia a considerarse para guiar un desarrollo
armonico y fructifero de la sesion y escribe el titulo en la pizarra el propdsito de la actividad.
-Mediante lluvia de idea recoge sus opiniones sobre la importancia de la revaloracion y practica de las
manifestaciones culturales andinas.

-La docente conversa sobre la importancia del Afio Nuevo Andino como expresion cultural

idiosincratica y escucha sus opiniones.

- BIE ]
-
T b

:" S e

ras

LR SR
e

DESARROLLO(70 minutos)
-La profesora provee a los integrantes de los grupos, fichas informativas acerca del Afio Nuevo Andino
como expresion cultural idiosincratica y les pide que elaboren un texto expositivo.

-Se guia a los alumnos en la elaboracion de su texto expositivo tomando como referencia las

interrogantes siguientes:
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¢ Qué opinion tienes de la celebracion del Afio Nuevo Andino como expresion cultural idiosincratica?
¢ Por qué es importante para la poblaciéon caminaquefia recordad esta fecha?
¢, Como participaria de esta celebracion?

Los estudiantes organizan sus ideas de manera escrita para dar a conocer sus reflexiones

CIERRE( 10 minutos)

La docente guia la ponencia en plenaria que realizan los alumnos respecto de las reflexiones
realizadas, al término de las participaciones se orienta la produccién de una conclusion.

Se pide que a partir de lo analizado elaboren un texto expositivo.

V. MATERIALES O RECURSOS A UTILIZAR

e Textosy fichas de informacion
e Folletos culturales

e Cuadernos

e Boligrafos y lapices
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4.1.4.4. ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 4

TITULO: REVALORAMOS NUESTRAS COSTUMBRES PARTICIPANDO EN LA
CELEBRACION DEL ANO NUEVO ANDINO”

. DATOS INFORMATIVOS

1.1. AREA : Desarrollo Personal Ciudadania y Civica

1.2. GRADO Y SECCION : QUINTO “A”,”B”,”C” Ciclo: VII
1.3. DURACION : 6 Horas

1.4. FECHA : 21/06/2023

1.5. RESPONSABLE : LUZ MARINA PAREDES FIGUEROA

1.6. SITUACION SIGNIFICATIVA

El 21 de junio de cada afio, en toda la Region Puno se celebra el Afio Nuevo andino, acto que genera

un espacio educativo en el que los estudiantes participan con discursos, canticos, y son participes

de la ceremonia de celebracién, su participacion activa hace que se fortalezca su autoestima e

identidad al definirse como ciudadano miembro de una comunidad que enfatiza en el principio del

Buen Vivir y su relacion arménica y de respeto a la Pachamama (madre tierra- naturaleza).
I.-PROPOSITO DE APRENDIZAJE

COMPETENCIAS Y DESEMPENO | Aprendizajes ¢Qué nos dard | RECURSOS
CAPACIDADES esperados evidencias de
aprendizaje?

Convive y participa Realiza - Participa  de la | Lista de cotejo - Textos
democraticamente en la | acciones Challa o celebracion - Cuadernos
busqueda del bien participativas | del afio nuevo andino. - Boligrafos
comin (celebracion --Realiza Ficha de
e Interactia con todas | del Afio | disertaciones acerca | observacion

las personas. Nuevo del Afio Nuevo Andino
e Delibera sobre | Andino) a |- Socializa las | Composiciones

asunto publicos partir de las | reflexiones realizadas | textuales
e Participa en | que estimula | acerca del Afio Nuevo

acciones que | €l respeto a | Andino como

promueven el | los derechos | expresion cultural

bienestar comun ambientales. idiosincratica.

IIl. ENFOQUE TRANSVERSAL
ENFOQUE VALORES ACTITUD O ACCIONES OBSERVABLES
TRANSVERSAL
INTERCULTURALIDAD | Solidaridad -Disposicidn para participar colectivamente en la
AMBIENTAL celebracion del Afio Nuevo Andino.
Respeto - Respeta las manifestaciones culturales.
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IV.- PREPARACION DE LA SESION

¢, Qué acciones realizar previas a la sesién? ¢, Cudles seran los medios o recursos que nos seran

de utilidad para la actividad?

Construye un listado con los nombres de los | Textos, folletos, periédicos, para cada equipo de
participantes, organizdndolos en equipos de | alumnos, cuadernos.
cinco.
V.- MOMENTOS DE LA SESION:

PROCESO DE APRENDIZAJE
INICIO(10 minutos)
- La docente presenta la actividad significativa a los alumnos, acerca de la celebracion del Afio

Nuevo Andino como expresion cultural idiosincratica les comunica como se concibio dicha
situacion de aprendizaje.

- Refiere el propdsito de la sesion, luego de colocar el titulo en la pizarra, hace mencién de las
competencias y los desempenfios a lograr, asi como de la forma en que se configura el reporte de
sus avances - evaluacion.

- Se mencionay enfatiza en las normas a considerarse para una convivencia idénea.

- Mediante lluvia de ideas recoge las opiniones de las expectativas que tienen los estudiantes sobre
su participacién en el festival.

- Los organiza en grupos y les pide que dialoguen sobre la importancia que tiene su participacion
en la celebracion del Afio Nuevo Andino en su desarrollo identitario y el reforzamiento de su
autoestima y su identificacion como miembro de su comunidad y promotor de una cultura de

respeto y convivencia armonica.

DESARROLLO(70 minutos)

- Pide alos grupos que revisen su material de estudio para participar de la celebracion del Afio
Nuevo Andino como expresion cultural idiosincratica

- La maestra orienta a los alumnos en la elaboracion de sus textos discursivos tomando en
cuenta las siguientes preguntas:
¢ Qué opinion tienes de la celebracion del Afio Nuevo Andino como expresion cultural
idiosincratica?

- ¢Por qué es importante para la poblacién caminaquefia recordar esta fecha?

- ¢Como participaria de esta celebracion?

- Los estudiantes organizan sus ideas de manera escrita para dar a conocer sus reflexiones
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- Orientala practica del discurso a emitirse en la actividad de celebracion del Afio Nuevo Andino.
- En grupos, acuerdan sobre la indumentaria a utilizar, los objetos, asi como el discurso a
emplear el dia de la celebracion.
CIERRE( 10 minutos )

- Los estudiantes se trasladan al cerro Santa Barbara junto a sus docentes para participar de la

Challa a la Pachamama y socializar sus discursos.
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JORNADA ESCOLAR CONPLETA

IES CAMINACA

y Al S R R S |

- Se pide que a partir de lo realizado responda a las interrogantes:
- ¢Qqué te pareci6 la experiencia costumbrista?
- ¢Cudl es la importancia de la actividad realizada?

MATERIALES O RECURSOS A UTILIZAR — ANEXOS

e Trajes andinos de caracterizacion: ponchos, polleras, chuspas, etc.
e Carteles con frases alusivas a la celebracion del afio Nuevo Andino
e Huaycuna, mistura.

e Banderas
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4.1.4.5. ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 5

TITULO: PROMOVEMOS EL RESPETO A LOS DERECHOS, EL RECHAZO A LA VIOLENCIA A
LA MUJER Y LA PREVENCION DE LA TRATA DE PERSONAS

[.-DATOS INFORMATIVOS

1.1. AREA : Desarrollo Personal Ciudadania y Civica
1.2. GRADO Y SECCION : QUINTO “A”"B”,"C” Ciclo: VI
1.3. DURACION : 6 Horas

1.4. FECHA : 24/06/2023

1.5. RESPONSABLE

: LUZ MARINA PAREDES FIGUEROA

1.6. SITUACION SIGNIFICATIVA
En el mes de julio se revalora la participacion ciudadana nacional y dada la situacion de
discriminacion de género precedente aun en el distrito, se enfatiza en lograr la revaloracion de la
los problemas que surgen a partir de actitudes machistas y poco
equitativas que son causa de acciones de violencia a la mujer y trata de personas donde las mujeres
son victimas principales. Los estudiantes del quinto de secundaria han de proponer acciones
educativas para promover un enfoque de derechos, y de rechazo a actos violentos en especial a
las mujeres e inculcar actitudes que los lleven a prevenir posibles eventos de trata de personas, los

mujer y reflexionar sobre

mismos que daran a conocer a sus compafieros de grados inferiores.

I.-PROPOSITO DE APRENDIZAJE

COMPETENCIAS Y DESEMPENO Aprendizajes ¢,Qué nos dard | RECURSOS
CAPACIDADES esperados evidencias de
aprendizaje?

Convive y participa -Intercambian -Indaga y analiza | Lista de cotejo - Textos
democraticamente en la | posturas en | informaciéon acerca - Cuadernos
busqueda del bien torno a asuntos | de la  violencia - Boligrafos
comun publicos contra la mujer y de | Ficha de
e Interactlia con todas | relacionados a | la trata de personas. | observacion

las personas. derechos -Reflexiona y resalta
e Construye normas y | humanos: acciones de | Disertaciones

asume acuerdos Yy | situaciones prevencién de actos

leyes. violentas contra | de violencia contra
e constructiva el género | la mujer y de la trata
e Delibera sobre | femenino, y | de personas.

asunto pﬂblicos trata de - SOCializa
 Participa en | personas, sus ideas a sus

acciones que | -Establece una | compafieros de

promueven el | Posicion a partir | grados inferiores

bienestar comdn de | ideas

dicotémicas.
IIl. ENFOQUE TRANSVERSAL
ENFOQUE VALORES ACTITUD O ACCIONES OBSERVABLES
TRANSVERSAL
EQUIDAD DE Equidad - Muestra respeto por sus compafieras damas en su
GENERO Respeto interactuacion.
- Evita y rechaza posturas machistas

OFICINA DE INVESTIGACION

Tesis Publicada con autorizacién del autor

http://repositorio.uancv.edu. pe/




VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV J | INVESTIGACION

“OFICINA DE INVESTIGACION”

IV.- MOMENTOS DE LA SESION:

PROCESO DE APRENDIZAJE
INICIO(10 minutos)
- La docente conversa acerca de la importancia del respeto a los derechos fundamentales de las
personas.

- Luego convoca la participacion de los estudiantes para la formacion de grupos, les entrega fichas
de aprendizajes en los que se relata un caso de violacion de derechos y les pide que indiquen
¢gqué derecho se estaria vulnerando en cada caso?

- Hace referencia breve a las competencias consideradas, también de los desempefios que han
de lograr, el propésito de la sesion , las acciones, la situacion retadora y acerca de las
consideraciones evaluativas.

- Se reitera las normas o acuerdos de convivencia concertados y priorizados para lograr una
realizacion idénea de las acciones previstas para llevar a cabo la presente sesion.

- Consigna el titulo en la pizarra'y el propésito de la actividad.

DESARROLLO (70 minutos)

- La profesora facilita a los integrantes de cada grupo una ficha informativa acerca de la violencia
contra la mujer y la trata de personas.
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- Mientras que los alumnos elaboran su texto expositivo, la profesora los acompafa, pidiéndoles
gue para ello, tomen en cuentas las interrogantes: ¢, Qué es la violencia contra la mujer y la trata
de personas? ¢ Cudles son las causas de la violencia contra la mujer y la trata de personas?
¢,Cudles son las consecuencias de la violencia contra la mujer y la trata de personas? ¢ Como
prevenir y qué hacer en casos de la violencia contra la mujer? ¢ Como prevenir y qué hacer en
casos trata de personas?, las mismas que anota en la pizarra.

CIERRE( 10 minutos)
- A partir de las reflexiones realizadas, los alumnos exponen sus ideas en plenaria.
- Se pide que a partir de lo analizado elaboren un resumen.
- Los estudiantes se organizan en grupos y preparan un plan expositivo grupal para disertar las
ideas del tema a sus compafieros de grados inferiores.

V. MATERIALES O RECURSOS A UTILIZAR — ANEXOS

e Data display y diapositivas, laptop.
e Plumonesy pizarra.

e Plumones

e Articulos de opinion y textos.

e Cuadernos, boligrafos.
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4.1.4.6. ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 6

TITULO: PARTICIPA EN EL FESTIVAL ARTISTICO CULTURAL CONTRA LA VIOLENCIA A LA
MUJER Y CONTRA LA TRATA DE PERSONAS

|.-DATOS INFORMATIVOS
1.1. AREA
1.2. GRADO Y SECCION
1.3. DURACION
1.4. FECHA

1.5. RESPONSABLE

: Desarrollo Personal Ciudadania y Civica

: QUINTO “A”"B”,"C”

: 6 Horas

:117/07/2023

Ciclo: VI

: LUZ MARINA PAREDES FIGUEROA

1.6. SITUACION SIGNIFICATIVA

Dado al apoyo y convenio con la Escuela Profesional de Ciencias Juridicas de la Universidad San

Carlos de Puno, se realiza un festival artistico literario en pro de la lucha contra la violencia a la

mujer y en contra de la trata de personas, por lo que los estudiantes participan de dicha actividad, y

luego de la experiencia, promueven en sus comparfieros de grados inferiores la cultura de respeto a

los derechos.

1.-PROPOSITO DE APRENDIZAJE

e Construye normas
y asume acuerdos

personas con el fin
de promocionar el

marcha de

sensibilizacioén.

Ficha de
observacion

COMPETENCIAS Y DESEMPENO Aprendizajes ¢, Qué nos dard | RECURSOS
CAPACIDADES esperados evidencias de
aprendizaje?
Convive y participa Planifica y realiza | -Realiza Equipos de - Indumentaria
democraticamente en | acciones escenificaciones | trabajo autoctona
la busqueda del bien participativas para | de casos de | formados - Equipo de
comun. el Festival artistico | violencia a la sonido
e Interactla con | — literario contra la | mujer y trata de - Escenografia
todas las | violencia a la | personas. Fondo
personas. mujer y la trata de | -Participa en la | Lista de cotejo musical

y leyes. respeto a los | - Reflexiona sobre
e Delibera sobre | derechos de las | la importancia de
asuntos publicos personas. prevenir actos
e Participa en violentos y
acciones que sucesos de trata
promueven el de personas.
bienestar comun.
IIl. ENFOQUE TRANSVERSAL
ENFOQUE VALORES ACTITUD O ACCIONES OBSERVABLES
TRANSVERSAL
EQUIDAD DE GENERO | Equidad - Muestra respeto por sus compafieras damas en su
Respeto interactuacion.

Evita y rechaza posturas machistas
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IV.- MOMENTOS DE LA SESION:

PROCESO DE APRENDIZAJE
INICIO(10 minutos)

- La profesora establece un diadlogo participativo con los alumnos sobre la realizacion del

Festival artistico como espacio para generar reflexion y prevencién de acontecimientos
violentos contra el género femenino y situaciones de trata de personas y los incentiva a
participar en las escenificaciones del mismo.

- Les pide que formen grupos y se organicen para participar en las escenificaciones.

- Reitera la priorizacién de las normas de convivencia a tomarse en cuenta para la guia y buena
concretizacion del Festival.

DESARROLLO (70 minutos)

- La docente pide que se agrupen y entrega un guion de teatro a cada grupo para escenificar
casos de violencia contra la mujer y la trata de personas..

- Se acompafia a los estudiantes en la practica de la escenificaciéon

- Sedan sugerencias y alcances para una mejor escenificacion

‘r, ____,u i
E _yenw ’

- Organizan su participacién de cada grupo los roles que tomaran.

CIERRE( 10 minutos )
- Los estudiantes construyen un texto reflexivo y los copian a un papelografo

- .Escenifican casos de violencia contra la mujer y trata de personas.
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V. MATERIALES O RECURSOS A UTILIZAR — ANEXOS

e Carteles con frases de sensibilizacion.
e Trajes de caracterizacion para escenificaciones
e Papeldgrafos

e Equipo de sonido, micréfonos
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4.2. RESULTADOS

Para determinar el nivel de desarrollo de la competencia Convive y
participa democraticamente en labusqueda del bien comidn se aplicé una lista
de cotejo, al inicio y final. Cabe sefalar que se evaluaron a los 40 estudiantes de

las tres secciones del quinto grado, correspondiente el Ciclo VII.

4.2.1. Resultados de evaluacion diagnostica - Ciclo VII Quinto Grado
En la lista de cotejo de la Actividad 1: Reflexionemos acerca del acto heroico
del General Pedro Vilcapaza se consideraron dos criterios para evaluar las
participaciones orales argumentativas de los estudiantes.

TABLA 2
Nivel incial de desarrollo de la competencia: Convive y participa

democraticamente en la busqueda del bien comun

NIVEL DE DESEMPENO

LOGRADO PROCESO
CRITERIOS EVALUADOS Total % Total %
Identifica y menciona las causas de conflicto 21 52.5 19 47.5 %
qgue llevaron a la inmolacion del general
Pedro Vilcapaza y que impidieron una
convivencia en justicia.
Asume una postura especifica acerca de la 15 37.5 25 62.5 %
accion de Pedro Vilcapaza y su significancia
en la basqueda del bien comun.

.Fuente: Lista de cotejos de la Actividad 1: Reflexionemos acerca del acto heroico

del General Pedro Vilcapaza
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Interpretacion:

-De los 40 estudiantes del quinto de secundaria, 21 de ellos que representa el
52.5% alcanzo el nivel “logrado” en la identificacion de las causas de conflicto que
llevaron a la inmolacion del general Pedro Vilcapaza y que impidieron una
convivencia en justicia, mientras que 19 de ellos, que representa el 47.5 %, aln se
encuentran en un nivel de proceso.

-En cuanto al criterio: Asume una postura especifica acerca de la accién de
Pedro Vilcapaza y su significancia en la busqueda del bien comudn, se tiene que,
solo 15 estudiantes se ubicaron en el nivel de logrado, es decir, solo el 37.5%,
mientras que el 25% se halla en proceso, que representa el 62.5% y que constituye
la mayoria de estudiantes.

Cabe sefialar que este ultimo criterio es el que menos nivel de desarrollo ha

alcanzado.

4.2.2. Resultados de evaluacion final

En la lista de cotejo de la Actividad 5: Promovemos el respeto a los derechos, el
rechazo a la violencia a la mujer y la prevencion de la trata de personas se
establecieron dos criterios para evaluar las participaciones orales argumentativas

de los estudiantes.
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TABLA 3
Nivel final de desarrollo de la competencia: Convive y participa

democréaticamente en la busqueda del bien comun

NIVEL DE DESEMPENO

LOGRADO PROCESO
CRITERIOS EVALUADOS Total % Total %
Identifica y menciona las causas de la violencia 35 87.5 5 125 %

contra la mujer y la trata de personas,
asumiendo wuna actitud de rechazo ante
cualquier forma de violencia.
Propone acciones de prevencion de 30 75 10 25 %
situaciones violentas contra las damas asi
como de trata de personas.

.Fuente: Lista de cotejos de la Actividad 5: Promovemos el respeto a los
derechos, el rechazo a la violencia a la mujer y la prevencién de la trata de
personas

Interpretacion:

- Del total de 40 estudiantes del quinto de secundaria, han alcanzado el nivel
de logrado en el criterio: identifica las causas de la violencia contra la mujer y la
trata de personas, asumiendo una actitud de rechazo ante cualquier forma de
violencia, 35 estudiantes que constituyen el 87.5% y tan solo 5 de ellos que
representan el 12.5 %, aln se encuentra en un nivel de proceso.

Asi, en este criterio respecto de la evaluacion inicial se aprecia un incremento
en el nivel de desarrollo de méas de 35%.

En referencia al segundo criterio: Propone acciones de prevenciéon ante
situaciones de violencia contra la mujer y de trata de personas, 30 estudiantes se

ubicaron en el nivel de logrado, es decir el 75% y solo 10 estudiantes se hallan en

proceso. Se observa entonces que en este Ultimo criterio, habria un incremento en
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el desarrollo de la competencia de un 38% en contraste con el nivel alcanzado en
la evaluacioén diagnéstica.

Se puede inferir entonces que la implementacion del Proyecto de
Aprendizaje ha permitido elevar significativamente el nivel de desarrollo de la
competencia Convive y participa democraticamente en la busqueda del bien
comun, lo cual redunda positivamente en la construccion de una ciudadania activa
con todas las actitudes implicitas en la misma como de rechazo a actitudes
discriminatorias y poco democréaticas, y de fomento de un enfoque de derechos y
equidad.

La participacién proactiva de las estudiantes en las actividades de
reivindicacion cultural y en la lucha contra la violencia a la mujer y la trata de
personas promovié mayor seguridad en su desenvolvimiento y en el caso de los

estudiantes varones se observo actitudes de mayor respeto a sus pares damas.

También aporto para el desarrollo de actitudes positivas para el trabajo en

equipo, se asumieron responsabilidades, respeto, solidaridad, etc.

Los resultados del presente trabajo académico fueron satisfactorios,

porque pudimos lograr el desarrollo de la ciudadania activa.

OFICINA DE INVESTIGACION http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




ﬁe% VICERRECTORADO DE

“OFICINA DE INVESTIGACION”

TESIS UANCV A2} | INVESTIGACION
<X

CONCLUSIONES

PRIMERA: Previo a la implementacion del Proyecto de Aprendizaje, se tiene que
el nivel de desarrollo de la competencia Convive y participa democraticamente en
la busqueda del bien comun en el que se hallan los estudiantes de quinto de
secundaria, fue de “logrado” en un 52.5%; en cuanto al criterio: identifica y
menciona las causas de conflicto que llevaron a la inmolacion del general Pedro
Vilcapaza y que impidieron una convivencia en justicia; mientras que, en
referencia al criterio: Asume una postura especifica acerca de la accién de Pedro
Vilcapaza y su significancia en la busqueda del bien comun, se alcanz6 un nivel

de “logrado” solo por el 37.5.%, siendo este el criterio mas debil de logro.

SEGUNDA.- La implementacion del Proyecto de Aprendizaje contribuyo
significativamente en la construccion de una ciudadania activa con todas las
actitudes implicitas, en tanto que se observd un incremento significativo en los
criterios de evaluacion, asi en el primer criterio: identifica las causas de la
violencia contra la mujer y la trata de personas, hubo un incremento de 35%, ya
que, en la evaluacion final el 87.5% han alcanzado el nivel de “logrado” en
comparacion al 52% logrado en la evaluacion diagnostica; en cuanto al segundo
criterio: Propone acciones que prevengan hechos violencia hacia las integrantes
del género femenino y de trata de personas, se observé un incremento de 38%
ya que, el nivel logrado fue alcanzado por el 75%, en comparacion al 37.5%

alcanzado en la etapa inicial.
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TERCERA: La implementacién de las actividades de aprendizaje contribuyeron a
lograr cambios actitudinales tales como: participacién proactiva de las estudiantes
en las actividades de reivindicacion cultural, posturas en favor de luchar contra
cualquier tipo de actitud violenta hacia el género femenino, plantea alternativas
para prevenir casos de trata de personas, mayor seguridad en su
desenvolvimiento y en el caso de los estudiantes varones se observé actitudes de
mayor respeto a sus pares damas; actitudes positivas para el trabajo en equipo,

se asumieron responsabilidades, respeto, solidaridad, etc.
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RECOMENACIONES

PRIMERA: Sugiero al Ministerio de Educacion, tomar en cuenta las fechas festivas
costumbristas locales para plantear actividades educativas, tendientes a
desarrollar la ciudadania activa y lograr aprendizajes mas sélidos partiendo de
incentivar la participacién protagonica de los estudiantes y asi garantizar una

educacion de calidad.

SEGUNDA: Sugiero a la UGEL Azangaro generar espacios (festivales, concursos,
escenificaciones, etc), para trabajar la ciudadania activa con un enfoque de
derechos e identidad cultural en los estudiantes, promoviendo su participacién

activa en eventos culturales y festivales artisticos.

TERCERA: Sugiero a los administrativos, docentes y padres de familia, de la IES
Caminaca, replicar las actividades realizadas en el proyecto, cada afo, ya que al
estar relacionadas a fechas festivas del calendario comunal, el aprovechamiento
de estos espacios, generan condiciones idoneas para que a partir de las
experiencias vividas por los alumnos se produzca una reflexiéon que contribuya a
la formacion de un ciudadano que se asuma como miembro de un grupo cultural y

promotor de la defensa de los derechos.
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ANEXO 1 - CONSTANCIA DE TRABAJO

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL- AZANGARO
INSTITUCION EDUCATIVA SECUNDARIA-CAMINACA

& Conctn e Larnus SN Cammace Todtrg BNGAA0TT  Emad wscaneacedpendoBored dom

e ieuRBARLs

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”
CONSTANCIA DE TRABAJO

LA QUE SUSCRIBE, DIRECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
SEWNDAR!ADECAMINACA PROVINCIA DE AZANGARO REGION PUNO,

A CONTTARIQUE:

f_Prof LUZ MARINA PAREDES FIGUEROA identificado (a)
40294384 ha realizado el Proyecto de Aprendizaje denominado |,
DIZAJE PARA DESARROLLAR LA CIUDADANIA ACTIVA
DE DERECHOS E IDENTIDAD CULTURAL durante los
embre , el mismo que ha sido aplicado en los estudiantes de
13 Institucion Educativa Secundaria Caminaca
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ANEXO 2. INSTRUMENTO DE EVALUACION DE LA COMPETENCIA
LISTA DE COTEJO- EVALUACION DIAGNOSTICA

Docente: LUZ MARINA PAREDES FIGUEROA FECHA:10/04/2023 v' BIMESTRE: |

Grado y seccién | Quinto : A Area DESARROLLO PERSONAL CIUDADANIA Y CIVICA

ACTIVIDAD: REFLEXIONEMOS SOBRE UNA VIDA CON JUSTICIA, A PARTIR DEL ACTO HEROICO DEL GENERAL PEDRO VILCAPAZA

COMPETENCIA: Convive y participa democraticamente en la busqueda del bien comun y la justicia.

DESEMPENO:

El estudiante describe en su elocucion, el hecho y las causas de conflicto, que tiene como consecuencia la inmolacion del héroe azangarino: general Pedro Vilcapaza y asume una
postura critica de rechazo ante actos de opresion y abuso y asume una actitud de revaloracion de la accion de Vilcapaza en su busqueda del bien comdn.

CRITERIOS A EVALUAR

Identifica y menciona las causas de conflicto que llevaron a | Asume una postura especifica acerca de la accion de Pedro
la inmolacion del general Pedro Vilcapaza y que impidieron | Vilcapaza y su significancia en la basqueda del bien

N° | NOMBRES Y APELLIDOS una convivencia en justicia. comdan.

) Logrado En proceso Logrado En proceso

1 | ANACATA HUARACHI, Arturo Clinton v v

2 | APAZA CALLOAPAZA, Yuri Roger v v

3 | CCACCASACA QUISPE, José Daniel v v

4 | CCAPA HUANCO, Edith Jimena v v

5 | COLLANQUI HUAMANQUISPE, Edison v v

6 | COLLANQUI JIMENEZ, Fresia Ruth v

7 | HUAMAN SUERO, Nerio Beltran v v

8 | HUANCCO GUTIERREZ, Eddy Noel v v

9 | HUANCCO TACCA, Ruth Cinthya v v

10 | LUCANA HUARANCCA, Frankifio Augusto v v

11 | SAAVEDRA PACCARA, Yenifer Melania v v

12 | TACCA QUISPE, Jhoel Franklin v v

13 | YUPA COLLANQUI, Nilda Rosa v v

14 | YUPA YUPA, Maribel Rocio v v

15 | ZELA MAMANI, Rocio Soledad v v
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LISTA DE COTEJO- EVALUACION DIAGNOSTICA

ocee LUZ MARINA PAREDES FIGUEROA FECHA:11/04/2023 BIMESTRE: |

Grado y seccion | Quinto: B Area DESARROLLO PERSONAL CIUDADANIA'Y CIVICA
ACTIVIDAD: REFLEXIONEMOS SOBRE UNA VIDA CON JUSTICIA, A PARTIR DEL ACTO HEROICO DEL GENERAL PEDRO VILCAPAZA

COMPETENCIA: Convive y participa democraticamente en la busqueda del bien comun.

DESEMPENO:

Se espera que el estudiante pueda exponer los hechos y las causas de conflicto, que ocasionan la inmolacién del héroe azangarino: general Pedro Vilcapaza
revalorando dicha accion en su busqueda del bien comun. y establezca una posicién de rechazo ante actos de opresion y abuso.

CRITERIOS A EVALUAR

Identifica y menciona las causas de conflicto | Asume una postura especifica acerca de la accion de Pedro
que llevaron a la inmolacién del general Pedro | Vilcapaza y su significancia en la busqueda del bien coman.
N° | NOMBRES Y APELLIDOS Vilcapaza y que impidieron una convivencia
en justicia.
Logrado En proceso Logrado En proceso
1 ARACCA JIMENEZ, Nely Magaly v v
2 | CHAMBI ZELA, Dina Yolebin v v
3 COLLANQUI ZELA, Diana Zulmita v v
4 | HUAMAN ARACCA, Jose Luis v v
5 HUAMAN LAURA, Edith Lucero 4 v
6 HUANCCO MACHACA, Yeferson Luis v 4
7 | IQUIAPAZA QUISPE, Leydi Diana v v
8 | LEONARDO CHAMBI, Marcy Meiling 4 4
9 PACCARA HUARACHI, Maribel Anita v v
10 | QUISPE TINA, Luz Yandhira v v
11 | TINA CHAMBI, Fresialinda v 4
12 | ZELA MARAZA, Yessica v v
13 | ZELA TICONA, Jean Marco v v
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LISTA DE COTEJO- EVALUACION DIAGNOSTICA

Docente: LUZ MARINA PAREDES FIGUEROA FECHA:12/04/2023 BIMESTRE: |
Grado y Quinto: C Area DESARROLLO PERSONAL CIUDADANIAY CIVICA
seccion

ACTIVIDAD: REFLEXIONEMOS SOBRE UNA VIDA CON JUSTICIA, A PARTIR DEL ACTO HEROICO DEL GENERAL PEDRO VILCAPAZA

COMPETENCIA: Convive y participa democraticamente en la busqueda del bien comun.

DESEMPENO:

su blsqueda del bien comun.

El estudiante hace referencia en su participacion a los eventos ocurridos en la inmolacion del héroe azangarino: general Pedro Vilcapaza, asi como
de las posibles causas de conflicto y asume una postura critica de rechazo ante actos de opresion o abuso y revalora de la accién de Vilcapaza en

CRITERIOS A EVALUAR

Identifica y menciona las causas de conflicto que | Asume una postura especifica acerca de la
llevaron a la inmolacion del general Pedro Vilcapaza | accion de Pedro Vilcapaza y su

N° NOMBRES Y APELLIDOS y que impidieron una convivencia en justicia. significancia en la busqueda del bien

Logrado En proceso Comu[lc;grado En proceso

1 APAZA COPA, Miriam Rosmery v v

2 APAZA ZELA, Maria 4 v

3 CCAPA TACCA,Yeny v 4

4 CHAMBI CHAMBI, Edwin Gamel 4 4

5 COLLANQUI ZELA, Karina Pricila v v

6 CONDORI QUISPE, Rosa Maria v v

7 HUANCO COLLANQUI, Ivan Edilberto v v

8 HUANCCO HUARICALLO, Rodrigo Roberto v 4

9 HUMPIRI CHIPANA, Alexander v v

10 PACCARA HUANCCO, Adimir 4 4

11 QUISPE CHAMBI, Jhoel David v 4

12 SUCASACA CHAMBI, Alan Jesus 4 v

OFICINA DE INVESTIGACION

Tesis Publicada con autorizacién del autor

http://repositorio.uancv.edu. pe/




VICERRECTORADO DE

> TESIS UANCV INVESTIGACION
<

“OFICINA DE INVESTIGACION”

LISTA DE COTEJO - EVALUACION FINAL

Docente: LUZ MARINA PAREDES FIGUEROA FECHA:17/07/2023 BIMESTRE: Il

Grado y seccién Quinto : A Area DESARROLLO PERSONAL CIUDADANIA'Y CIVICA

ACTIVIDAD: PROMOVEMOS EL RESPETO A LOS DERECHOS, EL RECHAZO A LA VIOLENCIA A LA MUJER Y LA PREVENCION DE LA TRATA DE PERSONAS

COMPETENCIA: Convive y participa democraticamente en la busqueda del bien comun.

DESEMPENO:

Intercambian posturas en torno a asuntos publicos relacionados a derechos humanos: situaciones violentas contra el género femenino, y trata de personas, sus
causas y consecuencias y establece una posicion de rechazo a la violencia, a partir de ideas dicotémicas.

CRITERIOS A EVALUAR

Identifica y menciona las causas de la violencia contra la mujer y la trata de | Propone acciones de prevencion de situaciones de la
personas, asumiendo una actitud de rechazo ante cualquier forma de violencia. | violencia contra la mujer y de la trata de personas.

NOMBRES Y APELLIDOS Logrado En proceso Logrado En proceso

ANACATA HUARACHI, Arturo Clinton v

APAZA CALLOAPAZA, Yuri Roger

CCACCASACA QUISPE, José Daniel

CCAPA HUANCO, Edith Jimena

COLLANQUI HUAMANQUISPE, Edison

COLLANQUI JIMENEZ, Fresia Ruth

ANANENENANANEN

HUAMAN SUERQO, Nerio Beltran

HUANCCO GUTIERREZ, Eddy Noel

OO (NI~ |W|IN|F-

HUANCCO TACCA, Ruth Cinthya

LUCANA HUARANCCA, Frankifio Augusto

=
(N

SAAVEDRA PACCARA, Yenifer Melania

TACCA QUISPE, Jhoel Franklin

=
N

AN SN NN RN

YUPA COLLANQUI, Nilda Rosa

-
w
N ANENENENENENENENENENENENEN

SIS NS

YUPA YUPA, Maribel Rocio

H
o

ZELA MAMANI, Rocio Soledad v v o v

=
(€]
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LISTA DE COTEJO - EVALUACION FINAL

Docente: LUZ MARINA PAREDES FIGUEROA FECHA:18/07/2023 BIMESTRE: Il

Grado y seccién | Quinto: B Area DESARROLLO PERSONAL CIUDADANIAY CIVICA
ACTIVIDAD: PROMOVEMOS EL RESPETO A LOS DERECHOS, EL RECHAZO A LA VIOLENCIA A LA MUJER Y LA PREVENCION DE LA TRATA DE
PERSONAS

COMPETENCIA: Convive y participa democraticamente en la busqueda del bien comun.

DESEMPENO:

Intercambian ideas en relacion a temas de caracter publico concernientes a los derechos humanos: situaciones violentas contra el género femenino,
y trata de personas, sus causas y consecuencias y establece una posicion de rechazo a la violencia, a partir de ideas dicotomicas, proponiendo
alternativas de prevencion.

CRITERIOS A EVALUAR

Identifica y menciona las causas de la violencia contrala | Propone acciones de prevencion de
N° NOMBRES Y APELLIDOS mujer y la trata de personas, asumiendo una actitud de | situaciones de la violencia contra la mujer
rechazo ante cualquier forma de violencia. y de la trata de personas.
Logrado En proceso Logrado En Proceso
1 ARACCA JIMENEZ, Nely Magaly v v
2 CHAMBI ZELA, Dina Yolebin v v
3 COLLANQUI ZELA, Diana Zulmita v v
4 HUAMAN ARACCA, Jose Luis v 4
5 HUAMAN LAURA, Edith Lucero v v
6 HUANCCO MACHACA, Yeferson Luis v v
7 IQUIAPAZA QUISPE, Leydi Diana v v
8 LEONARDO CHAMBI, Marcy Meiling v 4
9 PACCARA HUARACHI, Maribel Anita v v
10 QUISPE TINA, Luz Yandhira v v
11 TINA CHAMBI, Fresialinda v v
12 ZELA MARAZA, Yessica v v
13 ZELA TICONA, Jean Marco v v
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LISTA DE COTEJO - EVALUACION FINAL

Docente: LUZ MARINA PAREDES FIGUEROA FECHA:18/07/2023 BIMESTRE: I

Grado y seccién | Quinto: C Area DESARROLLO PERSONAL CIUDADANIA'Y CIVICA
ACTIVIDAD: PROMOVEMOS EL RESPETO A LOS DERECHOS, EL RECHAZO A LA VIOLENCIA A LA MUJER Y LA PREVENCION DE LA TRATA DE
PERSONAS

COMPETENCIA: Convive y participa democraticamente en la busqueda del bien comun.

DESEMPENO:

Los alumnos dialogan acerca temas de caracter publico en relacion a los derechos humanos y las situaciones de riesgo que los afectan como:
acciones de violencia contra el género femenino, y trata de personas, sus causas y consecuencias y adopta una posicion en contra de cualquier
evento de violencia, a partir de ideas dicotémicas, proponiendo alternativas de prevencion.

CRITERIOS A EVALUAR

Identifica y menciona las causas de la violencia contrala | Propone acciones de prevencion de
N° NOMBRES Y APELLIDOS mujer y la trata de personas, asumiendo una actitud de | situaciones de la violencia contra la mujer
rechazo ante cualquier forma de violencia. y de la trata de personas.
Logrado En proceso Logrado En proceso
1 APAZA COPA, Miriam Rosmery v v
2 APAZA ZELA, Maria v v
3 CCAPA TACCA,Yeny v v
4 CHAMBI CHAMBI, Edwin Gamel v v
5 COLLANQUI ZELA, Karina Pricila v 4
6 CONDORI QUISPE, Rosa Maria v v
7 HUANCO COLLANQUI, Ivan Edilberto v v
8 HUANCCO HUARICALLO, Rodrigo Roberto v v
9 HUMPIRI CHIPANA, Alexander v v
10 PACCARA HUANCCO, Adimir v v
11 QUISPE CHAMBI, Jhoel David v v
12 SUCASACA CHAMBI, Alan Jesus v v
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ANEXO EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS DEL PROYECTO DE
APRENDIZAJE

@0 RED | NOTE 9
CONARGDAD CAMERA

PARTICIPACION DE LOS ESTUDIANTES EN LAS ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE POR CONMEMORACION DEL ACTO HEROICO DE
PEDRO VILCAPAZA- ESCENIFICACION

PARTICIPACION DE LOS ESTUDIANTES EN LAS ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE POR CONMEMORACION DEL ACTO HEROICO DE
PEDRO VILCAPAZA- DISCURSO DE REFLEXION
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PARTICIPACION DE LOS ESTUDIANTES EN LAS ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE POR CELEBRACION DEL ANO NUEVO ANDINO-
CHALLA A LA PACHAMAMA - FIAMBRADA COMUNAL.
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PARTICIPACION DE LOS ESTUDIANTES EN LAS ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE CONTRA LA NO VIOLENCIA A LA MUJER Y CONTRA LA
TRATA DE PERSONAS - ESCENIFICACION - DISCURSOS DE

REFLEXION — MARCHA.
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ANEXO 1 :
FORMULARIO DE AUTORIZACION

AUTORIZACION PARA LA INCORPORACI(')N DE LOS
TRABAJOS DE INVESTIGACION
EN EL REPOSITORIO INSTITUCIONAL UANCV

Formato digital Fecha de entrega: _02 ~ 83 - 202y

1. Datos del autor (es):

Nombres y Apellidos:__kuz  Mariva Paredos  Frquerco

Direccion:_ J¥ _ Lanade Hz A3 11148

DNI/Carné de Extranjeria/Pasaporte N°: Yo9294384

Teléfono: 93Fa244043 email: Juzze dd @ amail- com

Nombres y Apellidos:

Direccion:
| DNI/Carne de Extranjeria/Pasaporte N°:

| Teléfono: email:

{
| Facultad y/o Escuela de Posgrado: Pro\cllrama de chunda &!‘pcucff&u]

Escuela Profesional o Mencion:

1 Titulo o Grado Académico a optar: Seguda Eagccmlwial Prefeson) en  AdmomiTheeciss y beshés de la Glucoctsn

| Asesor:

‘ Esta obra se encuentra dentro de las siguientes denominaciones:

‘ Trabajo de Investigacion [ | Tesis[ ] Trabajo de Suficiencia Profesional [ | Trabajo Académico [ g
| Titulo:_ Geshon  dal AQm\Aiuqe pon desawellar la  ciudadanta adfve Con

“ N 1

un  enfogus di decedroy € doatidod  enlhial

Palabras claves, (3 a 5 términos): Ciudadanta adhve 1denhdad C’-’*u'“”"“SI dereches

| (Esta obra se desarrollé en la UANCYV 122
| 2

;
l ! Indicar si su produccion intelectual ha empleado recursos tales como, instalaciones, laboratorios, insumos,

| equipos, bases de datos, asesoria técnica por parte del personal de la UANCV, financiamiento, entré otros
|

| relacionados.

| 2 Si su produccion intelectual se desarrollé en la UANCYV totalmente o parcialmente, debera autorizar el
deposito en el Repositorio de manera obligatoria.
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2. Referencia de tesis:

Bachiller Titulo X 2da Especialidad Maestria Doctorado

3. Licencias:

a) Licencia estandar:
Bajo los siguientes términos, autorizo el depésito de mi tesis en el Repositorio
Digital de la UANCV.
Con la autorizacion de depoésito de mi produccion Intelectual, otorgo a la Universidad
Andina “Néstor Céceres Veldsquez” una licencia no exclusiva para reproducir, distribuir,
comunicar al publico, transformar (inicamente mediante su traduccién a otros idiomas) y
poner a disposicion del publico mi produccion intelectual (incluido el resumen), en formato
fisico o digital, en cualquier medio, conocido o por conocerse, a través de los diversos
servicios por la Universidad, creados o por crearse, tales como el Repositorio Digital de
tesis UANCYV, coleccion de produccion intelectual, entre otros, en el Perti y en el extranjero
por el tiempo y veces que considere necesarias, y libres de remuneraciones.
En virtud de dicha licencia, la Universidad Andina “Néstor Caceres Velasquez” podra
reproducir mi produccién intelectual en cualquier tipo de soporte y en mas de un ejemplar,
sin modificar su contenido, solo con propdsitos de seguridad, respaldo y preservacion.
Declaro que la produccion intelectual es una creacion de mi autoria y exclusiva titularidad,
coautoria con titularidad compartida, y me encuentro facultado a conceder la presente
licencia y, asimismo, garantizo que dicha produccién intelectual no infringe derechos de
autor de terceras personas.
La Universidad Andina “Néstor Céceres Veldsquez” consignard el nombre del y/o los
autor(es) de la produccién intelectual, y no le hara ninguna modificacién mas que la
permitida en la licencia.

Autorizo su publicacion (marque con una X)

Si, autorizo que se deposite inmediatamente.

[:I Si, autorizo que se deposite a partir de la fecha (d/m/a):

D No autorizo.

b) Licencia CREATIVE COMMONS 4.0 INTERNACIONAL.:
Si usted concede una licencia CREATIVE COMMONS sobre su produccién intelectual,
mantiene la titularidad de los derechos de autor de esta y, a la vez, permite que otras personas
puedan reproducirla, comunicarla al publico y distribuir ejemplares de esta, bajo las
condiciones siguientes:
¢ Quiere permitir usos comérciales de su produccién intelectual?
Si: significa que usted permite la reproduccion, distribucion y comunicacion publica de la
produccion intelectual incluso con fines comerciales.
No: significa que usted permite la reproduccion, y comunicacion publica de la produccién
intelectual, pero sin fines comerciales.

I:] Si autorizo
No autorizo

99

IMIAIA M AR /COTIO AOIAAL

OFICINA DE INVESTIGACION http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




7 F2 | VICERRECTORADO DE
B TESIS UANCY }\,.-E;INVESTIGACION

\ D g, “OFIGINA- DE-INVESTIGACGIGN,

Jurisdiccion de su Licencia

Todas las licencias CREATIVE COMMONS son de ambito mundial, sin embargo,
usted puede elegir entre la opcion “internacional” o una adaptada a su jurisdiccion,
como para el caso peruano.

La opcion “internacional” emplea el lenguaje y la terminologia de los tratados
internacionales; en cambio, la adaptada a su jurisdiccion, recoge las particularidades
de la legislacion peruana.

En consecuencia, la opcion “internacional” goza de una mayor eficacia a nivel
mundial, gracias a que tiene jurisdiccion neutral. Mientras que la opcidn adaptada
a la jurisdiccion del Pert goza de una mayor eficacia ante los tribunales peruanos.

Internacional
D Nacional

/
. /7 -~
Linea de investigacion: beshior  de la Educacion

02 de Aaoj}o do 2024

Firma de Autor huella digital Fecha
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