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RESOLUCION DIRECTORAL N°0458-2025-D-EPG-UANCV/J
Juliaca, 16 de octubre del 2025

VISTOS:
El expediente N° 3009 presentado por el (la) Bachiller: HILARIO QUISPE HERNAN EMIRO quien solicita nominacion de jurados,
fecha y hora de sustentacion de tesis, en la Escuela de Posgrado de la Universidad Andina "Néstor Caceres Velasquez',

CONSIDERANDO:

Que, el (a) Bachiller: HILARIO QUISPE HERNAN EMIRO con nimero de DNI 40676741 con nimero de matricula 21025721 ha
solicitado asignacion de jurados, Fecha y hora de sustentacion de la Tesis Titulada: PRACTICA DE VALORES COMUNITARIOS
E IDENTIDAD CULTURAL EN LOS ESTUDIANTES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA HECTOR TEJADA DEL DISTRITO DE
PALLPATA 2025 para optar el GRADO de: MAGISTER EN EDUCACION Mencion: EDUCACION BILINGUE INTERCULTURAL
Y GERENCIA EDUCATIVA de la Escuela de Posgrado de la Universidad Andina Neéstor Caceres Velasquez,

Que, de conformidad con lo previsto en el articulo 18° del Reglamento Interno de Trabajo de Investigacion Conducente a Grados
y Titulos, COMITE DE INVESTIGACION;

Que, mediante Resolucion N°706-2025 -USA-EPG/UANCV SE APRUEBA Y AUTORIZA LA EJECUCION DE LA PROPUESTA
DE INVESTIGACION y con Resolucion N°1058-2025-USA-EPGIUANCY, se APRUEBA y AUTORIZA EL INFORME FINAL DE
LA INVESTIGACION (BORRADOR DE TESIS) Titulada: PRACTICA DE VALORES COMUNITARIOS E IDENTIDAD
CULTURAL EN LOS ESTUDIANTES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA HECTOR TEJADA DEL DISTRITO DE PALLPATA
2025 La misma que pertenece a la Linea de Investigacion: DIDACTICA INTERCULTURAL - P34;

Que, al haberse cumplido con los requisitos exigidos por el Reglamento Interno de Trabajo de Investigacion Conducente a Grados
y Titulos en su articulo 28° DE LA SUSTENTACION.

Y estando, la opinion favorable del Director de la Unidad de Investigacion y el Director de la Escuela de Posgrado mediante
acta de sorteo de jurado, con registro N* 000312 de fecha: 14 de octubre del 2025 se nomina jurados.

Que, conforme al articulo 66° del Reglamento General de la Escuela de Posgrado de la UANCV, establece que la Tesis de
Posgrado es un trabajo de investigacién cientifica onginal de actualidad y de alto valor cientifico;

En uso de las atribuciones conferidas a la Direccion en el inciso *J° del articulo 17° del Reglamento General de la Escuela de
Posgrado, y el articulo 76° del Estatuto Universitario;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR APTO para la sustentacion presencial del INFORME FINAL DE LA INVESTIGACION
(borrador de tesis), TITULADO: PRACTICA DE VALORES COMUNITARIOS E IDENTIDAD CULTURAL EN LOS
ESTUDIANTES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA HECTOR TEJADA DEL DISTRITO DE PALLPATA 2025 del (la) Bach:
HILARIO QUISPE HERNAN EMIRO, para optar el GRADO de: MAGISTER EN EDUCACION Mencion: EDUCACION BILINGUE
INTERCULTURAL Y GERENCIA EDUCATIVA, en virtud de los considerandos expuestos.

ARTICULO SEGUNDO. - NOMINAR JURADOS para la sustentacion presencial y defensa de la tesis a los siguientes docentes

ordinarios:
Presidente : Dr. JAVIER ROMULO QUISPE ZAPANA
Primer miembro : Dr. JESUS MAMANI MAMANI
Segundo miembro : Dr. HUGO NEPTALI CAVERO AYBAR
Asesor : Dr. ARNALDO YANA TORRES
ARTICULO TERCERO. - PROGRAMAR FECHA Y HORA de sustentacién como se detalla:
Fecha : Miércoles, 29 de octubre del 2025
Hora :03:00 p.m..
Lugar : Aula N°208 Centro Comercial N° 03 UANCV-JULIACA

ARTICULO CUARTO. - El Director de la Escuela de Posgrado queda encargado del cumplimiento de la presente Resolucion.

Registrese, comuniquese y archivese.
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RESOLUCION DIRECTORAL N° 01058-2025-USA-EPG/UANCV

Juliaca, 05 de setiembre de 2025

VISTOS:

El Expediente N° 2025-02293 de fecha 19 de agosto de 2025, ! (la} Bach. HILARIO QUISPE HERNAN EMIRO, con
DNIN°® 40676741, codigo de matricula N° 21025721, quien solicita Revision de Informe Final de la Investigacion (borrador
de Tesis), INFORME N° 00919-2025-UI-EPG-UANCYV y &l Anexo (04 o 05) “Ficha de Opinion del Informe Final de la
Investigacién (borrador de Tesis)" def 29 de agosto de 2025, oue fue revisada por el Comité de Investigacion de la
Escuela de Posgrado.

CONSIDERANDO:

Que, las Unidades de Investigacion son unidades académicas que agrupan a docentes y estudiantes de diversas
disciplinas, en razon del desarrollo de investigacion cientifica, tecnologica y humanista de acuerdo al Estatuto Universitario
Modificado 2020 de nuestra primera Casa Superior de Estudios.

Que, con Expediente N°2025-02293 el (la) Bach. HILARIO QUISPE HERNAN EMIRO, solicita la revision y aprobacion
del Informe Final de la Investigacion (borrador de Tesis) titulado: PRACTICA DE VALORES COMUNITARIOS E
IDENTIDAD CULTURAL EN LOS ESTUDIANTES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA HECTOR TEJADA DEL
DISTRITO DE PALLPATA 2025 Linea de investigacion DIDACTICA INTERCULTURAL - P34, para optar el GRADO de
MAGISTER EN EDUCACION, mencion: EDUCACION BILINGUE INTERCULTURAL Y GERENCIA EDUCATIVA.

Que, al haberse cumplido con los requisitos exigidos por el Reglamento Interno de Trabajo de Investigacion Conducente
a Grados y Titulos plasmada en la Resolucion N° 0294-2023-UANCV-CU-R,

Que, el Comité de Investigacion emitio su opinion FAVORABLE al Informe Final de Ia Investigacion (borrador de Tesis).
Que, el Director de la Unidad de Investigacion de la Escuela de Posarado, corrobor( &l asesoramiento en el Informe Final
de la Investigacién (borrador de Tesis) del ASESOR Dr. ARNALDO YANA TORRES: v,

Estando, la opinion favorable del Comité de Investigacion, segun INFORME N° 00918-2024-UI-EPG-UANCV y el Anexo
(04 o 05) “Ficha de Opinion del Informe Final de la Investigacion (borrador de Tesis)" en concordancia con el
Reglamento interno de Trabajo de Investigacion Conducente a Grados y Titulos Resolucion N° 0294-2023-UANCV-CU-
R, de conformidad a lo que establece la Ley Universitaria N° 30220, Ley d= Creaciin de la UANCY N° 23738 y Modificatoria
N° 24661 y el Estatuto de |a UANCY, que confiere facultaces a la unidad de Investigacion de la Escuela de Posgrado.
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR Y AUTORIZAR EL INFORME FINAL DE LA INVESTIGACION (BORRADOR DE
TESIS) para la REVISION DE SIMILITUD TURNITIN. ttulado PRACTICA DE VALORES COMUNITARIOS E
IDENTIDAD CULTURAL EN LOS ESTUDIANTES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA HECTOR TEJADA DEL
DISTRITO DE PALLPATA 2025 presentado por el (ia) Bach, HILARIO QUISPE HERNAN EMIRO, en virtud de los
considerandos expuestos.

ARTICULO SEGUNDO.- RATIFICAR, como ASESOR ai (a) Dr. ARNALDO YANA TORRES,

ARTICULO TERCERO. - DISPONER que 1z Escusla de Posgrado, a2 Secretaria Académica y administrativa, quedan
encargados del cumplimiento de la presente resolucion
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RESOLUCION DIRECTORAL N° 00706-2025-USA-EPG/UANCV
Juliaca, 02 de julio del 2025

VISTOS:

El Expediente N* 2025-007063 de fecha 20 de junio de 2025, el (1a) Bach. HILARIO QUISPE HERNAN EMIRO, con DNI N®
40676741, codigo de matricula N° 21025721, quien solicita Revision de propuesta de Investigacion; INFORME N° 00520-
2024-UI-EPG-UANCV y &l Anexo (02 o 03) “Ficha de Opinién de la Propuesta de Investigacion” del 27 de junio de 2025,
que fue revisada por el Comité de Investigacion de la Escuela de Posgrado.

CONSIDERANDO:

Que, las Unidades de Investigacion son unidades académicas que agrupan a docentes y estudiantes de diversas disciplinas,
en razon del desarrolio de investigacion cientifica, tecnologica y humanista de acuerdo al Estatuto Universitario Modificado
2020 de nuestra primera Casa Superior de Estudios.

Que, con Expediente N° 2025-007063 el {la) Bach. HILARIO QUISPE HERNAN EMIRO, solicita la revision y aprobacion de
la propuesta de Investigacion titulado: PRACTICA DE VALORES COMUNITARIOS E IDENTIDAD CULTURAL EN LOS
ESTUDIANTES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA HECTOR TEJADA DEL DISTRITO DE PALLPATA 2025 Linea de
investigacion DIDACTICA INTERCULTURAL - P34, para optar &l GRADO de MAGISTER EN EDUCACION, mencion:
EDUCACION BILINGUE INTERCULTURAL Y GERENCIA EDUCATIVA,

Que, al haberse cumplido con los requisitos exigidos por el Reglamento Intemo de Trabajo de Investigacion Conducente a
Grados y Titulos plasmado en la Resolucion N° 0284-2023-UANCV-CU-R.

Que, el Comité de Investigacion emitid su opinion FAVORABLE a la propuesta de investigacion.

Que, el Director de la Unidad de Investigacion de la Escuela de Posgrado, corrobord la propuesta del ASESOR Dr. ARNALDO
YANA TORRES, quien debe estar acreditado y facultado para orientar y ayudar al asesorado en el proceso de elaboracion
del trabajo de investigacion (Tesis) de acuerdo a la DIRECTIVA N° 004-2018-UANCV-VRAD-OI, y,

Estando, la opinion favorable del Comité de Investigacion, segun INFORME N° 00520-2025-UI-EPG-UANCV y el Anexo (02
0 03) “Ficha de Opinion de la Propuesta de Investigacion” en concordancia con el Reglamento Interno de Trabajo de
investigacion Conducente a Grados y Titulos Resolucion N° 0204-2023-UANCV-CU-R, de conformidad a lo que establece la
Ley Universitaria N° 30220, Ley de Creacion de la UANCV N° 23738 y Modificatoria N° 24661 y el Estatuto de la UANCV, que
confiere facultades a la unidad de Investigacion de la Escuela de Posgrado.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR Y AUTORIZAR LA EJECUCION DE LA PROPUESTA DE INVESTIGACION, titulado:
PRACTICA DE VALORES COMUNITARIOS E IDENTIDAD CULTURAL EN LOS ESTUDIANTES DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA HECTOR TEJADA DEL DISTRITO DE PALLPATA 2025 presentado por el (la) Bach. HILARIO QUISPE
HERNAN EMIRO, para optar el GRADO de MAGISTER EN EDUCACION, mencion: EDUCACION BILINGUE
INTERCULTURAL Y GERENCIA EDUCATIVA en virtud de los considerandos expuestos.

ARTICULO SEGUNDO.- RECONOCER, como ASESOR al (a) Dr. ARNALDO YANA TORRES.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER que la Escuela de Posgrado, la Secretaria Académica y administrativa, quedan
encargados del cumplimiento de la presente resolucion.
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Metadatos Complementarios

Titulo

PRACTICA DE VALORES COMUNITARIOS E IDENTIDAD
CULTURAL EN LOS ESTUDIANTES DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA HECTOR TEJADA DEL DISTRITO DE PALLPATA 2025

Datos de autor

Nombies y apellidos HERNAN EMIRO HILARIO QUISPE

Tipo de documento de identidad DNI

Numero de documento de identidad | 40676741

URL de ORCID https://oreid.org/0009-0007-4359-423 1

Datos de asesor

Nombres y apellidos ARNALDO YANA TORRES

Tipo de documento de identidad DNI

Nuimero de documento de identidad | 41414676

URL de ORCID https://orcid.org/0000-0002-6740-5024

Datos del jurado

Presidente del jurado

Nombres y apellidos JAVIER ROMULO QUISPE ZAPANA

Tipo de documento DNI

Nuamero de documento de identidad | 01324996

Miembro del jurado 1

Nombres y apellidos JESUS MAMANI MAMANI

Tipo de documento DNI

Numero de documento de identidad | 02425043

Miembro del jurado 2
Nombres y apellidos HUGO NEPTALI CAVERO AYBAR
Tipo de documento DNI
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Datos de investigacion

Linea de investigacion

DIDACTICA INTERCULTURAL — P34

Grupo de investigacion

No aplica.

Agencia de financiamiento

Sin financiamiento

Ubicacion geografica de la
investigacion

Pais: Pert
Region: Cusco

Provincia: Espinar

Distrito: Pallpata

Latitud: 14° 53' 15.209" S
Longitud: 71°12'46.424" W
https://maps.a

Afio o rango de aifios en que se
realiz la investigacion

Ano 2025

.£00.l/hSWXhLDEcM{pPFHK7

URL de disciplinas OCDE
https://concytec-pe.github.io/Peru-

CRIS/vocabularios/ocde ford.html

- Libreria

Ciencias de la educacion
https://purl.org/pe-repofocde/ford#5.00.00
Educacion especial
https://purl.org/pe-repo/ocde/ford#5.03.00
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DECLARACION DE AUTENTICIDAD Y RESPONSABILIDAD

Nro. 40676741 en mi condicion de egresado de:

L] Escuela Profesional
[l Programa de Segunda Especialidad,
& Programa de Macstria o Doctorado

MAESTRIA EN EDUCACION MENCION: EDUCACION BILINGUE INTERCULTURAL Y GERENCIA EDUCATIVA

informo que he elaborado el/la ® Tesis o [ Trabajo de Investigacion, [ Trabajo Académico

denominada;
PRACTICA DE VALORES COMUNITARIOS E IDENTIDAD CULTURAL EN LOS

ESTUDIANTES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA HECTOR TEJADA DEL DISTRITO
DE PALLPATA 2025

Asesorado por: ___ Dr. ARNALDO YANA TORRES

Es un tema original.

Declaro que el presente trabajo de tesis es elaborado por mi persona y no existe plagio/copia de ninguna
naturaleza, en especial de otro documento de investigacion (tesis, revista, texto, congreso, o similar)
presentado por persona natural o juridica alguna ante instituciones académicas, profesionales, de
investigacion o similares, en ¢l pafs o en el extranjero.

Dejo constancia que las citas de otros autores han sido debidamente identificadas en el trabajo de
investigacion, por lo que no asumiré como suyas las opiniones vertidas por terceros, ya sca de fuentes
encontradas en medios escritos, digitales o Internet,

Asimismo, ratifico que soy plenamente consciente de todo el contenido de la tesis y asumo la
responsabilidad de cualquicr error u omision en el documento, asi como de las connotaciones éticas y legales
involucradas.

k1 incumplimiento de lo declarado da lugar a responsabilidad del declarante, en consecuencia; a través del
presente documento asumo frente a terceros, la Universidad Andina Néstor Caceres Veldsquez y/o la
Administracion Publica toda responsabilidad que pueda derivarse por el trabajo final presentado. Lo
sefialado incluye responsabilidad pecuniaria incluido el pago de multas u otros por los daflos y perjuicios
que se ocasionen.
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ABREVIATURAS

N: Numero de elementos

Sig. Nivel de significancia

Rho: Coeficiente de correlacion de Spearman

** : La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral)

a: Valor alfa
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RESUMEN

En el distrito de Pallpata (Cusco), los estudiantes de secundaria muestran una
pérdida de valores comunitarios e identidad cultural, reflejada en el abandono
de tradiciones, lenguas y saberes ancestrales, debilitando su sentido de
pertenencia, ante ello se plantea el siguiente objetivo general: Determinar la
relacion de los valores comunitarios en la identidad cultural en los estudiantes
de la IE Héctor Tejada del distrito de Pallpata 2025. Se efectuo un estudio de
tipo aplicativo, con disefio no experimental y nivel correlacional, considerando
como poblacion y muestra a 125 alumnos; el método de recopilacién de la
data fue la encuesta, utilizando un cuestionario con escala tipo Likert que
demostr6 adecuadas propiedades psicométricas, logrando un coeficiente Alfa
de Cronbach de 0,970 entre ambas variables; para verificar la normalidad de
la data se empled la prueba de Kolmogérov-Smirnov, la cual evidencio falta
de una distribucién normal; por ello se aplicé la prueba no paramétrica Rho de
Spearman. Los hallazgos revelaron que en el grado bajo de valores
comunitarios predomina la identidad cultural débil con 16,0%, en el medio la
moderada con 12,0% y en el alto la fuerte con 45,6%, evidenciando que a
mayor fortalecimiento de los valores comunitarios, mayor desarrollo de la
identidad cultural. Se concluye que existe una relacién significativo de los
valores comunitarios en la identidad cultural, con un coeficiente Rho de
Spearman de 0,789 (correlacion positiva muy fuerte), un valor de p < 0,001 y

un coeficiente de determinacion R? de 0,948.

Palabras clave: Valores comunitarios, participacion comunitaria, diversidad

cultural, responsabilidad colectiva, identidad cultural.
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ABSTRACT

In the district of Pallpata (Cusco), secondary school students are showing a
loss of community values and cultural identity, reflected in the abandonment
of traditions, languages, and ancestral knowledge, weakening their sense of
belonging. In view of this, the following general objective is proposed: To
determine the influence of community values on cultural identity among
students at the Héctor Tejada School in the district of Pallpata 2025. An applied
study was conducted, with a non-experimental design and a correlational level,
considering 125 students as the population and sample. The data collection
method was a survey, using a Likert-type questionnaire that demonstrated
adequate psychometric properties, achieving a Cronbach's alpha coefficient of
0.970 between both variables. The Kolmogorov-Smirnov test was used to
verify the normality of the data, which showed a lack of normal distribution;
therefore, Spearman's non-parametric Rho test was applied. The findings
revealed that weak cultural identity predominates at the low level of community
values with 16.0%, moderate identity at the middle level with 12.0%, and strong
identity at the high level with 45.6%, showing that the stronger the community
values, the greater the development of cultural identity. It is concluded that
there is a significant influence of community values on cultural identity, with a
Spearman's Rho coefficient of 0.789 (very strong positive correlation), a p-

value < 0.001, and a coefficient of determination R? of 0.948.

Key words: Community values, community participation, cultural diversity,

collective responsibility, cultural identity.
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INTRODUCCION

En las comunidades andinas, los valores comunitarios componen un
pilar crucial para la cohesion social, la transmisién de saberes ancestrales y
el fortalecimiento de la identidad cultural; sin embargo, en las ultimas décadas,
diversos factores como la globalizacion, el factor migratorio y la creciente
incidencia de medios de comunicacidon han provocado transformaciones
significativas en las practicas culturales de las nuevas generaciones (Areche
& Reyes, 2023).

El colegio, como principal espacio de socializaciéon y formacién de los
adolescentes, juega un rol clave en la preservacion de la identidad cultura
(Oregdn, 2023), en Nueva Zelanda, la pérdida de idioma y costumbres
ancestrales entre jovenes ha sido vinculada con una disminucion del sentido
de pertenencia y cohesion social (Hond et al., 2019); en pueblos indigenas de
Canada, la revitalizacién cultural a través de programas escolares ha
demostrado mejorar la autoestima colectiva y reforzar valores comunitarios
como la cooperacion y la reciprocidad (Kirmayer et al., 2011).

En el contexto latinoamericano, investigaciones en comunidades
quechuas y aymaras de Bolivia y Peru han demostrado que la integracion de
contenidos culturales en la curricula escolar favorece tanto la practica de
valores comunitarios como el fortalecimiento de identidad cultural, generando
un impacto positivo en la participacion comunitaria y en la continuidad de
manifestaciones culturales (Lopez, 2020). El distrito de Pallpata comparte
estas caracteristicas, al ser un espacio donde la herencia cultural quechua
convive con desafios propios de un mundo globalizado, donde los alumnos de

secuundaria de la IE Héctor Tejada del distrito de Pallpata exhiben una
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pérdida de valores comunitarios e identidad cultural, reflejada en el abandono
de tradiciones, lenguas y saberes ancestrales, debilitando su sentido de
pertenencia (Jordan, 2022).

Por lo tanto, se promueve la realizacion de este estudio es con la
finalidad de determinar la relacién de los valores comunitarios en la identidad
cultural en los estudiantes de la IE Héctor Tejada del distrito de Pallpata 2025;
la cual incluye cuatro capitulos que se detallan a seguidamente:

El problema de estudio, los objetivos, la justificacion y las hipotesis se
definen en el Capitulo I. EI marco teérico, el marco conceptual y las referencias
bibliograficas se establecen en el Capitulo Il. Seguidamente, el capitulo Il
describe el disefio y tipo de estudio, la poblacién y la muestra, las técnicas e
instrumentos, el metodo y el disefio estadistico. Por otro lado, en el Capitulo
IV, se describen los hallazgos logrados, en conjunto con la prueba estadistica
y la discusidn correspondiente, y, por consiguiente, las conclusiones y

recomendaciones obtenidas.
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CAPITULO |

FORMULACION DEL PROBLEMA

1.1. EXPOSICION DE LA SITUACION PROBLEMATICA

Hoy en dia en el mundo la globalizacion y homogenizacion cultural han
generado una crisis identitaria en estudiantes, donde el 68% de sistemas
educativos priorizan competencias técnicas sobre formacién ética y
patrimonial (Blas & Rubio, 2024); esto se agrava con la migracion masiva a
zonas urbanas, que debilita la transmisién intergeneracional de valores
comunitarios ancestrales (Arroyo & Ramirez, 2021); asi mismo la pandemia
COVID-19 aceler6 esta desconexion, reduciendo en 40% las practicas
colectivas que fortalecen la identidad cultural (Mamani, 2015). Ademas, el
62% de adolescentes en contextos multiculturales desarrollan identidades
hibridas que oscilan entre tradiciones locales y patrones consumistas
globales, mostrando contradicciones entre lo aprendido en la familia y los
mensajes mediaticos dominantes (Gutiérrez, 2020), y solo 34% de los
profesores en paises en desarrollo reciben capacitacion para integrar saberes
comunitarios en sus clases, perpetuando curriculos eurocéntricos que
invisibilizan epistemologias locales (Diaz, 2023).

En el contexto peruano, la identidad cultural y valores comunitarios

entre estudiantes de secundaria enfrentan una crisis marcada por la influencia
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de la globalizacion, la migracion interna, la hegemonia de modelos educativos
centralizados y la escasa contextualizacion curricular (Huertas, 2017), esta
problematica se refleja en la pérdida progresiva de referentes culturales, la
disminucion del sentido de pertenencia y la débil transmision de valores
ancestrales en la juventud (Vargas & Pérez, 2022); en donde solo el 16% de
estudiantes de secundaria perciben que el sistema educativo es
contextualizado y responde a sus realidades culturales, lo que dificulta la
integracion de saberes y valores comunitarios en la ensefianza cotidiana
(Perez, 2023). La educacién formal tiende a priorizar contenidos universales
y competencias técnicas, dejando en segundo plano la valoracién de las
culturas locales y la formaciéon en valores comunitarios (Areche & Reyes,
2023).

Asi mismo en la region de Cusco, en especifico en los almunos de
secundaria del distrito de Pallpata, enfrentan una crisis significativa en torno a
la preservacion de sus valores comunitarios y la identidad cultural (Jordan,
2022), esta problematica se manifiesta en la pérdida progresiva de referentes
culturales andinos, la disminucion del uso de lenguas originarias y la débil
integracion de saberes ancestrales en el curriculo escolar (Ccolque & Quispe,
2018); asi mismo muchos estudiantes exhiben un bajo nivel de identificaciion
con las tradiciones, coostumbres y valores ancestrales del distrito, lo que se
traduce en una disminucion del sentido de pertenencia a su comunidad; por
ello el conocimiento superficial o limitado de la historia y el legado cultural
andino debilita la construccién de una identidad sélida, generando indiferencia

hacia las practicas culturales locales.
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1.2. FORMULACION DEL PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
1.2.1. Problema general

¢ Cual es la relacion de los valores comunitarios en la identidad cultural
en los estudiantes de la institucion educativa Héctor Tejada del distrito de
Pallpata 20257
1.2.2. Problemas Especificos

¢ Cual es la relacion de la participacion comunitaria en la identidad
cultural en los estudiantes de la institucion educativa Héctor Tejada del distrito
de Pallpata 20257

¢, Cual es la relacion de la diversidad cultural en la identidad cultural en
los estudiantes de la institucion educativa Héctor Tejada del distrito de
Pallpata 20257

¢ Cual es la relacion de la responsabilidad colectiva en la identidad
cultural en los estudiantes de la institucion educativa Héctor Tejada del distrito

de Pallpata 20257

1.3.  JUSTIFICACION DE LA INVESTIGACION

El estudio es justifica por que que aborda una problematica que afecta
directamente la formacion integral de los estudiantes de la IE Héctor Tejada
del distrito de Pallpata; en un contexto de creciente de globalizacion,
homogeneizacién cultural y avance tecnoldgico, se evidencia una progresiva
desvinculacion de los adolescentes con sus raices, tradiciones y formas de
organizacion social propias de sus comunidades.

Los valores comunitarios como la solidaridad, el respeto mutuo, la

reciprocidad, el sentido de pertenencia y el trabajo colectivo son pilares
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cruciales para el desarrollo de sociedades cohesionadas y culturalmente
sostenibles (Cuyo, 2020), su debilitamiento no solo afecta la convivencia
escolar, sino también la continuidad de expresiones culturales adecuadas de
cada region; esto es especialmente preocupante en zonas con fuerte herencia
cultural, como la regiéon andina y amazénica, donde la identidad cultural es un
componente clave para el desarrollo social, emocional y educativo de los
jovenes (Castafieda, 2023); ademas, el sistema educativo muchas veces
prioriza contenidos estandarizados y descontextualizados, dejando de lado el
fortalecimiento de la identidad cultural desde la perspectiv intercultural y
territorial.

En este sentido, resulta necesario explorar como los valores
comunitarios influyen o se asocian con la identidad cultural que los alumnos
de secundaria construyen, interiorizan y reproducen en sus espacios
educativos y familiares.

Esta investigacion permitira generar conocimientos que orienten a
docentes, instituciones educativas y autoridades regionales y nacionales en
la formulacién de estrategias pedagodgicas y politicas educativas mas
pertinentes, que promuevan la revalorizacion de los saberes ancestrales, la
practica de los valores comunitarios y el fortalecimiento de identidad cultural

en el ambito escolar.
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1.4. OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION
1.4.1. Objetivo general

Determinar la relacion de los valores comunitarios en la identidad
cultural en los estudiantes de la institucion educativa Héctor Tejada del distrito
de Pallpata 2025
1.4.2. Objetivos especificos

Determinar la relacién de la participacion comunitaria en la identidad
cultural en los estudiantes de la institucion educativa Héctor Tejada del distrito
de Pallpata 2025

Establecer la relacion de la diversidad cultural en la identidad cultural
en los estudiantes de la institucion educativa Héctor Tejada del distrito de
Pallpata 2025

Analizar la relacién de la responsabilidad colectiva en la identidad
cultural en los estudiantes de la institucion educativa Héctor Tejada del distrito

de Pallpata 2025.

1.5. IMPORTANCIA Y ALCANCE DE LA INVESTIGACION

El estudio es de gran excelencia debido a que los valores comunitarios
establecen uno de los primordiales constituyentes que inciden en la formacion
de la identidad cultural de alumnos, fundamentalmente en ambitos donde las
tradiciones, costumbres y practicas sociales son parte esencial de la vida
cotidiana; en un escenario educativo como el de la IE “Héctor Tejada” del
distrito de Pallpata, comprender como los valores comunitarios inciden en la
identidad cultural es fundamental para fortificar el sentido de pertenecer, la

participacion activa y la preservacion del patrimonio cultural local.
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Asimismo, este estudio aporta conocimientos utiles para docentes,
directivos y actores comunitarios, ya que permite identificar de qué manera la
vivencia y transmision de valores como la participacion, el compromiso
colectiva, el respeto por la diversidad y las practicas culturales inciden en la
edificacion de la identidad cultural en los aluumnos; anivel académico, la
investigacion contribuye con evidencia empirica a la literatura sobre educacion
intercultural y desarrollo comunitario en contextos rurales del sur del Peru,
promoviendo estrategias pedagodgicas y comunitarias que fortalezcan la
cultura local.

El alcance de este estudio es correlacional, ya que se busca establecer
la relacion presente entre los valores comunitarios y la identidad cultural de
los estudiantes; la unidad de analisis esta compuesta por los estudiantes
matriculados en el afo lectivo 2025 en la IE “Héctor Tejada” del distrito de
Pallpata; el enfoque es cuantitativo, porque se emplearan datos obtenidos
mediante instrumentos estandarizados y analisis estadisticos como la
rrelacion de Spearman para evaluar las variables estudiadas.

El estudio se delimita al ambito geografico del distrito de Pallpata,
provincia de Espinar, region Cusco, centrandose unicamente en la IE “Héctor
Tejada”. Temporalmente, la investigacion comprende el afo lectivo 2025,
utilizando informacién recolectada en dicho periodo; los resultados obtenidos
no seran generalizables a otras instituciones o contextos, pero si
proporcionaran una vision clara de la relacion de los valores comunitarios

sobre la identidad cultural en el contexto especifico analizado.
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1.6. LIMITES Y DELIMITACIONES DE LA INVESTIGACION

Los limites representan los factores externos o internos que pueden
restringir el alcance total del estudio, ya sea por condiciones metodoldgicas,
de acceso o recursos disponibles. En esta investigacion se reconocen los
siguientes:

a) Acceso a la informacion: La compilacion de la data dependera de la
disponibilidad y disposicion de los estudiantes para responder los
instrumentos, asi como de la autorizacién institucional; la negativa de
participacion o el ausentismo podrian reducir el tamafio muestral previsto.

b) Representatividad geografica: Al centrarse unicamente en la IE “Héctor
Tejada” del distrito de Pallpata, los resultados no son generalizables a
otras instituciones educativas del distrito, provincia o regién..

c) Variabilidad externa: Factores externos como cambios en la
administracion escolar, actividades comunitarias extraordinarias o
variaciones en la dinamica social local podrian influir en los valores
comunitarios o en la identidad cultural de los alumnos, sin estar
directamente relacionados con el fenémeno de estudio.

d) Disponibilidad temporal: Al limitarse al afio lectivo 2025, el estudio no
evalua cambios o tendencias en el tiempo ni compara con periodos
anteriores, lo que podria aportar una vision mas amplia si se tratara de
una serie longitudinal

e) Las delimitaciones son los marcos especificos que definen el enfoque
del estudio y permiten precisar su campo de accion. Para esta

investigacion, se establecen las siguientes:
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f) Delimitacion tematica: El estudio esta centrada exclusivamente en
estimar la incidencia de los valores comunitarios en la identidad cultural
de los alumnos, considerando dimensiones como participacion
comunitaria, diversidad cultural, responsabilidad colectiva, sentido de
pertenencia, lengua y practicas culturales, sin abordar otros factores
sociales, econdmicos o familiares.

g) Delimitacion espacial: El estudio se desarrollara en la IE “Héctor
Tejada”, situada en el distrito de Pallpata, provincia de Espinar, region
Cusco, tomando como poblacién objetivo unicamente a sus estudiantes
matriculados en el periodo 2025.

h) Delimitacion temporal: El periodo de analisis corresponde al afio lectivo
2025, por lo que la informacion recolectada y evaluada estara circunscrita
a ese afno académic

i) Delimitacion poblacional: La unidad de analisis esta compuesta por los
alumnos de la IE “Héctor Tejada” del distrito de Pallpata. Los datos seran
compilados por mdio del empleo de instrumentos de medicion validados y
confiables, aplicados a la totalidad o una muestra representativa de dicha

poblacion.

1.7.  HIPOTESIS DE LA INVESTIGACION
1.7.1. Hipdtesis general

Los valores comunitarios influyen significativamente en la identidad
cultural en los estudiantes de la institucién educativa Héctor Tejada del distrito

de Pallpata 2025
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1.7.2. Hipodtesis especificas

La participacion comunitaria influye significativamente en la identidad
cultural en los estudiantes de la institucion educativa Héctor Tejada del distrito
de Pallpata 2025

La diversidad cultural influye significativamente en la identidad cultural
en los estudiantes de la institucion educativa Héctor Tejada del distrito de
Pallpata 2025

La responsabilidad colectiva influye significativamente en la identidad
cultural en los estudiantes de la institucion educativa Héctor Tejada del distrito

de Pallpata 2025.

1.8. VARIABLES
Variable 1

Valores comunitarios
Variable 2

Identidad cultural
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1.9. OPERACIONALIZACION DE VARIABLES
Tabla 1

Operacionalizacion de variables de la investigacion

VARIABLES DIMENSIONES INDICADOR ESCALA DE METODOLOG
MEDICION 1A
\'A Participacion Me involucro en
comunitaria actividades
Valores organizadas por mi
comunitarios comunidad
Participacion

activamente en
campafas escolares

de apoyo social. Diseio de
Colaboracion en investigacion
eventos o
actividades No
comunales experimental
Diversidad Respeto de
cultural costumbres y Ordinal

tradiciones de otras
culturas en mi
escuela o
comunidad.
Aprendizaje sobre
las culturas de otras

personas
Responsabilidad Cumplimiento con
colectiva mis Tipo de
responsabilidades en investigacion
actividades Basica -
escolares o correlacional

comunitarias
Cuido los espacios
comunes como
patios, aulas o
parques.
Soluciono problemas
de mi comunidad
v2 Sentido de Sentimiento de ser
pertenencia importante en mi
comunidad
Conocimientos de
Identidad las costumbres y
cultural valores de mi
comunidad.
Orgullo por haber
nacido en la
comunidad a la que
pertenezco.
Lenguay Domingo de la
expresion cultural  lengua originaria de
mi comunidad
Esfuerzo por no
olvidar las palabras y
expresiones
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culturales de mi
comunidad
Identificacion con la
musica, danzas y
simbolos culturales

de mi region
Practicas Participacion en
culturales y festividades
tradiciones tradicionales de mi
comunidad

Me visto con ropa
tipica o tradicional en
ocasiones especiales

Mi familia practica

costumbres
tradicionales
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CAPITULOII

MARCO TEORICO

21. ANTECEDENTES DEL ESTUDIO
2.1.1. Antecedentes a nivel internacional

Caranqui (2024), examino el impacto de la identidad cultural en la
vida comunitaria de los estudiantes de la UECIB 16 de noviembre,
Guamote. La técnica utilizada en este estudio es cualitativa y emplea un
disefio transversal y no experimental. Para recopilar informacion sobre cémo
se percibe la identidad cultural y como se manifiesta en la vida socialitaria, se
efectuaron encuestas a los nifos y entrevistas a los padres y maestros. Segun
lo resultante, los alumnos cree que aprender las costumbres locales es
suficiente para alcanzar su cultura. Tambien, la comunidad educativa preserva
las lenguas y dialectos regionalesSin embargo, existe el reto de integrar estos
componentes culturales en la vida cotidiana de los alumnos y en su
colaboracion en las actividades de la comunidad. Segun los resultados del
estudio, el crecimiento y las interacciones de los alumnos con la comunidad
se ven significativamente influenciados por su identidad cultural. Se sugiere
mejorar la incorporacién de elementos culturales en la prouesta de estudios y
promover la participacion activa de los alumnos en eventos que honren y

representen sus identidades culturales.
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Loor & Zambrano (2023), determinaron el abordaje creativo de los
valores culturales y su incidencia en la identidad cultural de alumnos.
Mediante un método de encuesta aplicada tanto a profesores como a
alumnos, el estudio adoptdé una metodologia cuantitativa, exploratoria y
basada en el campo. Doce centros educacionales del circuito 13D10 del
cantdn de Pedeernales, en Ecuador, sirvieron como lugares de estudio. Por
decision del investigador, la muestra no fue probabilistica e incluy6 a diez
profesores de ciencias sociales y treinta alumnos de octavo grado de cada
escuela. Los resultados ponen de relieve las lagunas en la comprension y los
enfoques innovadores de los valores culturales y las estrategias didacticas
que no satisfacen las necesidades educativas de los alumnos. Se ha
determinado que los profesores utilizan técnicas de ensefanza
convencionales con un procedimiento de formacion poco interactivo y carente
de ideas originales e imaginativas que inspiren a los estudiantes a tomar las
riendas de su educacion. Mientras los ciudadanos se preparan para un futuro
en el que ejerceran su papel con conciencia social, la realidad encontrada no
se ajusta a las demandas de los estudiantes, lo que podria dar lugar a un
rendimiento académico deficiente.

Solange (2023), fomento la identidad cultural empleando
actividades ludicas en los alumnos de 4to afio de la UE “Santa Rosa” -
canton Ambato. Con una muestra de 40 estudiantes y dos instructores, el
estudio utilizdé un enfoque cualitativo y descriptiva con una técnica inductiva,
transversal, bibliografica y de campo. Cabe mencionar que se utilizé una
encuesta para recopilar datos. Se descubrié que los estudiantes estan

abandonando sus propias tradiciones y costumbres en favor de otras ajenas
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a su cultura porque los profesores rara vez participan en proyectos que
promuevan el valor cultural de la comunidad y no profundizan en temas
asociados con la identidad cultural en el aula. Por lo tanto, se determin6 que
habia que tener en cuenta los juegos tradicionales a la hora de crear la guia
de actividades para que los alumnos reforzaran su identidad cultural con el fin
de adquirir nuevos conocimientos y desarrollar su intelecto.

Tigasi (2023), analizo la identidad cultural por medio del idioma
kichwa, como la importancia del enfoque cuantitativo con su técnica deductiva
y la metodologia del paradigma positivista en el proceso de ensefiaanza-
aprendizaje para los alumnos de sexto grado de educacion basica en el
fortalecimiento de los aspectos culturales. Ademas, se mencionan las formas
de investigacion —descriptiva, documental y de campo— y se sefala que
ayudaron a demostrar la prevalencia de las variables del estudio. Mediante el
uso de herramientas de encuesta dirigidas a los participantes de la IE
mencionada anteriormente, el estudio llegd a resultados precisos y sugirio
soluciones que dieron lugar a la busqueda de una solucion que abordara el
problema. Al animar a los alumnos a mejorar sus habilidades linguisticas en
kichwa, los instructores pueden implementar el folleto didactico sobre
interculturalidad que se ha creado para el proceso educativo de los nifios.

Guzman & Gonzalez (2022), determinaron la incidencia de la
musica tradicional como componente para el fortalecimiento de la
identidad cultural en alumnos de 5to afio de educacién basica. Mediante
entrevistas con una muestra de instructores profesionales especializados en
educacién musical e intérpretes de musica tradicional, el estudio se efectuo

utilizando una técnica de investigacion cualitativa. Las conclusiones
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principales demuestran que la musica tradicional es una tactica crucial y
ventajosa para ayudar a los alumnos a construir su identidad durante el
proceso de aprendizaje. Se promueve como una herramienta didactica que
ofrece numerosas oportunidades para mejorar la comprension y la apreciacion
de nuestro patrimonio inmaterial. Sin embargo, en el plan de estudiios de
educacion cultural y artistica se ensefia muy poca musica, lo que deja
incompleta la comprensién de los alumnos sobre la identidad y la cultura
ecuatorianas.

Chacaguasay (2022), identifico la perdida de identidad cultural de
los alumnos que regresan al pais de Ecuador y se incorporen al sistema
educativo en ¢ bilingiie totoras; La investigacion también identifica los
cambios y/o ajustes culturales que han realizado los alumnos. Dado que las
variables de la investigacién no se modifican directamente, la metodologia es
mixta y no experimental. Teniendo en cuenta que el objetivo es fundamental,
transversal, basado en el campo y bibliografico, tiene un caracter propositivo-
descriptivo, explicativo y etnografico. La poblacién estuvo compuesta por doce
maestros y veintiun alumnos de la Unidad Intercultural Bilingle Totoras.
Mediante el uso de cuestionarios y herramientas de observacion, pudimos
recopilar datos y determinar que varios estudiantes dan prioridad a otras
practicas por encima de las suyas propias, lo que indica que no le dan mucha
importancia a su cultura. Segun las encuestas, entre las principales
conclusiones se encontraba que los alumnos que regresaban al pais y se
incorporaban al sistema educaativo habian adoptado los siguientes cambios
culturales: discriminacion, incidencia de los productos, requerimiento de

adoptar costumbres extranjeras, inexperiencia de su grupo étnico, falta de

OFICINA DE INVESTIGACION http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV J | INVESTIGACION

“OFICINA DE INVESTIGACION”

lengua materna y verglienza por participar en las tradiciones de su
comunidad.
2.1.2. Antecedentes a nivel nacional

Valdivia & Leon (2024), determino la asociacion que presenta la
educacién intercultural e identidad cultural en alumnos de la IE San
Miguel de Congalla — Huancavelica. La investigacién empled una técnica de
disefio cuantitativo, fundamental, descriptivo-correlacional y correlacional. Se
aplicaron tanto la metodologia descriptiva como la cientifica. La poblacién
muestral estuvo compuesta por 21 estudiantes, y el método empleado fue una
encuesta con el instrumento de cuestionario adecuado. Se pudo rechazar la
hipétesis nula y lograr acertar la hipotesis alternaativa, ya que los datos
demostraron una significacién bilateral de p = 0,000 entre las variables
Educacién Intercultural e Identidad Cultural. Se demostré que los factores
examinados tenian una asociacién positiva significativa entre si. Este
resultado demuestra que algunos alumnos obtienen buenos resultados en un
estilo educativo multicultural.

Osorno (2024), determino como se asocia las danzas folkléricas y
la identidad cultural en alumnos de 4° y 5° de secundaria de la IE José
Faustino Sanchez Carriéon. Metodologia: Ademas de llevar a cabo
investigaciones cientificas, la investigacion aplicada implica preservar el
conocimiento y aplicarlo. Muestra: Los 97 estudiantes de la institucion, donde,
la poblacion total, constituyeron la muestra. El método de compilacion de
datos empleado en este estudio fue una encuesta. Se utilizaron cuestionarios
como herramientas. Finalmente, la investigacion se efectuo empleando el

SPSS vy, tras alcanzar un coeficiente correlativo de 0,826 en la hipotesis
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general —una buena asociacion—, se considerd la interpretaciién de los
datos, las tablas y las cifras estadisticas. Por ultimo, se llegd a la siguiente
conclusion donde Las danzas folcloricas e identidad cultural estan
relacionadas entre los alumnos

Oregon (2023), determino el impacto entre la identidad cultural y
las danzas folkléricas en alumnos de un colegio en Huancayo. Dado el
gran numero de inmigrantes de muchas culturas que viven hoy en dia en
nuestro pais, los nifios y los jovenes se ven inclfuenciadas por esta situacion,
especialmente en lo que respecta a su identificacion cultural. La finalidad era
analizar la asociacién entre la danza folclérica y la identidad cultural en los
alumnos de secundaria. El disefio de este estudio fue simple, correlacional.
La muestra estara compuesta por cincuenta alumnos de quinto curso de
secundaria. Se utilizaron dos encuestas, ambas verificadas por expertos y con
valores de fiabilidad de 0,879 y 0,874 segun el alfa de Crombach. Podemos
confirmar que la practica de danzas folcléricas por parte de los alumnos
refuerza su identificacion cultural, ya que los resultados demostraron una
asociacion sustancial entre la danza folclérica y la identidad cultural.

Areche & Reyes (2023), determinaron la relacion entre Ila
revalorizacion de la identidad cultural y la construccion de la identidad
en alumnos de secundaria de una |L.LE. de UGEL 06. Se emplearon métodos
de observacion, encuesta y estadisticos a una poblacién de alumnos de
secundaria de una escuela publica de Lima, utilizando un enfoque cuantitativo
y un disefio descriptivo-correlacional. La poblacién del estudio estuvo
compuesta por alumnos de secundaria de una institucion publica de

educacién basica. Se emplearon tres métodos para recopilar datos: encuesta,
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analisis estadistico y observacién. A partir de los datos se extrajeron
conclusiones importantes sobre la asociacién entre las variables de estudio.
Se demostré que la creacion de identidad y la reevaluacion de la identidad
cultural en los alumnos de secundaria estaban muy correlacionadas
positivamente (Rho = 0,987). Tambien, se descubrié una fuerte correlacion
positiva (Rho = 0,911) entre el desarrollo de la identidad y la identificacion
cultural de los mismos nifos. Del mismo modo, existia una correlacion
bastante buena (Rho = 0,840) entre ambas variables.

Cadillo (2021), determino la incidencia de la identidad cultural en
los medios comunicativos en estudiantes del 5to grado de educacién
secundaria en el IE Julio C. Tello. El estudio utiliza una estrategia
correlacional y es una tesis descriptiva. La muestra se compuso por 57
alumnos de quinto afno de secundaria. Ambos factores se midieron mediante
dos cuestionarios con escala Likert. Los datos que dieron lugar a la
confirmacion de la hipotesis general se obtuvieron mediante un procesamiento
estadistico. La hipotesis alternativa es aceptable, ya que la hipotesis general
exhibe una correlaciéon de r=0,633 con un nivel Sig <0,05. Entre los alumnos
de 5to afo, existe una asociacion moderada del 64,3 % entre la identificacion
cultural y los medios comunicativos.

Gamero & Paniagua (2020), analizaron el valor del Tinkay para
desarrollar la identidad cultural en la comunidad de Pampahuite, -
Apurimac. Entre los objetivos se incluyen describir el nivel de identidad
cultural entre los infantes de Pampahuite, evaluar la comprension actual de la
practica del Tinkay en la zona en estudio, determinar la importancia del Tinkay

en la identidad cultural de los nifios de Pampahuite y desarrollar una propuesta
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pedagdgica en base al Tinkay en la identidad cultural. El problema principal
es que, como resultado del impacto de otras culturas, las generaciones mas
jévenes de la comunidad de Pampahuite no valoran practicas como el Tinkay.
Debido a esto, el objetivo de estas tradiciones, que es unir a la comunidad, no
se esta promoviendo. El estudio emplea un enfoque cualitativo y
fundamentado, referidos al analisis tedrico de las dos categorias e incluyendo
un examen de la importancia del Tinkay en la identidad cultural. El Tinkay y
otras practicas ancestrales son esenciales para la identidad cultural, segun las
opiniones antropoldgicas, culturales y sociolégicas sobre el tema. Por lo tanto,
la identidad debe abordarse desde el nivel mas fundamental, teniendo
presente las costumbres de cada comunidad. Segun las conclusiones del
estudio, el tinkay es una practica cultural que se considera esencial para
apoyar a los nifios a construir su identidad cultural..
2.1.3. Antecedentes a nivel regional

Chambilla (2024), analizo el impacto de las costumbres en la
conservacion de la identidad cultural de alumnos aymaras. El estudio
utiliza un disefo correlacional no experimenta y una metodologia cuantitativa.
La muestra se conformo por 131 alumnos de la regién de los lagos, y se utilizd
una tactica de encuesta y un cuestionario sobre la percepcién de la identidad
cultural como instrumento para recopilar datos para la categoria de
costumbres e identidad cultural. Segun los resultados, una fuerte identificacion
cultural esta relacionada con un elevado numero de costumbres positivas
(21,3 %), mientras que una identidad cultural mas moderada se refleja en un
porcentaje menor de tradiciones negativas (16,9 %). Asimismo, se encontré

una asociacién chi-cuadrado utilizando el procedimiento estadistico
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(X2=11,457ay p=0,001< 0,05). Gracias a estos datos, pudimos confirmar que
el mantenimiento de la identidad cultural essta significativamente influenciado
por la practica de las costumbres. En resumen, las actividades culturales son
fundamentales para mantener la identidad cultural de los alumnos de la region
del lago Puno, promoviendo el respeto y el entendimiento entre los alumnos y
crea un ambiente propicio para apreciar la diversidad.

Jordan (2022), describio los aspectos de la escasa identidad
cultural en los alumnos de IE secundaria de Puno. Este estudio emplea
una metodologia cualitativa, utilizando la técnica de lectura totalizada. El
enlace a cinco trabajos de investigacion sirve como muestra, mientras que las
tarjetas de lectura sirven como instrumento. Lo resultante de la investigacion
proporcionan una explicacion para interpretarla y el analisis de las obras
relacionadas con el estudio, asi como la evolucién de la conversacion en
relacion con las bases de los distintos autores. Segun la conclusion, hay una
serie de elementos que ayudan a la escasa identidad cultural de los alumnos
de primaria y secundaria, entre ellos la idea de que la educacion tiene como
objetivo fomentar el crecimiento intelectual, el impacto de la tecnologia y
avances cientificos que hacen que los alumnos pierdan interés en las culturas
de sus antepasados y en todo lo relacionado con ellas.

Aroni & Aroni (2021), determinaron la incidencia de la ropa de moda
en la identidad cultural alumnos de la facultad de ciencias sociales de la
UNA - PUNO, 2019, Las dimensiones analizadas fueron la vestimenta de
moda, la imitacidén social y los significaados sociales. Por consiguiente, el
estudio es cuantitativo y se empled un enfoque de encuesta y observacién con

un cuestionario como instrumento, un disefio transversal no experimental y un
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alcance explicativo. Se tomo6 una muestra de 182 alumnos. En respuesta, se
utilizé la prueba no paramétrica (x2), que evalua la ocurrencia de variables,
para investigar las estadisticas descriptivas e inferenciales. Esto demostré
que llevar ropa de moda tiene un impacto significativo en la identidad personal,
ya que optimiza la percepcién y la imagen de los alumnos. Del mismo modo,
debido a la incidencia de sus amigos y companeros de clase, las elecciones
de vestuario de los estudiantes tienen un gran impacto en sus valores y
tradiciones. El modelo de identidad proyectado, que da forma y reinterpreta el
comportamiento y el pensamiento de los nifios, también se adapta en gran
medida a las implicaciones sociales de la ropa. En resumen, debido a que
refleja las actitudes, los comportamientos y las emociones de la sociedad, la
vestimenta de moda presenta una incidencia significativo en la formacion de
la identidad culturaal.

Ccallo (2021), determino la asociacion que presenta entre la
identidad cultural y autoestima en alumnos del IE Superior Pedagégico
Publico Huancané; en el que se explican y examinan anticipadamente las
circunstancias de las variables de investigacion. La premisa era que, entre los
alumnos, la autoestima y la identificacion cultural tenian una asociacién
débilmente favorable. La metodologia utiliza un disefo transversal
correlacional analitico descriptivo y se basa en un enfoque cuantitativo y no
experimental. La especializacion en Educacién Infantil Intercultural Bilingle se
eligi6 mediante una seleccion no probabilistica por conveniencia, y la
poblacion del estudio esta compuuesta por alumnos matriculados en la
Escuela Normal Superior de Huancané. Los datos se recopilaron mediante

formularios de Google Drive para las encuestas y la prueba de Rosenberg.
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Ademas, se examiné la prueba de hipoétesis Rho de Spearman utilizando la
herramienta estadistica SPSS.

Onofre (2017), exponuso la incidencia de la Educacién Intercultural
Bilinglie en la practica de valores socioculturales en familias de alumnos
del 6to grado de primaria de Paucarcolla Chucuito, y Puno. A través de
un cuestionario administrado a los padres, la investigacion utilizé una escala
Likert para recopilar datos sobre la aplicacién de los valores socioculturales
por parte de los alumnos en el entorno familiiar. Tras el proceso estadistico
de la data, se analizaron los resultados y se contrastaron con las hipotesis que
se habian desarrollado. Asi, se determind que los alumnos de primaria que
reciben una ensefianza basada en el modelo de Educacion Intercultural
Biliingle se benefician del aprendizaje de los valores socioculturales y de su

puesta en practica en sus hogares.

2.2. BASES TEORICAS
2.2.1. Valores comunitarios

La formacion en valores comunitarios es un pilar crucial en la educacion
secundaria, ya que contribuye a la construccion de una convivencia armonica,
el fortalecimiento del sentido de pertenencia y el desarrollo de ciudadanos
responsables y participativos. En un contexto social marcado por la diversidad
y los desafios de la globalizacién, la escuela secundaria se transforma en un
espacio ideal para la transmision, vivencia y reflexion sobre los valores que
cohesionan a la comunidad (Parra, 2023).

Los valores comunitarios pueden definirse como principios, normas y

creencias impartidas por el grupo de una comunidad, que orientan el
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comportamiento colectivo y favorecen la convivencia, la solidaridad y la

cooperacion. Entre los valores mas relevantes se encuentran la tolerancia, el

respeto, la solidaridad, la justicia, la responsaabilidad, la honestidad y la

participacion activa (San Simon, 2015).

Caracteristicas de los Valores Comunitarios

a) Se construyen y transmiten en la interaccion social, especialmente en
areas como la familia y la escuela.

b) Son dinamicos y pueden adaptarse a los cambios socioculturales de la
comunidad.

c) Orientan la conducta individual y colectiva hacia el bien comun y la
cohesion social

2.21.1. Importancia de los valores comunitarios

La adolescencia es una etapa crucial para la interiorizaacién de

valores, ya que los alumnos de secundaria se encuentran en pleno proceso

constructivo de su identidad personal y social (Ramirez, 2023). La educacion

en valores comunitarios en este nivel educativo:

a) Aviva la cohesion social y el sentido de peertenencia al grupo.

b) Desarrolla habilidades para la vida en comunidad, como la empatiia, la
resolucién de conflictos y la participacion democratica.

c) Promueve la construccion de un pueblo critica y comprometida con el
entorno.

d) Favorece la prevencion de conductas antisociales y la promocion de un

ambiente escolar armodnico.
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2.21.2. Formacion de valores comunitarios
La socializacion es el proceso donde los individuos logran los valores,
normas y comportamientos propios de la sociedad a la que pertenecen

(Escobar et al., 2018). la familia y el colego son los agentes socializadores

mas influyentes durante la secundaria. La escuela, en particular, tiene la

responsabilidad de crear un ambiente intencionalmente organizado para la
transmision de valores, conocimientos y habilidades demandados por el grupo

social (Vaca, 2020).

Factores que Inciden en la Formacién de Valores

a) Entorno familiar: Primer agente socializador, influencia directa en la
adquisiciéon de valores basicos.

b) Entorno escolar: Espacio de convivencia donde se refuerzan y vivencian
los valores comunitarios a través de la interaccion diaria.

c) Medios de comunicacién y sociedad: Refuerzan o debilitan los valores
segun los mensajes y modelos que transmiten.

2.21.3. Estrategias pedagégicas para el fomento de valores

comunitarios
La educacién en valores debe ser un proceso integral y vivencial, en el
que los estudiantes participen activamente en la reflexion y practica de los
valores (Garcia, 2024). Algunas estrategias efectivas incluyen:

a) Aprendizaje basado en proyectos comunitarios: Permite a los
estudiantes identificar problematicas locales y proponer soluciones en
colaboracion con la comunidad.

b) Actividades grupales y debates: Fomentan la deliberacion critica, el

respeto por la diversidad y la toma de decisiones colectivas.
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c) Talleres y campainas de valores: Espacios para la sensibilizacion y
practica de valores siendo la solidaridad, el respeto y el compromiso.

d) Integracion de la familia y la comunidad: Escuelas de padres, jornadas
de convivencia y participacion en actividades escolares refuerzan la
coherencia entre los valores originados en casa y en la escuela.

e) Reconocimiento y refuerzo positivo: Premiar conductas ejemplares y
destacar a los estudiantes que vivencian los valores comunitarios.

2.21.4. Seguimiento de los valores comunitarios

La evaluacién de los valores comunitarios debe ser continua y
formativa, observando tanto el comportamiento individual como la
participacion en actividades colectivas (Quiroz, 2018). Se recomienda:

a) Realizar observaciones sistematicas del comportamiento y la convivencia.

b) Aplicar autoevaluaciones y coevaluaciones para fomentar la reflexion
personal y grupal.

¢) Incluir actividades de retroalimentaciéon y dialogo sobre los avances y
desafios en la vivencia de los valores

La formacién en valores comunitarios en alumnos de secundaria es
crucial para construir sociedades mas justas, solidarias y cohesionadas. La
escuela, en alianza con la familia y comunidad, debe asumir un papel

protagdnico en este proceso, implementando estrategias integradoras y

contextualizadas que permitan a los jovenes reconocerse, valorarse y

proyectarse como agentes de cambio en su entorno (Palma, 2023).

2.2.2. Identidad cultural

Segun Ccohaquira y Huaman (2017), es el grupo de expresiones

socioculturaales (tradiciones, creencias, simbolos, convenciones y valores)
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que suministran a los pertenecientes de una comunidad un sentido de
comunidad y camaraderia con sus pares.

El idioma, los siistemas de valores y creencias, las tradiciones, los
rituales, las convenciones y el comportamiento grupal son todos componentes
de la identidad cultural. Las socidades culturales de los pueblos se han
definido histéricamente por este conjunto de rasgos distintivos, tradiciones y
bienes culturales de las comunidades (Estefania, 2015).

Dado que esta conectada con la historia y la memoria de las
sociedades, la identidad de un conjunto cultural es un componente intangible
0 sin nombre que siempre ha sido el resultado de una formacién colaborativa
(Andia, 2022).

La identidad cultural es un grupo de estilos de vida, costumbres
creencias, y simbolos especificos del ser humano que crean un sentimiento
de comunidad y pertenencia. (Chavarri, 2021).

Se basa en como las personas interactian entre si en el proceso tacito
de aprendizaje-ensefianza que tiene lugar en la vida cotidiana. Dado que las
generaciones mas jovenes estan formando y consolidando sus creencias
dentro de grupos sociales, creemos que nuestro propio sentido de identidad
es una edificacion social que a menudo da lugar a una variedad de identidades
personales y patrones de comportamiento. (Condori J. , 2022).

Sin embargo, la identidad cultural es una idea dinamica que siempre
esta evolucionando, alimentandose y cambiando en respuesta a las
influencias externas y a los nuevos acontecimientos histéricos que tienen un

impacto en las personas. (Escriba, 2023).
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La tarea de parafrasear de QuillBot La identidad cultural tampoco es
unica ni exhaustiva. La comprension y la expresién que una persona tiene de
su identidad y cultura pueden ser mas o menos convencionales, o pueden
inclinarse hacia el multiculturalismo, que es la coexistencia de aspectos de
muchas culturas humanas en diversos grados de armonia (Bermejo et al.,
2020).

La creacion de identidad mejora cuando se tiene un sentido de
pertenencia a la propia cultura. Los actores sociales, como los instructores,
pueden crear técnicas de ensefianza que toleren las diferencias culturales que
pueden existir entre las minorias dentro de las culturas dominantes y
promuevan la identidad racial en el proceso de aprendizaje. Los sistemas
educativos también pueden apoyar este enfoque (Camacho y Vasquez, 2015).
jRealiza ajustes en tus frases, lo que te permite modificar y reformular tu
material de manera rapida y eficaz
2.2.21. Elementos de la identidad cultural

En términos generales, algunas de las siguientes caracteristicas
determinan todas las identidades culturales (Coronado, 2021):

a) Clase social: los miembros de la clase social de una comunidad también
comparten cualidades de identificacion cultural que pueden hacerlos
exclusivos o permitirles identificarse entre si. Un idioma, una danza o unas
imagenes comunes que a menudo dividen a los ricos de la clase
trabajadora.

b) Religion: Dependiendo de las tendencias historicas, las creencias
religiosas y las tradiciones honestos, éticas y misticismos de una cultura

pueden diferir o parecerse a las de otra. Este es un factor trascendental a
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la hora de determinar la identidad cultural de una persona, incluso para
los ateos. Por ejemplo, debido a que el cristianismo fue la religion
predominante durante muchos afos, en Occidente tendemos a inclinarnos
hacia la moral cristiana, ya sea catdlica o protestante.

c) Etnia: Dado que las comunidades han estado histéricamente unidas por
concepciones comunes de raza, cultura y ubicacion, los origenes raciales
y étnicos suelen tener una gran influencia en la identidad cultural. La
identidad cultural afroamericana, por ejemplo, es la mas potente y asertiva
de todas las identidades nacionales estadounidenses.

d) Lengua: El idioma, es decir, el idioma hablado, asi como los dialectos
regionales y sociales en los que se habla, es la base de la mayoria de las
identidades culturales. Por ejemplo, incluso cuando dos paises reclaman
la misma identidad nacional, sus zonas pueden tener identidades
culturales distintas.

2.2.2.2. Importancia de la identidad cultural

Es fundamental no contribuir con nuestra verdadera propiedad, nuestro
sentido de la coexistencia, de nosotros origenes, nuestra historia, nuestro
sentido de pertenencia y nuestros valores, asi como con el trabajo de los
grupos y entidades locales, en un mundo cada vez mas globalizado en el que

Internet y la interaaccion en las redes sociales han franco diferentes areas de

discernimiento y han autorizado descubrir novedosas culturas que, han

floreciente a la sociedad social y culturalmente. Segun Condori (2020), la
pérdida de identidad de una nacidn tiene una incidencia directa en la pérdida
de las raices, lo que en ultima instancia da lugar al abandono de la nacién.

Los componentes esenciales de lo que somos como personas se encuentran
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en los pequenos pueblos donde nacieron y crecieron, en las zonas donde
pasamos nuestros afios de formacion y en nuestras relaciones con la familia,
amistades y las actividades de ocio. No importa en qué momento de la vida
nos encontremos, los valores y comportamientos que desarrollamos en
nuestros primeros afios permanecen con nosotros (Morales, 2020).
2.2.3. Relacion entre valores comunitarios e identidad cultural en
secundaria

la identidad cultural en los aluumnos de secundaria esta estrechamente
vinculada a la educacién en valores comunitarios. Cuando los valores
iniciados en la escuela se conectan con las tradiciones y la cultura local, los
alumnos desarrollan un mayor sentido de pertenecer y orgullo por su herencia
cultural (Blanca et al., 2020).

Impactos positivos:
a) Fortalecimiento de la autoestima y la autovaloracion.
b) Mayor participacion en actividades comunitarias y escolares.
c) Desarrollo de una conciencia critica frente a la globalizacion y la

homogeneizacién cultura

Sin embargo, la literatura sefala que, en muchos contextos, la
ensefanza de valores se realiza de manera fragmentada y desvinculada de
la identidad cultural, lo que limita una incidencia en la alineacion integral de
los estudiantes; por ello, se recomienda implementar estrategias pedagogicas
contextualizadas, que integren la historia, las tradiciones y los saberes locales

en el curriculo escolar (Dicado et al., 2019).
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2.2.4. Estrategias para el fortalecimiento de valores comunitarios e

identidad cultural

a) Integracion familia — escuela - comunidad: Promover proyectos
educativos participativos que involucren a todos los actores sociales en la
ensefanza de valores y la preservaacion de la identidad cultural.

b) Actividades culturales y comunitarias: Organizacién de festivales,
ferias, talleres y dramatizaciones que celebren la diversidad y las
tradiciones locales.

c) Educacion contextualizada: Incorporar contenidos y metodologias que
reflejen la situacién sociocultural de los estudiantes, favoreciendo la
reflexion y el dialogo intercultural.

d) Participacion activa de los estudiantes: Fomentar el liderazgo juvenil y
la participacion en iniciativas que promuevan la solidaridad, el respeeto y
la responsabilidad social.

El desarrollo de valores comunitarios y la identidad cultural en los
alumnos de secundaria es crucial para construir las sociedades mas justas,
cohesionadas y conscientes de su diversidad (Mendoza et al., 2019).

La escuela, en alianza con la familia y la comuniidad, debe asumir un
papel protagonico en este proceso, implementando estrategias integradoras y
contextualizadas que permitan a los jovenes reconocerse, valorarse y

proyectarse como agentes de cambio en su entorno (Leiva, 2022).

2.3. MARCO CONCEPTUAL

a) ldentidad:

La identidad es el proceso por el cual las personas se perciben a si

mismas en relacion con otras personas, utilizando caracteristicas tanto
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distintivas como identificativas. La naturaleza de la identidad es pictérica

y metaférica (Esteban, 2024).

b) Cultura
La cultura se entiende como el conjunto completo formado por los objetos
y productos utilizados por los miembros de la sociedad, asi como por el
grupo de reglas que gobiernan los diferentes grupos sociales, ideas y
creencias, asi como las practicas y tradiciones (Esteban, 2024).

c) Valores comunitarios:
Son principios y normas compartidas por una comunidad que regulan la
convivencia, fomentan la cooperacion y garantizan la transmisién de
costumbres y tradiciones (Areche & Reyes, 2023).

d) Particpacion comunitaria:
Es el proceso donde los miembros de una comunidad estan involucrados
de forma activa, voluntaria y organizada en actividades que buscan
identificar, priorizar y resolver problematicas comunes, asi como promover
el bienestar colectivo (Montero, 2010).

e) Diversidad cultural
Hace reeferencia a la existencia y convivencia de multiples culturas
adentro de un area geografica o social, caracterizadas por sus propias
expresiones linguisticas, religiosas, artisticas, sociales y tradicionales
(UNESCO, 2020).

f) Responsabilidad colectiva:
La responsabilidad colectiva se entiende como el compromiso compartido
de los miembros de una comuniidad o grupo social para asumir, de

manera conjunta, las consecuencias de sus acciones y trabajar
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colaborativamente en la solucion de perjuicios y en la obtencion de
objetivos comunes (Ostrom, 2009).

g) Sentido de pertenencia:
Se define como la percepcion subjetiva de formar parte de un grupo social,
comunidad o cultura, acompafada de un vinculo emocional que genera
identificacion, compromiso y lealtad hacia dicho colectivo (Baumeister,
1995).

h) Correlacion de Spearman
El grado y la direcciéon de la relacion mondétona entre dos variables
cuantitativas se evaluan utilizando esta medida estadistica no paramétrica
(Spearman, 1904). A diferencia del coeficiente de Pearson, no requiere
que los datos tengan distribucién normal ni que la relacion sea lineal, ya
que esta basada en los rangos de los niveles en lugar de en sus valores

absolutos (Spearman, 1904).
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CAPITULO 1l

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

3.1. ENFOQUE DE LA INVESTIGACION

Es cuantitativo por que se basa en la compilacion de data numéricos
con el fin de medir fendbmenos, establecer asociaciones entre variables, probar
hipétesis y obtener resultados objetivos y generalizables (Hernandez &

Fernandez, 2018).

3.2. METODO DE LA INVESTIGACION

El método es hipotetico deductivo es una forma de investigacion
cientifica que consiste en plantear hipotesis (posibles respuestas a un
problema) y luego comprobarlas o refutarlas mediante la observacion,
recoleccion de datos y analisis l6gico o estadistico (Hernandez & Fernandez,

2018).

3.3. TIPO DE LA INVESTIGACION

El tipo se denomina BASICO; el estudio basica, a veces denominada
investigacion fundamental o pura, es una rama de la ciencia cuyo objetivo
principal es desarrollar el conocimiento tedrico y profundizar en el

entendimiento de los principios subyacentes de los fendbmenos sociales o
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naturales sin perseguir una aplicacion practica inmediata (Hernandez &

Fernandez, 2018).

3.4. NIVEL DE LA INVESTIGACION

El grado de examen es comparable al de un estudio
CORRELACIONAL, que se centra en determinar si presenta una asociacion
con las variables analizadas, porque la investigacion correlacional examina
cada variable de forma independiente antes de evaluar el vinculo (Hernandez

& Fernandez, 2018).

Donde:

M: Muestra de Estudio
V1: Valores comunitarios
V2: identidad cultural

r: Relacion

3.5. DISENO DE LA INVESTIGACION

El disefio se empleé un disefio no experimental, el definida por
Hernandez y Mendoza (2018) como aquel en el que no se modifican las
variables. Proporciona el fundamento principal para investigar fendmenos
observandolos en su ambiente natural. El sujeto de este estudio no es
expuesto a ningun estimulo o situacion. Por el contrario, se estudia en su

habitat natural.
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3.6. UBICACION DE LA ZONA EN ESTUDIO

El area en estudio esta ubicada en la IE Héctor Tejada del distrito de
Pallpata, perteneciente a la provincia de Espinar de la region de Cusco,
situada en las coordenadas geograficas latitud: 14°47'24.31"S, Longitud
71°24'19.83"0 a una altitud de 3903 m.s.n.m.

Figura 1

Ubicacion del area en estudio

Nota. Obtenido e Gogl Earth.

3.7. POBLACION Y MUESTRA
3.7.1. Poblacion

Una poblacién, segun Hernandez y Fernandez (2018), es un conjunto
de individuos, objetos y otros componentes que tienen mucho en comun.

La poblacion esta compuesta por 334 estudiantes de la IE Héctor

Tejada del distrito de Pallpata - provincia de Espinar - departamento de Cusco.

OFICINA DE INVESTIGACION http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




ﬁe% VICERRECTORADO DE

“OFICINA DE INVESTIGACION”

TESIS UANCV A2} | INVESTIGACION
<X

3.7.2. Muestra

Segun Codrdova (2018), es parte de una sociedad que se toma en
cuenta representante de dicha sociedad.

La muestra es de caracter no probabilistico intencional a juicio del
investigador, representada por 125 estudiantes de la |IE Héctor Tejada del

distrito de Pallpata - provincia de Espinar - departamento de Cusco.

3.8. TECNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE

INFORMACION
3.8.1. Técnicas de la investigacion

La observacion es el meétodo utilizado para recopilar datos para este
estudio. Se penso en la posibilidad de utilizar un cuestionario como método
de compilacion de datos de la muestra, ya que esto implica el uso de los
sentidos para recoger informacioén pertinente sobre los indicadores de estudio
(Fernandez & Potenciano, 2021).
3.8.2. Instrumentos de la investigacion

Castro (2015) sefiala , dado que la encuesta que se empleara para
recopilar datos, se trata de un instrumento compuesta por una serie de
interrogantes que deben elaborarse de manera racional y coherente, con un

disefio y un orden que respalden un objetivo especifico.
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39. VALIDEZ Y CONFIABLIDAD DEL INSTRUMENTO DE
INVESTIGACION
3.9.1. Validez de los instrumentos
El instrumento fue validado por expertos colegiados para demostrar
que recogia los datos necesarios para el tratamiento estadistico.
3.9.2. Confiabilidad de los instrumentos
Tras la revision, la fiabilidad de la encuesta se evalué por medio del alfa
de Cronbach, que permite concoer la fiabilidad deel instrumento de medida
empleando un grupo de items que se prevé que midan el mismo constructo.
Suponiendo que los items (en una escala de tipo Likert) evaluan el
mismo constructo y tienen un elevado grado de correlacion, se empleo el alfa
de Cronbach para evaluar la fiabilidad (Monroy, 2022). Cuando el valor del
alfa se situa en torno a 1, los objetos analizados presentan un mayor nivel de
consistencia interna. Para analizar los coeficientes alfa de Cronbach, se
consideraron las siguientes variables:
A) Alfa >.9 es excelente
B) Alfa >.8 es bueno
C) Alfa >.7 es aceptable
D) Alfa >.6 es cuestionable

E) Alfa >.5 es pobre

3.10. PROCEDIMIENTO METODOLOGICO
ETAPA 1 — Elaboracién de Instrumento
Primeramente, se realizo la elaboracion del cuestionario con respecto

a las variables en estudio (valores comunitarios y la identidad cultural)
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A continuacion, expertos cualificados validaron la herramienta
(cuestionario) para determinar su idoneidad. Tras la evaluacién, se empleo el
alfa de Cronbach para analizar la fiabilidad del cuestionario. Este método
permitio calcular la fiabilidad del instrumento de medicién utilizando un
conjunto de preguntas que se prevé que midan el mismo constructo.

ETAPA 2 — Aplicacion del instrumento

Antes de aplicar el cuestionario primeramente se solicitara la
autorizacion a la IE para la aplicaciéon del instrumento.

Seguidamente, cada estudiante lleno cada item, siendo

confidencialidad la data dada

3.11. DISENO DE LA ESTRATEGIA PARA LA PRUEBA DE HIPOTESIS
Se EMPLEO el software SPSS v26 para manejar los datos recopilados
con el instrumento. Esto facilito la creacién de tablas y figuras estadisticos que
se utilizaron para comparar lo resultante del cuestionario. Ademas, se aplico
el software Microsoft Excel, lo que permitio el uso de hojas de calculo, el
procesamiento de datos cuantificables y la produccién de tablas y graficos
estadisticos basados en los datos recopilados con el instrumento.
Posteriormente para la consecucidn de los objetivos que el estudio
planteado, asi como la aceptacion o nulidad de la hipotesis se hara uso de las
herramientas provistas por la estadistica, como es la correlacion de Spearman
o Pearson, para medir el grado de significancia de la correlacién. Para
determinar si los valores comunitarios influyen en la identidad cultural de los

estudiantes de la institucion educativa Héctor Tejada, en la zona de Pallpata,
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se utilizara el software estadistico SPSS v26 con este objetivo y para
garantizar la correccion.
Tabla 2

Escala de correlacion

Rango Relaciéon

-0.91 a -1.00 Negativa perfecta
-0.76 a -0.90 Negativa muy fuerte
-0.51 a-0.75 Negativa considerable
-0.11 a -0.50 Negativa media

-0.01 a -0.10 Negativa débil

0.00 No presenta correlacion
+0.01 a +0.10 Positiva débil

+0.11 a +0.50 Positiva media

+0.51 a +0.75 Positiva considerable
+0.76 a +0.90 Positiva muy fuerte
+0.91 a +1.00 Positiva perfecta

Nota: Hernandez et al., (2014)
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CAPITULO IV

RESULTADOS Y DISCUSION

41. RESULTADOS

Para la investigacion se realizo una encuesta a 125 estudiantes de la
IE Héctor Tejada del distrito de Pallpata.
4.1.1. Confiabilidad del instrumento

En la tabla 3, a partir de los datos recolectados, se reportan adecuados
indicadores de confiabilidad mediante el coeficiente Alfa de Cronbach,
alcanzando un valor de 0,980 para la variable valores comunitarios,
considerado de magnitud muy alta, y de 0,960 para la variable identidad
cultural, correspondiente también a una magnitud muy alta; estos resultados
evidencian que ambos instrumentos presentan una elevada consistencia
interna, lo que respalda su uso en el analisis de la relacion entre las variables

estudiadas.
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Tabla 3

Confiabilidad del Instrumento mediante el Alfa de Cronbach

Estadisticas de fiabilidad

a de Cronbach N° de elementos Magnitud

Valores comunitarios ,980 15 Muy alta

Identidad cultural ,960 15 Muy alta

Nota: Exportado del SPSS V-26.
4.1.2. Prueba de normalidad

En la tabla 4, la data examinada muestran que la muestra total estuvo
compuesta por mas de 50 participantes (n = 125), por ello se empleé la prueba
de Kolmogoérov-Smirnov para evaluar la normalidad; segun este estadistico,
si el valor p es menor a 0.05, se rechaza la hipotesis de normalidad,
concluyendo que los datos no siguen una distribucion normal; en cambio, si p
es mayor a 0.05, se asume normalidad. Los hallazgos evidenciaron que en
todas las variables evaluadas: valores comunitarios (p = 0.000), participacion
comunitaria (p = 0.000), diversidad cultural (p = 0.000), responsabilidad
colectiva (p = 0.000), identidad cultural (p = 0.000), sentido de pertenencia (p
= 0.000), lengua y expresion cultural (p = 0.000) y practicas culturales y
tradiciones (p = 0.000) el valor p fue menor a 0.05; en vista de ello, se empled
la prueba Rho de Spearman para medir el grado de correlacién entre

variables.
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Tabla 4

Confiabilidad del Instrumento

Kolmogérov-Smirnov

Estadistico gl Sig.
Valores Comunitarios 0.341 125 0.000
Participacion comunitaria 0.344 125 0.000
Diversidad cultural 0.308 125 0.000
Responsabilidad colectiva 0.317 125 0.000
Identidad Cultural 0.318 125 0.000
Sentido de Pertenencia 0.303 125 0.000
Lengua y Expresion Cultural 0.289 125 0.000
Practicas Culturales y Tradiciones 0.317 125 0.000

Nota. Exportado del SPSS V-26.

4.1.2. Determinar la relacion de los valores comunitarios en la identidad
cultural en los estudiantes de la institucién educativa Héctor
Tejada del distrito de Pallpata 2025
La tabla 5 presenta lo resultante de la correlacion de Spearman entre

los valores comunitarios y la identidad cultural en los 125 alumnos de la IE

Héctor Tejada del distrito de Pallpata, donde se obtuvo un coeficiente Rho =

0,789 con un nivel de significancia (Sig.) < 0,001, lo que evidencia una

correlacion positiva muy fuerte y estadisticamente significativa entre ambas

variables, se admite la hipotesis alterna: Los valores comunitarios influyen

significativamente en la identidad cultural en los estudiantes.
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Tabla 5

Correlacion de los valores comunitarios en la identidad cultural

Valores Identidad
comunitarios cultural

Valores Coeficiente de 1,000 ,789”
comunitarios correlacion

Sig. (bilateral) . ,000

Rho de N 125 125

Spearman Identidad Coeficiente de , 789" 1,000
cultural correlacion

Sig. (bilateral) ,000 .

N 125 125

En la figura 2 se exhibe el diagrama de dispersion que evidencia una
relacion positiva alta entre valores comunitarios en la identidad cultural en los
125 estudiantes evaluados, donde la recta de ajuste (y = 16,12 + 0,67x) y el
coeficiente de determinacion (R?* = 0,648) indican que el 64,8 % de los
cambios en la identidad cultural de los alumnos se deben a sus valores
comunitarios; en otras palabras, cuando estos valores se fortalecen, también
aumentan de forma notable el sentido de pertenenciia, la preservacion de
tradiciones y la valoracion de la cultura en los alumnos, lo que coincide con el

resultado obtenido en el coeficiente Rho de Spearman reportado.
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Figura 2

Grafico de dispersion de los valores comunitarios en la identidad cultural
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Nota. Interpretacion grafica de Spearman.

Los resultados dados en la tabla 6 y la figura 3 presenta la distribucion
cruzada de los niveles de valores comunitarios en la identidad cultural en los
125 alumnos evaluados; en primer lugar, se observa que entre los estudiantes
con valores comunitarios bajo, que representan el 22.4 % del total (28
estudiantes), predomina la identidad cultural débil con un 16% (20
estudiantes), seguida del nivel moderado con un 6.4 % (8 estudiantes) y sin
registros en el nivel fuerte; en el grupo con valores comunitarios medio el 23.2
% (29 estudiantes) del total de los participantes, la mayoria alcanza un nivel
moderado de identidad cultural con un 12.0% (15 estudiantes), mientras que
el 6.4% (8 estudiantes) presenta un nivel débil y el 4.8% (6 estudiantes) en
un nivel fuerte; por otra parte, los estudiantes con valores comunitarios altos,
que representan el 54.4 % del total (58 estudiantes), se ubican en menor

proporcion en el nivel débil con un 0.8% (1 estudiante), en el nivel moderado
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con un 8.0 % (10 estudiantes) y, con mayor concentracién, en el nivel fuerte
con un 45.6 % (57 estudiantes).
Tabla 6

Distibucioén cruzada de los valores comunitarios en la identidad cultural

Valores comunitarios

Identidad Total
Bajo Medio Alto
cultural
fi % fi % fi % fi %
Debil 20 16.0% 8 6.4% 1 0.8% 29 23.2%
Moderado 8 6.4% 15 12.0% 10 8.0% 33 26.45
Fuerte 0 0.0% 6 4.8% 57 45.6% 63 50.4%
Total 28 22.4% 29 23.2% 58 544% 125 100.0%

Nota. Obtenido en base a matriz de datos de las investigadoras-SPSS V.26.
Figura 3

Distibucioén cruzada de los valores comunitarios en la identidad cultural

Variable
independiente:
Valores
Comunitarios
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Emedio
[ alto
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Debil Moderado Fuerte

Variable dependiente: Identidad Cultural
Nota. Datos procesados en el estadistico SPSS V. 26.

La tabla 7 muestra que, de los 125 alumnos de la IE Héctor Tejada del
distrito de Pallpata, el 22,4 % (28 estudiantes) se encuentra en el nivel bajo

de valores comunitarios, lo que sugiere menor participacidn o compromiso con

OFICINA DE INVESTIGACION http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




ﬁe% VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV A2} | INVESTIGACION
<X

“OFICINA DE INVESTIGACION”

las practicas comunitarias; un 23,2 % (29 estudiantes) se ubica en el nivel
medio, reflejando una presencia moderada de estos valores, mientras que el
54,4 % (68 estudiantes) presenta un nivel alto, lo que indica que mas de la
mitad de la muestra mantiene una fuerte presencia de practicas, creencias y
actitudes orientadas al bien comun.

Tabla 7

Nivel de valores comunitarios

Escala intervalo frecuencia Porcentaje
Bajo 15-35 28 22.4 %
Medio 36 — 56 29 23.2%
Alto 57 -77 68 54.4%
Total 125 100 %

Nota. Cuestionario aplicado a los estudiantes de la institucion educativa Héctor
Tejada del distrito de Pallpata.

En la tabla 8 se exhibe los resultados por dimensiones de la variable
valores comunitarios en los 125 alumnos encuestados de la IE Héctor Tejada
del distrito de Pallpata; en la dimension participacion comunitaria, el 19,2 %
se ubica en el nivel bajo, el 25,6 % en el nivel medio y el 55,2 % en el grado
alto; mietras que en la dimension diversidad cultural, el 21,6 % de los
estudiantes se encuentra en el nivel bajo, el 29,6 % en el nivel medio y el 48,8
% en el nivel alto y finalmente, en la dimension responsabilidad colectiva, el
20,8 % se situa en el nivel bajo, el 28,8 % en el nivel medio y el 50,4 % en el
nivel alto; estos resultados evidencian que, en todas las dimensiones,

predomina el nivel alto de valores comunitarios en la poblacién estudiada.
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Tabla 8

Distribucion de los niveles segun las dimensiones de los valores comunitarios

Participacion Diversidad Responsabilidad
Nivel comunitaria cultural colectiva
F % F % F %
Bajo 24 19.2% 27 21.6% 26 20.8%
Medio 32 25.6% 37 29.6% 36 28.8%
Alto 59 55.2% 61 48.8% 63 50.4%
Total 125 100 125 100 125 100

Nota. Datos procesados en el estadistico SPSS V. 26.

La tabla 9 se puede verificar que 125 estudiantes de la IE Héctor
Tejada del distrito de Pallpata, el 23.2 % (29 estudiantes) presenta un nivel
debil de identidad cultural, lo que sugiere menor identificacion o practica de
elementos culturales, un 26.4 % (33 estudiantes) se ubica en el nivel
moderado, reflejando una identidad cultural presente pero no plenamente
consolidada, mientras que el 50.4% (63 alumnos) se encuentra en el grado
alto, lo que indica un alto sentido de pertenencia, valoracion de las tradiciones
y compromiso con la cultura local.

Tabla 9

Nivel de identidad cultural

Escala intervalo frecuencia Porcentaje
Debil 15-35 29 23.2%
Moderado 36 — 56 33 26.4%
Fuerte 57 -77 63 50.4%
Total 125 100 %

Nota. Cuestionario aplicado a los colaboradores de la empresa Mibanco de la
ciudad de Juliaca.
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En la tabla 10 se presentan los resultados por dimensiones de la
variable identidad cultural en los 125 estudiantes encuestados de la institucion
educativa Héctor Tejada del distrito de Pallpata; en la dimension sentido de
pertenencia, el 21.6 % se ubica en el nivel bebil, el 30.4% en el grado
moderado y el 48.8 % en el nivel fuerte; mietras que en la dimensién lengua y
expresion cultural, el 20.0 % de los alumnos se halla en el nivel bebil, el 34.4
% en el nivel moderado y el 45.6 % en el nivel fuerte y finalmente, en la
dimension practicas culturales, el 20.8 % se situa en el nivel bebil, el 28,8 %
en un grado moderado y el 50,4 % en el nivel fuerte. En conjunto, estos
resultadoos muestran que, en las tres dimensiones, mas del 45 % de los
estudiantes presenta un alto desarrollo de identidad cultural.

Tabla 10

Distribucion de los niveles segun las dimensiones de la identidad cultural

Sentido de Lenguay Practicas
Nivel pertenencia expresion cultural culturales

F % F % F %
Debil 27 21.6% 25 20.0% 26 20.8%
Moderado 38 30.4% 43 34.4% 36 28.8%
Fuerte 60 48.8% 57 45.6% 63 50.4%
Total 125 100 125 100 125 100

Nota. Datos procesados en el estadistico SPSS V. 26.

4.1.3. Determinar la relaciéon de la participacion comunitaria en la
identidad cultural en los estudiantes de la institucion educativa
Héctor Tejada del distrito de Pallpata 2025
La tabla 11 exhibe los resultados de la correlacién entre la participacion

comunitaria y la identidad cultural en los 125 estudiantes de la IE Héctor

Tejada del distrito de Pallpata, donde se obtuvo un coeficiente Rho = 0,778

OFICINA DE INVESTIGACION http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




ﬁe% VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV A2} | INVESTIGACION
<X

“OFICINA DE INVESTIGACION”

con un grado de significancia (Sig.) < 0,001, lo que indica una correlacion
positiva muy fuerte y estadisticamente significativa entre la primera dimension
y la variable se admite la hipotesis alterna: La participacion comunitaria influye
significativamente en la identidad cultural en los alumnos de | IE Héctor Tejada
del distrito de Pallpata 2025

Tabla 11

Correlacion de la participacion comunitaria en la identidad cultural

Participacion Identidad

comunitaria cultural

Participaci6  Coeficiente de 1,000 7787
n correlacion

comunitaria  Sig. (bilateral) . ,000

Rho N 125 125

de Identidad Coeficiente de 778" 1,000
Spearman cultural correlacion

Sig. (bilateral) ,000 .

N 125 125

Nota.* La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

en la figura 4 se presenta el diagrama de dispersion que muestra una
relacion positiva alta entre participacion comunitaria y la identidad cultural en
los 125 alumnos evaluados, donde la recta de ajuste (y = 16,73 + 1,94x) y el
coeficiente de determinacion (R? = 0,641) indican que el 64,1 % de la
variabilidad en la identidad cultural se explica por la participacion comunitaria,
evidenciando que una mayor participacion en actividades comunitarias se
asocia con un mayor desarrollo de identidad cultural, lo que coincide con el

resultado obtenido en el coeficiente Rho de Spearman reportado.
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Figura 4

Grafico de dispersion de la participacion comunitaria en la identidad cultural
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Nota. Interpretacion grafica de Spearman.

los resultados dados en la tabla 12 y la figura 5 presenta la distribucion
cruzada de los niveles de la participacion comunitaria en la identidad cultural
en los 125 alumnos evaluados; en primer lugar, se observa que entre los
estudiantes con participacién comunitaria bajo, que representan el 19.2 % del
total (24 estudiantes), predomina la identidad cultural débil con un 14.4 % (18
estudiantes), seguida del nivel moderado con un 4.8 % (6 estudiantes) y sin
registros en el nivel fuerte; en el grupo con participacién colectiva medio el
25.6 % (32 estudiantes) del total de participantes, la mayoria alcanza un nivel
moderado de identidad cultural con un 12.8 % (16 estudiantes), mientras que
el 8.0 % (10 estudiantes) presenta un nivel débil y el 4,8 % (6 estudiantes) en
un nivel fuerte; por otra parte, los estudiantes con participacion comunitaria
alto, que son del 55.2% del total (69 estudiantes), se situan en menor

proporcién en el nivel débil con un 0,8 % (1 estudiante), en el nivel moderado
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con un 8,8 % (11 estudiantes) y, con mayor concentracién, en el nivel fuerte
con un 55.2 % (69 estudiantes).

Tabla 12

Distribucion cruzada de la participacion ciudadana en la identidad cultural

Participacion comunitaria

Identidad Total
Bajo Medio Alto
cultural
fi % fi % fi % fi %
Debil 18 14.4% 10 8.0% 1 0.8% 29 23.2%
Moderado 6 4.8% 16 12.8% 11 8.8% 33 26.4%
Fuerte 0 0.0% 6 4.8% 57 45.6% 63 50.4%
Total 24 19.2% 32 25.6% 69 55.2% 125 100.0%

Nota. Obtenido en base a matriz de datos de las investigadoras-SPSS V.26.

Figura 5

Distribucion cruzada de la participacion ciudadana en la identidad cultural

Primera dimension:
Participacion
comunitaria
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Nota. Datos procesados en el estadistico SPSS V. 26.
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4.1.4. Determinar la relaciéon de la diversidad cultural en la identidad
cultural en los estudiantes de la institucion educativa Héctor
Tejada del distrito de Pallpata 2025
La tabla 13 exhibe lo resultante de la correlacion de Spearman entre la

diversidad cultural y la identidad cultural en los 125 alumnos de la IE Héctor

Tejada del distrito de Pallpata, donde se obtuvo un coeficiente Rho = 0,753

con un grado de significancia (Sig.) < 0,001, lo que manifiesta una correlacion

positiva considerable y estadisticamente significativa entre la segunda
dimension y la variable se admite la hipétesis alterna: La diversidad cultural
incide significativamente en la identidad cultural en los alumnos de la IE Héctor

Tejada del distrito de Pallpata 2025

Tabla 13

Correlacion de la diversidad cultural en la identidad cultural

Diversidad Identidad
cultural cultural

Diversidad Coeficiente 1,000 753"
cultural de correlacion

Sig. (bilateral) . ,000

Rho N 125 125

de Identidad Coeficiente 753" 1,000
Spearman cultural de correlacion

Sig. (bilateral) ,000 .

N 125 125

Nota.** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

En la figura 6 se presenta el diagrama de dispersion que muestra una
relacidon positiva moderada entre diversidad cultural y la identidad cultural en
los 125 alumnos evaluados, donde la recta de ajuste (y = 18,35 + 1,9x) y el
coeficiente de determinacion (R? = 0,605) indican que el 60.5 % de la
variabilidad indican que, a mayor diversidad cultural, mayor es el nivel de

identidad cultural, lo que refleja que el reconocimiento y respeto por distintas
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manifestaciones culturales contribuye significativamente al fortalecimiento del
sentido de pertenencia y valoracion de la cultura propia.lo que coincide con el
resultado obtenido en el coeficiente Rho de Spearman reportado.

Figura 6

Grafico de dispersion de la diversidad cultural en la identidad cultural
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Nota. Interpretacion grafica de Spearman.

Los resultados dados en la tabla 14 y la figura 7 muestran la relacion
de la diversidad cultural en la identidad cultural; en el grupo con diversidad
cultural baja el 21,6% (27 estudiantes), predomina la identidad cultural débil
con el 15,2% (19 estudiantes), seguida del nivel moderado con el 6,8% (8
estudiantes) y sin casos en el nivel fuerte; en el grupo con participacion
comunitaria medio el 29.6% (37 estudiantes) del total de participantes, la
mayoria alcanza un nivel moderado de identidad cultural con un 13.6% (17
estudiantes), mientras que el 7.2% (9 estudiantes) presenta un nivel débil y el
8.8 % (11 estudiantes) en un nivel fuerte; por otra parte, los estudiantes con

participacion comunitaria alto, que personifican el 48.85% del total (61
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estudiantes), se ubican en menor proporcion en el nivel débil con un 0,8 % (1
estudiante), en el nivel moderado con un 6.4 % (8 estudiantes) y, con mayor
concentracion, en el nivel fuerte con un 41.6 % (52 estudiantes).

Tabla 14

Distribucion cruzada de la diversidad cultural y la identidad cultural

Diversidad Cultural

Identidad Total
Bajo Medio Alto
cultural
fi % fi % fi % fi %
Debil 19 15.2% 9 7.2% 1 0.8% 29 23.2%
Moderado 8 6.4% 17 13.6% 8 6.4% 33 26.4%
Fuerte 0 0.0% 11 8.8% 52 41.6% 63 50.4%
Total 27 21.6% 37 29.6% 61 48.85 125 100.0%

Nota. Obtenido en base a matriz de datos de las investigadoras-SPSS V.26.
Figura 7

Distribucion cruzada de la diversidad cultural y la identidad cultural
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Nota. Datos procesados en el estadistico SPSS V. 26.
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4.1.5. Determinar la relacion de la responsabilidad colectiva en la
identidad cultural en los estudiantes de la institucion educativa
Héctor Tejada del distrito de Pallpata 2025
La Tabla 15 exhibe lo resultante de la correlacién de Spearman entre

la responsabilidad colectiva y la identidad cultural en los 125 alumnos de la |IE

Héctor Tejada del distrito de Pallpata, donde se obtuvo un coeficiente Rho =

0,766 con un nivel de significancia (Sig.) < 0,001, lo que evidencia una

correlacion positiva muy fuerte y estadisticamente significativa entre la tercera

dimension y la variable se admite la hipétesis alterna: La responsabilidad
colectiva incide significativamente en la identidad cultural en los estudiantes

de la IE Héctor Tejada del distrito de Pallpata 2025.

Tabla 15

Correlacion de la responsabilidad colectiva entre la identidad cultural

Responsabil Identidad
idad cultural
colectiva
Responsabili  Coeficiente de 1,000 , 766~
dad correlacion
Rho Colectiva Sig. (bilateral) . ,000
de N 12§ 125
S Identidad Coeficiente de ,766 1,000
pearman s
cultural correlacion
Sig. (bilateral) ,000 .
N 125 125

Nota.** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

En la Figura 8 se presenta el diagrama de dispersién que muestra una
asociacion positiva alta entre la responsabilidad colectiva y la identidad
cultural en los 125 estudiantes evaluados, donde la recta de ajuste (y = 17,07
+1,97x) y el coeficiente de determinacion (R? = 0,629) indican que el 62,9 %
de la variabilidad en la identidad cultural se explica por la responsabilidad

colectiva, evidenciando una asociacion sélida entre ambos. La concentracion

OFICINA DE INVESTIGACION http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV 7 | INVESTIGACION
<X

“OFICINA DE INVESTIGACION”

de puntos cercanos a la linea de tendencia confirma que los estudiantes con
mayor sentido de responsabilidad hacia el bienestar comun y el trabajo
conjunto tienden a presentar un nivel mas elevado de identidad cultural, en
concordancia con el resultado obtenido en el coeficiente Rho de Spearman.
Figura 8

Grafico de dispersion de la responsabilidad colectiva en la identidad cultural

8 R2 Lineal = 0,629

Variable dependiente: Identidad Cultural

20

5 10 15 20 25

Tercera dimension: Responsabilidad Colectiva

Nota. Interpretacion grafica de Spearman.

Los resultados presentados en la Tabla 14 y la Figura 6 exhiben la
relacion de la responsabilidad colectiva en la identidad cultural; en el grupo
con responsabilidad colectiva bajo el 20,8 % (26 estudiantes), predomina la
identidad cultural débil con un 14,4 % (18 estudiantes), seguida del nivel
moderado con un 6,4 % (8 estudiantes) y sin casos en el nivel fuerte; en el
grupo con responsabilidad colectiva medio el 28.8% (36 estudiantes) del total
de participantes, la mayoria alcanza un nivel moderado de identidad cultural
con un 13.6% (17 estudiantes), mientras que el 8.0% (10 estudiantes)

presenta un nivel débil y el 7.2 % (9 estudiantes) en un nivel fuerte; por otra
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parte, los estudiantes con responsabilidad colectiva alto, que representan el
50,4 % del total (63 estudiantes), se situan en menor proporcién en el nivel
débil con un 0,8 % (1 estudiante), en el nivel moderado con un 6.4% (8
estudiantes) y, con mayor concentracion, en el nivel fuerte con un 43.2 % (54
estudiantes).

Tabla 16

Distribucion cruzada de la responsabilidad colectiva en la identidad cultural

Resposabilidad colectiva

Identidad Total
Bajo Medio Alto
cultural
fi % fi % fi % fi %
Debil 18 14.4% 10 8.0% 1 0.8% 29 23.2%
Moderado 8 6.4% 17 13.6% 8 6.4% 33 26.4%
Fuerte 0 0.0 9 7.2% 54 43.2% 63 50.4%
Total 26 20.8% 36 28.8% 63 50.4% 125 100.0%

Nota. Obtenido en base a matriz de datos de las investigadoras-SPSS V.26.
Figura 9

Distribucion cruzada de la responsabilidad colectiva en la identidad cultura

Tercera dimension:
Responsabilidad
Colectiva

M Bajo
B medio
B Alto

Recuento

Debil Moderado Fuerte
Variable dependiente: Identidad Cultural

Nota. Datos procesados en el estadistico SPSS V. 26.
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4.2. DISCUSION

El estudio confirma que los valores comunitarios influyen
significativamente en la identidad cultural de alumnos, con una correlacion
positiva muy fuerte (Rho= 0,789; p < 0,001) y R? = 0,648; en el nivel bajo
predomina la identidad cultural débil con 16,0%, en el medio la moderada con
12,0% y en el alto la fuerte con 45,6%, evidenciando que a mayor
fortalecimiento de los valores comunitarios, mayor desarrollo de la identidad
cultural.

Los hallazgos obtenidos en el contexto nacional permiten concluir que,
a mayor fortalecimiento de los valores comunitarios, mayor es el desarrollo de
la identidad cultural, evidenciando una asociacion directa y consistente entre
ambas variables en distintos entornos educativos, por ejemplo encontramos
resultados similares en el trabajo de Valdivia & Leon (2024), que con una
pobalcion muestral de 21 estudiantes de institucion educativa San Miguel de
Congalla-Huanvelica hayaron coeficiencia correlacional de 0,726,
demostrandose correlacion positiva considerable de la variable educacion
intercultural con la identidad cultural. Estos resultados concuerdan con los
descubrimientos del estudio de Osorno (2024), que se centré en alumnos de
4° y 5° grado de la IE 20849-Sayan, con una muestra censal de 97 alumnos
en este estudio se establecié una relacion directa y significativa. Entre las
danzas folkldricas y la identidad cultural con una correlacion positiva de Rho
de Spearman de 0.826. Por el otro lado, el estudio Areche & Reyes (2023)
encontraon una asociacion positiva muy alta (Rho = 0.975) entre las variables

en estudio de la I.LE. de UGEL 06-Lima. Para Cadillo (2021) determino
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correlacion positiva considerable de Rho de Spearman de 0,635 entre la
identidad cultural y los medios comunicativos en alumnos del 5to grado
Segun la investigacion de Chambilla (2024) Descubri que una fuerte
identificacion cultural esta relacionada con un elevado porcentaje de
costumbres positivas (22,3 %), mientras que una identidad cultural mas
moderada se refleja en un menor numero de costumbres negativas (16,9 %).
De manera similar, se encontré una asociacion chi-cuadrado en una muestra
de 130 alumnos de Aynara de la regién del lago Puno utilizando el
procedimiento estadistico (X2=11,457a y p=0,001< 0,05). De acuerdo con
Aroni & Aroni (2021) La ropa presenta una impacto significativo en la
formacion de la identidad cultural porque refleja formas colectivas de pensar,
actuar y sentir quienes estudiaron la relacion entre la moda y la identidad
cultural con 182 alumnos de la facultad de cienciias sociales de la UNA-PUNO.
Mientras que, Ccallo (2021), En una muestra de 145 alumnos del Instituto
Publico de Educacién Superior de Huancané, encontré una asociacion
positiva promedio entre la autoestima y la identificacién cultural, con un

coeficiente Rho de Spearman de 0.238.
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CONCLUSIONES

PRIMERA: Se determino que los valores comunitarios influyen de manera
significativa en la identidad cultural de los estudiantes de la
institucion educativa Héctor Tejada del distrito de Pallpata,
registrandose una correlacion positiva muy fuerte (r = 0,789), p <
0,001 y un coeficiente de determinacion R? = 0,648; en el nivel
bajo de valores comunitarios, el 16,0% de los alumnos presenta
una identidad cultural débil; en el nivel medio, el 12,0% alcanza
una identidad cultural moderada; y en el nivel alto, el 45,6% posee
una identidad cultural fuerte, evidenciando que, a mayor
fortalecimiento de los valores comunitarios, mayor es el desarrollo
de la identidad cultural.

SEGUNDA: Se determino que la participacién comunitaria influye de manera
significativa en la identidad cultural de alumnos de la IE Héctor
Tejada del distrito de Pallpata, registrandose una correlacion
positiva muy fuerte (Rho = 0,778), p < 0,001 y un coeficiente de
determinaciéon R? = 0,641; en el nivel bajo de la participacion
comunitaria, el 14.4% de los alumnos presenta una identidad
cultural débil; en el nivel medio, el 12.8% alcanza una identidad
cultural moderada; y en el nivel alto, el 45,6% posee una identidad
cultural fuerte, evidenciando que a un mayor grado de
participacion comunitaria se asocia con un fortalecimiento
significativo de la identidad cultural.

TERCERA: Se establecio que la diversidad cultural influye de manera

significativa en la identidad cultural de los alumnos de la IE Héctor
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Tejada del distrito de Pallpata, registrandose una correlaciéon
positiva considerable (Rho = 0,753), p < 0,001 y un coeficiente de
determinacion R? = 0,605; en el nivel bajo de la diversidad cultural,
el 15.2% de los alumnos presenta una identidad cultural débil; en
el nivel medio, el 13.6% alcanza una identidad cultural moderada;
y en el nivel alto, el 41.6% posee una identidad cultural fuerte,
evidenciando que a mayor diversidad cultural percibida y
practicada, mayor es el nivel de identidad cultural, fortaleciendo el
sentido de pertenencia y la valoracion de las tradiciones.
CUARTA: Se analizo que que la responsabilidad colectiva incide de
manera significativa en la identidad cultural de los alumnos de |
IEHéctor Tejada del distrito de Pallpata, registrandose una
correlacién positiva muy fuerte (Rho = 0,766), p < 0,001 y un
coeficiente de determinacion R? = 0,629; en el nivel bajo de la
responsabilidad colectiva, el 14.4% de los alumnos presenta una
identidad cultural débil; en el nivel medio, el 13.6% alcanza una
identidad cultural moderada; y en el nivel alto, el 43.2% posee una
identidad cultural fuerte, evidenciando que a mayor
responsabilidad colectiva en los alumnos mayor es el nivel de
identidad cultural, fortaleciendo el bienestar comun vy la

cooperacion comunitaria.
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RECOMENDACIONES

PRIMERA: Se recomienda a la institucién educativa fortalecer programas
formativos y actividades pedagdgicas que promuevan la practica
cotidiana de valores como el respeto, la solidaridad, la
reciprocidad y la cooperacion. Estas actividades pueden incluir
talleres de convivencia, proyectos de servicio comunitario y
espacios de dialogo intercultural que refuercen el sentido de
pertenencia a la comunidad y la valoracién de su cultura local.

SEGUNDA: Se recomienda fomentar la inclusién activa de los estudiantes en
actividades sociales, culturales y comunales. La institucion puede
coordinar con lideres locales y autoridades comunales para
realizar eventos que integren a los alumnos en practicas
culturales tradicionales, festividades, campafas ambientales o
proyectos de desarrollo local, fortaleciendo asi su compromiso
con la comunidad y su identidad cultural.

TERCERA: Se recomienda implementar estrategias educativas
interculturales que valoren y visibilicen las diferentes expresiones
culturales presentes en la institucion. Esto puede incluir ferias
culturales, exposiciones de arte y gastronomia local, ensefianza
bilingUe intercultural, y la integracion de contenidos curriculares
que promuevan el respeto y la valoracion de la diversidad como
un eje central de la formacion educativa.

CUARTA: Se recomienda promover proyectos educativos colaborativos que
estimulen el sentido de corresponsabilidad entre los estudiantes.

Las actividades grupales orientadas al bienestar comun —como
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el mantenimiento de espacios escolares, el trabajo en huertos
escolares, o la organizacion de actividades solidarias— pueden
fortalecer la cooperacién, la empatia y la conciencia social,
consolidando una identidad cultural basada en el compromiso y la

ayuda mutua.
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Anexo 1.

Matriz de Consistencia

PROBLEMA OBJETIVG HIPOTE 515 VARIABLE | DIMEMSIONES INDICADOR ESCALA DE METODOL
5 MEDICION DGIA
General General General Wi Participacion bde imeolucro =n
comunitaria actividadas arganizadas Disenio de
Cual es la influencia | Determinar la influencia de | Los valores ‘alores por mi comunidad investigaci
de lo=s valores | los valores comunitsrios en | comunitarios  influyen | comunitanios Paricipacion aciivamente on
comunitarics  en la | la idenfidsd cultural en los | significativaments en |a en campanas escolares de
identidad cuttural en los | estudiantes de |z institucion | idertidad cultural en los apoyo social. Mo
estudisntas de la | educativa Heéctor Tejada | estudiantes d= E=1 Colaboracion en eventos o experimenta
instituzidn  educativa | del distrito de Pallpats 2025 | institucién  educativa sctividades comunales I
Héctor Tejada  del Hector Tejada  del Diverzidad Respeto de costumbres y
distritc  de  Pallpata distrito de Pallpsts 2025 cultursl fradiciones de ofras Tipo de
20257 culburas en mi escuela o investigaci
comunidad. on
Aprendizaje sobre las Basica -
culturas de ofras parsonas COrdimal comelacional
Responsabilidad Cumplimients con mis
colectiva responsabilidsdes en
acfividades escolares o
comunitarizs
Cuido los espacios
comunes como petios,
aulas o pargues.
Soluciono problemas de mi
comunidad
Especificas Especificas Especificas w2 Sentido de Santimiento de ser
perfensncia imnportants 2n mi
iCual es la influencia | Determinar la influencia de | La paricipacion comumnidad
de |z paricipacion | la participacion comunitara | comunitaria influye Conocimientos de las
comunitaria  en  la | en la identidad culural en | significativamente en la ldentidad costurmbres y valores da mi
identidad cultural en los | los  estediantes  de |z | idenbdad cultursl 2n los cultursl conmunidad.
estudiantes de  la | institucion educativa Heéctor | estudiantes  de s Orgulle por haber nacido
institugion  educativa | Tejada  del distrito  de | instibucion  educativas en la comunidad a la qua
Hector  Tejada  del | Pallpais 2025 pertenszco.

OFICINA DE |NVEST|GAC|ON http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




TESIS UANCV

VICERRECTORADO ,DE

INVESTIGACION

“OFICINA DE INVESTIGACION”

distrits  de  Pallpata Hector Tejada del Lengus v Domingo de la lengus
20257 Ceterminar la influsncia de | distrito de Pallpsta 2025 sxpresion | originaris de mi comunidad
la diversidad culbursl en la cultursl Esfuerzo por no clvidar las

iCual es la influencia | identidad cultursl en los | La diversidad cultural palabras y exprasionas
de |a diversidad cultural | estudizntes de |z institucion | influye cultursles de mi comunidad
an la identidad culural | educativa Heéctor Tejada | significafivaments en 1z Identificacion con la
2n los esfudiantes de la | del distrito de Pallpata 2025 | identidad cultursl en los rlisica, danzas y simbolos
institucion  educstiva estudiantes de s cultursles de mi regidn
Hector Tejada del | Determinar la influencia de | institucion educsativa Practicas Farticipacian en
distrita de Pallpata | |z recponsebilidad colective | Héctor  Tejads  del culhsrales y festividades tradicionales
20257 en la identidad cultural en | distrito de Pallpata 2025 fradiciones de mi comunidad

. los  estudiantes  de Iz M= visto con ropa tipica o
;Cual es la influsncia | instihucion educative Heolor | La responsabilidad tradicional en ocasiones
de la responsabilidad | Tejada del  distritc  de | colectiva influye ecpecizles
colectiva en ks identidad | Pallpata 2025 significativaments en la Wi familia practica
cultural =n los identidad cultural en los costumbres fradicionales

estudiantas de la
institucion  educativa
Hactor Tejada  dal
distritc  de  Pallpata
20257

estudiantes de la
instibucion  educativa
Héctor Tejada  del
distrito de Pallpsta 2025
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Anexo 2.
Instrumento de recoleccion de datos

VARIABLE VALORES COMUNITARIOS

N.° de cuestionario: Fecha de recoleccion: / /25
Estimado(a) estudiante, el presente cuestionario; tiene como finalidad adquirir
informacién con respecto a la investigacion titulada: “La practica de valores
comunitarios y la identidad cultural en los estudiantes de la institucion educativa
Héctor Tejada del distrito de Pallpata 2025

Instrucciones:

Marque con una X la opcién acorde a lo que piensa para cada una de las
siguientes interrogantes; Recuerde que no existen respuestas verdaderas o
falsas, por lo que sus respuestas son resultado de su apreciacion personal.
Ademas, la respuesta que brinde es totalmente reservada y se guardara con
estricta confidencialidad; Por Gltimo, considere la siguiente escala de medicién:

Nunca Casi nunca A veces Casi siempre Nunca
1 2 3 4 5
Dimensién 1: Participacion comunitaria 112|3|4(5

01 | Me involucro en actividades organizadas por mi

comunidad o barrio.

02 | Participo activamente en campanas escolares de apoyo
social.

03 | Me gusta colaborar en eventos o actividades

comunales.

04 | Siento que mi participacion puede mejorar mi

comunidad.

05 | Ayudo a mis companeros cuando hay actividades de

grupo.

Dimensién 2: Diversidad cultural 1/12(3|4(5
06 | Respeto las costumbres y tradiciones de otras culturas

en mi escuela o comunidad.
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07

Me interesa aprender sobre las culturas de otras
personas, incluso si son diferentes a la mia.

08

En mi comunidad, la diversidad cultural es un valor
importante.

Trato con respeto a personas que tienen una forma de
vestir, hablar o pensar diferente.

10

Considero importante conservar las expresiones culturales

locales (danzas, idioma, etc.).

Dimensioén 3: Responsabilidad colectiva

1

Cumplo con mis responsabilidades en actividades
escolares o comunitarias.

12

Me esfuerzo por cuidar los espacios comunes como
patios, aulas o parques.

13

Cuando veo un problema en mi comunidad, intento
buscar soluciones junto a otros.

14

Creo que todos tenemos el deber de trabajar juntos para
mejorar nuestra comunidad.
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N.° de cuestionario:

Anexo 3.
Instrumento de recoleccion de datos

VARIABL IDENTIDAD CULTURAL

Fecha de recoleccion: / /25

Estimado(a) estudiante, el presente cuestionario; tiene como finalidad adquirir

informacién con respecto a la investigacion titulada: “La practica de valores

comunitarios y la identidad cultural en los estudiantes de la institucion educativa
Héctor Tejada del distrito de Pallpata 2025
Instrucciones:

Marque con una X la opciéon acorde a lo que piensa para cada una de las

siguientes interrogantes; Recuerde que no existen respuestas verdaderas o

falsas, por lo que sus respuestas son resultado de su apreciacion personal.

Ademas, la respuesta que brinde es totalmente reservada y se guardara con

estricta confidencialidad; Por ultimo, considere la siguiente escala de medicion:

Nunca Casi nunca A veces Casi siempre Nunca

1 2 3 4

5

Dimensién 1: Sentido de Pertenencia

01

Me siento parte importante de mi comunidad o pueblo.

02

Conozco las costumbres y valores de mi comunidad.

03

Me identifico con la historia de mi localidad o regién.

04

Me enorgullece haber nacido en la comunidad a la que
pertenezco.

05

Me gusta convivir y compartir con personas de mi
propia cultura.

Dimensién 2: Lengua y Expresion Cultural

06

Comprendo o hablo la lengua originaria de mi
comunidad (quechua, aimara, ashaninka, etc.).

07

Me esfuerzo por no olvidar las palabras y expresiones
culturales de mi comunidad.
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08

Me siento identificado(a) con la mdsica, danzas y
simbolos culturales de mi region.

09

Las expresiones culturales de mi comunidad deben ser
preservadas por las nuevas generaciones.

10

Me gustaria que en la escuela se promuevan nuestras
lenguas y expresiones culturales.

Dimensioén 3: Practicas Culturales y Tradiciones

1

Participo en festividades tradicionales de mi comunidad
(como carnavales, fiestas patronales).

12

Me gusta vestirme con ropa tipica o tradicional en
ocasiones especiales.

13

En mi familia se practican costumbres tradicionales
(comida tipica, rituales, medicina natural, etc.).

14

Me gusta aprender de los saberes tradicionales que me
ensefan mis abuelos o mayores.
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Anexo 4.

Validacion del instrumento

Validacion de instrumento
Universidad Andina Néstor Caceres Velasquez
Escuela de posgrado

FICHA PARA EVALUACION DE INSTRUMENTO DE ACOPIO DE DATOS: JUICIO DE EXPERTO

PRACTICA DE VALORES COMUNITARIOS Y LA IDENTIDAD CULTURAL EN LOS ESTUDIANTES DE LA INSTITUCIO
EDUCATIVA HECTOR TEJADA DEL DISTRITO DE PALLPATA 2025"

* Rm:.E Ncel::saro: j‘“} /’/ f4mamnt, //'7’74’"1‘

6. PROFESION: ... LA0LTe, . Lith V1.5, (eetd.2
7. CARGO ACTUAL: \JoL.. {4, dments sacen. £ 6L
8. GRADO ACADEMICO: 2%
1. ASPECTOS DE VALIDACION
ASPECTOS CRITERIOS A EVALUAR YMOBACION ATy
Su1.4 |31 2 1
1. Claridad en la redaccién X
2. Coherencia interna X
i ¥
ESPECIFICOS 3. induccion a la respuesta (sesgo)
4. Lenguaje adecuado con el nivel del =
informante
5. mide lo que pretende X
6. el instrumento contiene instrucciones claras
y precisas para responder X
7. los items permiten el logro del objetivo de la x
investigacion
GENERALES | 8, os jtems estan distribuidos en forma logicay | -
secuencial
9. el niimero de items es suficiente para X
recoger la informacién
10. los items se deduce de los indicadores X
SUB TOTAL
TOTAL
Coeficiente de valorizacién porcentual, C= 2 2;’; ...............
. RECOMENDACIONES
. RESOLUCION

3. Aprobado  (CC275%=0.75)
b. Desaprobado (C<75%)=0.75)

Se!lq/ y Firma de Experto

/ DNI N°.
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Validacion de instrumento
Universidad Andina Néstor Caceres Velasquez
Escuela de posgrado

FICHA PARA EVALUACION DE INSTRUMENTO DE ACOPIO DE DATOS: JUICIO DE EXPERTO

PRACTICA DE VALORES COMUNITARIOS Y LA IDENTIDAD CULTURAL EN LOS ESTUDIANTES DE LA INSTITUCIO!
EDUCATIVA HECTOR TEJADA DEL DISTRITO DE PALLPATA 2025*

I REFERENCIAS / 4 !ﬁ ;
s. experto: 1@y, Yisee  Mlomemit
6. PROFESION: .42 7

7. CARGO ACTUAL: .M.
8. GRADO ACADEMICO: .. MALST IO

1. ASPECTOS DE VALIDACION

VALORACION OBSERVACIONES
S|4|3]|]2]|1
1. Claridad en la redaccién X
2. Coherencia interna ¥
3. induccién a la respuesta (sesgo) \7
4. Lenguaje adecuado con el nivel del )C
informante
S. mide lo que pretende Jo
6. el instrumento contiene instrucciones claras
Y precisas para responder
7. los items permiten el logro del objetivo de la )(
investigacion
GENERALES | 8. los items est4n distribuidos en forma l6gica y /b
secuencial
9, el nimero de items es suficiente para x
recoger la informacién
10. los items se deduce de los indicadores ”

ASPECTOS CRITERIOS A EVALUAR

ESPECIFICOS

SUB TOTAL
TOTAL

)
Coeficiente de valorizacién porcentual, C= /Y Z /‘
. RECOMENDACIONES

w. RESOLUCION
a. Aprobado  (CC275%=0.75)
b. Desaprobado (C<75%)=0.75)

;Gllo y Firma de Experto
DNIN®.
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Validacién de instrumento
Universidad Andina Néstor Caceres Velasquez
Escuela de posgrado

FICHA PARA EVALUACION DE INSTRUMENTO DE ACOPIO DE DATOS: JUICIO DE EXPERTO
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EDUCATIVA HECTOR TEJADA DEL DISTRITO DE PALLPATA 2025°

L REFERENCIAS .
5. EXPERTO; -...f.gl.m._G.J..mm.l....Qm.a.ie_ﬂ.e...._....f,&namw
6. PROFESION: - 3 ¢
7. CARGOACTUAL: .. SRR
8 GRADO ACADEMICO: . D 0u49N i _—

n, ASPECTOS DE VALIDACION
ASPECTOS CRITERIOS A EVALUAR

VALORACION OBSERVACIONES

L. Claridad en la redaccion

2. Coherencia intermna
£SPECIFICOS 3. induccién a la respuesta (sesgo)
4. Lenguaje adecuado con el nivel del I'd
informante

5. mide lo que pretende
6. el Instrumento contiene instrucciones claras X
y precisas para responder

7. los items permiten el ogro del objetivo de la
investigacion X
GENERALES | g s iterns estan distribuidos en forma Iogica y
secuencial

9. el nimero de items es suficente para
recoger la informacidn

10. Jos itams se deduce de 'os Indicadores

X INIX [

N

S

SUB TOTAL
TOTAL

°
Coefici de valorizacidn porcentual, C= 92/0
. RECOMENDACIONES
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8. Aprobado  (CC275%=0.75)
b. Desaprobado (C<75%)+0.75)
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informante

S, mide lo que pretende

6, el instrumento contiene instrucciones claras

¥ precisas para respoader

7. los items permiten e logro del objetivo de la

Investigacidn X

GENERALES | g jos items astén distribuidos en forma logica y
secuencial 4
9. el nimero de items es suficiente para

|_recoger |a informacidn X
10. los items se deduce de los indicadores L

< AU X Pefe

SU8 TOTAL
TOTAL

2,
Coeficiente de valorizacion porcentual, C= _....... “8 £ / o
m, RECOMENDACIONES

w. RESOLUCION
a8  Aprobado  (CCa75%=0.75)
b.  Desaprobado (C<75%)=0.75)

¥ Fitma de Ex
DNIN® 021236 4
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ANEXO 5.
Calculo de barremos

Valores Comunitarios

Minimo 1
Maximo 5

ME Preguntas 15 5 5 5

Punt. Minimo 15

Funt. Maximo 75 25 25 25

Rango =l 21 21 21

Intervalo 20.33 7.00 7.00 7.00

Identidad cultural

Minimo 1
Miximo 5

M2 Preguntas 15 5 5 5
Funt. Minimo 15 5 5 5
Punt. Maximo 75 25 25 25
Rango 61 21 21 21
Intervalo 20.33 7.00 7.00 7.00
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ANEXO 6.

Bases de datos en Excel para la variable Valores comunitarios

Relacion de

estudiantes Dimension 2: Diversidad cultural Dimensién 3: Responsabilidad colectiva

P10 P11 P12 P13 P14 P15

o
D
o
N
o
oo
e
({=]

Estudiante 01

Estudiante 02

Estudiante 03

Estudiante 04

Estudiante 05

Estudiante 06

Estudiante 07

Estudiante 08

Estudiante 09

Estudiante 10

Estudiante 11

Estudiante 12

Estudiante 13

Estudiante 14

Estudiante 15

U Wik wiuiw bk uiouojw N W U | (W
102 T I R I S T O T I I L I 1~ S I~ S (2 B (N0 2 By e~
10 I Y =S O T S T~y O'S T O O I I Y~ O B (0 B P S 0
S R INW W | wWw (N OB
U 0N (RPN W OG0 IN (B OO W
A BN W IO OCGW (D WU (W
(2 T I = R I~ UG T = O 2 O B O T If S B I = N O B O I O}
U R INW W NP ORI (0B
AP IWIERLWOVG N |G (L (D OO W
U 0N (R w N0V, W (B 0 W
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Estudiante 17

Estudiante 18

Estudiante 19

Estudiante 20

Estudiante 21

Estudiante 22

Estudiante 23

Estudiante 24

Estudiante 25

Estudiante 26

Estudiante 27

Estudiante 28

Estudiante 29

Estudiante 30

Estudiante 31

Estudiante 32

Estudiante 33

Estudiante 34

Estudiante 35
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Estudiante 37

Estudiante 38

Estudiante 39
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Estudiante 41

Estudiante 42

Estudiante 43

Estudiante 44

Estudiante 45

Estudiante 46

Estudiante 47

Estudiante 48

Estudiante 49
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Estudiante 65
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ANEXO 7.

Bases de datos en Excel para la variable Identidad Cultural

Relacion de Dimension 2: Lengua y Expresion
estudiantes .Cultural Dimension 3: Practicas Culturales y Tradiciones
1 [ P2 [ P3| P4 | P5 | P6 | P7 | P8 | PO | P10 | P | P12 | P13 | P14 | P15

Estudiante 01 4 4 2 2 2 3 4 4 3 3
Estudiante 02 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5
Estudiante 03 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Estudiante 04 3 4 4 3 4 5 4 3 5 4
Estudiante 05 4 5 5 2 3 3 2 3 3 4
Estudiante 06 1 3 3 3 2 1 3 1 3 1
Estudiante 07 5 4 5 5 5 4 5 5 5 5
Estudiante 08 4 4 5 3 3 4 3 5 3 4
Estudiante 09 1 1 3 2 3 2 2 3 2 2
Estudiante 10 3 2 2 4 3 3 2 2 2 4
Estudiante 11 3 3 3 5 3 4 5 4 5 4
Estudiante 12 3 3 3 4 4 2 3 2 4 4
Estudiante 13 3 1 1 3 3 1 1 3 2 1
Estudiante 14 4 4 2 2 2 3 4 4 2 2
Estudiante 15 4 1 1 4 1 1 4 1 1 5
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ANEXO 8.
Base de datos en SPSS

mgw!«m]mmmmmmwmm

SRHE M-« BALEEAD B BE 4 ole

7.V 02 Vigible 48 de 46 variatles
Vip Vig Wi Vi Vi Vip Vi Vig VI Vi Vige Vig Vig#Vi EDt L2 L 4 vip V2
& requ & sgunta & _p&uw& _p&nw& s repd pd rd pd pdgutad mud regu 3 ull_comu il cion_ccafl on_gumall w&w&wam
ntal 2 oGy mad  egu mab  egu nal  egu ntal  egu  egu 13 nal st ntano | munan, ral _colecti_ mMa2
77]77 4 4 5 4 3 3 4 5 4 3 3 s 4 3 3 5700 2000 1900 800 3 3 k] 2 2 4 Bf.
2 4 5 5 5 4 4 5 s 5 5 4 5 3 5 5 7000 2300 2300 2400 3 3 3 3 s 4 4
s 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 5 5 7500 2500 2500 2500 3 3 3 3 5 5 s‘l
'7‘4 3 4 5 ‘ 4 3 4 q 5 4 3 4 5 5 4 BA00 200 2100 2100 3 3 ) 3 3 5 3|
5 3 3 4 4 4 2 4 4 2 2 2 2 2 2 3 4300 1800 1400 1100 2 2 2 1 5 3 4
& 2 2 2 3 1 3 1 1 3 2 3 3 1 1 {2500 1000 1000 %00 1 1 1 1 1 3 2
7 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 1500 2500 2500 2560 3 3 3 3 5 4 5
8 5 5 5 5 4 5 4 5 5 5 B 5 4 B 5 7200 2400 2400 2400 3 3 3 3 5 3 4
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1" N 3 5 5 3 5 4 5 : ) El 5 4 3 5 5 8100 200 2100 220 3 3 3 3 4 5 4
2 4 5 5 i3 5 3 5 4 3 rl l 1 3 3 3 6000 2400 1900 1700 3 3 3 2 3 4 4
13 2 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 2 1 1 1800 500 600 600 1 1 1 1 3 1 3
" 2 2 1 3 1 3 2 3 1 1 2 1 1 3 1 2700 900 1000 BOO 1 1 1 1 2 3 4
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hdwnﬁau Qatos Transtormar  Analzar  Grificos  UMcades  Ampllaciones  Ventana  Ayda

@mw Eéﬁﬁiﬂﬁ@%ue@

v [ Anchura | Decimales| Ebqueta Valores Perdidos  Columnas  Alineacién Meada
| 1 | V1_preguntal Numenco 8 0 Me imvolucro en actvidades organzadas por mi comumidad o bamo. (1, Nunca)  Nimguno 5
[ 2" v _pregunta? Numénco 8 0 Participo actvamente en campafias escolares de apoyo social (1. Nunca) . Nenguno 6
3 v _praguntal Numénco 8 0 Me gusta colaborar en eventos o actradades comunales {1, Nunca)..  Ninguno 4
4w _preguntad Numénco 8 0 Seerto que me panticapacion pueds megorar mi comunidad {1. Nunca)..  Ninguno 5
77 57 V1_pregunta$ Numérco 8 0 Ayudo @ mis compafieros cuando hay actmdades de grupo (1, Nunca) . Nenguno 4
s w _preguntab Numénco 8 0 Respeto las costumbres y tradiciones de otras culturas en miesc . |1, Nunca).  Ninguno 5
T \1_pregunta? Numénco 8 0 Ma mtecasa aprender sobre las culturas de otras personas, inclus . (1 Nunca) . Ningumo 4
8 | V1_praguntad Numénco 8 0 En mi comunedad, la diversidad cultural es un valor importante (1. Nunca).  Nenguno 5
9 |V1_preguntad Neménco 8 ) Trato con respeto @ personas que tienen una forma de vestir, hatt . (1, Nunca) . Ningumo 4
[ n _praguntatl Numénco B 0 Considaro importante consenar las expresiones culturafes locales . {1 Nunca)  Ningumo 5
Ll V1 _preguntall Numérico 8 0 Cumplo con mis responsabilidades en actmdades escolares oco.. (1. Nunca) . Ningumo 4
12 V1_prequntat2 Numérico 8 0 Me esfuerzo por cudar los espacios comunas como patios, aulas . (1. Nunca) . Ninguno 4
13 |V1_preguntatl Numénco 8 0 Cuando veo un problema en mi comunsdad, intento bescar solucio . |1, Nunca)..  Ninguno 6
" [ V1_preguntatd Numénco ] 0 Creo que todos tenemos ef deber de trabajar juntos para mejocar n 1. Nunca)..  Ninguno 5
15 |V _preguntats Numénco 8 0 Me siento responsable del bienestar de los demas miembeos de . |1, Nunca)..  Ninguno 5
[ % n Numénco 8 2 VARWBLE 1 VALORES COMUNTARIOS Minguno  Megno S
o Numénco 8 2 DIMENSION 1 PARTICIPACION COMUNITARIA Ningna  Mingumo 5
B 2 Numénco 6 2 DIMENSION 2 DIVERSIDAD CULTURAL Ninguna  MNinguno 5
19 03 Numénco 8 2 DIMENSION 3 RESPOSABILIDAD COLECTIVA Ninge  Nnguo 3
2| Vaiores_comunitano Numéco 5 0 VARWBLE 1 (1.Baip).  Menguno 6
21 | Patcipacion_comuntana Numéico 5 0 DIMENSION 1 {Agrupada) (1.Bai)  Moguno 7
2 | Dwersidad_Cutural Numéaco 5 0 DIMENSION 2 {Agrupada) (1.Bsig). Moo 7
23 | Responsabibdad_colectva Numénco & 0 DIMENSION 3 (Agrupada) (1.Bap). MNemguno 7
NE 24 VZ_preguntal Numénco 8 0 Me siento parte importante de mi comunsdad 0 pueblo {1, Nunca)..  Ninguno 6
%  |V2_pregunta2 Numénco 8 0 Conozcoe las costumbtes y valores de mi comunedad (1. Nunca) . Nnguno 5
F Il _praguntal Numénco 8 0 Me dentdico con la histona de mi localidad o regién (1. Nunca)  Ninguno 5
| V2Z_preguntad Numénco 8 0 Me encegullece haber nacido en la comunidad a la que pedenezce (1, Nunca).  Ningumo 5
[ = V2_preguntas Numésico B 0 Me gusta coentvr y compartir con personas de mi propia cultura {1. Nunca)..  Nemguno 5 3 Cetrado @ Nominal -
" N 0 -

IBM SPSS Statisbcs Processor st isto Unicode ON
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ANEXO 9.
Confiabilidad

Para la varible valores comunitarios

Fiabilidad

Escala: ALL VARIABLES

Resumen de procesamiento de

casos
N a,

Casos  Vilido 125 1000

Excluido® 0 K

Total 125 1000

& La sliminacion por lista se basa en
todas las variables del
procadimiento

Estadisticas de
fiabilidad

Alta de N de
Cronbach elamantos

980 15

Para la varible identidad cultural

Fiabilidad

Escala: ALL VARIABLES

Resumen de procesamiento de

casos
N %

Casos Valido 125 100,0

Excluido® 0 0

Total 125 100,0

a. La eliminacion por lista se basa en
todas las variables del
procedimiento.

Estadisticas de

fiabilidad
Alfa de N de
Cronbach glementos
,960 15
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ANEXO 10.
Prueba de normalidad en SPSS V-26

Para la varible valores comunitarios

Pruebas de normalidad

Kolmogarov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Estadistico al Sig. Estadistico ql Sig.
Valores comunitarias 341 125 ,000 127 125 ,000
Participacion comunitaria 344 125 000 Jq27 125 000
Diversidad cultural ,308 125 ,000 759 125 ,000
Responsabilidad 317 125 ,000 752 125 ,000

colectiva

a. Correccion de significacion de Lilliefors

Para la varible identidad cultural

Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnov® Shapiro-Wilk
Estadistico al Sig. Estadistico al Sig.

|dentidad Cultural L 318 125 000 748 125 | .000
P Sentido de pertenencia 303 125 000 763 125 000

Lenguay expresion 289 125 ,000 75 125 ,000

cultural

Practicas culturales y 317 125 ,000 752 125 ,000

tradiciones

a. Correccidn de significacion de Lilliefors
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S

ANEXO 10.
Correlaciones en SPSS V-26

Correlaciones no paramétricas

Correlaciones

Valores |dentidad

comunitarias cultural

Rho de Spearman  Valores comunitarias ~ Coeficiente de 1,000 789"
correlacion

Sig. (bilateral) . | 000

N | 125 125

Identidad cultural Coeficients de 789" 1,000
correlacion

Sig. (bilateral) 000 .

N 125 125

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Correlaciones no paramétricas

Correlaciones
Participacion Identidad
comunitarias cultural
Rho de Spearman  Participacion Coeficiente de 1,000 78"
comunitarias correlacion
Sig. (bilateral) | ‘ 000
N _ 125 125
|dentidad cultural Coeficiente de 778" 1,000
correlacion
_Sig.(bilaterah) 000 A
N 125 125

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
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Correlaciones no paramétricas

Correlaciones
Diversidad Identidad
cultural cultural
Rho de Spearman  Diversidad cultural ~ Coeficiente de 1,000 753"
correlacion
Sig. (bilateral) ,000
N 125 125
Identidad cultural  Coeficiente de 753" 1,000
correlacion
Sig. (bilateral) ,000
N 125 125
** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
Correlaciones no paramétricas
Correlaciones
Responsabhili Identidad
dad colectiva cultural
Rho de Spearman  Responsabilidad Coeficients de 1,000 766
colectiva correlacion
ﬂq. (bilateral) : | ,000
N 125 125
|dentidad cultural Coeficients de 766 1,000
correlacion
Sig. (bilateral) 000
N 125 125

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
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ANEXO 11.

Panel fotografico
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ANEXO 1 ,
FORMULARIO DE AUTORIZACION

AUTORIZACION PARA LA IN(‘ORPORA(.'I(')N DE LOS
TRABAJOS DE INVESTIGACION
EN EL REPOSITORIO INSTITUCIONAL UANCYV

Formato digital Fecha de entrega: _10 — 11 - 2025
1. Datos del autor (es):
Nombres y Apellidos: HERNAN EMIRO HILARIO QUISPE

Direccion: CALLE DAVID TEJADA 208 3
DNI/Carné de Extranjeria/Pasaporte N2 40676741 VE V8

Teléfono: 974704067  email: . eniral lhg @gmail.com
Nombres y Apellidos: y V' 4 . 7 N
Direccion; , o Y
DNI/Came de Extranjeria Pasapotte N°: y N

Telefono: =) email: = . 0

Facultad y/o Escuela de Posgrade: _ MAESTRIAEN EDUCACION -
Escuela Profesional o Mapcion: EDUCACION BILINGUE INTERCULTURAL Y GERENCIA EDUCATIVA
Titulo o Grado Académicoaoptar: ~_ MAGISTER EN EDUCACION
Asesor:  Dr. ARNALDQ YANA TORRES 3 . i e

Esta obra se encuentra dentro de las siguicntes denominaciones:

Trabajo de Investigacion || Tesis [X] ‘Tiabajo de Suficiencia Profesioral [ ] rrabajo Académico[_]

Titulo:__ PRACTICA DE_ VALORES COMUNITARIOS E IDENTIDAD CULTURAL EN LOS
ESTUDIANTES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA HECTOR TEJADA DEL DISTRITO DE
PALLPATA 2025

Palabras claves, (3 a 5 (¢1inos), PRACTICA VALORES COMUNITARIQS E IDENTIDAD CULTURAL

(Esta obra se desarrollo en la UANCY '
1,2

! Indicar si su produccion mitelectual ha empleado tecursos tales cowo, wsialaciones, laboratonos, msumos,
equipos, bases de datos, asesoria técnica por parte del personal de la UANCV, financiamiento, entré otros

relacionados.
2 Si su produccion intelectual se desarrollo en la UANCV totalmente o parcialmente, debera autorizar el

deposito en el Repositorio de manera obligatona

MUYIMNA LA M IARIFCOYTIM A f\lt'l\ll
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SORIBINA DE INVESTICACION

2. Relerencia de tesis:

Bachiller Titulo 2da Especialidad | X Maestria Doctorado

3. Licencias:

a) Licencia estandar:
Bajo los siguientes términos, autorizo el deposito de mi tesis ¢n el Repositorio
Digital dela UANCYV.
Con la autorizacién de depésito de mi produccion lutelectual, otorgo a la Universidad
And:na “Néstor Caceres Velasquez™ una licencia no exclusiva para reproductr, distribuir,

comunicar a! pabhice, transforpar (dnicemente mediante <1 taduccion @ otros idiomas) y
poner & disposicion del piblice m produceion intelectua! (1ncluido el resunen). en formato
fisico o digiml. encualquier medio, conocido o0 por conocerse, o raves de los diversos
servicios por 1o Universidad, creados o por crearse. falcs eonmo el Repositorio Digital de
tesis UANCV. goleceton de produccidn intelectual, entre oitos, en el Peru y en el extranjero
por ¢! tiempo ¥ veges que considere necesanas, y libres de remuineraciones

En virud d@ dicha licencia, la Umversidad Andina “Néstor Caceres Velasquez™ podra
reproducy mi produccion intelectal en cualquier tipo de soporte v en nias de un ejemplar,

sin modifi¢ar <0 contenido, solo'con proposites de seguridad, respaldo v preservacion.
Declaro quedd produccion intelectal es una creacion de mi autoria y exclusiva titulandad,
coaulogia con titularidad compartida, y me encuentro facultado a conceder la presente
licenciay, astmismo ,garantizo que dicha produegion intelectual nointitnge derechos de
autor de terceras personas

La Universidad Andina “Neéstor Caceres Velasquez” consignara el nombre del y/o los
autor( «8) de la produccion intelectual, y no le hard ningima modificacion mas que la
pernutida enla hicencia,

Autorizo su publicacién (marque con una X)

& St autorizo que se deposite inmediatamente.
| ' SE antunizo que se deposite a partir de la [ocha (1 infa):
[T N autorizo.

b) Licencia CREATIVE COMMONS 10 INTERNACIONAL :

Si usted concade A licencia CREATIVE COMMONS sobre su produccion intelectual,
mantiene o utulandad de los derechos de autor de esta v, a [i V82 perite (ue Olras personas
puedan reproducidli. comumicarla al publico v distribuir jemplares de esta. bajo las

condiciones siguientes:

. Quiere permitir usos comérciales de su produccion intelectual?

Si: significa que usted permite la reproduccion. distribucion y comunicacion puiblica de la
produccion intelectnal incluso con fines comerciales.

No: significa que usted pemnite la reproduccion. y comunicacion piiblica de la produccion

intelectual. pero sin fines comerciales
Si autonzo
[:] No autorizo

99

”
———— - —— . ———— . —_—
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Jurisdiccion de su Licencia

Todas las hicencias CREATIVE COMMONS son de ambito mundial, sm embargo.
usted puede elegir entre la opcion “internacional™ o una adaptada a su jurisdiccion,
como para el caso peruano

La opcion “intemacional™ emplea el lenguaje y la terminologia de los tratados
mtemacionales; en cambio, la adaptada a su junsdiccion, recoge las particulandades
de la legislacion peruana

En consecuencia, la opcion “internacional™ goza de una mayor eficacia a nivel
mundial, gracias a que tiene jurisdiccion neutral. Mientras que la opcion adaptada
a la junisdiccion del Peru goza de vma mavog@hicacia ante los tnbunales peruanos.

)L] Intermac:onal
L] ‘acional

| SO—

Linea de investigacion .. _DIDACTICA INTERCULTURAL — P34

10 - NOVIEMBRE - 2025

Firma de Auto huella digital becha
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