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RESOLUCION DIRECTORAL N° 265 - 2023-SEP-EPG/UANCV

Juliaca, 22 de diciembre del 2023

VISTO:

El Expediente N° 40738, de la Egresado (a) QUISPE DELGADO NANCY, con DNI N° 24713099 y Codigo N°
1710700182, del Programa de Segunda Especialidad Profesional en EDUCACION BASICA ESPECIAL, de la Filial
Sicuani, de la Escuela de Posgrado de la Universidad Andina “Néstor Caceres Veldsquez” de Juliaca.

CONSIDERANDO:

Que, el egresado (a) del Programa de Segunda Especialidad Profesional en EDUCACION BASICA ESPECIAL de la
Filial Sicuani, de la Escuela de Posgrado de la Universidad Andina “Néstor Cdceres Veldsquez” de Juliaca; Solicita
sorteo de Jurados y fecha para la Sustentacion de Trabajo Académico, habiendo cumplido con los requisitos
para optar el Titulo de Segunda Especialidad Profesional;

Que, elinciso b) del Articulo N° 5 del Reglamento Especifico de Titulacion del Programa de Segunda Especialidad
Profesional, establece la modalidad de Examen de Suficiencia y Sustentacion de Trabajo Académico para optar
el Titulo;

Que, los Articulos N° 12 al N° 21 del Reglamento Especifico de Titulacién del Programa de Segunda Especialidad
Profesional, establecen los procedimientos para el referido Examen de Suficiencia y Sustentacion de Trabajo
Académico; y

En uso de las atfribuciones conferidas ala Direccidon en el inciso *J" del articulo 17 del Reglamento General de la
Escuela de Posgrado, y el Art. 64 del Estatuto Universitario;

SE RESUELVE:

PRIMERO.- NOMBRAR a los miembros de Jurado que cdlificardn la Sustentacion de Trabajo Académico de la
egresado (a) QUISPE DELGADO NANCY, con DNI N° 24713099 y Cédigo N° 1710700182, del Programa de
Segunda Especialidad Profesional en EDUCACION BASICA ESPECIAL, de la Filial Sicuani, de la Escuela de
Posgrado de la Universidad Andina “Néstor Caceres Veldsquez” de Juliaca; como se detalla en el Articulo
Segundo de la presente Resolucién, siendo los Jurados los siguientes Docentes:

Presidente $ Dra. AMALIA PEREZ ABARCA

Primer Miembro : Dr. SEGUNDO ORTIZ CANSAYA

Segundo Miembro : Dra. GRACIELA BERNAL SALAS
SEGUNDO. - DETERMINAR que LA SUSTENTACION DE TRABAJO ACADEMICO se llevard de acuerdo al siguiente
detalle:

Fecha : Martes, 26 de diciembre del 2023

Hora 2 04:30 p.m.

Lugar - Aula N° 207 - EPG - UANCV - JULIACA

TERCERO. - AUTORIZAR la difusidn de la presente Resolucién a la Coordinacién General del Programa de
Segunda Especialidad Profesional e interesados.

STOE(- FOS o :
10N 57 i Lghojdo Wendesao
IRECTOR (e)
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Metadatos complementarios - UANCV

TITULO

ESTIMULACION PRACTICA Y LA FORMACION PERSONAL DE LOS INFANTES
CON DISCAPACIDAD LEVE EN EL CENTRO DE EDUCACION BASICA
ESPECIAL DE ESPINAR - CUSCO, 2022

Datos de autor

1 Nombres y Apellidos Nancy Quispe Delgado

Tipo de documento de identidad DNI

Numero de documento de identidad | 24713099

URL de ORCID https://orcid.org/0009-0004-8550-9048

Datos de asesor

Nombres y apellidos Dra. Yenny Rosario Acero Apaza

Tipo de documento de identidad DNI

Numero de documento de identidad | 01324434

URL de ORCID https://orcid.org/0000-0002-9783-7733

Datos del jurado

Presidente del jurado

Nombres Y Apellidos Dra. Amalia Perez Abarca

Tipo de documento DNI

Numero de documento de identidad 02436112

URL de ORCID https://orcid.org/0000-0002-8794-560X
|
Miembro del jurado 1

Nombres Y Apellidos Dr. Segundo Ortiz Cansaya

Tipo de documento DNI

Numero de documento de identidad 29309750

URL de ORCID https://orcid.org/0000-0003-0224-8651

OFICINA DE |NVEST|GAC|0N http://repositorio. uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




VICERRECTORADOG DE

®): TESIS UANCV 3}/ | INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

Miembro del jurado 2
Nombres Y Apellidos Dra. Graciela Bernal Salas
Tipo de documento DNI

Numero de documento de identidad 02394874

URL de ORCID https://orcid.org/0009-0006-0870-3896
' Datos de investigacion
.‘
Linea de investigacién Gestién de la Educacion SEG - 32
Grupo de investigacion No aplica.
Agencia de financiamiento Sin financiamiento.

Direccion: Centro de Educacion Basica
Especial de Espinar - Cusco

Pais: Peru

-14.78905, -71.40903

Departamento: Cusco
Provincia: Espinar
Distrito: Espinar

i e : https://e00.su/luAM lu
Ubicacion geografica de 15 | SRR

investigacion

4;}

¢

Afio o rango de afios en que se realizé

) 2022 - 2023
la investigacion

Ciencias de la eduéacién
URL de disciplinas OCDE

o] https://purl.org/pe-repo/ocde/ford#5.03.00
https://concytec-pe.github.io/Peru-

Educacion especial (para estudiantes dotados y
aquellos con dificultades del aprendizaje)

CRIS/vocabularios/ocde_ford.html

- Libreria

https://purl.org/pe-repo/ocde/ford#5.03.02
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1‘ DECLARACION DE AUTENTICIDAD Y RESPONSABILIDAD

Yo_Nancy  Quis Qe O\ do . identificado con DNI
Nro. 2473099 en mi condicién de egresado de:

| [0 Escuela Profesional

& Programa de Segunda Especialidad,
“ O Programa de Maestria o Doctorado

Educacveth  Bdsical QS»(;QQ\Q\ -

informo que he elaborado el/la O Tesis o O Trabajo de Investigacion, X Trabajo Académico

denominada:
“_ESTimulce\an v (aXhco o A6 SoXwnaclon Qe soxe\  dAe \o3
v joakes con  Arscavacided \eve ewv e\ cendxa de

Asesorado por: __Yeany Qosoano  Acee  Apazo

Es un tema original.

+2da BoT i Dersona v no existe nlasia/ i de ninouna
01aGd por il persodiia y no CXistT piagioscopia Ge ninguna

Declaro que el presente trabajo de tesis es elabo
naturaleza, en especial de otro documento de investigacion (tesis, revista, texto, congreso, o similar)
presentado por persona natural o juridica alguna ante instituciones académicas, profesionales, de

investigacion o similares, en el pais o en el extranjero.

oan e

Dejo constancia que las citas de otros autores han sido debidamente identificadas en el trabajo de
investigacion, por lo que no asumiré como suyas las opiniones vertidas por terceros, ya sea de fuentes
encontradas en medios escritos, digitales o Internet.

Asimismo, ratifico que soy plenamente consciente de todo el contenido de la tesis y asumo la
responsabilidad de cualquier error u omision en el documento, asi como de las connotaciones éticas y legales
involucradas.

El incumplimiento de lo declarado da lugar a responsabilidad del declarante, en consecuencia; a través del
presente documento asumo frente a terceros, la Universidad Andina Néstor Caceres Veldsquez y/o la
Administracion Publica toda responsabilidad que pueda derivarse por el trabajo final presentado. Lo sefialado
incluye responsabilidad pecuniaria incluido el pago de multas u otros por los dafios y perjuicios que se
ocasionen.

Juliaca_ 718 de_ Qnero del 2024

@

/LRMA (ASESOR) ( A obligatoria) Huella
\
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INTRODUCCION

En actualidad estoy laborando como maestra en el nivel inicial, en el Centro de
Educacién Basica Especial del distrito de Espinar, donde se ha detectado que los
infantes de dicho jardin de nifios adolecen de una estimulacion temprana para la
formacion integral, desarrollo personal, incrementando de las habilidades
comunicativas como es saber escuchar, hablar, leer y escribir, entrando a un
razonamiento verbal, mejorar la autoestima, promover una educacion en valores,
de tal forma sea sdlido la formacion de su personalidad como un ser pensante y

positivo para lograr aprendizajes deseados en educacion inicial.

La estimulacién temprana juega un papel muy importante porque se utiliza un
conjunto de técnicas y actividades pedagodgicas, que son aplicadas en forma
sistemética y secuencias, aplicados a Is infantes desde su nacimiento hasta los 6
afos de edad, con la finalidad de desarrollar sus capacidades cognitivas, fisicas,
emocionales, sociales, evitando los estados emocionales negativos que provoquen,
el desaliento, la baja autoestima, la fobia escolar, cuya responsabilidad inicial debe
ser promovida por los padres de familia, luego son transferidas a los docentes del

jardin de nifos.

Es determinante respetar el desarrollo individual sin hacer comparaciones u obligar
a los infantes, cuyo objetivo de la estimulacion oportuna y directa no es acelerar el
desarrollo personal, sino potenciar y asumir retos que fortalezcan su autoestima,

autovaloracion y elevar los aprendizajes deseados a lograr en un tiempo estimativo.

De acuerdo a lo descrito y mencionado sobre la estimulacion practica, directa y
temprana, es un reto desarrollar en forma oportuna las actividades didacticas como

son los juegos, libres, dirigidos, charlas, pasantias, paseos, motivando su
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autoestima, desarrollo personal y su formacién integral en forma positiva, altruista,
emocionalmente positivo, y exprese su libertar para hacer algo nuevo fortaleciendo

su autonomia personal.
El esquema la investigacion son Il capitulos:

En el Capitulo I, menciona los aspectos generales como el titulo, lugar de ejecucion,

responsables y los objetivos.
En el Capitulo Il, consideran las bases tedricas y se conceptualiza los términos.

En el Capitulo Ill, menciona el desarrollo de las actividades pedagdgicas,

resultados, recomendaciones y las referencias bibliograficas.
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CAPITULO |

ASPECTOS GENERALES DEL TRABAJO ACADEMICO

1.1. TITULO DEL TRABAJO ACADEMICO
Estimulacion préactica y la formacion personal de los infantes con discapacidad
leve en el Centro de Educacion Béasica Especial de Espinar - Cusco, 2022
1.1.1. Lugar de ejecucion
Centro de Educacion Basica Especial de Espinar — Cusco.

1.1.2. Duracién

Inicio ; 02 de abril de 2022
Término : 30 de junio de 2022
1.1.3. Responsable: Nancy Quispe Delgado
1.1.4. Afios :3 a 8 afios.
1.1.5. Seccion : Unicas
1.1.6. Numero de alumnos 40 integrantes.
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1.2. JUSTIFICACION DEL TRABAJO ACADEMICO

En trabajo académico, cuyo titulo es: “Estimulacion practica y la formacion personal
de los infantes con discapacidad leve en el Centro de Educacion Béasica Especial
de Espinar - Cusco, 2022”, cuya finalidad es promover la estimulacion practica,
demostrativa y oportuna, con actividades pedagogicas a desarrollar en el aula,
mediante los juegos libres, dirigidos, recreativos, pasantias, paseos escolares, e
influyan directamente en el desarrollo de la personalidad, desarrollo de las
habilidades comunicativas, para saber escuchar, hablar, leer, escribir en forma
correcta y tenga esa habilidad del razonamiento verbal, fortaleciendo su
pensamiento libre y creativo para plantear y resolver problemas con autonomia y

responsabilidad.

Todo infante debe ser atendido en su educacion, la alimentacion, estimulacion
emocional, en el cuidado de su salud, crecimiento, desarrollo afectivo personal, por
sus padres y madres en sus hogares con una crianza adecuada, practicando el
paradigma humanistico, de la educacion en valores, luego pasa a formar como

integrante en la educaciéon formal escolarizada.

Considerando estos problemas cotidianos de la vida real de los infantes me
propongo como un reto profesional de asumir con responsabilidad, motivar con la
estimulacién directa y participativa con acciones pedagdgicas capaces de generar
el fortalecimiento adecuado en la formacion integral de los nifios, formando con
autonomia propia, autoestima individual valorativa, promoviendo las capacidades

fisicas y cognitivas.
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1.2. OBJETIVOS
1.3.1. Objetivo general

Promover la estimulacion practica, demostrativa y temprana para la formacion de
la personalidad de los infantes con discapacidad leve y problemas de aprendizaje

en el Centro de Educaciéon Basica Especial de Espinar - Cusco, 2022

1.3.2. Objetivos especificos

O1. Aplicar diferentes estrategias de los juegos libres como estimulacion practica
en el aula para la formacion integral de los infantes con discapacidad leve en el

Centro de Educacion Basica Especial de Espinar.

02. Preparar unidades y sesiones de experiencias de aprendizaje, considerando
estrategias con juegos libres, creativos, para la formacion integral de los infantes

con discapacidad leve en el Centro de Educacion Basica Especial de Espinar.

03. Acompanar en el aula y evaluar los juegos libres que practican en el aula, para
formar la personalidad con autonomia de los infantes con discapacidad leve en el

Centro de Educacion Basica Especial de Espinar.
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CAPITULO I

FUNDAMENTACION TEORICA

2.1. BASESTEORICAS

2.1.1. El juego
Pabon (2020) menciona: “Se trata de acciones didacticas que brindan
entretenimiento y satisfaccion especialmente a los infantes ya que propicia
emociones y sensaciones en el transcurso de su practica. Esta experiencia
permite el desarrollo de habilidades motoras y paralelamente el autocontrol
del individuo, por lo cual puede ser usada como un instrumento o medio en

las actividades académicas” (p.6).

Segun Herrera J, (2016) senala: “El juego se conforma por practicas que
ofrecen diversion y alegria a quien lo practica, también es el medio por el
cual los infantes muestran sus habilidades, conocimientos, actitudes,
caracter, sentimientos y emociones”. Por otra parte, Rivero (2018) menciona
que: “Esta actividad es de naturaleza recreativa que a su vez es divertida y
un derecho para los individuos, sobre todo nifios ya que se trata de una
actividad ludica que permite mejorar la creatividad, reflejos, capacidades,

habilidades y conocimientos de las personas” (p.77).
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2.1.2. Los juegos libres
Sandoval (2017) indica: “Son aquellos juegos cuya naturaleza es la
improvisacion, practicada en cualquier lugar y hora, es decir que no se
planifica, no tiene objetivos ni metas y es completamente espontanea. Su
motivacion e interés principal varian conforme a las emociones que los
individuos sienten en ese momento y en el transcurso del juego, ademas,

cabe destacar que no se tiene un punto final predeterminado” (p.30).

Asimismo, Martinez (2017) manifiesta: “Nos referimos al tipo de juego de
origen nulo y desarrollo espontaneo y no controlado. No hay adultos ni
tutores o encargados que guien su practica, por el contrario, son los nifios
guienes dan origen a la préactica ludica tomando iniciativa y control completo
de la actividad por lo que tienen el poder de elegir elementos, el tipo o
manera de juego, la hora, lugar y tiempo para terminarlo. Por lo tanto, son
ellos los encargados de imaginar escenarios abstractos, contextos ficticios e
incluso jugadores imaginarios imitando el accionar de los adultos lo que

resulta en un estimulo inicial para su adaptacion a la vida adulta” (p,78).

Entonces, el juego libre es una practica que surge con toda la naturalidad
para los nifios ya que son ellos quienes en esa etapa tiene mucha energia,
creatividad e imaginacion. Puede ser un estimulo para sus habilidades

motoras como sus habilidades sociales.

2.1.3. Los juegos dirigidos
Palacios (2016) explica: “Son los juegos en los que si intervienen adultos,

mayores 0 encargados puesto que son quienes dirigen todo el desarrollo de
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la actividad a fin de alcanzar un objetivo predeterminado. Son esencialmente

sistematicos y ordenados y con fines educativos” (p.20).

En la misma linea, Nicuesa (2021) argumenta: “Al tratarse de una actividad
ludica supervisada, es necesario que sea un adulto quien cumpla esta
funcidn, es decir, guiar, orientar y dirigir el desarrollo de la actividad gracias
al accionar de los nifios o grupo de nifios. Destaca que el juego dirigido
también cuenta con normas y reglas y basicas que todos los participantes

deben cumplir a fin de alcanzar los objetivos” (p.89).

Ademas, Rossier (2013) especifica que estos juegos por ser regulados son

también aquellos que se transmiten con mas frecuencia, sus caracteristicas

son:
a) Es supervisado por alguien mayor o adulto.

b) Se emplea frecuentemente con fines deportivos.

C) Disminuye comportamientos y actitudes violentas.

d) Son complejas estructuralmente.

e) Permite la formacién del autocontrol, reconocimiento y autonomia.
f) Promueve los buenos habitos y aprendizaje.

0) Se ejecuta a fin de lograr un objetivo.

2.1.4. Importancia de los juegos
Cabrera (2020) sugiere que: “Los juegos no son solo actividades recreativas,
también tienen repercusion en el desarrollo de habilidades y capacidades de
las personas, como: fisicas, verbales, sociales, motoras, cognitivas,

biolégicas, emotivas, comunicativas, también mejora la memoria, la
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coordinacion, los reflejos, la confianza, la atencién, los sentidos y permite el
trabajo en equipo. Por lo tanto, la practica del juego es importante y debe
desarrollarse de acuerdo a las habilidades propias del individuo a fin de

adquirir nuevos conocimiento y destrezas” (p.7)

Asi también, Minedu (2016) senala que: “No se debe subestimar la practica
del juego, tampoco omitido o negado ya que ademas de ser una actividad
gue brinda diversion y relajamiento, también es un elemento principal en el
desarrollo de la persona puesto que en su proceso incorpora y adquiere
nuevos conocimientos mediante la experiencia lo cual resulta en que pueda
conocerse mejor, explorar, orientar adecuadamente, construir, establecer y
desarrollar vinculos con otros individuos. Mediante su proceso se hace uso

de los conocimientos previos y a su vez los fortalece” (p. 9).

El juego hoy en dia es una de las practicas mas importantes sobre todo para
los procesos académicos, con el cambio de las dindAmicas de ensefianza

actualmente es una practica clave para lograr los mejores resultados.

2.1.5. Estrategias de los juegos para la motivacion
Iguini (2020) menciona que: “Las estrategias son acciones empleadas
sucesivamente, comprende de dos dimensiones: la primera dimension es en
la que el docente disefia, estructura y desarrolla las actividades y planes en
funcidén a sus objetivos, pensamientos y contenidos a ensefiar, también es la
parte en la que elige espacios, actividades y situaciones. Por otra parte, la
segunda dimension es la que se basa netamente en la ejecucion de las

decisiones tomadas con anterioridad, a fin de desarrollarlas eficazmente”

(p-12).
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También Minedu (2016) explica: “Podemos considerar a los juegos como
estrategias didacticas, las cuales se emplean con el objetivo de cumplir
cuatro pilares esenciales dentro del proceso de educacion, es decir: que los
estudiantes participen activamente dentro de su entorno, con sus amigos,
familia, conocidos, compafieros y docentes a través del intercambio de
saberes empleando sus habilidades comunicativas asi de esa manera

originar el descubrimiento y conocimiento propio” (p.66).

Los juegos como tal ya son una motivacion para los estudiantes, esta
actividad se relaciona netamente con la diversion por lo que por su
naturaleza actia como un factor de motivacion en contextos educativos.
Emplearlos es beneficioso pues resulta una estrategia en la que el estudiante

es el protagonista.

2.1.6. Jugando motivo un buen aprendizaje
Minedu (2016) manifiesta: “Que, el juego es un factor fundamental dentro del
aprendizaje, puesto que trata de actividades o acciones de caracter
dindmico, divertido, creativo y agradable; ademas, al ser de corta duracion y
practicos incentivan, fortalecen y benefician al proceso de aprendizaje de
manera indirecta. Ademas, hace que los nuevos conocimientos sean
adquiridos con mayor rapidez y eficazmente, también valores como la
solidaridad, tolerancia, honestidad, respeto, confianza, autoestima vy
responsabilidad con uno mismo y sus comparieros. El juego internaliza el

proceso de aprendizaje, convirtiéndolo en un accionar espontaneo” (p.33).

Asimismo, Puchaicela (2018) argumenta que: “En la actualidad el juego

actia como una estrategia didactica debido a su caracter cognitivo donde los
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sujetos desarrollan sus conocimientos en base a experiencias propias
vividas. Tiene funcion socializadora e integradora lo cual posibilita establecer
conductas innatas de los seres humanos; ademas, provoca el desarrollo y
creacion de ambientes llenos de armonia lo que resulta en que los procesos

de ensefianza y aprendizaje sean mas efectivos y agradables” (p.89).

La funcion motivadora del juego proviene de la naturaleza de la actividad,
por lo cual resulta una practica fundamental para el beneficio del proceso de

aprendizaje significativo, ideal en los estudiantes.

2.1.7. Personalidad
Garcia (2021) define que: “No se trata solo de un conjunto sistematico de
procesos subjetivos, sino que también comprende de la organizacion de
elementos cuya estructura es dinamica e implantada en funcién a
autorregular y regular los componentes que la conforman. Esto permite que
las personas puedan adaptarse y modular sus comportamientos de acuerdo
al contexto o situacidbn que se presente, también dependiendo si es
conveniente 0 no que puede ser frente a compafieros, amigos, familia,

docentes, espacios publicos, el trabajo, etc.” (p.11).

A esto Tintaya (2019) complementa: “Son distintos los factores que inciden
en el desarrollo y formacion de la personalidad, cabe resaltar que la
personalidad y sus cambios se dan en funcién a estos distintos factores

externos que se presentan en la vida diaria de las personas” (p.98).

Por otra parte, Eysenck citado en Gonzales (2017) senala: “La personalidad
comprende de cuatro patrones conductuales bien definidos: inteligencia

(cognitivo), temperamento (afectivo), caracter (conativo) y constitucion
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(somatico). Es decir, la personalidad se conforma por estos patrones y a su
vez influyen factores externos clave como elementos que a través de la
interaccidn con estos se forma una determinada tipologia de personalidad y

puede ser cambiante si estos cambian” (p.67).

2.1.8. Jugando desarrollo mi personalidad
Garcia y Alarcén (2011) especifican: “Han sido varios los estudios que
demostraron que el juego cumple un papel importante en el desarrollo de la
personalidad de un individuo, esto se debe a las facultades que intervienen
en su formacion como el caracter y habitos. Esta actividad ludica forma
vinculos, lo que resulta en el desarrollo de creatividad e imaginacion en la

persona, ademas de presentarse interacciones y vinculos interpersonales”
(p.87).

De la misma manera, Olivares (2015) justifica que: “La practica del juego a
edades tempranas cumple una funcion formadora, que implica el desarrollo
emocional, intelectual y social y todo esto se debe a que en esta etapa es
cuando las capacidades fisicas y cognitivas estan sentado sus bases para
un desarrollo posterior. Es por ello que el juego contribuye a la formacion y
consolidacion del comportamiento y de patrones conductuales, como
también a la creacion de vinculos y socializacién en general lo que resulta
en un potenciador de la inteligencia debido a la continua interaccion y

consecuente a la consolidacion de la personalidad” (p.18).

El juego por ser de caracter multifuncional también afecta o influye en el
desarrollo de la personalidad y esto sucede sobre todo cuando la persona

comienza a interactuar con otros a fin de completar la finalidad de su juego.
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Las interacciones dadas durante juego son el verdadero factor que influye

en la formacion de la personalidad.

2.1.9. ¢,Como podemos formar la personalidad de los nifios?
Ordesa (2017) sefala: “La personalidad por su naturaleza comienza su
desarrollo desde la infancia, especificamente el momento en el que el
individuo comienza a tener uso de razén y a percatarse de lo que se
encuentra en su entorno. Es ahi donde comienza a cuestionarse su accionar
y comienza a ser autbnomo e independiente, llegando al punto de alejarse
de sus padres paulatinamente. El desarrollo de la personalidad no termina
ahi ya que esta se da a lo largo de toda la vida mediante practicas que
permitan transformarla” (p.78).
Asimismo, Boto (2022) explica: “La nifiez es el punto de partida para el
desarrollo de la personalidad y es el primer logro que un individuo puede
tener en esa etapa de su vida. Por lo tanto, se debe ser riguroso y promover
una educaciéon enfocada en la autoestima para desarrollar una personalidad
sana, se debe considera:” (p.66).
a) Establecer normas y limites a fin de mantener un ambiente de
confianza y armonico para permitir la creatividad e individualidad.
b) Los padres han de actuar adecuadamente y ser un modelo a seguir
saludable y correcto.
C) Dar muestras de respeto, carifio y afecto benefician al desarrollo de
una buena personalidad.
d) Es fundamental el fomentar el autoestima y seguridad en los nifos,
por lo cual se debe tener cuidado, consideracion y ensefarles a lidiar con las

malas opiniones.
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2.1. DEFINICION DE TERMINOS BASICOS

2.2.1. Educacion

Tourifian (2017) define: “Comprende en un proceso en el cual intervienen un
conjunto de acciones a fin de capacitar a un individuo en un area
especializada para que pueda desarrollarse y tomar decisiones por cuenta
propia y beneficio personal, todo ello mediante la experiencia, acorde a las

oportunidades y exigencias que se le presentan en cada situacion” (p.26).

2.2.2. Educacioén inicial especial

INEI (2020) explica: “Se trata del primer nivel dentro del sistema educativo,
el cual comienza desde los 0 afios mediante la cuna jardin que es de manera
no escolarizada y continua desde los 3 afios de forma escolarizada hasta los
5. Este comprende de servicios destinados a nifios con la finalidad de
estimularlos apropiadamente para propiciar su desarrollo integral, gracias al

apoyo del docente y padres” (p.1).
2.2.3. Estimulacion temprana

Zarate (2016) indica: “Hace referencia a las distintas acciones que mediante
su practica mejoran el desarrollo de las personas en sus primeros afios de
vida, entre ellos se encuentran los estimulos destinados a los receptores.
Una estimulacion significativa incluye areas como el tacto, la vision y la
audicién, que constan de procesos naturales a fin de descubrirse a uno

mismo” (p.2).
2.2.4. Aprendizaje mediante el juego

UNICEF (2018) especifica: “El juego como actividad didactica actua

indirectamente en el desarrollo del aprendizaje puesto que sienta las bases
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de competencias emocionales, sociales y conocimientos, ademas, permite
crear vinculos con otras personas, también negociar, compartir y resolver

conflictos a fin de contribuir en capacidades de autoafirmacion” (p.8).

2.2.5. Laformacion de la personalidad

Cidonchay Diaz (2021) sefialan: “La personalidad se va desarrollando desde
el momento en que un individuo tiene uso de razon, es decir, en el trascurso
de su vida gracias a la formacion de situaciones neuro psiquicas de actitudes
y actividades resultantes en la regulacion y adaptaciones a su entorno. Por
lo tanto, depende de los vinculos y relaciones que tiene el individuo a lo largo

de su vida” (p.2).

2.2.6. La socializacion para la formacion de la personalidad

Martinez y Rodriguez (2020) argumentan que: “A través de la socializacion
se construye la personalidad debido a que integra en el sujeto conductas,
habitos, valores y normas del grupo social con el que interactle. Integrarse
a un contexto social resulta en la uniéon colectiva que emerge de un yo a un

sentido de pertenencia representado por el nosotros” (p.21).

2.2.7. Discapacidad fisica

OMS (2018) sostiene: “Hablar de discapacidad es referirse a una amplia
tipologia de estos puesto que depende de su naturaleza u origen, por lo
tanto, con discapacidad fisica nos referimos cuando parte del cuerpo o
acciones funcionales no se desarrollan como se espera. Esto resulta en que
los individuos con este tipo de discapacidad no puedan desenvolverse de

forma convencional” (p.3)
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2.2.8. Discapacidad intelectual

OMS (2018) define: “Nos referimos a la que presenta sus limitaciones en
habilidades psicomotoras, habilidades que habitualmente son utilizadas
diariamente como la accion de aprender que sirve para la supervivencia de
las personas. Esta discapacidad puede ser sobrellevada si se tiene
personas de apoyo pues haran que las actividades a realizar sean mas
sencillas, ademas, es irreversible y causa impacto en la persona y su

entorno” (p.4)
2.2.9. Evaluacion

Lavilla (2021) conceptualiza: “Es el accionar de valoracion que comprende
un proceso importante dentro de la practica educativa, en otras palabras, es
indispensable para que la educacion se desarrolle adecuadamente. Se trata
de practicas llevadas a cabo con el fin de dar un valor a un individuo a fin de
obtener un resultado y en base a ellos tomar decisiones posteriormente”

(p.304).

OFICINA DE |NVEST|GAC|0N http://repositorio. uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




TESIS UANCV

VICERRECTORADO DE
INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

CAPITULO 1l

PLANIFICACION, EJECUCION Y RESULTADOS DE LAS

ACTIVIDADES ACADEMICAS

3.1. PLANIFICACION Y EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES
MESES UNIDAD y EJECUCION DE LAS DURACION
SESIONES | ACTIVIDADES
Primera INICIO
semana Unidad N°1 | «jygamos con objetos en el 30 horas
aula”
Segunda
» PROCESO
semana Sesion N° 2
“ 30 horas
Jugando aprendemos a
sumar”
Tercera | Sesion N° 3 FINALIZACION 30 horas
semana “‘Jugando aprendo a conocer
el medio ambiente”
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3.1.1. UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 1
. DATOS INFORMATIVOS
1.1. UGEL . Espinar
1.2. C.E.B.E. . de Espinar — Cusco.

1.3. DIRECTORA : Claudia Bolivar Pituri

1.4 PROFESORA : Nancy Quispe Delgado
1.5. ANOS : 3 a8arnos
1.6 SECCIONES : Unicas.

II. NOMBRE DE LA UNIDAD: “Jugamos a diferencias objetos segun sus tamafios
y colores en el aula”

lIl. DURACION: Del 3 de abril al 30 de junio del 2022.

IV. SITUACION DE CONTEXTO:
En la realidad de nuestro contexto escolar los infantes tienen la necesidad de
jugar, cantar, correr, aprender a montar bicicleta, aprender a desarrollar sus
habilidades comunicativas de saber escuchar, hablar, leer, escribir, todas estas
acciones se lograran con actividades pedagdgicas en el aula, desarrollando la

unidad y sesiones de aprendizaje significativo.

V. PRODUCTO: Integracion a los grupos de trabajo en equipo en el aula.

VI.- SESIONES DE APRENDIZAJE:

FECHA | SESIONES NOMBRE DE LAS SESIONES
Primera N° 1 - “Jugamos con objetos en el aula”
semana
Segunda N° 2 - “Jugando aprendemos a sumar”
semana
Tercera N° 3 - “Jugando aprendo a conocer el medio ambiente”
semana
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VII. APRENDIZAJES ESPERADOS.

AREA COMPETENCIAS CAPACIDADES | DESEMPENOS
C LEEN DE TEXTOS DE SU | Lectura de textos [- Comenta sobre el
ENTORNO LOCAL. de su comunidad | mensaje del texto leido
como cuentos, en el aula en forma
leyendas y | comprensiva.
fabulas.
Personal | MUESTRA SU | Se identifica [- Comunica como  se
social PERSONALIDAD mencionando sus | llama, donde ha nacido,
nombres, guienes son sus padres 'y

apellidos, como donde viven.

persona - Conoce la ruta para

integrante de la | |legar y retornar a su

institucion casa cuando asiste al

educativa. jardin de nifios.
PSIC. SE DESENVUELVE EN | Identifica su |- Realiza diversos
FORMA cuerpo, movimientos con su
AUTONOMA extremidades cuerpo y sus

SU MOTRICIDAD superiores e | extremidades

inferiores. superiores e inferiores

EVALUACION:
Inicial.
Procesual.
Final.
Espinar, 2 de abril del 2022.

Nancy Quispe Delgado
Docente de aula
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VIII. SECUENCIA DIDACTICA DE LA SESION DE APRENDIZAJE:

3.1.2. SESION N° 2

JUGAMOS CON OBJETOS EN EL AULA

MOMENTOS ACTIVIDADES RECURSOS
INICIO Actividades de inicio

Jugamos a conocer |- Entran al aula. Nifios.
objetos en el aula. - Ordenan sus mochilas.

- Toman sus asientos.

- Estan atentos a la lista. Maestra de

- Escuchan su asistencia aula.

- Conocen el tema principal Laminas.
PROCESO Actividad de desarrollo de la Unidad Objetos

- Despertando el interés:
. - ¢ Qué jugamos hoy?
; - ¢ Qué necesitaremos para jugar?

- Y ¢Como sera el juego a la pesca pesco?

- Planteamiento del Conflicto Cognitivo: Material

- Los nifios participan en la actividad Multibase.

- Presentacion del Tema: Hoy jugamos a

reconocer los tamafos de objetos.

Fuente: Minedu (2016) capacitacion docente.
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MOMENTOS ACTIVIDADES RECURSOS

Fuente: Minedu (2016) capacitacién docente

CIERRE Evaluacion:

Responden a las siguientes interrogantes:

¢Qué aprendimos hoy? Fichas
de trabajo.

¢, Qué materiales manipulamos?

¢ Diferenciamos tamafios?

Fuente: Minedu (2016) capacitacién docente

Salida
Identifican sus cosas.

Se retiran hasta otro dia.

EVALUACION:
e Técnica: Integracion.

e Instrumento: Ficha de evaluacion.

Espinar, 10 de mayo del 2022.

Nancy Quispe Delgado
Docente de aula
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3.1.3. SESION APRENDIZAJE N° 3

JUGANDO APRENDEMOS A SUMAR

MOMENTOS ACTIVIDADES RECURSOS
INICIO Actividades de inicio

Ingresan al ambiente.
- Ubican su carpeta.

- Ordenan sus mochilas
- Conocen el tema.

Fuente: Minedu (2016) capacidad docente.

PROCESO Presentacion del tema principal.

- Todos miran la ldmina.

- Forman grupos de tres.

- Seleccionan materiales multibase.

- Conocen el tema principal
JUGANDO APRENDO A SUMAR

FEIUES AARENCEEN JUESANDO

1+1=2

gty = o
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Fuente: Minedu (2016) capacitacién docente

FINALIZACION | Evaluacién:

Entregan sus trabajos de la suma.

Exponen como lo ejecutaron.

Comunican los procedimientos.
Presenta los resultados.

Salida.

Recogen sus mochilas.
Ordenan las carpetas.
Recolectan los materiales
Guardan los materiales.

Se despiden hasta otro dia.

EVALUACION:
e Técnica: Ejercicios practicos.

¢ Instrumento: Fichas de trabajo.

Espinar, 20 de mayo del 2022.

Nancy Quispe Delgado
Docente de aula
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JUGANDO CONOZCO EL MEDIO AMBIENTE

MOMENTOS ACTIVIDADES RECURSOS
INICIO Actividades de entrada Laminas.
- Ingresan al aula.
- Saludan a los presentes.
- Ubican sus carpetas.
- Guardan sus mochilas
- Estan predispuestos a trabajar
Fuente: Minedu (2016) capacitacion docente
DESARROLLO | Motivacion: Laminas  del
La docente interroga a todos los integrantes. medio
¢ Conocen paisajes? ambiente.

¢, Qué, es el medio ambiente?

¢, Desean conocer la naturaleza?
¢, Conozcamos los animales?
¢Veamos las plantas?

¢, Reconocemos los minerales?

PROYECTO , ,)
PEDAGOGICO M
AMIGO EL MEDIO
AMBIENTE

Fuente: Minedu (2016) capacitacion docente
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. Laminas.

JARDIN DE NINOS LIBRADO RIVERA — 0 s
grandes Laminas.
cambios para
ZONA J122 REGION 08 el medio

C.C.T 15EJNOO21U

CICLO ESCOLAR 2013-2014 ambiente

MTRA. MARIA SANTA GALICIA
AGUILAR

“"Cuidado del
medio
ambiente y

limpieza
escolar”

Fuente: Minedu (2016) capacitacién docente

- Consolidan sus conocimientos.
- ¢Responden que es medio ambiente?

- Comentan como evitar la contaminacion
ambiental.

- Redactan un resumen del tema desarrollado el
dia de hoy.

- Comunican los aspectos no entendidos con
relacién al tema principal.

CIERRE - Interrogantes de conclusion: Lista de
- ¢ Qué logramos aprender el dia de hoy? Cotejo.

- ¢Evaluacion:

Entregan sus trabajos.

@ Informan como realizaron las conclusiones.
Do @ ¢ Coémo participaron?

S ¢Les ha gustado el tema desarrollado?

¢, Debemos cuidar el medio ambiente?
Salida.

Se despiden hasta luego.

Retornan a sus casas.

Reconocen las rutas para llegar a sus hogares.

EVALUACION:
e Técnica: observacion del medio ambiente.

e Instrumento: Ficha de observacion.

Espinar, 10 de junio del 2022.

Nancy Quispe Delgado
Docente de aula
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3.2. RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES PEDAGOGICAS

El trabajo académico denominado: “Estimulacion practica y la formacion
personal de los infantes con discapacidad leve en el Centro de Educacion
Bésica Especial de Espinar — Cusco”, se ha desarrollado con normalidad
inicialmente se hizo conocer al personal, docente, director, padres y madres
de familia, (APAFA) comités de aula, grupo de tutoria escolar, en forma
completa a la familia escolar, del contexto de nuestra Institucion Educativa
de Educacion Especial.

Se ha visto la participacion activa de los infantes en las actividades
pedagogicas desarrolladas en el aula, con la presencia de las madres de
familias, para motivar, incentivar adecuadamente en los trabajos de grupo,
actividades por el dia de la madre, en el concurso de peridédico mural,
bailando en las danzas populares de nuestro contexto, de tal forma se
integre a los diferentes grupos, en las actividades del calendario civico
escolar y comunal en el primer trimestre del presente afo.

La metodologia de trabajo establecido fue utilizar los juegos libres,
recreativos, como estrategia de aprendizaje en el area de comunicacion,
matematica y personal social, con el fin de lograr, las competencias,
capacidades de las areas mencionadas, fortaleciendo sus habilidades
comunicativas, cognitivas, que propenda una formacion personalizada de
acuerdo al trabajo en educacion inicial y especial.

Finalmente cabe mencionar que la ejecucion de trabajo de
investigacion fue un éxito, porque se logro alcanzar los objetivos propuestos

y llegar a las metas establecidas para sustentar.
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CONCLUSIONES.

PRIMERA: Se logré aplicar diversas estrategias relacionados a los juegos libres,
dirigidos, creativos, paseos escolares, pasantias, visita al municipio,
visita a la iglesia, entonar canciones, bailar danzas, como
estimulacién practica en el aula para la formacién integral de los
infantes con discapacidad leve en el Centro de Educacién Basica

Especial de Espinar.

SEGUNDA: Se preparé y desarrollé las unidades y sesiones de experiencias de
aprendizaje considerando estrategias con juegos libres, creativos,
promoviendo la participacion activa, practica, demostrativa del buen
comportamiento y cambio de conducta, para la formacion integral de
los infantes con discapacidad leve en el Centro de Educacion Basica

Especial de Espinar.

TERCERA: Se cumplié con las acciones de acompafiamiento y evaluacién de los
juegos libres que practican en el aula, empleando las fichas de
evaluacion, fichas de trabajo y registro auxiliar de evaluacién para
determinar como se esta formando la personalidad con autonomia de
los infantes con discapacidad leve en el Centro de Educacion Basica

Especial de Espinar.
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SUGERENCIAS

PRIMERA: Al Ministerio de Educacion, quienes, con su equipo de expertos y
especialistas en educacion, deben promover a nivel nacional la
formacion y capacitacion docentes con temas innovadores, del
tratamiento curricular en la educaciébn especial de nifios
discapacitados, que tienen diferentes problemas de aprendizaje, y
cumplir con la politica educativa de la atencién prioritaria a la primera

infancia dentro de la educacion del nivel inicial.

SEGUNDA: Sugerir a la UGEL Canchis, Cusco, promover con el equipo de
especialistas del Area de Gestion Pedagodgica, la capacitacion
permanente, actualizacidbn con temas de estrategias pedagdgicas,
diversificacién curricular, elaboracién de documentos pedagdgicos, y
otros relacionados al desempefio docente en el aula, con miras de

atender la educacion de la primera infancia de prioridad.

TERCERA: Sugerir a los directores y docentes, quienes deben preocuparse de la
auto preparacion profesional, de todos los docentes de su @mbito de
trabajo con la asistencia permanente en el aspecto técnico
pedagdgico relacionados al desempefio eficiente, eficaz, con una
calidad profesional de cambiar la educacion, en la region Cusco, y sus
departamentos de nuestro &mbito, con miras al desarrollo educativo

del estado peruano.
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ANEXO 1

FOTOGRAFIAS DEL TRABAJO ACADEMICO

)
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Docente trabajando con sus nifios y nifias

-
Bife K /i

Nifios desarrollando las sesiones de aprendizaje
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Nifios y nifias trabajando en el aula de 5 afios
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ANEXO 2
RESOLUCION DIRECTORAL DE CONTRATA DOCENTE

UGEL Espinar o
+ e jeres y hombrfes
“Decenio de la Igualdad de ()|mr(unnlmlc\ para mujeres y ES Gl

L

g?\)B‘J CA DEL PE;?U
[

.‘:@)///'I)v y

— =

Resolucion Directoral N° (553 2027,
ESPINAR, U 1 MAR 2022

Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del
ano escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por
nombramiento son atendidas via concurso puiblico de contratacién docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en
materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de
Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones

educativas publicas de educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que
exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N° 015-2020-MINEDU, se aprueba la Norma
que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su renovacién, en el
marco del contrato de servicio docente en educacion basica, a que hace referencia la Ley N° 30328 Ler que
establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la finalidad de establecer dis;;osiciones

para la contratacion del servicio docente en los programas educativos y en las instituciones educati ‘bl
Educacion Basica y Técnico Productiva; y @tivas publicas.do

Estando a lo actuado por el comité de contrataci
personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y; o docante)/etede

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley Ge
29944‘Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31365 Ley de Presup!tljestg Z;atl
Afo Fiscal 2022, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta

Decreto Supremo N° 004-2013-ED que aprueba el R
Padificatorias. q p el Reglamento de la Ley de Refor,

de Educacion, Ley N°
Sector Publico para el
otras disposiciones, el
ma Magisterial y sus

SE RESUELVE:

. ARTICULO 1°.- APROBA .
segun el anexo que forma parte de la presente, suscrito R EL CONTRATO, por sevicios personales

continuacién se indica: por a Unidad Ejecutora y el personal docente que a
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1.1. DATOS PERSONALES
QUISPE DELGADO, NANCY

D.N.I. N° 24713099

)S Y NOMBRES
DE IDENTIDAD
FEMENINO
14/04/1975
A.F.P. INTEGRA

FECHA DE AFILIACION
TITULO Y/O GRADO PROFESOR
ESPECIALIDAD EDUCACION INICIAL

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD Basica Especial

INSTITUCION EDUCATIVA SAGRADA FAMILIA

CODIGO DE PLAZA 429251213414

CARGO PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE REASIGNACION POR EXCEDENCIA DE:CARLOS AROTAIPE,

JORGE, Resolucion N° 1337

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE 1987-2022 N° DE FOLIOS: 117
REFERENCIA : ACTA DE ADJUDICACION

VIGENCIA DEL CONTRATO ; Desde el 01/03/2022 hasta el 31/12/2022
JORNADA LABORAL 30 Horas Pedagégicas

FASE DE ADJUDICACION ’ CONTRATACION POR RESULTADOS

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo
N® 015-2020-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente", es causal de resolucién del contrato
cualquiera de los motivos sefialados en la Clausula Sexta.

' ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31365 que aprueba el
Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2022.

. . ARTICQLQ 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucién a la parte interesada e
instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

t. YuFirRivas Gamboa

DE PROGRAMA SECTORIAL |11
UGEL Espinar

YRG/D-UGEL-E.
CPC/J-UPER
FIQ/TEC-ADM.
22/02/2022

Entre

*0ado
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ANEXO 1 ,
FORMULARIO DE AUTORIZACION

AUTORIZACION PARA LA INCORPORAQI(’)N DE LOS
TRABAJOS DE INVESTIGACION
EN EL REPOSITORIO INSTITUCIONAL UANCV

Formato digital Fecha de entrega: _/® /o1/24

1. Datos del autor (es):

:

 Nombres y Apellidos:
Direccion: NueVa Qs
DNI/Carné de Extranjeria/Pasaporte
Teléfono: ¢20 9293 2{%

Nombres y Apellidos:

NS 125

, © gona\. Cawmnm

Direccion:
DNI/Carné de Extranjeria/Pas
Teléfono:

Facultad y/o Escuela de Posg ..

Escuela Profesional o Menei

- Titulo o Grado Académic
Asesor:  Dsa. Jenay

2 CLOn BC\) Ca t ‘>-QE§\ A

Esta obra se encuentra dentl:
Trabajo de Investigacion [ ] Trabajo Académico [X]

Titulo:_ Esxienulac ol oo\ de \o) tnilavkes

Discapacidg Gasieo. Espeaial

Ae €§§5\m( b

Palabras claves, (3 a 5 términos):,

(Esta obra se desarrollé en |
! Indicar si su produccién intelectual ha empleado recursos tales como, instalaciones, laboratorios, insumos,
equipos, bases de datos, asesoria técnica por parte del personal de la UANCYV, financiamiento, entré otros
relacionados.

2 Si su produccién intelectual se desarrollé en la UANCYV totalmente o parcialmente, deberd autorizar el
deposito en el Repositorio de manera obligatoria.
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2. Referencia de tesis:

Bachiller Titulo X 2da Especialidad Maestria Doctorado

3. Licencias:

a) Licenciaestindar:

Digital de
Con la aut torgo a la Universidad
Andina “Nésti para reproducir, distribuir,

su traduceion a otros idiomas) y
| (incluido el resumen), en formato
ocerse, a traves de los diversos
#eomo el Repositorio Digital de
08, en el Pertl y en el extranjero
juneraciones.
ceres Veldsquez” podra
en mas de un ejemplar,
aldo y preservacion.
exclusiva titularidad,
 conceder la presente
fringe derechos de

fisico o digital, eng
servicios por la M
tesis UANCV, g;w
por el tiempo

de produccitni
que considere ng

Declaro qué
coautofia

hnombre del y/o los
odificacion méas que la

b) Licencia CR

Si usted conc

0) ONS4.
4 licencia CREATIVE COMMONS
d de los derechos de autor de esta y,ala
@, comunicarla al piblico y distribuir
condiciones siguientes:

¢ Quiere permitir usos comérciales de su produccién intelectual?

Si: significa que usted permite la reproduccién, distribucién y comunicacion publica de la
produccion intelectual incluso con fines comerciales.

No: significa que usted permite la reproduccion, Yy comunicacion publica de la produccion
intelectual, pero sin fines comerciales.

Si autorizo

l: No autorizo

produccion intelectual,
ermite que otras personas
emplares de esta, bajo las
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Jurisdiccion de su Licencia

Todas las licencias CREATIVE COMMONS son de ambito mundial, sin embargo,
usted puede elegir entre la opcién “internacional” o una adaptada a su jurisdiccion,
como para el caso peruano.

La opcion “internacional” emplea el lenguaje y la terminologia de los tratados
internacionales; en cambio, la adaptada a su jurisdiccion, recoge las particularidades
de la legislacion peruana.

En consecuencia, la opcién “internacional” goza de una mayor eficacia a nivel
mundial, gracias a que tiene jurisdiccion neutral. Mientras que la opcién adaptada
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