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VISTO:

El Expediente N° 2023-06629, de la Egresado (a) RIOS TTITO SOFIA, con DNI N° 24720870 y Codigo N° 1910100613,
del Programa de Segunda Especialidad Profesional en EDUCACION INICIAL, de la Sede Central Juliaca, de la
Escuela de Posgrado de la Universidad Andina “Néstor Cdceres Veldsquez" de Juliaca.

CONSIDERANDO:

Que, el egresado (a) del Programa de Segunda Especialidad Profesional en EDUCACION INICIAL de la Sede
Central Juliaca, de la Escuela de Posgrado de la Universidad Andina “Néstor Caceres Veldsquez” de Juliaca;
Solicita sorteo de Jurados y fecha para la Sustentacion de Trabajo Académico, habiendo cumplido con los
requisitos para optar el Titulo de Segunda Especialidad Profesional;

Que, elinciso b) del Articulo N° 5 del Reglamento Especifico de Titulacion del Programa de Segunda Especialidad
Profesional, establece la modalidad de Examen de Suficiencia y Sustentacion de Trabajo Académico para optar
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Que, los Articulos N° 12 al N° 21 del Reglamento Especifico de Titulaciéon del Programa de Segunda Especialidad
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Académico; y

En uso de las atribuciones conferidas a la Direccidn en el inciso *J" del articulo 17 del Reglamento General de la
Escuela de Posgrado, y el Art. 64 del Estatuto Universitario;

SE RESUELVE:

PRIMERO.- NOMBRAR a los miembros de Jurado que calificardn la Sustentacién de Trabajo Académico de la
egresado (a) RIOS TTITO SOFIA, con DNI N° 24720870 y Codigo N° 1910100613, del Programa de Segunda
Especialidad Profesional en EDUCACION INICIAL, de la Sede Central Juliaca, de la Escuela de Posgrado de la
Universidad Andina “Néstor Caceres Veldsquez” de Juliaca; como se detalla en el Arficulo Segundo de la
presente Resolucion, siendo los Jurados los siguientes Docentes:

Presidente : Dr. LEOPOLDO WENCESLAO CONDORI CARI

Primer Miembro £ Mgtr. ARNALDO YANA TORRES

Segundo Miembro : Mgtr. PERCY GONZALO PUMA PUMA
SEGUNDO. - DETERMINAR que LA SUSTENTACION DE TRABAJO ACADEMICO se llevard de acuerdo al siguiente
detalle:

Fecha : Martes, 30 de enero del 2024

Hora $ 09:00 a.m

Lugar : Aula N° 207 - EPG - UANCV - JULIACA

TERCERO. - AUTORIZAR la difusidn de la presente Resolucion a la Coordinacion General del Programa de
Segunda Especialidad Profesional e in sados.
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RESUMEN

El presente trabajo académico que Titula: “Influencia de las emociones
personales en la formacién de la personalidad de los nifios de 5 afios de la
Institucion Educativa Inicial N° 56006 “Gaona Cisneros” de Sicuani — Cusco, 2021”.
Se ha elaborado tomando en cuenta objetivo de estudio. Se determin6 como influye
positivamente el aspecto de las emociones como es la alegria, los juegos libres, la
paz, el amor, la confianza, la libertad, la comunicacién empdtica, el trato digno a los
infantes, sin discriminacién influyen significativamente y las caracteristicas sociales,
culturales del entorno escolar, y familiar. Donde los nifios son capaces de responder
y desarrollar sus potencialidades cognitivas, sociales, y culturales. teniendo en
cuenta el propdsito principal es la formacién integral de los nifios y nifias. EI cambio
de influencia emocional se manifiesta notablemente en la participacién activa, el
optimismo, la colaboracion y el comportamiento adecuado de los nifios, integrando
aspectos emocionales en su desarrollo personal y social. Se observaron cambios
significativos en su disposicion para respetar las nhormas de convivencia escolar y
en la demostracion de comportamientos positivos, reforzando su personalidad a

través de experiencias de aprendizaje valiosas y enriquecedoras.

Palabras clave: Influencia, emociones personales, personalidad.

OFICINA DE |NVEST|GAC|ON http:/repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV \3) | INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

ABSTRACT

The present academic work entitled: "Influence of personal emotions in the
formation of the personality of 5-year-old children of the Initial Educational Institution
No. 56006 "Gaona Cisneros" of Sicuani - Cusco, 2021". It has been prepared taking
into account the objective of the study. It was determined how the aspect of
emotions such as joy, free games, peace, love, trust, freedom, empathetic
communication, dignified treatment of infants, without discrimination significantly
influence and the social, cultural characteristics of the school and family
environment. Where children are able to respond and develop their cognitive, social,
and cultural potential. taking into account the main purpose is the comprehensive
training of boys and girls. The change in emotional influence is notably manifested
in the active participation, optimism, collaboration and appropriate behavior of
children, integrating emotional aspects in their personal and social development.
Significant changes were observed in their willingness to respect the rules of school
coexistence and in the demonstration of positive behaviors, reinforcing their

personality through valuable and enriching learning experiences.

Keywords: Influence, personal emotions, personality.
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INTRODUCCION

El trabajo académico, se ha considerado de suma importancia puesto que
se tuvo en cuenta como los infantes del nivel inicial en la actualidad, esta siendo
olvidados por las autoridades del Ministerio de Educacion, porque es atendido en
forma prioritaria la formacion integral de los pequefios, que es considerado como
base o cimiento de la educacion basica por ello el tema de estudio denominado:
“Influencia de las emociones personales en la formacion de la personalidad de los
nifios de 5 afios de la Institucion Educativa Inicial N° 56006 “Gaona Cisneros” de

Sicuani — Cusco,2021”.

El objeto de estudio es como el aspecto de las emociones como es la alegria,
los juegos, la libertad, la comunicacion empatica, el trato digno a los infantes y sin
discriminacion influyen de manera directa en la formacion de la personalidad, donde
funciona activamente, las caracteristicas sociales, culturales del entorno escolar,
familiar, y estos nifilos proceden de los barrios urbano marginales, por lo que son
nifios sumisos, humildes, poco comunicativos, todos estos aspectos negativos se
debe superar y formar estudiantes capaces de controlar sus emociones, vivir en un
ambiente de paz y una convivencia democratica, practicando los valores
primordiales como es el respeto mutuo frente a sus semejantes en el jardin de
nifos.

El enfoque del proceso del desarrollo social, cultural, ayuda directamente en
su formacion de su personalidad, como es la comunicacion adecuada, saber hablar,
comunicarse, escuchar a su grupo, leer textos, escribir palabras sencillas que
escucha y entiende su contenido textual, asi desarrollando sus habilidades
comunicativas y finalmente lograr su formacion integral nifios, capaces de

solucionar pequefios problemas cotidianos en el aula, propendiendo a mejorar sus
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aprendizajes con una educacion en valores y educacion ambiental

El trabajo constituye de tres capitulos y son los siguientes:

En el capitulo I, se menciona los aspectos generales como el titulo, lugar de

ejecucion, responsables y los objetivos.

En el capitulo I, se detalla las bases teoricas y se conceptualiza los términos.

Al final esta los conceptos.

El capitulo 11, se considera el desarrollo de las actividades pedagdgicas,

resultados, recomendaciones y las referencias bibliograficas.
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CAPITULO |

ASPECTOS GENERALES DEL TRABAJO ACADEMICO
1.1. Titulo del trabajo académico

Influencia de las emociones personales en la formacién de la
personalidad de los nifios de 5 afios de la Institucion Educativa Inicial N° 56006
“Gaona Cisneros” de Sicuani — Cusco,2021.
1.1.1. Lugar de ejecucidn

Institucion Educativa Inicial N° 56006 “Gaona Cisneros” Sicuani -
Cusco.

1.1.2. Duracioén

Iniciacion : 01 de junio de 2021 Conclusion : 20 de agosto de 2021
1.1.3. Responsable

Sofia Rios Ttito

1.1.4. Secciony aula

“Unica” 5 afios

1.1.5. NUmero de alumnos

20 nifios
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1.2. Justificacion del trabajo académico

El trabajo académico, se ejecutd previa coordinaciéon con los docentes,
personal administrativo, padres y tutores de familia, con la finalidad de formar nifios
capaces de responder y desarrollar sus potencialidades sociales, culturales,
teniendo en cuenta el propdsito principal es la formacién integral de los infantes,
donde deben desarrollar sus habilidades comunicativas, para solucionar problemas
cotidianos, que se suscitan diariamente en el jardin de nifios.

Es necesario tener en cuenta las caracteristicas sociales, culturales de los
nifios, puesto que son provenientes de los barrios y urbano marginales, y son poco
comunicativos, no juegan facilmente en grupos, no se integran a los grupos de
trabajo facilmente, entonces nuestra tarea principal del maestro es la motivaciéon
hacia el juego, mediante actividades demostrativas y ludicas deben desarrollar el
pensamiento y razonamiento matematico, para saber resolver problemas

cotidianos en el aula de 5 afnos.

Para ello se realizara, diversas actividades y experiencias educativas en el
aula, como juego de roles, cuenta cuentos, actividades de expresion, la practica de
los valores cotidianos en grupos de trabajo, integrarse al trabajo cooperativo,
promoviendo una educacion ambientalista, respetando y valorando a nuestra

naturaleza, aprendiendo a convivir en democracia y en armonia.

1.3. Objetivos
1.3.1. Objetivo general
Determinar la Influencia de las emociones personales en la formacion
de la personalidad de los nifios de 5 afios de la Institucion Educativa Inicial

N° 56006 “Gaona Cisneros” de Sicuani — Cusco,2021.
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1.3.2. Objetivos especificos
O1. Disefiar unidad y sesiones de aprendizaje considerando las
emociones personales en la formacion de la personalidad de los
nifos de 5 afios de la Institucion Educativa Inicial N° 56006

“Gaona Cisneros” de Sicuani.

02. Desarrollar estrategias metodolégicas donde Incluya las
emociones personales en la formacion de la personalidad de los
nifos de 5 afios de la Institucion Educativa Inicial N° 56006 “Gaona
Cisneros” de Sicuani.

0O3. Evaluar el desarrollo de las experiencias de aprendizaje y las
emociones personales en la formacion de la personalidad de los
nifios de 5 afios de la Institucion Educativa Inicial N° 56006

“Gaona Cisneros” de Sicuani.
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CAPITULO Il

FUNDAMENTACION TEORICA

2.1. Basesteobricas

2.1.1. Educacion inicial

Madrid M. (2021) define que: “La educacion inicial es el primer paso a
comenzar una vida académica, también lo reconoce como la primera etapa o nivel
en el sistema educativo el cual va dirigido a los menores de seis afios con la
finalidad de formarlos integramente desde edades tempranas. En cuyo proceso
también participan activamente los padres de familia y paralelamente su
comunidad, como resultado de estas interacciones el menor formara su
personalidad y comportamiento” (p. 33).

Esta etapa es decisiva para la formacién de una persona ya que no solo
abarca la ensefianza de conocimientos o informacion concreta, sino una
formacion que le servira como base para su desenvolvimiento en el futuro
juntamente a su estado emocional y nutricional. Ademas, esta sirve como un
complemento a la educacion al que el nifio esta sometido en su hogar donde cuyos
maestros son los padres del menor. Podriamos designar a la educacion inicial
como una etapa fundamental ya que al mismo tiempo que el nifio aprende lo

ensefiado en sus sesiones académicas, también se sumergird y estara expuesto
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a relacionarse y al intercambio de conocimientos con otros nifios, de tal forma que

también desarrollara habilidades interpersonales que le serviran en su vida adulta.
2.1.2. Importancia de la educacion inicial

Minedu (2016) indica: “Que, al ser la primera etapa en la escolarizacion de
una persona, esta permite que el nifio aprenda, adquiera conocimiento y explore
mas alld de su imaginacion. Asi podra desarrollarse oportunamente y de forma
integra, obteniendo una mejora en sus habilidades, fortalezas, valores y
conocimientos como el respeto, disciplina, tolerancia, independencia y sobre todo

a poder compartir sus emociones” (p. 19).

En este nivel educativo lo mas importante es que los menores aprendan a
estimular areas indispensables para continuar con el proceso de aprendizaje, entre

ellas estan las areas:
a) Social
b) Emocional
c) Afectivo
d) Motriz
e) Cognitivo

El rol que cumplen los padres de familia es también un factor clave para que
el nifo aprenda adecuadamente mediante actividades que sean oportunas para

realizar acorde a su edad.
2.1.3. Emocioén

Bisquerra (2003) conceptualiza: “Que, la emocion esta caracterizada por

ser una actitud de perturbacion o excitacion que llega a ser un estado complejo al
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gue se somete el organismo. Dicho estado son respuestas organizadas las cuales

son causadas o provocadas por factores internos o externos” (p.12).

Asimismo, Revee (2010) considera a la emocion u emociones como
fendbmenos o estados que tiene poca duracion, las cuales se dan en diferentes
situaciones de la vida diaria por lo que cada una de estas podria variar, entre ellas

se menciona a:
a) Expresivos
b) Fisiologicos
c) Funcionales
d) Subjetivos
e) Psicoldgicos.

Por otra parte, Gondim y Estramiana (2010) indican que tienen una alta
influencia en las relaciones de los individuos, como las relaciones interpersonales

en las cuales se ponen en marcha las interacciones directas con sus semejantes.
2.1.4. Situaciones emocionales

Msssi (2020) argumenta que: “Las situaciones emocionales son facilmente
reconocidas por todos debido a que forman parte de nuestra vida cotidiana, a
pesar de ello estas no dejan de ser complejas. Un claro ejemplo son los momentos
de nerviosismo o ansiedad que el ser humano enfrenta en situaciones importantes
o incluso retadoras, por ello se debe ser consciente que no todos pueden tener
control de estas emociones y que de alguna forma puede ser un obstaculo para

lograr lo propuesto” (p.12).

Entre las situaciones emocionales mas conocidas o faciles de identificarlas
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podemos mencionar:

a) La muerte o perdida de un ser querido, la cual nos sumerge en un

estado de tristeza absoluta.

b)  Algunas confrontaciones en base a nuestros intereses, donde podemos

responder con una actitud de enojo e ira.

c) Elmiedo a perder la vida o sentir presion o amenaza al no querer obtener
un resultado negativo, por lo que se dan emociones de angustia y con

ganas de huir.

d) Elenamoramiento o la celebracion de un logro obtenido, demostrada con

un estado de felicidad y exaltacion.

e) Al ver personas necesitadas que necesitan apoyo, invade una actitud de

empatia y altruista.

f) Al esforzamos por una meta u objetivo en especifico, la cual hace sentir

felicidad, motivacién y a la vez un sentimiento de realizacion.
2.1.5. Las emociones positivas

Seligman (2005) sostiene que: “Uno de los principales causantes de las
emaociones positivas es la fortaleza ya que al estar en este estado uno puede incluso
enfrentar los obstaculos, ademéas de que pueden actuar como protectores ante

enfermedades” (p.27).

Por otra parte, Lykken (2000) cree que este tipo de emociones puede
fomentar en los individuos una variedad de beneficios para un desarrollo y

formacion integra, tanto en lo sentimental, en la salud y lo social.

Para Seligman (2003) estas emociones se presentan en distintos espacios

OFICINA DE |NVEST|GAC|ON http:/repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




VICERRECTORADO DE

: TESIS UANCV \2/ | INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

temporales en la vida de cada individuo, como el pasado, el presente y el futuro. Si
nos referimos al pasado encontramos emociones como la satisfaccion, la
realizacion, en el presente puesto que son actividades realizadas al instante son mas
intensas, entre ellas la paz, alegria, tranquilidad, el placer, euforia y el entusiasmo.
Asimismo, en situaciones futuras estan la esperanza, el optimismo, confianza y la
fe, por ello, entre las emociones positivas mas conocidas y de mayor satisfaccion

se menciona:
a) Amor
b) Felicidad

c) Serenidad

d) Orgullo
e) Gratitud
f) Interés

2.1.6. Las emociones negativas

Piqueras y Ramos (2010) definen: “Que, son aquellas emociones que
someten al sujeto en estados desagradables e irritacion y que no causan
satisfaccion alguna, una de las frecuentes la tristeza por ser la naturaleza del

hombre, asimismo la ansiedad, el miedo, laira y el asco” (p.45).

Estas emociones pueden tener un gran efecto nada alentador en las
personas, tanto en su estado mental y estado fisico, ademas de que podrian ser
obstaculos para el desarrollo del individuo y el logro de sus metas. Asimismo,
existen niveles entre las emociones negativas entre primarias y secundarias, de la

ultima encontramos a:
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a) Desesperacion

b) Ansiedad

c) Indiferencia

d) Apatia

e) Culpabilidad

fy  Soledad

g) Decepcion
2.1.7. El aprendizaje

Feldman (2005) sefiala: “Es un proceso permanente al cual un individuo esta
sometido durante el transcurso de su vida, en su desarrollo llega a cambiar su
comportamiento y adoptar diferentes habitos que fueron ensefiados por factores

externos” (p. 54).

Paralelamente Riva (2009) lo define como el conjunto de procesos en el que
se originan cambios y modificaciones en respuesta a distintas situaciones a las que
se enfrente, siempre y cuando dichos cambios no sean atribuidos al estado

temporal del organismo o el crecimiento del sujeto.

Podemos definir entonces en un sentido general al aprendizaje como aquel
proceso constante e inherente en el que uno aprende no solo conocimientos
informativos, sino también formativos como lo son los valores, comportamientos y
habilidades interpersonales que seran necesarias para desenvolverse en su vida
cotidiana. Es por ello que en la actualidad se busca mejorar las estrategias de
aprendizaje, para que el alumno solo se limite a recibir la informacion, sino que

aprenda a aprender.
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2.1.8. Evaluacion de los aprendizajes

Gonzalez (1999) menciona: “Es una actividad especialmente realizada en
ambitos académicos, también reconocido como un proceso que consta de
diferentes etapas y procesos, el cual su finalidad es el valorar el aprendizaje
obtenido por el estudiante de las sesiones académicas. Ademas, permite que

podamos regular y orientar la ensefianza segun los resultados obtenidos” (p. 36).

Para desarrollar esta actividad, un factor importante también es los docentes
ya que seran ellos quienes efectien las evaluaciones correspondientes a su
alumnado, por lo que cada uno de ellos es responsable del tipo de evaluacion que
empleara. Siempre tomando en cuenta los procesos de ensefianza- aprendizaje y
recordando que sobre todo en niveles educativos menores como lo es la educacion

inicial, la evaluacion y resultados deben ser cualitativos.

Ademas, para efectuar las evaluaciones se debe tomar en consideracion las
necesidades y dificultades que puedan tener los nifios, para asi mejorar su
aprendizaje y también que estas sirvan no solo para calificar sino como un

instrumento de retroalimentacion.

Figura 1

Nota. Capacitacién docente Minedu (2019).
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2.2. Definicion de términos basicos
2.2.1. Personalidad

Kotler (1996) afirma que: “Llamamos a la personalidad como las diferentes
caracteristicas y actitudes que hacen diferente e individual a una persona o
individuo, las cuales lo llevan a actuar como también reaccionar de maneras
diferentes en diversos contextos y situaciones de su vida diaria. Estas reacciones

son permanentes y constantes” (p.12).
2.2.2. Formacion de la personalidad

Smith M. (1991) considera que: “Su formacion se efectua mediante periodos
y en distintos cambios progresivos o procesos temporales. Cambios que se dan en
la madurez orgénica gracias a las influencias que recibe en su entorno social y a la

integracion de lo aprendido en sus actividades cotidianas” (p.22).
2.2.3. Me reconozco como persona

Marin (2020) menciona: “Que, reconocerse como persona es saber aceptar
todo lo que uno ha realizado en su transcurso de vida, tanto como las virtudes,
destrezas, deficiencias, actitudes, etc. Con la finalidad de que el individuo pueda
valorarse y aprender a valorar a su prgjimo, de tal forma que pueda actuar

apropiadamente ante diferentes circunstancias” (p.19).
2.2.4. La autoestima

Mejia y Pastrana (2011) sostienen que: “Es la manera en la que una persona
se valora y el concepto que tiene de si misma, ademas esto involucra a sus
emociones, comportamientos y experiencias que paso durante su vida las cuales
provienen de la interaccion con otros individuos, que a la vez repercuten en la

formacion y desarrollo de su propio yo” (p.22).
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2.2.5. Importancia de la autoestima en el nifio

Zamora M. (2012) considera que: “Es una de las caracteristicas que tiene el
ser humano que desarrolla desde edades tempranas. Ademas de ser un factor
esencial para que el nifilo pueda adaptarse socioemocionalmente mas rapido y
tenga motivacion en el proceso de aprendizaje ya que tiene actitudes mas positivas

y es seguro de si mismo.” (p.48).
2.2.6. Aprendizaje significativo

Zapata (2015) define: “Que, el aprendizaje significativo, se basa en un
conjunto de procesos constantes en los cuales uno aprende y adquiere nuevos
conocimientos, destrezas, conductas, habilidades, valores, etc. Todo mediante la
experimentacion y ejecucion de actividades en distintos contextos los cuales

afrontara el individuo.” (p.24).
2.2.7. Estimulacién temprana

Zarate (2016) especifica: “Que, es la agrupacién de técnicas, actividades y
medios que estan basados en estudios cientificos los cuales son aplicados de
manera secuencial y sistematica en nifios a una edad temprana desde los0O a 6 afios

con la finalidad de que desarrolle capacidades psiquicas, cognitivas y fisicas”
(p.53).

2.2.8. Aprestamiento integral

Mendoza (2013) sustenta que: “Son aquellas actividades regidas bajo el
curriculo cuyo objetivo es que la nifia o nifio pueda desarrollarse integralmente. Es
fundamental ya que desarrolla habilidades psicomotoras, cognitivas, perceptivas y
dependera de ella el fracaso o éxito del individuo en diferentes asignaturas como

las matematicas y la escritura” (p.33).
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2.2.9. Evaluaciéon en educacion inicial

Logrofio (2014) considera que: “Es un proceso donde se hace uso de
distintas herramientas de apoyo con la finalidad de obtener informacion proveniente
de los estudiantes acerca de lo aprendido de las sesiones de trabajo. Asimismo, es
una forma de valorar cualitativamente a cada nifio por lo que se debe tener en cuenta

sus necesidades y dificultades” (p.17).
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CAPITULO 1lI

PLANIFICACION, EJECUCION Y RESULTADOS DE LAS
ACTIVIDADES ACADEMICAS

3.1. Planificaciény ejecucion de las actividades

MESES DESARROLLO DE LAS UNIDADES DE TIEMPO
APRENDIZAJE Y SESIONES DE
APRENDIZAJE

Junio Unidad de aprendizaje No 8
Inicio “Controlemos nuestras emociones 01 MES
personales

Sesidén de aprendizaje N° 9

Julio Conociendo a nuestros comparieros del 45 m
aula.

Proceso

Sesion de aprendizaje N° 10

45m

Agosto Cuidemos nuestra personalidad

Finalizacion Sesion de aprendizaje N° 11 45m

Nuestra convivencia escolar con respeto

OFICINA DE INVESTIGACION

http://repositorio. uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV \3) | INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

3.1.1. Unidad de aprendizaje N° 8

1.- DATOS INFORMATIVOS:

1.1. UGEL : Canchis

1.2. L.E.I. : 56006 “Gaona Cisneros” de Sicuani
1.3. DIRECTORA : Juana Castillo Rodriguez

1.4. PROFESORA : Sofia Rios Ttito

1.5. SECCION : 5 afios

1.6. NINOS : 20 nifios

2.- NOMBRE DE LA UNIDAD: “Controlemos nuestras emociones personales

3.- DURACION: Del 01 de junio al 20 de agosto del 2021.

4.- JUSTIFICACION:

Es importante que los nifios aprendan a controlar sus emociones en el
aula como son la alegria, el juego libre, el juego de roles, su
temperamento colérico y el control de forma de comportamiento frente

a sus compairieros respetando las normas de convivencia escolar.

5.- APRENDIZAJES ESPERADOS DE LAS SESIONES:

Area Competencias Capacidades Desempefio
PS | Conviveenun Comparte - Llaman a cada uno de los
ambiente experiencias de integrantes por sus
saludable. juego en el patio nombres. Y respetan sus
junto a su docente opiniones personales.
de aula.
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Area

Competencias

Capacidades

Desempeiio

Construye
historietas al

gusto.

Dialogan sobre
aspectos personales

en el aula.

- Busca informacién sobre el
buen comportamiento en el

aula.

Actlay piensa

Selecciona que

- Lectura textos de su interés

leer en su textos van a leer en personal como cuentos,
lengua aulaenvoz leyendas y fabulas de la
originaria silenciosa. localidad o region.
cuentos Dialoga'y comenta |- Comentan sobre los textos
leyendas y que los textos son leendo en voz silenciosa
fabulas. buenos para saber el en el aula con sus amigos.
mensaje del autor.
Redacta Redacta textos de - Escribe comentando el

producciones

personales.

interés personal o

leidos en el aula.

mensaje del texto

entendido en el aula.

Indica como lo
realizara las

escrituras

- Sefala, con participacion
del docente, a quien va
dirigido lo que quiere

escribir.

Busca las ideas
principales de los

textos leidos.

- Comentan sobre los
mensajes del autor y
reconocen el lugar de los
hechos del texto, leendo

en forma individual y grupal

Area

Competencias

Capacidades

Desempefio

en el aula de 5 afos de

edad.
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3.1.2. Sesion de aprendizaje N°9
Nombre de la sesion: Conociendo a nuestros compaferos del aula

1. DATOS INFORMATIVOS:

1.1. UGEL : Canchis

1.2. l.LE.L. : 56006 “Gaona Cisneros” de Sicuani

1.3. DIRECTORA : Juana Castillo Rodriguez

1.4. PROFESORA : Sofia Rios Ttito

1.5. SECCION : 5 afnos

1.6. NINOS : 20 nifios
Fecha | Momentos Actividades Recursos
0a-06- | RUtinas | Actividades diarias L?mina
20221 P.umones

o - Ingresan al aula. Ficha
Inicio

- Ordenan sus cosas.
- Buscan sus asientos en el aula.
Intencién Pedagdgica del Dia:

- Iniciamos la sesion de aprendizaje cantando una
cancion.

PIRHUALLA PIRHUA
- Conozcamos a nuestros compareros
- Reconocen por sus nombres
- Reconocemos por su sexo en varén o mujer.
- Podemos decir donde vivimos

- Tengo mis padres en casa

- Tengo amigos en el aula.

Cuento con amigos donde vivo.

Utilizacién de los espacios
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Desarrollo

Fuente: Minedu (2016) capacitacion docente.

- Hagamos una relacion de nuestros

compafieros:
- José
- Carlos.
- Mariano
- Felicitas.
- Mariela.
- Maruja.
- Antonio.
- Rigoberto.
- Casimiro

- Completar en el cuadro los amigos quer faltan

- Mirella - -

OFICINA DE INVESTIGACION

Tesis Publicada con autorizacion del autor

http://repositorio. uancv.edu. pe/




VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV \3) | INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

Reflexion:

Cierre ¢ Qué logramos hoy?

¢, COmo nos sentimos?

¢, Qué problemas tuvimos?
¢,Cuantos comparieros tengo?

¢Me aprecian mis amigos del aula?

EVALUACION:
» DE INICIO

¢Les gusta jugar?

¢ Quieren ir a jugar al campo libre?
» DE PROCESO

¢,Como se han sentido al jugar?

Se aplica te técnica de observacion.
» DE FINALIZACION

¢Les gusto el juego?

¢, Qué dificultades tuvimos al jugar?

¢,Que hemos aprendido con el juego?
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3.1.3. Sesion de aprendizaje N° 10
Nombre de la sesién: Cuidemos nuestrapersonalidad

1. DATOS INFORMATIVOS:

1.1. UGEL : Canchis
1.2. LE.l : 56006 “Gaona Cisneros” de Sicuani
1.3. DIRECTORA : Juana Castillo Rodriguez
1.4. PROFESORA : Sofia Rios Ttito
1.5. SECCION : 5 afnos
1.6. NINOS : 20 nifios
Fecha | Momentos Actividades Recursos
10-08-21 | Rutinas Actividades permanentes Lamina
Plumones
Ficha

. - Pasan al aula.
Inicio
- Guardan sus mochilas

- Ubican sus asientos

Intencion Pedagogica del Dia:

- Cuidemos nuestra personalidad

- Se organizan en grupos de trabajo.

- Todos dialogan sobre su personalidad.
- Todos tenemos una familia.

- Tenemos nuestros padres y madres.

- Respeto a mis padres

- Dibujan a su familia.

- Colorean y comentan.
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Desarrollo | Uso de los espacios

Dialogamos sobre nuestra personalidad:

L
oo

o

Fuente: Minedu (2016) capacitacion docente.

Nos identificamos:
Como soy Yyo.
- Me llamo José
- Tengo 5 afos
- Vivo en mi casa
- Tengo mi papa se llama José Antonio
- Tengo mi madre se llama: Maria del Carmen
- Me gusta jugar el Futbol.
- Me gusta ver las noticias.
- Me gusta los dibujos animados.

- Todos los integrantes del aula escriben y
comentan sobre su personalidad y exponen
frentes a sus comparieros del aula y su docente

de la seccién de 5 afios.
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Cierre Reflexion:

Comentamos como somos cada uno de nosotros,
tenemos nombre propio, tenemos una familia,
vivimos en nuestras casas y participamos en las

actividades de nuestro jardin y nuestra localidad.

¢ Qué hicimos hoy?

¢Me gusto como trabajamos?
¢, Cémo trabajamos en el aula?
¢, Qué me gustd mas?

¢,Puedo mejorar mis aprendizajes?

EVALUACION:
» DE INICIO
¢, Nifios como estan?
¢, Como se siente el dia de hoy?
» DE PROCESO
¢, Como soy?
¢NOs queremos a nosotros mismos?
» DE FINALIZACION
¢, Qué hemos trabajado hoy?
¢, Qué les gusto trabajar mas?

¢, Puedo mejorar mas mis aprendizajes?

OFICINA DE |NVEST|GAC|GN http:/repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV \3) | INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

3.1.4. Sesion de aprendizaje N° 11
Nombre de la sesién: Nuestra convivencia escolar con respeto

1. DATOS INFORMATIVOS:

1.1. UGEL : Canchis
1.2. 1.E.L : 56006 “Gaona Cisneros” de Sicuani
1.3. DIRECTORA : Juana Castillo Rodriguez
1.4. PROFESORA : Sofia Rios Ttito
1.5. SECCION : 5 afnos
1.6. NINOS : 20 nifios
Fecha | Momentos Actividades Recursos
Rutinas Actividades diarias Lamina
12-08-21 Plumones
Fichas

Pasan a sus aulas.

Inicio

Dejan sus cosas.

Se ubican en sus asientos

Alistan sus materiales.
Intencion Pedagogica del Dia:

Comentamos sobre nuestra convivencia

escolar en el aula.
- Respetamos a nuestros compafieros.
- ldentificamos si es varén o mujer.
- Elaboramos las normas de convivencia.
- Respetamos las reglas de comportamiento

- Nos comportamos como personas educadas.
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Desarrollo

Utilizacién de los espacios

Dialogamos sobre la convivencia escolar:

Fuente: Minedu (2016) capacitacion docente.

Comentamos como es la convivencia escolar en
el aula cuales son las normas de

comportamiento:
Las normas de convivencia escolar

1.-Llegar temprano al jardin
2.-Saludar a sus compafieros
3.-Cuidar su mochila

4.-Participar en las actividades de
trabajo en el aula.

5.- Integrarse a los grupos de
trabajo.

6.- Respetamos las opiniones de los
demas.

7.- Nos retiramos en orden.
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Reflexion:

En grupos de trabajo comentamos sobre
nuestras normas de convivencia escolar

como estamos cumpliendo.

Cierre ¢ Qué trabajamos hoy?

¢, Como cumplimos nuestros trabajos?
¢, Qué desaciertos cometimos?

¢, Como podemos mejorar nuestros

aprendizajes?

EVALUACION:

» DE INICIO
¢, Cémo hemos llegado al Jardin?

¢ Se respetan entre todos?

» DE PROCESO
¢Alguna vez se discutieron con sus compareros?

¢, Cémo debemos respetarnos?

» DE FINALIZACION
¢, Qué hemos trabajado el dia de hoy?
¢ Les gusto trabajo de hoy?

¢, Qué valores debemos practicar?
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3.2. Resultados de las actividades pedagogicas

El trabajo académico, desde su inicio se ha tomado en cuenta la importancia
de la formacion integral de los infantes de 5 afios, donde deben adquirir y formarse
adecuadamente en la formacion de su personalidad, mediante actividades de
motivacion, socializacion, hacia el trabajo colaborativo, desarrollo de sus habilidades
comunicativas,

Durante el desarrollo del trabajo investigatorio se ha tomado en cuenta las
caracteristicas de los nifios, porque son provenientes de los barrios urbano
marginales, que al inicio no se comunicaban adecuadamente, pero en el transcurso
del trabajo se logro incorporar a los nifios sumisos, hacia el juego, integrarse a los
grupos de trabajo participativo y activo, desenvolviéndose correctamente en los
trabajos grupales, apoyandose con una educacion en valores y formacion cultural
ambientalista a través de una serie de actividades pedagdgicas.

Finalmente, también cabe informar al concluir este trabajo se ha logrado
cambios significativos de los nifios, participativos, activos, colaborativos, capaces
de mejorar sus aprendizajes en los trabajos rutinarios desarrollados en el aula,
respetando las normas de convivencia escolar y asi fortalecer su personalidad
demostrando un comportamiento adecuado y sano, mediante experiencias de

aprendizajes valedera y reconforte en su formacion integral.
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CONCLUSIONES

PRIMERA: Se determin6 que las emociones personales influyen
significativamente en la formacién de la personalidad. El juego, la
alegria, los juegos libres, la felicidad, la paz, el amor, la confianza es
determinante en las emociones positivas. Esta influencia se
manifiesta notablemente en la participacion, el optimismo, la
colaboracion y el comportamiento adecuado de los nifios, integrando
aspectos emocionales en su desarrollo personal y social, de los nifios
de 5 afos de la Institucion Educativa Inicial N° 56006 "Gaona

Cisneros" de Sicuani.

SEGUNDA: Al disefiar unidades y sesiones de aprendizaje que consideren las
emociones personales, se observd un impacto positivo en la
formacion de la personalidad de los nifios. Las actividades de
motivacion y socializacion disefiadas permitieron a los nifios
desarrollar sus habilidades comunicativas con autoestima positiva y
trabajar de manera colaborativa, lo cual fue esencial para su

desarrollo integral.

TERCERA: Las estrategias metodolégicas implementadas, que incluyeron un
enfoque en las emociones personales, resultaron efectivas para
involucrar a los niflos en actividades participativas y colaborativas. A
lo largo del proceso, se logré integrar a nifios inicialmente sumisos en
dindmicas de juego y trabajo grupal, fomentando una actitud activa y

participativa en el aula.
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CUARTO: La evaluacion del desarrollo de las experiencias de aprendizaje
demostré que los niflos no solo mejoraron en sus aprendizajes
rutinarios, sino que también adoptaron comportamientos adecuados y
saludables. Se observaron cambios significativos en su disposicion
para respetar las normas de convivencia escolar y en la demostracion
de comportamientos positivos, reforzando su personalidad a través de

experiencias de aprendizaje valiosas y enriquecedoras.
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SUGERENCIAS

PRIMERA: Implementar de manera permanente actividades que integren el
desarrollo de las emociones personales en el curriculo escolar, para
continuar fomentando la formacion integral de la personalidad de los
nifios. Esto se puede lograr a través de la inclusion de programas
especificos que trabajen la inteligencia emocional, talleres de
expresion emocional y dindmicas grupales que promuevan la empatia

y la cooperacion.

SEGUNDA: Disefiar unidades y sesiones de aprendizaje que sigan considerando
las emociones personales, asegurandose de que estas actividades
sean diversas y adaptadas a las necesidades especificas de los nifios,
para mantener y fortalecer el impacto positivo observado. Es
importante incorporar actividades ludicas, artisticas y de juego que
permitan a los nifios explorar y expresar sus emociones de manera

segura y constructiva.

TERCERA: Capacitar a los docentes en estrategias metodoldgicas que incluyan
un enfoque en las emociones personales, brindandoles herramientas
y recursos para implementar de manera efectiva estas estrategias en
el aula. Las capacitaciones pueden incluir talleres sobre manejo de
emociones, resolucion de conflictos y técnicas de ensefianza que
promuevan un ambiente emocionalmente seguro y de apoyo para los

estudiantes.
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CUARTO: Realizar evaluaciones periodicas de las experiencias de aprendizaje
implementadas, ajustando y mejorando las actividades segun los
resultados observados, para garantizar que los nifios continden
desarrollando comportamientos adecuados y saludables. Es
recomendable utilizar herramientas de evaluacion tanto cualitativas
como cuantitativas para medir el progreso emocional y social de los
nifos, permitiendo una adaptaciéon continua de las estrategias

pedagdgicas a las necesidades emergentes de los estudiantes.
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Trabajo grupal con nifios y nifia del jardin escolar
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ANEXO 1 ’
FORMULARIO DE AUTORIZACION

AUTORIZACION PARA LA INCORPORA(;I(’)N DE LOS
TRABAJOS DE INVESTIGACION
EN EL REPOSITORIO INSTITUCIONAL UANCV

Formato digital [X] Fecha de entrega: __ 26 /9 9/202"(

1. Datos del autor (es):

Nombres y Apellidos: S6Fir  RlaS T TITO

Direccion; ___ CALLE  (Hddwer Fu  Disrrirs CarBAPATA

DNI/Carné de Extranjeria/Pasaporte N°: 2420570

Teléfono:__9552/2¢8§5 4 email: ST@SWTO@S mail, Comn
Nombres y Apellidos:

Direccion; .

DNI/Carné de Extranjeria/Pasapotte N°: e

Teléfono; fagiy  email: s |

Facultad y/o Escuela de Posgrado: PROERAMRA PE Secunpn ESPECtALIDAD *
Escuela Profesional o Mencion: Epucacion) INICIAL

Titulo o Grado Académico a optar: TTUL8 DE SEGouDR ESPECIRLIPAD PROFGSIONAL EU EDUCOUGN /VIC/AL

Asesor:

Esta obra se encuentra dentro de las siguientes denominaciones:

Trabajo de Investigacion [ | Tesis[ | Trabajo de Suficiencia Profesional [ ] Trabajo Académico K]

Titulo: /NFLUSNCIH DE LAS ErOUCES PERSONALES EA LA FORMACISH PDE
LA PERSCMALipRD DE LGS pMICS DE 5 ANOS DE LA 1MSTTUCOH)
Epveanva _mucinl M 56006 “ GAOWA CiswerRas" ©& Syt — Cusco, 202/

Palabras claves, (3a 5 1érminos):jn§:lvcnciq > E meociones PWO(QS/, PcnSo nalyde d

(Esta obra se desarrollo en la UANCV 1-2?

2,,

! Indicar si su produccion inieleciual ha empleado recursos tales como, instalaciones, laboratorios, insumos,
equipos, bases de datos, asesoria técnica por parte del personal de la UANCYV, financiamiento, entré otros
relacionados.

2 Si su produccion intelectual se desarrolld en la UANCYV totalmente o parcialmente, debera autorizar el
deposito en el Repositorio de manera obligatoria.

NEICINIA NE INNVECTICACIONI
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2. Referencia de tesis:

D Bachiller DTitulo BJZda Especialidad DMaestria F]Doctorado

3. Licencias:

a) Licencia estandar:
Bajo los siguientes términos, autorizo el depdsito de mi tesis en el Repositorio
Digital de la UANCV.
Con la autorizaciéon de deposito de mi produccion Intelectual, otorgo a la Universidad
Andina “Néstor Caceres Velasquez™ una licencia no exclusiva para reproducir, distribuir,
comunicar al publico, transformar (inicamente mediante su (raduccion a otros idiomas) y
poner a disposicion del publico mi produccion intelectual (incluido ¢l resumen), en formato

servicios por la Universidad, creados o por crearse, tales como el Repositorio Digital de
tesis UANCYV, coleceién de produccion intelectual, entre otros, en el Per(i y en el extranjero
por el tiempo y veces que considere necesarias, y libres de remuneraciones.

En virtud de dicha licencia. la Universidad Andina “Néstor Caceres Velasquez™ podra
reproducir mi produccion intelectual en cualquier tipo de soporte y en més de un ejemplar,
sin modificar su contenido, solo con propdsitos de seguridad, respaldo y preservacion.
Declaro que la produccion intelectual es una creacion de mi autoria y exclusiva titularidad,
coautoria con titularidad compartida, y me encuentro facultado a conceder la presente
licencia y, asimismo, garantizo que dicha produccion intelectual no infringe derechos de
autor de terceras personas.

La Universidad Andina “Néstor Caceres Velasquez™” consignara el nombre del y/o los
autor(es) de la produccion intelectual, y no le hara ninguna modificacion mas que la
permitida en la licencia.

Autorizo su publicacién (marque con una X)
S1, autorizo que se deposite inmediatamente.

D Si, autorizo que se deposite a partir de la fecha (d/m/a):

D No autorizo.

b) Licencia CREATIVE COMMONS 4.0 INTERNACIONAL:
Si usted concede una licencia CREATIVE COMMONS sobre su produccién intelectual,
mantiene la titularidad de los derechos de autor de esta y, a la vez, permite que otras personas
puedan reproducirla, comunicarla al puablico y distribuir ejemplares de esta, bajo las
condiciones siguientes:
¢ Quiere permitir usos comérciales de su produccion intelectual?
Si: significa que usted permite la reproduccion, distribucion y comunicacién publica de la
produccion intelectual incluso con fines comerciales.
No: significa que usted permite la reproduccion, y comunicacién publica de la produccion
intelectual, pero sin fines comerciales.

D Si autorizo
lZ] No autorizo
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Jurisdiccion de su Licencia

Todas las licencias CREATIVE COMMONS son de ambito mundial, sin embargo,
usted puede elegir entre la opcién “internacional” o una adaptada a su jurisdiccion,
como para el caso peruano.

La opcion “internacional” emplea el lenguaje y la terminologia de los tratados
internacionales; en cambio, la adaptada a su jurisdiccion, recoge las particularidades
de la legislacion peruana.

En consecuencia, la opcién “internacional” goza de una mayor eficacia a nivel
mundial, gracias a que tiene jurisdiccion neutral. Mientras que la opcion adaptada
a la jurisdiccion del Pert goza de una mayor eficacia ante los tribunales peruanos.

Internacional
[:] Nacional

Linea de investigacion: GesTicr)  0& LA Evucacion SEELS

-

i
E 26709/ 2024

(e SN .

Firma de Autor huella digital Fecha
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