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RESOLUCION DECANAL N° 118-2024-D-CF-FACE-UANCY
Juliaca, 04 de noviembre de 2024.

VISTOS:
£1 Expediente N°® 15958-2024 presentado por el (la) Bachiller. EDITH ROCIO MAMAN! MAMANI

quien solicita, fecha y hora de Sustentacion de tesis titulada: CLIMA ESCOLAR Y LA RELACION CON
EL RENDIMIENTO ACADEMICO EN ESTUDIANTES DE CUARTO GRADO DE PRIMARIA DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA DOMINGO SAVIO N° 70605 DISTRITO DE SAN MIGUEL 2023; Para optar el

Titulo Profesional de Licenciada en Educacion Primaria.

CONSIDERANDO:
Queé, el jurado dictaminador de la Tesis titulada: CLIMA ESCOLAR Y LA RELACION CON EL

RENDIMIENTO ACADEMICO EN ESTUDIANTES DE CUARTO GRADO DE PRIMARIA DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA DOMINGO SAVIO N° 70605 DISTRITO DE SAN MIGUEL 2023; ha emitido su dictamen
favorable para su sustentacion.

Que La Unidad de Investigacion y 1a
Educacion ha sorteado la fecha y hora de sustentacion.

Que. es necesario dar cumplimiento a la ley N°30220, al Estatuto Universitario y al Reglamento de
Grados y Titulos de la Universidad y de la Facultad de Ciencias de la Educacion.
£n uso de las atribuciones que conferidas a la Facultad de Ciencias de la Educa
¢ ctamen de aprobacion de los Jurados, asesor, Dictamen de la Oficina de Investigacion, y el Informe

\ del Presidente de la Comision de Grados y Titulos de la Facultad:

Comision de Grados y Titulos de la Facultad de Ciencias de

cién y, estando el

SE RESUELVE:
PRIMERO: RATIFICAR al jurado dictaminador de la tesis titulada: CLIMA ESCOLAR Y LA RELACION
CON EL RENDIMIENTO ACADEMICO EN ESTUDIANTES DE CUARTO GRADO DE PRIMARIA DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA DOMINGO SAVIO N° 70605 DISTRITO DE SAN MIGUEL 2023; presentado por

el (la) Bachiller: EDITH ROCIO MAMANI MAMANI: para la sustentacion de la Tesis, el mismo que
esta conformada por los siguientes docentes:

PRESIDENTE : Dr. Fredy Toribio Chalco Vargas
1ER. MIEMBRO : Dr. Hugo Neptali Cavero Aybar
2DO Miembro Magtr. Luis Chayfia Aguilar

SEGUNDO: Fijar fechay hora para la sustentacion de la Tesis, para el miércoles 06 de noviembre

a horas 830 am. en el Auditorio de la Facultad de Ciencias de la Educacion.
TERCERO: Ratificar y reconocer como asesor (A) de |a Tesis al docente Dr. Felix Cristobal Ochatoma

Paravicino.

CUARTO; El Decano, Secretaria ac
de la Facultad de Ciencias de

de dar cumplimiento a la p(ééente resofucion

adémica, Unidad de Investigacion, Presidente de Grados y Titulos,
ducacibn y demas dependencias académicas quedan encargadas

A\

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE—

| / )

DISTRIBUCION:
Jurados (3)
Asesor de tess (1)
interesado (1)
Cc

Arch
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RESOLUCION N° 109-2024-D-SA-FACE-UANCV

Juliaca, 30 de setiembre de 2024

VISTOS:

El Expediente: 2024-CU-13267 de fecha 18 de setiembre de 2024, del Bach. EDITH ROCIO MAMANI
MAMANI, quien solicita Revision del Informe Final de la Investigacion (borrador de Tesis) y el Anexo (04 o 05)
“Ficha de Opinion del Informe Final de la Investigacion (borrador de Tesis)” que fue revisado por el Comite
de Investigacion de la Facultad de Ciencias de la Educacion.

CONSIDERANDO:

Que, las Unidades de Investigacion son unidades académicas que agrupan a docentes y estudiantes de
diversas disciplinas, en razon del desarrollo de investigacién cientifica, tecnolégica y humanista de acuerdo al
Estatuto Universitario Modificado 2020 de nuestra primera Casa Superior de Estudios.

Que, el (la) Bach. EDITH ROCIO MAMANI MAMANI,, quien solicita la revision del Informe Final de la
Investigacion (borrador de Tesis) del tema titulado: CLIMA ESCOLAR Y LA RELACION CON EL

RENDIMIENTO ACADEMICO EN ESTUDIANTES DE CUARTO GRADO DE PRIMARIA DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA DOMINGO SAVIO N° 70605 DISTRITO DE SAN MIGUEL 2023, conducente para optar el Titulo

profesional de Licenciado (a) en Educacion Primaria.

Que, al haberse cumplido con los requisitos exigidos por el Reglamento Interno de Trabajo de Investigacion
Conducente a Grados y Titulos plasmado en la Resolucion N° 0294-2023-UANCV-CU-R.

Que, el Comité de Investigacion emitié su opinién favorable al Informe Final de la Investigacion (borrador de
Tesis).

Que, el Director de la Unidad de Investigacion de la Facultad de Ciencias de la Educacion, corroboro

el asesoramiento en el Informe Final de la Investigacién (borrador de Tesis) del ASESOR (a) Dr. FELIX

CRISTOBAL OCHATOMA PARAVICINO,
Estando, la opinion favorable del comité de Investigacién, en concordancia con el Reglamento Interno de

Trabajo de Investigacion Conducente a Grados y Titulos Resolucion N° 0294-2023-UANCV-CU-R, de
conformidad a lo que establece la Ley Universitaria N° 30220, Ley de Creacion de la UANCV N° 23738 y
Modificatoria N° 24661 y el Estatuto de la UANCV, que confiere facultades a la unidad de Investigacion de la

Facultad de Ciencias de la Educacion.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR Y AUTORIZAR EL INFORME FINAL DE LA INVESTIGACION
(BORRADOR DE TESIS) parala REVISION DE SIMILITUD TURNITIN, del tema titulado: CLIMA ESCOLAR Y
LA RELACION CON EL RENDIMIENTO ACADEMICO EN ESTUDIANTES DE CUARTO GRADO DE PRIMARIA DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA DOMINGO SAVIO N° 70605 DISTRITO DE SAN MIGUEL 2023, para optar el Titulo
Profesional de Licenciado (a) en Educacion Primaria, en virtud de los considerandos expuestos.

ARTICULO SEGUNDO.- RATIFICAR, como ASESOR (a) Dr. FELIX CRISTOBAL OCHATOMA PARAVICINO,
ARTICULO TERCERO.- DISPONER que la facultad, secretarias académicas y administrativas, quedan encargados del
cumplimiento de la presente resolucion.

Registrese, comuniquese y archivese.
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RESOLUCION DECANAL N° 070-2024-D-UI-SA-FACE-UANCV

Juliaca, 20 de agosto del 2024

VISTO: El expediente N° 2023-CU-9104, presentado por el sefior (a) EDITH ROCIO MAMANI
MAMANI solicitando APROBACION DE LA PROPUESTA DE INVESTIGACION Anexo (01) el
PROVEIDO N° 070-2024-UI-FACE-UANCV/J, y la FICHA DE OPINION DE LA PROPUESTA DE
INVESTIGACION formato N°070-2024 del integrante del comité de Investigacion de la Escuela
Profesional de educacién de la Facultad de Ciencias de la Educacién, segun al reglamento interno
de trabajos de investigacion conducente a grados y titulos.

CONSIDERANDO:

Que, el sefior (a) EDITH ROCIO MAMANI MAMANI ha presentado su PROPUESTA DE
INVESTIGACION TITULADO: CLIMA ESCOLAR Y LA RELACION CON EL RENDIMIENTO ACADEMICO
EN ESTUDIANTES DE CUARTO GRADO DE PRIMARIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA DOMINGO
SAVIO N° 70605 DISTRITO DE SAN MIGUEL 2023; Para optar el Titulo Profesional de Licenciado (a)
en: Educacion Primaria.

Que, al haberse cumplido con los requisitos exigidos por el reglamento interno de trabajo de
Investigacion conducente a Grados y Titulos, con fines de obtencion de Grados Académicos y Titulos
Profesionales; el integrante del Comité de Investigacion Mgtr. Luis Chayna Aguilar de la Escuela
Profesional de Educacion de la Facultad de Ciencias de la Educacion, emiti¢ la ficha de opinion de
la propuesta de investigacion formato N° 070-2024- aprobado la propuesta de investigacion titulado:
CLIMA ESCOLAR Y LA RELACION CON EL RENDIMIENTO ACADEMICO EN ESTUDIANTES DE CUARTO
GRADO DE PRIMARIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA DOMINGO SAVIO N° 70605 DISTRITO DE SAN
MIGUEL 2023;

Que, es requisito indispensable contar con un asesor Docente Ordinario y/o contratado de
la Facultad de Ciencias de la Educacion con un minimo de cinco afios de docencia, grado de doctor
o magister y experiencia en la linea a investigar, o debera estar acreditado por resolucion 0989-2022-
UANCV-CU-R, quien asumira como asesor de la propuesta de Investigacion, segun el area o grado.

Estando, con la opinién favorable de la Propuesta de Investigacion del comité de
Investigacion de la Facultad de Ciencias de la Educacion y en concordancia al Reglamento Interno
de trabajos de Investigacion conducente a Grados y Titulos aprobado con Resolucion N° 0294-2023-
UANCV-CU-R y en mérito al Art. 25 del Reglamento, con fines de obtencion de Grados y Titulos
Profesionales, y en uso a las atribuciones, que le concede la Ley Universitaria N 30220, Ley de
creacion de la UANCV N° 23738 y modificatoria N° 24661, y el Estatuto de la UANCV, el Decano y
el Director de la Unidad de Investigacion de la Facultad de Ciencias de la Educacion.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO .- APROBAR, la PROPUESTA DE INVESTIGACION, presentado por
el sefior (@) EDITH ROCIO MAMANI MAMANI, para optar el titulo profesional de Licenciado (a)
en: Educaciéon Primaria; con el tema titulado. CLIMA ESCOLAR Y LA RELACION CON EL
RENDIMIENTO ACADEMICO EN ESTUDIANTES DE CUARTO GRADO DE PRIMARIA DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA DOMINGO SAVIO N° 70605 DISTRITO DE SAN MIGUEL 2023; Correspondiente a la linea
de Investigacion Gestion de la Educacion.

La misma que debera proceder con la ejecucion de la propuesta de Investigacion aprobado
de acuerdo a lo establecido en el reglamento interno de trabajo de investigacion conducente a
Grados y Titulos, con fines de obtencion de grados académicos y titulos profesionales.

SEGUNDO ARTICULO - RECONOCER como ASESOR DE INVESTIGACION al (a la)
Docente Dr. Félix Cristébal Ochatoma paravicino.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que, la Unidad de Investigacion, responsables del Comite de

Investigacion de la Facultad de Ciencias de la Educacion quedan encargados del cumplimiento de
la presente resolucion,

Registrese, Comuniquese y Archivese

z
Archivo, 2024 & DRLCCION S
INTERESADO (A) %%,,,,,m
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PRIMARIA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA DOI\/IINGO SAVIO
N° 70605 DISTRITO DE SAN MIGUEL 2023

INFORME DE ORIGINALIDAD

25, 21 124 12«

INDICE DE SIMILITUD FUENTES DE INTERNET  PUBLICACIONES TRABAJOS DEL
ESTUDIANTE
FUENTES PRIMARIAS
Submitted to Universidad Ricardo Palma
1 . . Y
Trabajo del estudiante 0

WWwWw.repositorio.autonomadeica.edu.pe 20/
0

Fuente de Internet

=)

dspace.unitru.edu.pe 2
Fuente de Internet %

e

repositorio.autonomadeica.edu.pe 1 o
0

Fuente de Internet

-~

Submitted to Universidad Catolica de Santo 1 "
Domingo 0

Trabajo del estudiante

)

repositorio.uasb.edu.ec 1 o
0

Fuente de Internet

repositorio.ucv.edu.pe 1.
0

Fuente de Internet
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Metadatos Complementarios

TITULO DE LA TESIS

CLIMA ESCOLAR Y LA RELACION CON EL RENDIMIENTO ACADEMICO
EN ESTUDIANTES DE CUARTO GRADO DE PRIMARIA
DE LA INSTITUCION EDUCATIVA DOMINGO SAVIO
N° 70605 DISTRITO DE SAN MIGUEL 2023

Datos de autor

Nombres y apellidos EDITH ROCIO MAMANI MAMANI

Tipo de documento de identidad DNI

Numero de documento de

identidad TAZBAZ60

URL de ORCID https://orcid.org/0009-0006-9946-7461

Datos de asesor

Nombres y apellidos FELIX CRISTOBAL OCHATOMA PARAVICINO

Tipo de documento de identidad DNI

Numero de documento de

identidad G464
URL de ORCID https://orcid.org/0000-0003-0655-8198
Datos del jurado
Presidente del jurado
Nombres y apellidos FREDY TORIBIO CHALCO VARGAS
Tipo de documento DNI
zglriie;:dde documento de 01233951
Miembro del jurado 1
Nombres y apellidos HUGO NEPTALI CAVERO AYBAR
Tipo de documento DNI
E::E?;:dde documento de 01332589
Miembro del jurado 2
Nombres y apellidos LUIS CHAYNA AGUILAR
Tipo de documento DNI
Numero de documento de 02363034

identidad
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Datos de investigacion

Linea de investigacion Gestion de la Educacion — P02
Grupo de investigacion No aplica.
Agencia de financiamiento Sin financiamiento

Ubicacién: INSTITUCION EDUCATIVA DOMINGO
SAVIO N° 70605 - SAN MIGUEL

Pais: Peru

Departamento: Puno

Provincia: San Roman

Distrito: San Miguel

Coordenadas GMS
Longitud: -15.477086850056807

Latitud: -70.12675099368005

URL maps

https://maps.a

Ubjeasibn geogrifica dala wLaSGZRiRprpYFEG9
mvestigacion T AN

'~

Afio o rango de afios en que se
realiz6 la investigacion

URL de disciplinas OCDE
https://concytec-pe.github.io/Peru-
CRIS/vocabularios/ocde ford.html
- Libreria

Agosto del 2024 — Noviembre del 2024

Ciencias de la Educacion
https://purl.org/pe-repo/ocde/ford#5.00.00

Educacion general
https://purl.org/pe-repo/ocde/ford#5.03.01
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|
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gob‘“’l //(eﬂdo Dflcxm&"\; p‘[@m@ni , identificado con DNI

Nro. 142849265 en mi condicion de egresado de:

X Escuela Profesional
[0 Programa de Segunda Especialidad,
O Programa de Maestria o Doctorado

gclugaaon / nma rta

informo que he elaborado el/la @ Tesis o [J Trabajo de Investigacion, (1 Trabajo Académico
denominada:

Clima e/scolar y lQ relacion com el v@nc/:m/enfb academice en eslodianles de
warto qrodo oe Tumaria. de la instducion educativa @ommqo Savip N° 70605

distrito de San thq,ue/ 2023,

Asesorado por’ Dr. Felix Cr n's%knf Ochatoma /l%rqu'té\no

Es un tema original.

Declaro que el presente trabajo de tesis es elaborado por mi persona y ne existe plagio/copia de ninguna
naturaleza, en especial de otro documento de investigacion (tesis, revista, texto, congreso, o similar)
presentado por persona natural o juridica alguna ante instituciones académicas, profesionales, de
investigacion o similares, en el pais o en el extranjero.

Dejo constancia que las citas de otros autores han sido debidamente identificadas en el trabajo de
mvestigacion, por lo que no asumiré como suyas las opiniones vertidas por terceros, ya sea de fuentes
encontradas en medios escritos, digitales o Internet.

Asimismo, ratifico que soy plenamente consciente de todo el contenido de la tesis y asumo la
responsabilidad de cualquier error u omision en el documento, asi como de las connotaciones éticas y legales
involucradas.

El incumplimiento de lo declarado da lugar a responsabilidad del declarante, en consecuencia; a través del
presente documento asumo frente a terceros, la Universidad Andina Néstor Caceres Velasquez y/o la
Administracion Publica toda responsabilidad que pueda derivarse por el trabajo final presentado. Lo sefialado
incluye responsabilidad pecuniaria incluido el pago de multas u otros por los dafios y perjuicios que se

ocasionen.
Juliaca_ |®  de_ noviembre del 2024
C i
/’/
)
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RESUMEN

El estudio tiene como objetivo analizar la relacion entre el clima escolar y el
rendimiento académico en los estudiantes de cuarto grado de Primaria de la
Institucion Educativa Domingo Savio N° 70605 en el Distrito de San Miguel
durante el afo 2023. Este se enmarca dentro de un disefio correlacional-
descriptivo, utilizando un método no experimental de corte transversal. La
poblacion total del estudio fue de 184 estudiantes, de los cuales se tomd una
muestra representativa de 124 estudiantes. Los resultados alcanzados
demuestran referente a la variable clima escolar el 71.8% de los estudiantes
consideran que el clima escolar es de nivel alto, mientras que el 20.2% considera
que es de nivel medio y el 8.1% son estudiantes que indican que el clima escolar
es de nivel bajo, sin embargo, relacionado al rendimiento académico el 66.9%
de los participantes se encuentran en el nivel alto, el 31.5% se encuentra en la
categoria medio y solo el 1.6% corresponde a estudiantes que se encuentra con
el nivel bajo de rendimiento académico, ademas el clima escolar se relaciona de
forma directa con el rendimiento escolar (p= .000; Rho= .634). Concluye, cuando

se aprecia un clima escolar agradable, mayor sera el rendimiento académico.

Palabras claves: Clima escolar, Rendimiento académico, Convivencia,

Interaccion
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ABSTRACT

The study has the objective: Determine the relationship between the school
climate and academic performance in fourth grade Primary students of the
Domingo Savio Educational Institution No. 70605 of the District of San Miguel
2023. It is delimited under the correlational-descriptive design. . , with a non-
experimental cross-sectional method, the population was made up of 184
students, while the representative sample was 124 students. The results
achieved show, regarding the school climate variable, 71.8% of the students
consider that the school climate is of a high level, while 20.2% consider that it is
of a medium level and 8.1% are students who indicate that the school climate is
low level, however, related to academic performance, 66.9% of the participants
are in the high level, 31.5% are in the medium category and only 1.6% correspond
to students who are in the low level of performance academically, in addition, the
school climate is directly related to school performance (p= .000; Rho= .634).
Concludes, when a pleasant school climate is appreciated, the academic

performance will be higher.

Keywords: School climate, Academic performance, Coexistence, Interaction
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INTRODUCCION

El clima escolar es un concepto que atrae cada vez mas atencioén en la
comunidad educativa, se asume como la suma de las experiencias diarias de los
miembros de la comunidad escolar, reflejando sus percepciones sobre los
aspectos fisicos, interpersonales y profesionales de la organizacién, en donde el
clima escolar puede llegar estar determinado y moldeado por numerosos
aspectos que van desde el liderazgo o las caracteristicas culturales, al capital
humano y a la historia de la institucion a lo largo de la educacion, también se
vera reflejado por la ensefianza de los docentes, destacado el rendimiento
académico de los estudiantes, en la cual, estan involucrados el director, los
profesores y el personal, asi como estudiantes y sus padres, de su experiencia
de vida interactiva en la institucion educativa.

Por consiguiente, el estudio se encuentra organizado de la siguiente
manera: En el capitulo I: Se encuentra detallado, los aspectos generales, que se
encuentran conformado por la exposicidén de la situacion problematica, lo siguen
la formulacion del problema como la general y los especificos, también se
identifico los objetivos, llegando culminar con la justificacion.

En el capitulo Il: Se encuentra detallado los antecedentes investigativos, el
proceso del marco teodrico se detalld las variables en estudio, y el marco
conceptual.

En el capitulo lll: Esta relacionado a la metodologia empleada en el presente
estudio, que se encuentra el disefio y métodos por la que se trabajo el estudio,
como también se encuentra delimitado la poblacién y la muestra, se procedio
con la identificacion de los instrumentos que permitieron alcanzar los datos,

llegando a culminar con el plan de recoleccion de datos.
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En el capitulo IV: Se delimité sobre los resultados alcanzados en el presente
estudio, también se encuentra detallado la discusion, llegando a comparar los
resultados alcanzados con los antecedentes investigativos, llegando a finalizar

con las conclusiones, recomendaciones, referencias bibliograficas y los anexos.
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CAPITULO |

ASPECTOS GENERALES

1.1. EXPOSICION DE LA SITUACION PROBLEMATICA

El clima escolar se considera uno de los componentes clave de las
caracteristicas sociales de una escuela en términos de relaciones entre
estudiantes y maestros, aprendizaje y ensefianza, como también, en las
practicas, valores y normas. Con el tiempo, el entorno escolar y el rendimiento
académico han atravesado numerosos cambios, tanto en sus objetivos como en
sus formas de organizacion e interaccion. La institucion educativa se percibe
como el principal agente de socializacion, afectando diversos aspectos del
estudiante, como la adquisicion de normas, valores, creencias y
comportamientos. Estos factores impactan de manera significativa en la
convivencia escolar y pueden influir en el proceso de aprendizaje.

Por lo tanto, el clima escolar propicio es una de las condiciones que deben
tener los estudiantes para exhibir un desempefio académico positivo, pero en la
actualidad el clima escolar esta afectado, por los comportamientos no aceptables
de los que la integran la institucion, en donde los comportamientos de racismo,
religion, condicion economica, sobre todo el bullying, son conductas que no

contribuyen en mantener a un ambiente escolar de interaccion positiva,
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dificultado en el aprendizaje y rendimiento académico (Gutiérrez y Sanchez,
2022).

Asi como ocurre en Indonesia el 58.7% de los estudiantes demuestra
niveles bajos de rendimiento académico (Wahyu et al., 2020). Lo mismo ocurre
en la regién de la libertad, como lo indica Velasquez y Escobedo (2021) el 18.8%
de los escolares muestran un desempeno académico deficiente.

Por lo tanto, el clima positivo a nivel institucional involucra a todos los
componentes de la escuela, desde estudiantes, padres de familia, maestros e
incluso el entorno escolar, estos componentes trabajan juntos para crear un
clima escolar positivo y contribuye en la conveniencia y el rendimiento
académico. Ademas, para elevar el rendimiento académico de los estudiantes,
las escuelas deben enfocarse no solo en las necesidades académicas, sino
también en sus dimensiones sociales y educativas.

1.2. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
1.2.1. Problema general
¢ Cual es la relaciéon entre el clima escolar y rendimiento académico en
estudiantes de cuarto grado de Primaria de la Institucion Educativa
Domingo Savio N° 70605 del Distrito de San Miguel 20237?
1.2.2. Problemas especificos
- ¢ Cual es la relacién entre los aspectos relacionados al centro escolar
y el area escolar en estudiantes de cuarto grado de Primaria de la
Institucion Educativa Domingo Savio N° 70605 del Distrito de San
Miguel 20237
- ¢ Cual es la relacion entre los aspectos relacionados a los profesores y

el area personal en estudiantes de cuarto grado de Primaria de la

OFICINA DE INVESTIGACION http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




ﬁe% VICERRECTORADO DE

“OFICINA DE INVESTIGACION”

TESIS UANCV A2} | INVESTIGACION
<X

Institucién Educativa Domingo Savio N° 70605 del Distrito de San
Miguel 20237
- ¢ Cudl es la relacion entre los aspectos relacionados al centro escolar
y el area social en estudiantes de cuarto grado de Primaria de la
Institucion Educativa Domingo Savio N° 70605 del Distrito de San
Miguel 20237
- ¢ Cual es la relacion entre los aspectos relacionados a los profesores y
el area familiar en estudiantes de cuarto grado de Primaria de la
Institucion Educativa Domingo Savio N° 70605 del Distrito de San
Miguel 20237
1.3. OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION
1.3.1. Objetivo general
Determinar la relacion entre el clima escolar y rendimiento académico en
estudiantes de cuarto grado de Primaria de la Institucion Educativa
Domingo Savio N° 70605 del Distrito de San Miguel 2023
1.3.2. Objetivos especificos
- Analizar la relacién entre los aspectos relacionados al centro escolary el
area escolar en estudiantes de cuarto grado de Primaria de la Institucion
Educativa Domingo Savio N° 70605 del Distrito de San Miguel 2023
- Examinar la relacion entre los aspectos relacionados a los profesores y
el area personal en estudiantes de cuarto grado de Primaria de la
Institucion Educativa Domingo Savio N° 70605 del Distrito de San Miguel

2023
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- Analizar la relacién entre los aspectos relacionados al centro escolar y el
area social en estudiantes de cuarto grado de Primaria de la Institucion
Educativa Domingo Savio N° 70605 del Distrito de San Miguel 2023

- Determinar la relacion entre los aspectos relacionados a los profesores
y el area familiar en estudiantes de cuarto grado de Primaria de la
Institucion Educativa Domingo Savio N° 70605 del Distrito de San Miguel
2023

1.4. JUSTIFICACION

En conveniente el desarrollo del estudio, porque, el clima del aula se ha
convertido en una construccion unificadora que ejemplifica como la combinacién
y la acumulacion de diversas experiencias de aprendizaje contribuye al
desarrollo de resultados académicos, conductuales y socioemocionales como de
los nifos(s) y en los adolescentes.
Justificacion teédrica

Se completd la revision de la literatura sobre clima escolar y rendimiento
académico, lo cual sera de gran utilidad para futuras investigaciones y para los
profesionales interesados en el tema., ya que el tema investigado en los entornos
escolares es de gran importancia la dinamica del aula como objetivo central de
las iniciativas de reforma educativa, para promover la calidad escolar y el
bienestar académico y psicologico de los nifios, por lo tanto, el clima en el aula
puede causar efectos en el salén, dependiendo del ambiente de salén de clase,
que se traduce en resultados, académicos y en el comportamiento positivo o

negativos.
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Justificacion practica

Los resultados a conseguirse seran benéficos a la institucién en estudio,
como también a los actores que comprenden como: Director, docentes,
estudiantes y padres de familia, de igual forma, a través de los resultados se
pueden direccionar estudios con los datos sociodemograficos como: Edad, sexo,
lugar de procedencia rural o urbano, entre otras caracteristicas que permitiran
identificar mejor el problema relacionado a clima escolar y rendimiento
académico, e inclusive los estudios venideros pueden direccionar con otras
variables que demuestren relacion con las variables en estudio.
Justificacion metodologica

Corresponde a un estudio correlacional, es por eso se recurrid a un
instrumento validado al contexto peruano para la variable clima escolar, mientras
que el rendimiento académico se trabajara segun a la calificacion que establece
el Ministerio de Educacion, lo cual permitira cumplir con los objetivos e hipotesis
establecidos, logrando ser un antecedente investigativo para las futuras
investigaciones.
Importancia

Es relevante el estudio, ya que aportara a las futuras investigaciones
siendo una herramienta indispensable en el desarrollo del entorno educativo y
cultural, porque, los estudiantes de nivel primario son los principales
componentes dentro de una institucién educativa, que en ello es fundamental
comprender y fortalecer el clima institucional y el rendimiento académico, para
comprender el papel que desempefia el clima escolar, y llevar hacia adelante las
diferentes estrategias que permitan fortalecer promover un clima adecuado, con

la participacién de toda la comunidad de educativa, como: Director, docentes,
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administrativos, padres de familia y estudiantes, para que ellos puedan impulsar
ciertas estrategias de conocimiento necesarios para el bienestar de los
estudiantes y buscar un rendimiento académico positivo, de acuerdo al resultado
a obtenerse en el presente estudio, y se pueda direccionar los conocimientos
previos para establecer cambios y fortalecer la comunicaciéon entre los
integrantes de la institucion, y buscar cambios dentro por el bienestar de la
institucion a través de los diferentes enfoques tedricos de acuerdo a la revision

de la literatura de acuerdo a las variables.
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CAPITULO Il

MARCO TEORICO

2.1. ANTECEDENTES DE LA INVESTIGACION
A nivel internacional

Cerda et al. (2019) realizaron un trabajo de investigacién en Chile titulado:
“Convivencia escolar y su relacién con el rendimiento académico en alumnado
de Educacion Primaria”. Siendo el propdsito identificar la relacion entre
rendimiento escolar y percepcion del alumnado sobre la convivencia escolar. La
metodologia fue de disefio no experimental-transversal, la muestra fue de 1016
estudiantes. Sus resultados indican que las nifas tienen una vision mas
favorable sobre las interacciones y relaciones en el entorno escolar, mostrando
puntuaciones mas altas en gestion interpersonal positiva y redes sociales de
companeros, asi como un mejor ajuste normativo. En contraste, los nifios
obtienen puntuaciones mas altas en victimizacion y agresion, ademas de en
cuestiones relacionadas con la indisciplina. Asimismo, se observan relaciones
mas fuertes entre el rendimiento académico y el ajuste normativo de manera
directa.

Zysberg y Schwabsky (2020) desarrollaron un estudio titulado: “Clima

escolar, autoeficacia académica y rendimiento estudiantil’. Tuvo como objetivo,
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en identificar la asociacion entre el clima escolar y el rendimiento académico.
Corresponde a un estudio transversal. La muestra consistié en 1641 estudiantes
de secundaria en Israel. Los resultados indican que existe una relacion positiva
moderada, pero estadisticamente significativa, entre el clima escolar y el
rendimiento académico. (r= .18; p= .01). Ademas, el clima escolar y los
resultados de los estudiantes, podemos obtener no s6lo una mejor vision en el
funcionamiento interno de los factores organizacionales relacionados con la
escuela para dar cuenta del rendimiento académico, pero también ser capaz de
desarrollar intervenciones basadas en evidencia e instrumentos destinados a
mejorar constantemente la experiencia de aprendizaje en las escuelas.

Akram (2019) realizé un estudio titulado: “Relacion entre las percepciones
de los estudiantes sobre la eficiencia del maestro y rendimiento estudiantil a nivel
de escuela”. El propésito fue medir la relacion entre las calificaciones de eficacia
del docente y el rendimiento académico de los estudiantes. Trabajé mediante la
metodologia de tipo trasversal. Considerandose una muestra de 40 estudiantes.
Llegd a los siguientes resultados, hay una relacion positiva moderada
significativa entre la eficiencia del maestro y el rendimiento de los estudiantes,
de igual forma, el ambiente del aula de aprendizaje demostré ser el mas alto, en
relacion con el rendimiento estudiantil en inglés y matematicas, seguida de
comunicacion.

A nivel nacional

Mogollén (2021) realizd una investigacion en la ciudad de Lima, titulado:
“Clima escolar y logros de aprendizaje del Area de Comunicaciéon “en los
estudiantes del cuarto grado de” educacion primaria de la Institucion Educativa

2085 “San Agustin”. Lima, 2021”. El propdsito del estudio fue determinar la
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conexiéon entre el clima escolar y los logros en el area de comunicacion. Este
estudio de tipo basico, nivel correlacional y de corte transversal, incluyé a una
muestra de 45 estudiantes. Los resultados revelaron que el 37.8% de los
participantes perciben el clima escolar como adecuado, mientras que el 40.0%
de los estudiantes muestra un rendimiento esperado en su aprendizaje. Ademas,
se encontrd una relacién directa y significativa entre el clima escolar y los logros
en el aprendizaje (p= .00; Rho= .825).

Herrera (2020) llevé a cabo una investigacion en Chiclayo, siendo el titulo:
“Clima escolar y rendimiento académico en estudiantes de la, Institucién
Educativa. N°10836 José Leonardo Ortiz”. La metodologia fue de disefio no
experimental de tipo correlacional. 94 estudiantes conformaron la muestra. Los
resultados muestran que el 95.74% de los estudiantes perciben el clima escolar
como de nivel medio, mientras que el 93.62% se encuentran en la categoria de
logro previsto en cuanto al rendimiento académico. Ademas, se observa una
correlacion directa y significativa entre el clima escolar y el rendimiento
académico (r=.813).

Flores (2018) ejecutdé un trabajo investigativo en Moquegua, titulado:
“Clima social del aula y el rendimiento académico en los estudiantes del 6to
grado de primaria de la Institucion Educativa Rafael Diaz en el Distrito de
Moquegua-2018”. Siendo el propdsito conocer cdmo se relacionan el clima social
del aula y el rendimiento académico. Para ello, se utilizé una metodologia
descriptiva-correlacional no experimental. La muestra incluyé a 76 estudiantes.
Los resultados muestran que todos los participantes consideran que el ambiente

en el aula es de nivel alto; ademas, el 89.5% de ellos presenta un rendimiento
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académico elevado. Asimismo, se confirmo que existe una relacion directa entre
el clima del aula y el rendimiento académico (p= .000; rho= .862).

Pachas (2018) llegd a realizar un estudio en Huaycan, titulado: “Clima
escolar y rendimiento académico en el area de Ciencias Sociales en estudiantes
del 1° de Secundaria de la |.E. Manuel Gonzales Prada, Huaycan, 2018”. El
objetivo fue identificar la relacion entre el clima escolar y el rendimiento
académico. El estudio fue de tipo basico, con un nivel correlacional y un disefio
no experimental. La muestra incluyd a 102 estudiantes. Los resultados revelaron
que el 56.9% de los participantes perciben un buen clima escolar, mientras que
el 54.9% de los estudiantes tienen un alto rendimiento académico. Ademas, se
encontré una relacién significativa entre el clima escolar y el rendimiento
académico (p=.02; rho= .44).

Echegaray (2018) ejecutd un estudio en el distrito de la Molina-Lima,
titulado: “Clima de aula en el rendimiento académico de estudiantes de cuarto
grado de primaria 2018”. El propésito de este estudio fue analizar si el ambiente
del aula influye en el desempefio académico. El enfoque fue cuantitativo, con un
diseno correlacional causal. La muestra estuvo compuesta por 98 estudiantes.
Los resultados indicaron que el clima del aula tiene un impacto significativo en el
rendimiento académico. También se comprobé que aspectos como las
relaciones, el desarrollo, la estabilidad y los cambios dentro del aula afectan de
manera importante el desempefio académico. Ademas, se determindé que un
ambiente adecuado en el aula actia como factor protector del rendimiento
académico, ya que cuando los estudiantes experimentan relaciones saludables,

tienen mayor probabilidad de lograr un buen rendimiento.
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2.2. MARCO TEORICO

2.2.1. Clima escolar
2.2.1.1. Definicion de clima escolar

Herrera y Rico (2014) ElI clima escolar se refiere a los
comportamientos de los estudiantes, padres y personal de la escuela,
basados en sus experiencias dentro de la vida escolar. Este clima refleja
las normas, metas, valores, relaciones interpersonales, asi como las
practicas de ensefianza, aprendizaje y las estructuras organizativas.

Por otro lado, los autores Hoy y Miskel (1996) afirman que el clima
escolar se refiere a los comportamientos en el entorno educativo que son
vividos por estudiantes, profesores y directivos. Estos comportamientos,
basados en la percepcion que tienen sobre el contexto escolar, influyen en
Sus acciones.

Sin embargo, la Organizacién para la Cooperacion y el Desarrollo
Econdmico (OCDE, 2017) senala que el ambiente escolar se relaciona con
resultados significativos en la educacién, ya que puede influir en los niveles
de aprendizaje y el rendimiento académico de los alumnos, ademas de
modificar su percepcion del entorno y sus relaciones interpersonales.
2.2.1.2. Clasificacion de clima escolar
a) Climas nutritivos: Se ofrece a las personas un ambiente que las motiva
a participar en todas las actividades propuestas en la escuela, demostrando
disposicion y entusiasmo por aprender. En general, se generan procesos
de interaccion que promueven una convivencia positiva. En climas
escolares favorables, existe un interés por el aprendizaje continuo tanto a

nivel académico como social, prevalece el respeto entre profesores y
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alumnos, la confianza mutua y la preocupaciéon por las necesidades de
todos los miembros de la institucion. Ademas, hay un ambiente de cambio
y desarrollo, alta moral, cohesion entre todos y la posibilidad de que todos
participen en las decisiones escolares, aportando sus ideas. Un clima
escolar positivo también facilita un ambiente fisico adecuado para las
actividades diarias, donde se valoran las criticas constructivas y los
castigos, y se realizan actividades divertidas y variadas. Todo esto crea las
condiciones necesarias para mejorar tanto las habilidades académicas
como sociales de la comunidad educativa (Arén y Milicic, 1999).

b) Climas téxicos: Se caracterizan por una convivencia negativa y
relaciones que generan conflictos perjudiciales para los procesos de
ensefanza-aprendizaje y la interaccion entre los miembros de la
comunidad educativa. Estos entornos desfavorables dificultan el desarrollo
de los estudiantes, provocandoles irritacion, estrés, desinterés y falta de
motivacion para desarrollar tanto habilidades académicas como sociales,
ademas de generar agotamiento fisico y desesperanza. En los docentes,
estos ambientes reducen la atencion, la motivacion y el compromiso con la
mejora del futuro de la escuela. Asimismo, el clima téxico puede llevar a
que los estudiantes sientan apatia hacia la escuela y eviten participar en
sus actividades, lo que acentua las interacciones negativas que, con
frecuencia, derivan en conflictos (Aron y Milicic, 1999).

2.2.1.3. Factores que interviene en el clima escolar

a) Motivacion: Es el impulso que nos lleva a realizar una accion,
fomentando nuestra autoestima, capacidad de concentracién y otras

habilidades tanto psicolégicas como educativas.
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b) Disciplina y ejercicio de autoridad: Implica establecer reglas justas
para garantizar el cumplimiento de las responsabilidades, junto con una
autoridad democratica que no incurra en abuso de poder.
c) La gentileza: Se refiere al respeto y a una disposicion de servicio.
Implica fomentar el respeto por los derechos y deberes, manteniendo una
actitud colaborativa y sin discriminacion, siendo ademas solidarios con los
demas.
d) Ambiente fisico atractivo: Distribucién eficiente de la infraestructura,
acogedor, limpio, seguro y respetuoso con el medio ambiente.
e) Liderazgo pedagédgico: El directivo que se dedica a la labor educativa
junto y para sus alumnos, colaborando en equipo con los docentes y los
padres de familia.
f) Apertura a la comunidad: Acercamiento a los padres, familias y
autoridades locales para tomar decisiones en respuesta a las necesidades
de la comunidad, en beneficio del bienestar de los estudiantes.
2.2.1.4. Modelos tedricos de clima escolar

El modelo tedrico de Moos y Trickett (1974) permite entender cémo
los estudiantes perciben su participacion en la escuela, destacando que el
entorno en el que se desarrollan es clave para formar comportamientos, ya
que influye en la forma en que interactuan y adoptan actitudes dentro del
grupo. Pérez (2007) senala que el ambiente en el aula esta directamente
influenciado por la educacioén recibida en el hogar.

Por otro lado, el modelo ecolégico plantea que los individuos existen
dentro de una red de sistemas interrelacionados, donde cada sistema

impacta en los demas (Torrico et al., 2002). Asi, el rendimiento académico
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es visto como una combinacion de las caracteristicas individuales y el
entorno. El desempefio de una escuela esta influenciado por la cultura,

estructura organizativa, y el vecindario circundante (Murrillo, 2020).

La teoria del aprendizaje social, segun Bandura y Ribes (1975),
explica la difusidon de ideas, valores y comportamientos a través de la
observacion directa o indirecta. Esto permite que los individuos desarrollen
nuevos comportamientos basados en tres fuentes: la familia, los
companieros y personas cercanas; la comunidad, como la ciudad o barrio;
y los medios de comunicacion como television e internet (Bandura, 1978).

Por otro lado, la alteracion del comportamiento implica romper las
normas establecidas tanto en el hogar como en el entorno social
(Justiniano, 2010). EI comportamiento problematico en la infancia puede
predecir comportamientos delictivos futuros, aunque la agresion fisica en la
infancia es un factor de riesgo especifico para la violencia en la
adolescencia o la adultez (Villavicencio et al., 2020).

Finalmente, la participacion de los padres juega un papel crucial en
el desarrollo de conductas positivas, a través de practicas como el estilo de
crianza, las expectativas, reglas del hogar, supervision y la comunicacion

con los maestros, esto permite orientar hacia un comportamiento positivo.

2.2.2. Rendimiento académico
2.2.2.1. Definiciéon de rendimiento académico
Ucha (2017) indica que el nivel de capacidad que demuestra una

persona frente a los aprendizajes y estimulos planteados de la educacion.
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Sin embargo, para Manassero y Vasquez (2003), es un concepto
que evalua los logros obtenidos en el aprendizaje de diversas areas del
conocimiento escolar, enfocandose en las metas alcanzadas por los
estudiantes en el ambito cognitivo.
2.2.2.1. Factores implicados en el rendimiento académico
a) Factores psicolégicos: El enfoque psicolégico fue el primero en
abordar como los factores personales e individuales impactan en el
desempeno académico de los estudiantes. Los estudios iniciales se
centraron en la influencia de la inteligencia, y mas adelante se exploraron
dimensiones dinamicas de la personalidad y aspectos relacionados con la
motivacion (Solano, 2015).

b) Factores sociolégicos: Los factores clave del rendimiento incluyen la
influencia familiar, destacandose el control que los padres tienen sobre los
habitos de estudio de sus hijos. Esto se evalua considerando el tiempo que
los jovenes pasan fuera de casa, el tiempo dedicado a los juegos
tecnolégicos o a ver television, y la cantidad de actividades
extracurriculares en las que participan. Por lo tanto, la participacion activa
de la familia y su relaciéon con el centro educativo no solo mejora el
rendimiento académico de los estudiantes, sino también su desarrollo
integral (Solano, 2015).

c) factores psicosociales: Se trata de los procesos interpersonales que
experimentan los estudiantes en su vida cotidiana, donde el "yo" actua
como un eje central que facilita dichas experiencias. Esto abarca el entorno
en el que el estudiante se desenvuelve, que incluye el ambiente familiar,

escolar y social. Dentro del ambito familiar, se consideran aspectos como

OFICINA DE INVESTIGACION http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




VICERRECTORADO DE

> TESIS UANCV INVESTIGACION
<

“OFICINA DE INV =3TIGACION”

la estructura de la familia, su nivel socioecondmico, las relaciones entre sus
miembros, la presencia de situaciones criticas (enfermedades, desempleo,
conflictos, divorcios, etc.), las aspiraciones y el bienestar. En el contexto
escolar, se analizan factores como el comportamiento del profesor, la
actitud del alumno, las expectativas de ambos, la aceptacion o rechazo
dentro del grupo, los estilos educativos, la metodologia, los sistemas de
evaluacion y las caracteristicas del propio centro educativo. Por ultimo, el
entorno social abarca las amistades, las relaciones sociales, las redes
sociales, asi como las particularidades fisicas y sociolégicas del barrio o
vecindario (Brunner y Elacqua, 2004).

2.2.2.1. Factores de riesgo en el rendimiento académico

a) Sistema educativo: La calidad educativa ha sido un tema central en la
politica estatal, en la literatura pedagdgica y frecuentemente en los medios
de comunicacion, lo que refleja la inquietud social ante un problema
recurrente que pone en evidencia las limitaciones del sistema educativo en
términos de eficacia. Esto se debe a que la educacion es un factor clave
para el desarrollo intelectual de las personas en el proceso de ensefanza-
aprendizaje, donde a través de la igualdad de oportunidades, el estudiante
busca el reconocimiento social y familiar de sus logros intelectuales
(Mufioz, 2018).

b) La escuela: Los problemas o sintomas que experimenta una persona
no se deben unicamente a ella, sino a las multiples relaciones que mantiene
en los diferentes contextos en los que interactua. Por eso es fundamental
analizar los problemas de los estudiantes considerando la influencia de los

principales entornos en los que se desenvuelven, como la familia, los

OFICINA DE INVESTIGACION http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




VICERRECTORADO DE

> TESIS UANCV INVESTIGACION
<

“OFICINA DE INVESTIGACION”

amigos y la escuela, que son aquellos con los que tienen un contacto mas
directo (Mufoz, 2018).
c) Estudiante: En el proceso de aprendizaje, el estudiante es el elemento
central, y los docentes emplean su profesionalismo para mediar en
situaciones controversiales que surgen con la adquisicion de nuevos
conocimientos, lo que provoca un desequilibrio cognitivo, interés y
respuestas a las experiencias educativas. Esto fortalece la capacidad del
estudiante para definirse a si mismo y tener confianza en sus logros. Asi,
un estudiante con buen rendimiento académico es aquel que obtiene
calificaciones destacadas en los examenes a lo largo del curso. El
rendimiento académico se considera una medida que refleja lo que los
estudiantes han aprendido durante su formacion, lo cual implica habilidades
cognitivas, linglisticas, motoras y sociales. Es fundamental saber qué se
espera de un estudiante, enfocado en su perfil de egreso en cada nivel de
la educacion basica. Sin embargo, los estudiantes con bajo rendimiento
suelen mostrar menor perseverancia, motivaciéon y confianza en si mismos
en comparacion con aquellos de mejor desempefo, ademas de ausentarse
mas frecuentemente de clases o dias enteros de escuela (Munoz, 2018).
2.2.2.1. Nivel de rendimiento académico

Hernandez (2011) afirma que la evaluacién de los estudiantes es un
proceso cuyo objetivo es determinar el nivel de competencias alcanzadas
por un alumno, segun la valoracién de una parte del curso (bloque tematico)
o del plan de estudios (curso, asignatura o area disciplinaria). A cada
materia se le asigna una calificacion para medir el progreso en el proceso

de ensefianza-aprendizaje en el estudiante.
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De acuerdo con la escala de calificaciones establecida por el
Ministerio de Educacion para el nivel secundario, las instituciones aplican
la evaluacion cuantitativa usando la escala vigesimal, tomando en cuenta
ciertos intervalos, estos son:

- Nivel muy bueno: cuando el estudiante demuestra un rendimiento
sobresaliente en su aprendizaje, con promedios de evaluacion que van
de 17 a 20 puntos.

- Nivel bueno: cuando el estudiante muestra un rendimiento adecuado,
con evaluaciones que promedian entre 14 y 16 puntos.

- Nivel regular: cuando el estudiante presenta dificultades para alcanzar
los aprendizajes previstos, por lo que necesita apoyo adicional. Las
evaluaciones promedian entre 11 y 13 puntos.

- Nivel deficiente: cuando el estudiante muestra problemas significativos

en su aprendizaje, con promedios de evaluacion entre 0 y 10 puntos.
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2.3. MARCO CONCEPTUAL

Manejo de comportamiento: Se refiere a la implementacion de un plan
estructurado para abordar la mala conducta de los estudiantes, lo que
ha demostrado reducir la agresion y promover conductas prosociales
(Webster-Stratton et al., 2001).

- Interaccidon docente-estudiante: Es una consecuencia directa del
papel del docente, caracterizada por un entorno de empatia, efectividad
y valores humanos (Francis, 2006),

- Metodologia del docente: Hace referencia a la forma en que se ensena,
utilizando métodos especificos que sirven como herramientas para
transmitir contenidos, procedimientos y principios (lzquierdo y Alonso,
2010).

- Rendimiento académico: Representa la combinacion de diversos
factores que influyen en el estudiante, definido como el valor asignado al
logro en tareas académicas (Garbanzo, 2007).

- Clima escolar: Comprende los comportamientos y experiencias de
estudiantes, padres y personal escolar, reflejando normas, metas,
valores, relaciones interpersonales, y practicas educativas dentro de la
estructura organizacional (Herrera y Rico, 2014)

- Autoevaluacion: Es la capacidad de una persona para realizar una

tarea cognitiva, asi como su percepcion sobre sus habilidades y

capacidades intelectuales (Garbanzo, 2007).
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CAPITULO Il
PROCEDIMIENTO METODOLOGICO DE LA

INVESTIGACION

3.1. DISENO DE LA INVESTIGACION

El enfoque utilizado es de tipo correlacional-descriptivo, o que permite
identificar las caracteristicas de una poblacién y la relacion entre dos o mas
variables, a través de programas estadisticos basados en los datos obtenidos

(Hernandez-Sampieri y Mendoza, 2018).

Esquema investigativo

Ox

< |
M r
|
@)

y
Doénde:

M = Muestra

Ox= Clima escolar

Oy= Rendimiento académico
r = Asociacion
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3.2. METODOS APLICADOS A LA INVESTIGACION

Esta centrada en el método no experimental, no se tiene una intencion de
conseguir manipular los datos a obtenerse, de igual forma, es de corte
transversal, porque los instrumentos de medicion para las variables (Clima
escolar y rendimiento y rendimiento) se realizaran en solo instante Unico
(Hernandez-Sampieri y Mendoza, 2018).

De igual forma corresponde al método, hipotético-deductivo, consiste en
estudios que debe llegar a comprobar las hipotesis establecidos de acuerdo a
los datos conseguidos, en cual, llega a ser contrastada con las teorias que
sustentan a las variables establecidas en las hipétesis (Valderrama, 2015).

3.3. POBLACION Y MUESTRA
3.3.1. Poblacion
Es el total de participantes que conformaran el estudio, delimitados
por las diferentes caracteristicas de criterios de inclusion y exclusion (Arias-
Gomez et al., 2016). Por lo mencionado, la poblacion estara conformado
por 184 estudiantes que cursan el cuarto afo de nivel primario de la

institucion educativa Domingo Savio N° 70605.

Tabla 1
Distribucion de la poblacion
SECCION MASCULINO FEMENINO TOTAL
A 18 15 33
15 17 32
C 18 14 32
D 14 14 28
E 15 14 29
F 13 17 30
TOTAL 93 91 184

Fuente: Nomina de matricula 2023 de la IEP Domingo Savio N° 70605
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3.3.2. Muestra

La muestra es el sub conjunto de la poblacion que representara la unidad
de analisis para la recoleccion de datos, que representara a la poblacion de
estudio (Arias-Gomez et al., 2016). Es decir, es la cantidad de estudiantes
a la que se tomara a evaluar los instrumentos.

Al mismo tiempo, se trabajé de acuerdo al muestreo probabilistico aleatorio
simple, es un método que permite extraer la muestra, en donde toda la
poblacién muestra la misma posibilidad de ser participes para llegar a
obtener los datos (Kelmansky, 2009).

Se trabajo de acuerdo a la siguiente formula:

_ Z:P.N
 E2.N+Z2.P.Q

n

Reemplazando a la férmula:

_ (1.96)2(0.5)(0.5)(184)
= 0.05)2(184) + (1.96)2(0.5)(0.5)

n =124

La muestra estara representando por 124 estudiantes de 4to afio de nivel
primario de la Institucion Educativa “Domingo Savio” N° 70605, la seleccién

fue realizado a través de muestreo probabilistico aleatorio simple.
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Tabla 2
Distribucion de la muestra
SECCION MASCULINO FEMENINO TOTAL
A 14 11 25
11 9 20
C 9 12 21
D 8 11 19
E 9 10 19
F 8 12 20
TOTAL 59 65 124

3.4. TECNICAS E INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION
3.4.1. Técnica
La técnica empleada es la encuesta, es un método que permite conseguir
los datos de la muestra identificada, mediante las preguntas establecidas
en el instrumento que permite conocer las diferentes caracteristicas de lo

que se desea conocer (Valderrama, 2015).

3.4.2. Instrumento

Ficha técnica de instrumento: Clima escolar
Nombre : Cuestionario para Evaluar Clima Social del

Centro Escolar (CECSCE)
Autor : Maria Victoria Trianes, M. J. Blanca, L. de la

Morena, L. Infante y S. Raya

ARo 1 2006
Adaptacion peruana : Gamarra (2017)
Lugar de adaptacion : Lima Sur
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Forma de aplicacion : Individual y grupal
Tiempo de duracion : 8 a 12 min
Objetivo : Permite conocer sobre la interaccién con los que

la integran el entorno escolar

Ficha técnica de instrumento: Rendimiento académico

Nombre Escala MEDMAR de Rendimiento Académico.
Objetivo Medir el nivel de rendimiento académico.
Autor Luis Medina y Flor de Mertell (2008).
Procedencia Peru.

Adaptacion Docente de areas — Institucién Educativa.
Administracion Individual y colectiva.

Duracion 30 minutos aproximadamente.

Sujeto de aplicacion Estudiantes de quinto afo del nivel secundaria

Institucion Educativa Domingo Savio.

Estructura El cuestionario consta de 51 items y sus 4
dimensiones:
e Dimension 1: Area escolar.
e Dimensién 2: Area personal.
e Dimensién 3: Area social.
e Dimension 4: Area familiar.

La escala MEDMAR de Rendimiento Académico: Este instrumento tiene
como por objetivo evaluar el nivel de rendimiento académico de los
estudiantes; teniendo un total de 58 items estructurados en funcién de sus

cuatro dimensiones: area escolar, area personal, area social y area familiar.
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3.5. VALIDACION DE LA CONTRASTACION DE HIPOTESIS

Para su respectivo analisis de la hipotesis propuesta, se realizara a través de la
prueba de coeficiente de correlacion de Rho Spearman. La correlacion identifica
el grado de asociacion entre las mediciones de dos a mas variables, es por ello
que la prueba de Rho Spearman, expresan valores numéricos para identificar la
asociacion entre dos variables (Mondragén, 2014)

La formula de coeficiente de Rho de Spearman es:

611, df

=1-
rho = 1)

Siendo:
It = Sumatoria de la diferencia de rangos
N = Numero de pares (X, Y)

d = Rango calculado para cada pareja de observaciones

En donde, el coeficiente de correlacion de Rho Spearman (Rho),
unicamente se basa en los rangos de los valores, llegando a responder a la
pregunta, lo que muestra que la X aumenta o disminuye (Santabarbara,

2019).
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El coeficiente de correlacién de rangos de Rho Spearman llega a puntuar

desde:

Rango

Relacion

-0.91 a-1.00

Correlacion negativa perfecta

-0.76 a-0.90

Correlacién negativa muy fuerte

-0.51a-0.75

Correlacién negativa considerable

-0.11 a-0.50

Correlacion negativa media

-0.01a-0.10

Correlacion negativa debil

0.00

No existe correlacion

+0.01a +0.10

Correlacion positiva débil

+0.11a +0.50

Correlacién positiva media

+0.51 a2 +0.75

Correlacién positiva considerable

+0.76 a +0.90

Correlacion positiva muy fuerte

+0.91 a +1.00

Correlacién positiva perfecta

Entonces, se hace necesario tener en consideracion la significancia

bilateral en el valor de Rho, dado que el valor llega acompafnado con el p valor,

cuando el valor de p valor es menor a .05, lo que demuestra que existe

correlacion y el grado de asociacion (positiva o negativa) dependera del valor de

coeficiente de Rho de Spearman, mientras que el p valor es mayor .05, lo que

indica que no existe correlacién (Mondragoén, 2014).

3.6. VALIDEZ Y CONFIABILIDAD DEL INSTRUMENTO

El Cuestionario para Evaluar el Clima Social del Centro Escolar

(CECSCE), conforme a las cualidades psicométricas adaptada al contexto

peruano por Gamarra (2017), fue validado por 10 jueces que evaluaron su

claridad, relevancia y coherencia, obteniendo indices de V de Aiken entre 0.80 y
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1.00, con un nivel de significancia mayor a (p < 0.49). Esto demuestra que el
cuestionario posee validez de contenido.

En cuanto a la confiabilidad, se aplico a 1284 estudiantes y se determiné
su fiabilidad mediante el coeficiente Alpha de Cronbach (Alpha > .70) tanto a
nivel general como en cada factor del cuestionario, o que evidencia la
homogeneidad del instrumento.
3.7. PLAN DE RECOLECCION Y PROCEDIMIENTO DE DATOS

Ya alcanzado los datos, segun a la muestra, se llegé a ordenar de acuerdo
de acuerdo a las puntuaciones que establece los instrumentos por codificar por
variable y dimensiones en el programa Microsoft Excel-2018, y en el paquete
estadistico SPSS-24, logrando alcanzar los resultados de la siguiente forma:
Analisis descriptivo: Fueron categorizados segun a los percentiles o baremos
que establecen los instrumentos, para identificar las frecuencias y los
porcentajes que corresponde, por variables y dimensiones, representados en
forma de tablas y figuras.
Analisis inferencial: Se encuentra el producto obtenido de la prueba de
normalidad, extraidas a través del analisis de Kolmogorov Smirnov, llegando a
identificarse que no estamos frente a una distribucion normal, por esa razén se
trabajo el estudio de las hipotesis bajo la prueba estadistica de coeficiente de

correlacién de Rho Spearman.
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CAPITULO IV

RESULTADOS Y DISCUSION

4.1. RESULTADOS
4.1.1. Resultados descriptivos

Tabla 3

Analisis descriptivo de la variable clima escolar

Frecuencia Porcentaje
Nivel de clima Bajo 10 8.1%
escolar Medio 25 20.2%
Alto 89 71.8%
Total 124 100.0%

Figura 1

Clima escolar

Porcentaje

20,2%

Eajo Medio Alto

Clima escolar
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En la tabla 3 y la figura 1 se observa que el 71.8% (89) de los estudiantes
perciben el clima escolar como de un nivel alto, el 20.2% (25) lo consideran de

nivel medio y el 8.1% (10) lo clasifican como de nivel bajo..

Tabla 4
Anélisis descriptivo de la dimension aspectos relacionados al centro escolar
Frecuencia Porcentaje
Nivel de Bajo 10 8.1%
aspectos Medio 26 21.0%
relacionados al
Alto 88 71.0%
centro escolar
Total 124 100.0%

Figura 2
Aspectos relacionados al centro escolar
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Aspectos relacionados al centro escolar

En la tabla 4 y la figura 2 se evidencia que el 71.0% (88) de los encuestados
considera que los aspectos relacionados con el centro escolar estan en un nivel

alto, el 21.0% (26) los situa en un nivel medio, y el 8.1% (10) los ubica en un

nivel bajo.
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Tabla 5

Anélisis descriptivo de la dimension aspectos relacionados a los profesores

Frecuencia Porcentaje
Nivel de Bajo 12 9.7%
aspectos Medio 24 19.4%
relacionados a
Alto 88 71.0%
los profesores
Total 124 100.0%

Figura 3
Aspectos relacionados a los profesores

Porcentaje

19,4%

Eajo Medio Alto

Aspectos relacionados alos profesores

En la tabla 5 y la figura 3, se demostr6 el 71.0% (88) de los estudiantes se
encuentran con el nivel alto en los aspectos relacionados a los profesores, sin
embargo, el 19.4% (24) se encuentra en el nivel medio y el 9.7% (12) indica que

es de nivel bajo.
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Tabla 6

Analisis descriptivo de la variable rendimiento académico

Frecuencia Porcentaje
Nivel de rendimiento Bajo 2 1.6%
académico Medio 39 31.5%
Alto 83 66.9%
Total 124 100.0%

Figura 4

Rendimiento académico

Porcentaje

Medio Alto

Rendimiento académico

En la tabla 6 y la figura 4 se observa que el 66.9% (83) de los participantes tiene
un rendimiento académico de nivel alto, el 31.5% se encuentra en el nivel medio,
y solo el 1.6% (2) corresponde a estudiantes que se ubican con un rendimiento

académico bajo.
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Tabla 7

Analisis descriptivo de la dimension rendimiento académico en el area escolar

Frecuencia Porcentaje
Area escolar Bajo 2 1.6%
Medio 44 35.5%
Alto 78 62.9%
Total 124 100.0%

Figura 5

Rendimiento académico en el area escolar

Porcentaje

£2,9%

Medio Alto

Area escolar

En la tabla 7 y la figura 5, se observa el 62.9% (78) de estudiantes participantes
presentan un desempefio académico alto en el area académica, mientras que el
35.5% (44) se encuentra en la categoria medio, y solo el 1.6% (2) corresponde

a estudiantes que muestra un nivel bajo en el area escolar.
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Tabla 8
Analisis descriptivo de la dimension rendimiento académico en el area personal
Frecuencia Porcentaje
Area personal Bajo 2 1.6%
Medio 43 34.7%
Alto 79 63.7%
Total 124 100.0%
Figura 6
Rendimiento académico en el area personal
&0
;%
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Area personal
En la tabla 8 y la figura 6, se determin6 el 63.7% (79) son estudiantes que
muestran un desempefio académico de nivel alto en el area personal, en tanto
que el 34.7% (43) corresponde a encuestados que se ubican en la categoria

medio, y solo el 1.6% (2) se localiza en el nivel bajo.
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Tabla 9

Analisis descriptivo de la dimension rendimiento acadéemico en el area social

Frecuencia Porcentaje
Area escolar Bajo 4 3.2%
Medio 33 26.6%
Alto 87 70.2%
Total 124 100.0%

Figura 7

Rendimiento académico en el area social
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Area social

En la tabla 9 y la figura 7, se identifico el 70.2% (87) son estudiantes que
demuestran un nivel alto de rendimiento académico en al area social, mientras
que el 26.6% (33) son estudiantes se encuentran en la categoria medio y el 3.2%

(4) son participantes que se localizan en el nivel bajo.
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Tabla 10

Anélisis descriptivo de la dimension rendimiento académico en el area familiar

Frecuencia Porcentaje
Area escolar Bajo 6 4.8%
Medio 30 24.2%
Alto 88 71.0%
Total 124 100.0%

Figura 8

Rendimiento académico en el area familiar
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Area familiar

En la tabla 9 y la figura 7 se identifico que el 71.0% (88) de los estudiantes estan
en un nivel alto en el area familiar, el 24.2% (30) se encuentran en un nivel medio,

y solo el 4.8% (6) estan en un nivel bajo..
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4.1.2. Resultados segun las hipoétesis

Tabla 11

Analisis de prueba de normalidad

K-S

Variables y dimensiones Estadistico Sig.
Clima escolar 252 .000
Aspectos relativos al centro escolar .253 .000
Aspectos relativos a los profesores .240 .000
Rendimiento académico 110 .001
Area escolar .086 .024
Area personal 124 .000
Area social 195 .000
Area familiar 193 .000

En la tabla 11, se aprecia la prueba de normalidad de Kolmogorov Smirnov, en
el que se llegd a identificar que el nivel de significancia, como para las variables
y dimensiones logra ser menor 0.05, esto demuestra que no presenta distribucion
normal, por lo tanto, para el analisis de las hipétesis se trabajé bajo la prueba no
paramétrica de Rho Spearman.

Hipoétesis general:

Ha: Existe relacion entre el clima escolar y rendimiento académico en
estudiantes de cuarto grado de Primaria de la Institucién Educativa
Domingo Savio N° 70605 del Distrito de San Miguel 2023

Ho: No existe relacién entre el clima escolar y rendimiento académico en
estudiantes de cuarto grado de Primaria de la Institucién Educativa

Domingo Savio N° 70605 del Distrito de San Miguel 2023

OFICINA DE INVESTIGACION http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




ﬁe% VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV A2} | INVESTIGACION
<X

“OFICINA DE IN\/ESTIGACION”

Tabla 12

Analisis de relacion entre clima escolar y el rendimiento académico

Rendimiento académico

Rho 634"
Clima escolar p .000
n 124

Nota: rho= Coeficiente de correlacion rho Spearman, p= Nivel significancia, n= Muestra

En la tabla 12, se llegé a identificar los siguientes valores p= .000; lo que
demuestra que existe relacion, mientras que el Rho= .634, corresponde a una
correlacion positiva considerable, es decir, el clima escolar demuestra relacién
positiva considerable con el rendimiento académico, por lo tanto, se llega aceptar
la hipotesis alterna y se rechaza la nula.

Hipoétesis especifica 1:

Ha: Existe relacion entre los aspectos relacionados al centro escolar y el area
escolar en estudiantes de cuarto grado de Primaria de la Institucion
Educativa Domingo Savio N° 70605 del Distrito de San Miguel 2023

Ho: No existe relacion entre los aspectos relacionados al centro escolar y el
area escolar en estudiantes de cuarto grado de Primaria de la Institucion

Educativa Domingo Savio N° 70605 del Distrito de San Miguel 2023

Tabla 13
Anélisis de relacion entre los aspectos relacionados al centro escolar y el area
escolar
Area escolar
Aspectos Rho .599”
relacionados al centro D 000
escolar
n 124

Nota: rho= Coeficiente de correlacion rho Spearman, p= Nivel significancia, n= Muestra
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En la tabla 13, se llegé a identificar los siguientes valores p= .000, esto indica
que existe relacion, sin embargo, el coeficiente de correlacion Rho=.599, indica
que la correlacion es positiva considerable, por lo tanto, los aspectos
relacionados al centro escolar se relacionan de forma positiva considerable con
el area de rendimiento escolar, por consiguiente, se acepta la hipétesis alterna y
se rechaza la nula.

Hipotesis especifica 2:

Ha: Existe relacion entre los aspectos relacionados a los profesores y el area
personal en estudiantes de cuarto grado de Primaria de la Institucidén
Educativa Domingo Savio N° 70605 del Distrito de San Miguel 2023

Ho: No existe relacion entre los aspectos relacionados a los profesores y el area
personal en estudiantes de cuarto grado de Primaria de la Institucién

Educativa Domingo Savio N° 70605 del Distrito de San Miguel 2023

Tabla 14
Anélisis de relacion entre los aspectos relacionados a los profesores y el area
personal
Area personal
Aspectos Rho 623"
relacionados a los D 000
profesores

n 124

Nota: rho= Coeficiente de correlacién rho Spearman, p= Nivel significancia, n= Muestra

En la tabla 14, se observa que el valor de p = .000 es menor que 0.05. A pesar
de esto, el valor de Rho = .623 sugiere que la correlacion es considerablemente

positiva, o que indica una relacién directa y significativa entre los aspectos
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relacionados con los profesores y el area personal. Por lo tanto, se acepta la

hipdtesis alternativa y se rechaza la hipotesis nula.

Hipétesis especifica 3:

Ha: Existe relacion entre los aspectos relacionados al centro escolar y el area
social en estudiantes de cuarto grado de Primaria de la Institucion
Educativa Domingo Savio N° 70605 del Distrito de San Miguel 2023

Ho: No existe relacion entre los aspectos relacionados al centro escolar y el
area social en estudiantes de cuarto grado de Primaria de la Institucion

Educativa Domingo Savio N° 70605 del Distrito de San Miguel 2023

Tabla 15
Analisis de relacion entre los aspectos relacionados al centro escolar y el area
social
Area social
Aspectos Rho 589"
relacionados al centro D 000
escolar
n 124

Nota: rho= Coeficiente de correlacién rho Spearman, p= Nivel significancia, n= Muestra

En la tabla 15, se evidencia que el p valor es igual a .000, lo que demuestra que
es menor a 0.05, sin embargo, Rho=.589, corresponde a una correlacion positiva
considerable, es decir que existe relacién positiva considerable entre los
aspectos relacionados al centro escolar y el area social, por consiguiente, se

acepta la hipotesis alterna y se rechaza la nula.
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Hipotesis especifica 4:

Ha: Existe relacion entre los aspectos relacionados a los profesores y el area
familiar en estudiantes de cuarto grado de Primaria de la Institucion
Educativa Domingo Savio N° 70605 del Distrito de San Miguel 2023

Ho: No existe relacion entre los aspectos relacionados a los profesores y el area
familiar en estudiantes de cuarto grado de Primaria de la Institucion

Educativa Domingo Savio N° 70605 del Distrito de San Miguel 2023

Tabla 16
Anélisis de relacion entre los aspectos relacionados a los profesores y el area
familiar
Area social
Aspectos Rho 537"
relacionados al centro D 000
escolar
n 124

Nota: rho= Coeficiente de correlaciéon rho Spearman, p= Nivel significancia, n= Muestra

En la tabla 16, Se obtuvieron los siguientes valores: p = .000, que es menor que
0.05, y Rho = .537, lo que indica una correlacion positiva considerable. Esto
demuestra una relacion positiva significativa entre los aspectos relacionados con
los profesores y el area familiar. Por lo tanto, se acepta la hipétesis alternativa y
se rechaza la hipétesis nula.
4.2. DISCUSION

Segun la hipotesis general, se concluyé que la variable clima escolar tiene
una relacion directa considerable con el rendimiento académico (Rho= .634),
esto demuestra, cuando los estudiantes que se encuentran en un ambiente de

salén de clase donde se transmite un ambiente agradable, mayor sera el
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rendimiento académico de los estudiantes. El resultado obtenido muestra una
coincidencia con el estudio realizado por Herrera.(2020) ejecutado en Chiclayo,
también el estudio de Pachas (2018) realizado en Huaycan, afirmaron que el
clima escolar demuestra relacién con el rendimiento académico. Como el
resultado y los antecedentes investigativos, consideran que la forma de
interaccion dentro del contexto escolar, permitira cambios a nivel de rendimiento
académico. Por lo tanto, Herrera y Rico (2014) refiere que el clima escolar esta
direccionado por una serie de patrones que permite la interaccion entre los que
la integran la institucion educativa, direccionado por las normas, valores,
practicas de aprendizaje, interaccion y la estructura organizacional, que
permitiran adoptar una postura de construccion en los valores y el aprendizaje
de los estudiantes, también se vera reflejada en el rendimiento académico.

De acuerdo con la primera hipotesis especifica, se encontré que los
aspectos asociados al centro escolar tienen una relacién positiva significativa
con el rendimiento académico (Rho= 599). El resultado descrito, demuestra que
la infraestructura, la forma de interaccion con el docente y sus demas
companeros, permitiran que mayor sea el rendimiento académico. El resultado
expuesto demuestra alguna aproximacién con el estudio de Zysberg y
Schwabsky (2020) determinaron que el ambiente donde interactua los
estudiantes permitira lograr el rendimiento académico deseado. Mientras que el
estudio de Mogollén (2021) considera que el ambiente escolar donde interactua
el estudiante es determinante en los procesos de aprendizaje de los estudiantes.
Por lo tanto, el modelo tedrico de Moos y Trickett (1974) considera que construir
comportamientos que permitan la unidad del grupo, permitira a una mejor

direccion de los objetivos.

OFICINA DE INVESTIGACION http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




VICERRECTORADO DE

> TESIS UANCV J | INVESTIGACION

“OFICINA DE I /ESTIGACION”

Respecto a la segunda hipotesis especifica, se determiné que existe
relacion directa y considerable entre los aspectos relacionados a los profesores
y el area personal (rho=.623), el resultado logrado demuestra, que los docentes
que tienen una manera eficaz de transmitir las ensefianzas, de forma clara y
entendible, contribuira de forma significativa en el desarrollo personal de cada
del estudiante. El resultado alcanzado tiene alguna aproximacién con el estudio
de Mogollén (2021) identificé que el contexto escolar, es determinante en la
construccion de los aprendizajes, como también en la formacion personal del
estudiante. De manera similar afirma el trabajo investigativo de Pachas (2018) la
manera de integrarse dentro del salon de clase entre docentes y estudiantes
determinara el crecimiento personal de cada estudiante como también a nivel de
rendimiento académico. Por lo tanto, el clima escolar influye en el desarrollo
personal y en el rendimiento académico de los estudiantes. Para lograrlo, es
esencial considerar las condiciones de las instituciones escolares y el papel de
los directivos que las dirigen (Aron y Milicic, 1999).

En relacion con la tercera hipotesis especifica, se comprobd que existe
una relacion positiva significativa entre los aspectos relacionados con el centro
escolar y el area social (rho = .589). Este resultado sugiere que los estudiantes
que perciben un clima agradable en el aula tienden a desarrollar mejores
habilidades en las interacciones sociales. Este hallazgo es similar al estudio de
Echegaray (2018), que concluyé que la interaccién en el aula facilita tanto el
rendimiento académico como la interaccion social. Mientras que el trabajo
investigativo de Flores (2018) indica que la forma de interaccion entre en los
entornos educativos, permitiran una mejor construccion de relaciones sociales y

en los procesos de aprendizaje. Por lo tanto, los escolares que demuestran
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mayor predisposicidon en las interacciones sociales, conllevan a un mejor
aprendizaje y demuestra seguridad de si mismo, en las interacciones con los
demas (Munoz, 2018).

Finalmente, en relacion con la cuarta hipotesis especifica, se descubrio
una relacion positiva significativa entre los aspectos vinculados con los
profesores y el area familiar (rho= .537). El resultado indica, cuando los
estudiantes tienen una percepcion positiva de los profesores, mayor sera la
participacion de los padres de los estudiantes en el rendimiento escolar. El
resultado descrito tiene alguna aproximacion con el estudio de Akram (2019)
considera que la eficiencia del educador, permite una mejor interaccion con los
estudiantes, ademas facilita la comprension de las lecciones que se llegan a
impartir en el saléon de clase. Mientras que el estudio de Cerda et al. (2019)
ejecutado en Chile, refiere cuando mayor se ajusta a las normas de la institucion
como docentes y estudiantes, mejora la calidad de rendimiento. Por
consiguiente, el docente o educador es un elemento clave que cuenta con
diversas estrategias para crear un entorno de aprendizaje agradable (Aron y

Milicic, 1999).
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CONCLUSIONES

PRIMERA: Se establecid que hay una relacion significativa entre el clima
escolar y el rendimiento académico en estudiantes de cuarto
grado de primaria de la Institucion Educativa Domingo Savio N°
70605 del Distrito de San Miguel 2023, con valores p <.000 y Rho
= .634, siendo positiva considerable.

SEGUNDA: Se identific6 una relacién significativa entre los aspectos
relacionados con el centro escolar y el area escolar en estudiantes
de cuarto grado de primaria de la Institucion Educativa Domingo
Savio N° 70605 del Distrito de San Miguel 2023, con valores p <
.000 y Rho = .599, siendo positiva considerable.

TERCERA: Se detectd una relacién significativa entre los aspectos
relacionados con los profesores y el area personal en estudiantes
de cuarto grado de primaria de la Institucion Educativa Domingo
Savio N° 70605 del Distrito de San Miguel 2023, con valores p <
.000 y Rho = .623, indicando una correlacion positiva
considerable.

CUARTA: Se determiné que hay una relacion significativa entre los aspectos
relacionados con el centro escolar y el area social en estudiantes
de cuarto grado de primaria de la Institucion Educativa Domingo
Savio N° 70605 del Distrito de San Miguel 2023, con valores p <
.000 y Rho = .589, evidenciando una correlacion positiva
considerable.

QUINTA: Se demostré una relacion significativa entre los aspectos

relacionados con los profesores y el area familiar en estudiantes
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de cuarto grado de primaria de la Institucion Educativa Domingo
Savio N° 70605 del Distrito de San Miguel 2023, con valores p <
.000 y Rho = .537, reflejando una correlacion positiva

considerable.
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RECOMENDACIONES

PRIMERA: A la Ugel, estudiantes y en colaboracion con el area de tutoria y el
docente del aula, ejecutar programas o talleres que permitan mayor
comunicacion y convivencia en el salon de clase, sobre todo que
sean empaticos con sus demas compafieros de clase.

SEGUNDA: Al director, integrar en el curriculo educativo sobre la educacion
emocional, porque es importante en el estudiante para el desarrollo
de las diferentes habilidades socioemocionales, que permitiran una
mejor interaccion dentro de salon de clase, porque promueve una
reflexién de si mismo, sera empatico y sobre todo sobrelleva los
conflictos.

TERCERA: Para los docentes, se les debe de brindar informaciones o
capacitaciones, relacionados a las diferentes estrategias que
pueden adoptar en la ensefanza y fomentar el compafierismo entre
los estudiantes.

CUARTA: Ademas, los docentes deben establecer alianzas con los padres de
familia para mejorar el aprendizaje del estudiante. El rendimiento
académico no solo depende del docente, sino también de la
predisposicion de los padres y del propio estudiante.

QUINTA: Para futuras investigaciones, se recomienda realizar estudios en
una poblaciéon mas extensa e incluir datos sociodemograficos como
la edad de los padres, la edad de los estudiantes, la zona de
procedencia, el nivel de instruccién de los padres y el numero de
hermanos. Estos factores ayudaran a identificar qué elementos

influyen en el clima escolar y en el rendimiento académico.
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Anexo 1: Matriz de consistencia

PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS i i
VARIABLES | TECNICAS | METODOLOGIA
Problema general Objetivo general Hipotesis general DE DE
¢Cual es la relacién entre el | Determinar la relacion entre el | Existe relacion significativa entre | ESTUDIO INVESTIGACION
clima escolar y rendimiento | clima escolar y rendimiento | el clima escolar y rendimiento —
académico en estudiantes de | académico en estudiantes de | académico en estudiantes de Técnica: Alcance:
cuarto grado de Primaria de la | cuarto grado de Primaria de la | cuarto grado de Primaria de la :36 tecmgz Correlacional
Insti_tucic’m Educativa “Domingo Insti.tucién Educativa “Domingo Insti.tucién Educativa “Pomingo Variable 1: | empleara Enfoque:
Savio” N° 70605 del Distrito de | Savio” N° 70605 del Distrito de | Savio” N° 70605 del Distrito de | cjima para  las | Cuantitativo
San Miguel-20237? San Miguel-2023 San Miguel-2023 escolar variables
en la Disefo:
Problema especifico Objetivo especifico Hipotesis especifico encuesta y No
- ¢Cual es la relacion entre los | - Analizar la relacién entre los | - Existe relacion entre los las experimental
aspectos relacionados al | aspectos relacionados al | aspectos relacionados al | Variable 2: | calificacion
centro escolar y el darea| centro escolar y el drea| centroescolary el areaescolar |Rendimiento | es Poblacion:
escolar en estudiantes de | escolar en estudiantes de | en estudiantes de cuarto grado | @cadémico | adquiridas 184
cuarto grado de Primaria de | cuarto grado de Primaria de | de Primaria de la Institucion Z?eas 'g: estudiantes
la Institucion  Educativa | la  Institucion  Educativa Educativa Domingo Savio N° educacion Muestra:
Domingo Savio N° 70605 del | Domingo Savio N° 70605 del | 70605 del Distrito de San primaria 124
Distrito de San Miguel 20237 Distrito de San Miguel 2023 Miguel 2023 estudiantes
- ¢ Cual es la relacion entre los | - Examinar la relacion entre los | - Existe relacion entre los
aspectos relacionados a los aspectos relacionados a los | aspectos relacionados a los
profesores y el area personal profesores y el area personal profesores y el area personal
en estudiantes de cuarto| en estudiantes de cuarto| en estudiantes de cuarto grado
grado de Primaria de la| grado de Primaria de la| de Primaria de la Institucion
Institucion Educativa Institucion Educativa Educativa Domingo Savio N°
Domingo Savio N° 70605 del | Domingo Savio N° 70605 del | 70605 del Distrito de San
Distrito de San Miguel 20237 Distrito de San Miguel 2023 Miguel 2023
- ¢Cual es la relacion entre los | - Analizar la relacién entre los | - Existe relacion entre los
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aspectos relacionados al
centro escolar y el area social
en estudiantes de cuarto
grado de Primaria de la
Institucion Educativa
Domingo Savio N° 70605 del
Distrito de San Miguel 20237

¢, Cual es la relacion entre los
aspectos relacionados a los
profesores y el area familiar
en estudiantes de cuarto
grado de Primaria de la
Institucion Educativa
Domingo Savio N° 70605 del
Distrito de San Miguel 20237

aspectos relacionados al
centro escolar y el area social
en estudiantes de cuarto
grado de Primaria de la
Institucion Educativa
Domingo Savio N° 70605 del
Distrito de San Miguel 2023

Determinar la relacién entre
los aspectos relacionados a
los profesores y el area
familiar en estudiantes de
cuarto grado de Primaria de
la Institucion  Educativa
Domingo Savio N° 70605 del
Distrito de San Miguel 2023

aspectos relacionados al
centro escolar y el area social
en estudiantes de cuarto grado
de Primaria de la Institucion
Educativa Domingo Savio N°

70605 del Distrito de San
Miguel 2023
Existe relacion entre los

aspectos relacionados a los
profesores y el area familiar en
estudiantes de cuarto grado de
Primaria de la Institucién
Educativa Domingo Savio N°
70605 del Distrito de San
Miguel 2023
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Base de datos de la variable: Rendimiento académico
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Anexo 3: Consentimiento informado

Cuestionario para evaluar clima social del centro escolar (CECSE)
Datos generales:
Sexo: (M) (F) Edad: ......... Grado y secCiOn: ......ccoviiiiiiiie
Instrucciones:

A continuacion, se presenta unas oraciones que representan determinadas
situaciones en el ambiente escolar, lea atentamente cada una de ella y responda
lo mas sincera posible de acuerdo a la siguiente escala:

Nunca Casi nunca A veces Casi empre Siempre
1 2 3 4 5
Nro. items 1/2|3/4|5
1 | Cuando hay una emergencia, hay alguien para
ayudarme

2 | Los profesores de este colegio son agradables con
los estudiantes

3 | Trabajo en las tareas escolares

4 | Cuando los estudiantes rompen las reglas, son
tratados justamente

5 | El colegio estda muy ordenado y limpio

6 | Se puede confiar en la mayoria de la gente de este
colegio

7 | Los estudiantes realmente quieren aprender

8 | Los profesores me felicitan cuando hago un buen
trabajo

9 | Los estudiantes son respetados

10 | El grado que curso tiene un aspecto muy agradable
11 | La gente de este colegio se cuida uno al otro

12 | Mi colegio es un lugar muy seguro

13 | Los profesores hacen un buen trabajo identificando a
los desordenados

14 | Me siento comodo hablando con mis profesores de
mis problemas
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ESCALA DE MEDMAR PARA MEDIR EL RENDIMIENTO ACADEMICO

INSTRUCCIONES: Lee con atencion. A continuacién, hay una lista de frases, si
una frase describe cdmo te sientes, marca alguna de las alternativas con una X
dependiendo de la intensidad de tu conformidad o disconformidad con la
afirmacion.

Debes responder todas las preguntas y marcar solo una alternativa, cualquier
duda pregunta al evaluador.

Totalmente en En Ni de acuerdo ni Totalmente de
De acuerdo
desacuerdo desacuerdo | en desacuerdo acuerdo
0 1 2 3 4
Nro. items o/ 1]2|3|4

1 | Mis profesores tienen una adecuada formacion

La mayoria de mis profesores muestran un
excelente dominio de la materia.

Cuando un profesor imparte clase se nota que
disfruta su trabajo.

La mayoria de los profesores tienen
4 | expectativas altas sobre el rendimiento escolar
de los alumnos.

5 | Me agrada el estudio.

6 | La forma en que me evaluan es la correcta

El tamaino de mi institucion es el adecuado para

’ el numero de alumnos que estudian en ella.

8 La institucion ha invertido suficiente dinero para
mejorar constantemente sus instalaciones.

9 La cantidad de alumnos por clase me parece la
adecuada.
Suelo ser organizado para cumplir de forma

10 - _
eficiente con todos los trabajos.

11 Me gusta participar en diferentes actividades
que realiza mi institucion.

12 Considero que dedico el tiempo necesario para

las labores (tareas, estudio)
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13

Me gusta usar mapas conceptuales para
estudiar mas

facilmente.

14

Me gusta realizar resumenes para estudiar mas
facilmente.

15

Generalmente estudio un dia antes de los
examenes

16

A veces siento la necesidad de faltar a clases
por motivos innecesarios

17

Me olvido facilmente de cumplir los deberes
(tareas, estudio) de las asignaturas escolares.

18

Pienso que mis calificaciones podrian ser
mejores

19

Estudio para futuras evaluaciones.

20

Olvido lo estudiado al momento de realizar un
examen.

21

Por lo general la relacion con mis profesores es
buena

22

Tengo visiones de lo que hare al terminar la
secundaria

23

La mayoria de los docentes explican bien sus
clases.

24

Me siento tranquilo al momento de rendir un
examen.

25

Creo que mi técnica de estudio es adecuada
para rendir un examen.

26

Comparo mis notas con las de mis comparneros

27

Pregunto al docente sobre mis dudas sobre
alguna clase.

28

Me siento forzado a estudiar

29

Considero que me es facil el aburrirme durante
las clases

30

Se me dificulta seguir adecuadamente las
instrucciones de mis profesores

31

Me es dificil el poner atencién en clase.
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32

Después de cierto tiempo de transcurrida la
clase me es facil perder la concentracion.

33

Me es facil comprender los temas expuestos en
clase.

34

Usualmente se me olvidan los contenidos de
las clases que ya he cursado.

35

Pienso que tendré un buen futuro.

36

Constantemente pienso en la carrera que
quiero estudiar.

37

Ante un problema emocional sé coémo
reaccionar de forma adecuada.

38

Considero que me conozco a mi mismo.

39

Considero que tengo una buena condicidn
fisica.

40

Concluyo todo proyecto que me propongo.

41

Tengo una vision clara de lo que estaré
haciendo dentro de 10 afos.

42

Considero que las cosas que hago son buenas
para mi futuro.

43

Me considero un buen amigo.

44

Usualmente comparto ideas con mis
companeros para poder estudiar.

45

Considero que se me dificulta trabajar en
equipo.

46

Considero que trabajo mejor solo que en
equipo.

47

Por lo general doy buenas ideas cuando trabajo
en equipo.

48

Tengo la ayuda de mis padres al realizar alguna
tarea de la escuela.

49

Siento que mis padres me apoyan en las
decisiones que tomo.

50

Cuando se presenta un problema familiar,
solemos resolverlo entre todos.
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Considero que mi familia es unida.

OFICINA DE INVESTIGACION

Tesis Publicada con autorizacién del autor

http://repositorio.uancv.edu. pe/




TESIS UANCV

I DATOS GENERALES:
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1.2.Alos de experiencia laboral:
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1.3.Grado académico: “Doctora
1.4.Titulo de la tesis :

Clima_escelar vy Ja relaaon cea el rcncﬁmt‘enio acade mico__en

estudsantes de cuarto qrade do Puimard o la THSﬁ'/UC‘b‘:‘

ccducativa Demnqo Savie N°J060S .T)l‘:}rn‘o de San m‘gU(’, 2023

i ASPECTOS DE LA VALIDACION:

INDICADORES CRITERIOS CALIFICACION
Deficlente | Regular | Buena | Muy Buena

1.CLARIDAD Esta formulado con lenguaje apropiado y ;

comprensible. x
2.ABJETIVIDAD | Permite medir hechos observables. )<
3.ACTUALIDAD Adecuado al avance de 1a ciencia y la tecnologfa. ><
4, ORGANIZACION | Presentacion ordenada. ><
5.SUFICIENCIA Comprende de aspectos de las variables

en cantidad y calidad suficiente. ><
6.PERTINENCIA | Permitira conseguir datos de acuerdo a

los objetivos planteados. )<
7.CONSISTENCIA | Pretende conseguir datos basado en

teorias 0 modelos tedricos. )(
8.ANALISIS Descompone adecuadamente las

variables/indicadores/medidas. ><
9.ESTRATEGIA Los datos por conseguir responden los

objetivos de investigacion. >(
10.APLICACION | Existencia de condiciones para aplicarse. ><

. CALIFICACION GLOBAL:(Marcar con un aspa)

APROBADO

DESAPROBADO

OBSERVADO

A

Lugar y fecha: S)(Jaq; 25 -~09-202Y4

Firma del Experto Informante

DNI:

Q5,552

Telefono N*: 951 65 4 ¢ 2¢
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1.4.Titulo de la tesis :

Chimea €500 lar y Ja YEIOU\C\"\ en g\ ﬂ"l(\l‘Iﬂ(GhJO ademicp en

¢slucbiaate s cle cuarfu qrado _de [imeri de la snohucion

ecluca it dcimingo ‘3¢1U:L%'ﬂ105'<bsktb e Sna mi(i“t’l 202.3.

. ASPECTOS DE LA VALIDACION:

INDICADORES CRITERIOS CALIFICACION
. Deficlente | Regular | Buena | Muy Buena

1.CLARIDAD Esla formulado con lenguaje apropiado y

comprensitle. 7<
2 ABJETIVIDAD | Permite medir hechos observables. ><
3.ACTUALIDAD Adecuado al avance da la ciencia y la tecnologfa. ><
4.0RGANIZACION | Presentacion ordenada. X
5.SUFICIENCIA Comprende de aspectos de las variables

en cantidad y calidad suficiente. >(
B.PERTINENCIA | Permitira conseguir datos de acuerdo 3

los objetivos planteados. X
7.CONSISTENCIA | Pretende conseguir datos basado en

teorlas 0 modelos tedricos. ><
8.ANALISIS Descompone adecuadamente las

variables/indicadores/medidas. ><
GESTRATEGIA | Los datos por conseguir responden los

objetivos de investigacion. \<
10.APLICACION | Existencia de condiciones para aplicarse. X

CALIFICACION GLOBAL:(Marcar con un aspa)

APROBADO

DESAPROBADO

OBSERVADO

X

Lugar y fecha: Jvliaca
25- 09 - 2024

(SN

Firma del Experto Informante

DNI:@2Y4]3[03
Telefono N*:97556909|
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L DATOS GENERALES:
1.1.Apellidos y Nombres del experto: Leopolclo LUGHCC’SIQO COYYJC‘“ C‘"‘

1.2.Afios de

VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

experiencia laboral:

4 9 G AVS

1.3.Grado académico: L octor
1.4.Titulo de la tesis :

Clima_esedar v !a relacion con ol eadimiendo ocademico _en

estucdhaates de cuarto grado de Pumania o la_Tnstrtcion

. !ll(a,ﬁb’a Dom (nqo SOL\\{l'f) A© 2O6OS D‘Sh‘-“_u de San ﬂ’hq»'é’{ 2023

. ASPECTOS DE LA VALIDACION:

INDICADORES CRITERIOS CALIFICACION
Deficiente | Regular | Buena | Muy Buena

1.CLARIDAD Esta formulado con lenguaje apropiado y

comprensible, ><
2.ABJETIVIDAD | Pemite medir hechos observabies. X
3.ACTUALIDAD Adecuado al avance de la ciencia y la tecnologia. 3(
4.0RGANIZACION | Presentacion ordenada, X
5.SUFICIENCIA Comprende de aspectos de las variables

en cantidad y calidad suficiente. ><
6.PERTINENCIA | Permitira conseguir datos de acuerdo a

los objetivos planteados. X
7.CONSISTENCIA | Pretende conseguir datos basado en

teorias 0 modelos tedricos. X
8.ANALISIS Descompone adecuadamente las

variables/indicadores/medidas. ><
9.ESTRATEGIA | Los datos por conseguir responden Jos

objetivos de investigacion. }<
10.APLICACION | Existencia de condiciones para aplicarse. ><

.

CALIFICACION GLOBAL:(Marcar con un aspa)

APROBADO

DESAPROBADO

OBSERVADO

X
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ANEXO 1 )
FORMULARIO DE AUTORIZACION

AUTORIZACION PARA LA INCORPORA(;I@N DE LOS
TRABAJOS DE INVESTIGACION
EN EL REPOSITORIO INSTITUCIONAL UANCYV

Formato digital ‘Z} Fecha de entrega: |8~ |1- 2024

1. Datos del autor (es):

Nombres y Apellidos: Edj“'\ Rocto Mamani  Mamant
Direccion; Jwon  Mwaflores 1865 UeB.-©an Francisco T €
DNI/Carné de Extranjeria/Pasaporte N%:_#4 284265

Teléfono: q 70749413 6”77 = email: ed' r‘OCA".O- 27 @ g ma H' Corm
L& 4

Nombres y Apellidos:

Direccion;

DNI/Carné de Extranjeria/Pasaporte N°: - 1

Teléfono: email:

Facultad y/o Escuela de Posgrado: ( rencias de la & oo
Escuela Profesional o Mencion: Educaabﬂ' ﬂ,’ma,,'a

Titulo o Grado Académico a optar:_Licencada en Educausn ‘t+imaria
Asesor: Or. Felix Cristobal wochatora Phcavicino

Esta obra se encuentra dentro de las siguientes denominaciones:

Trabajo de Investigacion [ | Tesisjx ] Trabajo de Suficiencia Profesional [ ] Trabajo Académico[ |
Titulo: Clima eswlar y la relacon ¢on e odh i | ddemite B eshlionTes de
Cuar 1o gmda de primari@ de la lnS'tlv'lUuon educakiva @ommqo Sauto N° 70605
ditils & Bon Migue| 2023

.. . - . o
Palabras claves, (3 a 5 términos).C/ ima esco lar rendcm«cn'Io academtcg - Convivencia. - Trteraccion

.Esta obra se desarrollé en la UANCV -2?

! Indicar si su produccion intelectual ha empleado recursos tales como, instalaciones, laboratorios, insumos,
equipos, bases de datos, asesoria técnica por parte del personal de la UANCYV, financiamiento, entré otros
relacionados.

2 Si su produccion intelectual se desarrollo en la UANCYV totalmente o parcialmente, debera autorizar el
depdosito en el Repositorio de manera obligatoria.
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2. Referencia de tesis:

i Bachiller XTitulo ; 2da Especialidad ;Maestria ' Doctorado

3. Licencias:

a) Licencia estandar:
Bajo los siguientes términes, autorizo el depdsito de mi tesis en el Repositorio
Digital de la UANCYV.
Con la autorizacion de depésito de mi produccion Intelectual, otorgo a la Universidad
Andina “Néstor Caceres Velasquez” una licencia no exclusiva para reproducir, distribuir,
comunicar al publico, transformar (anicamente mediante su traduccion a otros idiomas) y
poner a disposicion del piiblico mi produceion intelectual (incluido el resumen), en formato
fisico o digital, en cualquier medio, conocido o por conocerse, a través de los diversos
servicios por la Universidad, creados o por crearse, tales como el Repositorio Digital de
tesis UANCYV, coleceion de produccion intelectual, entre otros, en ¢l Perti y en el extranjero
por el tiempo y veces que considere necesarias, y libres de remuneraciones.
En virtud de dicha licencia, la Universidad Andina “Néstor Caceres Veldsquez” podra
reproducir mi produccion intelectual en cualquier tipo de soporte y en mas de un ejemplar,
sin modificar su contenido, solo con propositos de seguridad, respaldo y preservacion.
Declaro que la produccion intelectual es una creacion de mi autoria y exclusiva titularidad,
coautoria con titularidad compartida, y me encuentro facultado a conceder la presente
licencia y, asimismo, garantizo que dicha produccion intelectual no infringe derechos de
autor de terceras personas.
La Universidad Andina “Néstor Caceres Velasquez” consignara el nombre del y/o los
autor(es) de la produccién intelectual, y no le hara ninguna modificacion mas que la
permitida en la licencia.

Autorizo su publicacion (marque con una X)

}X Si, autorizo que se deposite inmediatamente.

| LA,

Si, autorizo que se deposite a partir de la fecha (d/m/a);.

- 1
| No autorizo.

b) Licencia CREATIVE COMMONS 4.0 INTERNACIONAL.:
Si usted concede una licencia CREATIVE COMMONS sobre su produccion intelectual,
mantiene la titularidad de los derechos de autor de esta y, a la vez, permite que otras personas
puedan reproducirla, comunicarla al publico y distribuir ejemplares de esta, bajo las
condiciones siguientes:
;Quiere permitir usos comérciales de su produccion intelectual?
Si: significa que usted permite la reproduccion, distribucioén y comunicacion publica de la
produccién intelectual incluso con fines comerciales.
No: significa que usted permite la reproduccion, y comunicacidn publica de la produccién
intelectual, pero sin fines comerciales.

X Si autorizo

No autorizo
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Jurisdiccion de su Licencia

Todas las licencias CREATIVE COMMONS son de ambito mundial, sin embargo,
usted puede elegir entre la opcion “internacional” o una adaptada a su jurisdiccion,
como para el caso peruano.

La opcion “internacional” emplea el lenguaje y la terminologia de los tratados
internacionales; en cambio, la adaptada a su jurisdiccion, recoge las particularidades
de la legislacion peruana.

En consecuencia, la opcion “internacional” goza de una mayor eficacia a nivel
mundial, gracias a que tiene jurisdiccion neutral. Mientras que la opcion adaptada
a la jurisdiceion del Per goza de una mayoreficacia ante los tribunales peruanos.

{E Internacional

D Nacional

2 b
Linea de investigacion: Gestion de la Educacion - Po2

L3

|8 de noutemnbore  del 2024

{ (s -
Firma de /(umr huella digital Fecha
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