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RESOLUCION DECANAL N° 614 -2025-D-FCS-UANCV

Juliaca, 18 de julio del 2025

VISTOS:

El Expediente N° 2025 -5486 en el cual solicita fecha y hora para Sustentacion de
Tesis y el Dictamen de Aprobacién, emitido por el Jurado Evaluador del trabajo de investigacion
titulado: DINAMICA FAMILIAR Y AUTOESTIMA EN LOS ESTUDIANTES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
SECUNDARIA MARIA ASUNCION GALINDO DE JULI - PUNO 2024

CONSIDERANDO:

Que, es necesario dar cumplimiento a la Ley 30220, al Estatuto Universitario y al
Reglamento de Grados y Titulos de la Universidad y de la Facultad de Ciencias de la Salud, para la
fijacion de fecha y hora para la sustentacion de tesis.

En uso de las atribuciones conferidas a la Decana de la Facultad de Ciencias de la
Salud y, estando al informe de la Comisién de Grados y Titulos de la Facultad

SE RESUELVE:

PRIMERO: Ratificar a los jurados para la Sustentacién de Tesis para optar el Titulo
Profesional de PSICOLOGO del (la) bachiller: SALAS ASCENCIO BRIDGET YEMIRA habiéndose
designado por sorteo a los siguientes docentes,

#  Presidente : Dra. SONIA BENITA FERNANDEZ TAPIA

* 1er. Miembro : M.Sc. MARIA ANTONIETA LOAYZA LOPEZ

#*  2do. Miembro : Dra. INGRID LIZ QUISPE TICONA

* Asesor (a) ~ Dra. MARIA AMPARO DEL PILAR CHAMBI CATACORA

SEGUNDO: Fijar la programacion de Sustentacion de Tesis para el

DIA - LUNES 21 DE JULIO DEL 2025
HORA : 16:00 HORAS
LOCAL A Salon de Grados de la Facultad de Ciencias de la Salud

TERCERO: Realizado la Sustentacién, el Jurado levantara el Acta en el libro
respectivo, donde indicara el resultado obtenido por el Bachiller sustentante.

CUARTO: La Direccion de la Escuela Profesional de Psicologla v la Comision de
Grados y Titulos de la Facultad de Ciencias de la Salud y el jurado, quedan encargados de dar
cumplimiento a la presente Resolucion,

Registrese, Comuniquese y Cumplase
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RESOLUCION DECANAL N° 354-2025-D-FCS-UANCV

Juliaca, 23 de mayo del 2025

VISTOS:

El Informe N° 109-2025-UI-FCS-UANCV-J emitido por la Directora de la Unidad de
Investigacion de la Facultad de Clenclas de la Salud, de fecha 22 de mayo del egresado (a): SALAS ASCENCIO BRIDGET
YEMIRA quien solicita la aprobacitn del Informe Final Tiulado: DINAMICA FAMILIAR Y AUTOESTIMA EN LOS
ESTUDIANTES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SECUNDARIA MARIA ASUNCION GALINDO DE JULI -
PUNO 2024 para optar el titulo profesional de: PSICOLOGO

CONSIDERANDO;
Que, la Direccion de la Unidad de Investigacion de la Facultad de Ciencias de la Salud en

cumplimiento a la Resolucion N° 102-2023-CF-FCS-UANCV y con la aprobacion del informe final por los siguientes

miembros de jurado y asesor,
+ Presidente : Dra. SONIA BENITA FERNANDEZ TAPIA
* fer.Miembro : M.Sc. MARIA ANTONIETA LOAYZA LOPEZ
= 2do, Miembro : Dra. INGRID LIZ QUISPE TICONA
# Asesor(a) Dra. MARIA AMPARO DEL PILAR CHAMBI CATACORA

Estando en la opinion técnica favorable de la Unidad de Investigacion, en
concordancia con el Reglamento intemo de la Unidad de Investigacion de Ciencias de la Salud y en uso de las
atribuciones que le conflere la Ley Universitaria N° 30220, Ley de Creacion de ta UANCV N° 23738 y modificatoria
N° 24661 y el estatuto de la UANCV, la Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, el INFORME FINAL de INVESTIGACION,
presentado por el (la) egresado (a): SALAS ASCENCIO BRIDGET YEMIRA; para opiar el Titulo Profesional de
PSICOLOGO Con la tesis fitulado: : DINAMICA FAMILIAR Y AUTOESTIMA EN LOS ESTUDIANTES DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA SECUNDARIA MARIA ASUNCION GALINDO DE JUL! - PUNO 2024 correspondiente
ala linea de investigacion PSICOPEDAGOGIA

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que, La Directora de la Unidad de Investigacion
de la Facultad de Ciencias de la Salud y secretaria académica de la facultad de ciencias de la salud, quedan
encargados del cumplimiento de la presente Resolucion.

Registrese, Comuniquese, Archivese.
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OLUCION DECANAL N° 1 65 -2024.D-FCS-UANC

Juliaca, 18 de actubre del 2024
VISTOS:
El informe N° 089-2024-UI-FCS-UANCV-J emitido por fa Directora de la Unidad de
Investigacion de la Facultad de Ciencias de la Salud, y la copia del acta de Registro de Ia Propuesta de Investigacion
de fecha 16 de occtubre de 1a E P Psicologia, folio 0000059;

CONSIDERANDO:

Que, el (la) egresado (a) SALAS ASCENCIO BRIDGET YEMIRA ha presentado
y solicitado la aprobacion de |a propuesta de Investigacion titulado: DINAMICA FAMILIAR Y AUTOESTIMA
EN LOS ESTUDIANTES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SECUNDARIA MARIA ASUNCION
GALINDO DE JULI - PUNO, 2024 correspondiente & |a linea de investigacion: PSICOPEDAGOGM;

Que, la Direccitn de la Unidad de Investigacion de la Facultad de Ciencias de la Salud en
cumplimiento a la Resolucién N* 102-2023-CF-FCS-UANCY comunico que el Comité de Investigacion para la
evaluacion de la propuesta de Investigacion esta conformado por los sigulentes docentes

* Presidente : Dra. SONIA BENITA FERNANDEZ TAPIA
* Mer. Miembro : M.Sc. MARIA ANTONIETA LOAYZA LOPEZ
«  2do. Miembro : Dra. INGRID LIZ QUISPE TICONA

Que, la Directora de Ia Unidad de Investigacion ha emitido |a Opiios feviica N 41
2024-UANCV-FCS-UI-C| sobre Ia evaluacion de la propuesta de investigacion, emitiendo opinién favorable para que
se emila la resolucion de aprobacién de la propuesta de Investigacion,

Estando opinion técnica favorable de la Unidad de Investigacién, en concordancia con
el Reglamento de la Unidad de Investigacién de Ciencias de la Salud ¥ @n uso de las afribuciones que le confiere |a
Ley Universitaria N° 30220, Ley de Creacitn de la UANCV N° 23738 y modificatoria, Resolucion de
Institucionalizacion 1287-92. y &l estatulo de la UANCYV, la Decana de la Facultad de Ciencias de Ia Salud

SE RESUELVE:

APROBAR, la PROPUESTA DE INVESTIGACION, presentado por el (la)
egresado (a) SALAS ASCENCIO BRIDGET YEMIRA para optar el titulo profesional de PSICOLOGO
titulado: DINAMICA FAMILIAR Y AUTOESTIMA EN LOS ESTUDIANTES DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA SECUNDARIA MARIA ASUNCION GALINDO DE JULI - PUNO, 2024

La propuesta de Investigacion debera ejecutarse de acuerdo a lo establecido en el
Reglamento de la Unidad de Investigacién con fines de obtencitn de Grados Académicos y Titulos Profesionales y
el Reglamento de Grados y Tltulos de la Facultad de Ciencias de la Salud.

ARTICULO SEGUNDO - RECONOCER, como ASESOR(A) de la PROPUESTA
DE INVESTIGACION al(la) Docente Ordinario{a) de Ia Facultad de Ciencias de la Salud Dra. MARIA AMPARO
DEL PILAR CHAMBI CATACORA

ARTICULO TERCERO - DISPONER que, La Directora de la Unidad de Investigacion
de 1a Facultad de Ciencias de la Salud y la Directora de la Escuela profesional de Psicologia quedan encargados
del cumplimiento de la presente Resolucion

Registrese, Comuniquese, Archivese.
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» Bibliografia

» Coincidencias menores (menos de 10 palabras)

Fuentes principales

9% @ Fuentes de Internet
5%  ME Publicaciones

12% & Trabajos entregados (trabajos del estudiante)

Marcas de integridad

N.° de alertas de integridad para revision
Los algoritmos de nuestro sistema analizan un documento en profundidad para

buscar inconsistencias que permitirian distinguirlo de una entrega normal. Si
advertimos algo extrafio, lo marcamos como una alerta para que pueda revisarlo.

Una marca de alerta no es necesariamente un indicador de problemas. Sin embargo,
recomendamos que preste atencion y la revise.
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METADATOS COMPLEMENTARIOS o e

Titulo de la tesis

DINAMICA FAMILIAR Y AUTOESTIMA EN LOS ESTUDIANTES
DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SECUNDARIA MARIA
ASUNCION GALINDO DE JULI - PUNO, 2024

Datos de autor

Nombres y apellidos BRIDGET YEMIRA SALAS ASCENCIO

V'I'ipo de documento de identidad DNI
Nuamero de 5(;c1lnlcnlo de identidad 772041 i; : - :
URL de ORCID https://orcid.org/0009-0003-9907-5132 -
‘Datos de asesor R S __‘
Nombres y apellidos MARIA AMPARO DEL PILAR CHAMBI CATACORA |
Tipo de documento de identidad DNI - o |
Nl'uﬁcm de documento de identidad 02405808 R
URL de ORCID https//orcid.org/0000-0001-8164-4833

‘Datos del jurado

Presidente del jurado_

SONIA BENITA FERNANDEZ TAPIA

Nombres y apellidos

Tipo de documento DNI

Namero de documento de identidad

01297921

‘Miembro del jurado 1

Nombres y apellidos [ MARIA ANTONIETA LOAYZA LOPEZ

Tipo de documento | DNI

Namero de documento de identidad 02064784 a ]
ECh ~ Miembrodel jurado2

Nailices  apellides INGRID LIZ QUISPE TICONA

Tipo de documento DNI

Namero de documento de identidad 02449475
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Datos de investigacion “%@ ;
Linea de investigacién PSICOPEDAGOGIA — P13

Grupo de investigacion No aplica. -

Agencia de linanciamiento Sin financiamiento

Pais: Pert
Departamento: Puno
Provincia: Chucuito
Distrito: Juli

Coordenadas:
[Latitud: -16.8471375
Longitud: -69.0169156

https://maps.app.eoo.gl/A47srP31 X2uhnmNs7

Ubicacion geografica de la investigacion

Aifio o rango de afos en que se realizo la )
: G Octubre 2024 — Julio 2025
investigacion

Salud pablica
URL de disciplinas OCDE https://purl.org/pe-repo/ocde/ford#3.03.05

https://concytec-pe.github, 1o/Peru- .
: L .t Psicologia

CRIS/vocabularios/ocde_ford.htm| hitps://purl.org/pe-repo/ocde/ford#5.01.00
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DECLARACION DE AUTENTICIDAD Y RESPONSABILIDAD

Yo BRIDGET YEMIRA SALAS ASCENCIO .. identificado con DNI
Nro. 77204156 en mi condicion de egresado de:

X Escuela Profesional

[J Programa de Segunda Especialidad, \”‘1/

0 Programa de Maestria o Doctorado

_PSICOLOGIA ;
informo que he elaborado ¢l/la & Tesis o O Trabajo de Investigacion, O Trabajo Académico
denominada;

DINAMICA FAMILIAR Y AUTOESTIMA EN LOS ESTUDI _DE_LA_INSTITUCION

EDUCATIVA SECUNDARIA MARIA ASUNCION GALINDO DE JULI - PUNO, 2024

Asesorado por: __Dra. MARIA AMPARO DEL PILAR CHAMBI| CATACORA

s un tema original.

Declaro que ¢l presente trabajo de tesis es elaborado por mi persona y no existe plagio/copia de ninguna
naturaleza, en especial de otro documento de investigacion (lesis, revista, texto, congreso, o similar)
presentado por persona natural o juridica alguna ante instituciones académicas, profesionales, de
investigacion o similares, cn el pais o en el extranjero.

Dejo constancia que las citas de otros autores han sido debidamente identificadas en el trabajo de
investigacion, por lo que no asumiré como suyas las opiniones vertidas por terceros, ya sea de fuentes
encontradas en medios escritos, digitales o Internet,

Asimismo, ratifico que soy plenamente consciente de todo el contenido de la tesis y asumo la
responsabilidad de cualquicr error u omision en el documento, asi como de lus connotaciones éticas y legales

involucradas,

El incumplimiento de lo declarado da lugar a responsabilidad del declarante, en consecuencia; a través del
presente documento asumo frente a terceros, la Universidad Andina Néstor Ciceres Velasquez y/o la
Administracion Publica toda responsabilidad que pueda derivarse por el trabajo final presentado. Lo
sefialado incluye responsabilidad pecuniaria incluido el pago de multas u otros por los dafios y perjuicios

que se ocasionen,

Juliaca___ 12 de_ AGOSTO del 2025

P
NAT R PN
FIRMA (obligatoria) Huella

OFICINA DE INVESTIGACION S i

OFICINA DE |NVEST|GAC|GN http:/repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV \3) | INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

DEDICATORIA:

"A Dios, mi Sefior y Salvador, le dedico esta tesis
con profunda gratitud y amor. Gracias por darme la
vida, la salud y la oportunidad de alcanzar este logro.
Gracias por guiarme en cada paso de mi camino, por
darme la sabiduria y la perseverancia para superar
los obstaculos y por sostenerme en momentos de
debilidad. A mis padres, Gustavo y Brigida, les
dedico esta tesis con todo mi corazon. Gracias por
su amor incondicional, su sacrificio y dedicacion.
Gracias por creer en mi y por apoyarme en cada
paso de mi camino. Su influencia y guia han sido
fundamentales en mi vida y me han llevado a ser la

persona que soy hoy.

OFICINA DE |NVEST|GAC|GN http:/repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV \3) | INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

AGRADECIMIENTO:

"Agradezco a la Universidad Andina Nestor
Velasquez por brindarme la Céaceres oportunidad
de realizar mis estudios de Psicologia y por
proporcionarme los recursos necesarios para
alcanzar este logro. La universidad ha sido un
entorno de aprendizaje y crecimiento para mi, y
estoy agradecido por la experiencia que he
adquirido aqui. A mi asesora, Maria Amparo, por su
orientacion apoyo y dedicacién en la realizacién de

esta tesis.

OFICINA DE |NVEST|GAC|GN http:/repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV \3) | INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

INDICE GENERAL

Pag.

DEDIC AT ORI A e e e e e e e e e e e e e e e eee IX
AGRADECIMIENTO: .. e e e e e nn e eees X
INDICE GENERAL ..ottt ettt xi
INDICE DE TABLAS ..ottt eae e eae s Xiv
INDICE DE FIGURAS ...ttt XV
RESUMEN .. e XVi
AB ST RACT <. XVil
INTRODUGCCION ....oiitiiiiiiiaiettt ettt Xviii

CAPITULO |
ASPECTOS GENERALES

1.1 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA:....... e 19
1.1.1 Descripcion del problema .........cccoooeeeiiiiiiiiiiiiee e 19

1.1.2. Formulacion del problema ............cccoovvviiiiiiiii e, 22

1.2 JUSTIFICACION ....oooiiiieeeeeeeeeeeeeee et 23
1.2.1 JUSHIfICACION TEOKICA........eeeeieeeeeeeee et 23

1.2.2 JUSHIfICACION PracCliCa...........uuveiiiieeiiiiiiiiiiieiece e 23

1.2.3 Justificacion MetodolOgiCa ...........cceevvvveiiiiiiiiie e, 24

1.3  OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION ......cooeoviiiecieceeceeeceee e, 25
1.3.1 ODbjetiVo GENEIAl.......ccceeeeiieieie et 25

1.3.2 Objetivos ESPECIfiCOS........ccuuuiiiiiieeeiieeeeeie e 25

1.4 HIPOTESIS ..ottt 25
1.4.1 HipOtesisS GENEIAl .......cccooiiiiiiiiii e 25

1.4.2 Hipotesis ESPECIfiCaS .......covvvuiiiii i 25

OFICINA DE |NVEST|GAC|GN http:/repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV \3) | INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

1.5 VARIABLES. ...ttt e e e e e e e e 26
1.5.1 Operacionalizacion de variables.............cccceeviiiieiiieeiiiiiiic e, 27
CAPITULO I

MARCO TEORICO

2.1  ANTECEDENTES DE LA INVESTIGACION .....c.cccoveviiieeiecececeeeeiee 28
2.1.1 A Nivel INternacional ............occuuiiiiiiiiieii e 28
2.1.2 A NIVEI NACIONAL.......oiiiiiiiiiiiii e 29
2.1.3 ANIVElI REQIONAI ....cooeeieiii e 31
2.2  MARCO TEORICO QUE SUSTENTA EL TRABAJO .......ceeveevecvecirnnn. 33
2.3, MARCO CONCEPTUAL ...ttt 85

CAPITULO Il

PROCEDIMIENTO METODOLOGICO DE LA INVESTIGACION

3.1. DISENO DE LA INVESTIGACION .....ccoveoiiuiieeeieeieeeecieee e 87
3.2.  TIPO DE INVESTIGACION ......cooveveieeeeieeeeeeeeeee e 87
3.3. METODO O METODOS APLICADOS A LA INVESTIGACION............... 87
3.4. POBLACION Y MUESTRA ....ooviteeieeeeeeeee e 88
3.5 TECNICAS, INSTRUMENTOS Y FUENTES DE INVESTIGACION........89
3.6. PLAN DE RECOLECCION Y PROCESAMIENTO DE DATOS. ............. 91
3.7. CONTRASTACION DE HIPOTESIS ....cvoieeeeeeeeeeeeeee e 93
3.8. VALIDEZ Y CONFIABILIDAD DEL INSTRUMENTO.........cccceevevevrrerennnn, 93

CAPITULO IV

RESULTADOS Y DISCUSION

RESULTADOS Y DISCUSION.......oouiiiiieiieeiecteee e 95
CONCLUSIONES ...t 118
RECOMENDACIONES ... 120

OFICINA DE |NVEST|GAC|GN http:/repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV \3) | INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS .........ccviiiieiieeieeeecetee e 122
ANEXOS e 131
ANEXO 1: MATRIZ DE SISTEMATIZACION DE DATOS......c.ccccvvveeieerennane 131
ANEXO 2: MATRIZ DE CONSISTENCIA ......ooiiiiiiiiiiiiiiiieeee 155
ANEXO 3: ASENTIMIENTO INFORMADO ......coiiiiiiiiiiiiiii i 157
ANEXO 4: INSTRUMENTOS ..ot 158
ANEXO 5: VALIDACIONES DE INSTRUMENTOS.........cuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiene 162

ANEXO 6: AUTORIZACION DONDE SE REALIZARA LA INVESTIGACION.164

ANEXO 7: EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS........cooveeiieieeceeeeeeeeeee s 165

OFICINA DE |NVEST|GAC|GN http:/repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV \3) | INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

INDICE DE TABLAS

Pag.
Tablal. Relacion entre la dindmica familiar y la autoestima en los
estudiantes de la Institucion Educativa Secundaria Maria

Asuncién Galindo de Juli — Puno, 2024...........cccccccevveeeeiiiiiiiiieieeeenen, 95
Tabla 2. Relacion entre la comunicacion y la autoestima en los
estudiantes de la Institucion Educativa Secundaria Maria

Asuncién Galindo de Juli — Puno, 2024...........cccccccevvveieiiiiiiieeieeenennn, 99
Tabla 3. Relacién entre la autoridad y la autoestima en los estudiantes
de la Institucion Educativa Secundaria Maria Asuncién Galindo

de Juli— PUNO, 2024..........co oo 103
Tabla 4. Relacién entre la afectividad y la autoestima en los estudiantes
de la Institucion Educativa Secundaria Maria Asuncién Galindo

de Juli— PUNO, 2024.........cooeeeeeeee e 107
Tabla 5. Relacién entre las pautas de crianza y la autoestima en los
estudiantes de la Institucion Educativa Secundaria Maria

Asuncién Galindo de Juli — Puno, 2024..........cccccccevvveeiiiiiiieeeennnnn, 111
Tabla 6. Nivel de autoestima en los en los estudiantes de la Institucion
Educativa Secundaria Maria Asuncion Galindo de Juli — Puno,

2024 ... 115

OFICINA DE |NVEST|GAC|GN http:/repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV \3) | INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

INDICE DE FIGURAS

Pag.
Figura 1. Relacion entre la dindmica familiar y la autoestima en los
estudiantes de la Institucion Educativa Secundaria Maria

Asuncion Galindo de Juli — Puno, 2024............cccoeiiiiiiiiiiiieeeeeeee 96
Figura 2. Relacion entre la comunicacion y la autoestima en los
estudiantes de la Institucion Educativa Secundaria Maria

Asuncion Galindo de Juli — Puno, 2024..........cccccooiiiiiiiiiiineaeeeeens 100
Figura 3. Relacion entre la autoridad y la autoestima en los estudiantes
de la Institucion Educativa Secundaria Maria Asuncion Galindo

de Juli— PUNO, 2024..........co oo 104
Figura 4. Relacion entre la afectividad y la autoestima en los estudiantes
de la Institucion Educativa Secundaria Maria Asuncion Galindo

de Juli— PUNO, 2024.........cooeeeeeeee e 108
Figura 5. Relacion entre la afectividad y la autoestima en los estudiantes
de la Institucion Educativa Secundaria Maria Asuncién Galindo

de Juli— PUNO, 2024.........coo oo 112
Figura 6. Nivel de autoestima en los en los estudiantes de la Institucion

Educativa Secundaria Maria Asuncion Galindo de Juli — Puno,

OFICINA DE |NVEST|GAC|GN http:/repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV \3) | INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

RESUMEN

La investigacién tuvo como objetivo Determinar la relacion entre la dinamica
familiar y la autoestima en los estudiantes de la Institucion Educativa Secundaria
Maria Asuncion Galindo de Juli — Puno, 2024. En cuanto a materiales y métodos,
corresponde al disefio no experimental. El tipo de investigacion basica
correlacional de corte trasversal. EI método utilizado es hipotético — deductivo y
analitico. La poblacién estuvo conformada por 630 estudiantes, para la muestra
se trabajo con solo 239 estudiantes. La técnica utilizada fue la encuesta, y el
instrumento el cuestionario para ambas variables. En cuanto al disefio
estadistico se utilizo la prueba de Rho de Spearman. Los resultados muestran
que el 84,9% provienen de familias con una dinamica moderada, seguidas por
un 10,5% con una dindmica alta y un 4,6% con una dinamica baja, mientras que
para la variable autoestima el 82.0% tiene un nivel medio, el 11.3% alto y el 6.7%
bajo. Se concluye que, existe una relacion positiva y significativa entre el la
dindmica familiar y la autoestima en los estudiantes de la Institucién Educativa
Secundaria Maria Asuncion Galindo de Juli — Puno, 2024. Ya que el valor
obtenido del coeficiente de evaluacion Rho de Spearman fue de ,890 con un

valor de p = 0.000 lo que indica una significancia estadistica.

Palabras Clave: Autoestima, Dinamica familiar.
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ABSTRACT

The research aimed to determine the relationship between family dynamics and
self-esteem in students at the Maria Asuncion Galindo de Juli Secondary
Education Institution - Puno, 2024. Regarding materials and methods, it
corresponds to the non-experimental design. The type of basic correlational
cross-sectional research. The method used is hypothetical-deductive and
analytical. The population consisted of 630 students; for the sample, only 239
students were worked with. The technique used was the survey, and the
instrument was the questionnaire for both variables. Regarding the statistical
design, Spearman'’s Rho test was used. The results show that 84.9% come from
families with moderate dynamics, followed by 10.5% with high dynamics and
4.6% with low dynamics, while for the self-esteem variable, 82.0% have a
medium level, 11.3% high and 6.7% low. It is concluded that there is a positive
and significant relationship between family dynamics and self-esteem in the
students of the Maria Asuncion Galindo de Juli Secondary Educational Institution
- Puno, 2024. Since the value obtained from the Spearman's Rho evaluation
coefficient was ,890 with a value of p = 0.000 which indicates statistical

significance.

Keywords: Self-esteem, Family dynamics.
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INTRODUCCION

La dinamica familiar juega un papel fundamental en el desarrollo emocional y
psicoldgico de los estudiantes, ya que influye directamente en la construccion de
su autoestima y de la manera en que perciben su propio valor. Una estructura
familiar funcional y armoniosa proporciona apoyo, seguridad y confianza a los
adolescentes, permitiéndoles desarrollar una autoestima solida y saludable. En
contraste, una dinamica familiar conflictiva, caracterizada por falta de
comunicacion, desinterés o relaciones disfuncionales, puede generar
inseguridad, baja autovaloracion y dificultades en la adaptacion social de los

estudiantes.

La autoestima es un factor esencial en la formacion personal y académica de los
jovenes, ya que incide en su rendimiento escolar, en su capacidad de afrontar
desafios y en su bienestar general. Los estudiantes con una autoestima
fortalecida suelen demostrar mayor motivacion, resiliencia y habilidades para la
interaccidn social. En este sentido, comprender la relacion entre las variables de
investigacion permite identificar areas de mejora y proponer estrategias para

fortalecer su desarrollo emocional y social.

El Capitulo | de la investigacion plantea el problema, centrandose en la influencia
de la dinamica familiar sobre la autoestima de los estudiantes. En este apartado
se justifica la importancia del estudio y se establecen los objetivos, las hipotesis
y las variables de investigacion. El Capitulo Il presenta el marco teorico, con
antecedentes a nivel internacional, nacional y regional sobre la tematica, ademas
de teorias y modelos que explican la relaciébn entre ambos factores. En el
Capitulo Il se describe el enfoque metodoldgico, detallando el disefio de la
investigacién, la poblacibn y muestra, y las técnicas empleadas para la
recoleccion de datos. El Capitulo IV presenta los resultados y discusion,
analizando la relacién entre dinamica familiar y autoestima, y sugiriendo lineas
futuras de investigacién. Finalmente, en la seccion de conclusiones y
recomendaciones se sintetizan los hallazgos y se proponen acciones para
mejorar el autoestima en un entorno familiar positivo. La investigacion incluye
una seccion de referencias bibliograficas y anexos con material adicional

relevante.
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CAPITULO |

ASPECTOS GENERALES

1.1 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA:

1.1.1 DESCRIPCION DEL PROBLEMA

Las investigaciones realizadas a nivel internacional han mostrado que las
variables de la dinamica familiar tienen un impacto crucial en el desarrollo
académico y emocional de los jovenes. Una dinamica familiar positiva,
caracterizada por la comunicacion abierta, la autoridad responsable de los
padres, la afectividad y las pautas de crianza saludables, esta estrechamente
relacionada con una alta autoestima en los adolescentes. Este tipo de
ambiente familiar contribuye al desarrollo de una autoimagen positiva,
favoreciendo la confianza en si mismos y las habilidades para enfrentar los
desafios tanto académicos como sociales. Sin embargo, en muchos contextos
globales, factores como la fragmentacion familiar, el estrés socioeconémico y
la falta de tiempo de calidad entre padres e hijos han debilitado estas

dinamicas, afectando negativamente la autoestima de los adolescentes.

En este sentido, la autoestima de los jovenes esta fuertemente influenciada
por el entorno familiar en el que se desarrollan. Los adolescentes que
provienen de familias con una dinamica positiva tienden a tener una
autoestima mas alta, lo que se refleja en su rendimiento académico y bienestar

emocional. No obstante, las transformaciones sociales y econémicas,
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impulsadas por la globalizacién y los rapidos cambios en las estructuras
familiares, han generado nuevos desafios. Estos incluyen una mayor
fragmentacion familiar y la falta de recursos o tiempo para ofrecer el apoyo
emocional necesario, lo que afecta la autoestima de los jovenes, llevandolos
a sentirse menos valorados y mas desconectados. Esta situacion exige la
implementacion de estrategias efectivas para fortalecer el papel de la familia

como pilar fundamental en el desarrollo integral de los jévenes.

En el Perq, la relacién entre la dinamica familiar y la autoestima de los
estudiantes también juega un papel fundamental en su desarrollo académico
y emocional. Diversos estudios han mostrado que problemas familiares, como
la violencia doméstica, la desintegracion familiar y la falta de comunicacién
efectiva, afectan directamente la autoestima y el rendimiento académico de
los adolescentes. Estos factores contribuyen a una autoimagen negativa y a
una disminucion en la motivacion por aprender, lo que impacta negativamente

en su desempefio en la escuela.

Aunque las politicas educativas y sociales han intentado abordar estas
problematicas mediante programas de intervencién y apoyo a las familias, los
desafios persisten debido a factores como la pobreza, la desigualdad y la
limitada accesibilidad a recursos psicolédgicos y educativos. La falta de apoyo
familiar adecuado y la ausencia de redes de ayuda adecuadas dificultan la
mejora de la autoestima y el éxito académico de los estudiantes. Por lo tanto,
fortalecer la dinamica familiar se presenta como una prioridad urgente para
mejorar tanto la autoestima de los jovenes como su rendimiento en el ambito

educativo, contribuyendo asi a su desarrollo integral.
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En la Institucion Educativa Secundaria Maria Asuncion Galindo de Juli, se han
identificado diversas probleméaticas que afectan directamente la dinamica
familiar y el desarrollo de la autoestima en los adolescentes. Los estudiantes,
en su mayoria, presentan una marcada timidez y dificultades para interactuar
socialmente con sus comparieros, lo que sugiere que estos problemas podrian
estar profundamente influidos por la estructura familiar y el contexto social en
el que se desenvuelven. En particular, se observa una prevalencia de
conductas de acoso escolar (bullying), que afectan significativamente la
percepcion personal y el bienestar emocional de los jovenes, deteriorando su
confianza y afectando su desarrollo social y académico. El bullying no solo
genera consecuencias psicoldgicas, sino que también contribuye a una

autoestima negativa, dificultando el proceso de adaptacién social y escolar.

Un factor preocupante en esta institucion es la baja participacion de los padres
en actividades clave, como el seguimiento académico de sus hijos y la
participacion en reuniones escolares, lo que contribuye a un entorno de apoyo
limitado para los estudiantes. La falta de compromiso familiar en estos
aspectos genera una desconexion entre el hogar y la escuela, lo que afecta la
calidad del apoyo emocional y académico que los estudiantes requieren para
enfrentar sus desafios. Esta desconexion se refleja en el bajo rendimiento
académico de los jovenes, ya que no se sienten acompafados ni motivados
por sus familiares en su trayectoria educativa. Ademds, la falta de
profesionales de psicologia en la institucidon agrava esta situacion, dado que
el rol de apoyo psicologico esta siendo desempefiado Unicamente por
practicantes de Trabajo Social. Esto limita el acceso a intervenciones

especializadas para abordar de manera efectiva las problematicas
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emocionales y familiares que afectan a los estudiantes, impidiendo que
reciban el apoyo adecuado para mejorar su bienestar emocional, su
autoestima y su rendimiento académico. La presencia de psicologos
profesionales seria esencial para ofrecer un acompafiamiento mas integral y

efectivo a los jovenes que enfrentan estos desafios.

Este panorama resalta la necesidad urgente de fortalecer la dinamica familiar
y de asegurar una intervencion profesional adecuada dentro de las
instituciones educativas, ya que el bienestar emocional de los estudiantes es

clave para su desarrollo académico y personal.

1.1.2. FORMULACION DEL PROBLEMA

PROBLEMA GENERAL

PG: ¢Cudl es la relacion entre la dinamica familiar y la autoestima en los
estudiantes de la Institucion Educativa Secundaria Maria Asuncion

Galindo de Juli — Puno, 20247

PROBLEMAS ESPECIFICOS

PE1l. ¢Cudl es la relacidon entre la comunicacién y la autoestima en los

estudiantes?

PE2. ¢Cudl es la relaciobn entre la autoridad y la autoestima en los

estudiantes?

PE3. ¢Cudl es la relacion entre la afectividad y la autoestima en los

estudiantes?
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PE4. ¢Cuél es la relacion entre las pautas de crianza y la autoestima en los

estudiantes?

PE5. ¢Cual es el nivel de la autoestima en los estudiantes?

1.2 JUSTIFICACION

JUSTIFICACION TEORICA

La investigacion propuesta se justifica tanto tedrica como socialmente debido a
la necesidad de comprender cémo la dinamica familiar influye en la autoestima
de los estudiantes dentro del entorno educativo, especialmente en contextos
donde las estructuras familiares pueden estar marcadas por diversos desafios.
Tedricamente, es esencial explorar los mecanismos y factores que conectan
estos dos aspectos, ya que esta relacion influye significativamente en el
desarrollo emocional y académico de los jovenes. Al examinar estas variables
dentro del contexto especifico del lugar estudiado, se espera aportar datos
empiricos que enriguezcan los conocimientos existentes sobre la influencia de la
familia en el bienestar emocional de los adolescentes, contribuyendo al
desarrollo de enfoques mas precisos y aplicables que mejoren la intervencion

educativa y el acompafamiento familiar en la formacion de los jévenes.

JUSTIFICACION PRACTICA

Desde una perspectiva practica, el objetivo principal de la investigacion es
determinar la relacion entre la dinamica familiar y la autoestima de los
estudiantes en la I.E.S. Maria Asuncion Galindo de Juli, Puno. Los resultados
obtenidos de este estudio seran fundamentales para desarrollar e implementar

programas de intervencion y estrategias educativas orientadas a fortalecer la
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autoestima de los estudiantes mediante el mejoramiento de la dinamica familiar.
Dichas intervenciones no solo buscaran optimizar el bienestar emocional y el
rendimiento académico de los estudiantes en el contexto escolar, sino que
también promoveran su desarrollo integral, fomentando su crecimiento personal
y social. Al mejorar la relacion entre la familia y la autoestima de los jovenes, se
espera generar un impacto positivo que beneficie tanto su rendimiento educativo
como su capacidad para enfrentar los desafios emocionales y sociales,

promoviendo un ambiente mas saludable y motivador para su crecimiento.

JUSTIFICACION METODOLOGICA

Metodolégicamente, la investigacion se llevara a cabo utilizando un enfoque
cuantitativo, con el fin de medir de manera precisa y objetiva la relacion entre las
variables de la dinAmica familiar y la autoestima de los estudiantes. Para ello, se
seleccionara una muestra representativa de estudiantes de la I.E.S. Maria
Asuncion Galindo de Juli, asegurando que los datos obtenidos sean
representativos del grupo estudiado. Se utilizaran cuestionarios estandarizados
y validados, lo que garantizara la fiabilidad y validez de la informacion recopilada.
Este enfoque permitird identificar relaciones estadisticas entre las variables,
proporcionando datos cuantificables que seran fundamentales para formular
conclusiones y recomendaciones basadas en evidencia. Ademas, los resultados
obtenidos serviran como referencia para futuras investigaciones en contextos
educativos similares, contribuyendo al desarrollo de practicas de investigacion
mas solidas, confiables y replicables en otros entornos educativos, con el
objetivo de seguir enriqueciendo el conocimiento sobre la influencia de la

dindmica familiar en la autoestimay el rendimiento académico de los estudiantes.
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1.3 OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

OBJETIVO GENERAL

OG. Determinar la relacion entre la dinamica familiar y la autoestima en los
estudiantes de la Institucion Educativa Secundaria Maria Asuncion Galindo

de Juli — Puno, 2024.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

OEL. Establecer la relacién entre la comunicacién y la autoestima en los

estudiantes.

OE2.Analizar la relacion entre la autoridad y la autoestima en los estudiantes.

OE3. Examinar la relacion entre la afectividad y la autoestima en los estudiantes.

OE4. Evaluar la relacién entre las pautas de crianza y la autoestima en los

estudiantes.

OEDS. Describir el nivel de autoestima en los en los estudiantes.
1.4 HIPOTESIS

HIPOTESIS GENERAL

HG. Existe relacion significativa entre dinamica familiar y la autoestima en los
estudiantes de la Institucién Educativa Secundaria Maria Asuncion Galindo

de Juli — Puno, 2024.

HIPOTESIS ESPECIFICAS

HE1. Existe relacion significativa entre la comunicacion y la autoestima en los

estudiantes.
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HE2. Existe relacion significativa entre la autoridad y la autoestima en los

estudiantes.

HE3. Existe relacion significativa entre la afectividad y la autoestima en los

estudiantes.

HE4. Existe relacion significativa entre las pautas de crianza y la autoestima en

los estudiantes.

HES5. El nivel de autoestima en los estudiantes.

1.5 VARIABLES

Para este proyecto, se cuenta con dos variables, cada variable tiene sus
dimensiones e indicadores. que se demuestran en la operacionalizacion de

variables.

V.1. Dindmica familiar.

V.2. Autoestima.
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1.5.1 OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

Variables | Dimensiones Indicadores Categoria indice
1.1.1. Respeto
1.1. _
Comunicacion 1.1.2. Compartlr
problemas
1.2.1. Reglas
1 Dinamica 1.2. Autoridad {15 5 "Cumplimiento de _ Bajo: 20 — 33
Eamili reglas a= Nunca Moderado: 34
amifiar b=Aveces |7 - '
1.3.1. Afecto c= Siempre )
1.3. Afectividad Alto: 48 - 60

1.3.2. Vergienza

1.4. Pautas de 1.4.1. Igualdad

crianza 1.4.2. Tareas
2.1.1. Confianza
2.1. Personal
2.1.2. Autopercepcion
2.2.1. Simpatia
2.2. Social
2.2.2. Popularidad _
) Igual que Yo |Bajo: 50 — 66
2. Autoestima - 2.3.1. Diversion conjunta (Sl) Medio: 67 —
2.3. Familiar : - Distinto a Mi 83
2.3.2. Consideracion (NO) Alto: 84 - 100

2.4.1. Orgullo académico

2.4. Académicol; 4 5 "Desilusion

académica
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CAPITULO Il

MARCO TEORICO
2.1 ANTECEDENTES DE LA INVESTIGACION

A NIVEL INTERNACIONAL

Romero y Giniebra (1) Funcionalidad familiar y autoestima en adolescentes,
en Ecuador, en 2022. Busco determinar la relacién de las variables. Adoptd
una metodologia de disefio no experimental, descriptivo, enfoque
cuantitativo y nivel correlacional y opté por segmento de 35 adolescentes.
Los datos obtenidos en el estudio mostraron que una gran parte de los
estudiantes provenian de familias funcionales, y que su nivel de autoestima
se situaba en un rango moderado o medio. Concluy6 que, que no existe una

relacion significativa entre las variables estudiadas.

Castellanos y Almeida (2) Funcionamiento familiar y autoestima en
adolescentes, en Ecuador, en el afio 2024. Se propusieron explorar la
interaccidn de las variables funcionamiento familiar y autoestima en
adolescentes. Utilizaron una metodologia cuantitativa, con un nivel
correlacional, y la muestra estuvo constituida por 870 adolescentes. Los
resultados obtenidos mostraron que una gran mayoria de los estudiantes, un
80.8%, presentan un nivel bajo de autoestima. En cuanto a la variable de
funcionamiento familiar, el 51.5% de los adolescentes se encontraron en un
nivel bajo, lo que sugiere que la mayoria de los jovenes provienen de familias
con un funcionamiento limitado. Concluyé que la correlacion entre ambas

variables es estadisticamente significativa.
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Lozada (3) La autoestima y el desarrollo de aprendizaje en estudiantes de
tercero Bachillerato General Unificado en Ciencias de la Unidad Educativa
Santa Rosa, en Ecuador, en el afio 2022. Tuvo como proposito establecer la
incidencia de la autoestima en el proceso de aprendizaje de los estudiantes.
La investigacion se realiz6 bajo un enfoque cuantitativo, con un disefio
descriptivo-correlacional exploratorio. El acopio de datos se efectud
utilizando la técnica de encuesta y el cuestionario como instrumento de
recoleccion, con una muestra de 93 alumnos de la institucion en estudio. Los
hallazgos revelaron que el 17.0% de los estudiantes presentaron autoestima

baja. Concluyé que la variab.

Morata y Espin (4) Comunicacion familiar y autoestima en estudiantes
universitarios, en Ecuador en el afio 2023. Tuvieron como objetivo
determinar el nexo entre la comunicacion familiar y la autoestima en los
estudiantes. El estudio se desarrollé bajo un paradigma pospositivista, con
un enfoque cuantitativo, nivel correlacional, no experimental y corte
transversal. Los datos fueron recolectados mediante dos encuestas y el
cuestionario como instrumento. Los resultados obtenidos indicaron que el
47,5% de los estudiantes presentan un nivel alto de comunicacion familiar,
mientras que el 49,3% tiene un nivel bajo. En cuanto a la autoestima, el
50,7% de los estudiantes report6 un nivel alto, mientras que el 25,2% mostré
un nivel bajo de autoestima. La conclusion del estudio fue que existe una

asociacion positiva baja entre las variables estudiadas.
A NIVEL NACIONAL

Guzman (5) Relacion entre funcionamiento familiar y autoestima en
adolescentes de una I.E.S. de Pucallpa, 2021. Se propuso establecer la
conexiéon de las variables. La investigacion se desarroll6 bajo una
metodologia de nivel relacional y con un disefio epidemioldgico. Constituyo
una muestra de en 166 estudiantes. Los resultados obtenidos revelaron que
el 65.7% de los adolescentes se ubicaban en un nivel medio de
funcionamiento familiar, mientras que, en lo referente a la autoestima, el
69.3% también presentdé un nivel medio. La investigacion concluyé que

existe una relacion significativa entre ambas variables.
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Mamani (6) Dinamica familiar y autoestima en alumnas de 1ro de secundaria
del colegio Santa Fortunata, Moquegua en el afio 2022. Se propuso analizar
la conexion de las variables en los estudiantes. La investigacion adopt6 un
disefio no experimental, con enfoque observacional, prospectivo y de corte
transversal, y trabajo con una muestra de 130 alumnas. Los resultados
mostraron que el 81.7% de las estudiantes presentaban un nivel medio en la
dinamica familiar, mientras que, en cuanto a la autoestima, el 38.7% alcanzo
un nivel alto. En conclusién, el estudio determind que existe una asociacion

significativa entre la las variables.

Bruno (7) Dinamica familiar y la autoestima de los adolescentes de un
colegio nacional N°4018, Callao, Lima, en el afio 2023. Se centré en
establecer la relacion de las variables. Bajo el nivel correlacional, enfoque
cuantitativo y de corte transversal. Conformé un segmento de 66
adolescentes. Los datos procesados evidenciaron que, el 65% de los
encuestados presentan autoestima de nivel alto, el 29% de nivel medio y 6%
de nivel bajo, mientras que, en la dinamica familiar el 56% de los
adolescentes presentaron nivel medio, el 23% nivel alto y el 21% nivel bajo.

Concluyé que, existe una asociacion significativa entre ambas variables.

Moller (8) Influencia del clima social familiar en la autoestima de los
adolescentes del segundo ciclo de Beca-18 del Instituto Abaco, Piura, en el
aflo 2022. Propuso establecer la asociacion de las variables. Bajo una
metodologia descriptiva, nivel correlacional y disefio no experimental.
Trabajo con un segmento de 134 adolescentes. Los hallazgos mostraron que
el 43.3% del segmento percibe un clima social familiar muy malo, el 41.8%
lo considera malo y el 14.9% lo describe como medio, estos datos evidencian
que los estudiantes no disfrutan de un clima social familiar favorable para un
desarrollo adecuado de la autoestima. Ademas, el 46.3% del segmento
reporté una autoestima baja, el 15.7% medio baja, el 20.1% medio alta y el
17.9% alta.

Paricahua, Lazo, Espinoza y Velasquez (9) Clima social familiar en la
autoestima de los alumnos, Madre de Dios, 2022. Tuvo por fin la

determinacién de conexion de las variables. Bajo una metodologia de
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enfoque cuantitativo, disefio no experimental. Los resultados obtenidos
indicaron que la mayoria de los participantes presentaban un nivel
desfavorable en cuanto al clima social familiar, mientras que los niveles de
autoestima se ubicaron mayoritariamente en un rango medio. La
investigacién concluy6 que existe una relacion directa y significativa entre
ambas variables, evidenciada a través del coeficiente de correlacion de

Spearman, con un valor de 0.678.

Cabezas (10) Clima social familiar y autoestima en adolescentes de una |.E.,
en Lima, en el afio 2021. Con el fin de investigar la conexion entre las
variables. El estudio se desarroll6 bajo una metodologia cuantitativa, con
nivel correlacional, disefio no experimental y corte transversal. Los hallazgos
indicaron que el 65% de los encuestados presentaron un nivel promedio de
clima social familiar, mientras que en la variable autoestima, el 77.3% mostré
un nivel medio. En conclusién, se determiné que existe una asociacion

positiva entre ambas variables.

Rivera y Vidal (11) "Dinamica familiar en adolescentes durante el
aislamiento social por Covid-19", en Lima, en el afio 2021. Se propusieron
describir la percepcion que tenian los adolescentes sobre su dindmica
familiar durante el periodo de confinamiento. La investigacién se llevé a cabo
bajo una metodologia descriptiva, con disefio no experimental y corte
transversal, y trabajé con una muestra de 15 adolescentes. Los resultados
revelaron que la dinamica familiar fue percibida en un nivel medio, lo que
refleja cierta estabilidad, aunque también limitaciones dentro del entorno

familiar.
A NIVEL REGIONAL

Ccama (12), Autoestima en los alumnos del quinto grado de las I.E:S Acora”,
en Puno en el afio 2022. El objetivo fue establecer las diferencias en los
niveles de autoestima en los estudiantes de diferentes colegios. Con una
metodologia descriptiva y disefio diagndstico comparativo. EI segmento
incluyé a 110 adolescentes. Los hallazgos indicaron que el 71.43% de los

alumnos del primer colegio presentan niveles de autoestima altos y muy
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altos. En tanto, en el segundo colegio, el 46.67% de los estudiantes se ubico
en los niveles alto y muy alto. Se concluyd que la autoestima constituye un
factor dinamico que flucta en funcion del contexto particular de cada

institucion educativa.

Hafari y Masco (13) Comunicacion familiar y autoestima en adolescentes,
Lampa - 2019, en Puno en el afio 2020. Tuvo por proposito determinar la
asociacion de variables. La investigacion se desarrollé bajo una metodologia
descriptiva, utilizando un disefio no experimental, con un enfoque
correlacional y de corte transversal. Considero un segmento de 261
adolescentes. Los resultados mostraron que la comunicacién familiar
parental se ubicé en un nivel medio, presente en el 64% de los casos en el
arearural y en el 79% en la urbana; ademas, la comunicacién con la madre
fue aln més alta en ambas zonas. En cuanto a la autoestima, esta se situd
también en un nivel medio, alcanzando el 69.3% en la zona urbana y el
67.8% en la rural, con una leve tendencia a la baja. Finalmente, se concluyo

gue existe una asociacion significativa entre las variables.

Ferreyros (14) Comunicacion familiar y la autoestima en los alumnos de
nivel secundario, Puno, Peru en el afio 2019. Utiliz6 una metodologia de
enfoque cuantitativo, con nivel correlacional, trabajando con una muestra de
274 estudiantes provenientes de 11 instituciones educativas. El acopio de
datos se realiz6 mediante cuestionarios estructurados con 20 items para
cada variable. Los resultados evidenciaron una correlacion positiva y muy
fuerte entre las variables, determinada a través del coeficiente de Pearson
(R =0.98), lo que indica que, a mayor calidad de comunicacion en el nlcleo
familiar, mayor serd el nivel de autoestima en los adolescentes. Concluy6
que, es importante fortalecer los vinculos comunicativos familiares como

estrategia clave para el desarrollo emocional saludable de los estudiantes.

Colca (15) Clima social familiar y autoestima en los universitarios de
educacién superior, Juliaca, afio 2021. Con la finalidad de hallar la conexion
de las variables. Bajo una metodologia cuantitativa, de disefio no
experimental, de nivel descriptivo. Conformo una muestra de 260

adolescentes y recolecto datos con la técnica de la encuesta. Los hallazgos
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del estudio revelaron que el 78.8% de los encuestados manifestd tener un
nivel intermedio respecto al clima social familiar, lo que indica una percepcion
moderada sobre la calidad de las relaciones y el ambiente que se vive en el
nacleo familiar. Por otro lado, el 73.8% de los participantes reporté un nivel
medio de autoestima, reflejando una valoracion personal equilibrada pero
susceptible a influencias externas. Concluyo que las variables no se asocian
estadisticamente determinado por Rho de Spearman -0.010, lo que sugiere
que el clima social familiar no tiene un impacto relevante en el nivel de

autoestima de los estudiantes.

Huanca (16) El Clima social familiar y la autoestima de los estudiantes de
quinto grado de |.E.S. de Phara, Sandia, Puno, afio 2020. Con el propdsito
de analizar y establecer la relacidon entre las variables en estudio, se llevo a
cabo un estudio cuantitativo con un diseilo no experimental, de corte
transversal, y un nivel correlacional y descriptivo. Para la recoleccion de
datos se empled la técnica de encuesta, utilizando un cuestionario
estructurado como instrumento principal. Los resultados obtenidos revelan
que el 65% de los estudiantes evaluados presentan un nivel bajo en el clima
sociofamiliar, mientras que en relacion con la variable autoestima, el 61% de
los participantes también se ubicaron en un nivel bajo. Estos hallazgos
indican que una proporcién considerable de estudiantes enfrenta dificultades
tanto en su entorno familiar como en su percepcion personal. Finalmente, el
andlisis estadistico confirmd la existencia de una relacion significativa y
fuerte entre ambas variables, evidenciada por un coeficiente de correlacién
Rho de Spearman (rs = 0.868), lo cual sugiere que el clima sociofamiliar tiene

una influencia considerable en el nivel de autoestima de los estudiantes.
2.2 MARCO TEORICO QUE SUSTENTA EL TRABAJO DE INVESTIGACION
1. DINAMICA FAMILIAR

Las relaciones y vinculos familiares se caracterizan por procesos de
colaboracioén, intercambio, ejercicio de poder y presencia de conflictos,
desarrollandose entre los miembros del nacleo familiar (padre, madre e hijos)

en el entorno del hogar. Esta estructura se organiza a partir de la distribucion
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de responsabilidades en las labores domésticas, la participacion activa de
cada integrante y el modo en que se toman las decisiones. La interaccion y
gestion de estos factores pueden tener un impacto considerable en la

dindmica familiar y en el bienestar de sus miembros (17).

Uno de los aspectos clave de esta estructura es la distribucion de
responsabilidades en las labores domésticas. La manera en que las tareas
se reparten entre los miembros del hogar tiene un profundo impacto en la
armonia familiar. En muchas culturas, las expectativas de género han influido
significativamente en cdmo se asignan estas responsabilidades, lo que a
veces puede generar tensiones. Por ejemplo, la figura materna
histéricamente ha sido asociada con el cuidado del hogar y los hijos,
mientras que el rol paternal ha estado vinculado con el suministro econémico
y la toma de decisiones. Sin embargo, en las ultimas décadas, se ha
observado un cambio en este patrén, con un aumento en la participacion
activa de ambos progenitores en las tareas domésticas y el cuidado de los
hijos. Este cambio refleja las transformaciones sociales, como el aumento de
las mujeres en el &mbito laboral y una mayor conciencia sobre la equidad de
género (17).

El modo en que se toman las decisiones dentro del hogar es otro factor
crucial en la dinAmica familiar. Las decisiones pueden ser el resultado de
una negociacion entre los miembros del hogar, donde se involucran aspectos
como el poder, la autoridad y las influencias externas. La manera en que
estos procesos se gestionan puede tener un impacto directo en el bienestar
emocional de los miembros de la familia. Por ejemplo, cuando las decisiones
son tomadas de manera colaborativa y respetuosa, se tiende a generar una
atmosfera de apoyo mutuo y de equilibrio de poder. Sin embargo, cuando
una de las partes tiene el control absoluto de las decisiones, esto puede
resultar en desequilibrios de poder que fomenten conflictos o tensiones

dentro de la familia (17).

En este contexto, la dindmica familiar es concebida como la interaccion de
las subjetividades, encuentros que estan mediatizados por un conjunto de

normas, reglas, limites, jerarquias y roles, entre otras, que prescriben paso
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a paso la convivencia y permiten que los patrones de funcionamiento de la
vida familiar puedan desarrollarse de un modo casi armonico. Para esto es
necesario que cada miembro de la familia conozca e interiorice su rol familiar,
dado que de esta manera la inclusion en la vida familiar serd& mucho mas
rapida e iran construyendo la nueva existencia del grupo familiar; esa lectura
e interiorizacion de los roles tienden a permitir una relacion familiar mas fluida

y un desarrollo familiar equilibrante. (17).

Ademas, el conflicto familiar es un fendmeno natural dentro de cualquier
unidad familiar, dado que cada miembro puede tener intereses, necesidades
0 puntos de vista diferentes. La manera en que estos conflictos se resuelven
es determinante para la estabilidad emocional y el bienestar general del
grupo familiar. Mientras algunos conflictos pueden ser resolubles a través de
la comunicacion efectiva y la mediacion, otros pueden convertirse en
problemas persistentes si no se manejan adecuadamente. Por lo tanto, la
capacidad para manejar conflictos y mantener un entorno de apoyo y
resiliencia es fundamental para el éxito a largo plazo de las relaciones

familiares.

La totalidad de las relaciones dentro de las familias estd marcada por una
interaccién constante de cooperacion, intercambio, poder y conflicto, los
cuales se dan entre hombres y mujeres y entre las diferentes generaciones
dentro del hogar. Estos vinculos son fundamentales para el desarrollo de la
estructura familiar, ya que estan intrinsecamente relacionados con la division
del trabajo y los procesos de toma de decisiones. La divisién del trabajo
dentro del hogar se refiere a como se reparten las responsabilidades y tareas
entre los miembros de la familia. Esta division no solo tiene implicaciones
practicas, sino también simbdlicas, reflejando como se distribuyen los roles
de poder y autoridad en el contexto familiar (18).

De manera similar, las relaciones de cooperacion e intercambio entre los
miembros de la familia, asi como la dinamica de poder y conflicto, se
estructuran en torno a como se toman las decisiones clave dentro de la
unidad familiar. Las decisiones sobre la distribucion de recursos, el cuidado

de los hijos y las prioridades a nivel de hogar son ejemplos de como estas
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interacciones influyen en la cohesién y el bienestar familiar. En este sentido,
se puede afirmar que el bienestar de la familia depende en gran medida de
como cada miembro colabora y participa en la toma de decisiones que

afectan a todos

En este contexto, se observa que la dindmica del grupo familiar se va
adaptando de manera continua, conforme las sociedades evolucionan y los
cambios sociales influyen en las estructuras familiares. Estos cambios
reflejan transformaciones profundas en los roles tradicionales de los
miembros dentro de la familia, dando lugar a nuevas formas de convivencia,
liderazgo y relaciones interpersonales. Asi, es esencial comprender como
las familias se han ido conformando a lo largo del tiempo, adaptandose a las

exigencias y presiones sociales, econémicas y culturales(19).

Un cambio importante en las estructuras familiares en las ultimas décadas
es el aumento de las familias monoparentales. Este fendbmeno ha provocado
modificaciones significativas en la dinamica familiar, ya que en muchos
casos uno de los progenitores debe asumir tanto el rol de proveedor como
de cuidador. Esto puede generar tensiones, especialmente en los hogares
con adolescentes, quienes pueden enfrentar una mayor vulnerabilidad a
situaciones de riesgo. La ausencia de uno de los padres, o el rol de uno de
los progenitores como cuidador Unico, puede afectar el equilibrio emocional
de los adolescentes, especialmente durante una etapa tan critica de su
desarrollo como lo es la adolescencia (20).

Los adolescentes atraviesan una serie de transformaciones bioldgicas,
fisicas, mentales, sociales y espirituales. Durante este periodo,
experimentan un mayor conocimiento sobre la realidad que les rodea, lo que
los coloca en una posicion de tensién entre adherirse al mundo adulto y, al
mismo tiempo, mantener ciertos rasgos de su infancia. Esta contradiccion
interna puede resultar en conflictos familiares significativos, pues los
adolescentes intentan definir su identidad y su autonomia, pero a menudo
necesitan la proteccion y orientacion de sus padres o cuidadores. En este
sentido, las relaciones familiares deben ser flexibles para adaptarse a estas

nuevas dindmicas, permitiendo que los adolescentes crezcan en un
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ambiente de apoyo y comprension, mientras se les otorgan las libertades
necesarias para desarrollarse como individuos (21).

El periodo de la adolescencia también puede estar marcado por situaciones
dificiles dentro de la familia, como el caso de jévenes con antecedentes de
consumo de sustancias o problemas relacionados con la conducta antisocial.
Es fundamental que las familias de los adolescentes sean evaluadas para
determinar si son capaces de cumplir con las funciones elementales de la
familia, como proporcionar alimentacion adecuada, vivienda segura,
atencién sanitaria, proteccion emocional, amor incondicional y seguridad
psicoldgica. Asimismo, se debe analizar si las relaciones familiares permiten
el intercambio de conocimientos, el transmision de valores y las emociones
en las interacciones diarias, creando un espacio seguro para que los
adolescentes puedan desarrollarse y comunicar sus necesidades de manera
efectiva (22).

La capacidad de la familia para ofrecer tradiciones, valores y una
comunicacion efectiva es esencial para el bienestar emocional y social de
los adolescentes. La comunicacion abierta y respetuosa dentro del hogar, en
la que los miembros se sienten escuchados y apoyados, puede ser un factor
protector en el desarrollo de los jovenes. Ademds, la familia debe
proporcionar las herramientas necesarias para que los adolescentes puedan
enfrentarse a los desafios del entorno social y puedan tomar decisiones
informadas sobre su futuro. En este sentido, la funcién protectora de la
familia no solo se limita a lo fisico, sino que también es emocional,

psicoldgica y educativa (22).
1.1. COMUNICACION

comunicacion familiar es un nexo fundamental entre padres e hijos, que les
permite compartir y expresar sus sentimientos mutuamente. Esta
comunicacion no solo facilita la transmision de ideas y emociones, sino que
también juega un papel crucial en el desarrollo emocional de los miembros
de la familia. En particular, es esencial para ayudar a los nifios y niflas a

desarrollar una personalidad sana, fortalecer su autoestima y fomentar
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buenas relaciones interpersonales. A través de una comunicacion eficaz, los
padres pueden proporcionar a sus hijos el apoyo emocional y la seguridad
necesarios para su crecimiento, lo que les permite enfrentarse con confianza

a los desafios de la vida (23).

En el caso de los adolescentes, la comunicacion familiar cobra aan mayor
importancia, ya que este es un periodo critico de autoexploracion y
construccion de identidad. Durante la adolescencia, los jovenes atraviesan
un proceso de cambio tanto fisico como psicolégico, y buscan consolidar su
autonomia. En este contexto, una comunicacion abierta y sincera con los
padres y otros miembros de la familia se convierte en una herramienta
fundamental para la construccidn de su personalidad. Los adolescentes que
pueden comunicarse abiertamente con sus padres tienden a tener una mejor
comprensién de si mismos y una mayor capacidad para tomar decisiones

informadas sobre su vida (24).

La comunicacion es la principal y mas tipica forma de relacién humana. A
través de ella, se transmite no solo informacion, sino también los valores,
actitudes y patrones de comportamiento que definen la dinamica de la
familia. Asi, la comunicacion familiar no solo involucra las interacciones entre
padres e hijos, sino también las relaciones entre hermanos, entre esposos y
entre otros miembros del hogar. Cada una de estas interacciones influye en
cémo se establece el vinculo emocional entre los miembros de la familia, y
contribuye a la creaciéon de un ambiente familiar saludable. Sin embargo,
cuando esta comunicacion se vuelve disfuncional, puede tener un impacto
negativo en el bienestar emocional de los miembros, especialmente de los
mas vulnerables, como los adolescentes. Un entorno de comunicacion
negativa o ineficaz puede generar estrés emocional, confusiéon y, en muchos
casos, inestabilidad emocional en los miembros, exacerbando problemas ya
existentes o creando nuevos conflictos. Este efecto suele ser mas notorio en
la adolescencia, cuando los jévenes son especialmente susceptibles a las
influencias externas, incluidos los estilos de comunicacion dentro del hogar
(25).
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Por otro lado, una buena comunicacion familiar tiene impactos duraderos y
positivos en todos los miembros de la familia. Cuando los padres fomentan
un ambiente de diadlogo abierto, se alienta a los nifios a hablar con mas
facilidad sobre sus pensamientos, sentimientos y preocupaciones. Esto crea
un espacio de confianza donde los nifilos no solo se sienten escuchados,
sino también comprendidos y apoyados. Este tipo de comunicacion
promueve una relacion mas sélida y afectuosa, y fortalece el vinculo
emocional entre padres e hijos. Ademas, al permitir que los nifios se
expresen libremente, se contribuye al desarrollo de habilidades sociales,
como la empatia, la resolucion de conflictos y la tolerancia (26).

La dimension comunicativa dentro de la familia puede entenderse como el
proceso mediante el cual los miembros de un grupo familiar intercambian
informacion, emociones, ideas y pensamientos de manera continua y
efectiva. Este proceso implica tanto aspectos verbales como no verbales,
como los gestos, las expresiones faciales, el tono de voz y el contacto visual,
gue enriquecen el mensaje y facilitan la comprension mutua. Sin embargo,
la comunicacién no se limita solo a la transmisién de mensajes; también
incluye la escucha activa, la retroalimentacion y la capacidad de validar los
puntos de vista y sentimientos de los demas. Una comunicacion efectiva
dentro del hogar es aquella en la que todos los miembros se sienten

escuchados y respetados.

En términos mas empiricos, la calidad y la frecuencia de la comunicacion en
una familia se reflejan en la manera en que se manejan los conflictos y las
dificultades. Las familias que practican una comunicacion abierta suelen ser
mas eficaces en la resolucion de desacuerdos y en la creacion de soluciones
comunes. Ademas, este tipo de comunicacion favorece la construcciéon de
un entorno emocionalmente seguro, en el que los miembros pueden
expresar sus necesidades y preocupaciones sin temor a ser juzgados o
rechazados. En general, una comunicacién familiar efectiva contribuye a
fortalecer los vinculos, a mejorar la convivencia familiar y a promover un

ambiente de confianza y respeto mutuo.
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Finalmente, la comunicacion familiar tiene un impacto directo en la
percepcion que los miembros tienen sobre la cohesion y funcionalidad del
grupo. En este sentido, los estudios empiricos han demostrado que una
comunicacion deficiente esta asociada con una menor cohesion familiar y
con un mayor nivel de conflictos y disfuncionalidad. Por lo tanto, la calidad
de la comunicacion dentro de la familia no solo es un indicador de la salud
emocional de los miembros, sino también un aspecto crucial para evaluar la
dindmica familiar en estudios sobre relaciones interpersonales y bienestar

familiar.
1.1.1. Respeto

El respeto es un pilar fundamental dentro de cualquier relacién humana, y en
particular, dentro del contexto familiar. Este valor implica reconocer y valorar
las opiniones, sentimientos y derechos de cada miembro de la familia, sin
importar sus diferencias. El respeto en el seno familiar se refleja en actitudes
y comportamientos que muestran una profunda consideracion y aprecio por
las caracteristicas individuales de cada miembro, promoviendo un ambiente
de armonia y cooperacion. En este tipo de ambiente, los miembros de la
familia se sienten aceptados y valorados, lo que facilita la creacion de

relaciones de confianza y seguridad emocional.

El respeto no solo fortalece las relaciones interpersonales dentro del hogar,
sino que también permite una comunicacion abierta y honesta, dos
elementos esenciales para resolver conflictos, compartir pensamientos y
mantener un diadlogo constructivo entre los miembros de la familia. Este valor
es esencial para crear un espacio donde todos se sientan escuchados y
apreciados, sin temor a ser juzgados o ignorados. El respeto dentro de la
familia también favorece el desarrollo de una convivencia sanay equilibrada,
lo cual tiene efectos positivos en el bienestar emocional y psicologico de
todos los miembros. Al practicar el respeto de manera constante en el dia a
dia, se promueve un entorno de apoyo mutuo, donde se facilita el crecimiento

personal y colectivo de cada miembro del hogar (27).
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El indicador respeto puede entenderse como el reconocimiento y la
valoracion de la dignidad y los derechos de los demas, asi como la
aceptacion de las opiniones y sentimientos de cada miembro de la familia.
Desde una perspectiva empirica, el respeto se manifiesta a través de una
serie de actitudes y comportamientos concretos, tales como la
consideracion, la cortesia, la tolerancia frente a las diferencias, y el
reconocimiento de los limites personales y emocionales. En la préactica, el
respeto dentro de la familia se observa cuando los integrantes se esfuerzan
por escuchar a los deméas de manera activa, sin interrumpir ni invalidar lo
que cada miembro tiene que decir. Ademas, implica un trato amable,
equitativo y justo, evitando cualquier tipo de comportamiento agresivo,

descalificador o denigrante.

Es importante destacar que el respeto no significa necesariamente estar de
acuerdo con todas las opiniones o decisiones de los demas, sino méas bien
aceptar y valorar el derecho de cada miembro a expresar sus pensamientos
y sentimientos de manera auténtica. El respeto dentro de la familia se refleja
también en la disposicion para aceptar las diferencias individuales y las
limitaciones de cada uno, lo que contribuye a la construccién de relaciones
saludables y resilientes. En este sentido, el respeto es una préactica
constante, que se desarrolla y se fortalece con el tiempo, y que tiene un

impacto directo en la calidad de las relaciones familiares.

Cuando se cultiva el respeto dentro del hogar, no solo se reduce la
posibilidad de conflictos, sino que también se fortalece la confianza y el
bienestar emocional de todos los miembros. Los individuos que se sienten
respetados son mas propensos a abrirse emocionalmente y a compartir sus
preocupaciones, lo que mejora la comunicacion y contribuye a la resolucién
efectiva de los problemas. Asimismo, un ambiente de respeto genera una
sensacion de seguridad que permite a los miembros de la familia expresarse

libremente, sin temor a ser rechazados o ignorados.

En resumen, el respeto en el ambito familiar es crucial para fortalecer los
lazos entre los miembros, promover un ambiente de confianza y seguridad

emocional, y facilitar la convivencia arménica dentro del hogar. Este valor no
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solo tiene un impacto inmediato en la calidad de las relaciones familiares,
sino que también influye positivamente en el desarrollo emocional, social y

psicologico de todos los miembros a largo plazo.
1.1.2. Compartir problemas

El acto de compartir problemas en el contexto familiar implica una apertura
emocional y la comunicacion de las dificultades y preocupaciones
personales entre los miembros del hogar. Esta practica de transparencia y
confianza fomenta un ambiente de solidaridad y apoyo mutuo, lo cual es
fundamental para fortalecer los vinculos familiares. Cuando los miembros de
la familia comparten sus problemas y emociones, se establece un espacio
de empatia y comprension, donde cada persona se siente valorada y
respaldada por los demas. Este tipo de comunicacién no solo favorece la
resolucion conjunta de problemas, sino que también refuerza la unidad
familiar y mejora la capacidad de la familia para enfrentar los desafios de

manera colectiva (28).

El compartir problemas va mas alla de simplemente hablar de dificultades;
implica un compromiso mutuo por ayudar y encontrar soluciones de manera
conjunta. Al abordar los problemas de manera abierta, los miembros de la
familia aprenden a colaborar, a respetar las perspectivas de los demas y a
apoyarse emocionalmente, lo que contribuye a la resiliencia de la unidad
familiar. En un hogar donde se comparte abiertamente lo que preocupa a
cada uno, se cultiva una cultura de colaboracion, donde el enfoque no esta
en los conflictos, sino en cémo enfrentarlos juntos. Este entorno no solo
promueve la salud emocional y psicolégica, sino que también mejora la

cohesion familiar y la fortaleza de los lazos entre los miembros.

El indicador compartir problemas se refiere a la disposicion y la capacidad
de los miembros de un grupo o familia para expresar y comunicar
abiertamente las dificultades, preocupaciones o conflictos que atraviesan,
buscando siempre el apoyo y la comprension mutua. En términos empiricos,
este indicador se manifiesta a través de la apertura en el didlogo, la confianza

para revelar sentimientos y situaciones personales, y la receptividad para
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escuchar sin juicio y ofrecer ayuda emocional. Este tipo de comportamiento
es esencial para que los miembros de la familia se sientan cémodos
abordando temas que pueden ser emocionalmente dificiles, desde

problemas personales hasta situaciones familiares mas complejas.

Cuando los miembros de la familia son capaces de compartir sus problemas
de manera abierta, se crea un entorno de apoyo emocional donde cada uno
puede sentir que no esta solo en sus dificultades. La disposicidon a escuchar
y ofrecer ayuda sin criticas ni juicios crea una atmésfera en la que la
vulnerabilidad se convierte en un medio para fortalecer los lazos familiares.
En este tipo de ambiente, se fomenta la idea de que las dificultades pueden

ser superadas juntos, en lugar de ser vistas como obstaculos insuperables.

Este indicador también tiene un impacto directo en la salud emocional y el
bienestar psicoldgico de los miembros de la familia. Compartir problemas de
manera constructiva y respetuosa puede reducir significativamente el estrés
individual, ya que cada miembro puede sentir que tiene un sistema de apoyo
en el que confiar. La colaboracion en la resolucion de los problemas
promueve una sensacion de seguridad emocional, que es fundamental para
el crecimiento personal de cada miembro, asi como para el equilibrio

emocional de la familia en su conjunto.

Ademas, esta practica contribuye a la construccion de un entorno de
solidaridad y empatia. Los miembros de la familia aprenden a ser mas
comprensivos con los desafios y dificultades de los demas, desarrollando
habilidades emocionales como la empatia, la tolerancia y el apoyo
incondicional. Estos comportamientos no solo mejoran la convivencia
familiar, sino que también refuerzan el sentido de pertenencia y unidad, lo
cual es esencial para el desarrollo de relaciones familiares saludables y de

largo plazo.
1.2. AUTORIDAD

La autoridad familiar hace referencia al derecho, la facultad y, al mismo
tiempo, a la capacidad que tienen los padres o tutores para ejercer control,

tomar decisiones y decidir sobre todas las cuestiones que involucren a sus
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hijos. Este concepto es fundamental en el contexto de la dinAmica familiar,
ya que establece un marco de actuacion para los padres en su rol de guias
y protectores de los menores. La autoridad familiar esta intrinsecamente
vinculada al concepto de autoridad parental, que confiere a los progenitores
la responsabilidad de criar, educar y proteger a los hijos. Este derecho y
responsabilidad implica no solo el establecimiento de normas y limites, sino

también la preservacion del bienestar integral de los menores.

La autoridad familiar, por tanto, no solo tiene la funcién de delimitar los limites
que canalizan el comportamiento de los nifios, sino que también juega un
papel crucial en garantizar su bienestar emocional, psicoldgico y fisico. En
un entorno que respete la autonomia del menor, pero que también brinde el
apoyo necesario para su crecimiento, la autoridad de los padres permite
inculcar valores, normas y conductas que preparan a los hijos para enfrentar
los retos de la vida. Esta autoridad, cuando se ejerce de manera adecuada,
contribuye al desarrollo emocional y social de los nifios y adolescentes,
creando un ambiente seguro y de apoyo donde pueden desarrollarse

plenamente (29).

El concepto de autoridad familiar esta asociado con la capacidad reconocida
de los progenitores para instaurar normas y limites que orienten la conducta
de sus hijos, asi como para proporcionarles orientacién y asesoramiento en
cuestiones clave de su vida. Esto incluye decisiones sobre la educacion, la
salud, y el bienestar general de los menores. Ademas de la capacidad de
tomar estas decisiones, la autoridad familiar implica también Ila
responsabilidad de velar por el mejor interés de los hijos, lo que debe
hacerse siempre en un marco de proteccién y cuidado. Esta potestad de los
padres esta respaldada por el ordenamiento juridico en diversas sociedades,
lo que otorga un marco legal y ético que regula como debe ejercerse la

autoridad dentro del contexto familiar (30).

Es importante subrayar que, aunque los padres son los encargados de tomar
decisiones cruciales sobre sus hijos, se espera que ejerzan esta autoridad
de manera responsable y en beneficio de los adolescentes. Esto implica

actuar siempre en el mejor interés de los hijos, creando un ambiente que
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favorezca su bienestar. Los progenitores tienen la responsabilidad de
brindarles un entorno seguro, afectuoso y estimulante, donde puedan
desarrollarse tanto a nivel personal como social. La autoridad no debe ser
ejercida de manera autocratica o desconsiderada, sino que debe contribuir
al crecimiento autonomo de los adolescentes, respetando sus necesidades

emocionales y su proceso de formacion como individuos (31).

La dimensién autoridad se refiere al ejercicio y la distribucion del poder
dentro de un grupo o familia, especialmente en lo que respecta a la toma de
decisiones, el establecimiento de normas y la regulacién del comportamiento
de sus miembros. Desde un enfoque empirico, esta dimension se manifiesta
en como los padres o figuras de referencia imponen reglas, supervisan y
disciplinan, y como los demas miembros de la familia responden a estas
directrices. La forma en que los progenitores ejercen su autoridad influye
profundamente en el desarrollo emocional, social y comportamental de los

hijos.

La autoridad familiar puede ejercerse de diversas maneras, como por
ejemplo de forma democrética, autoritaria 0 permisiva. Cada estilo de
autoridad tiene implicaciones distintas para la dinamica familiar y el
desarrollo de los miembros. En el estilo democratico, los padres toman
decisiones en conjunto con sus hijos, promoviendo un dialogo abierto y un
respeto mutuo. En este caso, los adolescentes tienen un grado de autonomia
y participacion en las decisiones que les afectan, lo que les ayuda a
desarrollar habilidades de toma de decisiones y responsabilidad. Por otro
lado, en un estilo autoritario, los padres toman decisiones de manera
unilateral, imponiendo reglas sin mucha discusién o flexibilidad, lo que puede
generar conflictos o resistencia en los adolescentes. El estilo permisivo, por
su parte, se caracteriza por una falta de limites claros, lo que puede llevar a

la inseguridad y a la dificultad para afrontar retos.

Una autoridad equilibrada se caracteriza por establecer limites claros y
justos, fomentar el respeto mutuo entre padres e hijos, y promover la
autonomia responsable en los adolescentes. Este enfoque permite que los

hijos comprendan la importancia de las normas y, al mismo tiempo,
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desarrollen la capacidad de tomar decisiones por si mismos. Un ejercicio
adecuado de la autoridad también esta relacionado con la capacidad de los
padres para escuchar y comprender a sus hijos, lo que crea un espacio para

la flexibilidad y el compromiso mutuo dentro del hogar.

Sin embargo, cuando la autoridad es ejercida de manera inadecuada, puede
generar una serie de efectos negativos, como conflictos familiares,
resistencia en los hijos o incluso inseguridad emocional. En casos extremos,
un ejercicio autoritario o permisivo de la autoridad puede afectar la salud
mental de los miembros mas jovenes de la familia, lo que resalta la

importancia de encontrar un equilibrio en la distribucion del poder familiar.
1.2.1. Reglas

Las reglas dentro de la familia son pautas y normas establecidas para guiar
el comportamiento y las interacciones de sus miembros. Estas normas sirven
como herramientas fundamentales para establecer un orden dentro del
hogar, creando un espacio organizado y respetuoso. El propdsito de las
reglas no es solo regular las conductas, sino también proporcionar un marco
de referencia que ayude a los miembros a entender las expectativas y los
limites dentro del grupo familiar. Al establecer reglas claras y consistentes,
los padres pueden promover valores esenciales como la responsabilidad, la
disciplina y la convivencia armoniosa. Estas normas también ayudan a
reducir los conflictos al generar una estructura que todos los miembros

conocen y pueden seguir.

El establecimiento de reglas dentro de la familia va mas alla de la simple
organizacion del hogar; las reglas también tienen un papel crucial en el
desarrollo emocional y social de los hijos. A través de las reglas, los nifios y
adolescentes aprenden a respetar limites, asumir responsabilidades y tomar
decisiones conscientes. Las reglas son fundamentales para que los
miembros de la familia comprendan cémo deben interactuar entre si, como
manejar sus emociones y cémo participar en actividades familiares de

manera equitativa. Un hogar donde las reglas son claras y respetadas
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contribuye a un entorno de seguridad y apoyo, lo cual es esencial para el
bienestar de todos los integrantes (21).

El indicador reglas se refiere a las normas explicitas o implicitas que se
establecen dentro de un grupo o familia para regular el comportamiento de
sus miembros. Estas normas, que pueden ser tanto formales como
informales, proporcionan una estructura que orienta las acciones de todos
los miembros, promoviendo la organizacion y el respeto mutuo.
Empiricamente, el indicador de reglas se manifiesta a través de la claridad,
la consistencia y la aceptacion de las normas establecidas dentro del hogar.
Una regla clara es aquella que todos los miembros entienden de manera
univoca, sin ambigledades, y una regla consistente es aquella que se aplica

de forma equitativa y constante a lo largo del tiempo.

La comunicacion de las reglas es otro factor esencial para su efectividad.
Las reglas deben ser comunicadas de manera abierta, transparente y
comprensible para todos los miembros, especialmente para los nifios y
adolescentes, que aun estan aprendiendo sobre las consecuencias de sus
actos. Ademas, las reglas no solo deben ser impuestas, sino también
explicadas, de modo que los miembros de la familia entiendan el propdésito
detras de ellas. Este enfoque promueve la aceptacion de las normas y ayuda
a que los miembros del hogar internalicen los valores y principios

subyacentes a las reglas.

En el ambito familiar, las reglas claras contribuyen no solo a la organizacion
del hogar, sino también a la creacion de un ambiente de respeto y seguridad.
Al definir limites saludables, las reglas permiten a los miembros de la familia
entender lo que se espera de ellos y lo que esta permitido o no dentro de la
dinamica familiar. Estas reglas ayudan a prevenir conflictos al establecer
expectativas claras, pero también proporcionan un marco para resolver

disputas de manera justa y respetuosa.

Ademas, la adecuada implementacion y el cumplimiento de las reglas
favorecen la disciplina positiva dentro del hogar. La disciplina positiva se

refiere a un enfoque que busca ensefiar a los hijos a traves de la
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comprensién y el refuerzo positivo en lugar de recurrir a castigos severos o
control autoritario. En lugar de simplemente sancionar los comportamientos
inapropiados, la disciplina positiva ensefia a los nifios y adolescentes las
consecuencias de sus actos y los guia para mejorar su comportamiento a

través de la reflexion y la toma de decisiones responsables.

El establecimiento de reglas también desempefia un papel importante en el
desarrollo de valores dentro de la familia. Las normas familiares no solo
regulan el comportamiento, sino que también ensefian principios
fundamentales como el respeto, la honestidad, la responsabilidad y la
solidaridad. Estas reglas ayudan a los nifios y adolescentes a integrar estos
valores en su vida diaria, preparandolos para tomar decisiones informadas y

responsables en su entorno social y futuro.
1.2.2. Cumplimiento de las reglas

El cumplimiento de reglas en la familia es esencial para mantener la armonia
y el orden dentro del hogar. Establecer reglas claras no solo proporciona una
estructura a la dinamica familiar, sino que también establece expectativas
gue todos los miembros deben seguir, promoviendo un ambiente de respeto
y responsabilidad. Las reglas bien definidas ayudan a regular el
comportamiento de los integrantes de la familia, ya que cada uno sabe qué
se espera de ellos y cuales son las consecuencias de no seguir las hormas
establecidas. Este cumplimiento también es clave para la gestion de
conflictos, ya que proporciona un marco comun de referencia para la

resolucién de desacuerdos de manera justa y equitativa.

Ademas, el cumplimiento de las reglas es vital para garantizar que las tareas
y responsabilidades dentro del hogar se distribuyan de manera equitativa.
Sin una adecuada implementacion de las normas, algunas tareas podrian no
ser cumplidas correctamente o algunos miembros podrian no asumir su parte
de las responsabilidades familiares, lo que podria llevar a una
desorganizacion general. Las reglas, por tanto, contribuyen a una
convivencia equilibrada y fluida, donde todos los miembros del hogar pueden

colaborar para mantener el hogar en orden y lograr los objetivos comunes,
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como una buena organizacion, una atencion adecuada a las necesidades de

todos, y el desarrollo de habitos saludables(26).

El indicador cumplimiento de reglas se refiere al grado en que los miembros
de una familia respetan y acatan las normas establecidas para regular el
comportamiento dentro del hogar. Este indicador es fundamental, ya que
refleja el nivel de compromiso de cada miembro con las normas familiares y
con la estructura que se busca mantener dentro de la unidad familiar.
Empiricamente, este indicador se observa a traves de la consistencia con la
gue se siguen las reglas, la disposicion de los miembros para asumir sus
responsabilidades y la actitud general de respeto hacia las directrices

impuestas.

Una de las caracteristicas clave del cumplimiento adecuado de las reglas es
la consistencia. Las reglas deben aplicarse de manera equitativa y
constante, sin excepciones que puedan generar confusiéon o sensacion de
injusticia. Cuando las reglas se aplican de forma inconsistente o de manera
arbitraria, los miembros de la familia pueden sentir que las normas no tienen
validez o que su cumplimiento no tiene consecuencias claras, lo que genera
frustracion y desconfianza. Por el contrario, cuando las reglas se siguen
consistentemente, los miembros desarrollan un sentido de responsabilidad y
respeto mutuo, entendiendo que las normas estan ahi para el bienestar

comun.

El cumplimiento de las reglas también esté estrechamente relacionado con
la actitud hacia las normas establecidas. Si los miembros de la familia tienen
una actitud de respeto y aceptacion hacia las reglas, es mas probable que
las cumplan de manera voluntaria, sin necesidad de sanciones severas. En
este sentido, la comunicacion abierta sobre el propésito de las reglas y la
participacion de todos en su establecimiento pueden fomentar un ambiente
en el que los miembros se comprometan activamente a cumplir con las
normas, ya que comprenden su importancia para la funcionalidad y el

bienestar del grupo familiar.
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Por otro lado, la falta de cumplimiento de las reglas puede generar una serie
de problemas dentro de la dinAmica familiar. La desorganizacién es uno de
los primeros efectos negativos, ya que sin reglas claras y sin su
cumplimiento, las responsabilidades no se distribuyen de manera equitativa
y el orden en el hogar se ve afectado. Ademas, la falta de cumplimiento
puede dar lugar a conflictos dentro de la familia, ya que los miembros pueden
sentirse frustrados o desbordados por la desobediencia o la falta de
cooperacion de otros. Esta situacion puede deteriorar la cohesion familiar y

afectar negativamente las relaciones interpersonales.

En algunos casos, la falta de cumplimiento de las reglas también puede tener
efectos a largo plazo en el desarrollo emocional y social de los miembros
mas jovenes. Si las reglas no se cumplen, los hijos pueden perder el sentido
de la responsabilidad y la disciplina, lo que puede afectar su capacidad para
tomar decisiones informadas y respetar las normas en otros contextos
sociales, como la escuela o las relaciones con amigos y compafieros. Esto
resalta la importancia de ensefiar a los nifios y adolescentes a valorar y
respetar las reglas familiares desde una edad temprana, como parte de su
proceso de formacion como individuos responsables y respetuosos.

1.3. AFECTIVIDAD

La afectividad en el contexto familiar se refiere a la manera en que cada uno
de los miembros de una familia expresa y vive las emociones entre si. Este
concepto no solo involucra el acto de expresar sentimientos, sino también se
refiere a la calidad de las relaciones emocionales entre los miembros del
hogar. La afectividad es esencialmente una demostracién de carifio, un
proceso de apoyo emocional, y un espacio donde la comprension y la
empatia se hacen presentes. Ademas, la afectividad implica crear una
atmosfera emocionalmente positiva que favorezca el bienestar de todos los
miembros. La manera en que los padres y los hijos, asi como los hermanos,
interactian emocionalmente entre si, tiene un impacto profundo en el
desarrollo emocional y psicologico de cada uno. Cuando las relaciones

familiares son afectuosas, los miembros sienten seguridad, aprecio y
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pertinencia, lo que fortalece los lazos familiares y contribuye a la salud
emocional de todos (32).

La afectividad en la familia no solo tiene un impacto en el bienestar
inmediato, sino que también influye en el desarrollo a largo plazo de los
individuos. En particular, en la adolescencia, las necesidades afectivas
juegan un papel clave en la formacion de la identidad y el desarrollo de la
autoestima. Las necesidades de creer, afirmarse, amar y ser amado, asi
como la necesidad de sentirse valorado, son fundamentales para la salud
emocional de los adolescentes. Un hogar en el que se expresa afecto y
cariflo favorece el desarrollo de relaciones mas sanamente conectadas,
refuerza la resiliencia emocional y promueve el desarrollo de habilidades

sociales y afectivas en los adolescentes (33).

El concepto de afectividad también esta relacionado con la forma en que las
personas manejan sus emociones y se conectan emocionalmente con los
demas. En este sentido, la afectividad positiva dentro de la familia puede
tener un impacto directo en la capacidad de los miembros para enfrentar
estrés, soledad, y problemas de autoestima. De hecho, los adolescentes que
crecen en un hogar donde se valoran la empatia, el carifio y el apoyo
emocional tienden a tener una mayor capacidad para enfrentar los desafios
emocionales y para afrontar situaciones dificiles de manera efectiva. La
afectividad contribuye a que los jévenes se sientan emocionalmente

respaldados y capaces de lidiar con la presion social y académica (34).

En la era digital, la afectividad también puede influir en la conexién emocional
de los jovenes con sus redes sociales. Aunque el uso excesivo y compulsivo
de las redes sociales a menudo se asocia con adicciones emocionales y
sociales, las personas que cuentan con redes sociales solidas y afectuosas
suelen experimentar menores niveles de estrés, soledad y tristeza. Estas
personas tienen un mayor sentido de pertenencia y, por ende, una mayor
capacidad para enfrentar desafios emocionales y sociales, como la baja
autoestima o la busqueda de aceptacion. A su vez, las familias que

mantienen relaciones afectivas saludables pueden ayudar a los
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adolescentes a establecer conexiones digitales mas saludables, guidndolos

en el uso equilibrado y positivo de las redes sociales.

La dimension afectividad se refiere al conjunto de emociones, sentimientos
y expresiones de carifio, apoyo y cercania que se manifiestan entre los
miembros de una familia o grupo. Empiricamente, esta dimension se observa
en la demostracion de amor, la comprensiébn mutua, la empatia y la
capacidad de brindar apoyo emocional. La afectividad se evidencia en la
disposicion para escuchar, comprender y apoyar a los demas miembros,
creando un ambiente seguro y afectuoso dentro del hogar. Estas practicas
emocionales contribuyen a una comunicacion abierta y fluida, donde cada

miembro se siente valorado y respetado.

En el ambito familiar, una afectividad positiva se traduce en relaciones
calidas y de respeto mutuo, lo que fomenta una comunicacion emocional
abierta. Esto no solo mejora el bienestar emocional, sino que también
promueve el desarrollo saludable de los miembros de la familia. Una
afectividad positiva en el hogar ayuda a que los miembros se sientan
emocionalmente seguros y respaldados, lo cual es fundamental para su

crecimiento personal y para mantener relaciones familiares saludables.

La calidad de la afectividad tiene un impacto significativo en la estabilidad de
las relaciones familiares, en la resolucion de conflictos y en la formacion de
la autoestima de cada miembro. Un hogar donde se expresa afecto de
manera constante y genuina facilita la resolucion pacifica de desacuerdos y
la construccion de relaciones armoniosas y equilibradas. Ademas, una
afectividad positiva contribuye a la formacién de la identidad personal de los
miembros de la familia, especialmente en los nifios y adolescentes, al
proporcionarles un entorno donde se sienten aceptados y apreciados por lo

gue son.
1.3.1. Afecto

El afecto es entendido como un conjunto de emociones, estados de animo y
sentimientos que estan presentes en todo acto humano y que juegan un

papel crucial en la conformacion del pensamiento, la proyeccion de la
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conducta y las interacciones sociales. A través del afecto, los individuos
experimentan el disfrute, el sufrimiento, el amor y el odio, elementos que se
manifiestan profundamente en las relaciones familiares. Estas emociones no
solo afectan el estado emocional de los individuos, sino que también tienen
un impacto directo en cémo se desarrollan las relaciones y cémo los
miembros de la familia se interrelacionan entre si. El afecto no se limita a
una esfera interna; se expresa y se evidencia de manera intensa a traves de
la expresividad corporal, ya que el ser humano no vive la vida de manera
neutral, sino que esta constantemente influido por sus emociones y la
manera en que las expresa. La capacidad para mostrar afecto no solo refleja
la conexion emocional, sino que también juega un papel vital en cémo los
miembros de la familia se sienten apoyados, valorados y respetados dentro
del hogar (35).

En el contexto familiar, el afecto es fundamental para crear un ambiente de
seguridad y acogida. Las expresiones concretas de carifio, calidez y
cercania emocional entre los miembros del hogar generan un espacio donde
todos se sienten cémodos y respaldados. Este afecto se manifiesta de
diversas maneras: en los gestos cariilosos, las palabras de aliento, las
acciones de apoyo y las muestras de comprensién. Cada uno de estos
elementos contribuye a fortalecer el vinculo emocional entre los miembros
de la familia, creando un ambiente donde se refuerzan los lazos afectivos y

se promueve el bienestar emocional de todos.

Empiricamente, el indicador de afecto se evidencia a través de una serie de
acciones concretas que reflejan una actitud de apoyo mutuo y cuidado. Estos
gestos pueden ser tanto verbales como no verbales. Por ejemplo, una
palabra de aliento, un abrazo, una sonrisa o el simple hecho de escuchar y
prestar atencidén son sefales claras de afecto que, aunque sutiles, tienen un
impacto profundo en la relacién emocional entre los miembros de la familia.
Estas pequeias pero significativas acciones muestran la presencia de un
vinculo emocional positivo y contribuyen a la construccion de un entorno en

el que cada miembro se siente valioso y apreciado.
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El afecto es un elemento esencial para la confianza y el sentido de
pertenencia dentro del hogar. En un entorno afectuoso, los miembros de la
familia se sienten apoyados y comprendidos, lo que refuerza su autoestima
y les da la seguridad emocional necesaria para enfrentarse a los retos de la
vida diaria. El afecto no solo es importante para el bienestar inmediato, sino
gue también juega un papel crucial en el desarrollo emocional saludable de
los miembros, especialmente en los nifios y adolescentes. La resiliencia
emocional, la capacidad para superar adversidades y enfrentar dificultades,
también se ve influida por la cantidad y la calidad del afecto recibido en el

hogar.

El afecto también tiene un papel clave en el desarrollo de habilidades
emocionalesy sociales en los individuos. Los nifios que crecen en un entorno
familiar donde el afecto es expresado de manera constante tienden a
desarrollar una mayor empatia, autoestima y capacidad para gestionar sus
emociones de manera saludable. La familiaridad con el afecto les permite
comprender la importancia de las relaciones interpersonales y como
interactuar de manera emocionalmente equilibrada con los demas,

habilidades que son fundamentales para su vida social y personal.
1.3.2. Verguenza

La verglienza en la dinamica familiar es una emocién compleja que surge
cuando un miembro de la familia siente que ha fallado en cumplir con las
expectativas propias o de los demés. Esta sensacion puede ser
desencadenada por situaciones de humillacion, errores o comportamientos
gue se perciben como inadecuados o fuera de lugar dentro de la familia. La
verguenza esta fuertemente vinculada a la percepcion del juicio social y a la
sensacion de no estar a la altura de las normas o ideales esperados. En el
contexto familiar, los miembros pueden experimentar verglienza cuando
sienten que han defraudado las expectativas de sus padres, hermanos u
otros familiares. Esta emocion, aunque natural en muchos casos, puede
tener efectos profundos y duraderos en la autoestima y las relaciones
familiares, ya que puede generar sentimientos de inseguridad y desconexion

emocional (36).
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La verguenza puede influir negativamente en coémo los miembros se sienten
consigo mismos y en como interactdan con los demas. A menudo, aquellos
gue experimentan vergienza pueden sentirse excluidos, rechazados o
incomprendidos, lo que puede generar una baja autoestima y una sensacion
de aislamiento dentro del hogar. En lugar de fortalecer los lazos familiares,
la vergiienza mal manejada puede crear barreras emocionales que dificultan

la comunicacion abierta y la empatia entre los miembros de la familia.

Abordar la vergiienza de manera constructiva es fundamental para minimizar
sus efectos negativos en la familia. Fomentar un entorno de apoyo y
comprensién es esencial para que los miembros puedan aprender a manejar
esta emocion de forma saludable. Cuando los errores son vistos no como
fracasos definitivos, sino como oportunidades de aprendizaje, los miembros
de la familia pueden enfrentar la vergiienza con una mentalidad mas positiva.
En este contexto, empatia, perdén y aceptacion juegan un papel crucial. La
practica de la empatia permite a los miembros de la familia comprender las
dificultades emocionales de otros y brindar el apoyo necesario para superar
la verglenza sin juzgar ni excluir. Este enfoque ayuda a fortalecer la
confianza y el respeto mutuo, creando un ambiente familiar mas saludable y
equilibrado (36).

El indicador vergienza se refiere a la experiencia emocional que se
manifiesta cuando una persona percibe que ha violado normas sociales,
expectativas o ha sido juzgada negativamente por los demas. Este
sentimiento de no cumplir con las expectativas puede generar una profunda
incomodidad y afectacion emocional. Empiricamente, la verglienza se
observa a través de diversos comportamientos que indican la presencia de
esta emocion, como el retraimiento, la evitacion del contacto visual, la
incomodidad al interactuar con otros, y las expresiones faciales o corporales
que reflejan culpa o desasosiego. Las personas que experimentan
vergiilenza suelen mostrar seflales de incomodidad, como sonrojarse,
encogerse, o evitar la mirada directa, lo que puede dificultar ain mas la

comunicacion efectiva dentro de la familia.
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En el ambito familiar o social, la verglienza tiene un impacto profundo en la
manera en que los individuos se relacionan con su entorno. Puede hacer que
los miembros de la familia se retraigan o se vuelvan menos dispuestos a
comunicarse abiertamente y sinceramente. Esta falta de comunicacion
puede llevar a malentendidos, conflictos no resueltos y un debilitamiento de
los lazos afectivos dentro del hogar. Ademas, la vergiienza no solo afecta la
relacion con los demas, sino que también puede ser un obstaculo para el
crecimiento personal de los miembros, ya que una persona que
constantemente se siente avergonzada puede tener dificultades para

desarrollar una autoestima positiva y una autoimagen saludable.

Un manejo adecuado de este sentimiento es crucial para el desarrollo
emocional saludable. La capacidad de procesar y expresar la vergienza de
manera abierta y sin juicio permite que los miembros de la familia enfrenten
esta emocion de forma constructiva. Es importante que los miembros de la
familia aprendan a validar los sentimientos de verglienza sin dejar que estos
se conviertan en una barrera para la intimidad emocional. La empatia familiar
y la disposicion para ofrecer apoyo emocional son esenciales para ayudar a
gue los miembros superen la verglienza y restablezcan relaciones positivas

dentro del hogar.

La verglenza, cuando es manejada adecuadamente, no necesariamente
tiene que ser destructiva. Si se aborda con comprensién y un enfoque en el
aprendizaje y el crecimiento personal, puede convertirse en una herramienta
poderosa para el reforzamiento emocional y la cohesién familiar. El ambiente
de apoyo y aceptacion permite que los miembros de la familia se sientan mas
seguros para explorar sus emociones y enfrentarse a sus errores sin temor
al juicio o la critica, lo cual fortalece las relaciones familiares y promueve un

ambiente de confianza y respeto.
1.4. PAUTAS DE CRIANZA

Las pautas de crianza se refieren al entrenamiento y la formacion que los
padres o sus sustitutos proporcionan a sus hijos, desempefando un papel

crucial en su desarrollo integral. Este proceso de crianza abarca no solo
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aspectos educativos y de comportamiento, sino también la transmisién de
valores y principios que moldean el caracter y la personalidad del nifio. A
través de las pautas de crianza, los padres ensefian a los nifios como
relacionarse con los demas, como enfrentar los desafios, y como interpretar
y navegar el mundo que les rodea. Este proceso de formacion también
involucra los saberes, actitudes y convicciones que los padres tienen sobre
aspectos fundamentales de la vida, como la salud, la alimentacion, la
importancia del medio fisico y social, y las oportunidades de aprendizaje que

se les garantizan en casa (37).

La crianza del ser humano es mucho mas que un simple acto de cuidado
fisico; es la primera historia de amor y atencion que un nifio experimenta. A
través de este proceso, se establecen las bases sobre las cuales se
construye una gran parte de la identidad del nifio y su capacidad para
interactuar y relacionarse con los deméas en la sociedad. Las pautas de
crianza no solo influyen en los aspectos tangibles del crecimiento, como la
salud y el bienestar, sino también en las dimensiones emocionales, sociales
y psicoldgicas del nifio, configurando la manera en que el nifio se ve a si
mismo y como se relaciona con los demas a lo largo de su vida. Este proceso
de crianza es crucial para el desarrollo emocional, social y cognitivo del nifio,
y tiene un impacto duradero en su vida adulta, influyendo en sus relaciones,

autoestima y habilidades para enfrentar los desafios (37).

Las préacticas de crianza estan estrechamente relacionadas con las normas
gue los progenitores aplican al comportamiento de sus hijos e hijas. Estas
practicas actian como un soporte para los significados sociales,
enmarcados dentro de las normas culturales especificas de cada
comunidad. A través de las pautas de crianza, los padres ensefian a los
nifios no solo lo que esta permitido y lo que no lo estd, sino también cémo
comprender y adaptarse a las expectativas culturales de su entorno. Las
pautas de crianza, por tanto, estan profundamente influidas por las normas
culturales de cada familia o comunidad, lo que significa que lo que se
considera adecuado o inapropiado puede variar significativamente de una

cultura a otra. Sin embargo, el objetivo fundamental de todas las practicas
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de crianza es el mismo: crear un ambiente favorable que promueva el
desarrollo saludable y el crecimiento de los nifios, ayudandoles a convertirse
en individuos emocionalmente equilibrados, responsables y capaces de

desenvolverse exitosamente en el mundo (38)

Estas practicas de crianza influyen de manera significativa en el desarrollo
emocional, social y cognitivo de los menores. A través de las pautas de
crianza, los padres modelan como gestionar las emociones, cOmo manejar
las frustraciones y como interactuar con los demas. Los nifios aprenden a
través de la observacion y la experiencia directa con sus padres, quienes
juegan un rol fundamental en la ensefianza de comportamientos sociales
apropiados y la creacién de una estructura emocional que les permita crecer
con una base sodlida. Aunque las practicas de crianza pueden variar
ampliamente entre diferentes culturas y familias, todas comparten la premisa
fundamental de que los padres deben desempefiar un papel activo en la
orientacion y el apoyo de sus hijos, guiandolos en su camino hacia el

desarrollo pleno y el bienestar.

El indicador pautas de crianza se refiere al conjunto de practicas, normas,
estrategias y estilos que los padres o cuidadores emplean para educar, guiar
y socializar a sus hijos dentro del nucleo familiar. Estas pautas no solo dictan
cémo los padres deben disciplinar y orientar a sus hijos, sino también como
deben demostrar afecto, comunicar expectativas y apoyar el aprendizaje y la
independencia de los nifios. Existen diversos estilos de crianza, cada uno
con implicaciones distintas en el desarrollo emocional, social y cognitivo de
los nifios y adolescentes. Los estilos de crianza incluyen: Autoritativo: Este
estilo se caracteriza por un enfoque equilibrado entre el control y la
afectividad. Los padres autoritativos establecen limites claros, pero también
son receptivos y apoyan emocionalmente a sus hijos. Fomentan la
autonomia dentro de un marco de responsabilidad y respeto mutuo.
Autoritario: En este estilo, los padres ejercen un control estricto sobre el
comportamiento de los nifios, con poca flexibilidad o participacion de los hijos
en la toma de decisiones. Los padres autoritarios tienden a valorar mas la

obediencia que el diadlogo, lo que puede generar en los nifios una falta de
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confianza en si mismos y dificultades para expresar sus emociones.
Permisivo: Los padres permisivos son mas indulgentes y menos restrictivos,
con pocos limites 0 consecuencias. Este estilo puede fomentar una alta
autonomia, pero también puede generar dificultades para los nifios a la hora
de respetar normas y manejar la frustracion. Negligente: Este estilo se
caracteriza por una falta de supervision y apoyo emocional. Los padres
negligentes no proporcionan los limites necesarios ni el afecto suficiente, lo
gue puede afectar negativamente el desarrollo emocional y la seguridad de

los nifios (38).

Cada uno de estos estilos tiene implicaciones distintas en el desarrollo de
los nifios y adolescentes. Las pautas de crianza equilibradas que combinan
un control adecuado con un apoyo emocional constante, como las que se
encuentran en el estilo autoritativo, favorecen un ambiente seguro,
consistente y afectuoso que ayuda a los nifios a desarrollar una autoestima
positiva, autonomia y bienestar integral. En contraste, los estilos mas
extremos, como el autoritario o el permisivo, pueden generar dificultades
emocionales o sociales, afectando la capacidad de los nifios para interactuar
de manera saludable con los demas y manejar el estrés o los desafios.

1.4.1. Ilgualdad

La igualdad en el contexto familiar se entiende como un conjunto de
principios que garantizan un trato equitativo y justo para todos los miembros
dentro de un grupo o familia. Este concepto esta estrechamente vinculado
con la justicia social y la equidad, y busca eliminar cualquier forma de
favoritismo, discriminacion o trato desigual entre los miembros del hogar. El
concepto de igualdad no solo se refiere al trato igualitario, sino también a la
distribucién balanceada de responsabilidades, oportunidades y derechos,
con el fin de que todos los integrantes de la familia se sientan valorados y
respaldados de la misma manera. Este enfoque permite que cada miembro
tenga acceso a las mismas oportunidades, ya sea en cuanto a la toma de
decisiones, el acceso a recursos, 0 el respeto hacia sus opiniones y

necesidades (35).
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El indicador de igualdad se refiere precisamente a este trato equitativo dentro
del nucleo familiar. En términos empiricos, la igualdad se manifiesta a través
de varias practicas dentro de la familia. Estas incluyen la asignacion justa de
responsabilidades familiares, como las tareas domésticas, y la equidad en
las oportunidades para participar en actividades familiares. También implica
el reconocimiento y respeto por las opiniones y necesidades de cada
miembro, sin importar su edad, género o rol dentro del hogar. Por ejemplo,
en una familia igualitaria, los padres no solo establecen reglas y normas que
aplican de manera uniforme a todos, sino que también escuchan y valoran
las perspectivas de los hijos, independientemente de su edad, y fomentan
un espacio en el gue se permite el didlogo abierto y la participacion activa de

todos los miembros.

En el ambito familiar, la igualdad fomenta un ambiente de respeto mutuo, en
el que cada miembro se siente parte integral de la unidad familiar. Este
ambiente inclusivo promueve la armonia y la cohesion dentro del hogar, ya
gue reduce la probabilidad de conflictos derivados de injusticias o de la
percepcion de privilegios desiguales. Por ejemplo, si uno de los miembros
de la familia siente que se le otorgan mas responsabilidades o menos
oportunidades que a los demas, esto puede generar resentimiento y
desconfianza, lo que puede afectar las relaciones familiares. En cambio, un
trato igualitario refuerza los lazos emocionales y ayuda a mantener una

relaciéon saludable y equilibrada.

Ademas, la préactica de la igualdad tiene un impacto directo en el desarrollo
de la autoestima y el sentido de pertenencia de todos los miembros de la
familia. Cuando los nifios y adolescentes crecen en un ambiente donde se
les trata de manera equitativa, aprenden a valorarse a si mismos y a
entender la importancia de respetar a los demas. La igualdad también les
ensefia el valor de la justicia y la solidaridad, valores esenciales para su vida
social y personal. Al ser tratados de manera justa, los miembros de la familia
sienten que sus necesidades y opiniones son reconocidas y respetadas, lo
gue contribuye a fortalecer el sentido de identidad familiar y a fomentar

relaciones de apoyo y cooperacion.
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El concepto de igualdad también esta vinculado a la eliminacién de roles
tradicionales o estereotipos de género que histéricamente han existido en
muchas familias. Por ejemplo, en algunas culturas, las responsabilidades del
hogar se asignan de acuerdo con el género, lo que puede generar
desigualdades y conflictos. En una familia que promueve la igualdad, todos
los miembros, independientemente de su género, tienen las mismas
oportunidades de participacion en las tareas domésticas, el cuidado de los

demas y la toma de decisiones importantes para el bienestar de la familia..
1.4.2. Tareas

Las tareas en la familia son las responsabilidades y actividades que los
miembros del hogar realizan para mantener el funcionamiento y el orden
dentro del hogar. Estas tareas son esenciales para asegurar que las
necesidades basicas de la familia, como la alimentacion, la limpieza, la
organizacion y el cuidado de los miembros, se cubran de manera eficiente.
Asignar y compartir equitativamente las tareas dentro del hogar no solo
facilita la organizacion doméstica, sino que también promueve la
colaboracion, el sentido de responsabilidad y la cooperacion entre los
integrantes de la familia. A través de este proceso, los miembros aprenden
a trabajar juntos para lograr objetivos comunes, y se desarrolla un sentido

de compromiso mutuo que fortalece los lazos familiares (39).

Involucrar a todos los miembros de la familia en las tareas del hogar también
promueve la igualdad y ayuda a reducir la carga para cualquier individuo en
particular, evitando que un solo miembro asuma todo el peso de las
responsabilidades domésticas. Esto es especialmente importante en familias
donde hay una distribucion desigual de las tareas, lo que puede generar
tensiones, resentimientos y agotamiento en algunos miembros. A medida
gue las responsabilidades se comparten de manera justa, se fomenta un
ambiente de equidad y solidaridad dentro del hogar, lo que contribuye a la

armonia y el bienestar emocional de todos (39).

El indicador tareas se refiere a la distribucion y el cumplimiento de

responsabilidades dentro de la familia, las cuales incluyen actividades
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cotidianas esenciales para el funcionamiento del hogar. Este indicador se
observa empiricamente en como se organizan, participan y colaboran los
miembros en las tareas diarias, como el cuidado del espacio (limpieza,
organizacion), las obligaciones domésticas (cocinar, lavar la ropa) y otras
responsabilidades compartidas (cuidado de los nifios, pago de cuentas, etc.).
La adecuada organizacion de estas tareas dentro de la familia no solo
garantiza el mantenimiento de un entorno limpio y ordenado, sino que
también tiene un impacto directo en el bienestar emocional y el sentido de

pertenencia de cada miembro.

En el dmbito familiar, una distribucion justa de las tareas contribuye a
fomentar la cooperacion y el sentido de responsabilidad entre los miembros.
Cuando todos los integrantes participan activamente en el cumplimiento de
las tareas, se refuerza el sentimiento de que cada uno tiene un rol importante
en el funcionamiento del hogar. Esta participacién activa también promueve
la solidaridad y el compromiso con los demas, valores fundamentales para
una convivencia armoniosa. Los nifios y adolescentes, al ser incluidos en las
responsabilidades del hogar, aprenden a ser responsables, a valorar el
trabajo en equipo y a entender la importancia de contribuir al bienestar

colectivo de la familia.

Es importante destacar que la distribucién de las tareas debe ser realizada
de manera equilibrada, teniendo en cuenta las capacidades, edades y
situaciones de cada miembro. Por ejemplo, los niflos pueden participar en
tareas adecuadas a su edad, como ordenar sus habitaciones o ayudar con
la mesa, mientras que los adultos asumen responsabilidades mas
complejas. Sin embargo, la participacion de los nifios en las tareas familiares
desde una edad temprana les ensefa el valor del trabajo en equipo, la

organizacion y la cooperacion.

Ademas, cuando las tareas se distribuyen de manera equitativa, se previene
el agotamiento o el estrés excesivo de un solo miembro, lo cual es esencial
para mantener una dinamica familiar saludable. La sobre carga de trabajo de
un miembro puede generar resentimiento y frustracion, lo que afecta

negativamente las relaciones familiares. Por lo tanto, la asignacion justa y
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equitativa de responsabilidades es clave para mantener un entorno

armonioso Yy reducir los posibles conflictos dentro del hogar.
2. AUTOESTIMA

La autoestima es una manifestacion de aceptacion o desaprobacion que
refleja el grado en que una persona se considera competente, valiosa y digna
de respeto. Es un concepto que estad intimamente relacionado con la
autoevaluacion: las valoraciones y juicios que una persona hace y mantiene
sobre si misma. En otras palabras, tener autoestima implica poseer una
evaluacion personal del propio valor y del merecimiento. Esta evaluacion se
manifiesta a través de la opinibn que uno tiene de si mismo, y esta
autopercepcioén influye de manera directa en varios aspectos de la vida, tales
como la forma en que se enfrentan los desafios, la calidad de las relaciones
interpersonales, y el nivel de satisfaccion general con la vida. Una autoestima
positiva es clave para mantener un bienestar emocional saludable, mientras
gue una baja autoestima puede tener efectos negativos en la vida cotidiana

de la persona (40).

La autoestima esta estrechamente relacionada con la confianza en la propia
capacidad para afrontar las dificultades de la vida. Implica creer en nuestra
habilidad para alcanzar el éxito, encontrar la felicidad y la conviccién de que
tenemos derecho a expresar nuestras necesidades, a defender nuestras
convicciones morales y a disfrutar de los frutos de nuestros esfuerzos. Esta
autoconfianza es fundamental para la resiliencia emocional, ya que permite
a las personas enfrentar las adversidades con una actitud positiva. Ademas,
fomenta la motivacion y determinacion necesarias para alcanzar metas

personales, independientemente de los obstaculos que puedan surgir (41).

La autoestima no solo se relaciona con el pensamiento positivo sobre uno
mismo, sino también con la aceptacion y aprecio por uno mismo. Esta
estrechamente vinculada a las competencias y habilidades que posee una
persona. Este proceso de aprendizaje sobre uno mismo es continuo, ya que
siempre existe la oportunidad de aprender algo nuevo cada dia. La

autoestima se fortalece cuando comenzamos a valorarnos no solo por
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nuestras competencias y actitudes positivas, sino también por nuestras
areas de mejora. Este autoconocimiento es crucial para desarrollar una
autoestima saludable, pues implica reconocer y aceptar tanto nuestras
fortalezas como nuestras debilidades. Valorarnos a nosotros mismos
significa entender que, aunque podemos cometer errores, cada experiencia
forma parte de nuestro crecimiento personal y nos ayuda a avanzar en la
vida (42).

La autoestima se desarrolla a lo largo de nuestra vida y tiene un impacto
significativo en nuestra personalidad. Este proceso se ve influenciado por las
experiencias que vivimos, que modelan nuestra visidn sobre nosotros
mismos. La etapa de la adolescencia es particularmente crucial para el
desarrollo de la autoestima, ya que durante este periodo los adolescentes
estan formando su identidad. En esta fase de busqueda de aceptacion y
pertenencia, los jovenes estan profundamente influenciados por las
opiniones y expectativas de su entorno social. El deseo de ser aceptados por
su grupo de amigos, familia y sociedad puede tener un impacto profundo en
su autopercepcion. La presidon social en esta etapa puede llevar a los
adolescentes a adoptar comportamientos y actitudes que se alineen con las
expectativas externas, a veces a costa de su propio bienestar emocional. El
deseo de pertenencia y la necesidad de aprobaciéon pueden influir
fuertemente en como se valoran a si mismos, especialmente cuando sienten

gue no cumplen con las expectativas que los demas tienen sobre ellos (43).

Una autoestima saludable se caracteriza por la confianza en nuestras
habilidades, el respeto hacia uno mismo y la aceptacion de nuestra
vulnerabilidad. Este tipo de autoestima facilita la resiliencia emocional,
permitiendo a las personas enfrentar los desafios de la vida con una actitud
optimista y adaptable. Ademas, una autoestima positiva facilita el
establecimiento de relaciones saludables basadas en el respeto mutuo. En
contraste, una baja autoestima puede generar sentimientos de inferioridad,
inseguridad y una constante autocritica, lo que afecta negativamente la salud
mental y emocional de la persona. Las personas con baja autoestima tienden

a tener dificultades para establecer relaciones interpersonales positivas y
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pueden enfrentarse a obstaculos significativos para alcanzar sus metas

personales y profesionales (41)

La importancia de una autoestima positiva es evidente en la forma en que
una persona se enfrenta a los desafios, establece relaciones y busca su
felicidad. Las personas con una autoestima alta son mas propensas a confiar
en sus capacidades, enfrentar los desafios con optimismo y determinacion,
y tomar decisiones saludables. Por el contrario, una autoestima negativa
puede llevar a problemas como inseguridad crénica, dificultades en la
interaccion social y baja motivacién para alcanzar objetivos personales o
profesionales. Las personas con baja autoestima tienden a evitar enfrentar
los problemas de frente y pueden experimentar mas dificultades para aceptar

el fracaso o la critica constructiva (42)
2.1. AUTOESTIMA PERSONAL

La autoestima personal se refiere a la evaluacion que un individuo hace y
sostiene acerca de si mismo, la cual esta estrechamente vinculada a su
imagen corporal y a sus atributos personales. Esta valoracion es
fundamental, ya que abarca dimensiones como la capacidad, la
productividad, la relevancia y la dignidad del individuo. A través de estas
evaluaciones, cada persona configura un juicio interno que influye en como
se ve a si misma y cdmo se comporta en su entorno social y personal. En su
esencia, la autoestima personal es una autoevaluacion integral que se
manifiesta no solo en la forma en que nos tratamos, sino también en cémo
nos percibimos y cémo nos enfrentamos a los desafios que se nos
presentan. Esta percepcion de uno mismo afecta de manera directa el

bienestar emocional y el comportamiento en diversas situaciones (40).

La autoestima personal est4 profundamente conectada con el sentido de
valia propia. Implica tener una comprension clara de nuestras fortalezas, asi
como la aceptacion de nuestras debilidades. Este equilibrio entre lo positivo
y lo negativo es clave para mantener una autoimagen saludable. Por
ejemplo, una persona con buena autoestima es capaz de reconocer sus
logros y cualidades sin caer en la autoexigencia excesiva ni en la autocritica

destructiva. Aceptar tanto las areas en las que sobresalimos como aquellas
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gue requieren mejora contribuye al desarrollo de una actitud positiva hacia
uno mismo. Este nivel de aceptacion también facilita un sentimiento de
dignidad, ya que la persona entiende que es valiosa tal como es,

independientemente de las imperfecciones.

La dimension autoestima personal esta asociada con como nos valoramos y
percibimos a nosotros mismos, abarcando desde la imagen fisica y corporal
hasta las habilidades, el comportamiento y las creencias internas sobre
nuestra valia. Empiricamente, este indicador de autoestima se manifiesta en
aspectos concretos como la confianza en las propias capacidades, la
aceptacion de fortalezas y debilidades, y la actitud general hacia uno mismo,
la cual puede ser positiva 0 negativa. Una persona con una autoestima
personal elevada tiende a tener una actitud constructiva y proactiva frente a

la vida, abordando los desafios con seguridad y un sentido de propoésito.

En el ambito personal y social, una autoestima saludable se refleja en
comportamientos asertivos, la capacidad de establecer limites de manera
respetuosa, la resiliencia ante dificultades y una adecuada gestion
emocional. Las personas con una autoestima positiva no temen expresar sus
pensamientos y emociones de manera clara, ni tienen miedo de defender
sus intereses y necesidades de manera respetuosa. En cambio, una persona
con baja autoestima puede dudar de sus habilidades, experimentar
inseguridad constante y autocritica excesiva, lo que puede afectar su
capacidad para tomar decisiones, interactuar con los demas y asumir

responsabilidades.

Ademas, la autoestima personal juega un papel crucial en las relaciones
interpersonales. Aquellos con alta autoestima tienden a establecer
relaciones saludables basadas en el respeto mutuo, la empatia y la
confianza. Por el contrario, una baja autoestima puede llevar a patrones de
relaciones toxicas o desbalanceadas, donde la persona se siente
constantemente inferior o busca validacién externa, lo que puede generar
dificultades en la interaccion con los demas. Las personas con baja

autoestima pueden ser mas vulnerables a aceptar tratos injustos, o pueden

OFICINA DE |NVEST|GAC|ON http:/repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




VICERRECTORADO DE

. TESIS UANCV \3) | INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

mostrar comportamientos excesivamente sumisos o0, por el contrario,

defensivos y cerrados.

La autoestima personal también esta profundamente relacionada con la
motivacion. Las personas que se sienten competentes y valoradas estan
mas dispuestas a tomar riesgos, probar nuevas experiencias y emprender
desafios. Esto se debe a que la creencia en sus propias capacidades les
permite enfrentar el miedo al fracaso y la incertidumbre con una mentalidad
positiva. En cambio, aquellos con baja autoestima pueden evitar nuevos
retos por miedo al rechazo o a no estar a la altura de las expectativas, lo que

puede limitar su crecimiento personal y profesional.
2.1.1. Confianza

La confianza es la seguridad que una persona tiene en sus habilidades, en
sus decisiones y en su valor personal. Es un componente esencial para una
autoestima saludable, ya que refuerza la capacidad de la persona para
enfrentar desafios, tomar decisiones importantes y alcanzar metas. La
confianza se forma a lo largo del tiempo, a medida que una persona tiene
experiencias positivas, logros personales y recibe apoyo externo de
personas significativas. Cuando se experimentan éxitos, la persona refuerza
Su creencia en si mismay en su capacidad para manejar futuras situaciones
de manera eficaz. Este proceso fortalece la autoestima y fomenta un sentido

de competencia y seguridad (44).

Es importante destacar que la confianza también se mantiene mediante la
autoaceptacion y el reconocimiento de las propias fortalezas y debilidades.
La confianza no se trata solo de sentir que uno puede tener éxito, sino
también de aceptar que los errores y las fallas son parte del proceso de
aprendizaje y crecimiento. Aceptar estas imperfecciones sin que ello afecte
nuestra percepcion de valor personal es clave para el desarrollo de una
confianza sélida. Por ejemplo, una persona con alta confianza no se deja
desbordar por el fracaso, sino que lo ve como una oportunidad para aprender
y mejorar. Este tipo de autoaceptacion fomenta una actitud positiva hacia

uno mismo Yy hacia los desafios que surgen en la vida cotidiana.
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Fomentar la confianza implica establecer objetivos realistas y alcanzables,
lo que ayuda a que las personas experimenten el éxito de manera gradual.
Los pequefios logros refuerzan la percepcion de que somos capaces, Yy la
progresion hacia metas mas grandes se construye sobre estas experiencias.
Ademas, aprender de los errores es esencial para mantener la confianza.
Cada error o fracaso no debe verse como un reflejo de incapacidad, sino
como una parte natural del proceso de crecimiento personal. Rodearse de
un entorno positivo, que celebre los logros y ofrezca retroalimentacion
constructiva, también es fundamental para mantener una alta autoestima y
una confianza sélida. Un entorno que apoya y valida los esfuerzos y logros
ayuda a las personas a continuar desarrollando su sentido de seguridad y

competencia (44).

En un contexto mas amplio, la confianza no solo se refiere a la relaciéon con
uno mismo, sino también a las relaciones con los demas. En un grupo
familiar o en cualquier relacién interpersonal, la confianza es el pilar que
sostiene las interacciones y la conexion emocional entre los individuos. El
indicador confianza se refiere al grado de seguridad y certeza que los
miembros de un grupo o familia tienen respecto a la honestidad, el apoyo y
el compromiso mutuo dentro de sus relaciones. En el entorno familiar, la
confianza es esencial para construir relaciones saludables, ya que permite a
los miembros sentirse seguros de que los demas actuardn de manera

respetuosa y confiable.

Empiricamente, la confianza se manifiesta en varios comportamientos, tales
como la apertura en la comunicacion. Cuando los miembros de la familia
confian entre si, estan dispuestos a compartir pensamientos y sentimientos
sin temor a ser juzgados o rechazados. Esta apertura es esencial para
resolver conflictos de manera constructiva, ya que permite que las personas
expresen sus preocupaciones y emociones de manera honesta y sin temor.
Ademas, la creencia de que los demas actuardn de manera confiable y
respetuosa es fundamental para mantener relaciones positivas y de apoyo

dentro del hogar.
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En el entorno familiar, la confianza no solo fortalece los vinculos
emocionales, sino que también facilita la resolucién de conflictos y promueve
un ambiente seguro en el que los miembros se sienten valorados y
protegidos. Los miembros de la familia que confian unos en otros estan mas
dispuestos a colaborar y trabajar juntos para enfrentar desafios, lo que
refuerza la cohesion familiar. Ademas, la confianza fomenta un clima de
respeto mutuo y ayuda a que todos los miembros se sientan aceptados y
apoyados, lo cual es fundamental para el bienestar emocional y la estabilidad

del hogar.
2.1.2. Autopercepcion

La autopercepcion es el proceso mediante el cual un individuo interpreta y
evalla sus propias caracteristicas, habilidades, emociones vy
comportamientos. Esta evaluacion se forma a través de diversas fuentes,
como experiencias personales, retroalimentacion de los demas vy
comparaciones sociales. A medida que las personas interactian con su
entorno y experimentan diversas situaciones, van construyendo una imagen
mental de si mismas, que refleja cobmo se perciben y como creen que los
demas las ven. Este proceso es continuo y puede cambiar con el tiempo a
medida que las personas adquieren nuevas experiencias y perspectivas
(45).

Mantener una autopercepcién equilibrada y realista es fundamental para una
autoestima saludable, ya que permite a la persona reconocer no solo sus
fortalezas sino también sus areas de mejora. Es importante destacar que
una autopercepcion saludable no implica pensar que uno es perfecto, sino
mas bien aceptar la imperfeccibn como parte natural del ser humano y
entender que cada experiencia, tanto positiva como negativa, contribuye al
crecimiento personal. Las personas con una autopercepcion equilibrada son
mas capaces de enfrentarse a los retos de la vida sin verse afectadas
negativamente por sus errores o fallos. La capacidad de reconocer tanto los
logros como las dificultades fomenta una actitud de autoaceptacion y de

aprendizaje continuo.
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Desarrollar una autopercepcion positiva implica varios factores. Primero, es
necesario practicar la autoaceptacion, que consiste en abrazar tanto las
cualidades positivas como las limitaciones sin juicio. La autoaceptacion se
fundamenta en entender que todas las personas tienen fortalezas y
debilidades, y que ambas dimensiones son parte del proceso de crecimiento
personal. Ademas, establecer metas alcanzables y trabajar hacia ellas de
manera constante ayuda a mejorar la confianza en las propias capacidades,
lo que refuerza una autopercepcion mas positiva. Finalmente, rodearse de
influencias  constructivas, como  personas que  proporcionan
retroalimentacion positiva y apoyo emocional, también es crucial para
mantener una vision saludable y afirmativa de uno mismo. Un entorno que
refuerza la autoestima y fomenta la creencia en las capacidades propias

ayuda a que la autopercepcién se mantenga saludable y positiva (45).

El indicador autopercepcion se refiere a la manera en que un individuo
evalla su propio valor y competencia en distintas areas de la vida. Este
indicador abarca diversos aspectos, como la imagen corporal, las
habilidades personales, las fortalezas y las areas de mejora. Empiricamente,
este indicador se manifiesta en la conciencia que la persona tiene sobre si
misma, su nivel de confianza en sus capacidades, y como se siente en
relacion con sus logros y fracasos. Una persona con una autopercepcion
positiva tiende a tener una vision equilibrada y afirmativa de si misma, lo que
facilita su adaptacién emocional y social. En cambio, una autopercepcion
negativa puede generar inseguridad y dificultades para interactuar con los
demas, ya que la persona puede sentirse constantemente inadecuada o
inferior, lo que impacta en su relacién con los demas y en su capacidad para

enfrentar retos.

La autopercepcion tiene una influencia directa en la autoestima, ya que la
manera en que una persona se ve a si misma impacta en como se siente y
cémo actua. Una autopercepcidén negativa puede generar sentimientos de
duda y desconfianza, lo que puede llevar a la persona a evitar situaciones
gue requieran interaccion social o a tener dificultades en la toma de

decisiones. En contextos familiares o sociales, una autopercepcion negativa
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también puede afectar la dinamica de las relaciones, ya que las personas
con una vision distorsionada de si mismas pueden percibir mal las
interacciones de los demas y, en consecuencia, interpretar mal las
intenciones o0 actitudes de otras personas, lo que puede generar

malentendidos o conflictos.

Por el contrario, una autopercepcion positiva facilita el desarrollo emocional
saludable. Las personas que se perciben de manera positiva tienden a ser
mas resilientes ante las dificultades, a asumir nuevos retos con mayor
confianza y a establecer relaciones sociales mas satisfactorias vy
equilibradas. Esta visidn saludable también permite que las personas se
enfrenten a sus errores y fracasos de manera constructiva, viéndolos como

oportunidades de aprendizaje y no como reflejos de su valor o competencia.
2.2. AUTOESTIMA SOCIAL

La autoestima social se refiere a la valoracion que un individuo hace y
mantiene sobre si mismo dentro del contexto de sus relaciones sociales.
Esta valoracion toma en cuenta diversos aspectos, como la capacidad, la
productividad, la importancia y la dignidad del individuo en relacion con su
entorno social. A través de este proceso de evaluacién personal, se configura
un juicio interno que influye en las actitudes y comportamientos que la
persona adopta hacia si misma, particularmente en como se percibe dentro
de su circulo social, que incluye amigos, familia, compafieros de trabajo o
escuela, y la comunidad en general. La autoestima social, por tanto, no solo
estd vinculada a la percepciéon interna de uno mismo, sino también a la
manera en que un individuo se siente valorado y aceptado por los demas en

su contexto social (40).

La dimensién autoestima social se refiere especificamente a la valoraciéon
gue un individuo realiza sobre si mismo en relacién con sus interacciones y
vinculos sociales. A medida que las personas interactian con su entorno, se
forman juicios sobre su competencia social, la aceptacion que reciben de su
grupo y el respeto que experimentan en sus relaciones. Empiricamente, esta
dimensién se manifiesta en como la persona percibe su lugar dentro de los

circulos sociales y su capacidad para establecer y mantener relaciones
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satisfactorias. La autoestima social incluye aspectos clave como la confianza
en las habilidades sociales, el sentido de pertenencia y la valoracién de la
propia importancia dentro de los diferentes grupos a los que pertenece, tales

como la familia, la escuela, el trabajo y la comunidad.

Una autoestima social saludable es fundamental para el bienestar emocional
y social de un individuo. Cuando una persona se siente aceptada, respetada
y valorada dentro de su circulo social, tiende a tener una mayor confianza en
sus relaciones interpersonales y en su capacidad para interactuar de manera
efectiva con los demas. Ademas, una autoestima social positiva contribuye
a la integracion social y a la resiliencia frente a los conflictos o rechazos. Las
personas con una autoestima social sélida son capaces de manejar las
criticas o el rechazo social de manera mas efectiva, ya que su sentido de
valia no depende exclusivamente de las opiniones de los demas. En lugar
de sentirse abatidas por la falta de aceptacion, las personas con alta
autoestima social suelen interpretar las dificultades sociales como una

oportunidad para crecer y fortalecer sus habilidades sociales.

Por el contrario, una baja autoestima social puede tener efectos perjudiciales
en la vida social y emocional de una persona. Las personas que no se
sienten aceptadas o valoradas en sus circulos sociales tienden a
experimentar aislamiento y soledad, lo que puede generar sentimientos de
inseguridad y ansiedad social. La falta de confianza en las propias
habilidades sociales puede hacer que alguien evite situaciones
interpersonales, lo que puede llevar a dificultades en la interaccién
interpersonal. Ademas, una persona con baja autoestima social puede
percibir el mundo social de manera negativa, lo que puede afectar sus
relaciones personales y su capacidad para establecer vinculos significativos.
Esta falta de aceptacion puede, a su vez, perpetuar la sensacion de no ser

"lo suficientemente buena" o de no merecer ser parte de un grupo.

La autoestima social también esta estrechamente vinculada a la percepcién
de pertenencia dentro de los diferentes grupos a los que pertenecemos.
Sentir que somos parte integral de un grupo, ya sea en el ambito familiar,

educativo o laboral, es crucial para la construccién de una identidad social
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positiva. La falta de esta percepcién de pertenencia puede llevar a que una
persona se sienta excluida, marginalizada o incluso rechazada, lo que a
menudo repercute negativamente en su autoestima general. La pertenencia,
entonces, es un componente esencial de la autoestima social, ya que la
aceptacion dentro de un grupo proporciona seguridad emocional y validacién
social.

2.2.1. Simpatia

La simpatia se refiere a la capacidad de una persona para ser agradable y
generar sentimientos positivos en los demas. Esta habilidad no solo facilita
la construccién de relaciones interpersonales, sino que también influye
considerablemente en la autopercepcion y la confianza de un individuo. Ser
percibido como una persona simpatica puede aumentar la autoestima, ya
que las relaciones positivas y la retroalimentacion social favorable tienen un
impacto directo en cdmo nos valoramos a nosotros mismos. La aceptacion
social y el afecto que provienen de ser simpatico no solo refuerzan la
sensacion de valia personal, sino que también consolidan la competencia
social, es decir, la capacidad para interactuar eficazmente con los demas y
adaptarse a diferentes contextos sociales (46).

La simpatia es una herramienta poderosa en la construccién de redes
sociales y en el establecimiento de vinculos emocionales profundos. Las
personas simpaticas tienden a atraer a los demas de manera natural,
creando un ambiente en el que las interacciones se sienten cémodas,
agradables y libres de tensiones. Esta conexion emocional puede ser
extremadamente gratificante, no solo en el contexto de las relaciones
interpersonales, sino también para la autoestima de la persona simpatica, ya
gue la aceptacion y el aprecio que reciben de los demas validan su sentido

de valia personal.

El indicador simpatia se refiere a la capacidad y disposicién de un individuo
para expresar amabilidad, cordialidad y empatia hacia los demas, facilitando
la creacion de relaciones interpersonales positivas y armoniosas.

Empiricamente, este indicador se observa a través de gestos, actitudes y
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comportamientos que generan agrado y buena disposicion en las
interacciones sociales. La simpatia se manifiesta en comportamientos como
la escucha activa, el apoyo emocional y la manifestacion de interés genuino
por los sentimientos y necesidades de los demas. Por ejemplo, una persona
simpatica podria sonreir a menudo, hacer preguntas interesadas sobre el
bienestar de los demas y ofrecer palabras de aliento cuando sea necesario.
Estos gestos sencillos, pero poderosos, fomentan una atmdsfera de respeto

y aprecio mutuo, y contribuyen a establecer relaciones positivas y duraderas.

En el contexto familiar o social, la simpatia desempefia un papel fundamental
en el fortalecimiento de los vinculos afectivos. Cuando los miembros de la
familia 0 amigos son percibidos como simpaticos, es mas probable que haya
una comunicacion abierta y sincera, ya que los demas se sienten comodos
compartiendo sus pensamientos y emociones sin temor a ser juzgados. La
simpatia también promueve la cooperacion dentro de los grupos, ya que las
personas con una actitud amigable y empética son mas propensas a
colaborar y ofrecer su ayuda. Ademas, la simpatia facilita la resolucion de
conflictos y la superacion de malentendidos, ya que los individuos simpéticos
tienden a abordar las dificultades de manera comprensiva y sin agresividad,
lo que contribuye a mantener un clima de bienestar compartido en el hogar

0 en otros entornos sociales.

Un ambiente de simpatia también favorece un clima de respeto mutuo y
bienestar emocional, lo que contribuye a la salud emocional de todos los
involucrados. Las personas que se sienten respetadas, valoradas y
comprendidas por los demas son mas propensas a sentirse seguros en sus
relaciones y a desarrollar una autoestima positiva, ya que se perciben como
individuos dignos de aprecio y afecto. En este sentido, la simpatia no solo
beneficia a la persona que la ejerce, sino que también tiene un efecto positivo

en el bienestar de aquellos que interactian con ella.
2.2.2. Popularidad

La popularidad es el reconocimiento y aceptacion social que una persona

recibe dentro de un grupo determinado, como puede ser la familia, la
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escuela, el lugar de trabajo o la comunidad. Esta aceptacion tiene un impacto
significativo en la percepcion que una persona tiene de si misma. Ser
percibido como popular puede aumentar la autoestima al proporcionar un
sentido de pertenencia y una validacion externa por parte del grupo. Este
reconocimiento, especialmente en entornos sociales importantes, refuerza la
confianza y el autoconcepto, ya que la persona siente que sus habilidades y
cualidades son apreciadas y valoradas por otros. Sentir que uno es parte de
un grupo social que lo respeta y lo acepta puede ser una fuente significativa
de afirmacion personal. Sin embargo, es importante tener en cuenta que la
dependencia excesiva de la popularidad para la autoestima puede ser
problematica. Si una persona basa su valor principalmente en su estatus
social y en la aprobacion externa, esto puede generar una necesidad
constante de validacion y un miedo o ansiedad ante la posibilidad de perder
ese estatus. La popularidad, cuando se convierte en un objetivo primordial,
puede hacer que una persona se sienta insegura si percibe que no esta
recibiendo la misma atenciébn o aceptacion, lo que podria llevar a la
inestabilidad emocional y a la ansiedad social. Esto es especialmente
relevante en entornos como la adolescencia, donde la aceptacion grupal es
un componente importante del desarrollo de la identidad y la autoestima.
(47).

El indicador popularidad se refiere al grado de aceptacion, reconocimiento y
estima que una persona recibe dentro de un grupo social. Empiricamente,
este indicador se manifiesta en la cantidad y la calidad de las interacciones
sociales que una persona tiene con los demas. Cuanto mas positiva sea la
interaccién, mayor sera el nivel de aceptacion social. Ademas, se puede
observar a través de aspectos como el numero de amistades y relaciones
cercanas que una persona tiene, su capacidad para influir en sus
comparieros y el liderazgo informal que ejerce dentro del grupo. Las
personas populares tienden a ser buenas comunicadoras, tienen habilidades
sociales fuertes y son capaces de establecer conexiones emocionales

profundas con los demas.
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En términos de las relaciones dentro del grupo, la popularidad esta vinculada
a la percepcion positiva que los demas tienen de la persona, basada en
atributos como simpatia, confianza y respeto. Las personas populares
suelen ser vistas como accesibles, amables y comprensivas, lo que facilita
la construccion de relaciones interpersonales positivas. Estas caracteristicas
fomentan un clima de aprecio y respeto dentro de la comunidad o el grupo

social, lo cual, a su vez, refuerza la autoestima de la persona popular.

En contextos sociales, una alta popularidad puede favorecer la integracion
de la persona dentro del grupo y mejorar su bienestar emocional. Las
personas populares tienden a experimentar mayor apoyo social y menos
aislamiento o rechazo. Este tipo de aceptacion social contribuye a una
sensacion de seguridad emocional y un sentido de pertenencia que es

esencial para la salud mental y emocional.

Por otro lado, la baja popularidad puede estar asociada con sentimientos de
exclusion, aislamiento social o rechazo. Las personas que no son tan
aceptadas en su grupo social pueden experimentar dificultades emocionales,
como inseguridad o ansiedad social, debido a la falta de conexién y apoyo
en sus relaciones interpersonales. La exclusion social puede afectar
negativamente la autoestima y la confianza en uno mismo, ya que la persona
puede sentir que no es lo suficientemente valiosa o aceptada por sus

compafieros o la sociedad en general.

2.3. AUTOESTIMA FAMILIAR

La autoestima familiar se refiere a la valoracion que una persona realiza y
sostiene sobre si misma, y estd fundamentada en las relaciones e
interacciones con los miembros del grupo familiar. Este juicio interno no solo
esta influenciado por las experiencias y vinculos familiares, sino también por
la percepcién de la capacidad, productividad, relevancia y dignidad del
individuo dentro del contexto familiar. La autoestima familiar se expresa a
través de las actitudes que la persona adopta hacia si misma en relacion con
su familia, y como se siente valorada dentro de ese circulo intimo. El apoyo

y la validaciéon que una persona recibe de sus seres queridos tienen un
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impacto significativo en la construccion de su autoimagen y autoaceptacion
(40)

La dimension autoestima familiar se refiere especificamente a cémo un
individuo se valora a si mismo en el contexto de las relaciones y dinamicas
familiares. Las interacciones dentro del hogar, la forma en que se comunican
los miembros de la familia y el tipo de apoyo emocional que se brinda influyen
directamente en la percepcion de valor y pertenencia que una persona siente
dentro del nucleo familiar. Empiricamente, esta dimension se manifiesta en
varios aspectos, como la percepcion de aceptacion, el apoyo y el
reconocimiento que la persona siente por parte de sus familiares, asi como
el sentido de pertenencia que tiene dentro de la familia. La sensacion de ser
valorado y respetado por los seres queridos es fundamental para construir
una autoestima positiva, ya que proporciona una base sélida de seguridad

emocional.

La autoestima familiar incluye aspectos clave, como la confianza en el
respaldo emocional familiar. Cuando los miembros de la familia brindan
apoyo en momentos de dificultad y celebran los logros del individuo, se
fortalece la sensacion de valia personal. Ademas, la comunicacién afectiva
dentro del hogar juega un papel esencial. La capacidad para expresarse
abierta y sinceramente, sin temor al juicio o rechazo, contribuye a crear un
ambiente de confianza y seguridad emocional. Esta apertura comunicacional
permite que cada miembro se sienta comprendido, respaldado y parte

integral del grupo, lo que refuerza su sentido de pertenencia.

Una autoestima familiar saludable tiene multiples beneficios para el bienestar
emocional y psicolégico del individuo. Cuando una persona se siente
aceptada y valorada en su hogar, esto contribuye significativamente a su
estabilidad emocional, a la formacion de su identidad y a su desarrollo
personal. Las relaciones familiares positivas fomentan un entorno en el que
cada miembro se siente apoyado, lo que facilita la resiliencia ante los
desafios de la vida. Ademas, una autoestima familiar sélida promueve la
confianza en las relaciones interpersonales y mejora la capacidad de

establecer conexiones emocionales sanas fuera del hogar.
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En cambio, una baja autoestima familiar puede tener consecuencias
negativas en la vida de la persona. La falta de aceptacion, apoyo o
reconocimiento dentro de la familia puede generar inseguridad, conflictos
interpersonales y dificultades en la construccion de relaciones afectivas
saludables. Las personas que no se sienten valoradas por sus familiares
pueden experimentar sentimientos de aislamiento, rechazo o
desvalorizacion, lo que afecta directamente su autoimagen y su capacidad
para interactuar de manera efectiva con los demas. Este tipo de ambiente
familiar negativo puede llevar a problemas emocionales como la ansiedad,
la depresion y la falta de confianza en si mismo, que pueden afectar la vida

social y profesional de la persona a largo plazo.

El sentido de pertenencia dentro del hogar es un componente crucial de la
autoestima familiar. Las personas que se sienten parte importante de su
familia, cuyos aportes y emociones son valorados, tienen mas
probabilidades de desarrollar una autoestima fuerte. Este sentido de
integracion familiar proporciona una base emocional sdlida desde la cual los
individuos pueden explorar y enfrentarse al mundo exterior con confianza.
La familia es, por lo tanto, un refugio emocional clave que ayuda a nutrir la
autoestima del individuo y facilita el desarrollo de relaciones sanas y

respetuosas fuera del hogar..

2.3.1. Diversion conjunta

La diversién conjunta se refiere a la experiencia compartida de disfrutar
actividades recreativas y de entretenimiento en compafiia de otras personas,
especialmente dentro de un grupo o familia. Este tipo de diversion no solo
tiene un impacto positivo en el estado de animo de los individuos, sino que
también juega un papel esencial en el fortalecimiento de los lazos sociales y
emocionales dentro del grupo. Participar en actividades recreativas juntos,
como juegos, deportes, fiestas o excursiones, fomenta la comunicacién, la
cooperacion y el sentido de comunidad. Estos momentos compartidos no
solo proporcionan placer y disfrute, sino que también contribuyen al

desarrollo de relaciones interpersonales mas cercanas y saludables (48).
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La diversion conjunta tiene beneficios clave para el bienestar general de los
individuos. La alegria y el placer compartidos durante estas actividades
generan una sensacion de pertenencia y conexion emocional, lo que
fortalece la autoestima personal y el sentido de comunidad. Estos momentos
también ayudan a reducir el estrés y mejorar el estado de &nimo, ya que las
experiencias placenteras compartidas generan emociones positivas que
favorecen una salud emocional equilibrada. La capacidad de disfrutar de
actividades recreativas en compafia de otros proporciona un espacio en el
gue las personas pueden relajarse, desconectar de las presiones cotidianas
y, lo mas importante, construir recuerdos significativos juntos (48).

El indicador diversion conjunta se refiere a la frecuencia y calidad de las
actividades recreativas y momentos de entretenimiento que los miembros de
un grupo o familia comparten de manera colectiva. Este indicador se
manifiesta en la realizaciobn de juegos, celebraciones, paseos y otras
experiencias placenteras que tienen como objetivo fomentar la alegria, el
disfrute y la cohesidon entre los integrantes del grupo. Las actividades
recreativas no solo son una fuente de diversion, sino que también crean
oportunidades para que los miembros interactien de una manera positiva y
relajada, sin la presion de los compromisos diarios. Esto ayuda a liberar
tensiones y a fortalecer las relaciones emocionales entre los miembros del

grupo, ya sea dentro de la familia o en otros circulos sociales.

Empiricamente, la diversion conjunta se puede medir a través de las
interacciones y la calidad del tiempo compartido en estas actividades. Por
ejemplo, las familias que se dedican a realizar juegos en equipo 0 a organizar
celebraciones familiares suelen mostrar un mayor nivel de cohesién familiar
y una comunicacién mas abierta y efectiva. Estas experiencias compartidas
permiten que los miembros se conozcan mejor, refuercen su sentido de
aprecio mutuo y desarrollen una mayor empatia entre si. Ademas, la
cooperaciéon durante actividades como deportes o juegos grupales fomenta
la solidaridad y el trabajo en equipo, habilidades esenciales para mantener

relaciones equilibradas y armoniosas dentro del grupo.
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La diversion conjunta también tiene un impacto positivo en el ambiente
emocional dentro del hogar o el grupo social. Cuando los miembros disfrutan
juntos de actividades recreativas, se crea un entorno positivo y relajado que
favorece el bienestar emocional de todos. La alegria compartida genera un
clima de respeto y aprecio mutuo, lo que facilita la resolucion de conflictos y
la gestion de tensiones dentro del grupo. El hecho de disfrutar del tiempo
libre juntos también refuerza la idea de que, independientemente de las
diferencias o desafios que puedan surgir, siempre hay momentos de

conexion y disfrute compartido.
2.3.2. Consideracion

La consideracion en el contexto de la autoestima se refiere a como una
persona actla y se relaciona con el mundo en funcién de su valoraciéon
personal. Las personas con alta autoestima tienden a exhibir
comportamientos positivos y constructivos, tales como la confianza en si
mismas, la asertividad en sus interacciones, y la disposicion para enfrentar
desafios y aprender de sus errores. Estas personas no solo se sienten
capaces de enfrentar los obstaculos que se les presentan, sino que también
tienen una vision positiva de si mismas y de sus habilidades para superar las
dificultades. Como resultado, son capaces de establecer metas realistas,
tomar decisiones con seguridad y mantener relaciones saludables y

equilibradas (49).

Las personas con alta autoestima suelen tener una actitud proactiva hacia la
vida. Se sienten empoderadas para tomar las riendas de su destino, lo que
se traduce en comportamientos de liderazgo, iniciativa y un enfoque positivo
hacia los demas. Ademas, este tipo de personas suelen practicar la
autoaceptacion, reconociendo tanto sus fortalezas como sus debilidades sin
gue estas afecten negativamente su percepcion de si mismas. La alta
autoestima permite, por tanto, que las personas interactien con el mundo
desde una posicidon de equilibrio emocional, lo que facilita la creacion de

relaciones interpersonales positivas y una vida mas plena.
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Por otro lado, las personas con baja autoestima pueden mostrar
comportamientos que reflejan inseguridad y autocritica excesiva. Estos
comportamientos pueden incluir la evitacion de riesgos y desafios, ya que
temen al fracaso o a la posibilidad de no cumplir con las expectativas, ya sea
propias o de los demas. Las personas con baja autoestima a menudo sienten
gue no son capaces de afrontar ciertos retos, lo que puede llevarlas a
retraerse y perder oportunidades de crecimiento personal. Ademas, la
necesidad constante de aprobacion externa es una caracteristica comun, ya
gue la falta de seguridad interna lleva a la persona a depender de la
validacion de los demés para sentirse valiosa (50).

Otra caracteristica de las personas con baja autoestima es la dificultad para
aceptar elogios. Cuando se les reconoce un logro o una cualidad positiva,
suelen minimizarlo o rechazarlo, ya que no creen que realmente lo merecen.
Esto también se manifiesta en la tendencia a subestimar sus propias
capacidades, lo que limita su potencial y dificulta su capacidad para
enfrentarse a nuevas oportunidades. Ademas, las personas con baja
autoestima pueden experimentar sentimientos de inferioridad, lo que puede
desencadenar procrastinacion, pasividad y la dificultad para mantener
relaciones positivas. Estos sentimientos de inferioridad pueden llevar a la
persona a evitar interacciones sociales o a estar constantemente en un

estado de autosabotaje emocional.

El indicador consideracion se refiere a la atencién y respeto que los
miembros de un grupo o familia muestran hacia las necesidades,
sentimientos y opiniones de los demas. Este indicador es crucial para el buen
funcionamiento de cualquier grupo social, ya que se manifiesta en la
capacidad de los miembros para ser empaticos y comprensivos con los otros.
Empiricamente, la consideracion se observa a través de actitudes de
empatia, cortesia, escucha activa y la disposicién para apoyar o adaptarse
a las circunstancias de los demas. Las personas que muestran consideracion
no solo estan dispuestas a escuchar a los demas, sino que también actian
de manera que respeten las emociones y los pensamientos de sus

comparieros, creando un ambiente mas armonioso y cooperativo.
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En el contexto familiar, la consideracion juega un papel fundamental en la
construccion de un ambiente de respeto mutuo, comprensién y apoyo
emocional. Las familias que practican la consideracion suelen tener una
comunicacion abierta y sincera, lo que facilita la resolucion pacifica de
conflictos. Los miembros de la familia que se sienten valorados y escuchados
tienen una mayor probabilidad de sentirse emocionalmente seguros y
comprometidos con la relacion familiar, lo que favorece la cohesion familiar

y mejora la calidad de las interacciones entre ellos.

La préactica de la consideracion también contribuye al bienestar emocional
de todos los integrantes de un grupo, ya que todos se sienten respetados y
cuidados en sus necesidades emocionales. Este tipo de ambiente positivo
facilita una convivencia mas armoniosa y equilibrada, donde las personas
pueden crecer y desarrollarse sin sentirse inseguras o desatendidas.
Ademas, cuando los miembros de una familia o grupo practican la
consideracion, se fomenta una dinamica de apoyo mutuo, lo que les ayuda

a enfrentar juntos los desafios de la vida con mayor resiliencia.
2.4. AUTOESTIMA ACADEMICO

La autoestima académica supone la evaluacion que una persona realiza y
mantiene de manera sistematica sobre su rendimiento en el contexto
educativo. Esta valoracion considera aspectos como la capacidad, la
productividad, la relevancia y la dignidad personal dentro del ambito
académico. El juicio interno que se genera respecto a estos aspectos influye
en las actitudes que la persona adopta hacia si misma y su desempefio en
la escuela o universidad. La autoestima académica es un factor clave en la
motivacion y el éxito en el contexto educativo, ya que influye directamente
en cdmo un estudiante percibe sus capacidades y en su disposicion para

enfrentar los retos académicos (40).

La dimensién autoestima académica se refiere a la valoracibn que un
estudiante realiza sobre si mismo en relacion con su desempefio y
capacidades dentro del ambito educativo. Esta dimension se manifiesta
empiricamente en la confianza que el alumno tiene en sus habilidades para

enfrentar retos académicos, su percepcion de competencia y su motivacion
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para el aprendizaje. Una autoestima académica saludable se refleja en la
actitud positiva hacia las tareas escolares, en el esfuerzo constante por
mejorar y en la satisfaccion personal con los logros obtenidos. Ademas, una
autoestima académica solida contribuye a la autoeficacia del estudiante, es
decir, a la creencia de que puede influir en los resultados académicos a
través de su esfuerzo y habilidades.

Por otro lado, una baja autoestima académica puede generar desmotivacion,
ansiedad y dificultades en el rendimiento escolar. Los estudiantes con baja
autoestima académica pueden sentir que sus esfuerzos no son suficientes o
gue no son capaces de alcanzar sus metas, lo que puede llevar a una
disminucién en el compromiso con los estudios y una baja participacion en
actividades académicas. Estos sentimientos de incapacidad pueden afectar
directamente los resultados académicos, ya que los estudiantes no se
sienten motivados para dar lo mejor de si mismos, y en casos extremos,

pueden llegar a experimentar abandonos escolares o fracaso académico.
2.4.1. Orgullo académico

El orgullo académico es un sentimiento positivo de satisfaccion que los
estudiantes experimentan al alcanzar sus metas y logros en el ambito
educativo. Este orgullo no solo fortalece la autoestima, sino que también
refuerza la confianza del estudiante en sus capacidades. El orgullo
académico actia como un motivador intrinseco que impulsa a los
estudiantes a seguir esforzandose y a superar obstaculos. Ademas, fomenta
un sentido de pertenencia y conexion con la institucidbn educativa,
promoviendo una actitud positiva hacia el aprendizaje y la participacién en el

entorno académico (51).

Cultivar el orgullo académico es fundamental para la motivacién y el
bienestar emocional de los estudiantes. Esto implica reconocer y celebrar los
logros de los estudiantes, tanto pequefios como grandes, y proporcionar
retroalimentacion constructiva que refuerce el esfuerzo y la dedicacion. Un
entorno educativo que valore los logros académicos y celebre el esfuerzo,

independientemente de los resultados, contribuye al desarrollo de una
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mentalidad positiva en los estudiantes, fomentando su perseverancia y

capacidad para enfrentar nuevos retos.

El indicador orgullo académico se refiere al sentimiento positivo que un
estudiante experimenta respecto a sus logros y desempefio escolar.
Empiricamente, este indicador se manifiesta a través de la satisfaccion
personal con los resultados obtenidos, la motivacion para esforzarse en las
tareas académicas y la valoracion del propio esfuerzo y dedicacion. El orgullo
académico fomenta una actitud proactiva hacia el aprendizaje, impulsando a
los estudiantes a continuar esforzdndose y a comprometerse con su
desarrollo académico y personal. Este indicador también refuerza la
autoeficacia, ya que el estudiante se siente mas capaz de afrontar futuros

desafios académicos.
2.4.2. Desilusi6on académica

La desilusiébn académica es un fendmeno emocional y cognitivo que
experimentan los estudiantes cuando sus expectativas y aspiraciones
académicas no se cumplen, generando sentimientos de frustracion,
desmotivacién y desesperanza. Este estado emocional puede surgir por
diversas razones, como el fracaso en examenes, la percepcion de que el
esfuerzo invertido no se traduce en resultados satisfactorios, la falta de
apoyo y orientacibn académica, o el desajuste entre las expectativas
personales y las realidades del entorno educativo. La desilusion académica
puede afectar negativamente tanto el rendimiento como la salud mental de
los estudiantes, llevandolos a una disminucién en su compromiso con los
estudios, baja participacion en actividades académicas y, en casos

extremos, al abandono escolar (52).

Este sentimiento de desilusion puede tener un impacto significativo en la
autoestima académica, ya que los estudiantes pueden llegar a cuestionar su
competencia y su capacidad para alcanzar el éxito. Las expectativas no
cumplidas pueden disminuir la confianza en uno mismo y generar una

sensacion de incapacidad, lo que agrava la ansiedad y el estrés académico.
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Ademas, la desilusién académica puede contribuir a la apatia hacia las
tareas escolares y afectar la motivacion general para proseguir con los

estudios.

El indicador desilusion académica se refiere al sentimiento de frustracion,
decepcion o desmotivacion que experimenta un estudiante cuando sus
expectativas respecto al rendimiento escolar o al proceso educativo no se
cumplen. Empiricamente, este indicador se manifiesta a través de actitudes
negativas hacia el estudio, disminucién del interés y compromiso, baja
motivacion y, en algunos casos, abandono de actividades académicas. La
desilusibn académica también puede estar vinculada a una mayor
sensibilidad al fracaso, ya que los estudiantes pueden percibir las
dificultades como una confirmacion de su incapacidad. Esto, a su vez, puede
llevar a la procrastinacion y a una baja participacion en las clases y otras

actividades escolares, afectando el rendimiento académico.
2.3. MARCO CONCEPTUAL

Afectividad: Es la capacidad de experimentar y expresar emociones y
sentimientos. Incluye un amplio rango de estados emocionales, desde la
alegria y el amor hasta la tristeza y la ira. La afectividad influye en las
relaciones interpersonales, la toma de decisiones y el bienestar general,

siendo fundamental para la salud mental y emocional (32).

Autoestima: Valoracion y percepcion que un individuo posee sobre si
mismo, la cual estd determinada por sus experiencias, relaciones
interpersonales y procesos de autoevaluacién. Una autoestima elevada se
caracteriza por la confianza en las propias capacidades y una identidad
positiva, mientras que una autoestima baja puede generar inseguridad y

una critica excesiva hacia uno mismo (53).

Autoridad: Poder o derecho de dirigir, controlar y tomar decisiones en un

contexto especifico, ya sea en una organizacion, institucion o grupo social.
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Se fundamenta en el reconocimiento y la legitimidad otorgada por los
subordinados o miembros del grupo (31).

Comunicaciéon: Proceso de intercambio de informacién, ideas vy
sentimientos entre individuos mediante el uso de palabras, sefales o
comportamientos. Una comunicacion efectiva se caracteriza por la claridad,
la escucha activa y la retroalimentacién adecuada, y es fundamental para
la comprensién y la cooperacion en diversos contextos sociales y

profesionales (54).

Confianza: Es la seguridad en las propias habilidades, decisiones y valor
personal, ayuda enfrentar desafios y alcanzar metas, con experiencias
positivas, logros y apoyo externo, y se mantiene con autoaceptacion y
reconocimiento de fortalezas, implica fijar objetivos realistas, aprender de
los errores y contar con un entorno que celebre los logros y ofrezca

retroalimentacion constructiva (44).

Dindmica familiar: Es el conjunto de interacciones, comunicacién y
comportamientos entre los miembros de una familia. Se caracteriza por la
cooperacion, el respeto mutuo y el apoyo emocional. Una dinamica
saludable contribuye al bienestar y desarrollo integral de cada miembro
(18).

Pautas de crianza: Son directrices y practicas que los padres o cuidadores
utilizan para educar y guiar a los nifios en su desarrollo. Estas pautas
incluyen la disciplina, la comunicacion, el establecimiento de limites y el

fomento de valores y comportamientos positivos (55).

Respeto: Un valor clave que reconoce y valora las opiniones, sentimientos
y derechos de cada miembro de la familia. Se manifiesta en actitudes que
promueven la consideracion por las diferencias individuales, lo que
fortalece la confianza y fomenta la comunicacion abierta. Este valor
asegura un entorno seguro y de apoyo, donde cada persona se siente
valorada. Practicarlo diariamente contribuye a una convivencia armoniosa

y equilibrada en el hogar (27)
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CAPITULO III
PROCEDIMIENTO METODOLOGICO DE LA INVESTIGACION

3.1. DISENO DE LA INVESTIGACION

El disefio de investigacidn que se empled, es no experimental, ya que se
limita a observar las variables de estudio tal como se presentan en su

entorno natural, sin intervenir o manipular ninguna de ellas (56).
3.2. TIPO DE INVESTIGACION

Corresponde a tipo de investigacion basico de nivel correlacional y de
corte transversal; correlacional porque busca analizar y comprender la
relacion entre las dos variables estudiadas. Asimismo, se clasifica como
transversal dado que la recoleccion de datos se realiz6 en un anico

momento especifico, en un solo punto temporal. (56)
3.3. METODO O METODOS APLICADOS A LA INVESTIGACION
a) Método hipotético — deductivo

Para Carrasco (57) el método de la investigacidon hipotético - deductivo,
facilita la formulacion de afirmaciones especificas a partir de hechos
generales; por ello, inicialmente se examinan estos hechos generales
para posteriormente plantear hipoétesis, las cuales se utilizan para

explicar las afirmaciones realizadas y asi verificar su validez (p. 45).

Corresponde al enfoque cuantitativo, ya que, en esta etapa de la tesis,
se presentaron resultados con porcentajes, estos responden a cada
objetivo (58).
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3.4. POBLACION Y MUESTRA

La presente investigacion se desarrolld en la Institucion Educativa
Secundaria Maria Asuncion Galindo de Juli, ubicada en la provincia de
Chucuito, region Puno, en el sur del Peru. Esta institucion se caracteriza
por su trayectoria en la formacion académica de adolescentes y su
constante esfuerzo por promover el desarrollo integral de sus
estudiantes. Brinda educacion a nivel secundario, y cuenta con una
infraestructura funcional y equipada, adecuada para satisfacer las
necesidades pedagogicas del alumnado. Actualmente, la poblacion
estudiantil estd compuesta por 630 estudiantes, distribuidos entre
varones y mujeres, quienes pertenecen a distintos grados de la

educacion secundaria.

Para seleccionar una muestra representativa de esta poblacion, se opto
por emplear un muestreo probabilistico, el cual brinda a cada estudiante
igual probabilidad de ser elegido para participar en el estudio. Este tipo
de muestreo permite asegurar la objetividad y validez estadistica de los

resultados. La determinacion del tamafio muestral se realizd aplicando

la formula:
3 Z?p.q.N
"TWW-DEZ+Z%p.q
Donde:
E = Margen de error =0.05
g = Eventos desfavorables =0.5
N = Poblacién =630
p = Eventos favorables =0.5
Z = Nivel de significacion =1.96
n = Muestra

_ (1.96)2 (0.5)(0.5)(630)
~ (630 — 1)(0.05)2 + (1.96)2 (0.5)(0.5)

n
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0.9604 (630)
1.5725 + 0.9604

605.052 _ 2388
2.5329 '
n =239

Por lo tanto, la muestra fue conformada con 239 alumnos, estos

representaron al total de la poblacion del estudio.

3.5 TECNICAS, INSTRUMENTOS Y FUENTES DE INVESTIGACION
PARA LA RECOLECCION DE DATOS

3.5.1. TECNICAS

e VARIABLE 1 ENCUESTA
e VARIABLE 2 ENCUESTA

DINAMICA FAMILIAR

Para la recoleccion de informacién relacionada con la variable dindmica
familiar, se empled la técnica de la encuesta. Esta técnica facilitd la
obtencion de datos cuantificables mediante un cuestionario estructurado,
diseflado especificamente para abordar los objetivos planteados en la
investigacion. A través de esta herramienta, fue posible indagar aspectos
clave como la comunicacién, la autoridad, las pautas de crianza y la
afectividad dentro del entorno familiar, proporcionando informacion
esencial para analizar el comportamiento de esta variable en el contexto

estudiado.
AUTOESTIMA

Del mismo modo, para la variable autoestima se aplico la técnica de la
encuesta, permitiendo recoger informacion directa y sistematica sobre la
percepcion que los estudiantes tienen de si mismos. El instrumento
utilizado fue elaborado con items que abarcan diferentes dimensiones

de la autoestima, tales como la personal, social, familiar y académica, lo
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cual posibilité una evaluacion integral. Esta técnica resulté eficaz para
captar los niveles de valoracion personal de los adolescentes, aportando
evidencia empirica que contribuye a la comprension de su estado

emocional y su desarrollo individual.
3.5.2. INSTRUMENTOS

e VARIABLE 1 CUESTIONARIO
e VARIABLE 2 CUESTIONARIO

DINAMICA FAMILIAR

Para evaluar la variable dinamica familiar, se empled un cuestionario
estructurado, elaborado por el autor respectivo. Este instrumento fue
disefiado con el propdsito de recoger datos precisos y pertinentes
relacionados con las dimensiones que conforman la dinamica familiar,
tales como la comunicacion, la afectividad, la autoridad, las normas y las
pautas de crianza. El cuestionario fue aplicado de forma individual y
anonima, asegurando la objetividad y la confidencialidad de las
respuestas. Asimismo, se consideraron criterios de validez de contenido,
garantizando asi la pertinencia y consistencia de los datos obtenidos

para el andlisis.
AUTOESTIMA

En cuanto a la variable autoestima, también se utiliz6 un cuestionario
estructurado, elaborado por el autor respectivo. El cuestionario
contemplé diversas dimensiones de la autoestima, como la personal,
familiar, académica y social, permitiendo asi una valoracién integral de
esta variable en los estudiantes. Se aseguro la validez del instrumento y
su confiabilidad, garantizando la precision y fidelidad de los resultados

gue se obtuvieron durante su aplicacion.
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3.5.3. FUENTE
DINAMICA FAMILIAR

El cuestionario aplicado para medir la dinamica familiar fue adaptado de
la Escala de Medicion de Dinamica Familiar, elaborada por Diana
Cahuas y José Gonzales en el afio 2021, instrumento que ha sido
previamente validado en contextos educativos similares y permite

explorar multiples dimensiones del entorno familiar (59).
AUTOESTIMA

Para medir la autoestima, se utilizO como base el Inventario de
Autoestima de Coopersmith, desarrollado por el psicologo Stanley
Coopersmith, reconocido ampliamente en el ambito académico por su
confiabilidad y validez para evaluar la percepcion que los individuos

tienen de si mismos en diferentes contextos.(43).
3.6. PLAN DE RECOLECCION Y PROCESAMIENTO DE DATOS.

— Se present6 una solicitud formal al director de la Instituciéon Educativa
Secundaria Maria Asuncion Galindo de Juli, en la que se expusieron los
objetivos y la relevancia de la investigacion sobre la dinamica familiar y la
autoestima en los estudiantes. Este paso fue esencial para obtener la
autorizacion correspondiente y asegurar la colaboracion de la institucion

en el desarrollo del estudio.

— Una vez aprobada la solicitud, se coordiné con los docentes de la
institucién para determinar los horarios mas adecuados para la aplicacion
de los instrumentos de recoleccion de datos. Esta planificacién tuvo como
propdsito minimizar cualquier interrupcion en el horario académico regular
y garantizar la disponibilidad de los estudiantes seleccionados para

participar en la investigacion.
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— Tras realizar las coordinaciones necesarias, se procedid a la
implementacion del estudio. En esta etapa, se administraron los
instrumentos de recoleccion de datos a los estudiantes participantes,
asegurando que comprendieran las instrucciones y pudieran responder de
manera clara, honesta y reflexiva. Se credé un ambiente de confianza que
permitié a los estudiantes expresar sus percepciones sobre su dinamica

familiar y autoestima sin temor ni presion externa.

— Finalizada la fase de recoleccion de datos, estos fueron organizados y
tabulados con el fin de garantizar su estructura y confiabilidad.
Posteriormente, la informacién se ingresé en el software estadistico
SPSS, donde se realiz6 la codificacion de respuestas, asi como la
verificacion de la coherencia e integridad de los datos. Este proceso fue

crucial para garantizar la precision y calidad del andlisis posterior.

— Con los datos procesados en SPSS, se elaboraron tablas descriptivas e
inferenciales, lo que permitié identificar patrones, tendencias y relaciones
entre la dindmica familiar y la autoestima de los estudiantes. Finalmente,
se llevo a cabo la interpretacidon de los resultados, situandolos dentro del
marco teorico de la investigacion y en relacion con los objetivos
planteados. Este analisis permitié formular conclusiones significativas y
recomendaciones dirigidas a mejorar el fortalecimiento de la autoestima
en los estudiantes mediante estrategias enfocadas en el entorno familiar

y escolar.
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3.7. CONTRASTACION DE HIPOTESIS

Para realizar la prueba de hipotesis, asi como para interpretar y analizar los
datos recopilados, se empleara el coeficiente de compensacion Rho de
Spearman, que evalla el grado de relacion entre dos variables, con un
intervalo de medicion que va de menos uno (-1) a mas uno (+1). Este
coeficiente mide el nivel de significancia y la direccion de la relacion entre las

variables, ya sea inversa o directa.

Distribucion de valores de Rho de Spearman

Valores de Rho Significado

-1 Correlacion negativa grande y perfecta

-0.9a99 Correlacion negativa muy alta

-0,7a0,89 Correlacion negativa alta

-0.4a0,69 Correlacién negativa moderada

-0,2a20,39 Correlacion negativa baja

-0,01a0,19 Correlacion negativa muy baja

0 Correlacién nula

0,01a0,1% Correlacion positiva muy baja
.2a0.39 Correlacion positiva baja

0.4a0.69 Correlacion positiva moderada

0,7a0,69 Correlacion positiva alta

09a0.99 Correlacién positiva muy alta

1 Correlacion positiva grande y perfecta

3.8. VALIDEZ Y CONFIABILIDAD DEL INSTRUMENTO

DINAMICA FAMILIAR
Validez

El instrumento para la variable dinamica familiar fue validado con el nombre
de “Escala de Medicién de Dinamica Familiar’, esta validez fue realizado por
Diana Cahuas y José Gonzales en el afio 2021, este instrumento contempla
20 items en escala de tipo Likert, engloba 4 dimensiones: comunicacion,

afectividad, autoridad, pautas de crianza, cada uno con 5 items (59).

Confiabilidad
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La confiabilidad del instrumento se evalué por Diana Cahuas y Joseé
Gonzales mediante el coeficiente alfa de Cronbach, obteniendo un resultado

de 0,81 lo que indica una alta consistencia interna de los items.

Los items se responden utilizando tres valores categoéricos que abarcan

desde "nunca, a veces y siempre".

La baremacion es de la siguiente manera:

Dinamica familiar

Bajo 20 -33
Moderado 34 - 47
Alto 48— 60
AUTOESTIMA
Validacion

El instrumento de la variable autoestima fue validado por Stanley
Coopersmith, la denominacién del instrumento fue “Inventario de Autoestima
de Coopersmith”, este instrumento contempla 50 items con 4 dimensiones

(personal, social, familiar y académica) (43).
La confiabilidad

La confiabilidad del instrumento fue de 0.89, lo que representa una fiabilidad
alta, lo que indica una alta consistencia interna de los items. La categoria de
calificacion es con dos alternativas de Sly NO.

Para la baremacion de la variable autoestima, se establecieron los siguientes

rangos:
Bajo: 50 — 66

Medio: 67 — 83
Alto: 84 — 100.
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CAPITULO IV
4.1 RESULTADOS Y DISCUSION

TABLA 1. RELACION ENTRE LA’DINAMICA FAMILIAR'Y LA AUTOESTIMA EN LOS ESTUDIANTES DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA SECUNDARIA MARIA ASUNCION GALINDO DE JULI = PUNO, 2024.

Autoestima
Dinamica familiar Bajo Medio Alto Total
fy % fy % fy % f; %
Bajo 11 4.6 0 0.0 0 0.0 11 4.6
Moderado 5 2.1 195 81.6 3 1.3 203 84.9
Alto 0 0.0 1 0.4 24 10.0 25 10.5
Total 16 6.7 196 82.0 27 11.3 239 100.0

Fuente: Cuestionario.
P Valor = 0.000

Rho de Spearman =,890
ES SIGNIFICATIVO
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FIGURA 1. RELACION ENTRE LA DINAMICA FAMILIAR Y LA AUTOESTIMA EN LOS ESTUDIANTES DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA SECUNDARIA MARIA ASUNCION GALINDO DE JULI — PUNO, 2024.
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La tabla muestra la relacion entre la dinamica familiar y la autoestima en los
estudiantes de la Institucion Educativa Secundaria Maria Asuncion Galindo de
Juli — Puno, 2024. Se observa que la mayoria de los estudiantes en 84,9%
provienen de familias con una dinamica moderada, seguidas por un 10,5% con
una dindmica alta y un 4,6% con una dinamica baja. Dentro del grupo con
dinamica familiar baja, el 100% de los estudiantes presenta autoestima baja, sin
casos de autoestima media o alta, lo que indica que un entorno familiar
disfuncional tiene un impacto negativo en la percepcion y confianza en si mismos
de los adolescentes. En el caso de los estudiantes con dinamica familiar
moderada, el 81.6% presenta autoestima media, el 2.1% tiene autoestima baja
y solo el 1.3% muestra autoestima alta, lo que sugiere que, aunque la mayoria
de los adolescentes de este grupo se encuentran en un nivel intermedio de
autoestima, todavia se registran algunos casos de autoestima baja. Finalmente,
los estudiantes con dinamica familiar alta presentan en su mayoria autoestima
alta (10.0%), seguidos de un 0.4% con autoestima media, Sin casos de
autoestima baja, lo que sugiere que los adolescentes que provienen de familias
con una dinamica solida y positiva tienen mayores probabilidades de desarrollar

una autoestima fuerte.

Los resultados evidencian que la dinamica familiar influye directamente en la
autoestima de los estudiantes. En primer lugar, se concluye que una dinamica
familiar baja esta relacionada con una autoestima baja, lo que indica que la falta
de apoyo y armonia en el hogar afecta negativamente la autopercepcion de los
adolescentes. En segundo lugar, se identifica que una dindmica familiar
moderada se asocia con una autoestima media, lo que sugiere que estos
estudiantes reciben cierto apoyo familiar, aunque no en su maxima expresion.
Finalmente, se determina que una dindmica familiar alta favorece
significativamente el desarrollo de una autoestima alta, resaltando la importancia
de un entorno familiar positivo para el bienestar emocional y psicoldgico de los
estudiantes. Ademas, la motivaciéon fuerte y significativa indica que el
fortalecimiento de la dinamica familiar puede contribuir a mejorar la autoestima
de los estudiantes, lo que sugiere que futuras intervenciones deben enfocarse
en el entorno familiar como un factor clave en la formacion emocional de los

adolescentes. En este sentido, este estudio refuerza la necesidad de promover
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estrategias de fortalecimiento familiar en el ambito educativo, con el fin de

mejorar la autoestima de los estudiantes y contribuir a su desarrollo integral.

El analisis estadistico muestra que el Rho de Spearman de 0.890 indica una
correlacion fuerte y positiva entre la dinamica familiar y la autoestima, 1o que
significa que una mejor dindmica familiar se asocia con niveles mas altos de
autoestima en los estudiantes. Ademas, el p-valor de 0.000 confirma que esta
relacion es estadisticamente significativa, descartando la posibilidad de que la
asociacion entre ambas variables sea producto del azar. Estos resultados
contrastan con los hallazgos de Romero y Giniebra (2022) en Ecuador, quienes
no encontraron una correlacion significativa entre la funcionalidad familiar y la
autoestima en adolescentes, mientras que en este estudio si se evidencia una
relacion directa. De manera similar, en la investigacion de Mamani (2022) en
Moquegua, donde se encontré una asociacion entre la dinamica familiar y la
autoestima, los resultados obtenidos coinciden en que un ambiente familiar
positivo contribuye al desarrollo de una autoestima elevada. En concordancia
con el estudio de Bruno (2023) en Lima, donde se calcula la existencia de una
relacion entre la dinamica familiar y la autoestima en adolescentes, este estudio
reafirma que la familia juega un papel clave en la autovaloracion de los

estudiantes.
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TABLA 2. RELACION ENTRE LA COMUNIQACION Y LA AUTOESTIMA EN LOS ESTUDIANTES DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA SECUNDARIA MARIA ASUNCION GALINDO DE JULI = PUNO, 2024.

Autoestima
Comunicacién Bajo Medio Alto Total
fy % fy % f % f, %
Bajo 11 4.6 3 1.3 0 0.0 14 5.9
Moderado 5 2.1 193 80.8 7 2.9 205 85.8
Alto 0 0.0 0 0.0 20 8.4 20 8.4
Total 16 6.7 196 82.0 27 11.3 239 100.0

Fuente: Cuestionario.

P Valor = 0.000

Rho de Spearman = ,812
ES SIGNIFICATIVO
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FIGURA 2. RELACION ENTRE LA COMUNICACION Y LA AUTOESTIMA EN LOS ESTUDIANTES DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA SECUNDARIA MARIA ASUNCION GALINDO DE JULI — PUNO, 2024.
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Fuente: Tabla 1
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La tabla presenta la relacion entre la comunicacion y la autoestima en los
estudiantes de la Institucion Educativa Secundaria Maria Asuncion Galindo de
Juli — Puno, 2024. Se observa que la mayoria de los estudiantes en 85,8%
perciben una comunicacion moderada en su entorno, seguida por un 8,4% con
una comunicacion alta y un 5,9% con una comunicacion baja. En el grupo con
comunicacioén baja, el 4.6% de los estudiantes presenta autoestima baja, el 1.3%
autoestima media y ninguno tiene autoestima alta, lo que indica que una
comunicacion deficiente en el entorno familiar o escolar podria estar asociada
con una menor autovaloracion en los adolescentes. En los estudiantes con
comunicacibn moderada, el 80.8% presenta autoestima media, el 2.1%
autoestima baja y el 2.9% autoestima alta, lo que sugiere que una comunicacién
intermedia esta vinculada a una autoestima en su mayoria media, aunque adn
existen casos de baja autoestima. Finalmente, en los estudiantes con
comunicacion alta, el 8.4% presenta autoestima alta, sin registros de autoestima
baja o media, lo que indica que una comunicacion efectiva y fluida favorece el

fortalecimiento de la autoconfianza y la percepcion positiva de si mismos.

Los resultados obtenidos permiten concluir que la comunicacion influye
directamente en la autoestima de los estudiantes. En primer lugar, una
comunicacién baja se asocia con una autoestima baja, lo que sugiere que la falta
de didlogo y expresion dentro del entorno familiar o educativo impacta
negativamente en la percepcion que los adolescentes tienen de si mismos. En
segundo lugar, una comunicacion moderada se vincula con una autoestima
media, indicando que, si bien los estudiantes reciben cierto nivel de interaccion
y apoyo, este no es suficiente para fortalecer completamente su autoconfianza.
Finalmente, una comunicacién alta se relaciona con una autoestima alta, lo que
resalta la importancia de fomentar un ambiente de dialogo abierto y positivo para
el bienestar emocional de los estudiantes. Ademas, la evaluacién fuerte y
significativamente encontrada sugiere que estrategias de mejora en la
comunicacién dentro del hogar y en la escuela pueden contribuir al

fortalecimiento de la autoestima en los adolescentes.

Desde el punto de vista estadistico, el Rho de Spearman de 0.812 muestra una

correlacion positiva y fuerte entre la comunicacion y la autoestima, lo que implica
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gue una mejor comunicacion se asocia con niveles mas altos de autoestima en
los estudiantes. Ademés, el p-valor de 0.000 confirma que esta relacion es
estadisticamente significativa, descartando la posibilidad de que la asociacion
entre ambas variables sea aleatoria. Estos resultados concuerdan con estudios
previos como el de Morata y Espin (2023) en Ecuador, donde se encontré una
relacion positiva entre la comunicacion familiar y la autoestima, aunque de menor
magnitud. De manera similar, en la investigacién de Hafari y Masco (2020) en
Puno, se determina que la comunicacion entre padres e hijos influye
significativamente en la autoestima de los adolescentes, lo cual es consistente

con los hallazgos de este estudio.
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TABLA 3. RELACION ENTRE LA AUTORIDAD Y LA AUTOESTIMA EN LOS ESTUDIANTES DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA SECUNDARIA MARIA ASUNCION GALINDO DE JULI — PUNO, 2024.

Autoestima
Autoridad Bajo Medio Alto Total
f, % f, % f, % fy %
Bajo 11 4.6 0 0.0 0 0.0 11 4.6
Moderado 5 2.1 186 77.8 3 1.3 194 81.2
Alto 0 0.0 10 4.2 24 10.0 34 14.2
Total 16 6.7 196 82.0 27 11.3 239 100.0

Fuente: Cuestionario.

P Valor = 0.000

Rho de Spearman =,792
ES SIGNIFICATIVO
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FIGURA 3. RELACION ENTRE LA AUTORIDAD Y LA AUTOESTIMA EN LOS ESTUDIANTES DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA SECUNDARIA MARIA ASUNCION GALINDO DE JULI — PUNO, 2024.
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La tabla muestra la relacién entre la autoridad y la autoestima en los estudiantes
de la Institucién Educativa Secundaria Maria Asuncion Galindo de Juli — Puno,
2024. Se observa que la mayoria de los estudiantes en 81,2% perciben una
autoridad moderada, seguidos por un 14,2% que perciben una autoridad alta y
un 4,6% que consideran que la autoridad en su entorno es baja. En el grupo con
autoridad baja, el 4.6% de los estudiantes presenta autoestima baja, sin registros
de autoestima media o alta, lo que sugiere que una percepcion deficiente de la
autoridad podria estar relacionada con una menor confianza en si mismos. En
los estudiantes con autoridad moderada, el 77.8% presenta autoestima media,
el 2.1% autoestima baja y solo el 1.3% autoestima alta, lo que indica que una
autoridad intermedia esta vinculada en su mayoria con una autoestima media,
aungue aun existen casos de baja autoestima. Finalmente, en los estudiantes
con autoridad alta, el 10.0% presenta autoestima alta, el 4.2% autoestima media
y ninguno registra autoestima baja, lo que muestra que una autoridad bien
establecida y equilibrada puede contribuir significativamente al fortalecimiento de
la autoconfianza y seguridad en los adolescentes.

Los resultados obtenidos permiten concluir que la autoridad influye directamente
en la autoestima de los estudiantes. En primer lugar, una autoridad baja se
asocia con una autoestima baja, lo que sugiere que la falta de normas claras y
liderazgo en el entorno educativo o familiar puede afectar negativamente la
percepcion que los adolescentes tienen de si mismos. En segundo lugar, una
autoridad moderada se vincula principalmente con una autoestima media, lo que
indica que, aunque los estudiantes reciben cierto nivel de orientacion y
estructura, este no siempre es suficiente para fortalecer completamente su
autoconfianza. Finalmente, una autoridad alta se relaciona con una autoestima
alta, lo que resalta la importancia de una autoridad bien establecida y equilibrada
para el desarrollo positivo de la autoestima en los estudiantes. Ademas, la
evaluacion fuerte y significativamente encontrada sugiere que el fortalecimiento
de un liderazgo claro y normas bien definidas dentro del hogar y la escuela puede
contribuir a la mejora de la autoestima en los adolescentes. En este sentido, la
investigacion reafirma la necesidad de promover estrategias educativas y

familiares que equilibren la autoridad con el respeto y el didlogo, permitiendo que
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los estudiantes desarrollen una autoestima soélida y una percepcién positiva de

si mismos.

Desde el punto de vista estadistico, el Rho de Spearman de 0.792 indica una
correlacion positiva y fuerte entre la autoridad y la autoestima, lo que implica que
una percepcion mas clara y estructurada de la autoridad esta asociada con
niveles mas altos de autoestima en los estudiantes. Ademas, el p-valor de 0.000
confirma que esta relacion es estadisticamente significativa, descartando la
posibilidad de que la asociacién entre ambas variables sea producto del azar.
Estos resultados coinciden con investigaciones previas, como la de Bruno (2023)
en Lima, donde se identific6 una relacion significativa entre la dinamica de
autoridad en el hogar y la autoestima de los adolescentes, resaltando el papel
de una disciplina adecuada en el desarrollo emocional de los estudiantes. De
manera similar, en la investigacion de Mamani (2022) en Mogquegua, se
evidencia que un entorno con normas claras y una autoridad equilibrada influye
en el fortalecimiento de la autoestima, lo que concuerda con los hallazgos de

este estudio.
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TABLA 4. RELACION ENTRE LA AFECTIVIDAD Y LA AUTOESTIMA EN LOS ESTUDIANTES DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA SECUNDARIA MARIA ASUNCION GALINDO DE JULI — PUNO, 2024.

Autoestima
Afectividad Bajo Medio Alto Total
fy % fy % f; % fy %
Bajo 12 5.0 5 2.1 0 0.0 17 7.1
Moderado 4 1.7 190 79.5 8 3.3 202 84.5
Alto 0 0.0 1 0.4 19 7.9 20 8.4
Total 16 6.7 196 82.0 27 11.3 239 100.0

Fuente: Cuestionario.

P Valor = 0.000

Rho de Spearman =,779
ES SIGNIFICATIVO
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FIGURA 4. RELACION ENTRE LA AFECTIVIDAD Y LA AUTOESTIMA EN LOS ESTUDIANTES DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA SECUNDARIA MARIA ASUNCION GALINDO DE JULI — PUNO, 2024.
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La tabla presenta la relacion entre la afectividad y la autoestima en los
estudiantes de la Institucion Educativa Secundaria Maria Asuncion Galindo de
Juli — Puno, 2024. Se observa que la mayoria de los estudiantes en 84,5%
perciben un nivel moderado de afectividad en su entorno, seguidos por un 8,4%
con un nivel alto de afectividad y un 7,1% con un nivel bajo de afectividad. En el
grupo con afectividad baja, el 5.0% de los estudiantes presenta autoestima baja,
el 2.1% autoestima media y ninguno tiene autoestima alta, lo que sugiere que la
ausencia de afecto en el entorno familiar o social puede estar relacionada con
una menor autovaloracion en los adolescentes. En los estudiantes con
afectividad moderada, el 79.5% presenta autoestima media, el 1.7% autoestima
baja y el 3.3% autoestima alta, lo que indica que un nivel intermedio de
afectividad se asocia en su mayoria con una autoestima media, aunque aun
existen casos de autoestima baja. Finalmente, en los estudiantes con afectividad
alta, el 7.9% presenta autoestima alta, el 0.4% autoestima media y ninguno
registra autoestima baja, lo que evidencia que una alta afectividad contribuye

significativamente al fortalecimiento de la seguridad y confianza en si mismos.

Los resultados obtenidos permiten concluir que la afectividad influye
directamente en la autoestima de los estudiantes. En primer lugar, una
afectividad baja se asocia con una autoestima baja, o que sugiere que la falta
de expresiones de afecto y apoyo dentro del entorno familiar o educativo afecta
negativamente la percepcién que los adolescentes tienen de si mismos. En
segundo lugar, una afectividad moderada se vincula principalmente con una
autoestima media, lo que indica que, aunque los estudiantes reciben cierto nivel
de apoyo emocional, este no siempre es suficiente para fortalecer
completamente su autoconfianza. Finalmente, una afectividad alta se relaciona
con una autoestima alta, lo que resalta la importancia de fomentar un ambiente
afectivo y de respaldo emocional para el desarrollo positivo de la autoestima en
los estudiantes. Ademas, la evaluacion fuerte y significativamente encontrada
sugiere que el fortalecimiento de la afectividad en el entorno escolar y familiar
puede contribuir al desarrollo de una autoestima mas soélida en los adolescentes.
En este sentido, la reafirma la necesidad de promover estrategias educativas y

familiares que fortalezcan la expresion de afecto y el apoyo emocional,
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permitiendo que los estudiantes desarrollen una autoestima equilibrada y una

percepcion positiva de si mismos.

Desde el punto de vista estadistico, el Rho de Spearman de 0.779 indica una
correlacion positiva y fuerte entre la afectividad y la autoestima, lo que significa
que un mayor nivel de afectividad se asocia con niveles mas altos de autoestima
en los estudiantes. Ademas, el p-valor de 0.000 confirma que esta relacion es
estadisticamente significativa, descartando la posibilidad de que la asociacion
entre ambas variables sea producto del azar. Estos resultados coinciden con
investigaciones previas, como la de Morata y Espin (2023) en Ecuador, donde
se identificé una relacion positiva entre la afectividad en el entorno familiar y la
autoestima en adolescentes. De manera similar, en la investigacion de Mamani
(2022) en Moquegua, se encontrd que un entorno afectivo y de apoyo influye en
el fortalecimiento de la autoestima, lo que es consistente con los hallazgos de

este estudio.
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TABLA 5. RELACION ENTRE LAS PAUTAS DE CRIANZA Y LA AUTOESTIMA EN LOS ESTUDIANTES DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA SECUNDARIA MARIA ASUNCION GALINDO DE JULI — PUNO, 2024.

Autoestima
Pautas de crianza Bajo Medio Alto Total
f, % f, % f, % f %
Bajo 11 4.6 6 2.5 0 0.0 17 7.1
Moderado 5 2.1 188 78.7 8 3.3 201 84.1
Alto 0 0.0 2 0.8 19 7.9 21 8.8
Total 16 6.7 196 82.0 27 11.3 239 100.0

Fuente: Cuestionario.

P Valor = 0.000

Rho de Spearman =,744
ES SIGNIFICATIVO
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FIGURA 5. RELACION ENTRE LA AFECTIVIDAD Y LA AUTOESTIMA EN LOS ESTUDIANTES DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA SECUNDARIA MARIA ASUNCION GALINDO DE JULI — PUNO, 2024.
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La tabla presenta la relacion entre las pautas de crianza y la autoestima en los
estudiantes de la Institucion Educativa Secundaria Maria Asuncion Galindo de
Juli — Puno, 2024. Se observa que la mayoria de los estudiantes en 84,1%
perciben pautas de crianza moderadas en su hogar, seguidas por un 8,8% con
pautas de crianza altas y un 7,1% con pautas de crianza bajas. En el grupo con
pautas de crianza baja, el 4.6% de los estudiantes presenta autoestima baja, el
2.5% autoestima media y ninguno tiene autoestima alta, lo que indica que la falta
de normas claras o0 una crianza desestructurada podria estar relacionada con
una menor autovaloracién en los adolescentes. En los estudiantes con pautas
de crianza moderadas, el 78.7% presenta autoestima media, el 2.1% autoestima
baja y el 3.3% autoestima alta, lo que indica que una crianza intermedia esta
asociada en su mayoria con una autoestima media, aunque aun existen casos
de baja autoestima. Finalmente, en los estudiantes con pautas de crianza altas,
el 7.9% presenta autoestima alta, el 0.8% autoestima media y ninguno registra
autoestima baja, lo que evidencia que una crianza con normas claras, equilibrio
y apoyo contribuye significativamente al fortalecimiento de la seguridad y

confianza en si mismos.

Los resultados obtenidos permiten concluir que las pautas de crianza influyen
directamente en la autoestima de los estudiantes. En primer lugar, unas pautas
de crianza baja se asocian con una autoestima baja, lo que evidencia que la falta
de normas claras, limites y orientacion en el hogar afecta negativamente la
percepcion que los adolescentes tienen de si mismos. En segundo lugar, unas
pautas de crianza moderadas se vinculan principalmente con una autoestima
media, lo que indica que, aunque los estudiantes reciben cierto nivel de
orientacién y estructura, este no siempre es suficiente para fortalecer
completamente su autoconfianza. Finalmente, unas pautas de crianza altas se
relacionan con una autoestima alta, lo que resalta la importancia de una crianza
basada en normas claras, disciplina equilibrada y afecto para el desarrollo
positivo de la autoestima en los estudiantes. Ademas, la evaluacién fuerte y
significativamente encontrada sugiere que el fortalecimiento de pautas de
crianza adecuadas en el hogar puede contribuir al desarrollo de una autoestima
mas solida en los adolescentes. En este sentido, la investigacion reafirma la

necesidad de promover estrategias educativas y familiares que equilibren la
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disciplina con el afecto y el dialogo, permitiendo que los estudiantes desarrollen

una autoestima equilibrada y una percepcion positiva de si mismos.

Desde el punto de vista estadistico, el Rho de Spearman de 0.744 indica una
correlacion positiva y fuerte entre las pautas de crianza y la autoestima, lo que
significa que pautas de crianza mas estructuradas y equilibradas se asocian con
niveles mas altos de autoestima en los estudiantes. Ademas, el p-valor de 0.000
confirma que esta relacion es estadisticamente significativa, descartando la
posibilidad de que la asociacion entre ambas variables sea producto del azar.
Estos resultados coinciden con investigaciones previas, como la de Bruno (2023)
en Lima, donde se identificd una relacion significativa entre las pautas de crianza
y la autoestima en adolescentes, resaltando la importancia de una educacion
estructurada y afectuosa en el desarrollo emocional de los estudiantes. De
manera similar, en la investigacion de Mamani (2022) en Moquegua, se encontrd
gue un entorno con normas claras y apoyo emocional influye en el fortalecimiento

de la autoestima, lo que es consistente con los hallazgos de este estudio.
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TABLA 6. NIVEL DE AUTOESTIMA EN LOS EN LOS ESTUDIANTES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SECUNDARIA
MARIA ASUNCION GALINDO DE JULI — PUNO, 2024.

Frecuencia Porcentaje
Bajo 16 6,7
Medio 196 82,0
Alto 27 11,3
Total 239 100,0

Fuente: Cuestionario.
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FIGURA 6. NIVEL DE AUTOESTIMA EN LOS EN LOS ESTUDIANTES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SECUNDARIA
MARIA ASUNCION GALINDO DE JULI — PUNO, 2024
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La tabla presenta el nivel de autoestima en los estudiantes de la Institucion
Educativa Secundaria Maria Asuncion Galindo de Juli — Puno, 2024, con una
muestra total de 239 estudiantes. Se observa que la mayoria de los estudiantes,
representando el 82.0% (196 estudiantes), presentan autoestima media, lo que
indica que poseen una valoracion personal moderada y equilibrada, aunque

pueden experimentar inseguridades en ciertos aspectos de su vida.

Por otro lado, el 11.3% (27 estudiantes) tiene autoestima alta, lo que indica que
este grupo se percibe con confianza en si mismo, mostrando seguridad en sus
capacidades y habilidades personales. Finalmente, el 6.7% (16 estudiantes)
presenta autoestima baja, o que implica que tienen dificultades en la percepcion
de su propio valor y pueden experimentar sentimientos de inseguridad o

desmotivacién en su vida académica y personal.
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4.2. CONCLUSIONES

PRIMERA: Se determino que, existe una relaciéon positiva y significativa entre
la dinamica familiar y la autoestima en los estudiantes de la
Institucion Educativa Secundaria Maria Asuncion Galindo de Juli —
Puno, 2024. A mayor calidad en la dinamica familiar, mayor es el
nivel de autoestima. Esto se evidencia con un coeficiente de
Spearman de 0.890 y un valor p < 0.000, indicando una correlacion

significativa.

SEGUNDA: Se estableci6 que, existe una relacion positiva y significativa entre
la comunicacién y la autoestima en los estudiantes de la Institucion
Educativa Secundaria Maria Asuncion Galindo de Juli — Puno,
2024. Los datos evidenciaron que el 8.4% de los estudiantes con
comunicacion alta presenta autoestima alta, mientras que el 4.6%
de los estudiantes con comunicacion baja tiene autoestima baja.
Esto indica que, a medida que mejora la comunicacion dentro del
entorno familiar y escolar, la autoestima de los estudiantes tiende
a fortalecerse. Este resultado se confirma con un coeficiente de
compensacion Rho de Spearman = 0.812 y un valor p < 0.000, lo

gue demuestra que la relacion es significativa.

TERCERA: Se estableci6 que, existe una relacion positiva y significativa entre la
autoridad y la autoestima en los estudiantes de la Institucion
Educativa Secundaria Maria Asuncion Galindo de Juli — Puno,
2024. Los datos reflejan que el 10.0% de los estudiantes con una
percepcion alta de la autoridad presenta autoestima alta, mientras
gue el 100% de los estudiantes con una percepcién baja de la
autoridad tiene autoestima baja. Esto indica que, a medida que los
estudiantes perciben normas claras y una autoridad bien
establecida en su entorno, su autoestima tiende a mejorar. Este
hallazgo se valida con un coeficiente de compensacion Rho de

Spearman = 0.792 y un valor p < 0.000, siendo significativo.
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CUARTA: Se establecio que, existe una relacion positiva y significativa entre
la afectividad y la autoestima en los estudiantes de la Institucion
Educativa Secundaria Maria Asuncion Galindo de Juli — Puno,
2024. Los datos evidenciaron que el 7.9% de los estudiantes con
afectividad alta tiene autoestima alta, mientras que el 5.0% de los
estudiantes con afectividad baja presentan autoestima baja. Esto
demuestra que un mayor nivel de afectividad dentro del entorno
familiar y social favorece el desarrollo de una autoestima mas
sOlida. Este resultado se respalda con un coeficiente de
compensacion Rho de Spearman = 0.779 y un valor p < 0.000, lo

gue confirma que la relacion es significativa.

QUINTA: Se establecio que existe una relacién positiva y significativa entre
las pautas de crianza y la autoestima en los estudiantes de la
Institucion Educativa Secundaria Maria Asuncién Galindo de Juli —
Puno, 2024. Los datos reflejan que el 7.9% de los estudiantes con
pautas de crianza altas presentan autoestima alta, mientras que el
4.6% de los estudiantes con pautas de crianza bajas tienen
autoestima baja. Esto indica que, a medida que los estudiantes
crecen en un entorno con normas claras, disciplina equilibrada y
apoyo familiar, su autoestima se fortalece. Este hallazgo se valida
con un coeficiente de compensacién Rho de Spearman = 0.744 y
un valor p < 0.000, siendo significativo.

SEXTA: Se descubrié que el nivel de autoestima en los estudiantes de la
Institucion Educativa Secundaria Maria Asuncion Galindo de Juli —
Puno, 2024, es predominantemente medio, con un 82.0% de los
estudiantes en este nivel. Solo el 11.3% de los estudiantes
presenta autoestima alta, mientras que el 6.7% muestra autoestima

baja

OFICINA DE |NVEST|GAC|ON http:/repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




VICERRECTORADO DE

)
TESIS UANCV \2/ | INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

4.3. RECOMENDACIONES

PRIMERA: A las autoridades educativas regionales y locales, como la UGEL
Chucuito y la Direccién Regional de Educacion de Puno (DRE
Puno), se recomienda formular e implementar politicas y
programas integrales que fortalezcan la articulacion entre la familia
y la escuela, priorizar la promocion de la salud emocional y el
desarrollo de la autoestima en los estudiantes, mediante
capacitaciones dirigidas a docentes, mediante el area de

Psicologia.

SEGUNDA: Al director de la Institucion Educativa Secundaria Maria Asuncion
Galindo de Juli — Puno, se recomienda implementar programas de
fortalecimiento de la autoestima y promocién de una dindmica
familiar saludable en los estudiantes. Estos programas deben
incluir talleres sobre inteligencia emocional, estrategias para la
resolucién de conflictos familiares y sesiones de orientacion para
mejorar la comunicacién en el hogar, y ser realizado por el

psicologo de la institucion.

TERCERA: A los docentes de la Institucion Educativa Secundaria Maria
Asuncion Galindo de Juli — Puno, se recomienda incorporar
metodologias pedagodgicas que fomenten el desarrollo de la
autoestima en los estudiantes, promoviendo un ambiente escolar
positivo y de apoyo, aplicar dinamicas de grupo, debates reflexivos
y actividades de integracion que fortalezcan la confianza en si
mismos y la interaccion saludable con sus compafieros, con apoyo

del psicélogo de la institucién.

CUARTA: A los padres de familia de los estudiantes de la Instituciéon
Educativa Secundaria Maria Asunciéon Galindo de Juli — Puno, se
recomienda fomentar un ambiente familiar que promueva el
respeto, la comunicacion efectiva y la confianza en los hijos. Es
importante que los padres participen en talleres de orientacion por

parte de la institucion mediante el psicélogo, sobre la importancia
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del apoyo familiar en la construccion de la autoestima de los
adolescentes, y que refuercen el reconocimiento de logros, la

escucha activa y la resolucion de conflictos de manera asertiva.

QUINTA: A los estudiantes de la Institucion Educativa Secundaria Maria
Asuncién Galindo de Juli — Puno, se recomienda desarrollar habitos
gue fortalezcan su autoestima y fomenten relaciones familiares
saludables. Es esencial que los estudiantes practiquen el
autoconocimiento, la autorreflexion y la comunicacion efectiva en
su entorno familiar y escolar, bajo la direccion del psicologo de la

institucion.

SEXTA: A los estudiantes de la carrera de Psicologia y otras disciplinas
afines, se recomienda fomentar investigaciones continuas sobre la
relacién entre la dindmica familiar y la autoestima en adolescentes,
contribuyendo con conocimientos que mejoren las practicas

educativas y de intervencién psicoldgica.
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| MNombre || Tipo || Anchura || Demmales” Etiqueta || Valores || Perdidos || Columnas || Alineacian || Medida || Rol
DINAMICA, Mumérico 8 2 Dinamica familiar {1,00, Bajo}... Minguno 8 = Derecha &5 Nominal “ Entrada
AUTOESTIMA - Numérico 8 2 Autoestima {1,00, Bajo}... Minguno 8 = Derecha &5 Nominal “ Entrada
COMUNICACI... Mumérica g 2 Comunicacidn {1,00, Bajo}... Minguno 8 = Derecha &5 Nominal “ Entrada
AUTORIDAD  Numeérico g 2 Autoridad {1,00, Bajo}... Minguno 8 = Derecha &5 Nominal “ Entrada
AFECTIVIDAD  Numeérico g 2 Afectividad {1,00, Bajo}... Minguno 8 = Derecha &5 Nominal *w Entrada
PAUTASDECR MNumérico 8 2 Pautas de crian... {1,00, Bajo}... Minguno 8 = Derecha &5 Nominal * Entrada
|

ey

=

:
5
6
7
15
16
17
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| |visible: 6 de
DiNAMIC
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4 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
b Moderado Media Moderado Moderado Moderado Moderado
6 Moderado Media Moderado Moderado Moderado Moderado
7 Moderado Media Moderado Moderado Moderado Moderado
8 Moderado Media Moderado Moderado Moderado Moderado
9 Moderado Media Moderado Moderado Moderado Moderado
10 Alto Alto Alto Alto Alto Alto
11 Alto Media Moderado Alto Alto Alto
12 Moderado Media Moderado Moderado Moderado Moderado
13 Moderado Media Moderado Moderado Moderado Moderado
14 Moderado Media Moderado Moderado Moderado Moderado
15 Moderado Media Moderado Moderado Moderado Moderado
16 Alto Alto Alto Alto Alto Alto
17 Moderado Media Moderado Moderado Moderado Moderado
18 Moderado Media Moderado Moderado Moderado Moderado
19 Moderado Media Moderado Moderado Moderado Moderado
20 Alto Alto Moderado Alto Moderado Moderado
21 Moderado Bajo Moderado Moderado Moderado Moderado
22 Moderado Media Moderado Moderado Moderado Moderado
23 Moderado Media Moderado Moderado Moderado Moderado
24 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
25 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
26 Moderado Media Moderado Moderado Moderado Moderado
27 Alto Alto Alto Alto Alto Alto
28 Moderado Media Moderado Moderado Moderado Moderado
25 Moderado Media Moderado Moderado Moderado Moderado
30 Alto Alto Moderado Alto Moderado Moderado
KX Moderado Alto Moderado Moderado Moderado Moderado
32 Moderado Media Moderado Moderado Moderado Moderado
33 Moderado Media Moderado Moderado Moderado Moderado
34 Moderado Media Moderado Moderado Moderado Moderado
35 Moderado Media Moderado Moderado Moderado Moderado
36 Moderado Media Moderado Moderado Moderado Moderado
37 Moderado Media Moderado Moderado Moderado Moderado
38 Moderado Media Moderado Moderado Moderado Moderado
39 Moderado Media Moderado Moderado Moderado Moderado
40 Alto Alto Alto Alto Alto Alto
41 Moderado Media Moderado Moderado Moderado Moderado
42 Alto Alto Alto Alto Alto Alto
43 Moderado Media Moderado Moderado Moderado Moderado
44 Alto Alto Alto Alto Alto Alto
45 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
46 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
47 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
48 Moderado Media Moderado Moderado Moderado Moderado
49 Moderado Media Moderado Moderado Moderado Moderado
50 Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo
51 Moderado Media Moderado Moderado Moderado Moderado
52 Moderado Media Moderado Moderado Moderado Moderado
b3 Moderado Media Moderado Moderado Moderado Moderado
54 Alto Alto Alto Alto Alto Alto
- —
Vista de datos | Vista deva.riables|
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55 Muoderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado E
56 Muoderado Medio Moderado Alto Moderado Moderado
57 Alto Alto Alto Alto Alto Alto
58 Muoderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
59 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
60 Alto Alto Alto Alto Alto Alto
61 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
62 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
63 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
64 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
65 Maderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
66 Maderado Medio Moderado Alto Moderado Moderado
67 Alto Alto Alto Alto Alto Alto
68 Maoderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
69 Muoderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
70 Muoderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
Al Muoderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
72 Muoderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
73 Muoderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
74 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
75 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
76 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
[ Alto Alto Alto Alto Alto Alto
78 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
79 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
80 Maderado Medio Moderado Alto Moderado Moderado
81 Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo
82 Maderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
83 Maoderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
84 Muoderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
85 Muoderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
86 Muoderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
87 Muoderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
88 Muoderado Medio Moderado Alto Moderado Alto
89 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Bajo
90 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
91 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
92 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
93 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
94 Moderado Bajo Moderado Moderado Moderado Moderado
95 Maderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
96 Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo
97 Maderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
98 Maoderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
99 Maoderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
100 Muoderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
101 Muoderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
102 Muoderado Medio Moderado Alto Moderado Moderado
103 Muoderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
104 Alto Alto Alto Alto Alto Alto
105 Moderado Medio  Maoderado Moderatlio Moderado ~ Moderado l
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106 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
107 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
108 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
109 Moderado Medio Maderado Maderado Maoderado Maoderado
110 Moderado Medio Maderado Maderado Maoderado Maoderado
111 Moderado Medio Maderado Maderado Moderado Maoderado
112 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
113 Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo
114 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
115 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
116 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
117 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
118 Alto Alto Alto Alto Alto Alto
119 Moderado Medio Moderado Alto Moderado Moderado
120 Moderado Medio Maderado Maderado Maoderado Maoderado
121 Moderado Medio Maderado Maderado Maoderado Maoderado
122 Moderado Medio Maderado Maderado Moderado Maoderado
123 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
124 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
125 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
126 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
127 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
128 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
129 Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo
130 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
131 Moderado Bajo Moderado Moderado Moderado Moderado
132 Moderado Medio Maderado Maderado Maoderado Maoderado
133 Moderado Medio Maderado Maderado Moderado Maoderado
134 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
135 Alto Alto Alto Alto Alto Alto
136 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
137 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
138 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
139 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
140 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
141 Moderado Medio Moderado Alto Moderado Moderado
142 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
143 Moderado Medio Maderado Maderado Maoderado Maoderado
144 Moderado Medio Maderado Maderado Moderado Maoderado
145 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
146 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
147 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
148 Moderado Medio Moderado Alto Moderado Moderado
149 Alto Alto Alto Alto Alto Alto
150 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
151 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
152 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
153 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
154 Moderado Medio Maderado Maderado Maoderado Maoderado
165 Moderado Medio Maderado Maderado Moderado Maoderado
156 Moderado Medio Moderado I"u"IDdera{liu Moderado Moderado

OFICINA DE INVESTIGACION

Tesis Publicada con autorizacion del autor

http://repositorio. uancv.edu. pe/




VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV | | INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

@& *Sin titulo1.sav [ConjuntoDatos1] - IBM SPSS Statistic de datos — ] *

Archivo Editar Ver Datos Transformar Analizar  Graficos Ltilidades Ampliaciones Ventana Ayuda

,ﬁHL‘—%} —~ ~ BEHlE R EE | 20
[

|visible: 6 de 6 variables

DIMAMIC
2 DNC] g, Ao g, o g ATOR[ g M P v | |
157 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado E
158 Moderado Mediao Moderado Moderado Moderado Moderado
159 Moderado Media Moderado Moderado Moderado Moderado
160 Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo
161 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
162 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
163 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
164 Moderado Media Moderado Moderado Moderado Moderado
165 Moderado Mediao Moderado Moderado Moderado Moderado
166 Moderado Medio Maoderado Maoderado Moderado Moderado
167 Alto Alto Alto Alto Alto Alto
168 Moderado Bajo Moderado Moderado Moderado Moderado
169 Moderado Media Moderado Moderado Moderado Moderado
170 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
171 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
172 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
173 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
174 Moderado Media Moderado Moderado Moderado Moderado
175 Moderado Mediao Moderado Moderado Moderado Moderado
176 Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo
177 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
178 Moderado Mediao Moderado Moderado Moderado Moderado
179 Moderado Media Moderado Moderado Moderado Moderado
180 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
181 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
182 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
183 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
184 Moderado Media Moderado Moderado Moderado Moderado
185 Alto Alto Alto Alto Alto Alto E
186 Moderado Medio Maoderado Maoderado Moderado Moderado
187 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
188 Moderado Mediao Moderado Moderado Moderado Moderado
189 Moderado Media Moderado Moderado Moderado Moderado
190 Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo
191 Moderado Medio Bajo Moderado Bajo Moderado
192 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Bajo
193 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
194 Moderado Media Moderado Alto Moderado Moderado [
195 Moderado Mediao Moderado Moderado Moderado Moderado
196 Moderado Medio Maoderado Maoderado Moderado Moderado
197 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
198 Moderado Mediao Moderado Moderado Moderado Moderado
199 Moderado Media Moderado Moderado Moderado Moderado
200 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
201 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
202 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
203 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
204 Alto Alto Alto Alto Alto Alto
205 Moderado Mediao Moderado Moderado Moderado Moderado
206 Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo
207 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado | lE
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208 Moderado Medio Maderado Moderado Maderado Moderado
209 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
210 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
211 Moderado Medio Bajo Moderado Moderado Moderado
212 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
213 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
214 Moderado Medio Moderado Moderado Bajo Moderado
215 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Bajo
216 Moderado Medio Moderado Moderado Bajo Moderado
217 Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo
218 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
219 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
220 Moderado Medio Maoderado Moderada Maderado Moderado
221 Moderado Bajo Maoderado Maoderado Bajo Moderado
222 Moderado Medio Maoderado Maoderado Maoderado Bajo
223 Moderado Medio Maoderado Maoderado Bajo Moderado
224 Moderado Medio Maoderado Maoderado Maoderado Bajo
225 Moderado Medio Moderado Moderado Maoderado Moderado
226 Moderado Medio Maoderado Moderado Moderado Moderado
227 Moderado Medio Maoderado Moderado Moderado Moderado
228 Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo
229 Moderado Medio Bajo Moderado Moderado Moderado
230 Moderado Alto Moderado Moderado Moderado Moderado
231 Moderado Alto Moderado Moderado Maoderado Moderado
232 Moderado Medio Moderado Moderado Bajo Moderado
233 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Bajo
234 Alta Alto Maderado Alto Maderado Moderado
235 Alta Alto Alto Alto Maderado Moderado
236 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
237 Alto Alto Alto Alto Moderado Moderado
238 Moderado Medio Moderado Moderado Moderado Moderado
239 Alto Alto Moderado Alto Alto Alto
240
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2| 1(1]2|2|1[2]1]1 1 21 2|11]2 10212 2012 12212 2[1)1] 1{2[2|2|2|1[1]2] 22|22 21 2|1[1]2
(1) 11 122122221221 1|2]1|2|1)2|2)1j1) 221|121} 2|2] 121|211 2]2f1] 1)2f2|1|1]1|1]1]1
20 112111221212 1j1]1|j2|2|1j1)2(1)2(2|1] 2)1]2)2[1)2|1|2| 2111|2122 1|2|1]2|2]1]2]2]|2
12 122112212121 2[1)2|2]2|2|1)2|2|2|2) 121|121 )2|2] 2|2|2[1|1]2]2|2] 2)2|2|2|1]1]2]2]1
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2022121212222 2|2|1|2]2|2|2|1]2)2[2)2[2|2| 2222|2222 2|2[2|2|2|2|2|2| 2|2|2|2|2]2]1]2]|2
(1) 1j2)1j1)1{2)2[2|2|2|1]2|2[1)2|2|1|2|1)1|2)1j2] 1|1|2|2|2[1)2[1] 1|2|2[2|2[1)2|1] 2)1j1|2|2|2|1]2]2
2022122111122 |2|1j1]2|1|2|1|2|2(2)1{1|2| 21122121 2|2[2|1]1]2({1|1| 2|2|1]1]2]2]1]1]2

2121212112111 j1|2f(2]2(1|1j1j1)2(1)2f(2|1) 11212211 1|1j1|1j1]j1f{2|2| 1j1|1]2|1]2]2]2]|1
201122121121 2|2[2|1|2|2|1|2|1)2(1)2(1|2| 122|122 |1|1| 1|2[2|2[2|1f{1|2| 2|2|2|1|2]2|1]1]2
2011112212222 |1|2|2|1|1|2|1j2)1j2)2(1|1| 2211|2122 1|2[1|1]1]2f2|1| 1j2|2]1]1]1]1]1]1

NN
NN
NN

20 121222122222 1|1|1|2|2|2|2)1j1)1f{1|1| 2222|1212 1|1[2|2[2]1f{1|1| 1|2|2|2|2]1]2]2]|2
12 1121122222221 1)1|2]2|2|2|2|2|2|2) 2112|1212 1222|1222 2)2j1|1|2]1|2]1]2
(1) 212122112211 2|1)2|1]2|2|2|1|2)2j1) 1|1|1|2|1]2)1]1) 21|11 2[1)2|2) 1)1fj1|1|2]1]2]1]2
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12 1212112212121 2[1)2|2|2|2|1)2|2)2(2) 121|121} 2|2) 2|2|2|1|1]2]2|2] 2)22|2|1]1]2]2]1
201222122 |2|2|2|1|1|1|j2]2|2|2|1|1)1j1)1}j2|2| 2|2|1)2[1)2|1|2| 2|2[2|1|1]1f{1|2| 2|2|2|1|2]2|1]1]2
2121|111y 2(1j2)j1|2|2|2|2(1]1|2|1|1j1)2(1)2(1|1| 21|21 [1)2|1|2| 2|2[2|1]1]1f2|1| 1|j2|1]2|1]1]2]2]|1

NN

12112111} 2(2)1j2)1j2|1j1)1|2]2|1|1)2|1)2(2] 1212|2121 2|2|1|1|1]2]1|2] 2)1fj2|1|2|2|1]|1]2
1212121 (1)2[1)1j1)1j2|2[2)1|1]1|1|2)1|2)2j1) 11|21 |2|2)1|1) 111|211 1)2f2] 1)1}j1|2|1]2|2]2]1
(2122212222211 1]2)2|2]2|1|1)1j1)1j2] 2|2|2|1|2[1)2|1) 1]2|2|2|1]1)1|1) 2)2f2|2|1]2|1]2]1

OFICINA DE |NVEST|GAC|GN http://repositorio. uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




VICERRECTORADO DE

INVESTIGACION

“OFICINA DE INVESTIGACILN" 149
1122 1]1]2]2]1 1 211 212]1 112]1 2] 1j2(1(2|2)1)2]2]1|1]1 2 1 2|2
1j2)1j1]1/1]1|2 1 212 112]2 2112 20 11|22 1(1]2]1] 2]2]|1 2 1 212
2121 2|1)1]2]1]1 2 1|2 2111 2111 2 21| 2|1)2[2]1]2] 1]2]|2 2 2 211
21112 1]2]2]1 2 1|2 2112 212|2 2 2| 2|1 2)1{1]2]1] 2|2]|2 2 2 212
21112111 2]2]2]1 2 2] 2 1]11]2 211]1 1| 2| 2|22 1|2|1|2] 1]1]|2 2 1 2| 2
12|11} 2[1]1]2 2 2] 2 1]1]1 212]2 20 211 2|1)2]1]2] 1|2]2 1 1 112
1(1)2(1]2|1]2]|2 1 211 2112 21 2|1 1 1112121 1] 2|1]1 1 1 1]2
1(2)]1(1]1/1]2]|1 2 211 2111 2112 1 2(2)1|1]2|1[2]2] 2|1]1 1 2 111
2121 2|1)2]1]2]1 2 211 1(1]1 212]2 1 1(2)2|1]2|2]2]2] 1]1]1 2 2 211
1|1|1]1]1[2]2|1 2 2|1 211]1 211]2 1| 2| 2|1)1)2|1]2|2] 1]2]|1 1 1 111
1121} 2]1[2]1]1 1 1]1 212]1 112]1 1| 1)1 2)1)2]2]1]1] 1]1]1 2 2 2|1
21 111]2)2]1]2]1 2 2|12 112]2 112]1 2 12|21 2|2]1]1] 1]2]|2 1 2 1]2
1(2]1j2]1]2]1]1 1 111 212]1 1(2]1 1 1(1)2|1]2|2[1)1] 1]1]1 2 2 211
211111 2]1]1]1]2 1 1] 2 1]11]2 1121 1| 2| 1|2|2|1|2]1]2] 2|1]|1 2 1 2| 2
1121 2]2[1]1]2 1 112 2112 2112 20 12112 1)2]2] 2|2]|2 2 1 2|1
211121 2]12]1]2]2 2 1]1 212]2 111]1 20 2212|121 1] 2|2]|2 1 2 112
21 2|1]1)1]1]2]1 1 2|12 111]2 112]1 1 211 2)1(1]2|1]2] 2|2]2 2 1 211
1(1)1j2]1/1]1]2 2 211 211]2 2111 2 11| 2|2|2[1]2]1] 1]2]|2 2 2 212
2121 2)11]2]2]1]1 1 2] 2 1121 2122 20 2| 1|12 2|1]2|1] 2]|2]|2 1 2 1]12
1111} 1[2]2]1 2 211 21 1]1 21 1]2 1| 2)2|1)1)2|1]2]2] 1]2]1 1 1 111
21212111 2]2]1]2 2 2] 2 212]2 212]2 20 212|212 2|2]2|2] 2]2]|2 2 2 2|2
21 211]2)1]2]1]1 1 111 21 2|1 112]1 1) 1) 1]2)1(2|2|1|1] 1]1]1 2 2 211
211 1]2)2]1]2]1 2 212 112]2 112]1 2 1| 2|2|1)2[2]1]1] 1]2]|2 1 2 1]2
211111 1]1]2]2]1 2 2|1 2| 1)1 2|1 1]2 1| 2| 2|1)1])2|1]2|2] 1]2]|1 1 1 111
111} 2]1[1]1]2 1 112 111]2 1121 1| 2)1)2)2)1]2]1]2] 2]1]1 2 1 2|12
1(1)2(1]2|1]2]|2 1 21 21 1|2 21 2|1 2 12|12 1f1]1j2] 1]1]|2 1 1 1|2
1(1)2(1]2|1]2]|2 1 21 211]2 212]1 2 12|12 1f1]1}j2] 1|12 1 1 1]2
1(2]2(1]2|1]1]2 1 21 111]1 211)2 2 1| 2|2|1)2|1]1]1] 2|12 2 2 21
112|1]2]2|2]1]1 1 111 2121 1121 1| 1| 1|2)1]2|2|1]1] 1]1]1 2 2 2|1
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1221 1j2)2(1)2[1]1j2)1j2|2[2)1|2]2|1|2)1|2)1j2] 1|2|1|2|2[1)2|2] 1|1|1|2|2[2]2|1) 1)2|2|2|2|1|1]2]2
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(1) 1j2)1(1)1|2)2[2]2(2)1]2|2|1)2|2|1|2|1)1|2)1j2] 1|21|2|2|2[1)2|1) 1|2|2|2|2[1]2|1] 2)1f{1|2|2|2|1]2]2
1211 1j2)2[1)2[2]2|2)1j2|2|1)1|2]1|2|1)2|2)1j1) 2|2|1|1|2|1)2|2] 1|2|1|1|1]2]2|1) 1)2fj2|1|1]1]1]1]1
(1)1 2122122221221 1|2]1|2|1)2|2)1j1) 2|2|1|1|2|1)2|2] 1]2|1|1|1]2]2|1) 1)2fj2|1|1]1]1]1]1
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212111 2]1]2]1]1 1 11 2 112]1 1] 1)1 2)1)2]2]1]1] 1]1]1 21112 2|1
21 1)1]2)2]1]2]1 2 212 2 112]1 20 1| 2|2|1)2|2]1]1] 1]2]|2 112]2 1]2
21111} 1]2]2]1 2 211 1 2112 1 2(2)1|1]2|1]2]2] 1]2]1 1(1]1 111
1(1)1j2]1/1][1|2 1 1|2 1 1(2]1 1 2122|1212 2|1]1 212]1 212
1|12 1]2[1]2]2 1 2|1 1 212|1 21 1 2(1(2(1]1]1]2| 11| 2 1121 1]12
112 1]2[1]2]2 1 211 1 212]1 20 12121 1)1)2] 1|12 1121 112
1(2]2(1]2|1]1]2 1 211 1 2112 20 1| 2|2|1)2|1]1}]1] 2|12 211)2 211
2121 2|1)2]2]1]2 2 212 2 212|2 2 22| 2|2|2[2]|2]2| 2|2]|2 212]2 212
21 2|1]2)2]1]1]1 1 212 2 212]2 2 21| 1]2)2[2]2]2]1]2]1 212]2 212
112|1]1]2|1]1]1 1 1] 2 1 211]1 1| 1| 2|11 2|2|2|1] 2]|2]|2 1122 1]12
21211111 2]2]1]2 1 112 1 2112 1| 2|1 2)2)1]2]2|1] 1]1]2 212]1 2|2
211 1]1)1]1)2]2 2 2|12 2 112]1 10 12211 2[1]2] 2|1]2 2111 211
1(2)]1j1]2|1]1]1 2 211 1 1112 2 1| 2|1]2)2[1]2]1] 2]|2]|1 1122 1]2
2111 2)11]2]2]1]1 2 2|1 2 212|1 21 201|211 2]1]2| 2|2]|2 21 1)1 2|1
1121 2]2[2]1]2 2 2] 1 2 111]1 20 2122|121 2]1] 1|2]2 2112 2|1
211111 1]1]2]2]1 2 211 1 2112 1 2| 2|1)1)2]1]2]2] 1]2]1 111)1 111
1(2)2(1]1]2]2]|1 1 211 2 112]1 2 1| 2|1]2)2|1]2]2] 1]1]1 21 2]1 212
1(2]1j1]1]1]1]2 1 212 2 2112 2 11|22 1{1]2]1] 2]2]|1 21 2]1 212
112|1]2]1[2]1]|1 1 1(1 2 1121 1| 1| 1|2|1]2|2]1]1] 1]1]1 21 1] 2 2|1
211111 2]1]2]2]1 2 112 1 212]2 20 2| 2|1)2)1]1]2|1] 2]2]|2 2122 2|2
21112111 2]2]2]1 2 2] 2 1 21 1]1 1 22|22 1]2]1]2] 1]1]2 212]1 2|2
1(2)1j1]2|1]1|2 2 2|12 1 212|2 2 2|11 2)1|2]1]2] 1]2]|2 1(2]1 1]2
1(1)2(1]2|1]2]|2 1 211 1 212]1 1) 1)1(1)2(1]2]1]1] 2]1]1 1(2]1 1]2
112|1]1]1|1]2]|1 2 2|1 1 2|1 1]2 1| 2| 2|11 2|1]2]2] 2|1]|1 1112 111
2121211 2]1]2]1 2 211 1 212]2 1 1) 2212|222 1]1]1 2112 2|1
2121 2|1)2]2|1]2 2 2|2 2 212|2 2 2| 2| 2|2|2[2|2|2] 2]|2]|2 212]2 212
1(2)]1j2]1|]2]1]1 1 1]1 2 112]1 1 1(1)2|1]2|2]1]1] 1]1]1 211]2 21
2111 1]2)2]1]2]1 2 212 2 1(2]1 2 1| 2|2|1)2|2]1]1] 1]2]|2 112]2 1]2
1111|1221 2 2|1 1 2|1 1]2 1| 2| 2|1)1]2|1]2]2] 1]2]|1 111(1 111
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211111 2]1]1]1]2 1 112 111]2 112]1 1 2)1)2)2)1]2]1]2] 2]1]1 212]1 2|2
1(2)1]2]2|1]1]2 1 112 2112 2112 20 12| 1]1)2|1]2]2] 2]|2]|2 2111 211
211 2[2)2]1]2]2 2 111 212|2 1(1]1 2 22|12 1[2]1]1] 2|2]|2 1122 1]2
21 2|1(1)1]1)2]1 1 212 1(1]2 1(2]1 1 21211 2[1)2] 22|22 2111 211
1|11 2]1[1]1]2 2 2|1 21 1] 2 211]1 21 1(1(2(2(2|1]2]1] 1|2]|2 212|2 2| 2
1121} 2]1]2]1]1 1 11 212]1 112]1 1] 1)1 2)1)2]2]1]1] 1]1]1 21112 2|1
21 1)1]1)1]2]2]1 2 211 2111 2112 1) 2(2)1|1]2|1]2]2] 1]2]1 1(1]1 111
211112 1]2]2]1 2 211 2111 2112 1 2(2)1|1]2|1[2]2] 1]2]1 1(1]1 111
21 2|1]2)1]2]1]1 1 111 212]1 1(2]1 1 1(1)2|1]2|2[1)1] 1]1]1 211)2 211
211111 2]2]1]2]1 2 2] 2 112)2 1121 21 1 2(2(1(2|2]1]1] 1|2]|2 1122 1]12
211111 1]1]2]2]1 2 2] 1 211]1 2112 1 2| 2|1)1)2]1]2]2] 1]2]1 111)1 111
1(1)1j2]1|1]1|2 1 1|2 1(1]2 112]1 10 2122|1212 2|1]1 212]1 212
1(1)2(1]2|1]2]|2 1 211 2112 212]1 2 1| 2|1j2)1{1]1j2] 1|12 1(2]1 1]2
1|12 1]2|1]2]2 1 2|1 211]2 212|1 21 1(2(1(2(1|1]1]2| 1|1]|2 1121 1]12
21212111 2]2]1]2 2 2] 2 212]2 212]2 20 21212122 2]2]2] 2|2]|2 2122 2|2
1121} 2]2[2]1]1 1 1]1 212]1 112]1 1| 1)1 2)1)2|2]1]1] 1]1]1 2112 2|1
21 2|1]2)2]1]1]1 1 2|12 112]1 212|2 2 21| 1]2)2|2]2]2]1]2]|1 212]2 212
1(2]1(1]2|1]1]1 1 1|2 211]2 2111 1) 1) 21 1(2]2]2[1] 2|2]2 1122 1]2
2121111 2]2]1]2 1 1] 2 2|1 1]2 2|1 1]2 1| 2| 1|22 1|2|2|1] 1]1]|2 2121 2|2
1121} 2]1]2]1]1 1 111 21 2]1 112]1 1| 1)1 2)1)2|2]1]1] 1]1]1 2112 2|1
11211} 2[1]1]1 2 211 111]1 111]2 20 1) 2|1)2)2|1]2|1] 2]2]1 112)2 112
211 2]1)2]2]1]1 2 211 112]1 21 2|1 2 21|21 12|12 2]|2]|2 2111 211
1(2]1]2]2|2]1]2 2 211 112]2 11111 2 22|21 2[1]2]1] 1]2]|2 211)2 211
1112 2]2[2]1]1 1 2] 2 2|1 1]2 111]2 1| 1| 1|12 22|21 2|1]|2 212|2 2|2
1122 1]1]2]2]1 1 211 21 2]1 1121 20 1) 2|1)2)2|1]2|2] 1]1]1 212]1 2|12
1(2)1(1]1|1]1|2 1 2|2 1(12]2 21 1|2 2 11| 2|2|1{1]2]1] 2]2]|1 212]1 212
212|211 1]2]1]1 2 1|2 2111 2111 2 21| 2|1)2|2]1]2] 1]2]|2 211]2 21
2111 1]2)1]2]2]1 2 1|2 211)2 212|2 2 22| 1]2)1[1]2]1] 2]2]|2 212]2 212
2111 2)11]2]2]2]1 2 2] 2 111]2 2|1 1)1 1| 2| 2|22 1|2|1|2| 1|]1]|2 2121 2|2
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112 1]2[1]2 1 2 112 2 20 1j2(1j2j1)1)1)2] 1|12 1121 112
1(2]2j1]2|1]1 1 2 111 1 20 1| 2|2|1)2|1]1}]1] 2|12 211)2 211
1(2]1]2]2|2]|1 1 1 2|1 2 1 1(1)2|1]2|2[1)1] 1]1]1 211]2 211
212112 2]1]1 1 2 2|1 2 2 21| 1]2)2[2]2]2]1]2]|1 212]2 212
2121 2)11]2]|2]|1 2 2 2] 2 2 21 2121222 2]2]|2| 2|2]|2 212|2 2| 2
21211111 2]2]1 1 1 112 1 1 2)1)2)2)1]2]2|1] 1]1]2 212]1 2|2
1j2)]1j2]1]2]1 1 1 2|1 2 1 1(1)2(1]2|2]1)1] 1]1]1 211)2 211
1(2]1j1]2|1]1 2 2 111 1 2 1| 2|1]2)2[1]2]1] 2]|2]|1 1122 1]2
211 2]1)2]2]|1 2 2 2|1 2 2 21|21 1[2]1]2] 2|2]|2 2111 211
112|1]2]2]2|1 2 2 212 1 21 2122|121 2]|1] 1|2]|2 21 1] 2 2|1
2121 2)11]1]2]2 1 1 2] 2 1 2] 212111 1)2]2] 2|2]1 2122 2|2
1(2]2(1]1|2]2 1 2 2|1 2 2 1| 2|1]2)2|1]2]2] 1|11 212]1 212
1j2]1j1]1/1]1 1 2 212 1 2 11|22 1{1]2]1] 2]2]|1 212]1 212
21212111 2]|1 2 1 111 1 21 201|212 2]1]2| 1|2]|2 21 1] 2 2|1
211111 2]1]2]2 2 1 112 2 20 212121 1)2]1] 2|2]|2 2122 2|2
21112111 2]2]|2 2 2 112 1 1 2| 2|2)2)1|2]1]2] 1]1]2 212]1 2|2
1j2)]1j1]2|1]1 2 2 111 2 2 2|11 2)1|2]1]2] 1]2]|2 1(2]1 1]2
1(2]1]2]1]2]1 1 1 2|1 2 1) 11212211 1]1]1 211)2 211
12| 1]1]1|1]|2 2 2 111 1 1| 2| 2|11 2|1]2]2] 2|1]|1 1112 111
21212111 2]1]2 2 2 111 2 1 1) 2212|222 1]1]1 2112 2|1
112 1]1]2]2|2 1 1 2|12 2 20 21111222 2]1]2 2122 2|2
1j2]1j2]1]2]1 1 1 2|1 2 1) 1) 1]2)1(2|2|1|1] 1]1]1 211]2 211
21112212 2 2 212 2 2 1| 2|2|1)2[2]1]1] 1]2]|2 1122 1]2
11| 1]1]1|2]|2 2 2 111 1 1| 2| 2|1)1])2|1]2|2] 1]2]|1 111(1 111
211111 2]1]1]1 1 1 112 2 1| 2)1)2)2)1]2]1]2] 2]1]1 212]1 2|12
1(2]1(2]2|1]1 1 1 1]2 1 2 1| 2|11 2[1]2]2]| 2]|2]|2 2111 201
211 2]2)2]1]2 2 1 212 1 2 22|12 1[2]1]1] 2]2]|2 112]2 1]2
21 2|1]1)1]1]2 1 2 112 2 10 21211 2[1)2] 2|2]2 2111 21
112 1]2]1]|2|1 1 1 2|1 2 1| 1| 1|2)1]2|2|1]1] 1]1]1 21 1] 2 2|1
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20 22| 1] 2][2|1]1 1 2 1/2]1 2] 2|2 2] 212 2)2]1]2]1] 2]2|2]1]1 1]2]2 1] 2
1l2]2]2]2]2]|2]1 2 2 2] 2] 2 212 2| 2| 2] 2] 2)2]1]2]2| 2]2|2]2]1 2] 2|2 2|2
1l2]2]2]2]2]|2|1 2 2 2] 2|2 212 2| 2| 1] 2] 2)2]1]2|2| 2]2|1]2]1 212 2|1
2|2 1)2]1]2|1]1 1 1 2] 2] 1 1/2]1 1l a)af2]a2)2f1]a] 1]1]1|1]1 212 2|1
201 1)2]2[1]2]1 2 2 1]2]2 102]1 2| af2]2[a)2f2]1]1] 1]2|2]2]2 1]2]2 1] 2
201 2)1]2[2]|2]|2 2 2 1/2]1 2] 2|2 2] 2| 1] 2] 2)2]2]2]2| 1|2|2]2]2 2] 2]1 1)1
2] 1] 2)1]2][2]|2]|2 2 2 212 2] 2|2 2| 2|21 2)2]2]2]2| 2]1|2]2]2 1]2]2 2|2
1l1]2)1]2]1]2]2 1 2 212 2] 2]1 2| 1f2faf2)1f1]1]2) 1]1|2]1]2 1l2]1 1|2
2] 1] 2)1]2][2|2]2 2 2 2] 2|2 212 2| 2| 2] 2] 2)2]1]2|2| 1]2|2]2]2 2] 2|2 2|2
20 22| 1]2[2|1]1 1 2 102]1 2] 2|2 2] 2|12 2)2]1]2]1] 2]2|2]1]1 1]2]2 1] 2
122 2| 2][2]|2]1 2 2 2] 2] 2 212 2] 2| 2] 2] 2)2]1]2]2| 2]2|2]2]1 2] 2|2 2|2
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ANEXO 2: MATRIZ DE CONSISTENCIA

TITULO: DINAMICA FAMILIAR Y AUTOESTIMA EN LOS ESTUDIANTES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SECUNDARIA
MARIA ASUNCION GALINDO DE JULI — PUNO, 2024.

Problemas Objetivos Hipotesis Variables | Dimensiones Indicadores |Metodologia
¢, Cual es la relacion Determinar la relacion Existe relacion Disefio: no
entre la dinamica entre la dinamica familiar | significativa entre 1.1.1. Respeto experimental
familiar y la autoestima |y la autoestima en los dinamica familiar y la 1.1. Comunicacion ,
en los estudiantes de la | estudiantes de la autoestima en los 1.1.2. Compartir Tino:
Institucién Educativa Institucién Educativa estudiantes de la problemas !p_o ’
Secundaria Maria Secundaria Maria Institucion Educativa Basica
Asuncion Galindo de Juli | Asuncién Galindo de Juli | Secundaria Maria 1.2.1. Reglas )

— Puno, 20247 — Puno, 2024. Asuncion Galindo de Jull o Correlacional

— Puno, 2024. 1.2. Autoridad

Especificos Especificos Especificos 1. 1.2.2. Enfoque:

PEL. (Cudlesla OEL. Establecer la HE1. Existe relacién Din&dmica Cumplimiento de | Cuantitativo

relacion entre la relacion entre la significativa entre la Familiar reglas

comunicacion y la comunicacion y la comunicacion y la Método:

autoestima en los autoestima en los autoestima en los 1.3.1. Afecto Hipotético —

estudiantes de la estudiantes de la estudiantes de la 1.3. Afectividad deductivo

Institucién Educativa Institucién Educativa Institucion Educativa 1.3.2. Vergienza Con enfoque

Secundaria Maria Secundaria Maria Secundaria Maria L

Asuncién Galindo de Juli | Asuncién Galindo de Juli | Asuncion Galindo de Juli 1.4.1. Igualdad cuantitativod

— Puno, 20247 — Puno, 2024. — Puno. 1.4. Pautas de T

PE2. ;(Cuél es la OE2. Analizar la relacion | HE2. Existe relacion crianza

relacién entre la entre la autoridad y la significativa entre la 1.4.2. Tareas Poblacion:

autoridad y la autoestima en los autoridad y la 630

autoestima en los estudiantes de la autoestima en los 2.1.1. Confianza | estudiantes

estudiantes de la Institucién Educativa estudiantes de la 21 Personal

Institucién Educativa Secundaria Maria Institucién Educativa 2. o 21.2. Muestra:

Secundaria Maria Asuncién Galindo de Juli | Secundaria Maria Autoestima Autopercepcién probabilista

Asuncién Galindo de Juli | — Puno, 2024. Asuncion Galindo de Juli 239

— Puno, 20247 OE3. Examinar la — Puno. 2.2. Social 2.2.1. Simpatia -
estudiantes
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PE3. ¢Cuédles la relacion entre la HES3. Existe relacion 222,
relacion entre la afectividad y la significativa entre la Popularidad Técnica:
afectividad y la autoestima en los afectividad y la - -

ady - ad’y 2.3.1. Diversion Encuesta
autoestima en los estudiantes de la autoestima en los nt
estudiantes de la Institucion Educativa estudiantes de la 2.3. Familiar conjun’a Instrumento:
Institucién Educativa Secundaria Maria Institucién Educativa 2.3.2. Cuestionario-

Secundaria Maria
Asuncion Galindo de Juli
— Puno, 2024?

PE4. ;Cual es la
relacion entre las pautas
de crianza y la
autoestima en los
estudiantes de la
Institucién Educativa
Secundaria Maria
Asuncion Galindo de Juli
— Puno, 2024?

PES. ¢ Cual es el nivel
de la autoestima en los
estudiantes de la
Institucién Educativa
Secundaria Maria
Asuncion Galindo de Juli
— Puno, 2024~

Asuncion Galindo de Juli
— Puno, 2024.

OE4. Evaluar la relaciéon
entre las pautas de
crianza y la autoestima
en los estudiantes de la
Institucién Educativa
Secundaria Maria
Asuncion Galindo de Juli
— Puno, 2024.

OES. Describir el nivel
de autoestima en los
estudiantes de la
Institucién Educativa
Secundaria Maria
Asuncion Galindo de Juli
— Puno, 2024.

Secundaria Maria
Asuncion Galindo de Juli
— Puno.

HEA4. Existe relacion
significativa entre las
pautas de crianza y la
autoestima en los
estudiantes de la
Institucién Educativa
Secundaria Maria
Asuncion Galindo de Juli
— Puno

HES5. El nivel de
autoestima en los en los
estudiantes de la
Institucién Educativa
Secundaria Maria
Asuncion Galindo de Juli
— Puno, 2024, es de
nivel medio.

Consideracion

2.4. Académico

2.4.1. Orgullo
académico

2.4.2. Desilusion
académica

OFICINA DE INVESTIGACION

http://repositorio. uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV \3) | INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

ANEXO 3: ASENTIMIENTO INFORMADO
ESCUELA PROFESIONAL DE PSICOLOGIA - UANCV

Formato de consentimiento informado

Y O, ot s , identificado con
DNINC otorgo mi consentimiento para participar
en el estudio de investigacion titulado "DINAMICA FAMILIAR Y AUTOESTIMA EN
LOS ESTUDIANTES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SECUNDARIA MARIA
ASUNCION GALINDO DE JULI — PUNO, 2024". He sido debidamente informado(a)
de que, en caso de decidir retirarme de la investigacion, no sufriré ningun perjuicio
ni se me aplicara represalia o sancion alguna. Asimismo, entiendo que la
informacion que proporcione sera utilizada Unicamente con fines de investigacion y
gue mi identidad permanecerd en el anonimato una vez que haya firmado este

consentimiento informado.

Lugar: Juli - Puno
Fecha:

Firma:
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ANEXO 4: INSTRUMENTOS
DINAMICA FAMILIAR
Autor: Diana Cahuas y José Gonzales
Sexo: Mujer () Hombre ()

0 =T
(1= To [0 YT ot ox o o PR

Con la idea de obtener mayor precision y utilizando una escala de:

Nunca 1
A veces 2
Siempre 3

Recuerda que no hay respuestas correctas o0 incorrectas, simplemente indica tu
nivel de acuerdo con cada afirmacién. Asegurate de responder todas las preguntas.

Comunicacion 1123
Los miembros de mi familia se hablan con respeto.
Mi familia se da un tiempo para conversar.
Mi familia comparte sus problemas.
Cuando estoy molesto(a) con mis padres no les hablo.

Si quiero decirle algo a mi mama le mando a mi hermano cuando estoy
molesto (a).

gl ([ ARWIN|F-

Autoridad
En mi familia mis padres ponen las reglas.
Si no estamos de acuerdo con las normas, mis papas pueden cambiarlas.
Puedo expresar y discutir con mis padres cuando no estoy de acuerdo con
una norma.
Mis padres hacen cumplir las reglas.
10 | Mis padres me explican las razones de las reglas.
Afectividad
11 | Cuando me porto mal mis padres me castigan.
12 | Mis padres hacen las cosas que mis hermanos y yo podriamos realizar.
13 | Me avergiienza abrazar y dar besos a mis papas y hermanos.
14 | Mis padres me demuestran afecto.
15 | Me gustaria vivir con otra familia.
Pautas de Crianza
16 | A mis padres les importa "el qué dirdn™ de las demas personas.

©O©| 0 |No

17 | Mis padres me han ensefiado a poyar y ayudar a los demas.
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18

Haria lo mismo que mis padres para educar a mis hijos.

19

Mis padres dicen que los hombres no lloran.

20

Los miembros de mi familia dicen que las tareas del hogar son solo para

las mujeres.
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INVENTARIO DE AUTOESTIMA DE COOPERSMITH
Autor: Stanley Coopersmith
Sexo: Mujer () Hombre ()

Edad:
Grado Y SECCION: . ... s

Con la idea de obtener mayor precision y utilizando una escala de:

Igual que Yo

(Si) Sl
Distinto a Mi

(No) No

Recuerda que no hay respuestas correctas o incorrectas, simplemente indica tu
nivel de acuerdo con cada afirmacién. Asegurate de responder todas las preguntas.

lqual que Distinto
N@ AUTOESTIMA gual qu a Mi
Yo (Si) (No)

Dimensién Personal
Paso mucho tiempo sofiando despierto.
Estoy seguro de mi mismo
Deseo frecuentemente ser otra persona.
Desearia ser mas joven.
Hay muchas cosas acerca de mi mismo que me gustaria
cambiar si pudiera.
Puedo tomar decisiones facilmente.
Tengo siempre que tener a alguien que me diga lo que tengo
que hacer.
Me toma mucho tiempo acostumbrarme a cosas nuevas.
Frecuentemente me arrepiento de las cosas que hago.
me doy por vencido facilmente.
Usualmente mis padres consideran mis sentimientos.
Me siento suficientemente feliz.
Me entiendo a mi mismo.
Me cuesta comportarme como en realidad soy.
Las cosas en mi vida estdn muy complicadas.
Puedo tomar decisiones y cumplirlas.
Realmente no me gusta ser muchacho (muchacha).
Tengo una mala opinion de mi mismo.

O N |Oo O [ ARIWIN|F

[EEN
o

[EEY
=

[EEN
N

[EN
w

[N
SN

[EEN
(S

[EEN
(op}

[EEN
\‘

[EEN
(o]

OFICINA DE |NVEST|GAC|ON http:/repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




TESIS UANCV

VICERRECTORADO DE

INVESTIGACION

19

Frecuentemente me averglienzo de mi mismo.

20

No soy tan bien parecido como otra gente.

21

Si tengo algo que decir, usualmente lo digo.

22

A mi no me importa lo que pase.

23

Soy un fracaso.

24

Me incomodo fécilmente cuando me regafan.

25

No soy una persona confiable para que otros dependan de
mi.

Dimensién Social

26

Soy simpético.

27

Mis amigos gozan cuando estan conmigo.

28

Soy popular entre compafieros de mi edad.

29

Preferiria estar con personas méas jovenes que yo.

30

Los demas casi siempre siguen mis ideas.

31

No me gusta estar con otra gente.

32

A los demaés "les gusta™ estar conmigo.

33

No soy una persona confiable para que otros dependan de
mi.

Dimension Familiar

34

Mis padres y yo nos divertimos mucho juntos.

35

Me incomodo en casa facilmente.

36

Usualmente mis padres consideran mis sentimientos.

37

Mis padres esperan demasiado de mi.

38

Nadie me presta mucha atencidn en casa.

39

Muchas veces me gustaria irme de casa.

40

Mis padres me entienden.

41

Usualmente siento que mis padres esperan mas de mi.

Dimension Académica

42

Me abochorno (me da plancha) pararme frente al curso para
hablar.

43

Me siento orgulloso de mi trabajo (en el colegio).

44

Estoy haciendo el mejor trabajo que puedo.

45

Me gusta que el profesor me interrogue en clase.

46

No estoy progresando en el colegio como me gustaria.

47

Frecuentemente me incomoda el colegio.

48

Mi profesor me hace sentir que no soy una gran cosa.

49

Frecuentemente me siento desilusionado en este colegio.

50

Generalmente las cosas no me importan.
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ANEXO 5: VALIDACIONES DE INSTRUMENTOS

Ambos instrumentos cuentan con su respectiva validacion

1 E V' ACION UMENTO DE INVESTIGACION
JUICIO DE EXPERTOS

L DATOS GENERALES:
1.1 Apellidos vy nombres - Irma Violeta Morales Ramirez

1.2 Grado académico - Maestra En Docencia Universitaria E Investigacion
Pedagdgica

1.3 Institucion gque labora Universidad Nacional José Faustino Sanchez Camon

1.4 Titwlo de 1a Investigacion: “Dinamica Familiar en hogares de los estudiantes de
secundaria en la Institucion Educativa N° 20389 San Graciano, Aucallama-
Huaral, 2021™

W

Autor del instrumento: Angel Alberto Valdés Cuervo (2011)

1.

(=

Titulo profestonal” Dr. en Ciencias

1.7 Adaptacion: Diana Cahuas & Jose Gonzales (2021)

1.8 Noambre del Instrumento: Escala de Medicion de la Dinamica Familiar
ILASPECTOS AEVALUAR

N.
PREGUNTAS

.

El istrumento recoge mformacion gque permite dar respuesta al
problema de mvestigacion

Fl mstrumento propuesto responde a los obyetivos del estudio

La estructura del instrumento es adecuada

Los stems del mstrumento responden a 10s objetivos det estudio

La secuencia presentada facilita el desarrollo dal instrumento
1 os items son claros v entendibles
El nimero de items £s adecuado para su aplicacion

C P P I ] L I

e 1= A0 I B L

"

—

Firma 3

Lugar v fecha : Huacho, 21 deccrtubrede] 2021

Cargo : Docente
DNI + 32830615
Colegiatura : 1162
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L. DATOS GENERALES:

11

L

1
13
1

p o

Crado académico

Apellidos v pombres: Trma Violeta Morales Ranusez
: Nasstria En Docenca Universtana E [mestipacion Pedagogics
Institucsda que fabora: Universidad Naciomal José Fausting Sanchez Caméa

Tirulo de Ja Investgaciim. “Dissméca Familiar en bogares de bos estudlantes de
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secundaris en |a Tnsticocion Edecativa N° 20389 San Graciano, Avcallama-Huaral,
01

a) De 01 a09 (No vilido, reformulat)
b}y De 10 a 12 { No vabdo, modificar)
De 12 a 15 (Vahdo, mescrar)
d} De 16 a mas (Valido aplicar)

c)

Autor del instnanento: Aspel Alberto Vaidés Coervo (2011)
Nombre dol Instnumento: "Cuestiosario para medir by dinamica familiar™
7 Criterio de aplicabdlidad

IL ASPECTOS A EVALUAR]

" INDICADORES DE Deficiente | Regular | Bueso | Amy | Exceleat
EVALUACION DEL | CRITERIOS Bueno ¢
INSTRUMENTO CUALITATIVOS (01093 (10.10 (13.15) | (16183 | 119.20)

CUANTITATIVOS 02 3 04 3
1. CLARIDAD Esti  formuiado com X
lenguaje apropiado
2 OBJETIVIDAD Esti eopgreade @ X
conductas ohaervables
JACTUALIDAD Adecmdo al avancs de X
Ia mnvestigacion
4 ORGANIZACION Exyste ura organizacicn X
v Jomica
S SUFICIENCIA Comprende los X
aspectos en cantudad ¥
calidad
S INTENCIONALIDA | Adecwado para valoenr X
D aspecton de estudso
T CONSISTENCIA Basado en el aspecto X
tednico clentifico y el
temsa de estodio
8 COHERENCIA Eptve  lax  vanables X
dmensionss ¥ los
mdicadores
9 METODOLOGIA La estntermia responde 3 Y
Jos obietivos
10 PERTINENCIA Censra nuevas pautas 3
pare la investigacion ¥
construccsin de taoris
Sub total 32 30
| Total £
VALORACION CUANTITATIVA(TOTAL X 04) :17
VALORACION CUALITATIVA : Apto para aphear
OPINION DE APLICABILIDAD :
Lugar v fecha ¢ Huacho, 21 de Octubee del 2021
Forma e
[PPSR —
T
Cargo : Docente
DNI £ 32830615
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INSTITUCION EDUCATIVA SECUNDARIA
%% % B 7
) /)l /'3'.;“//.’:’ "MN)/V Idw:y

« .
“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuesira Independencia, y de la conmemoracion de |
heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

CONSTANCIA

EL QUE SUSCRIBE, DIRECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SECUNDARIA
“MARIA ASUNCION GALINDO™ - JULI DE MODELO JORNADA ESCOLAR COMPLETA.
CODIGO MODULAR 0240275.

HACE CONSTAR:

Que, Bridget Yemira SALAS ASCENCIO con DNI N° 77204156 egresado de la
Escuela Profesional de Psicologfa de la Universidad Andina Néstor Caceres
Velasquez, ha realizado la aplicacién de la Encuesta denominado “Dindmica Familia
y Autoestima en los Estudiantes de la Institucién Educativa Secundaria Maria
Asuncién Galindo Juli - Puno 2024".

Se expide el presente a solicitud de la interesada, para los fines que viera por
conveniente.

Juli, 18 de diciembre de 2024.

Atentamente,

La educacion es tarea de todos, Direccron: Jr. Juli 334
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ANEXO 7: EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Instruccion sobre el llenado de las encuestas.
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Instruccion personalizada al estudiante.
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ANEXO 1 ,
FORMULARIO DE AUTORIZACION

AUTORIZACION PARA LA lN(‘()RP()R:\("l().\' DE LOS
TRABAJOS DE INVESTIGACION
EN EL REPOSITORIO INSTITUCIONAL UANCYV

Formato digital [X] Fecha de entrega: 12 - 08 - 2025

1. Datos del autor (es):

|

Nombres y Apellidos:  BRIBBET YEMIRASALAS ASCENCIO
Direccién: SECTOR BARCOWZI LTS CHUCUITO. AT B

DNI/Came de Extranjeria/Pasaporie V"*_Z}Qgiﬁé‘ Al 1Y ALY
Teléfono: 928 024 975 _ email:_bridge ~‘ =

Nombres y Apellidos: yO' 4 A Y A

Direccion; V a s ;__

DNI/Camé de Extranjeria Pas xmeeN° P, _

l'eléfono email: s

Facultad y/o Escuela de Po _J,mdo FAC M Ab DE Q!EﬂQ AS DE | AfsAl Q_Q -
' Escuela Profesional o Mncion: ESQUELA PROFESIONAL DE PSICOL

Titulo o Grado Académico'a optar: ) __" PSICOLOGO
Asesor: _Dra. MARIA AMBARD DEL P{LAB gﬁw

Esta obra se encuentra dctitro de 1as siguientes denommaclones
Trabajo de Investigacion | T%lsm Tlabajo da&lﬁmenma%mfmonal ] I'abajo Académico[_]
Titulo:_DINAMICA FAMILIAR X ALJTOEST!MA EN LOS ESTUDIANTES DE LA INSTITUCION

EDUCATIVA StCUN.DA!;!_Jg_\ MARIA ASUNC!QN\GALINDO ) DE ;!ULI SPUNO, 2024

Palabras claves, (3 a 5 (énminos ) A

:Esta obra se desarrollo en la Ul KN('\ 22

! Indicar s1 su produccion witelectual ha empleado recursos tales como, uistalaciones, laboratorios, insumos,
equipos, bases de datos, asesoria técnica por parte del personal de la UANCYV, financiamiento, entré otros
relacionados

% S1 su produccion mtelectual se desarrollé en la UANCV totalmente o parcialmente, debera autorizar el |
deposito en el Repositorio de manera obligatoria

ACIGALA MC AN TOTIO A OMARL
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2. Referencia de tesis: S

Bachiller = X Titulo 2da Especialidad Maestria Doctorado

3. Licencias:

a) Licenciyestandar: \ o
Bajo los !Igniemes términos; autorizo dvposlto de mi tals en el Repositorio
Digital MUANC\
Con Iy auwml_ nde
/\ndma "Nésf -‘ Ct

éposito de mi produceiu ltelectal. otorgo a la Universidad
p 4@&" mlichxdtnoqplndva paa rep:oducir, distribuir,
fonnar hﬁMw #su traditeeién # otros idiomas) y
' ’M;Ml (incluido el résumen), en formato
fisico o dignal et 7': T K eerse, i traves de los diversos
Servicios po la m : @é A e ﬁatcpnw el l\Lln\\lll’)n() l)lglldl de
tesis UANCY doleceitn deproduccn(nfme!ectml cnﬁh,wmg,.n. | Perity en el extranjero
por el tie ln;m@q\'@ que considere necesarias, y libres ‘gm.nu Iciones
En virtud \!{'w?ﬁ licencia, la Unmémdad Andina “NeStoT€ iceres Velasquez™ podri
reproducir y gduccxén intelecnial en cmlquier tipo de s@m‘ en mas de un ejemplar,
sin modi lxcﬁs (tomemdo soloiﬁmws de segundad,ﬁﬁp ildo v preservacion,
Declaro g }Jyoducc:(m m&l@ml es UNA ereacion de mi aUONs y o xclusiva titularidad,

poner & i SPOsSICION (18

3

coantofia andad omamdl y me encuentro facuwb;a conceder la presente
licenciy, ﬂzo qnc dicha p‘odlIMn mtele@lnodmnngc derechos de
.m(on de éﬂf persoms.

La Uniférsidad Andma-,‘Nebmr Cécenes Vefﬁ'équ&" consignara el nombre del y/o los
autor( ¢§) dgﬁ:produﬂﬁ& fﬂ’[eleclmﬂ'”y no le hszﬁ nmguﬁh"modlﬁ\ icion mas que la

pemull'klen'iﬁl encia, % L0 JTEISEEN T, o
Autorizo su}pu’hllcaclﬁn (mamu "" onrtm'X)* ';"' " ‘

[)ﬂ SI ﬂﬂtonzo qué'sg dcpoagtsmmediammeum
8 -auforizo que s deposnte a partir dels L‘cclm (d m!a)

y—'l \*n «mgquzo 14 A= .
i
b) Licencia ( RI,ATIVE COMMONST0IN ITRN. \r'loNu_

S1 usted conc edk unn icencia CREATIVE COMMONS qobu St produccion imtelectual.,
manticue la titul@HERd de los derechos de autor de esta y. 1 1/ W&& pertiiie (ue olras personas
puedan reproduchlh. conmmicarla al piblico v distribuir @lemplares de esta, bajo las
condiciones siguientes:
. Quiere permitir usos comérciales de su produccion intelectual?
Si: significa que usted permite la reproduccion, distribucion y comunicacion publica de la
produccion intelectual incluso con fines comerciales,
No: significa que usted penmite la reproduccion, y comunicacién piiblica de la produccion
intelectual, pero sin fines comerciales,

l Si antorizo
IX No autorizo

99
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Jurisdiccion de su Licencia |
Fodas las licencias CREATIVE COMMONS son de ambito mundial, sin embargo, ~ 5
usted puede elegir entre la opeion “internacional” o una adaptada a su IIUl\{llLLK)(l, /
como para el caso peruano S
La opcion “internacional” emplea el lenguaje y la termmologia de los tratados
mternacionales; en cambio, la adaptada a su jurisdiceion, recoge las particularidades

de la legislacion peruana

En consecuencia, la opcion “internacional” goza de una mayor eficacia a nivel
mundial, gracias a que tiene jurisdiccion neutral. Mientras que la opeion adaptada

a la junsdicaion del Pean gé2a de una mayoe@hicacia ante los.tobunales pernanos

] demmaciual %
[_X—l Naciongl 1 1 ,
Linea de investigacion ___ ; PS_IGOPEDAGOQM; P13

| 10 - 08 - 2025

Firmna de Auto _ : huelladlgltal decha
100
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