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FACULTAD DE INGENIERIA DE SISTEMAS

“Afo del Bicentenario, de la Consolidacién de Nuestra Independencia, y de la Conmemoracién de las Heroicas Batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION N° 129-2024-ULS-D-FIS-UANCV-J
Juliaca, 02 de octubre de 2024.
VISTOS:

El Expediente: 2024-CU-13861 (fecha y hora de Sustentacion) de fecha 27 de septiembre de
2024 y el expediente: 2024-CU-13860 (titulo) de fecha 27 de septiembre de 2024, del (1a)
bachiller DUBERLYN EDY GUTIERREZ ALVAREZ quien solicita nominacién de Jurados, fecha y
hora de sustentacion, para rendir la sustentacion y defensa de la tesis titulada PROPUESTA
DE MEDIDAS DE SEGURIDAD EN LA EXTRACCION DE MINERALES NO FERROSOS PARA DISMINUIR
ACCIDENTES EN LA COOPERATIVA MINERA SANTIAGO ANANEA 2024, conducente a la obtenciéon
del Titulo Profesional de INGENIERO DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA, que fue revisada por
el Director de la Unidad de Investigaciéon y el Decano de la Facultad de Ingenieria de
Sistemas, Escuela Profesional de INGENIERIA DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA.
CONSIDERANDO:

Que, el Director de la Unidad de Investigacion autoriza la ejecuciéon de la propuesta de
investigacion segiin Resolucion Nro. 073-2024-ULP-D-FIS-UANCV-J (aprobar y autorizar la
ejecucion de la propuesta de investigacion) y con Resolucion. Nro. 151-2024-UIL.R-D-FIS-
UANCV-J (aprobar y autorizar el informe final de la investigacion).

Que, de conformidad con el articulo 8°, numeral b) del Reglamento General de Grados y
Titulos de la UANCV vigente, es procedente acceder a la peticion del interesado.

Que, al haberse cumplido con los requisitos exigidos por el Reglamento Interno de Trabajo

de Investigacion Conducente a Grados y Titulos plasmado en la Resoluciéon N° 0294-2023-
UANCV-CU-R.

Y, estando a la opinion favorable del Director de la Unidad de Investigacion y el Decano de
la Facultad de Ingenieria de Sistemas, y las atribuciones que confiere el articulo 28° del
Reglamento Interno de Trabajo de Investigacion Conducente a Grados y Titulos Resolucion
N°® 0294-2023-UANCV-CU-R, que confiere facultades al Decano de la Facultad de Ingenieria
de Sistemas.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR APTO para la sustentacion del informe Final de la
Investigacion (borrador de Tesis) titulada PROPUESTA DE MEDIDAS DE SEGURIDAD EN LA
EXTRACCION DE MINERALES NO FERROSOS PARA DISMINUIR ACCIDENTES EN LA COOPERATIVA
MINERA SANTIAGO ANANEA 2024, del bachiller DUBERLYN EDY GUTIERREZ ALVAREZ ,para
optar el Titulo Profesional de INGENIERO DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA , en virtud de
los considerandos expuestos.

ARTICULO SEGUNDO. - NOMINAR JURADOS para la sustentacion y defensa de la tesis a los
siguientes docentes:

Presidente : M.Sc. JUAN CARLOS HERRERA MIRANDA.
Primer miembro : Dr. RICHARD CONDORI CRUZ.

Segundo miembro : M.Sc. JUAN CARLOS PINTO LARICO.
Asesor: . Dr. PAUL MAMANI TISNADO.

ARTICULO TERCERO. - PROGRAMAR FECHA Y HORA de sustentacion como se detalla:
Modalidad, Lugar : Presencial , Pabellon de la Facultad de Ingenieria de Sistemas .

Fecha, Hora : 04 de octubre de 2024, 18:00 Horas.

ARTICULO CUARTO. - DISPONER que la comision de Grados y Titulos de la facultad,

secretarias u-ir as y administrativas, quedan encargados(\del cumplimiento de la
presente resolug
VELASQUEZ"

Registrese, comuniquese y archiiy

.C
Arch 2024
JCHM/ v1.5
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no del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION N° 151-2024-ULR-D-FIS-UANCV-J

Juliaca, 09 de Julio de 2024
VISTOS:

El Expediente: 2024-CU-8507 de fecha 09 de Julio de 2024, del Bach. DUBERLYN EDY
GUTIERREZ ALVAREZ, quien solicita Revision del Informe Final de la Investigacion (borrador
de Tesis) y el Anexo (04 o 05) “Ficha de Opinién del Informe Final de la Investigacion
(borrador de Tesis)” que fue revisada por el Comité de Investigacion de la Facultad de

Ingenieria de Sistemas, Escuela Profesional de INGENIERIA DE SEGURIDAD Y GESTION
MINERA.

CONSIDERANDO:

Que, las Unidades de Investigacion son unidades académicas que agrupan a docentes y
estudiantes de diversas disciplinas, en razén del desarrollo de investigacion cientifica,
tecnologica y humanista de acuerdo al Estatuto Universitario Modificado 2020 de nuestra
primera Casa Superior de Estudios.

Que, el (la) Bach. DUBERLYN EDY GUTIERREZ ALVAREZ, quien solicita la revision del Informe
Final de la Investigacion (borrador de Tesis) del tema titulada: PROPUESTA DE MEDIDAS
DE SEGURIDAD EN LA EXTRACCION DE MINERALES NO FERROSOS PARA DISMINUIR
ACCIDENTES EN LA COOPERATIVA MINERA SANTIAGO ANANEA 2024, conducente para
optar el Titulo profesional de INGENIERO DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA.

Que, al haberse cumplido con los requisitos exigidos por el Reglamento Interno de Trabajo
de Investigacion Conducente a Grados y Titulos plasmado en la Resolucién N° 0294-2023-
UANCV-CU-R.

Que, el Comité de Investigacion emitié su opiniéon favorable al Informe Final de la
Investigacion (borrador de Tesis). '

Que, el Director de la Unidad de Investigacion de la Facultad de Ingenieria de Sistemas,
Escuela Profesional de INGENIERIA DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA, corroboro el
asesoramiento en el Informe Final de la Investigacion (borrador de Tesis) del ASESOR Dr.
PAUL MAMANI TISNADO,

Estando, la opinién favorable del Comité de Investigacién, en concordancia con el
Reglamento Interno de Trabajo de Investigacion Conducente a Grados y Titulos Resolucion
N° 0294-2023-UANCV-CU-R, de conformidad a lo que establece la Ley Universitaria N°
30220, Ley de Creacion de la UANCV N° 23738 y Modificatoria N° 24661 y el Estatuto de la
UANCV, que confiere facultades al Decano de la Facultad de Ingenieria de Sistemas.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR Y AUTORIZAR EL INFORME FINAL DE LA
INVESTIGACION (Borrador de Tesis) para la REVISION DE SIMILITUD TURNITIN, del
tema titulado: PROPUESTA DE MEDIDAS DE SEGURIDAD EN LA EXTRACCION DE
MINERALES NO FERROSOS PARA DISMINUIR ACCIDENTES EN LA COOPERATIVA
MINERA SANTIAGO ANANEA 2024, presentado por el (la) Bach. DUBERLYN EDY
GUTIERREZ ALVAREZ, para optar el Titulo Profesional de INGENIERO DE SEGURIDAD Y
GESTION MINERA, en virtud de los considerandos expuestos.

ARTICULO SEGUNDO. - RATIFICAR, como ASESOR al Dr. PAUL MAMANI TISNADO.
ARTICULO TERCERO. - DISPONER que la facultad, secretarias académicas y
administrativas, quedan encargados del cumplimiento de la presente resolucion.

Registrese, comuniquese y archivese.

Cc

Arch 2024

JCHM/ v1.1

Distribucion: Asesor de Tesis, Interesado

Ciudad Universitaria Urbanizacion Taparachi Km 4.5 Salida Puno - Juliaca
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““Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra lndependenc:a y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION N° 073-2024-ULP-D-FIS-UANCV-J
Juliaca, 06 de mayo de 2024
VISTOS:

El Expediente: 2024-CU-3995 de fecha 17 de abril de 2024, del (la) Bach. DUBERLYN EDY
GUTIERREZ ALVAREZ; con el cual solicita Revision de la Propuesta de Investigacion y el
Anexo (02 o 03) “Ficha de Opinion de la Propuesta de Investigacion” que fue revisada por el
Comité de Investigacién de la Facultad de Ingenieria de Sistemas, Escuela Profesional de
INGENIERIA DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA.

CONSIDERANDO:

Que, las Unidades de Investigacion son unidades académicas que agrupan a docentes y
estudiantes de diversas disciplinas, en razoén del desarrollo de investigacion cientifica,
tecnologica y humanista de acuerdo al Estatuto Universitario Modificado 2020 de nuestra
primera Casa Superior de Estudios.

Que, el (la) Bach. DUBERLYN EDY GUTIERREZ ALVAREZ, solicito la revision y aprobaciéon de
la Propuesta de Investigacion de la tesis titulada: PROPUESTA DE MEDIDAS DE
SEGURIDAD EN LA EXTRACCION DE MINERALES NO FERROSOS PARA DISMINUIR
ACCIDENTES EN LA COOPERATIVA MINERA SANTIAGO ANANEA 2024; conducente para
optar el Titulo Profesional de INGENIERO DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA.

Que, al haberse cumplido con los requisitos exigidos por el Reglamento Interno de Trabajo
de Investigacion Conducente a Grados y Titulos plasmado en la Resolucién N° 0294-2023-
UANCV-CU-R.

Que, el Comité de Investigacion ha emitido opinién favorable a la propuesta de investigacion.
Que, el Director de la Unidad de Investigacion de la Facultad de Ingenieria de Sistemas,
Escuela Profesional de INGENIERIA DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA, ratifico la
propuesta del Asesor Dr. PAUL MAMANI TISNADO, quien debe estar acreditado y facultado
para orientar y ayudar al asesorado en el proceso de elaboracion del trabajo de investigacion
(Tesis).

Estando, la opinion favorable del comité de Investigacién, en concordancia con el
Reglamento Interno de Trabajo de Investigacion Conducente a Grados y Titulos, Resolucion
N° 0294-2023-UANCV-CU-R, de conformidad a lo que establece la Ley Universitaria N°
30220, Ley de Creacion de la UANCV N° 23738 y Modificatoria N° 24661 y el Estatuto de la
UANCV, que confiere facultades al Decano de la Facultad de Ingenieria de Sistemas.

SE RESUELVE:

ARTiCULO PRIMERO. - APROBAR Y AUTORIZAR LA EJECUCION DE LA PROPUESTA
DE INVESTIGACION, titulada: PROPUESTA DE MEDIDAS DE SEGURIDAD EN LA
EXTRACCION DE MINERALES NO FERROSOS PARA DISMINUIR ACCIDENTES EN LA
COOPERATIVA MINERA SANTIAGO ANANEA 2024, presentado por el (la) Bach.
DUBERLYN EDY GUTIERREZ ALVAREZ, para optar el Titulo Profesional de INGENIERO
DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA, en virtud de los considerandos expuestos.
ARTICULO SEGUNDO. - RECONOCER, como ASESOR al Dr. PAUL MAMANI TISNADO.
ARTICULO TERCERO. - DISPONER que la facultad, secretarias académicas y
administrativas, quedan encargados del cumplimiento de la presente resolucion.

Registrese, comuniquese y archivese.
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Titulo de la Tesis WA

PROPUESTA DE MEDIDAS DE SEGURIDAD EN LA EXTRACCION DE
MINERALES NO FERROSOS PARA DISMINUIR ACCIDENTES EN LA
COOPERATIVA MINERA SANTIAGO ANANEA 2024

Datos de autor

Nombres y apellidos DUBERLYN EDY GUTIERREZ ALVAREZ

Tipo de documento de identidad DNI

Numero de documento de identidad 72002191

URL de ORCID https://orcid.org/0009-0002-5270-2787

Datos de asesor

Nombres y apellidos PAUL MAMANI TISNADO

Tipo de documento de identidad DNI

Numero de documento de identidad 01314987

URL de ORCID https://orcid.org/0000-0002-0287-7143

Datos del jurado

Presidente del jurado

Nombres y apellidos JUAN CARLOS HERRERA MIRANDA

Tipo de documento de identidad DNI.

Numero de documento de identidad 29606930

Miembro del jurado 1
Nombres y apellidos RICHARD CONDORI CRUZ
Tipo de documento de identidad DNIL

Numero de documento de identidad 02442917

Miembro del jurado 2
Nombres y apellidos JUAN CARLOS PINTO LARICO
Tipo de documento de identidad DNI

Numero de documento de identidad 02442123
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Datos de investigacion

Linea de investigacion SEGURIDAD Y GESTION DE RIESGOS — P26
Grupo de investigacion No aplica.
‘ Agencia de financiamiento Sin financiamiento.

Pais: Pert

Departamento: Puno

Provincia: San Antonio de Putina
Distrito: Ananea
COOPERATIVA MINERA SANTIAGO DE
ANANEA LIMITADA

Coordenadas:
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DECLARACION DE AUTENTICIDAD Y RESPONSABILIDAD

Yo DUBERLYN EDY GUTIERREZ ALVAREZ , identificado con DNI
Nro.__ 72002191 , en mi condicién de egresado de:

X Escuela Profesional
O Programa de Segunda Especialidad,
O Programa de Maestria o Doctorado

INGENIER{A DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA

informo que he elaborado el/la Kl Tesis o (] Trabajo de Investigacién, [ Trabajo Académico
denominada:

PROPUESTA DE MEDIDAS DE SEGURIDAD EN LA EXTRACCION DE
MINERALES NO FERROSOS PARA DISMINUIR ACCIDENTES EN LA
COOPERATIVA MINERA SANTIAGO ANANEA 2024

Asesorado por: _ Dr. PAUL MAMANI TISNADO

Es un tema original.

Declaro que el presente trabajo de tesis es elaborado por mi persona y no existe plagio/copia de ninguna
naturaleza, en especial de otro documento de investigacion (tesis, revista, texto, congreso, o similar)
presentado por persona natural o juridica alguna ante instituciones académicas, profesionales, de
investigacion o similares, en el pais o en el extranjero.

Dejo constancia que las citas de otros autores han sido debidamente identificadas en el trabajo de
investigacion, por lo que no asumiré como suyas las opiniones vertidas por terceros, ya sea de fuentes
encontradas en medios escritos, digitales o Internet.

Asimismo, ratifico que soy plenamente consciente de todo el contenido de la tesis y asumo la responsabilidad
de cualquier error u omisién en el documento, asi como de las connotaciones éticas y legales involucradas.

El incumplimiento de lo declarado da lugar a responsabilidad del declarante, en consecuencia; a través del
presente documento asumo frente a terceros, la Universidad Andina Néstor Céaceres Velasquez y/o la
Administracién Puiblica toda responsabilidad que pueda derivarse por el trabajo final presentado. Lo sefialado
incluye responsabilidad pecuniaria incluido el pago de multas u otros por los dafios y perjuicios que se
ocasionen.

Juliaca 31 de  OCTUBRE del 2024

|

" Rirfa del- Asesor \oo irma del Estudiante Huella

OFICINA DE INVESTIGACION

Tesis Publicada con autorizacién del autor

(obligatoria) (obligatoria)

http://repositorio.uancv.edu. pe/



ﬁe% VICERRECTORADO ,DE

TESIS UANCV ;%:jé INVESTIGACION

“OFICINA DE INVESTIGACION”

DEDICATORIA

Dedico mi tesis a Dios, por darme la fuerza para
alcanzar esta meta. A mis padres, Enrique y Alcida, por
su amor y apoyo en el cumplimiento de mis suefios. A
mis hermanos, por su apoyo moral en mis noches de
investigacion. Y, finalmente, a quienes no creyeron en

mi, su actitud me dio mas impulso.

OFICINA DE INVESTIGACION http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




ﬁe% VICERRECTORADO ,DE

“OFICINA DE INVESTIGACION”

TESIS UANCV %—jﬁ» INVESTIGACION

AGRADECIMIENTO

Gracias a mis padres, Enriqgue y Alcida, por
apoyar mis suefios, confiar en mi y ensefiarme

valores y principios.

Agradezco a mis docentes de la escuela de
ingenieria de la Universidad Andina Néstor
Céaceres Velasquez, especialmente al ingeniero
Juan Carlos Pinto Larico por su paciencia y guia en

este proyecto.

OFICINA DE INVESTIGACION http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




TESIS UANCV 3 | NVESTRAGION
S

“OFICINA DE INVESTIGACION”

INDICE GENERAL

D] =10 [07:3 K@ = /- TR i
AGRADECIMIENTO ......oveieceeeeietee et es e es s ses s st s s s anennanens i
INDICE GENERAL ......oviuiieteee ettt ettt s v, ii
INDICE DE TABLAS ...ttt eeens vi
INDICE DE FIGURAS .......cviuiieteieieeeeee ettt vii
RESUMEN.......ottiteteietieeeceeteeetes s seees e tes st es s sesasass st en s senassesenensnenensesanenenenens viii
ABSTRACT .oovviveeeeeteteteteteteteteteteseteeseeseses s ssesesessseassesssesesssseesesesessessessenseasssssseaneneees ix
INTRODUGCCION .....oouiiiitiiiieteeteteee ettt ettt X

CAPITULO |

ASPECTOS GENERALES

1.1. Situacion del Problema...........coooiiiiiiiiiiie e 1
1.2. Formulacion del problema...........ooovviiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeee e 1
1.2.1. Problema general.........cccuuiiiiiiiiiiiiiie e 2
1.2.2. Problema ESPecCifiCOS ........cuuiiiiiiiiiiiiiiie st 2
1.3. Justificacion del EStUIO .........ccooiiiiiiiiiiiiiec e 3
131, SOCIAI .ttt 3
1.3.2. De 1@ BMPIESA...cciiiiiiiiiiieeiee et 3
1.3.3. NOIMALIVA. ...ttt e e 3
1.4. Objetivos de 1a INVESHGACION ..........ueiiiiiiiiiee et 4
1.4.1. ODJetivo general..........c..uuiiiiiiiiiiiiee e 4
i @ o = 1AV o 1SR =T 1= o 1o o1 5
1.5. Delimitacion ESPACIAL...........ceuvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieieeeeeeeeeeee et eeeees 5

OFICINA DE INVESTIGACION http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




ﬁe% VICERRECTORADO ,DE

TESIS UANCV (%j& INVESTIGACION

“OFICINA DE INVESTIGACION”

G T o 11 o) (=] SRR 5
1.6.1. HIPOESIS GENETAI ... 5
1.6.2. HipOtesis eSPEeCIfiCaS .......uuuvieiiiiiiiie e 6

1.7, ValADIES ... 6
1.7.1. Variable independi€nte ...........ccoouiiiiiiiiiieeee e 6
1.7.2. Variable dependi€nte ... 6

1.8. Operacionalizacion de Variables.........cccccvvvvviiiiiiiiiiiiiiiiiiieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeee 7

CAPITULO Il

FUNDAMENTOS TEORICO
2.1, ANTECEAEBNTES ...ttt e et e e e e e e et e e e e e e e 8
2.1.1. Antecedentes internacionales............cccccuvveeeiiiiiieeiiiiiie e 8
2.1.2. Antecedentes NACIONAIES...........ceeiiiiiiiiiiiiiiiiie e 10
2.2. BASES TEOMCAS ...eeeeiiiie ettt ettt e e e e anne e 11
2.3. DefiniCiON d€ TEIMINOS ....ccciiiiiiie ettt 13

CAPITULO Il

METODOLOGIA
3.1. MEtodos de INVESHIGACION .......uueviiieeeei it e e e e e e e e e e 16
G720 W T o Yo o (= T g V7= ES] 1T = od o] o [ 16
B.2.2. NIV e 16
3.2.3. IMETOUO ..t 17
3.2. AmDIito de INVESHGACION. ......ccveveeeeeeeeeeeee et 17
3.3. PODIACION Y MUESEIA ......eeiiiiiiiiiie e 17
3.3.1. PODIACION ..o 17
3.3.2. MUEBSIIA .ot 17

OFICINA DE INVESTIGACION http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




ﬁe% VICERRECTORADO ,DE

TESIS UANCV A2} | INVESTIGACION
<X

“OFICINA DE INVESTIGACION”

3.4. Técnicas e instrumentos de recogida de informacion...............ccccccvveeeeeenn.. 18
341, ENCUBSA ... 18
3.4.2. ESIUAIO 0B CASOS. ....eiiiiiiiiiiiiiiiiieit ettt e e e e e 19

3.5. Validacion de la contrastacion de hipOtesSis ...........uuvvvviivviiieiiriiinieieieriieennnan. 19

3.6. Plan de recolecCion de datos ...........c.eeeeiiiiiiieeiiiiiie e 20

CAPITULO IV

ANALISIS DE RESULTADOS Y DISCUSION

4.1 Fortalecimiento de la capacitacion en procedimientos de seguridad ........... 21
4.1.1. Plan de desarrollo integral............ccccceeeeiiiiiiiiiiiiiee e 22
4.1.2. Capacitacion de capacitacion al personal...........cccccovvvveeeeiiiiieneenns 28

4.2 Analisis e interpretacion de resultados.........cccoooeeeeiiiiiiiiiiiiccrcccs 30

4.3 Prueba de hiPOESIS ........uuiiiiiiiiiie e 42
4.3.1. Prueba de normalidad ............cccccoiiimiiieiiiiiii e 42
4.3.2. Validacion de la HIpOteSIS........ccccceeeiiiiiii 43

4.4 DiSCUSION A€ reSUItATOS. .....coueeiiieeiiiiie et 45

CONCLUSIONES . .....cetititetitititete ettt sb e s e e nsensssnnnsnnnnne 47

RECOMENDACIONES ... e 49

BIBLIOGRAFIA ...ttt ettt ettt sttt e et eaene e 50

APENDICES . ...ttt bbbttt 53

Apéndice 1. Matriz de CONSIStENCIA...........cceeeiiiiiiiiiiic e 54

APENICE 2: INSIIUMENTOS ..iiiiiie ettt ettt ettt e e e enbe e e e e aaes 56

Apendice 3: Validacion del INStrumento............coccvviiieeee e 57

Apendice 4: Tratamiento de datoS..........ccooeviiiiiiiiii 59

OFICINA DE INVESTIGACION http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




ﬁe% VICERRECTORADO ,DE

“OFICINA DE INVESTIGACION”

TESIS UANCV (%j& INVESTIGACION

INDICE DE TABLAS

Tabla 1 Operacionalizacion de variables...........ccccvveeieeee i 7
Tabla 2 Plan de recoleccion de datos ...........ccocceveiiiiieiniiieie e 20
Tabla 3 Resultad0s gENEIalES. ......cccccoiiieiie e 30
Tabla 4 Resultado pPreguNia L ..........ueiiiiiiiiiie e 32
Tabla 5 Resultado PreguNta 2 .......ccoooiiieiieieccccecerees e 33
Tabla 6 Resultado pregunta 3 ........ccooiiiiiiiiiiie e 34
Tabla 7 Resultado PreguNIa 4 ..........oeiiiiiiiiie e 35
Tabla 8 Resultado pregunta S .......ccoooiiioiieiicecce e 36
Tabla 9 Resultado PreguNIa B ..........uuvviiiieeiiiiiiiieiiee e 37
Tabla 10 Resultado PreguUNLa 7 .........ueeiiiiieiiiiiie e 38
Tabla 11 Resultado pregunta 8 .........ccoooiiiiiiiiieeiccee e 39
Tabla 12 Resultado pregunta NI0. O......ccoiiiiiiiiiiiiiiiiiee e 40
Tabla 13 Resultado preguntal 10 ..........coviioiiiiiiiieee e 41
Tabla 14 Normalizacion shapiro - WilK.........ccoooeiieiiioiiie e, 42

OFICINA DE INVESTIGACION http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




ﬁe% VICERRECTORADO ,DE

“OFICINA DE INVESTIGACION”

TESIS UANCV (%j& INVESTIGACION

INDICE DE FIGURAS

Figura 1l Muestra de una poblacion .............cccccoiiiiiiiniiie e 18
Figura 2 Descripcion grafica de la problematica............ccccccccooiiiiiiiieee s 28
Figura 3 Charla de seguridad del uSO EPP.........cccccccvvviiiiii 29
Figura 4 Grafica general de 10S encuestados. ...........c.eeeeeveeeiiiiiiiiiiiiieeeee s 31
Figura 5 Grafica resultados liKert. ...........coovvvviiiiiiiiiiiieee e, 31
Figura 6 Grafica pregunta 1..........ccccoevvviiiiiiiiii e 32
Figura 7 GrafiCa PregUNTA 2 .........coooiiiiiiiiiiieee e e e 33
Figura 8 Grafica pregunta 3..........coovviviiiiiiiiiieeeeeee e 34
Figura 9 GrafiCa preguNa 4 ..........oooii i eee e e e e e e enees 35
Figura 10 GrafiCa PreguNnta 5 ...t 36
Figura 11 Grafica pregunta B .........ccocvvvviiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeee ettt 37
Figura 12 GrafiCa PregUNTa 7 .........ooei oo eee e e e e e e s enees 38
Figura 13 GrafiCa PreguNnta 8 ..........cooviiiiiiiiiieee e 39
Figura 14 Grafica pregunta Nro. 9 .......cooeviviiiiiiiiiiieee e, 40
Figura 15 Grafica pregunta 10 .........coooiiiiiiiiiiiieeeiii e 41
Figura 16 Normalizacion de datos ...........cccoocveieeiiiiiieee e 42
Figura 17 Pearson hipotesis general. ...........oouvvviieviiiieiiieeieiieiieeeeeeeeeeeeeeeveeeeee 43
Figura 18 Correlacion de variables P10 €On P6. .........occcoeeeiiiiiiiieiiiieee e 44

OFICINA DE INVESTIGACION http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




ﬁe% VICERRECTORADO DE

“OFICINA DE INVESTIGACION”

TESIS UANCV A2} | INVESTIGACION
<X

RESUMEN

El estudio realizado en la Cooperativa Minera Santiago Ananea aborda el
problema general de como implementar medidas de seguridad efectivas en la
extraccion de minerales metélicos no ferrosos para reducir accidentes laborales.
Con el objetivo de proponer un conjunto de medidas eficaces que mejoren la salud
ocupacional y disminuyan los incidentes durante el afio 2024, se analizé la relacion
entre la calidad de las capacitaciones en seguridad y la implementacion de sistemas
de ventilacion adecuados. La hipétesis planteada sugiere que dichas medidas
contribuiran significativamente a mejorar las condiciones de trabajo y reducir los
riesgos. El analisis de los resultados revel6 un coeficiente de correlacion de 0.2503
y un p-valor de 0.0443, lo que indica que la relacion entre las variables estudiadas
es estadisticamente significativa. Esto demuestra que tanto la mejora en la calidad
de las capacitaciones como la implementacion de sistemas de ventilacion tienen un
impacto positivo en la reduccion de accidentes laborales y en la proteccion de la
salud de los trabajadores. A partir de estos hallazgos, se recomienda fortalecer las
estrategias de seguridad y realizar monitoreos constantes para asegurar que las
medidas implementadas mantengan su efectividad a largo plazo, contribuyendo a

la creacion de un entorno de trabajo mas seguro y saludable.

Palabras claves: Medidas de seguridad, accidentes, mineria.
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ABSTRACT

The study carried out at the Santiago Ananea Mining Cooperative addresses
the general problem of how to implement effective safety measures in the extraction
of non-ferrous metallic minerals to reduce workplace accidents. With the aim of
proposing a set of effective measures that improve occupational health and reduce
incidents during the year 2024, the relationship between the quality of safety training
and the implementation of adequate ventilation systems was analyzed. The
proposed hypothesis suggests that these measures will contribute significantly to
improving working conditions and reducing risks. The analysis of the results
revealed a compensation coefficient of 0.2503 and a p-value of 0.0443, which
indicates that the relationship between the variables studied is statistically
significant. This shows that both the improvement in the quality of training and the
implementation of ventilation systems have a positive impact on the reduction of
workplace accidents and the protection of workers' health. Based on these findings,
it is recommended to strengthen safety strategies and carry out constant monitoring
to ensure that the measures implemented maintain their effectiveness in the long

term, contributing to the creation of a safer and healthier work environment.

Keywords: Safety measures, accidents, mining.
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INTRODUCCION

La extraccion de minerales metélicos no ferrosos en la Cooperativa Minera
Santiago Ananea presenta riesgos significativos para la salud y seguridad de los
personales, en particular debido a la manipulacion de explosivos y la exposicién a
gases toxicos. El problema principal radica en la necesidad de efectuar medidas de
seguridad eficaces que reduzcan el nimero de accidentes laborales y mejoren la
salud ocupacional, dada la alta peligrosidad de las operaciones mineras. En este
marco particular, se plantea de manera significativa la interrogante sobre cuéles
son las maneras en que se pueden implementar diversas estrategias destinadas a
mejorar la seguridad que protejan mejor a los trabajadores y disminuyan los riesgos
inherentes a la extraccion de estos minerales.

Para abordar esta problematica, se plante6 como solucion la implementacion
de un conjunto de medidas de seguridad basadas en dos ejes clave: la capacitacion
regular en procedimientos de seguridad, especialmente en la manipulacién de
explosivos, y la mejora de los sistemas de corriente de aire en las areas de
extraccion. Estas medidas buscan no solo preparar a los trabajadores para
enfrentar situaciones peligrosas, sino también mejorar las condiciones ambientales
en las que operan, reduciendo la exposicion a gases toxicos.

Los resultados del andlisis revelaron se ha observado una correlacion que
es positiva y, ademas, estadisticamente significativa entre la calidad de los
programas de capacitacion, la adecuada implementacién de sistemas de
ventilacion en el lugar de trabajo y la notable disminucién en la frecuencia de
accidentes laborales. Un coeficiente de correlacién que se sitia en 0.2503, junto

con un p-valor de 0.0443, proporciona evidencia que respalda la afirmacion de que
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estas métricas tienen un efecto significativo y real en la optimizacién y el avance de
la seguridad y la salud en el entorno laboral.

Este estudio es fundamental porque busca abordar estos problemas
mediante la presenta una sugerencia detallada que incluye un conjunto de medidas
destinadas a mejorar la seguridad, las cuales se centran especialmente en ofrecer
una capacitacion integral al personal, al mismo tiempo que se busca optimizar y
eficientizar los sistemas de ventilacion ya existentes. Al disminuir la cantidad de
incidentes que ocurren en el lugar de trabajo y la frecuencia de las enfermedades
relacionadas con la profesion, se lograra un incremento en la seguridad y el
bienestar general de los trabajadores. Esto no solo beneficiarda a quienes laboran
en el sector, sino que también tendrd un impacto positivo en la sostenibilidad y la

capacidad de generar ganancias a largo plazo de las actividades mineras.
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CAPITULO |

ASPECTOS GENERALES

1.1. Situacién del Problema

En la Cooperativa Minera Santiago Ananea, la extraccibn de minerales
metélicos no ferrosos presenta Hay un considerable riesgo que podria conducir a
la ocurrencia de accidentes laborales y al desarrollo de enfermedades
profesionales, esto es especialmente relevante y preocupante, dado que las
operaciones mineras inherentemente implican una serie de peligros y condiciones
adversas que pueden poner en peligro la salud y la seguridad de los trabajadores.
A pesar de que se han puesto en marcha diversas medidas de seguridad con el
objetivo de proteger a los empleados y mejorar las condiciones laborales, la
cantidad de incidentes que continan ocurriendo permanece en niveles
alarmantemente altos. Esta situacién no solo repercute negativamente en la salud
y el bienestar de los trabajadores, sino que también impacta considerablemente la

eficiencia de las operaciones en general.

1.2. Formulacion del problema

Especificamente, se observa una alta tasa de incidentes relacionados con la

manipulacion de explosivos, asi como una considerable incidencia de
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enfermedades respiratorias y accidentes por inhalacién de gases toxicos, lo que
sugiere una posible deficiencia en la capacitacion del personal y en la efectividad

de los sistemas de ventilacion actuales.

Por lo tanto, se plantea el problema de determinar como la implementacion
de medidas de seguridad mas efectivas, la capacitacion regular en procedimientos
de seguridad, y la mejora en los sistemas de ventilacién pueden reducir el nimero
de accidentes y enfermedades respiratorias en la extraccién de minerales metélicos

no ferrosos en la Cooperativa Minera Santiago Ananea durante el afio 2024.

A pesar de que se han puesto en marcha diversas medidas de seguridad
con el objetivo de proteger a los empleados y mejorar las condiciones laborales, la
cantidad de incidentes que continlan ocurriendo permanece en niveles
alarmantemente altos. Esta situacién no solo repercute negativamente en la salud
y el bienestar de los trabajadores, sino que también impacta considerablemente la

eficiencia de las operaciones en general

1.2.1. Problema general

¢,Como se pueden implementar medidas de seguridad efectivas en el
proceso de extraccién de minerales metalicos no ferrosos en la Cooperativa Minera

Santiago Ananea para reducir el nimero de accidentes laborales?
1.2.2. Problema Especificos

1. ¢De qué manera la capacitacion regular en procedimientos de seguridad
impacta en la reduccion de incidentes relacionados con la manipulaciéon

de explosivos en la extraccion de minerales no ferrosos?
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2. ¢Qué efectos tiene la implementacion de sistemas de ventilacion
adecuados en la disminucion de enfermedades respiratorias y accidentes
por inhalacion de gases toxicos durante la extraccion de minerales no

ferrosos en la Cooperativa Minera Santiago Ananea?

1.3. Justificacién del Estudio
1.3.1. Social

La seguridad en la mineria es una preocupacion crucial debido al alto riesgo
de accidentes y enfermedades profesionales que enfrenta el personal en este
sector. La Cooperativa Minera Santiago Ananea se dedica a la extraccion de
minerales metalicos no ferrosos, una actividad que, por su naturaleza, involucra el
manejo de explosivos y la exposicion a ambientes con altos niveles de gases
toxicos. Estos factores incrementan significativamente el riesgo de accidentes

graves y problemas de salud entre los trabajadores.
1.3.2. De laempresa

En afios recientes, la cooperativa ha experimentado un nimero considerable
de incidentes, tanto en términos de accidentes relacionados con la manipulacion de
explosivos como de enfermedades respiratorias causadas por una ventilacion
inadecuada en las areas de trabajo subterraneas. Estos incidentes no solo ponen
en peligro la vida y la salud de los trabajadores, sino que también afectan la
productividad y eficiencia operativa de la mina, resultando en costos elevados para

la cooperativa y un deterioro de su reputacion.
1.3.3. Normativa

Este estudio es fundamental porque busca abordar estos problemas

mediante la presenta una sugerencia detallada que incluye un conjunto de medidas
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destinadas a mejorar la seguridad, las cuales se centran especialmente en ofrecer
una capacitacion integral al personal, al mismo tiempo que se busca optimizar y
eficientizar los sistemas de ventilacion ya existentes. Al disminuir la cantidad de
incidentes que ocurren en el lugar de trabajo y la frecuencia de las enfermedades
relacionadas con la profesion, se lograra un incremento en la seguridad y el
bienestar general de los trabajadores. Esto no solo beneficiara a quienes laboran
en el sector, sino que también tendra un impacto positivo en la sostenibilidad y la

capacidad de generar ganancias a largo plazo de las actividades mineras.

Asimismo, los hallazgos obtenidos de este estudio tienen el potencial de
funcionar como un modelo a seguir para otras cooperativas mineras que estan
lidiando con retos parecidos, lo cual fomentaria la implementacion de practicas de
seguridad mas solidas y efectivas en la industria minera en su conjunto. La exitosa
y efectiva implementacion de estas diversas medidas podria resultar en una
disminucién notable y considerable de los riesgos asociados al ambito laboral,
haciendo del entorno de trabajo un lugar mas seguro para los mineros y
minimizando las interrupciones operativas debidas a accidentes o problemas de

salud.

1.4. Objetivos de la Investigacion
1.4.1. Objetivo general

Proponer un conjunto de medidas de seguridad eficaces para la extraccion
de minerales metalicos no ferrosos en la Cooperativa Minera Santiago Ananea con
el fin de reducir el nUmero de accidentes laborales y mejorar la salud ocupacional

durante el afo 2024.
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1.4.2. Objetivos especificos

1. Analizar la relacion entre la frecuencia y calidad de la capacitacion en
procedimientos de seguridad y la reduccidon de incidentes relacionados
con la manipulacion de explosivos en la Cooperativa Minera Santiago

Ananea.

2. Evaluar el impacto de la implementacion de sistemas de ventilacion
mejorados en la disminucion de enfermedades respiratorias y accidentes
por inhalacion de gases toxicos en las &reas de extraccion de minerales

metalicos no ferrosos.

1.5. Delimitacion Espacial

El trabajo de investigacion se realizé en la extraccion de minerales metalicos
no ferrosos en la Cooperativa Minera Santiago Ananea presenta riesgos
significativos para la salud y seguridad de los personales, en particular debido a la
manipulacion de explosivos y la exposicion a gases toxicos en el periodo del afio

2024.

1.6. Hipodtesis

1.6.1. Hipotesis general

Al proponer un conjunto de medidas de seguridad eficaces para la extraccion
de minerales metélicos no ferrosos en la Cooperativa Minera Santiago Ananea con
el fin de reducir el nimero de accidentes laborales y mejorar la salud ocupacional

durante el afio 2024.
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1.6.2. Hipotesis especificas

1. Al analizar la relacién entre la frecuencia y calidad de la capacitacion en
procedimientos de seguridad para la reduccion de incidentes relacionados
con la manipulacion de explosivos en la Cooperativa Minera Santiago

Ananea.

2. Al evaluar el impacto de la implementacion de sistemas de ventilacion
mejorados en la disminucién de enfermedades respiratorias y accidentes
por inhalacion de gases téxicos en las areas de extracciéon de minerales

metalicos no ferrosos.

1.7. Variables

1.7.1. Variable independiente

e Implementacion de medidas de seguridad (tipo, cantidad, calidad, etc.).
e Frecuenciay calidad de la capacitacién en procedimientos de seguridad.

e Calidad e implementacion de sistemas de ventilacion.

1.7.2. Variable dependiente

e Numero de accidentes laborales.
e Numero de incidentes relacionados con la manipulacién de explosivos.

¢ Incidencia de enfermedades respiratorias y accidentes por inhalacién de

gases toxicos.
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1.8. Operacionalizacién de Variables

Tabla 1

Operacionalizacion de variables.

Variables Dimensién Indicadores

Implementacién de
medidas de seguridad
(tipo, cantidad,

calidad, etc.).

Frecuencia y calidad

de la capacitacion en Adecuado uso del
Independiente  Implementacion de medidas E;c;ﬁ%';nc;emos de Equipo de Protecciéon

de seguridad.

Calidad e Personal

implementacién de
sistemas de
ventilacion

Namero de
accidentes laborales.

Numero de incidentes
relacionados con la
Dependien manipulacién de explosivos. Capacitaciones y
Uso adecuado de

te implementos de seguridad. Incidencia de enfermedades Charlas.
respiratorias y accidentes

por inhalacién de gases
toxicos.

OFICINA DE INVESTIGACION http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




ﬁe% VICERRECTORADO DE

“OFICINA DE INVESTIGACION”

TESIS UANCV A2} | INVESTIGACION
<X

CAPITULO I

FUNDAMENTOS TEORICO

2.1. Antecedentes

2.1.1. Antecedentes internacionales

(Flores Mayorga et al., 2018) Este estudio se realizd con la finalidad de
examinar en profundidad la cultura relacionada con la prevencion de accidentes
laborales y el control de enfermedades ocupacionales que existe en la ciudad de
Machala. A través de la aplicacion de una metodologia que se caracteriza por su
naturaleza descriptiva y que integra tanto enfoques cuantitativos como cualitativos,
se llevo a cabo una identificacion exhaustiva de los principales riesgos laborales
gue pueden afectar a los trabajadores. Asimismo, se llevé a cabo una evaluacién
detallada del nivel de respuesta que estos empleados muestran ante los riesgos
previamente mencionados. De igual manera, se realizo un andlisis exhaustivo sobre
como se estan implementando las medidas de seguridad e higiene que los
empleadores han puesto en practica con el objetivo de proteger y asegurar la salud,
asi como el bienestar general de su personal. Los hallazgos obtenidos a partir de
la investigacion indicaron que un gran niamero de empresas ubicadas en la ciudad

de Machala enfrentan importantes deficiencias en lo que respecta a la gestion de
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la seguridad y la salud ocupacional (SSO). Esto se traduce en la existencia de
inconsistencias evidentes en la manera en la que se aplican las normativas y los
protocolos de seguridad establecidos, lo que podria poner en riesgo el bienestar de
los trabajadores. Se llevaron a cabo diversas evaluaciones que permitieron
identificar que los riesgos mas comunes en el entorno de trabajo incluyen aquellos
relacionados con las condiciones locativas, asi como también los riesgos
ergonomicos, eléctricos y mecanicos, siendo estos ultimos los que se presentan
con mayor frecuencia durante las actividades laborales realizadas por los
empleados. Ademas, se destacd la importancia de proporcionar induccion
adecuada a los nuevos colaboradores sobre los riesgos laborales y las politicas de
SSO, asi como de implementar un sistema de gestion que permita la identificacion

y control de riesgos de manera sistematica.

(Gomez Vital & Orihuela de la Cal, 2018) en el estudio realizado sobre la
accidentalidad laboral en la provincia de Villa Clara entre revela una situacion
preocupante, con un total de 12,522 accidentes registrados durante este periodo.
El afio 2018b fue el de mayor incidencia, con 3,833 accidentes, representando el
30.6% del total. Sin embargo, se observo una tendencia a la disminucién en los
afios siguientes, alcanzando la cifra mas baja en 1997 con 1,673 accidentes
(13.4%). A pesar de la reduccion en el numero de accidentes, el indice de gravedad,
gue mide la relacion entre los dias perdidos por lesiones incapacitantes y el nimero
de accidentes, mostré6 un aumento, alcanzando su cifra mas alta. Esto indica que,
aunque hay menos accidentes, aquellos que ocurren tienden a ser mas severos. El
estudio enfatiza la necesidad de implementar medidas efectivas de prevencion y

control de riesgos en los lugares de trabajo. Se sugiere la importancia de la
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formacién y capacitacion del personal expuesto a riesgos, asi como la colaboracion
entre médicos, especialistas en higiene del trabajo y sindicatos para revitalizar las

comisiones de proteccion y garantizar el uso de medios de proteccion individual.

2.1.2. Antecedentes nacionales

(Mifan Olivos et al., 2021) presenta un analisis descriptivo sobre los efectos
del Covid-19 en el pais y el papel fundamental que desempefian los ingenieros
industriales en la reactivacion econémica y la gestién de la salud ocupacional. Se
destaca que la pandemia ha generado un aumento en el uso de implementos
desechables, lo que plantea desafios ambientales y la necesidad de innovar hacia
materiales biodegradables. El estudio concluye que los ingenieros industriales
estdn bien equipados para enfrentar estos desafios, ya que poseen las
competencias necesarias para fundamental llevar a cabo la supervision cuidadosa
del cumplimiento de los protocolos sanitarios establecidos, asi como realizar un
redisefio correspondiente de los puestos de trabajo para adaptarlos a las nuevas
normativas. Ademas, es importante tomar medidas que ayuden a minimizar el
impacto ambiental que nuestras actividades puedan generar. Por tltimo, debemos
impulsar y fomentar la transformacion digital en nuestros procesos para adaptarnos
a los cambios tecnoldgicos actuales. Adicionalmente, se pone un fuerte énfasis en
la relevancia crucial de que estos profesionales se esfuercen por estar siempre a la
vanguardia y actualizados en las mas recientes innovaciones y tecnologias en el
ambito de la informacién para adaptarse a un entorno laboral cambiante y exigente.
Este andlisis resalta la relevancia de la ingenieria industrial en la recuperacién
econOmica y la necesidad de un enfoque responsable hacia la sostenibilidad y la

salud publica en el contexto post-pandemia.
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(Toro Flores et al., 2019) presenta un enfoque integral para abordar los
crecientes problemas de seguridad en redes, especialmente en el contexto de
ciber-ataques que amenazan la confidencialidad de la informacién y los secretos
industriales. A medida que las organizaciones, como empresas y universidades,
estriban cada vez mas de los datos, se vuelve crucial implementar medidas de
seguridad efectivas para mitigar riesgos y proteger los pilares de la seguridad
informatica: confidencialidad, integridad y disponibilidad (CIA). El estudio propone
la integracion de soluciones como Suricata-IDS, un sistema de deteccion de
intrusos que permite identificar diversos tipos de ataques en tiempo real. Ademas,
se enfatiza la importancia de almacenar el trafico de red para su posterior analisis,
lo que facilita la evaluacion del impacto de incidentes de seguridad y la
implementacion de controles adecuados. La auditoria constante de redes y la
deteccidén temprana de intrusos son fundamentales para reducir la superficie de
ataque y garantizar el cumplimiento de las politicas de seguridad. En conclusion, el
documento subraya que, a pesar de la sofisticacién de las técnicas de ataque,
sistemas de deteccion pueden ayudar a las organizaciones a salvaguardar su

informacion y a tomar decisiones informadas sobre sus politicas de seguridad.

2.2. Bases Teodricas

Medidas de seguridad

Es importante tomar medidas que ayuden a minimizar el impacto ambiental
gue nuestras actividades puedan generar. Por ultimo, debemos impulsar y fomentar
la transformacion digital en nuestros procesos para adaptarnos a los cambios
tecnoldgicos actuales. Adicionalmente, se pone un fuerte énfasis en la relevancia
crucial de que estos profesionales se esfuercen por estar siempre a la vanguardia

y actualizados en las mas recientes innovaciones y tecnologias en el ambito de la
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informacion para adaptarse a un entorno laboral cambiante y exigente. Este estudio
es fundamental porque busca abordar estos problemas mediante la presenta una
sugerencia detallada que incluye un conjunto de medidas destinadas a mejorar la
seguridad, las cuales se centran especialmente en ofrecer una capacitacion integral
al personal, al mismo tiempo que se busca optimizar y eficientizar los sistemas de

ventilacion ya existentes.

Integracion de soluciones

El estudio propone la integracion de soluciones como Suricata-IDS, un
sistema de deteccién de intrusos que permite identificar diversos tipos de ataques
en tiempo real. Ademas, se enfatiza la importancia de almacenar el trafico de red
para su posterior analisis, lo que facilita la evaluacion del impacto de incidentes de
seguridad y la implementacion de controles adecuados. La auditoria constante de
redes y la deteccion temprana de intrusos son fundamentales para reducir la

superficie de ataque y garantizar el cumplimiento de las politicas de seguridad.

La seguridad en la mineria

Es una preocupacion crucial debido al alto riesgo de accidentes y
enfermedades profesionales que enfrenta el personal en este sector la extraccion
de minerales metalicos no ferrosos, una actividad que, por su naturaleza, involucra
el manejo de explosivos y la exposicibn a ambientes con altos niveles de gases
toxicos. Estos factores incrementan significativamente el riesgo de accidentes

graves y problemas de salud entre los trabajadores.

Los incidentes en mineria
En afios recientes, la cooperativa ha experimentado un nimero considerable

de incidentes, tanto en términos de accidentes relacionados con la manipulacion de
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explosivos como de enfermedades respiratorias causadas por una ventilacion
inadecuada en las areas de trabajo subterraneas. Estos incidentes no solo ponen
en peligro la vida y la salud de los trabajadores, sino que también afectan la
productividad y eficiencia operativa de la mina, resultando en costos elevados para
la cooperativa y un deterioro de su reputacion. Al disminuir la cantidad de incidentes
qgue ocurren en el lugar de trabajo y la frecuencia de las enfermedades relacionadas
con la profesion, se lograra un incremento en la seguridad y el bienestar general de
los trabajadores. Esto no solo beneficiara a quienes laboran en el sector, sino que
también tendra un impacto positivo en la sostenibilidad y la capacidad de generar

ganancias a largo plazo de las actividades mineras.

Implementacion de practicas de seguridad

Los hallazgos obtenidos de este estudio tienen el potencial de funcionar
como un modelo a seguir para otras cooperativas mineras que estan lidiando con
retos parecidos, lo cual fomentaria la implementacion de practicas de seguridad
mas solidas y efectivas en la industria minera en su conjunto. La exitosa y efectiva
implementacion de estas diversas medidas podria resultar en una disminucion
notable y considerable de los riesgos asociados al ambito laboral, haciendo del
entorno de trabajo un lugar mas seguro para los mineros y minimizando las

interrupciones operativas debidas a accidentes o problemas de salud.

2.3. Definicién de Términos

Ley de seguridad y salud en el trabajo
Este aspecto resulta fundamental, ya que no solo es crucial para garantizar
la proteccién y el mantenimiento de la vida, asi como de la salud de los empleados

que forman parte del equipo, sino que también juega un papel vital en la
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salvaguarda del bienestar de todas aquellas personas que, aunque no estén
formalmente atadas a la organizacion a través de un contrato laboral, ofrecen sus
servicios en el entorno de trabajo o estan presentes en sus cercanias.

(obtenerDocumento.pdf, s. f.) I.

Accidentes

Se clasifica como un accidente laboral cualquier evento que ocurra de
manera repentina y violenta, ya sea durante el desempefio de las labores en el
trabajo o mientras la persona se desplaza entre su hogar y su lugar de trabajo. Sin
embargo, es importante tener en cuenta que esta calificacién es valida siempre que
la persona afectada no haya interrumpido ni modificado su trayecto por razones

que no estén relacionadas con su empleo.

Enfermedades ocupacionales

Las labores relacionadas con la mineria no solo tienen el potencial de
generar una serie de enfermedades profesionales en los trabajadores, como por
ejemplo, aquellas derivadas de la exposicidn a contaminantes quimicos, tales como
la silice, el polvo de carbon o los gases nocivos que se liberan durante las
voladuras.

También estan los riesgos fisicos, que incluyen las vibraciones, el ruido
intenso, el trabajo realizado a gran altura y los riesgos biolégicos que surgen al
estar en contacto con diversos agentes infecciosos. Ademas, es de suma
importancia considerar aquellas enfermedades que pueden surgir a partir de la
organizacion del trabajo y la manera en que se lleva a cabo. Esto incluye problemas
asociados con movimientos repetitivos, la permanencia en posturas que no son
adecuadas durante periodos prolongados, la fatiga tanto muscular como nerviosa,

entre otros factores que pueden afectar la salud de los trabajadores en este sector.
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Monitoreo y Evaluacion del Impacto

El propdsito principal de esta actividad es llevar a cabo una evaluacion
exhaustiva del efecto que han tenido las diversas medidas de seguridad que han
sido implementadas, asi como también realizar los ajustes pertinentes en caso de

gue se identifiquen areas que requieran modificaciones o mejoras.

Comunicacién y Sensibilizacion

Fomentar una cultura de seguridad y conciencia en toda la cooperativa.

Actividades: Lanzamiento de campafias internas de sensibilizacion sobre la
importancia de la seguridad y la salud ocupacional. Publicacién regular de boletines
informativos con actualizaciones sobre las medidas de seguridad y estadisticas de
seguridad. Organizacion de talleres y charlas de seguridad liderados por expertos
y lideres de la cooperativa.

Actividades: Elaboracion de un informe final que incluya los resultados

obtenidos.
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CAPITULO 1lI

METODOLOGIA

3.1. Métodos de Investigacion

Segun el axioma proporcionada por (Toro Flores et al., 2019) se ha planteado
la idea de realizar una mejora integral en todos los aspectos relacionados con la
calidad con el objetivo de optimizar y hacer mas eficientes las operaciones que se
llevan a cabo. Se destaca que, en el contexto actual de los mercados, es
fundamental contar con un departamento de Seguridad.

3.2.1. Tipo de investigacion

Cuantitativa, segun (Binda y Benavent, 2013). Seguridad e Higiene Industrial
que esté a la altura de las circunstancias. Esto se fundamenta en las estadisticas y
datos que se han recopilado y que evidencian la importancia de estas medidas para

la sobrevivencia y el éxito de las empresas en la actualidad.
3.2.2. Nivel

El autor (Arias, 2012) El analisis descriptivo de manera similar, en el presente
proyecto se buscara llevar a cabo un enfoque que se centre en promover un cambio

significativo en el comportamiento de los trabajadores. El objetivo es fomentar en
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ellos un sentido de propiedad y responsabilidad hacia su propio trabajo, asi como

ayudarles a comprender el verdadero significado y valor de las tareas que realizan.
3.2.3. Método

(Arias, 2012) se pretende ofrecer una capacitacion exhaustiva sobre las
buenas préacticas de seguridad laboral, enfatizando la importancia del uso adecuado
de los elementos de proteccion personal para garantizar su bienestar en el entorno

laboral.
3.2.  Ambito de Investigacion

La empresa con Numero de RUC: 20115133285; con el nombre comercial:
COOPERATIVA MINERA SANTIAGO DE ANANEA LIMITADA; con Domicilio
Fiscal: JR. 2 DE MAYO No 222 PUNO - SAN ANTONIO DE PUTINA - ANANEA;
con la Actividad: EXTRACCION DE OTROS MINERALES METALIFEROS NO

FERROSOS. Secundaria 1: TRANSPORTE DE CARGA POR CARRETERA.
3.3. Poblacion y muestra
3.3.1. Poblacion

La cuantia de informaran en las encuestas y entrevista sera de 85 personas,

gue laboran en la empresa.
3.3.2. Muestra

Las personas que han sido oficialmente declaradas como inimputables y que
en la actualidad se encuentran cumpliendo una medida de seguridad que implica
su internacion en un establecimiento adecuado. (Hernandez Sampieri, 2010)

La cantidad de participantes es de 85 para descartar margen de error se

utilizara la formula.
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Figura 1

Muestra de una poblacion

NEZ2 + Z2 p. q.
Z=Nivel de confianza
N=Poblacién-Censo
p= Probabilidad a favor
g= Probabilidad en contra
e= error de estimacion
n= Tamano de la muestra

Aplicando la formula se optime lo siguiente:

B 85 * 1.645% % 50 % 50
© 52%(85—1) + 1.6452 % 50 * 50

n

n = 64.8647

Del resultado 64.8647 obtenido se redonde6 al tope y utilizaremos, la
muestra de 65 participantes de COOPERATIVA MINERA SANTIAGO DE ANANEA

LIMITADA.
3.4. Técnicas e instrumentos de recogida de informacion

Para llevar a cabo la recoleccion de datos, se utiliz6 como técnica principal
la realizacién de entrevistas. Estas entrevistas fueron estructuradas y compuestas
por un total de cinco preguntas, las cuales fueron disefladas cuidadosamente,

teniendo en cuenta los objetivos que se habian establecido en la tesis.

3.4.1. Encuesta

(Diaz de rada, 2001) En relaciéon a esto, implementamos la técnica de

entrevistas, las cuales funcionaron como herramientas complementarias en nuestra
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investigacion. Ademas, llevamos a cabo un exhaustivo andlisis documental de la
bibliografia pertinente, lo que nos permitié formular tres preguntas especificas para
cada uno de los objetivos establecidos. Estas preguntas estaban intimamente

vinculadas con las categorias que hemos definido previamente.

3.4.2. Estudio de casos

Indica que (Arias, 2012) en caso se puede definir como cualquier elemento
0 sujeto que se considera en su totalidad con el objetivo de ser examinado
minuciosamente y con profundidad. Un caso particular puede hacer referencia a
una amplia variedad de circunstancias diversas, que pueden comprender desde
una unidad familiar o un ente corporativo, e incluso hasta un reducido grupo de

individuos.” (p. 33).

3.5. Validacion de la contrastacion de hipotesis

Para la normalizacién de los datos se utilizd la prueba de normalizacién de

datos, se empled shapiro-wilk.

El caracter estricto y metodico del enfoque cientifico desempefié un papel
fundamental en la determinacién de la calidad cientifica de la investigacion llevada
a cabo. En este proceso, se tuvo un profundo respeto por los principios tedricos
gue sustentan el estudio, asi como por la metodologia empleada, el disefio
especifico de la investigacion y el tipo de investigacion seleccionada. Ademas, se
presto especial atencion a la recoleccion de datos, asegurando que la informacién
recopilada fuera idénea y se alineara con la realidad del problema en cuestion que

se estaba investigando.
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3.6. Plan de recoleccién de datos

En el transcurso de esta investigacion, se empleara el plan detallado de
recoleccion de datos y diligencias para llevar a cabo el estudio de manera

exhaustiva y precisa.

Tabla 2

Plan de recoleccién de datos

Nro. Diligencias MAYO JUNIO OCTUBRE  NOVIEMBRE
1  Solicitud para realizar las +
propuestas.
2 : N +
Entrevista y verificacion.
3 . . . +
Andlisis para los datos obtenidos.
+
4 . +
Consultas aplicadas.
+
5 . . . +
Informe de la investigacién
6 Propuesta de medicas de control +

en la cooperativa.
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CAPITULO IV

ANALISIS DE RESULTADOS Y DISCUSION

4.1 Fortalecimiento de la capacitacion en procedimientos de seguridad

Desarrollo de un Programa de Capacitacion Integral:

Diseflar un programa de capacitacion que cubra exhaustivamente los
procedimientos de seguridad, con un enfoque particular en la manipulacién segura
de explosivos. Este programa debe incluir médulos tedricos y practicos,
simulaciones de situaciones de emergencia, y evaluaciones periddicas para
asegurar que el personal comprenda y aplique correctamente las medidas de
seguridad.

Frecuencia y Calidad: Aumentar la frecuencia de las capacitaciones,
programandolas trimestralmente, y asegurarse de que sean impartidas por
expertos en seguridad minera. Ademas, incluir revisiones continuas para actualizar
el contenido segun las mejores practicas y nuevas normativas.

Monitoreo y Evaluacion: Implementar un sistema de seguimiento para
evaluar el impacto de estas capacitaciones en la reduccion de incidentes

relacionados con la manipulacion de explosivos. Esto incluiria el analisis de datos
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de accidentes antes y después de la capacitacién, asi como encuestas de
retroalimentacion del personal.

Modernizacion de los Sistemas de Ventilacion Existentes:

Realizar una auditoria exhaustiva de los sistemas de ventilacion actuales en
las areas de extraccion subterranea, identificando deficiencias y puntos criticos
donde los niveles de gases toxicos superan los limites seguros. Con base en esta
evaluacion, proceder a la modernizacion y optimizacion de los sistemas de
ventilacion.

Implementacion de Nuevas Tecnologias: Introducir tecnologias avanzadas
de ventilacion, como sistemas de monitoreo en tiempo real de la calidad del aire y
ventiladores de alta eficiencia, que puedan adaptarse dinAmicamente a las
condiciones cambiantes dentro de las minas.

Impacto en la Salud: Realizar estudios periddicos de salud ocupacional para
evaluar la incidencia de enfermedades respiratorias y otros problemas de salud
relacionados con la exposicion a gases toxicos, comparando los datos antes y
después de la implementacion de los nuevos sistemas de ventilacion. Esto permitira

medir la efectividad de las mejoras realizadas.

4.1.1. Plan de desarrollo integral

La Propuesta de Medidas de Seguridad en la Extraccion de Minerales
Metalicos No Ferrosos para Disminuir Accidentes en la Cooperativa Minera
Santiago Ananea 2024

1. Diagnéstico Inicial

Objetivo: Realizar un diagnéstico detallado de la situacion actual en la
Cooperativa Minera Santiago Ananea respecto a la seguridad en la extraccion de

minerales metalicos no ferrosos.
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Actividades: Recoleccién de datos sobre incidentes y accidentes laborales

en los ultimos cinco afos.

Evaluacion de las condiciones actuales de trabajo, sistemas de ventilacion,

y uso de equipos de proteccion personal (EPP).

Andlisis de la calidad y frecuencia de las capacitaciones en seguridad.
Entrevistas y encuestas con el personal para identificar percepciones y

actitudes hacia las medidas de seguridad actuales.

Plazo: 2 meses.
Responsables: Equipo de Seguridad Ocupacional, Ingenieros de Minas, y

Consultores Externos en Seguridad.

2. Desarrollo de Medidas de Seguridad
Objetivo: Disefar un conjunto de medidas de seguridad basadas en el

diagnéstico inicial para abordar las areas criticas de riesgo.

Actividades: Elaboracion de protocolos de seguridad especificos para la

manipulacion de explosivos.

Desarrollo de un plan de modernizacion de sistemas de ventilacion,

incluyendo la implementacion de tecnologia de monitoreo en tiempo real.

Redaccion de manuales de seguridad actualizados que cubran todos los

aspectos criticos de la operacion minera.
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Plazo: 3 meses.

Responsables: Ingenieros de Seguridad, Especialistas en Ventilaciéon, y
Expertos en Seguridad Minera.

3. Implementacion del Programa de Capacitacion en Seguridad

Objetivo: Fortalecer la capacitacion del personal en procedimientos de
seguridad para reducir incidentes relacionados con la manipulacion de explosivos
y otros riesgos laborales.

Actividades: Disefio de un programa de capacitacion integral, con modulos
tedricos y practicos sobre seguridad en la manipulacion de explosivos y otras areas
criticas.

Programacion de capacitaciones trimestrales para todo el personal, con
sesiones adicionales para nuevos empleados.

Evaluacion del conocimiento del personal antes y después de las
capacitaciones mediante pruebas y simulaciones.

Plazo: 4 meses (con actualizaciones continuas).

Responsables: Equipo de Capacitacion, Expertos en Seguridad, y

Supervisores de Campo.

4. Optimizacién de los Sistemas de Ventilacion

Objetivo: Modernizar los sistemas de ventilacién para mejorar la calidad del
aire y reducir la exposicion a gases toxicos en las areas de extraccion.

Actividades: Auditoria de los sistemas de ventilacion existentes y deteccién

de areas con deficiencias.
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Instalacion de nuevos sistemas de ventilacibn mas eficientes y tecnologias
de monitoreo en tiempo real.

Capacitacion del personal en el uso y mantenimiento de los nuevos sistemas.

Plazo: 6 meses.

Responsables: Ingenieros de Ventilacion, Técnicos en Mantenimiento, y

Consultores de Salud Ocupacional.

5. Monitoreo y Evaluacion del Impacto

El propdsito principal de esta actividad es llevar a cabo una evaluacion
exhaustiva del efecto que han tenido las diversas medidas de seguridad que han
sido implementadas, asi como también realizar los ajustes pertinentes en caso de

gue se identifiquen areas que requieran modificaciones o mejoras.

Actividades: Establecimiento de indicadores clave de desempefio (KPIS)
relacionados con la reduccién de accidentes y enfermedades ocupacionales.
Monitoreo continuo de los incidentes, enfermedades respiratorias, y

condiciones de seguridad en el lugar de trabajo.

Realizacion de auditorias semestrales para revisar el cumplimiento de las

nuevas medidas y protocolos de seguridad.

Revision y ajuste del plan basado en los resultados obtenidos y el feedback

del personal.

Plazo: Continuo (con revisiones semestrales).
Responsables: Equipo de Seguridad Ocupacional, Supervisores de Campo,

y Direccién de la Cooperativa.
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6. Comunicacién y Sensibilizacion

Objetivo: Fomentar una cultura de seguridad y conciencia en toda la
cooperativa.

Actividades: Lanzamiento de campafas internas de sensibilizacién sobre la
importancia de la seguridad y la salud ocupacional.

Publicacion regular de boletines informativos con actualizaciones sobre las
medidas de seguridad y estadisticas de seguridad.

Organizacion de talleres y charlas de seguridad liderados por expertos y
lideres de la cooperativa.

Plazo: 3 meses (con actividades continuas).

Responsables: Departamento de Comunicacion Interna, Recursos

Humanos, y Equipo de Seguridad.

7. Informe Final y Recomendaciones

Objetivo: Documentar los resultados del plan de desarrollo integral y
proponer recomendaciones futuras.

Actividades: Elaboracion de un informe final que incluya los resultados
obtenidos, andlisis de KPlIs, y estudios de caso sobre mejoras especificas.

Propuesta de recomendaciones a largo plazo para mantener y mejorar las
medidas de seguridad en la cooperativa.

Presentacion del informe a la direccién de la cooperativa y otras partes
interesadas.

Plazo: 1 mes.

Responsables: Equipo de Seguridad Ocupacional, Consultores Externos, y

Direccion de la Cooperativa.
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Calendario Global

Fase 1 (Diagnostico): 2 meses.

Fase 2 (Desarrollo e Implementacion): 7 meses.
Fase 3 (Monitoreo y Evaluacion): Continuo.
Fase 4 (Informe Final): 1 mes.

Presupuesto Estimado

Diagnéstico Inicial: $20,000.

Desarrollo de Medidas de Seguridad: $50,000.
Capacitacion: $30,000.

Optimizacion de Sistemas de Ventilacion: $100,000.
Monitoreo y Evaluacién: $15,000.
Comunicacion y Sensibilizacion: $10,000.

Total Estimado: $225,000.

Este plan de desarrollo integral proporcionard un enfoque estructurado y
efectivo para mejorar significativamente la seguridad en la extraccion de minerales
metalicos no ferrosos en la Cooperativa Minera Santiago Ananea durante el afio
2024, reduciendo accidentes laborales y mejorando la salud y bienestar de los

trabajadores.
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4.1.2. Capacitaciéon de capacitacion al personal

Figura 2

Descripcion grafica de la problemética
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Figura 3

Charla de seguridad del uso EPP
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4.2  Analisis e interpretacion de resultados

Las preguntas permiten medir las percepciones de los trabajadores respecto
a la implementacion de medidas de seguridad, la frecuencia y calidad de la
capacitacion en seguridad, y la calidad de los sistemas de ventilacion, para evaluar
como estos factores se correlacionan con la reduccion de accidentes laborales en

la cooperativa.

Tabla 3

Resultados generales.

Resultados En Desacuerdo Neutro Acuerdo De
desacuerdo acuerdo

Considero que las medidas de seguridad
implementadas en la Cooperativa Minera
Santiago Ananea son adecuadas para proteger
a los trabajadores.

La cantidad de medidas de seguridad aplicadas
en las operaciones mineras es suficiente para 9 9 10 25 12
reducir los riesgos laborales.

La calidad de las medidas de seguridad

implementadas ha mejorado significativamente 3 7 5 12 38
la seguridad en el lugar de trabajo.

Estoy satisfecho con el tipo de medidas de

seguridad adoptadas para prevenir accidentes 4 8 10 16 27
en la extraccion de minerales no ferrosos.

La frecuencia de las capacitaciones en

seguridad es suficiente para mantener a los 5 6 13 12 29
trabajadores bien preparados.

La calidad de las capacitaciones en

procedimientos de seguridad es alta y adecuada 9 6 6 9 35
para prevenir accidentes.

Las capacitaciones en seguridad que he recibido

me han preparado bien para manejar situaciones 5 7 5 8 40
peligrosas, como la manipulacién de explosivos.

La calidad de las capacitaciones en la

cooperativa ha tenido un impacto positivo en la 4 8 10 17 26
reduccion de accidentes laborales.

Los sistemas de ventilacion actuales son

eficaces para mantener un ambiente de trabajo 10 18 10 9 18
seguro y libre de gases toxicos.

La implementacion de nuevos sistemas de

ventilacion ha mejorado significativamente la 12 11 9 11 22
calidad del aire en las areas de extraccion.

6 8 6 8 37

Total 67 88 84 127 284
% 10.3% 13.5% 129% 19.5% 43.7%
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Figura 4

Grafica general de los encuestados.
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Implementacion de Medidas de Seguridad:
Pregunta 1: Considero que las medidas de seguridad implementadas en la
Cooperativa Minera Santiago Ananea son adecuadas para proteger a los

trabajadores.

Tabla 4

Resultado pregunta 1

Considero que las medidas de seguridad implementadas en la
Cooperativa Minera Santiago Ananea son adecuadas para Sub Total %
proteger a los trabajadores.

En desacuerdo 6 9.2%
Desacuerdo 8 12.3%
Neutral 6 9.2%
Acuerdo 8 12.3%
De acuerdo 37 56.9%

Resumen Total 65 100%
Figura 6

Grafica pregunta 1

Considero que las medidas de seguridad
implementadas en la Cooperativa Minera Santiago
Ananea son adecuadas para proteger a los
trabajadores.

S

= En desacuerdo = Desacuerdo = Neutral Acuerdo = De acuerdo
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Pregunta 2: La cantidad de medidas de seguridad aplicadas en las

operaciones mineras es suficiente para reducir los riesgos laborales.

Tabla 5

Resultado pregunta 2

La cantidad de medidas de seguridad aplicadas en las

operaciones mineras es suficiente para reducir los riesgos Sub Total %
laborales.
En desacuerdo 13.8%
Desacuerdo 13.8%
Neutral 10 15.4%
Acuerdo 25 38.5%
De acuerdo 12 18.5%
Resumen Total 65 100%
Figura 7

Grafica pregunta 2

La cantidad de medidas de seguridad aplicadas en
las operaciones mineras es suficiente para reducir
los riesgos laborales.

-y

® En desacuerdo = Desacuerdo = Neutral Acuerdo = De acuerdo
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Pregunta 3: La calidad de las medidas de seguridad implementadas ha

mejorado significativamente la seguridad en el lugar de trabajo.

Tabla 6

Resultado pregunta 3

La calidad de las medidas de seguridad implementadas ha

0,
mejorado significativamente la seguridad en el lugar de trabajo. Sub Total Yo
En desacuerdo 3 4.6%
Desacuerdo 10.8%
Neutral 5 7.7%
Acuerdo 12 18.5%
De acuerdo 38 58.5%

Resumen Total 65 100%
Figura 8

Grafica pregunta 3

La calidad de las medidas de seguridad
implementadas ha mejorado significativamente la
seguridad en el lugar de trabajo.

[N

® En desacuerdo = Desacuerdo = Neutral Acuerdo = De acuerdo
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Pregunta 4: Estoy satisfecho con el tipo de medidas de seguridad adoptadas

para prevenir accidentes en la extraccion de minerales no ferrosos.

Tabla 7

Resultado pregunta 4

Estoy satisfecho con el tipo de medidas de seguridad adoptadas

para prevenir accidentes en la extraccion de minerales no Sub Total %
ferrosos.
En desacuerdo 4 6.2%
Desacuerdo 8 12.3%
Neutral 10 15.4%
Acuerdo 16 24.6%
De acuerdo 27 41.5%
Resumen Total 65 100%
Figura 9

Grafica pregunta 4

Estoy satisfecho con el tipo de medidas de
seguridad adoptadas para prevenir accidentes en la
extraccién de minerales no ferrosos.

= En desacuerdo = Desacuerdo = Neutral Acuerdo = Deacuerdo
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Frecuencia y Calidad de la Capacitacion en Procedimientos de
Seguridad:
Pregunta 5: La frecuencia de las capacitaciones en seguridad es suficiente

para mantener a los trabajadores bien preparados.

Tabla 8

Resultado pregunta 5

La frecuencia de las capacitaciones en seguridad es suficiente

0,
para mantener a los trabajadores bien preparados. Sub Total %
En desacuerdo 5 7.7%
Desacuerdo 6 9.2%
Neutral 13 20.0%
Acuerdo 12 18.5%
De acuerdo 29 44.6%

Resumen Total 65 100%

Figura 10

Grafica pregunta 5

La frecuencia de las capacitaciones en seguridad es
suficiente para mantener a los trabajadores bien
preparados.

m En desacuerdo = Desacuerdo = Neutral Acuerdo = De acuerdo
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Pregunta 6: La calidad de las capacitaciones en procedimientos de seguridad

es alta y adecuada para prevenir accidentes.

Tabla 9

Resultado pregunta 6

La calidad de las capacitaciones en procedimientos de seguridad

. . Sub Total %
es alta y adecuada para prevenir accidentes.
En desacuerdo 9 13.8%
Desacuerdo 6 9.2%
Neutral 6 9.2%
Acuerdo 9 13.8%
De acuerdo 35 53.8%
Resumen Total 65 100%
Figura 11

Grafica pregunta 6

La calidad de las capacitaciones en procedimientos
de seguridad es alta y adecuada para prevenir
accidentes.

-

® En desacuerdo = Desacuerdo = Neutral Acuerdo = De acuerdo
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Pregunta 7: Las capacitaciones en seguridad que he recibido me han
preparado bien para manejar situaciones peligrosas, como la manipulacién de

explosivos.

Tabla 10

Resultado pregunta 7

Las capacitaciones en seguridad que he recibido me han
preparado bien para manejar situaciones peligrosas, como la Sub Total %
manipulacion de explosivos.

En desacuerdo 5 7.7%
Desacuerdo 7 10.8%
Neutral 5 7.7%
Acuerdo 8 12.3%
De acuerdo 40 61.5%

Resumen Total 65 100%
Figura 12

Grafica pregunta 7

Las capacitaciones en seguridad que he recibido me
han preparado bien para manejar situaciones
peligrosas, como la manipulacion de explosivos.

® En desacuerdo = Desacuerdo = Neutral Acuerdo = De acuerdo
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Pregunta 8: La calidad de las capacitaciones en la cooperativa ha tenido un

impacto positivo en la reduccion de accidentes laborales.

Tabla 11

Resultado pregunta 8

La calidad de las capacitaciones en la cooperativa ha tenido un

0,
impacto positivo en la reduccién de accidentes laborales. Sub Total %
En desacuerdo 6.2%
Desacuerdo 12.3%
Neutral 10 15.4%
Acuerdo 17 26.2%
De acuerdo 26 40.0%

Resumen Total 65 100%
Figura 13

Grafica pregunta 8

La calidad de las capacitaciones en la cooperativa ha
tenido un impacto positivo en la reduccién de
accidentes laborales.

® En desacuerdo = Desacuerdo = Neutral Acuerdo = De acuerdo
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Calidad e Implementacion de Sistemas de Ventilacion:

Pregunta 9: Los sistemas de ventilacion actuales son eficaces para mantener

un ambiente de trabajo seguro y libre de gases toxicos.

Tabla 12

Resultado pregunta Nro. 9

Los sistemas de ventilacion actuales son eficaces para mantener o
. : : . Sub Total Yo
un ambiente de trabajo seguro y libre de gases téxicos.

En desacuerdo 10 15.4%
Desacuerdo 18 27.7%
Neutral 10 15.4%
Acuerdo 9 13.8%
De acuerdo 18 27.7%

Resumen Total 65 100%
Figura 14

Grafica pregunta Nro. 9

Los sistemas de ventilacion actuales son eficaces
para mantener un ambiente de trabajo seguro y
libre de gases toxicos.

-

m En desacuerdo = Desacuerdo = Neutral Acuerdo = De acuerdo
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Pregunta 10: La implementacién de nuevos sistemas de ventilacion ha

mejorado significativamente la calidad del aire en las areas de extraccion.

Tabla 13

Resultado pregunta 10

La implementacién de nuevos sistemas de ventilacion ha

mejorado significativamente la calidad del aire en las areas de Sub Total %
extraccion.
En desacuerdo 12 18.5%
Desacuerdo 11 16.9%
Neutral 9 13.8%
Acuerdo 11 16.9%
De acuerdo 22 33.8%
Resumen Total 65 100%
Figura 15

Grafica pregunta 10

La implementacion de nuevos sistemas de
ventilacion ha mejorado significativamente la
calidad del aire en las areas de extraccion.

® En desacuerdo = Desacuerdo = Neutral Acuerdo = De acuerdo

OFICINA DE INVESTIGACION http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




VICERRECTORADO DE
e INVESTIGACION

“OFICINA DE INVESTIGACION”

TESIS UANCV

4.3 Pruebade hipoétesis

4.3.1. Prueba de normalidad
Para la prueba de normalizacion se utilizé shapoiro wilk.
Tabla 14

Normalizacion shapiro - wilk

Prueba de Normalizacién - Shapiro - Wilk

Pregl Preg2 Preg3 Preg4 Preg5 Preg6 Preg7 Preg8 Preg9 Preg10
w  0.729 0.868 0.713 0.825 0.814 0.738 0.692 0.83 0.863 0.842
p-value 1.272 5.431 5.714 2.647 1.368 1.989 2.236 3.844 3.615 8.486

La grafica muestra que los resultados si son correlacionales y cumple la

distribucion normal.

Figura 16
Normalizacion de datos

Resumen del Histograma Normalizada

.

Frecuencia

0.00 025 050 075 1.00
Valores normalizados
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4.3.2. Validacion de la Hipétesis

Se evalué la relacion entre la calidad de las capacitaciones en
procedimientos de seguridad y la mejora en los sistemas de ventilacion para
determinar su impacto en la reduccion de accidentes laborales y la mejora de la

salud ocupacional:

Ho(Hipo6tesis Nula): Al proponer un conjunto de medidas de seguridad
eficaces para la extraccién de minerales metalicos no ferrosos en la Cooperativa
Minera Santiago Ananea con no reducirda el nimero de accidentes laborales y

mejorar la salud ocupacional durante el afio 2024.

Hi(Hipotesis Alterna): Al proponer un conjunto de medidas de seguridad
eficaces para la extraccion de minerales metalicos no ferrosos en la Cooperativa
Minera Santiago Ananea con si reducird el numero de accidentes laborales y

mejorar la salud ocupacional durante el afio 2024.

Figura 17

Pearson hipotesis general.

Pearson's product-moment correlation

data: Resul_Duberlyn%Pregl0 and Resul_Duberlyn$Pregt
t = 2.0523, df = 63, p-value = 0.0443
alternative hypothesis: true correlation is not equal to 0
95 percent confidence interwval:
0.006856914 0.465796318
sample estimates:
cor
0.2503374

Interpretacion. — Para evaluar estas hipotesis, se realizé un analisis de
correlacién de Pearson entre dos variables clave: la calidad de las capacitaciones
en procedimientos de seguridad y la implementacion de nuevos sistemas de

ventilacion. Estas variables fueron representadas por las respuestas a dos
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preguntas de una escala Likert aplicada a los trabajadores: Pregunta 10, que mide
la percepcion sobre la mejora en la calidad del aire debido a los nuevos sistemas
de ventilacién, y Pregunta 6, que evalla la calidad de las capacitaciones en

seguridad.

El analisis arrojé un coeficiente de correlacion de 0.2503 y un p-valor de
0.0443. Este p-valor, al ser menor que el umbral de significancia estandar de 0.05,
indica que la correlacion observada entre estas variables es estadisticamente
significativa. Esto significa que la relacion entre la calidad de las capacitaciones y
la implementacion de sistemas de ventilacion tiene un impacto positivo y medible

en la reduccion de accidentes laborales y en la mejora de la salud ocupacional.

El analisis proporciona evidencia suficiente para rechazar la hipotesis nula
(HO) y apoyar la hipétesis alterna (H1). Esto sugiere que la propuesta de medidas
de seguridad eficazmente implementadas contribuira a una disminucién notable en
el nimero de accidentes laborales y a una mejora en la salud ocupacional en la

Cooperativa Minera Santiago Ananea durante el afio 2024.

Figura 18

Correlacién de variables P10 con P6.

Relacion entre Preg. 10 y Preg. 6

- - - -

.
R =025 p=0.044

Preg6: Frecuencia y Calidad de la Capacitacion
w

14 - - L] -

1 2 3 4 5
Preg10: Calidad e Implementacién de Sistemas de Ventilacién
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4.4 Discusion de resultados

(Flores Mayorga et al., 2018) Este estudio se realiz6 con la finalidad de
examinar en profundidad la cultura relacionada con la prevencién de accidentes
laborales y el control de enfermedades ocupacionales que existe en la ciudad de
Machala. A través de la aplicacién de una metodologia que se caracteriza por su
naturaleza descriptiva y que integra tanto enfoques cuantitativos como cualitativos,
se llevé a cabo una identificacién exhaustiva de los principales riesgos laborales
que pueden afectar a los trabajadores. Asimismo, se llevé a cabo una evaluacion
detallada del nivel de respuesta que estos empleados muestran ante los riesgos
previamente mencionados. De igual manera, se realizé un andlisis exhaustivo sobre
como se estan implementando las medidas de seguridad e higiene que los
empleadores han puesto en practica con el objetivo de proteger y asegurar la salud,
asi como el bienestar general de su personal. EI documento presenta un estudio
sobre la medicion del clima de seguridad y salud laboral a través del Cuestionario
C3/15, disefiado para evaluar las percepciones de los personales sobre las politicas
y acciones de seguridad en sus organizaciones (Melia & Sesé, 1999), se desarrolld
un indicador de accidentabilidad (AC17) que considera el historial de accidentes de
los trabajadores en los Ultimos cinco afos, lo que permite una evaluacion mas
precisa del clima de seguridad. El cuestionario C3/15 consta de 13 items
dicotomicos y 2 politobmicos, con un coeficiente alpha de 0.8760, lo que indica una
alta fiabilidad. Los resultados sugieren que un clima de seguridad positivo se
correlaciona con mejores actitudes y conductas hacia la seguridad por parte de
supervisores y compaferos de trabajo. El estudio destaca la importancia de un
clima de seguridad favorable como un precursor psicosocial que puede influir en la

reduccion de accidentes laborales y la mejora de la salud ocupacional.
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Se propone que el Cuestionario C3/15 sea un instrumento diagnostico
valioso para identificar areas de intervencion y mejorar las condiciones de
seguridad en las organizaciones laborales. Se sugiere que el Cuestionario C3/15
puede actuar como un recurso diagnostico de gran utilidad, cuyo propdsito es
detectar areas especificas que necesitan ser atendidas y, de este modo, contribuir
a la mejora de las condiciones de seguridad en el entorno de trabajo dentro de las
organizaciones laborales. Este proyecto se sitla en el contexto de la imperante
necesidad de examinar de una manera detallada y metddica todos los factores
psicosociales que tienen un impacto significativo en la seguridad en el ambito
laboral. De esta manera, se busca no solo identificar dichos factores, sino también
contribuir de forma efectiva a la prevencion de accidentes y enfermedades

relacionadas con el trabajo, garantizando asi un entorno laboral mas empleados.
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CONCLUSIONES

Primera. — La investigacién aborda como implementar medidas de seguridad
efectivas en el proceso de extraccibn de minerales metalicos no
ferrosos para reducir el numero de accidentes laborales. A través del
analisis de correlacion de Pearson, con un coeficiente de 0.2503 y un
p-valor de 0.0443, se demuestra que la implementacion de un
conjunto de medidas de seguridad eficaces, incluyendo mejoras en
las capacitaciones y sistemas de ventilacion, esta significativamente
relacionada con la reduccion de accidentes y la mejora de la salud
ocupacional. Esto valida la hipétesis general y refuerza la necesidad
de aplicar dichas medidas para alcanzar el objetivo de crear un
entorno laboral mas seguro y saludable en la Cooperativa Minera

Santiago Ananea 2024.

Segunda. — Los resultados evidencian una correlacion positiva significativa entre
la frecuencia y calidad de las capacitaciones en seguridad y la
reduccion de incidentes relacionados con la manipulacion de
explosivos en la Cooperativa Minera Santiago Ananea. El 61.5 % de
los encuestados se mostrd muy de acuerdo en que las capacitaciones
recibidas los preparan adecuadamente para enfrentar situaciones
peligrosas, lo que sugiere que una mayor inversion en programas de
capacitacion regular y de calidad tiene un impacto directo en la
disminucién de accidentes, fortaleciendo asi la cultura de seguridad

dentro de la cooperativa.
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Tercera.— Los resultados sugieren que la implementacion de sistemas de
ventilacion mejorados ha tenido un impacto positivo en la calidad del
aire en las areas de extraccion de la Cooperativa Minera Santiago
Ananea, contribuyendo a la reduccion de enfermedades respiratorias
y accidentes por inhalacion de gases toxicos. ElI 50.7 % de los
encuestados estuvo de acuerdo o muy de acuerdo con la mejora en
la calidad del aire tras la instalacion de los nuevos sistemas de
ventilacion, lo que indica que, aunque los avances son significativos,
se debe continuar optimizando estas medidas para maximizar los

beneficios.
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RECOMENDACIONES

Primera. — Se recomienda implementar de manera prioritaria las medidas de
seguridad propuestas, enfocandose en mejorar las capacitaciones y
los sistemas de ventilacién, para mitigacion en accidentes y mejorar

la salud ocupacional en la Cooperativa Minera Santiago Ananea 2024.

Segunda. — Se recomienda implementar y mantener un programa continuo de
capacitaciones de alta calidad en procedimientos de seguridad,
especialmente en la manipulacion de explosivos, para consolidar la
reduccion de incidentes y promover una cultura de seguridad

sostenible en la Cooperativa Minera Santiago Ananea.

Tercera.— Se sugiere encarecidamente que se prosiga con la mejora y el
mantenimiento constante de los sistemas de ventilacion instalados en
las zonas de extraccion. Ademas, es recomendable que estos
sistemas sean complementados con monitoreos periédicos que
evallen la calidad del aire en dichas &reas. Esta estrategia tiene como
objetivo principal maximizar la proteccion de los trabajadores,
garantizando asi su seguridad y bienestar frente a posibles
enfermedades respiratorias, asi como previniendo accidentes que

puedan ocurrir debido a la inhalacion de gases toxicos.
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PROBLEMA
GENERAL OBJETIVO GENERAL G?Eg;ifls VARIABLES DIMENSIONES METODOLOGIA
Al proponer un
o~ Proponer un conjunto de conjunto de medidas de Tipo de
,Como se pueden

implementar medidas de
seguridad efectivas en el

medidas  de seguridad
eficaces para la extraccién

seguridad eficaces para la
extraccion de minerales

investigacion:

proceso de extraccion de de minerales metélicos no metalicos_noferrosos_en la Aplicada
minerales metalicos no fe_rrosos en la Cooperativa Cooperatlva 'V"”efa sImplementacion .
ferrosos en la Cooperativa Mlqera Santlago An{:\nea con SantlagoAnanee}con el fin de  medidas de _ N_|vel _d,e
Minera Santiago Ananea el fin de reducir el nimero de de reducir el nimero de seguridad (tipo, investigacion:
para reducir el nimero de ﬁ]céfg:tgssalu':%%ﬁiiona)? ?ncecjlgg:tes :Zboralessalué/ cantidad, calidad,
accidentes laborales?. durante el afio 2024. ocupacional durante el etc.)l.: . _
afio 2024. rrecuencla -y Descriptiva y
~ calidad de la Riesqos laboral explicativa
PROBLEMA OBJETIVO ESPECIFICO HIPOTESIS capacitacion  en J
ESPECIFICO ESPECIFICA procedimientos de
seguridad.
*Calidad e
] Al analizar la relacion implementacion  de
cap(élgi(taac?éune rrggggra elfri] Analizar la relacion entre entre la frecuencia y \S:rt]‘;gi%n de o
procedimientos de la frec_uerpa y calidad de la calidad de Ig capacitacion . _ Dls_eno_QIe
seguridad impacta en la S2Pacitacion _en en procedimientos  de investigacion
reduccion de incidentes procedlmler_mgos de_segurldad segurld_gd para la
relacionados con la Y la reduccmn de incidentes reduc_:C|on de incidentes
manipulacion de relaqlonad_qs con la relaqlonadgs con la
explosivos en la manipulacion de.explo:.:;lvos manlpl_JIacmn de
extraccion de minerales €N I'a Cooperativa Minera exploswo_s en la «NUmero de Pre experimental
no ferrosos?. Santiago Ananea. Cooperativa Minera accidentes
Santiago Ananea. laborales. Seguridad
*Numero de
incidentes Poblacién
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¢, Qué efectos tiene la
implementacién de
sistemas de ventilacién

adecuados en la
disminucion de
enfermedades

respiratorias y accidentes
por inhalacion de gases
toxicos durante la
extraccion de minerales
no ferrosos en la
Cooperativa Minera
Santiago Ananea?

Evaluar el impacto de la
implementacién de sistemas
de ventilacion mejorados en
la disminucién de
enfermedades respiratorias y
accidentes por inhalacién de
gases toxicos en las areas de
extraccion de minerales
metalicos no ferrosos.

e\
c

Al evaluar el impacto
de la implementacion de
sistemas de ventilacién

mejorados en la
disminucién de
enfermedades

respiratorias y accidentes
por inhalacion de gases
toxicos en las éareas de
extraccion de minerales
metalicos no ferrosos.
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relacionados con la
manipulacion de

explosivos.
*Incidencia de
enfermedades
respiratorias y
accidentes por
inhalacién de gases
toxicos..

Reducir riesgos

Los clientes de la
unidad de anélisis
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Apéndice 2: Instrumentos

Cuestionario de Preguntas

Tema: PROPUESTA DE MEDIDAS DE SEGURIDAD EN LA EXTRACCION DE
MINERALES METALICOS NO FERROSOS PARA DISMINUIR ACCIDENTES EN

LA COOPERATIVA MINERA SANTIAGO ANANEA 2024.

Donde:  1:En desacuerdo 4: Acuerdo
2: Desacuerdo 5: De acuerdo Marque la casilla con una X:
3: Neutral
Nro. | Preguntas 112|345

Implementacion de Medidas de Seguridad

1 | Considero que las medidas de seguridad implementadas en la Cooperativa
Minera Santiago Ananea son adecuadas para proteger a los trabajadores.

2 | La cantidad de medidas de seguridad aplicadas en las operaciones mineras
es suficiente para reducir los riesgos laborales.

La calidad de las medidas de seguridad implementadas ha mejorado
significativamente la seguridad en el lugar de trabajo.

4 | Estoy satisfecho con el tipo de medidas de seguridad adoptadas para
prevenir accidentes en la extraccion de minerales no ferrosos.

Frecuencia y Calidad de la Capacitacion en Procedimientos de Seguridad

5 | Lafrecuencia de las capacitaciones en seguridad es suficiente para
mantener a los trabajadores bien preparados.

6 | La calidad de las capacitaciones en procedimientos de seguridad es alta 'y
adecuada para prevenir accidentes.

7 | Las capacitaciones en seguridad que he recibido me han preparado bien
para manejar situaciones peligrosas, como la manipulacion de explosivos.

8 | La calidad de las capacitaciones en la cooperativa ha tenido un impacto
positivo en la reducciéon de accidentes laborales.

Calidad e Implementacién de Sistemas de Ventilacion

Los sistemas de ventilacidon actuales son eficaces para mantener un
ambiente de trabajo seguro y libre de gases toxicos.

10 |Laimplementacién de nuevos sistemas de ventilaciéon ha mejorado
significativamente la calidad del aire en las areas de extraccion.
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Apendice 3: Validacion del Instrumento

UNIVERSIDAD ANDINA NESTOR CACERES VELASQUEZ
FACULTAD DE INGENIERIA DE SISTEMAS

ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA SEGURIDAD Y
GESTION MINERA

FICHA DE VALIDACION DE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
JUICIO DE EXPERTOS
. REFERENCIAS

a. Experto/Nombres : \J\C:\-()(‘ ..... (P qrec)esbr‘ &ﬁd()aa ................
b. Especialidad : HstSe%uné@dlndus-\ﬂox\(sm\’ll*) ...........
c. CargoActual ... Pogente. ... Co(\-\—f&'\&do ....................................
d. Grado académico K’QS\S‘\“U‘ ...................................................

Il.  TEST DE LIKERT DE: PROPUESTA DE MEDIDAS DE SEGURIDAD EN LA EXTRACCION
DE MINERALES NO FERROSOS PARA DISMINUIR ACCIDENTES EN LA COOPERATIVA
MINERA SANTIAGO ANANEA 2024

l. AUTOR DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION:

Bach. DUBERLYN EDY GUTIERREZ ALVAREZ

IV. ASPECTOS DE VALIDACION

(1 = Deficiente; 2 = Regular; 3 = Buena; 4 = Muy buena; 5 = Excelente)

AEIFREAY
INDICADORES CRITERIOS s 2|3 |8 a
1. Claridad Esta redactado con leguaje apropiado 5
2. Objetividad Esta expresado en capacidades observables X
3. Actualidad Esta adecuado al avance de la ciencia X
4. Organizacion Existe una organizacion logica de los items y las variables X
5. Suficiencia Valora las dimensiones en cantidad y calidad suficientes X
6. Intencionalidad | Esta adecuada para cumplir los objetivos de la investigacion X
7. Consistencia Esta basado en aspectos tedricos y cientificos IS
8. Coherencia Entre las dimensiones, indicadores e items X
9. Metodologia Responde al propdsito de la investigacion X
10. Pertinencia Es util y adecuado para la investigacion X
Coeficiente de valoracion porcentual. C = Total/50
V. OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
VI. RESOLUCION DEL EXPERTO
Aprobado (C>75%=0.75) [ X]
Desaprobado (C<75%=0.75) [
N° DNI FIRMA DEL EXPERTO N° DE CELULAR LUGAR Y FECHA
setieraore - 202y
2368057 :
b 486#68608 | yovaa.
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ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA SEGURIDAD Y ‘ﬁ
GESTION MINERA S
FICHA DE VALIDACION DE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
JUICIO DE EXPERTOS
.  REFERENCIAS

a. Experto/Nombres DQ{_\QOCM\(&D‘S?QROQFUe ....................

b. Especialidad : 585‘"‘6861“ dUS%Q\\lAnb\QnTﬁl ...........
c. Cargo Actual  ING: Sepauico n(Som a)? . 9.9.9 ................
d. Grado académico : TG 9%, Seouridd . 6es~\\0(\Mmerat ..........

l. TEST DE LIKERT DE: PROPUESTA DE MEDIDAS DE SEGURIDAD EN LA EXTRACCION
DE MINERALES NO FERROSOS PARA DISMINUIR ACCIDENTES EN LA COOPERATIVA
MINERA SANTIAGO ANANEA 2024

lll.  AUTOR DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION:

Bach. DUBERLYN EDY GUTIERREZ ALVAREZ

IV. ASPECTOS DE VALIDACION

(1 = Deficiente; 2 = Regular; 3 = Buena; 4 = Muy buena; 5 = Excelente)

El%|s|E|E
INDICADORES CRITERIOS § § E § @
8 | = 2| &
1. Claridad Esta redactado con leguaje apropiado b
2. Objetividad Esta expresado en capacidades observables 3
3. Actualidad Estéa adecuado al avance de la ciencia x
4. Organizacion Existe una organizacion logica de los items y las variables X
5. Suficiencia Valora las dimensiones en cantidad y calidad suficientes 574
6. Intencionalidad | Esta adecuada para cumplir los objetivos de la investigacion X
7. Consistencia Esta basado en aspectos tedricos y cientificos X
8. Coherencia Entre las dimensiones, indicadores e items X
9. Metodologia Responde al propésito de la investigacion $ 4
10. Pertinencia Es util y adecuado para la investigacion X
Coeficiente de valoracion porcentual. C = Total/50
V. OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
VI. RESOLUCION DEL EXPERTO
Aprobado (C>75%=0.75) [ X ]
Desaprobado (C<75%=0.75)
N° DNI FIRMA-DEL EXPERTO N° DE CELULAR LUGAR Y FECHA
46336410 —
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Apendice 4: Tratamiento de datos

Prueba de Normalizacién - Shapiro - Wilk
Pregl Preg2 Preg3 Preg4 Preg5 Preg6 Preg7 Preg8 Preg9 PreglO
w 0.729 0.868 0.713 0.825 0.814 0.738 0.692 0.83 0.863 0.842
p-value 1.272 5431 5714 2647 1368 1989 2.236 3.844 3.615 8.486

Dispersion de datos

9
8
7
6
5
4
3
2
1
0
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ANEXO 1
FORMULARIO DE AUTORIZACION

AUTORIZACION PARA LA INCORPORA(;I(’)N DE LOS
TRABAJOS DE INVESTIGACION
EN EL REPOSITORIO INSTITUCIONAL UANCV

Formato digital Fecha de entrega: _31 —10 —2024

1. Datos del autor (es):

Nombres y Apellidos:_ DUBERLYN EDY GUTIERREZ ALVAREZ
Direccion: Jr. Tumbes N° 1375 — Juliaca.
DNI/Carné de Extranjeria/Pasaporte N°: _72002191

Teléfono: 917439827 email: _duberlynedy@gmail.com
Nombres y Apellidos:

Direccion;

DNI/Carné de Extranjeria/Pasaporte N°:

Teléfono: email:

Facultad y/o Escuela de Posgrado: INGENIERIA DE SISTEMAS
Escuela Profesional o Mencién: INGENIERfA DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA
Titulo o Grado Académico a optar: INGENIERO DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA

Asesor: _Dr. PAUL MAMANI TISNADO
Esta obra se encuentra dentro de las siguientes denominaciones:

Trabajo de Investigacion [] Tesis[X] Trabajo de Suficiencia Profesional [ ] Trabajo Académico[ |
Titulo: PROPUESTA DE MEDIDAS DE SEGURIDAD EN LA EXTRACCION DE MINERALES NO
FERROSOS PARA DISMINUIR ACCIDENTES EN LA COOPERATIVA MINERA SANTIAGO
ANANEA 2024

Palabras claves, (3 a 5 términos): Medidas de seguridad, accidentes, mineria.
(Esta obra se desarrollé en la UANCV 1:2?

2

ndicar si su produccion intelectual ha empleado recursos tales como, instalaciones, laboratorios, insumos,
equipos, bases de datos, asesoria técnica por parte del personal de la UANCYV, financiamiento, entré otros

relacionados.
2 Si su produccion intelectual se desarrollé en la UANCYV totalmente o parcialmente, deberd autorizar el

deposito en el Repositorio de manera obligatoria.
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2. Referencia de tesis:

e st

lJ Bachiller {VVXJTitulo l WEZda Especialidad i rlMaestria gim‘;Doctorado

3. Licencias:

a) Licencia estandar:
Bajo los siguientes términos, autorizo el depdsito de mi tesis en el Repositorio
Digital de la UANCV.
Con la autorizacion de deposito de mi produccion Intelectual, otorgo a la Universidad
Andina “Néstor Caceres Velasquez” una licencia no exclusiva para reproducir, distribuir,
comunicar al publico, transformar (inicamente mediante su traduccién a otros idiomas) y
poner a disposicion del publico mi produccion intelectual (incluido el resumen), en formato
fisico o digital, en cualquier medio, conocido o por conocerse, a través de los diversos
servicios por la Universidad, creados o por crearse, tales como el Repositorio Digital de
tesis UANCYV, coleccion de produccion intelectual, entre otros, en el Pert y en el extranjero
por el tiempo 'y veces que considere necesarias, y libres de remuneraciones.
En virtud de dicha licencia, la Universidad Andina “Néstor Céceres Velasquez” podra
reproducir mi produccién intelectual en cualquier tipo de soporte y en més de un ejemplar,
sin modificar su contenido, solo con propositos de seguridad, respaldo y preservacion.
Declaro que la produccidn intelectual es una creacion de mi autoria y exclusiva titularidad,
coautoria con titularidad compartida, y me encuentro facultado a conceder la presente
licencia y, asimismo, garantizo que dicha produccion intelectual no infringe derechos de
autor de terceras personas.
La Universidad Andina “Néstor Caceres Velasquez” consignara el nombre del y/o los
autor(es) de la produccion intelectual, y no le hard ninguna modificaciéon més que la
permitida en la licencia.

Autorizo su publicacién (marque con una X)

X | Si, autorizo que se deposite inmediatamente.

Si, autorizo que se deposite a partir de la fecha (d/m/a):

No autorizo.

b) Licencia CREATIVE COMMONS 4.0 INTERNACIONAL:
Si usted concede una licencia CREATIVE COMMONS sobre su produccién intelectual,
mantiene la titularidad de los derechos de autor de esta y, a la vez, permite que otras personas
puedan reproducirla, comunicarla al publico y distribuir ejemplares de esta, bajo las
condiciones siguientes:
¢ Quiere permitir usos comérciales de su produccion intelectual?
Si: significa que usted permite la reproduccion, distribucién y comunicacion publica de la
produccidn intelectual incluso con fines comerciales.
No: significa que usted permite la reproduccion, y comunicacion publica de la produccion
intelectual, pero sin fines comerciales.

Si autorizo

No autorizo
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Jurisdiccion de su Licencia

Todas las licencias CREATIVE COMMONS son de ambito mundial, sin embargo,
usted puede elegir entre la opcién “internacional” o una adaptada a su jurisdiccion,
como para el caso peruano.

La opcién “internacional” emplea el lenguaje y la terminologia de los tratados
internacionales; en cambio, la adaptada a su jurisdiccion, recoge las particularidades
de la legislacion peruana.

En consecuencia, la opcién “internacional” goza de una mayor eficacia a nivel
mundial, gracias a que tiene jurisdiccion neutral. Mientras que la opcién adaptada
a la jurisdiccion del Pert goza de una mayor eficacia ante los tribunales peruanos.

Internacional

X

Nacional
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