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RESOLUCION N° 149-2025-D-FCCF-UANCV-J

Juliaca, 05 de setiembre del 2025

VISTOS: El Oficio No 025-2025-DUI-FCCF-UANCYV de fecha 04 de setiembre del 2025, emitido por la
Unidad de Investigacion de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras, y el Expediente N° CU —
7308 presentado por el (la) Bachiller: CCARI CHAMBI VALEFNOVA MORAINA, quien solicita
nominacion de jurados, fecha y hora de sustentacién, para rendir el examen de sustentacién y defensa
de la tesis titulada: ADJUDICACION SIMPLIFICADA Y SU RELACION CON LA EJECUCION DE METAS
DE DESEMPENO EN LA RED DE SALUD CHUCUITO JULI - 2024, conducente para optar el Titulo
profesional de CONTADOR PUBLICO, que fue revisada por el Director de la Unidad de Investigacion y el
Decano de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras, Escuela Profesional de Contabilidad

CONSIDERANDO:
Que, de conformidad con el articulo 8°, numeral b) del Reglamento General de Grados y Titulos de la
UANCYV vigente, es procedente acceder a la peticion del interesado.

Que, al haberse cumplido con los requisitos exigidos por el Reglamento Interno de Trabajo de Investigacion
Conducente a Grados y Titulos plasmado en la Resolucién N° 0294-2023-UANCV-CU-R.

Y estando, la opinion favorable de la Directora de la Unidad de Investigacion y la Decana de la Facultad
de Ciencias Contables y Financieras, y las atribuciones que confiere el articulo 28° del Reglamento Interno
de Trabajo de Investigacion Conducente a Grados y Titulos Resolucién N° 0294-2023-UANCV-CU-R.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR APTO para la sustentacion presencial del informe Final de la
Investigacion (borrador de Tesis) el (la) bachiller: CCARI CHAMBI VALEFNOVA MORAINA, sorteo de
jurado de la Tesis titulada: ADJUDICACION SIMPLIFICADA Y SU RELACION CON LA EJECUCION DE
METAS DE DESEMPENO EN LA RED DE SALUD CHUCUITO JULI - 2024, para optar el Titulo
profesional de CONTADOR PUBLICO en virtud de los considerandos expuestos.

ARTICULO SEGUNDO: NOMINAR JURADOS para la sustentacion presencial y defensa de la tesis a los
siguientes docentes ordinarios:

Presidente : Dra. BERTHA BEJAR PARRA

1er Miembro  : Dr. HILARIO CONDORI MAMANI

2do Miembro : Dr. JESUS MAMANI MAMANI

Asesor - Dra. YUDY HUACANI SUCASACA
ARTICULO TERCERO.- PROGRAMAR FECHA Y HORA de sustentacion como se detalla:
Lugar . Salon de Grados de la FCCF
Fecha - VIERNES, 12 de setiembre del 2025
Hora - 08:30 a.m.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER que la comisién de Grados y Titulos de la facultad, secretarias
academicas y administrativas, quedan encargados del cumplimiento de la presente resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

DISTRIBUCION:

- Jurados (3)
- Interesados (1)
- Archivo (1)
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RESOLUCION N° 232 - 2025-DUI-FCCF-UANCV-J

Juliaca, 11 de julio del 2025

Visto: el Expediente N° 4858 fecha 24 de junio del 2025, del Bach. CCARI
CHAMBI VALEFNOVA MORAINA, quien solicita Revisién de Informe Final de la Investigacion
(Borrador de Tesis) y el Anexo (04 o 05) “Ficha de Opinion del Informe Final de la Investigacion”
que fue revisada por el Comité de Investigacion de la Facultad de Ciencias Contables y
Financieras, Escuela Profesional de Contabilidad.

CONSIDERANDO:

Que, las Unidades de Investigacion son unidades académicas que agrupan a
docentes y estudiantes de diversas disciplinas, en razén del desarrollo de investigacion cientifica,
tecnolégica y humanista de acuerdo al Estatuto Universitario Modificado 2020 de nuestra primera
Casa Superior de Estudios.

Que, el (la) Bach. CCARI CHAMBI VALEFNOVA MORAINA, quien solicita la
revision y aprobacidn de la propuesta de Investigacion ftitulado: ADJUDICACION
SIMPLIFICADA Y SU RELACION CON LA EJECUCION DE METAS DE DESEMPENO EN LA
RED DE SALUD CHUCUITO JULI - 2024, asimismo fue aprobado para su ejecucion de informe
final (borrador de tesis) con RESOLUCION N° 088-2025-DUI-FCCF-UANCV-J, conducente para
optar el Titulo profesional de CONTADOR PUBLICO, y

Que, al haberse cumplido con los requisitos exigidos por el Reglamento Interno de
Trabajo de Investigacion Conducente a Grados y Titulos plasmado en la Resolucién N° 0294-
2023-UANCV-CU-R.

Que, el Comité de Investigacién emitid su opinion favorable a la propuesta de
investigacion.

Que, el Director de la Unidad de Investigacion de la Facultad de Ciencias Contables
y Financieras, Escuela Profesional de Contabilidad, corroboro la propuesta del (a) ASESOR (a)
Dra. YUDY HUACANI SUCASACA, quien debe estar acreditado y facultado para orientar y
ayudar al asesorado en el proceso de elaboracién del trabajo de investigacion (Tesis) v,

Estando, la opinién favorable del comité de Investigacion, en concordancia con el
Reglamento Interno de Trabajo de Investigacién Conducente a Grados y Titulos Resolucion N°
0294-2023-UANCV-CU-R, de conformidad a lo que establece la Ley Universitaria N° 30220, Ley
de Creacion de la UANCV N° 23738 y Modificatoria N° 24661 y el Estatuto de la UANCV, que
confiere facultades a ia unidad de Investigacion de la Facultad de Ciencias Contables y
Financieras.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR Y AUTORIZAR EL INFORME FINAL DE LA
INVESTIGACION (BORRADOR DE TESIS) para la REVISION DE SIMILITUD TURNITIN, del
tema. ADJUDICACION SIMPLIFICADA Y SU RELACION CON LA EJECUCION DE METAS
DE DESEMPENO EN LA RED DE SALUD CHUCUITO JULI - 2024, presentado por el (la)
Bachiller: CCARI CHAMBI VALEFNOVA MORAINA, para optar el Titulo profesional de
CONTADOR PUBLICO, en virtud de los considerandos expuestos.

ARTICULO SEGUNDO: RATIFICAR como ASESOR(a) al: Dra. YUDY HUACANI
SUCASACA.

ARTICULO TERCERO: DISPONER que la Facultad, secretarias académicas y
administrativas, queden encargados del cumplimiento de la presente Resolucion.

UNIVERSIDAY A2
“NES YO/ CACEBES LA

........................

DISTRIBUCION:
- Interesados (1) OIRECTORA DE LA, UNIDAE) DE
- Archivo INVES T GACIOMTFCCF
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RESOLUCION N° 088- 2025-DUI-FCCF-UANCV-J

Juliaca, 20 de mayo del 2025

Visto: el Expediente N° 2988 de fecha 8 de mayo del 2025, el cual solicita Revision
de Propuesta de Investigacion y el Anexo (02 o 03) “Ficha de Opinién de la Propuesta de
Investigacion” que fue revisada por el Comité de Investigacion de la Facultad de Ciencias
Contables y Financieras, Escuela Profesional de Contabilidad.

CONSIDERANDO:

Que, las Unidades de Investigacion son unidades académicas que agrupan a
docentes y estudiantes de diversas disciplinas, en razén del desarrollo de investigacién cientifica,
tecnoldgica y humanista de acuerdo al Estatuto Universitario Modificado 2020 de nuestra primera
Casa Superior de Estudios.

Que, el (la) Bach. CCARI CHAMBI VALEFNOVA MORAINA, quien solicita la
revision y aprobacion de la propuesta de Investigacion titulado: ADJUDICACION
SIMPLIFICADA Y SU RELACION CON LA EJECUCION DE METAS DE DESEMPENO EN LA
RED DE SALUD CHUCUITO JULI - 2024, ia misma que pertenece a ia linea de investigacion:
POLITICA FISCAL Y HACIENDA PUBLICA NACIONAL- P15, conducente para optar el Titulo
profesional de CONTADOR PUBLICO, y

Que, al haberse cumplido con los requisitos exigidos por el Reglamento Interno de
Trabajo de Investigacion Conducente a Grados y Titulos plasmado en la Resolucion N° 0294-
2023-UANCV-CU-R.

Que, el Comité de Investigacion emitid su opinién favorable a la propuesta de
investigacion.

Que, el Director de la Unidad de Investigacion de la Facultad de Ciencias Contables
y Financieras, Escuela Profesional de Contabilidad, corroboro la propuesta del (a) ASESOR (a)
DRA. YUDY HUACANI SUCASACA

, quien debe estar acreditado y facultado para orientar v ayudar al asesorado en el
proceso de elaboracién del trabajo de investigacion (Tesis) y,

Estando, la opinién favorable del comité de Investigacion, en concordancia con el
Reglamento Interno de Trabajo de Investigacion Conducente a Grados y Tituios Resolucion N°
0294-2023-UANCV-CU-R, de conformidad a lo que establece la Ley Universitaria N° 30220, Ley
de Creacion de la UANCV N° 23738 y Modificatoria N° 24661 y el Estatuto de la UANCV, que
confiere facultades a la unidad de Investigacion de la Facultad de Ciencias Contables y
Financieras.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR Y AUTORIZAR LA EJECUCION DE LA
PROPUESTA DE INVESTIGACION titulado ADJUDICACION SIMPLIFICADA Y SU RELACION
CON LA EJECUCION DE METAS DE DESEMPENO EN LA RED DE SALUD CHUCUITO JULI
- 2024, presentado por el (la) Bachiller. CCARI CHAMBI VALEFNOVA MORAINA, en virtud de
los considerados expuestos.

ARTICULO SEGUNDO: RECONOCER como ASESOR(a) al (a); DRA. YUDY
HUACANI SUCASACA

ARTICULO TERCERO: DISPONER que la Facultad, secretarias académicas y
administrativas, queden encargados del cumplimiento de la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

DISTRIBUCION: S <

- Interesados (1) u(ly A i
5 ECTORA DE LA Uio2s) DE

- Archivo {1) INVESTIGACKIN FCCF
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El total combinado de todas las coincidencias, incluidas las fuentes superpuestas, para ca...

Filtrado desde el informe

» Bibliografia

» Coincidencias menores (menos de 10 palabras)

Fuentes principales

11% @ Fuentes de Internet
4%  ME Publicaciones

15% & Trabajos entregados (trabajos del estudiante)

Marcas de integridad

N.° de alertas de integridad para revision
Los algoritmos de nuestro sistema analizan un documento en profundidad para

buscar inconsistencias que permitirian distinguirlo de una entrega normal. Si
advertimos algo extrafio, lo marcamos como una alerta para que pueda revisarlo.

Una marca de alerta no es necesariamente un indicador de problemas. Sin embargo,
recomendamos que preste atencion y la revise.
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Metadatos Complementarios N

ADJUDICACION SIMPLIFICADA Y SU RELACION CON LA
EJECUCION DE METAS DE DESEMPENO EN LA
RED DE SALUD CHUCUITO JULI - 2024

Datos de autor

Nombres y apellidos VALEFNOVA MORAINA CCARI CHAMBI

Tipo de documento de identidad DNI

Numero de documento de identidad | 71693200

URL de ORCID https://orcid.org/0009-0000-4017-8207

Datos de asesor

Nombres y apellidos YUDY HUACANI SUCASACA

Tipo de documento de identidad DNI

Numero de documento de identidad | 40673820

URL de ORCID https://orcid.org/0009-0008-3275-5586

Datos del jurado

Presidente del jurado

Nombres y apellidos BERTHA BEJAR PARRA

Tipo de documento DNI

Numero de documento de identidad | 02387777

Miembro del jurado 1

Nombres y apellidos HILARIO CONDORI MAMANI

Tipo de documento DNI

Numero de documento de identidad | 02385723

Miembro del jurado 2
Nombres y apellidos JESUS MAMANI MAMANI
Tipo de documento DNI

Numero de documento de identidad | 02425043
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TESIS UANCV

Datos de investigacion

Linea de investigacion

Politica Fiscal y Hacienda Publica Nacional - P15

Grupo de investigacion

No aplica.

Agencia de financiamiento

Sin financiamiento

Ubicacion geografica de la investigacion

Pais: Peru

Departamento: Puno

Provincia: Chucuito

Distrito: Juli

RED DE SALUD CHUCUITO JULI
Coordenadas:

Latitud: -16.2141530

Longitud: -69.4608664

URL Maps
https://maps.app.goo.gl/mz3NjC5zJfndu3H19

& et

Pan.

Afio o rango de afios en que se realizo la
investigacion

Mayo 2025 — Setiembre 2025

URL de disciplinas OCDE
https://concytec-pe.github.io/Peru-
CRIS/vocabularios/ocde ford.html
- Libreria

Ciencias sociales
https://purl.org/pe-repo/ocde/ford#5.00.00

Administracién pablica
https://purl.org/pe-repo/ocde/ford#5.06.02
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DECLARACION DE AUTENTICIDAD Y RESPONSABILIDAD

Yo \JALEFNOUA YHoORAINA CCeAry C &t AT . identificado con DNI
Nro._ 316493200 ..en mi condicion de egresadode:

' Escuela Profesional
[J Programa de Segunda Especialidad,
O Programa de Maestria o Doctorado

CONTABILIODAD

informo que he elaborado el/la [ Tesis o (] Trabajo de Investigacion, (1 Trabajo Académico
denominada: 2 7 .
ADIVOLCACLEN SUMPUFIADA Y 55U RELACION  (oN LA EIECOCoN

DE NETAS D€ DESENMPENO EN LA RED DE SALUD  CHICULTO

AVL| ~ 2L

Asesorado por: _Dra. yupy HMUACANT SUCASACA

Es un tema original.

Declaro que el presente trabajo de tesis es elaborado por mi persona y no existe plagio/copia de ninguna
naturaleza, en especial de otro documento de investigacion (tesis, revista, texto, congreso, o similar)
presentado por persona natural o juridica alguna ante instituciones académicas, profesionales, de
investigacion o similares, en el pais o en el extranjero.

Dejo constancia que las citas de otros autores han sido debidamente identificadas en el trabajo de
investigacion, por lo que no asumiré como suyas las opiniones vertidas por terceros, ya sea de fuentes
encontradas en medios escritos, digitales o Internet.

Asimismo, ratifico que soy plenamente consciente de todo el contenido de la tesis y asumo la responsabilidad
de cualquier error u omision en el documento, asi como de las connotaciones éticas y legales involucradas.

El incumplimiento de lo declarado da lugar a responsabilidad del declarante, en consecuencia; a través del
presente documento asumo frente a terceros, la Universidad Andina Néstor Caceres Velasquez y/o la
Administracion Publica toda responsabilidad que pueda derivarse por el trabajo final presentado. Lo sefialado
incluye responsabilidad pecuniaria incluido el pago de multas u otros por los dafios y perjuicios que se
ocasionen.

Juliaca__ 15 de SE&TIENBRL del 2029

o
Firma del ?f}so( Firma del Estudiante Huella

(obligatoria) (obligatoria)
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DEDICATORIA

En su totalidad y con cada palabra que la compone, a mis padres. Ellos son los
arquitectos silenciosos de este logro, sino mi vida entera. Hablar de su apoyo
incondicional es hablar de un faro de luz inextinguible que me ha guiado en las
noches mas oscuras de duda y agotamiento; ha sido el ancla firme que me
sostuvo en medio de las tempestades académicas y personales, y la red de
seguridad invisible que siempre me dio el coraje para saltar hacia nuevos

desafios, sabiendo que estaria alli para recibirme si caia.

Este trabajo se ha cimentado sobre su sacrificio, un concepto que para ellos
nunca fue una carga, sino una manifestacion de su amor. Pienso en las
incontables horas de trabajo que se convirtieron en mis oportunidades, en los
suefios que pusieron en pausa para que los mios pudieran despegar, y en la
renuncia constante a sus propias comodidades para asegurar mi bienestar y mi
educacion. Por todo ello, mi deuda con ellos trasciende cualquier éxito tangible.
No solo les debo este titulo; les debo, de una forma mucho mas profunda e

intima, las herramientas que me permitieron forjarlo.

De su ejemplo he aprendido el verdadero significado de la perseverancia.
Viéndolos enfrentar sus propias batallas con una entereza inquebrantable,
comprendi que ningun obstaculo es insuperable. Me ensefiaron con hechos, y
no solo con palabras, que cada caida es un preludio para levantarse con mayor
determinacién. De su fe inquebrantable en mi, incluso cuando la mia flaqueaba,
aprendi la resiliencia; me ensefiaron a transformar la frustracién en combustible

y el fracaso en la leccibn mas valiosa.
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AGRADECIMIENTO

En este momento culminante de mi trayectoria académica, deseo mi mas
profundo, reverente a mi venerable alma mater, (UANCV). Esta prestigiosa casa
de estudios no ha sido meramente un lugar de instruccion, sino el verdadero
crisol donde se ha forjado mi intelecto, se ha moldeado mi caracter profesional y
se han cimentado las bases para mi futuro.

Extiendo mi gratitud a la institucion en su conjunto, por crear y mantener un
ecosistema intelectual vibrante y la curiosidad, estimula el pensamiento y
promueve el debate académico. La calidad de su infraestructura y el invaluable
acceso a sus recursos, especialmente su biblioteca y acervo digital, han sido
herramientas indispensables que me permitieron explorar las fronteras del

conocimiento y llevar a cabo la rigurosa investigacion que sustenta este trabajo.

De manera muy especial, mi reconocimiento se dirige a la distinguida plana
docente. A cada uno de mis catedraticos y mentores, les debo una deuda de
gratitud impagable. Gracias por su erudicién, su rigor intelectual y su inagotable
paciencia; por compartir no solo su vasta sabiduria en las complejas ciencias
contables, sino también por su vocacion pedagogica, ensefiandome no solo qué
pensar, sino cOmo analizar, cuestionar y construir argumentos soélidos. Su
preclara guia fue la brdjula que me orienté a través de los desafios, y su

exigencia fue el estimulo que me impulsé a superar mis propias limitaciones.
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RESUMEN

La investigacioén, con titulo “Adjudicacion simplificada y su relacion con la
ejecucion de metas de desemperio en la Red de Salud Chucuito Juli - 2024”, con
objetivo general en determinar la relacion entre la adjudicacion simplificada y la
ejecucion de metas de desemperio en la Red de Salud Chucuito Juli - 2024. EI
estudio llego a utilizar una estrategia cuantitativa que se aplic6 a nivel
correlacional. Empleamos un disefio transversal no experimental y una técnica
inductivo-deductiva. La encuesta utiliz6 un cuestionario como herramienta. La
poblacion y la muestra del estudio estaban compuestas por veinticinco
trabajadores. De acuerdo a los resultados de R de Pearson es de 0.773, la
adjudicacién simplificada se relaciona de manera positiva alta con la ejecucién
de metas de desempefio en la Red de Salud Chucuito Juli, esto indica que un
manejo responsable de la adjudicacion simplificada mejorara considerablemente
la ejecucién de mestas de desempefio, segun lo demostrado en la prueba de
Pearson el valor de p es 0.000 que esta por debajo de 0.05, que se valida la
hipétesis alterna (Ha), por ello la adjudicacion simplificada se relaciona
directamente con la ejecucién de metas de desempefio en la Red de Salud

Chucuito Juli - 2024.

Palabras clave: Adjudicacion simplificada, ejecucion de metas de

desempeiio, y eficiencia presupuestal.
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ABSTRACT

The research, entitled “Simplified procurement and its relationship with the
achievement of performance targets in the Chucuito Juli Health Network - 2024,”
had the overall objective of determining the relationship between simplified
procurement and the achievement of performance targets in the Chucuito Juli
Health Network - 2024. The study used a quantitative strategy that was applied
at a correlational level. We employed a non-experimental cross-sectional design
and an inductive-deductive technique. The survey used a questionnaire as a tool.
The study population and sample consisted of twenty-five workers. According to
Pearson's R results of 0.773, simplified allocation is highly positively related to
the achievement of performance goals in the Chucuito Juli Health Network. This
indicates that responsible management of simplified allocation will significantly
improve the achievement of performance goals. as demonstrated in Pearson's
test, the p-value is 0.000, which is below 0.05, validating the alternative
hypothesis (Ha). Therefore, simplified allocation is directly related to the

achievement of performance goals in the Chucuito Juli Health Network - 2024.

Keywords: Simplified allocation, performance target execution,

requirement scheduling, budget efficiency.
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INTRODUCCION

En la administracion publica peruana, la eficiencia en la gestion de
recursos se ha convertido en un eje fundamental para cumplir los objetivos
institucionales y la mejora de los servicios prestados a la ciudadania. En este
sentido, el mecanismo de contratacion publica a través del cual se favorece la
adjudicacion simplificada, se convierte en una herramienta prioritaria para la
racionalizacion de los procesos de adquisicion de bienes, servicios y obras, ya
que permite establecer un escenario en el que el presupuesto pueda ser
ejecutado de manera eficaz. Sin embargo, en ciertos tipos de entidades, como
sucede en las de salud, en este medio observado en la Red de Salud Chucuito
Juli, todavia presentan dificultades para propiciar una efectiva asociacion entre
estos procesos de contratacidn y algunas metas de desempefio trazadas en los

principales instrumentos de planificacion.

Asi, la ejecucion de metas de desempefio en el sector salud no es solo un
indicador de cumplimiento normativo, sino también un aspecto de la calidad del
servicio, la oportunidad de la atencion y los efectos en el impacto social de las
intervenciones sanitarias. Por lo tanto, la adjudicacion simplificada debe
considerar los objetivos de gestion, asi como los criterios de eficiencia, eficacia
y economia, conforme lo sefiala la Ley de Contrataciones del Estado. A pesar de
que la literatura especializada sugiere que la contratacion publica adecuada
coadyuva a los compromisos institucionales, (Osorio & Rivera, 2020), en la
practica se presentan demoras, procesos desiertos, recurrencias y/o nulos que

afectan la ejecucion efectiva del presupuesto y, por ende, las metas.
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En la Red de Salud Chucuito Juli, durante el periodo 2024, surgio la
necesidad de analizar el impacto de los procesos de adjudicacion simplificada
en la ejecucion de metas de desempefio, en particular en la cobertura de
servicios, la atencion prioritaria y otros programas publicos de salud. Este estudio
se justifica no solo por la importancia del sector salud en el bienestar colectivo,
sino también por la necesidad de proponer mejoras en la articulacion entre las
fases del proceso de contratacion y la planificacion institucional. Ademas, se
busca generar evidencia empirica que permita fortalecer la gestion publica desde
un enfoque orientado a resultados, lo cual esta en concordancia con las politicas

de modernizacion del Estado y los lineamientos del presupuesto por resultados.

En las secciones siguientes, se desarrollard el marco conceptual
relacionado con la morosidad tributaria y la liquidez financiera, se presentara la
metodologia utilizada en el estudio, y se mostraran los resultados obtenidos,
seguidos de conclusiones y recomendaciones practicas para la gestion municipal

en el contexto estudiado.
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CAPITULO |

ASPECTOS GENERALES

1.1. Descripcion del problema

La experiencia espafiola ilustra que la introduccion del procedimiento
abierto simplificado de la Ley de Contratos del Sector Publico buscé acelerar la
ejecucion del gasto y reducir cargas administrativas; sin embargo, los analisis
doctrinales y de control revelan una brecha entre la premura procedimental y el
logro efectivo de los objetivos programaticos. Asi, Gimeno (2021) advierte que la
simplificacion ha disminuido la concurrencia y, en ocasiones, ha incrementado
los riesgos de sobrecoste y de menor calidad contractual, comprometiendo la
consecucidon de resultados estratégicos. De forma convergente, el Tribunal de
Cuentas (2023) constatd que, pese a los menores plazos de adjudicacion, el 42
% de los contratos auditados experimentd retrasos en la entrega de bienes y
servicios, repercutiendo negativamente en los indicadores de desempefio de las
entidades gestoras. Ademas, los estudios empiricos sobre gestion basada en
resultados en el ambito local muestran que la falta de alineacion entre la
programacion presupuestaria y los sistemas de seguimiento del rendimiento
impide vincular el gasto ejecutado mediante procedimientos abreviados con
mejoras sustantivas en la provision de servicios publicos (Alcaide-Mufioz &
Rodriguez, 2017). Estas evidencias sugieren la necesidad de investigar como

las adjudicaciones simplificadas afectan la ejecucion de metas de desemperio,
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identificando las condiciones institucionales que permiten que la agilizacion de la

contratacion se traduzca efectivamente en valor publico.

En el Peru, la adjudicacion simplificada se instauré para acortar los
tiempos de contratacion y dinamizar el gasto publico, pero los plazos reales
continlan superando un mes en promedio, retrasando la entrega de bienes
criticos y, por ende, la ejecucion de metas sanitarias y educativas planteadas
bajo la gestién por resultados. Castro (2021) advierte que la reduccion de
controles fomenta sobrecostos y menor competencia, erosionando la eficiencia
e imposibilitando que la contratacion aporte valor publico. A su vez, Ruiz et al.
(2023) evidencian una correlacion negativa (r = —0,57) entre las demoras
procedimentales y el cumplimiento de indicadores institucionales, confirmando
gue la simplificacion normativa, sin capacidades de planificacion y seguimiento,
mantiene una brecha critica entre la rapidez contractual y los resultados
programaticos, problematica que exige investigar los factores de gobernanza

gue conviertan la agilidad formal en verdadero desempefio.

Los reportes del 2024 de la Red de Salud Chucuito Juli evidencian que
casi la mitad de los procesos de adjudicacion simplificada se convocaron fuera
de plazo o quedaron desiertos, demorando la provision de medicamentos,
equipos biomédicos y servicios esenciales; en consecuencia, el avance
financiero de las metas asistenciales cay6 por debajo del 60 % y la cobertura de
atenciones prioritarias se contrajo, revelando que la agilidad normativa no se
traduce en valor publico si no estd respaldada por planificacion, control y
capacidades técnicas. Esta situacidn confirma la advertencia de Nufiez y
Talavera, quienes sefialan que la simplificacion procedimental sin sistemas

robustos de seguimiento puede derivar en sobrecostos y comprometer la
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ejecucion de objetivos estrategicos (Nunez & Talavera, 2020), y se alinea con el
enfoque de gestion por resultados de Arellano, para quien la eficiencia
presupuestal solo se alcanza cuando las contrataciones se articulan eficazmente

con los indicadores de desempefio institucional (Arellano, 2022).

1.2. Formulacion del problema
1.2.1. Problema principal

¢, Cual es la relacion entre la adjudicacidon simplificada y la ejecucion de
metas de desempefio en la Red de Salud Chucuito Juli - 20247
1.2.2. Problemas especificos

e ¢(Cual es la relacion entre la adjudicacion simplificada y el nivel de
cumplimiento de metas en la Red de Salud Chucuito Juli - 20247
e (Cudl es la relacién entre la adjudicacion simplificada y la eficiencia
presupuestal en la Red de Salud Chucuito Juli - 20247

1.3. Justificacion.
1.3.1. Justificacion Teorica

En la investigacion se determiné las causas de los problemas que afectan
la adjudicacion simplificada y su relacion con la ejecucion de metas de
desempeiio en la Red de Salud Chucuito Juli - 2024.
1.3.2. Justificacion Practica

En esta investigacion me permitid dar algunas alternativas de poder
solucionar los problemas de la adjudicacion simplificada y su relacion con la
ejecucion de metas de desempefio en la Red de Salud Chucuito Juli - 2024.
1.3.3. Justificacion Metodoldgica

Esta investigacion permitio plantear nuevas metodologias para poder

solucionar las deficiencias que se dan en la adjudicacion simplificada y su
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relacion con la ejecucion de metas de desempefio en la Red de Salud Chucuito

Juli - 2024.

1.4. Objetivos de la investigacion
1.4.1. Objetivo general
Determinar la relacion entre la adjudicacion simplificada y la ejecucion de
metas de desempefio en la Red de Salud Chucuito Juli - 2024.
1.4.2. Objetivos especificos
e Demostrar la relacion entre la adjudicacion simplificada y el nivel de
cumplimiento de metas en la Red de Salud Chucuito Juli - 2024.
e Determinar la relacion entre la adjudicacion simplificada y la eficiencia
presupuestal en la Red de Salud Chucuito Juli - 2024.

1.5. Hipotesis
1.5.1. Hipotesis general

La adjudicacion simplificada se relaciona directamente con la ejecucion
de metas de desemperio en la Red de Salud Chucuito Juli - 2024.

1.5.2. Hipotesis especifica

e La adjudicaciéon simplificada tiene una relacion directa con el nivel de
cumplimiento de metas en la Red de Salud Chucuito Juli - 2024.

e La adjudicacion simplificada se relaciona directamente con la eficiencia
presupuestal en la Red de Salud Chucuito Juli - 2024.

1.6. Importancia

La presente investigacion reviste importancia porque permite analizar
como la adjudicacion simplificada incide en la ejecucion de metas de desempefio

en la Red de Salud Chucuito Juli, optimizando la eficiencia en la gestion publica.
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Sus resultados aportaran a mejorar los procesos de contratacion y el
cumplimiento de objetivos institucionales. Ademas, contribuye al fortalecimiento
de la calidad del gasto y la toma de decisiones basadas en evidencia.
Finalmente, busca impactar positivamente en la atencion mas oportuna en los

servicios de salud.
1.7. Limitaciones

Entre las principales limitaciones de esta tesis se encuentra la
disponibilidad parcial de informacién documentaria sobre procesos de
adjudicaciéon simplificada y el acceso restringido a indicadores especificos de
metas de desempefio. Asimismo, pueden surgir limitaciones en la disposicion de

los funcionarios para brindar encuestas o datos complementarios.
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1.8. Operacionalizacién de variables

Tabla 1

Operacionalizacion de la variable: Adjudicacion simplificada

DEFINICION DEFINICION DIMENSIONES INDICADORES ESCALA DE TIPO DE
CONCEPTUAL OPERACIONAL VALORES VARIABLE

La adjudicacion Los encuestados v' Programaciéndel v° Cobertura del

simplificada es un  fueron requerimiento PAC

procedimiento interrogados sobre v" Oportunidad Ordinal

especial de Ila adjudicacién del expediente Tipo Likert

contratacion simplificada.

publica utilizada en o - Nunca Cuantitativa

los bienes, v’ Eficiencia  del v Duracién - Casi nunca

servicios y obras procedimiento promedio del - A veces

cuyo valor se proceso - Casi siempre

encuentra dentro - Siempre

de rangos v indice de

determinados, prérrogas o0

caracterizandose nulidades

por su celeridad,

menor carga

procedimental vy
uso de formatos
estandarizados

(Castafieda &
Gonzales, 2021).
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Tabla 2

Operacionalizacion de la variable: Ejecucion de metas de desempefio

DEFINICION DEFINICION DIMENSIONES INDICADORES ESCALA DE TIPO DE
CONCEPTUAL OPERACIONAL VALORES VARIABLE

La ejecucion de Los encuestados v° Nivel de v' Avance

metas de facilitaron cumplimiento de promedio de las Ordinal

desempefio informacién sobre la metas metas Tipo Likert

consiste en el ejecucion de metas v' Metas

cumplimiento de desempeiio. alcanzadas - Nunca (1)

efectivo de - Casinunca (2)

objetivos - Aveces (3)

institucionales - Casi siempre (4) Cuantitativa

medibles, v Ejecucion - Siempre (5)

previamente v Eficiencia presupuestal

establecidos en presupuestal v Indice de

los planes devengado

operativos, cumplido

mediante el uso
optimo de los

recursos del
estado (Arellano,
2022).
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CAPITULO I

FUNDAMENTOS TEORICOS

2.1. Antecedentes de la Investigacion
2.1.1. Internacional

Diaz Piutrin (2022) El estudio demostrdé que la implementacion de la
Compra Agil en el Centro de Referencia de Salud de Maipu incremento la
eficiencia de los procesos de adquisicién publica, reduciendo hasta un 64% el
tiempo administrativo y resultando 74% mas econdmica respecto a una licitacién
publica tradicional. Se verific6 un impacto positivo en la transparencia y en la
simplificacion de procedimientos, aunque se identificaron brechas de eficiencia
y riesgos de sobreprecios debido a falta de mecanismos competitivos claros. Se
concluyé que la Compra Agil cumpli6 sus objetivos principales: aumentar la
participacion de las micro, pequefias y medianas empresas y simplificar las
compras menores, aunque persisten desafios de mejora. La falta de criterios
obligatorios para evaluar cotizaciones abre espacios de discrecionalidad que
podrian afectar la eficiencia y transparencia a largo plazo. El estudio recomienda
fortalecer normativas para asegurar precios competitivos y un mayor control en

los procesos de adquisicion.

Pincay Sancan (2023) La investigacion sefialada demostr6 que los

instrumentos sugeridos por el SENRES para la evaluacion de la productividad
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del servidor publico son propuestos: No obstante, en el GAD El Anegado existe
un uso limitado porque no utilizan los formularios oficiales, lo que permitiria una
evaluacion mas completa. Se dedujo ademas que no hay satisfaccion del cliente,
asi como escasa productividad del servidor publico, porque no hay un sistema
de retroalimentacion justa ni estrategias de mejora continua. Estos factores
obstaculizan un proceso Optimo de desarrollo, control y operatividad de las
actividades organizadas, lo que influye en el funcionamiento del servidor publico.
Se podia concluir, por lo tanto, que hay una significacién entre la evaluacion de
la productividad del servidor publico con la productividad en si, lo cual indica que
debe haber mecanismo de evaluacion eficaz. E| GAD debe proponer los
instrumentos oficiales y el trabajo en equipo para mejorar los niveles de
satisfaccion del cliente y eficiencia institucional. Estas actividades se

implementan para mejorar los procesos internos y el trabajo en general.

Cepeda Vargas (2022) Resultados de la evaluacion desempenio laboral:
Desagrec S.A.. Los resultados de la evaluacion del desempefio laboral en la
empresa Desagrec S.A. : el indicador revel6 una disfuncién de gestion interna.
El 100 por ciento de los empleados no estan familiarizados con la mision, la
vision y los objetivos de su organizacion. Por lo tanto, un porcentaje tan alto de
personas inflige negativamente el compromiso de su trabajo e

independientemente su productividad.

. Ademas, se identificé la ausencia de planes de capacitacion, pagos
salariales irregulares y un clima laboral inadecuado. Las competencias
cardinales evaluadas reflejan desempefios bajos en liderazgo, trabajo en equipo,

creatividad y autoconfianza, asi como una limitada orientacion a resultados, lo
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que evidencia la necesidad urgente de intervenciones estructuradas. En las
conclusiones se sostiene que la falta de direccion estratégica institucional
mediante una misidén, vision y objetivos claros afecta la identificacion y
compromiso de los trabajadores. La empresa carece de un ambiente laboral
propicio, con carencias en motivacion, incentivos y capacitaciones. Esto ha
generado una baja productividad y desmotivacion en sus empleados. Se
recomienda implementar una gestion mas humana y participativa, con
estrategias que fortalezcan el sentido de pertenencia, la formacion continua y el
reconocimiento al trabajo, factores fundamentales para optimizar el rendimiento

organizacional.

2.1.2. Nacional

Ramirez Pizango & Pezo Reéategui (2021) El analisis reveldé que la
adjudicacién simplificada influye significativamente en el principio de libertad de
concurrencia en las contrataciones del Estado en Maynas. Los datos mostraron
que, aunque la mayoria de los proveedores reconocieron cumplimiento de
requisitos técnicos, identificaciébn de comités y convocatoria oportuna, también
se evidencidé que muchos no quedaron satisfechos con las absoluciones de
consultas y observaciones, limitando su participacion posterior en los procesos.
Se concluyo que la adjudicacion simplificada vulnera en parte el principio de
libertad de concurrencia, dado que diversos proveedores encontraron trabas en
el proceso, afectando su participacion. Aunque se respetaron etapas formales,
las respuestas insatisfactorias a observaciones y la falta de mecanismos para
apelar impactaron negativamente en la transparencia y la competencia abierta,

en perjuicio del objetivo de eficiencia en la contratacion publica.

OFICINA DE |NVEST|GAC|ON http:/repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV \3} | INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

Benavides Irigoin & Benavides Irigoin (2024) El analisis de los datos
obtenidos en las encuestas a 33 colaboradores de la Gerencia de Administracion
Tributaria revelé6 una correlacion moderada y positiva entre la ejecucion
presupuestal y el cumplimiento de metas, con un coeficiente Rho de Spearman
de 0,620, significativo al 1%. Las dimensiones de la ejecucion presupuestal
compromiso, devengado y cancelacibn mostraron asociaciones también
significativas con el cumplimiento de metas, con valores de correlacion de 0,407,
0,495 y 0,516 respectivamente. Los resultados evidencian que una mejora en la
eficiencia de la ejecucion presupuestal podria traducirse en un mejor logro de
objetivos institucionales. La investigacién concluye que la ejecucién presupuestal
influye de manera positiva y moderada en el cumplimiento de metas en la
Gerencia de Administracion Tributaria de la Municipalidad Provincial de Chota.
Se validdé la hipotesis general y las especificas, confirmando que los
subdimensiones de la ejecucion presupuestal (compromiso, devengado y
cancelacién) también mantienen relaciones significativas con el cumplimiento de
metas. Por ello, se sugiere fortalecer la planificacion presupuestal y la
capacitaciéon del personal, a fin de optimizar la gestion publica y mejorar el

servicio a la ciudadania.

Palacios Castillon (2023) La investigacion revelé que existe una relacion
estadisticamente significativa entre la gestién del tiempo y el desempefio laboral
individual, desde la autopercepcién de los colaboradores. Se evidencié que
quienes presentan mejores practicas en la planificacién, uso de herramientas y
control del tiempo, también reportan mayor rendimiento en la tarea y mejor
adaptacion al entorno laboral, reduciendo comportamientos contraproducentes.

La prueba de hipétesis mediante chi-cuadrado confirmé asociaciones
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significativas en 12 hipotesis especificas, consolidando asi el modelo de
Koopmans aplicado en el estudio. Se concluye que la adecuada gestion del
tiempo influye positivamente en el desempefio laboral individual, validando que
la autopercepcion de los colaboradores refleja los efectos del manejo del tiempo
sobre su rendimiento y bienestar. Ademas, se evidencio que el desemperio en la
tarea, en el contexto y la reduccion de conductas contraproducentes se ven
favorecidos por una buena planificacion y percepcion del control del tiempo.
Estos hallazgos sustentan la necesidad de politicas organizacionales orientadas

a equilibrar cargas laborales y fomentar la autogestion del tiempo.

Ardian Santos (2024) Indica que 78 % de los encuestados en el estudio
considera que la gestion logistica tiene una influencia significativa en los
procesos de adquisiciones y contrataciones de la Municipalidad Provincial de
Barranca. Las dimensiones de adquisicién de bienes, contratacion de servicios
y ejecucion de obras obtuvieron altos porcentajes de respuestas afirmativas. La
muestra incluyd a 210 trabajadores y se les aplicd encuestas estructuradas en
escala Likert. El andlisis estadistico se realiz6 mediante el Chi-cuadrado, lo que
permitié confirmar la relacion significativa entre las variables independientes y
dependientes. En consecuencia, se esta en condiciones de concluir que la
gestion logistica eficiente tiene un impacto directo en la organizacion, ejecucion,
planificacion y control de los procesos de compras y contrataciones. Sin
embargo, se encontré que este impacto es mas relevante en la adquisicion
simplificada, concursos publicos y contratacion directa. Por esta razén, se
recomienda reforzar la educacién y la formacién en las normativas de

contrataciones estatales.
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2.1.3. Regional

Mamani Gomez (2024) Los resultados demuestran una correlacion
positiva alta entre las actuaciones preparatorias y este proceso: Rho de
Spearman = 0.877. Esto se observd de manera significativa para los siguientes
elementos: Requerimiento, r = 0.619; Indagacion de mercado, r = 0.730; érgano
encargado del procedimiento de seleccién, r = 0.645. Lo anterior implica que, en
efecto, la calidad de estas fases condiciona, en gran medida, la rapidez y eficacia
del proceso. Sin embargo, también se encontraron déficits, como el
incumplimiento del POS, los frecuentes y no justificados ajustes y la notoria
insuficiencia de preparacion del personal encargado. En tanto conclusion, se
reafirma que las actuaciones preparatorias inciden significativamente en la
adjudicacién simplificada: incrementan o atentan la calidad del requerimiento, la
veracidad de la indagacion de mercado y la capacidad técnica del personal del
OEC. Se propone que se refuercen las capacidades del referido equipo, se
institucionalicen ciertos procedimientos y se mejore la planificacion para mitigar
las deberitas identificadas. De esta manera, se daria paso a una contratacion

mas eficaz, honesta y acorde a los intereses del Gobierno Regional del Puno.

Mendizabal Tipho (2022) De acuerdo con la informacion de la
investigacion, durante el mismo proceso de administracion y ejecucion
presupuestaria por parte de la Municipalidad Provincial de Puno en 2020 y 2021,
los marcadores de los indices de eficacia del gasto fueron de 0,64 y 0,78,
respectivamente. La Direccién de Presupuesto Publico no. 007-2008-EF estipula
gue los indicadores con una puntuacién de 0,61 a 0,80 se consideran bajos. Este
resultado muestra que el presupuesto proyectado no se utilizé adecuadamente,

lo que dificultd el cumplimiento de las metas y objetivos presupuestarios. Se
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confirmé que los niveles de ejecucion no superaron la clasificacion de «buena»,
especialmente en fuentes de financiacibn como los recursos ordinarios y
especificos. Esto demuestra que el gasto publico no se gestiono
adecuadamente. El andlisis concluye que existe una fuerte relacion negativa
entre el incumplimiento del presupuesto y el incumplimiento de los objetivos y
metas de la institucion. Se confirma la hipotesis de que una ejecucion
presupuestaria inadecuada impacta directamente en la capacidad operativa de
la municipalidad, obstaculizando el logro de sus fines. Asimismo, se identifico
qgue la planificacion y seguimiento de los recursos fue insuficiente, lo que
evidencia la necesidad de fortalecer los procesos administrativos y técnicos

relacionados con la gestion presupuestaria.
2.2. Bases teoricas
2.2.1. Adjudicacién simplificada
2.2.1.1. Concepto de Adjudicacion simplificada

La adjudicacion simplificada es una modalidad abreviada de seleccion
que, bajo la Ley 30225 y su Reglamento, concentra las fases de convocatoria,
calificacion y otorgamiento de la buena pro en un cronograma reducido
generalmente inferior a ocho dias habiles, empleando pliegos estandarizados y
criterios de evaluacion predominantemente econdmicos; su propoésito es
disminuir los costos administrativos y acelerar la ejecucién del gasto publico
manteniendo la competencia minima y la transparencia documental exigida por

el SEACE (Castro Barriga, 2021).

La adjudicaciéon simplificada viene a ser un procedimiento de seleccion

regulado por la Ley de Contrataciones del Estado, disefiado para procesos de
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menor cuantia respecto a la licitacion o concurso publico, pero que requieren
mecanismos formales. Segun Quispe (2022), este procedimiento permite una
contratacion mas dinamica, manteniendo estandares minimos de competencia 'y

transparencia.
2.2.1.2. Contrataciones del Estado: Naturaleza y Principios

La contratacion publica es una actividad juridica y administrativa mediante
la cual el Estado satisface necesidades colectivas, adquiriendo bienes, servicios
u obras. Segun Calderon (2021), este proceso se rige por principios como la
transparencia, eficiencia, libore competencia y trato justo e igualitario. Tales

principios se encuentran recogidos en el articulo 2 de la Ley N.° 30225.
2.2.1.3. Fases del procedimiento simplificado

El procedimiento consta de las siguientes etapas: convocatoria,
ofrecimiento de ofertas, evaluacion y otorgamiento de la buena pro. De acuerdo
con Quispe (2021), estas etapas, aunque sean menos complejas que las de, por
ejemplo, el proceso de licitaciébn publica, logran preservar un nivel técnico
suficiente para que el proceso de seleccion del proveedor sea objetivo para el

requerimiento a ser atendido.
2.2.1.4. Eficienciay control en la adjudicacion simplificada

La eficiencia y el control en la adjudicacion simplificada son aspectos
clave para optimizar recursos, tiempos y procedimientos, con la garantia de
mantener los principios de legalidad, transparencia y fiscalizacion en la
contratacion publica. Segun Ramirez (2020), obtiene que la eficiencia se refiere
a la reduccion de la burocracia sin afectar la calidad del gasto, mientras que el

control es compatible con que los procesos se lleven a cabo de acuerdo con la
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normativa vigente. Sobre la base de la eficiencia, Chavez (2021) también
concluye que una supervision regida en actos de corrupcion y concluye que es
posible obtener condiciones mas favorables para el Estado. Por lo tanto, ambos

estan relacionados y son necesarios para una contratacion adecuada y segura.
2.2.1.5. Principios que sustentan la adjudicacion simplificada

La adjudicacion simplificada se basa en los principios basicos
administrativos que rigen los procedimientos en materia de contratacion publica,
de entre los cuales destacan: la transparencia, la libre competencia, el trato justo,
la eficiencia y la legalidad. Estos principios aseguran que los procesos sean
equitativos y se lleven a cabo en consonancia con el interés publico, Segun
Mufioz (2022), explica que los “principios garantizan la igualdad de condiciones
en los postores, evitando cualquier forma de arbitrariedades en el proceso.
Ademas, Chavez (2021) menciona que estos principios aseguran la legitimidad

de la contratacion estatal.
2.2.1.6. Ventajas de la adjudicacion simplificada

La adjudicacion simplificada tiene ventajas de suma importancia en el
proceso de contratacion publica, ya que acelera la obtencion de bienes, servicios
y obra al reducir la burocracia administrativa y acotar los tiempos. Segun Chavez
(2021), la denomina con un instrumento que busca garantizar la eficiencia del
gasto fiscal, sobre todo cuando se trata de contrataciones de menor envergadura
en términos de monto, porque si bien la finalidad es asegurar la satisfaccion en
tiempo récord de las necesidades de las entidades, no transgrede insumos
legales no decae en improcedencias autoritarias; se utilizan con un manejo mas

flexible y eficiente relativo a los recursos del Estado.
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2.2.1.7. Riesgos y desafios en su aplicacion

A pesar de la eficiencia de la adjudicacion simplificada, hay una serie de
riesgos asociados a ella, como la reducida supervision, el hecho de dirigir los
procesos y la competencia ineficaz entre los proponentes. Segun Cardenas
(2019), uno de los mayores desafios asociados con la implementacion de la
contratacion simplificada es la falta de conocimientos técnicos y legales de los
funcionarios responsables”. Por consiguiente, realizar los trabajos sin la debida
capacitacién puede provocar varios problemas técnicos, decisiones incorrectas

y violaciones de la practica
2.2.2. Ejecucion de metas de desempefio
2.2.2.1. Concepto de ejecucion de metas de desemperio

Las metas de desempefio son compromisos cuantitativos que traducen los
objetivos estratégicos en resultados verificables; se formulan a partir de indicadores de
producto y resultado que permiten medir eficiencia, eficacia y calidad del gasto (Arellano,
2022). En el enfoque de Gestién por Resultados, el logro de las metas constituye el eje
para asignar recursos y evaluar la entrega de valor publico (Bolivar & Alcaide-Mufioz,

2017)..

La ejecucién de metas de desempefio en la administracién publica se
refiere al cumplimiento de objetivos previamente establecidos, medidos a través
de indicadores de resultados, eficiencia, eficacia y calidad del gasto. Segun
Alarcén (2019), este concepto implica traducir los recursos asignados en bienes
y servicios concretos que impacten positivamente en la ciudadania, dentro de un

marco de gestion por resultados.
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2.2.2.2. Fundamento normativo de las metas de desempefio

En el caso peruano, la gestion por resultados y el cumplimiento de metas
estan normados por la Ley N.° 28411 — Ley General del SNP, y desarrollados a
través del enfoque de Presupuesto por Resultados (PpR). De acuerdo con el
MEF (2022), las metas de desempefio son parte integral de los compromisos

institucionales anuales, vinculados a objetivos estratégicos sectoriales.
2.2.2.3. Dimensiones de la ejecucién de metas

En primer lugar, las dimensiones de la ejecucion de metas permiten
evaluar el nivel de cumplimiento institucional desde varios enfoques
complementarios. Segun Diaz (2020), La eficiencia es el uso correcto de los
recursos financieros, la eficacia y la calidad, la percepcion del ciudadano de los
servicios prestados. Estas dimensiones son las principales para una valoracion
completa del rendimiento de las entidades publicas, asi como su capacidad de

tener el maximo impacto.
2.2.2.4. Instrumentos de seguimiento y evaluacion

Las herramientas de seguimiento y evaluacion son artefactos
tecnoldgicos que contribuyen a las decisiones y el policontrol por medio de la
medicién del avance y el cumplimiento respecto a los fines institucionales. Segun
Ramirez (2021), tableros de control, indicadores de desempefio, matrices de
seguimiento y reportes periddicos proveen evidencia cuantitativa y cualitativa
acerca del uso de los recursos y de la obtencidn de logros”. Por ultimo, su uso
permite la transparencia, la rendicion de cuentas y la optimizacion en la

activacion de la gestién publica.
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2.2.2.5. Importancia de la ejecucion de metas en la mejora del

desempefio institucional

La ejecucion de metas es, entonces, un factor crucial para mejorar el
desemperio institucional, puesto que permite enfocar la gestion hacia resultados
concretos y medibles, fortaleciendo la transparencia, la eficiencia y la rendicion
de cuentas Segun Lujan (2018), El cumplimiento efectivo de metas fomenta una
cultura de evaluacion y mejora continta, lo que permite alinear los esfuerzos
organizacionales con los objetivos estratégicos del Estado. Lo anterior genera
una propension en la capacidad de respuesta institucional a las demandas

sociales y al uso de los recursos.
2.3. Definicion de términos
Programacién del requerimiento

La etapa de programacion del requerimiento en las contrataciones del
Estado recae en la planificacion que deben realizar las entidades de las
necesidades de los bienes, servicios u obras que requieran adquirir, a fin de que
estas sean oportunas, racionales y compatibles con el presupuesto institucional.
Segun Chavez (2021), es precisa al sefialar que se trata de un paso sustancial
a fin de velar por la eficacia del gasto publico, prevenir la realizacion de compras

por fuera de la legislacion y resguardar una adquisicion transparente y regular.
Eficiencia del procedimiento

Sobre la base de lo anterior, la eficacia de proceso en la contratacion
estatal se podria representar de la siguiente manera. Primero, se realiza la
medida de tiempo, en qué rapidez se pueden realizar los procesos de adquisicion

sin sacrificar la calidad de los bienes, servicios y obras adquiridas. Segundo, la
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medida de la calidad normativa, la cual tambien podria ser medida por la
simplificacion administrativa y la reduccion de tiempos, dos indicadores que

describieron anteriormente la eficacia en la gestion publica. (Ramirez, 2020).
Nivel de cumplimiento de metas

El cumplimiento de metas en las contrataciones del Estado establece el
nivel de éxito con el que una entidad logra realizar los propdsitos previstos en
términos de cantidad, calidad y tiempo, lo que, a su vez, representa la eficiencia
de su administracién operativa. Al mismo tiempo, permite que personal de
consultoria mida el rendimiento institucional y la habilidad de la entidad de

convertir recursos en resultados directos. (Alarcon, 2019).
Eficiencia presupuestal

La eficiencia del presupuesto en las contrataciones del Estado se refiere
al aprovechamiento Optimo y racional de los recursos publicos puestos a
disposicion para lograr los mejores resultados, al menor costo, sin comprometer
la calidad oportuna de los bienes o servicios adquiridos. Este principio también
se relaciona con la gestion financiera y el desempefio institucional. (Vargas,

2020).
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CAPITULO 1lI

METODOLOGIA

3.1. Métodos de Investigacion
Método inductivo - deductivo

Para Sanchez (2019), La técnica inductiva es muy util para la
investigacion cualitativa, ya que permite a las personas generar ideas basadas
en la informaciébn que encuentran. Cuando se recopilan datos de forma
planificada para comprobar una hip6tesis especifica y ver si es cierta, el método
deductivo es mas popular en la investigacion cuantitativa. El uso de ambos
métodos en el mismo proyecto de investigacién puede ayudarte a aprender mas

sobre el tema que estas estudiando.
3.2.  Ambito de investigacion
Red de Salud Chucuito Juli - 2024
3.3. Enfoque de la Investigacion
Enfoque cuantitativo.

Para Martinez (2018), El enfoque cuantitativo permite recopilar datos de
forma metddica y ordenada, lo que a su vez permite generalizar los resultados y

realizar estudios comparativos. Este método permite construir una base empirica
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solida para la toma de decisiones, lo cual es muy importante en el ambito de los

estudios cientificos.
3.4. Tipo de Investigacion
Tipo de investigacion aplicada, segun (Gonzalez & Rivas, 2016):

La investigacion aplicada trata de utilizar los conocimientos teoricos para
resolver problemas que surgen en el mundo real. Dado que este tipo de estudio
se centra en aplicaciones del mundo real, las respuestas que se obtienen se
utilizan en muchas otras disciplinas, como la sanidad, el mundo académico y la

tecnologia.
3.5. Nivel de lainvestigaciéon
Nivel de investigacion correlacional, segun Bernal (2016).

El objetivo de la investigacion correlacional es ilustrar o examinar coOmo
se relacionan dos o mas variables y qué sucede como resultado. Este académico
afirma que examinar las relaciones entre las variables o sus resultados es una
parte importante de la investigacion correlacional. Sin embargo, eso no significa

gue una cosa cause la otra.
3.6. Disefio de la Investigacion
Disefio no experimental transeccional.

Valles, (2014), El disefio transversal no experimental se utiliza a menudo
en la investigacion descriptiva y correlacional para observar las caracteristicas
de un fendbmeno sin alterar su desarrollo. Esto se debe a que permite ver los
rasgos de un fendmeno. Este método facilita la formulacion rapida de hipoétesis,

gue posteriormente pueden analizarse mas a fondo.
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3.7. Poblacion y Muestra

3.7.1. Poblacién

La poblacion esta formada por 25 empleados de la Red de Salud Chucuito

Juli - 2024.

3.7.2. Muestra

Muestra censal

Para Hernandez et al. (2014) En la muestra del censo, se examina en
profundidad cada uno de los componentes de la poblacién seleccionada. De este
modo, se elimina el margen de error asociado a la mayoria de los métodos de
muestreo, lo que da lugar a resultados mas precisos y representativos.

Se ha muestreado a 25 empleados de la Red de Salud Chucuito Juli -

2024.
3.8. Técnicas e Instrumentos
3.8.1. Encuesta

Para Caceres & Rivas (2017), Para recopilar datos de una poblacion
determinada, los investigadores suelen utilizar encuestas, que en realidad son
listas de preguntas con respuestas predeterminadas. Hay varias formas de
realizar encuestas (en persona, por teléfono o en linea), pero el disefio de cada
una de ellas debe estar bien pensado para garantizar la precision de los

resultados.
3.8.2. Instrumento
El instrumento utilizado es el cuestionario

Segun Caceres & Pérez (2016), Las preguntas del cuestionario estan

organizadas de manera que permitan la recopilacion sistematica de datos. Para
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garantizar la calidad de los datos obtenidos y facilitar las respuestas de los

participantes, el cuestionario debe ser conciso y facil de comprender.

3.9. Disefio de Contrastacion de Hipétesis

Se utilizé el coeficiente R de Pearson en SPSS con el fin de realizar la

comprobacion de la hipotesis.
Hipotesis nula

HO: La adjudicacién simplificada no se relaciona directamente con la

ejecucion de metas de desempefio en la Red de Salud Chucuito Juli - 2024.
Hipotesis alterna

Ha: La adjudicacion simplificada se relaciona directamente con la

ejecucion de metas de desempefio en la Red de Salud Chucuito Juli - 2024.
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CAPITULO IV

ANALISIS DE RESULTADOS Y DISCUSION
4.1. Andlisis e interpretacion de resultados
4.1.1. Dimensién: Programacion del requerimiento

a) Coberturadel PAC

Tabla 3

Cobertura del PAC

¢Los requerimientos que ¢ Las areas usuarias solicitan
culminan en adjudicacion modificaciones al PAC para
simplificada se encuentran incluir nuevos procesos de

registrados en el PAC adjudicacion simplificada
aprobado al inicio del antes de iniciar las
ejercicio fiscal? actuaciones preparatorias?
N % N %
Nunca 5 20,0% 3 12,0%
Casi nunca 3 12,0% 4 16,0%
A veces 11 44,0% 6 24,0%
Casi siempre 3 12,0% 8 32,0%
Siempre 3 12,0% 4 16,0%
Total 25 100,0% 25 100,0%

Nota. En esta tabla sefiala la cobertura del PAC
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Figura 1

Cobertura del PAC

32.0%

12 0%

& Los requerimientos que i Las areas usuarias solicitan
culminan en adjudicacion modificaciones al PAC para
simplificada se encuentran incluir nuevos procesos de
registrados en el PAC adjudicacion simplificada antes
aprobado al inicio del ejercicio de iniciar las actuaciones
fiscal? preparatorias®?

m Munca = Casi nunca = A veces ©» Casi siempre = Siempre

Nota: la cobertura del PAC

Para la tabla 3 y la figura 1, sobre la cobertura del PAC, se lleg6 a la siguiente:

Los requerimientos que culminan en adjudicacion simplificada se
encuentran registrados en el PAC aprobado al inicio del ejercicio fiscal, La
mayoria de los encuestados (44%) considera que los requerimientos que
culminan en procesos de adjudicacion simplificada solo se encuentran
registrados en el PAC aprobado al inicio del ejercicio fiscal “a veces”, lo cual
evidencia una clara falta de previsibilidad y consistencia en la planificacion de las
contrataciones. Asimismo, un 32% adicional manifiesta que “nunca” (20%) o
“casi nunca” (12%) estos procesos estan contemplados desde el inicio, lo que
agrava el escenario y sugiere que gran parte de las adquisiciones no son
programadas oportunamente. Solo un 24% de los encuestados cree que estos

requerimientos estan considerados “casi siempre” o “siempre”, revelando que
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muy pocas entidades cumplen adecuadamente con esta obligacion de
planificacion. Esta situacion puede derivar en improvisaciones, mayores costos,

retrasos y observaciones durante auditorias o procesos de control posterior.

Sobre las solicitudes de modificaciones al PAC para incluir nuevos
procesos de adjudicacion simplificada antes de iniciar las actuaciones
preparatorias, Los resultados reflejan un cumplimiento parcial e irregular por
parte de las areas usuarias en cuanto a la actualizacion del PAC. Aunque el 48%
de los encuestados sefiala que “casi siempre” (32%) o “siempre” (16%) se
solicitan las modificaciones al PAC antes de comenzar con las actuaciones
preparatorias, existe un 52% que indica que esto ocurre “a veces” (24%) o con
menor frecuencia es decir, “casi nunca” (16%) o “nunca” (12%). Esta falta de
consistencia puede interpretarse como un débil compromiso de las areas
usuarias con el cumplimiento de los procedimientos establecidos, lo que a su vez
compromete la transparencia, legalidad y eficacia de los procesos de
contratacion. La préactica reiterada de iniciar procedimientos sin la debida
actualizacion del PAC puede generar riesgos administrativos y legales, y pone

en evidencia una oportunidad de mejora en la coordinacion institucional.
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b) Oportunidad del expediente

Tabla 4

Oportunidad del expediente

¢ El expediente de
contratacion se elabora y
aprueba dentro del plazo ¢Los informes técnicos y de
maximo previsto en el sustento del expediente se
cronograma del PAC antes  remiten al area de logistica
de convocar la adjudicacion  sin requerir ampliaciones de

simplificada? plazo?
N % N %
Nunca 1 4,0% 2 8,0%
Casi nunca 6 24,0% 5 20,0%
A veces 8 32,0% 12 48,0%
Casi siempre 5 20,0% 2 8,0%
Siempre 5 20,0% 4 16,0%
Total 25 100,0% 25 100,0%

Nota. La tabla desarrolla la oportunidad del expediente

Figura 2

Oportunidad del expediente

20.0%

A El expediente de contratacion A Los informmes tecnicos v de

se elabora v aprueba dentro sustento del expediente se
del plazo maximo previsto en el remiten al area de logistica sin
cronograma del PAC antes de requernr ampliacionas de
convocar la adjudicacian plazo?

simplificada?®

m Munca = Casi nunca = A veces Casi siempre = Siempre

Nota: Oportunidad del expediente
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Segun la tabla 4 y la figura 2, sobre la oportunidad del expediente, de
contratacion se elabora y aprueba dentro del plazo maximo previsto en el
cronograma del PAC antes de convocar la adjudicacion simplificada. Solo un
40% de los encuestados afirma que el expediente de contratacion se elabora y
aprueba “casi siempre” (20%) o “siempre” (20%) dentro del plazo previsto. Sin
embargo, el 60% restante reporta que esto ocurre “a veces” (32%), “casi nunca”
(24%) o “nunca” (4%), lo que evidencia una falta de consistencia en el
cumplimiento de los plazos institucionales. Este hallazgo pone en relieve
problemas de gestion interna, posibles retrasos en la formulacion de expedientes
y una necesidad urgente de mejorar la programacion y coordinacion entre las

unidades responsables.

Sobre los informes técnicos y de sustento del expediente se remiten al
area de logistica sin requerir ampliaciones de plazo, Este indicador muestra un
panorama mas critico. Solo el 24% de los encuestados considera que los
informes técnicos y de sustento se remiten sin necesidad de solicitar
ampliaciones de plazo, ya sea “siempre” (16%) o “casi siempre” (8%). En cambio,
un contundente 76% afirma que esto sucede “a veces” (48%), “casi nunca” (20%)
o “nunca” (8%), lo que refleja una fuerte debilidad operativa en el flujo
documental previo a la etapa logistica. Esta situacién puede generar demoras en
los procesos de contratacion, afectar el cumplimiento de metas institucionales y

aumentar el riesgo de observaciones en auditorias internas o externas.
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4.1.2. Dimension: Eficiencia del procedimiento

a) Duracion promedio del proceso

Tabla b

Duracion promedio del proceso

¢ El comité de seleccion
¢ El tiempo transcurrido entre  emite el acta de evaluacion

la convocatoria y el de ofertas en el plazo interno
consentimiento de la buena  previsto (maximo 24 horas
pro se mantiene dentro de después del cierre de la
los ocho dias habiles que presentacion de
establece la normativa? propuestas)?
N % N %
Nunca 3 12,0% 1 4,0%
Casi nunca 3 12,0% 6 24,0%
A veces 7 28,0% 7 28,0%
Casi siempre 8 32,0% 8 32,0%
Siempre 4 16,0% 3 12,0%
Total 25 100,0% 25 100,0%

Nota. La tabla describe la duraciéon promedio del proceso
Figura 3

Duracion promedio del proceso

o,
23 0o 32.0%

28 0% 28.0%

& El tiempo transcurrido entre la f El comite de selaccion emite

convocatora vy el el acta de evaluacidn de
consentimiento de la buena pro ofertas en el plazo iIntermo
se mantiene dentro de los ocho previsto {maximo 24 horas
dias habiles que establece la despues del cierre de la
normatina? presentacion de propuestas)?

= MNunca = Casi nunca A veces Casi siempre = Siempra

Nota: Los datos provienen de la tabla 5
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En la tabla 5 y la figura 3, sobre la duracion promedio del proceso, se
mantiene dentro de los ocho dias habiles que establece la normativa, Los
resultados reflejan un cumplimiento parcial e irregular de los plazos normativos
establecidos para adjudicaciones simplificadas. Aunque un 48% de los
encuestados indica que este plazo se cumple “casi siempre” (32%) o “siempre”
(16%), hay un 52% que manifiesta que dicho cumplimiento ocurre “a veces”
(28%), “casi nunca” (12%) o “nunca” (12%). Esto sugiere que mas de la mitad de
las entidades no mantienen de forma constante el plazo maximo de ocho dias
habiles, lo que puede comprometer la legalidad del procedimiento y generar

retrasos innecesarios.

Sobre la emision del acta de evaluacion de ofertas en el plazo interno
previsto (maximo 24 horas después del cierre de la presentacion de propuestas),
respondieron. Solo el 44% sefala que el comité cumple con emitir el acta dentro
del plazo establecido “casi siempre” (32%) o “siempre” (12%), mientras que el
56% considera que esto ocurre “a veces” (28%), “casi nunca” (24%) o “nunca”
(4%). Esto refleja una falta de celeridad y disciplina en el cumplimiento de los
plazos internos por parte del comité de seleccion, lo que puede afectar el ritmo
del proceso, generar incertidumbre en los proveedores y vulnerar los principios

de eficiencia y oportunidad en la contratacién publica.
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¢,Los procesos de
adjudicacién simplificada
concluyen sin solicitar
prorrogas al cronograma
originalmente aprobado?

¢ Se detectan y corrigen
antes de la convocatoria las
observaciones que podrian
generar nulidades, evitando
reiniciar el proceso?

N % N %
Nunca 4 16,0% 3 12,0%
Casi nunca 8 32,0% 5 20,0%
A veces 7 28,0% 7 28,0%
Casi siempre 2 8,0% 5 20,0%
Siempre 4 16,0% 5 20,0%
Total 25 100,0% 25 100,0%

Nota. La tabla muestra el indice de prérrogas o nulidades

Figura 4

indice de prorrogas o nulidades

5.0%

28.0%

simplificada concluyen sin
solicitar promogas al
cronograma onginalmente
aprobado?

m Munca = Casi nunca Aoveces

Los procesos de adjudicacion 4 5Se detectan y corrrigen antes
de la convocatorna las
observaciones que podrian
generar nulidades, evitando
reiniciar 1 proceso?

Casi siempre = Siempre

20.0%

28.0%

Nota: Es la distribuciéon de inventario
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En la tabla 6 y la figura 4, sobre el indice de prorrogas o nulidades, a los
procesos de adjudicacion simplificada concluyen sin solicitar prérrogas al
cronograma originalmente aprobado, respondieron con el 48% de los
encuestados sefiala que “nunca” (16%) o “casi nunca” (32%) los procesos se
concluyen sin necesidad de solicitar prérrogas, mientras que el 28% indica que
esto ocurre solo “a veces”. Solo el 24% considera que los procesos “casi
siempre” (8%) o “siempre” (16%) se ajustan a lo programado. Esta distribucién
revela que mas de tres cuartas partes de los procedimientos sufren retrasos o
extensiones de plazo, lo que pone en evidencia debilidades en la planificacion,

seguimiento y control de los tiempos del proceso de adjudicacidén simplificada.

Sobre la deteccidbn y correccion antes de la convocatoria las
observaciones que podrian generar nulidades, evitando reiniciar el proceso,
persiste una falta de solidez en la revision preventiva de los expedientes. Un 32%
de los encuestados indica que “nunca” (12%) o “casi nunca” (20%) se detectan
y corrigen las observaciones antes de la convocatoria, lo que pone en riesgo la
validez del proceso. Un 28% considera que esto ocurre solo “a veces”, mientras
que un 40% afirma que si se realiza “casi siempre” (20%) o “siempre” (20%).
Aunque el cumplimiento en este aspecto es mas equilibrado, adn existe una
proporcidn considerable de casos en los que no se mitigan adecuadamente los
riesgos legales, lo cual podria derivar en nulidades, reprocesos y pérdida de

tiempo y recursos.
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4.1.3. Dimension: Nivel de cumplimiento de metas
a) Avance promedio de las metas
Tabla 7

Avance promedio de las metas

¢ El avance promedio de las
metas vinculadas a

adquisiciones por ¢Las metas asociadas a
adjudicacién simplificada adjudicacién simplificada
permite cumplir mantienen su avance dentro
oportunamente con los del rango previsto sin
objetivos institucionales generar reprogramaciones o
programados? reestructuraciones del POI?
N % N %
Nunca 1 4,0% 3 12,0%
Casi nunca 3 12,0% 6 24,0%
A veces 12 48,0% 7 28,0%
Casi siempre 4 16,0% 4 16,0%
Siempre 5 20,0% 5 20,0%
Total 25 100,0% 25 100,0%

Nota. La tabla indica el avance promedio de las metas
Figura 5

Avance promedio de las metas

16.0% 16_0%
28.0%c
48 0%
£ El avance promedio de las s Las metas asociadas a
metas vinculadas a adjudicacion simplificada
adqquisicionas por adjudicacican mantienaen su avance dentro
simphhcada pernmite curmplr del rango previsto sin generar
oporfunamente con los reprogramacionas o
objetivos Institucionales recstructuracionas del POI?
programados?
m Munca = Casi nunca A veces Casi siempre = Siempre

Nota: El impacto econémico
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En la tabla 7 y la figura 5, sobre el avance promedio de las metas, al
avance promedio de las metas vinculadas a adquisiciones por adjudicacion
simplificada permite cumplir oportunamente con los objetivos institucionales
programados, Los resultados revelan un cumplimiento parcial e inestable de las
metas vinculadas a adquisiciones mediante adjudicacion simplificada. El 48% de
los encuestados indica que solo a veces se logra cumplir con los objetivos
institucionales de manera oportuna, lo cual refleja una falta de consistencia en el
rendimiento del proceso. Ademas, un 16% sefiala que esto ocurre “casi siempre”
y un 20% “siempre”, lo que en conjunto representa un 36% de respuestas
positivas. Sin embargo, un 16% restante indica que “nunca” (4%) o “casi nunca”
(12%) se logra este cumplimiento. En conjunto, estos resultados sugieren que
mas de la mitad de las instituciones presentan dificultades para alcanzar sus
metas de manera sistematica, lo cual puede afectar la ejecucion presupuestal y

los resultados del POI (Plan Operativo Institucional).

Sobre las metas asociadas a adjudicacion simplificada mantienen su
avance dentro del rango previsto sin generar reprogramaciones o
reestructuraciones del POI, respondieron el 36% de los encuestados considera
gue las metas se mantienen dentro del rango sin necesidad de reprogramaciones
(“casi siempre” 16%, “siempre” 20%), mientras que un 28% indica que esto
ocurre “a veces”. En cambio, un 36% reconoce que “casi nunca” (24%) o “nunca”
(12%) se logra mantener el avance previsto sin alteraciones del POI. Este
panorama revela una alta incidencia de ajustes y reestructuraciones, lo cual
puede derivar en desarticulacion de la planificacion institucional y limitaciones en

la eficiencia del gasto publico.
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b) Metas alcanzadas
Tabla 8

Metas alcanzadas

¢Las metas de desempeiio ¢, Los bienes y servicios
vinculadas a contrataciones adjudicados mediante el
por adjudicacion simplificada  procedimiento simplificado
se logran en su totalidad (100 permiten alcanzar las metas

%) dentro del periodo operativas sin necesidad de
programado? reprogramaciones?
N % N %
Nunca 2 8,0% 2 8,0%
Casi nunca 4 16,0% 9 36,0%
A veces 8 32,0% 7 28,0%
Casi siempre 6 24,0% 5 20,0%
Siempre 5 20,0% 2 8,0%
Total 25 100,0% 25 100,0%

Nota. La tabla desarrolla las metas alcanzadas
Figura 6

Metas alcanzadas

. B80%
=N o0
24 0%
28 0%
32 0%
s Las metas de desempeaeifio s Los bienes vy saervicios
vinculadas a contrataciones por adjudicados maediante el
adjudicacion simplificada se procaedimiento simplificado
logran en su totalidad (100 %) permiten alcanzar las metas
dentro del periodo operativas sin necasidad de
programado? reprogramaciones?
m MNunca = Casi nunca = A veces « Casi siempre = Siemprea

Nota: El contenido es de la tabla 8
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En la tabla 8 y la figura 6, sobre las metas alcanzadas, de desempefio
vinculadas a contrataciones por adjudicacion simplificada se logran en su
totalidad (100 %) dentro del periodo programado, respondieron Solo el 44% de
los encuestados considera que estas metas se alcanzan “casi siempre” (24%) o
“siempre” (20%) dentro del periodo previsto. En contraste, un 56% sefiala que
esto ocurre “a veces” (32%), “casi nunca” (16%) o “nunca”’ (8%), lo que
representa mas de la mitad de los casos en los que el cumplimiento no es
asegurado. Esto sugiere deficiencias en la planificacion, ejecuciéon o monitoreo
de las contrataciones simplificadas, que impiden asegurar el logro completo de
los objetivos en los plazos establecidos, afectando potencialmente los resultados

institucionales y el impacto de la gestion.

Sobre los bienes y servicios adjudicados mediante el procedimiento
simplificado permiten alcanzar las metas operativas sin necesidad de
reprogramaciones, respondieron Solo el 28% de los encuestados considera que
los bienes y servicios adjudicados permiten alcanzar las metas operativas “casi
siempre” (20%) o “siempre” (8%) sin requerir reprogramaciones. La mayoria
(72%) indica que esto ocurre con menor frecuencia: “a veces” (28%), “casi
nunca” (36%) o “nunca” (8%). Estos resultados evidencian una problematica
estructural en la gestién de adquisiciones simplificadas, donde las contrataciones
no logran alinearse eficazmente con la ejecucion de las metas operativas,

generando constantes ajustes, retrasos y pérdida de eficiencia operativa.
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4.1.4. Dimension: Eficiencia presupuestal
a) Ejecucion presupuestal
Tabla 9

Ejecucion presupuestal

¢,Los compromisos

generados en las ¢ Los créditos presupuestales
adjudicaciones simplificadas vinculados a adjudicaciones
se convierten oportunamente simplificadas se ejecutan de

en ejecucion presupuestal acuerdo al cronograma
dentro del mismo trimestre mensual de gastos
fiscal? aprobado?
N % N %
Nunca 2 8,0% 3 12,0%
Casi nunca 5 20,0% 4 16,0%
A veces 7 28,0% 8 32,0%
Casi siempre 6 24,0% 4 16,0%
Siempre 5 20,0% 6 24,0%
Total 25 100,0% 25 100,0%

Nota. La tabla indica la ejecucién presupuestal
Figura 7

Ejecucion presupuestal

24 0% 16.0%

28 0%, 32 0%

Los compromisos generados /Los creditos presupuestales

en las adjudicaciones wvinculados a adjudicacionas
simpliicadas se convierten simplificadas se gjecutan de
oportunameaente en ejecucion acuerdo al cronograma

presupuestal dentro del mismo mensual de gastos aprobado?
trimeaestre fiscal?

m MNunca = Casi nunca A veces Casi siempre = Siempre

Nota: Ejecucion presupuestal
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En la tabla 9 y la figura 7, sobre la ejecucion presupuestal, a los
compromisos generados en las adjudicaciones simplificadas se convierten
oportunamente en ejecucion presupuestal dentro del mismo trimestre fiscal,
respondieron Si bien el 44% de los encuestados afirma que esto ocurre “casi
siempre” (24%) o “siempre” (20%), un 28% indica que sucede “a veces” y un
preocupante 28% adicional manifiesta que esto ocurre “nunca” (8%) o “casi
nunca” (20%). Esta distribucién evidencia que mas de la mitad de las
instituciones enfrentan dificultades para concretar los compromisos generados
mediante adjudicaciéon simplificada dentro del trimestre correspondiente, lo que
puede repercutir en el cumplimiento de las metas presupuestales y afectar la

ejecucion del gasto publico en los plazos esperados.

Sobre los créditos presupuestales vinculados a adjudicaciones
simplificadas se ejecutan de acuerdo al cronograma mensual de gastos
aprobado, respondieron con el 40% de los encuestados considera que los
créditos se ejecutan conforme al cronograma mensual “casi siempre” (16%) o
“siempre” (24%), mientras que el 32% afirma que esto ocurre solo “a veces”. Por
otro lado, el 28% sefala que el cumplimiento “nunca” (12%) o “casi nunca” (16%)
se concreta como lo establece el cronograma. Esta variabilidad revela que existe
una brecha significativa en la capacidad de ejecucion mensual planificada, lo
cual puede originar retrasos en la programacion de pagos, comprometer metas
operativas e incluso afectar el cumplimiento de indicadores financieros en las

instituciones publicas.
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b) Indice de devengado cumplido
Tabla 10

indice de devengado cumplido

¢El indice de devengado de
los procesos simplificados se ¢ Las areas usuarias remiten
mantiene dentro de los a contabilidad la conformidad

margenes de eficiencia de bienes/servicios de las
establecidos por la Direccion adjudicaciones simplificadas
General de Presupuesto sin demoras que afecten el
Publico? indice devengado?
N % N %
Nunca 2 8,0% 3 12,0%
Casi nunca 4 16,0% 8 32,0%
A veces 8 32,0% 5 20,0%
Casi siempre 6 24,0% 5 20,0%
Siempre 5 20,0% 4 16,0%
Total 25 100,0% 25 100,0%

Nota. La tabla describe el indice de devengado cumplido
Figura 8

indice de devengado cumplido

20.0%
24 0%

20.0%

32 0%

A El indice de devengado de los / Las areas usuarias remiten a

procesos simplificados se contabilidad la conformidad de
mantiene dentro de los bienes/servicios de las
margenaes de eficiencia adjudicaciones simplificadas
establecidos por la Direccion sin demoras que afecten =l
General de Presupuesto indice devengado?
Publico?

m MNunca = Casi nunca A veces Casi siempre = Siempra

Nota. indice de devengado cumplido
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En latabla 10 y la figura 8, sobre el indice de devengado cumplido, de los
procesos simplificados se mantiene dentro de los margenes de eficiencia
establecidos por la DGPP, respondieron con El 44% de los encuestados sefala
que este indice se cumple “casi siempre” (24%) o “siempre” (20%), lo cual es
positivo. No obstante, un 32% indica que esto sucede solo “a veces”, y un 24%
manifiesta que “nunca” (8%) o “casi nunca” (16%) se logra cumplir con dicho
indicador de eficiencia. Esta distribucion sugiere que existe una variabilidad
considerable en la eficiencia presupuestal de las adjudicaciones simplificadas,
posiblemente por retrasos en la ejecucion financiera o demoras en las fases

posteriores del proceso de compra.

Sobre la remision a contabilidad las conformidades de bienes/servicios de
las adjudicaciones simplificadas sin demoras que afecten el indice devengado,
respondieron con el 36% de los encuestados considera que las areas usuarias
remiten las conformidades a tiempo “casi siempre” (20%) o “siempre” (16%),
mientras que un 64% afirma que esto ocurre “a veces” (20%), “casi nunca” (32%)
0 “nunca” (12%). Estos resultados muestran que existe una importante debilidad
en la articulacion entre las areas usuarias y contabilidad, lo cual afecta
directamente el cumplimiento del indice de devengado. La tardia remisién de
conformidades puede provocar distorsiones en la ejecucion del gasto y ser objeto

de observaciones en auditorias internas o externas.
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4.2. Prueba de hipotesis

42.1. Pruebade normalidad

Tabla 11

Prueba de normalidad

Shapiro-Wilk

Estadistico gl Sig.
Adjudicacion simplificada ,974 25 737
Ejecucion de metas de desempefio ,987 25 ,978
Programacion del requerimiento ,950 25 ,249
Eficiencia del procedimiento ,959 25 ,391
Nivel de cumplimiento de metas ,942 25 ,161
Eficiencia presupuestal ,956 25 ,348

Nota: Muestra la prueba de normalidad

Dado que todas las dimensiones y variables superan la prueba de
normalidad con valores p superiores al 5 %, sabemos que siguen las reglas de
la distribucion normal. Por lo tanto, HO es verdadera y utilizamos el coeficiente
de correlacion de Pearson R para realizar la prueba de hipoétesis.
4.2.2. De hipétesis general
Tabla 12

Pruebas hipoétesis general

Ejecucioén de
Adjudicacion  metas de
simplificada desempefio

Adjudicacion Correlacién de Pearson 1 773"
simplificada Sig. (bilateral) ,000
N 25 25
Ejecucion de metas de Correlacion de Pearson 773" 1
desempeiio Sig. (bilateral) ,000
N 25 25

**_La correlacion es significativa.
En la tabla 12, indica que p = 0.000 < 0.05. Se toma la hipotesis alterna (Ha), es

decir que la adjudicacion simplificada se relaciona directamente con la ejecucion

de metas de desemperio en la Red de Salud Chucuito Juli - 2024.
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4.2.3. De hipotesis especifica 1
Tabla 13

Prueba de hipétesis especifica 1

Nivel de
Adjudicacion cumplimiento
simplificada de metas

Adjudicacion Correlaciéon de Pearson 1 ,697"
simplificada Sig. (bilateral) ,000
N 25 25
Nivel de cumplimiento  Correlaciéon de Pearson ,697" 1
de metas Sig. (bilateral) ,000
N 25 25

**_La correlacion es significativa.

En la tabla 13, p = 0.000 < 0.05 de alfa. Por ello, se valora la hipétesis
alterna (Ha), vale decir que la adjudicacion simplificada tiene una relacion directa
con el nivel de cumplimiento de metas en la Red de Salud Chucuito Juli - 2024.
4.2.4. De hipotesis especifica 2
Tabla 14

Pruebas de hipotesis especifica 2

Adjudicacion  Eficiencia
simplificada presupuestal

Adjudicacién Correlacién de Pearson 1 ,709™
simplificada Sig. (bilateral) ,000
N 25 25
Eficiencia presupuestal Correlacion de Pearson , 709" 1
Sig. (bilateral) ,000
N 25 25

**_La correlacion es significativa.

Los datos obtenidos en la tabla 14, indican p= 0,004 < 0,05 de alfa. Se acepta la
hipotesis alterna (Ha), por tanto, la adjudicacion simplificada se relaciona
directamente con la eficiencia presupuestal en la Red de Salud Chucuito Juli -

2024.
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4.3. Discusion de resultados

El objetivo fue determinar la relacién entre la adjudicacion simplificada y la
ejecucion de metas de desemperio en la Red de Salud Chucuito Juli - 2024. Los
resultados indican que la adjudicacién simplificada se relaciona de manera
positiva alta con la ejecucion de metas de desempefio en la Red de Salud
Chucuito Juli, esto indica que un manejo responsable de la adjudicacion

simplificada mejorara considerablemente la ejecucion de mestas de desempernio.

Coincido con lo manifestado por Diaz Piutrin (2022) la compra agil con la
adjudicacién simplificada cumpli6 sus objetivos principales: aumentar la
participacion de las micro, pequefias y medianas empresas y simplificar las
compras menores, aunque persisten desafios de mejora, la buena gestion influye
como indica Mamani Gomez (2024) que lo adecuado que se realiza en las
actuaciones preparatorias impacta positivamente en la seleccién simplificada,
optimizando la adquisicion de bienes, de igual manera concluye Mamani Gémez
(2024) que las actuaciones preparatorias tienen incidencia significativa en la
adjudicacién simplificada, influyendo en la calidad del requerimiento, la veracidad
de la indagacién de mercado y la preparacion técnica del personal del OEC, en el
mismo sentido concluye Ardian Santos (2024) que una gestion logistica eficiente
tiene impacto directo en la ejecucion, planificacion, organizacion y control de los
procesos de compras y contrataciones. En cambio es contrario la conclusion de
Ramirez Pizango & Pezo Reategui (2021) que la adjudicacion simplificada vulnera
en parte el principio de libertad de concurrencia, dado que diversos proveedores

encontraron trabas en el proceso, afectando su participacion.

OFICINA DE |NVEST|GAC|ON http:/repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV \3) | INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

Con relacion a las metas planteadas por la institucion dependen de la
ejecucion presupuestal Benavides Irigoin & Benavides Irigoin (2024) que el logro
de los objetivos del Departamento de Administracion Tributaria de la
Municipalidad Provincial de Chota se ve influido de manera positiva y moderada
por la ejecucidon del presupuesto, de similar forma Palacios Castillon (2023)
concluye que la adecuada gestion del tiempo influye positivamente en el
desempeiio laboral individual, validando que la autopercepcion de los
colaboradores refleja los efectos del manejo del tiempo sobre su rendimiento y
bienestar, en ese sentido Pincay Sancan (2023) concluye la existencia de una
relacion significativa entre la evaluacion del desempefio laboral y la productividad
de los trabajadores, lo cual demuestra la necesidad de implementar mecanismos
eficaces de evaluacion, tiene razén ya que depende del compromiso de los
trabajadores para obtener resultados positivos que indica Cepeda Vargas (2022)
gue sostiene que la falta de direccién estratégica institucional mediante una
mision, visidn y objetivos claros afecta la identificacibn y compromiso de los

trabajadores.
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CONCLUSIONES

PRIMERA. - Se determiné la relacion entre la adjudicacion simplificada y la
ejecucion de metas de desempefio en la Red de Salud Chucuito
Juli - 2024, de acuerdo a los resultados de R de Pearson es de
0.773, la adjudicacién simplificada se relaciona de manera positiva
alta con la ejecucion de metas de desempefio en la Red de Salud
Chucuito Juli, esto indica que un manejo responsable de la
adjudicacién simplificada mejorara considerablemente la ejecucion
de mestas de desempefio.

SEGUNDA. - Se demostro la relacion entre la adjudicacion simplificada y el nivel
de cumplimiento de metas en la Red de Salud Chucuito Juli - 2024,
segun el resultado de R de Pearson de 0.697, la adjudicacion
simplificada se relaciona de manera moderada con el nivel de
cumplimiento de metas en la Red de Salud, se lograra el nivel de
metas deseados cuando hay una buena gestion de adjudicacion
simplificada.

TERCERA. - Se determiné la relacion entre la adjudicacién simplificada y la
eficiencia presupuestal en la Red de Salud Chucuito Juli - 2024,
segun el resultado de R de Pearson 0.709, la adjudicacion
simplificada tiene una relacion positiva alta con la eficiencia

presupuestal de la entidad.
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RECOMENDACIONES

PRIMERA. - Se recomienda que la Red de Salud Chucuito Juli fortalezca sus
procesos de adjudicacion simplificada mediante una adecuada
planificacion del requerimiento, elaboracion oportuna de
expedientes y seguimiento riguroso del cronograma de
contrataciones, ya que una gestion responsable y eficiente de
este procedimiento contribuira significativamente al logro de los
objetivos institucionales programados.

SEGUNDA. - Se recomienda a la Red de Salud Chucuito Juli implemente
mecanismos de monitoreo y evaluacion especificos para los
procesos de adjudicacién simplificada, con énfasis en la
articulacion entre las areas usuarias y el 6rgano encargado de
las contrataciones. Esta accion contribuira a reducir
desviaciones en la ejecucion y asegurar que los bienes y
servicios se adquieran en los tiempos requeridos, lo cual es
fundamental para elevar el nivel de cumplimiento de metas.

TERCERA. - Se recomienda que la Red de Salud Chucuito Juli priorice la
optimizacion de los procesos de adjudicacion simplificada mediante
una adecuada planificacion del PAC, elaboraciéon oportuna de
expedientes y control de tiempos de ejecucion, en donde una gestion
eficaz de este procedimiento permitirA maximizar el uso de los

recursos publicos, reducir saldos no ejecutados y mejorar el

cumplimiento financiero de las metas institucionales.
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Apéndice 1. Matriz de consistencia
Titulo: ADJUDICACION SIMPLIFICADA Y SU RELACION CON LA EJECUCION DE METAS DE DESEMPENO EN LA RED
DE SALUD CHUCUITO JULI - 2024

MATRIZ DE CONSISTENCIA

Problema Objetivos Hipotesis Variables Metodologia
Problema general Dbjetivo general Hipotesis general Independiente X Enfoque
¢ Cual es la relacion entre la| Determinar la relacion entre | La adjudicacion | Adjudicacion Cuantitativo
adjudicacion simplificada v la| la adjudicacion simplificada | simplificada se relaciona | simplificada i
ejecucion  de metas del|y la ejecucion de metas de|directamente  con  la T'F'_“
desempeno en la Red de|desempenio en la Red de|egjecucion de metas de Aplicada
Salud Chucuito Juli - 20247 | Salud Chucuito Juli - 2024, | desempenio en la Red de Nivel

Salud Chucurto Juli - 2024. Caorrelacional

Problemas especificos Objetivos especificos Hipotesis especificas Dependiente Y Disefio
& Cual es la relacion entre la| Demostrar la relacion entre |La adjudicacion | Ejecucion de metas | No experimental transeccional
adjudicacion simplificada y el| la adjudicacion simplificada | simplificada  tiene  una | de desempefio o transversal
nivel de cumplimiento dely el nivel de cumplimiento de |relacion  directa con el Méetodo
metas en la Red de Salud|metas en la Red de Salud |nivel de cumplimiento de _ )
Chucuito Juli - 20247 Chucuito Juli - 2024. metas en la Red de Salud Inductive — deductivo
Chucuito Juli - 2024, .
Poblacion
25 frabajadores
Muestra
& Cual es la relacion entre |a| Determinar la relacion entre |La adjudicacion 25 trabajadores
adjudicacion simplificada v la| la adjudicacion simplificada | simplificada se relaciona L
eficiencia presupuestal en la|y la eficiencia presupuestal |directamente con  la Tecnica
Red de Salud Chucuitoe Juli - en la Red de Salud Chucuito | eficiencia presupuestal en Encuesta
20247 Juli - 2024, la Red de Salud Chucuito
Juli - 2024 Instrumento
Cuestionario
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Apéndice 2. Instrumentos

Cuestionario

Instrucciones: Margue s6lo una de las siguientes alternativas por cada

interrogante de acuerdo a su opinion, segun la siguiente leyenda:

N° PREGUNTAS 1 2 3 4 5
Variable Independiente: Adjudicacion w
simplificada o E

= L

Dimension: Programacion del E ; S ; E-
imi =] [ - o L
requerimiento 2 3 z 3 o

1 | jLos requerimientos que culminan en
adjudicacion simplificada se encuentran
registrados en el PAC aprobado al inicio del
ejercicio fiscal?

2 | jlLas areas usuarias solicitan modificaciones
al PAC para incluir nuevos procesos de
adjudicacion simplificada antes de iniciar las
actuaciones preparatorias?

3 | iEl expediente de contratacion se elabora y
aprueba dentro del plazo maximo previsto en
el cronograma del PAC antes de convocar la
adjudicacion simplificada?

4 | jlLos informes técnicos y de sustento del
expediente se remiten al area de logistica sin
requerir ampliaciones de plazo?

Dimensidén: Eficiencia del procedimiento

5 | jEltiempo transcurrido entre la convocatoria y
el consentimiento de la buena pro se mantiene
dentro de los ocho dias habiles que establece
la normativa?

6 | iEl comité de seleccion emite el acta de
evaluacion de ofertas en el plazo interno
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7 | iLos procesos de adjudicacion simplificada
concluyen sin  solicitar  prorrogas — al
cronograma originalmente aprobado?

8 | jiSe detectan y corrigen antes de la
convocatoria las observaciones gque podrian
generar nulidades, evitando reiniciar el
proceso?

Variable dependiente: Ejecucion de metas
de desempeiio

Dimension: Nivel de cumplimiento

Munca
Casi nunca
A veces
Casi
siempre
Siempre

1 | $El avance promedio de las metas vinculadas
a adquisiciones por adjudicacion simplificada
permite  cumplir oportunamente con los
objetivos institucionales programados?

2 |jlas metas asociadas a adjudicacion
simplificada mantienen su avance dentro del
rango previsto sin generar reprogramaciones o
reestructuraciones del POI?

3 | ilas metas de desempefio vinculadas a
contrataciones por adjudicacion simplificada
se logran en su totalidad (100 %) dentro del
periodo programado?

4 | iLos bienes y servicios adjudicados mediante
el procedimiento  simplificado  permiten
alcanzar las metas operativas sin necesidad
de reprogramaciones?

Dimension: Eficiencia presupuestal

5 | ilos compromisos generados en  las
adjudicaciones simplificadas se convierten
oportunamente en ejecucion presupuestal
dentro del mismo trimestre fiscal?

6 |¢Los créditos presupuestales vinculados a
adjudicaciones simplificadas se ejecutan de
acuerdo al cronograma mensual de gastos
aprobado?
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7 | ¢El indice de devengado de los procesos
simplificados se& mantiene dentro de los
margenas de eficiencia establecidos por la
Direccién General de Presupuesto Publico?

& | ¢Las areas usuarias remiten a contabilidad la
conformidad de bienes/servicios de las
adjudicaciones simplificadas sin demoras que
afecten el indice devengado?
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Apéndice 3. Validacion de instrumentos

Validacion de instrumento
Opiniéon de experto

L. DATOS DEL EXPERTO

| Apellidos y Nombres: MARIO HIPOLITO APAZA ROQUE

2. Cargo e institucion donde labora: ESTUDIO CONTABLE

3 Nombre del istrumento motivo de evaluacidn: ENCUESTA

4. Aautor del mmstrumento: VALEFNOVA MORAINA CCARI CHAMBI
I. PUNTOS DE VALIDACION

‘ { Deficiente | Regular \ Buena ‘ l:llgm Excelente |
| DIMENSIONES INDICADORES . : T % T -1
0-20% |21-40% |41-60% |61-80% |5,
‘ | - I i G B | 100%
| 1. CLARIDAD Esta formula(_io con _
{ _lenguaje apropiado | X
& . Esta expresado en base
| < ORIETIVIDAD a la realidad local = - X =
3 ACTUALIDAD .Adfcu:?daw al avance de L '
la ciencia X
4. ORGANIZACION RGO oo ) .
| organizaciom logica | | | P —
Comprende los |
5. SUFICIENCIA aspectos en cantidad y
calidad g =] = TRl | | X
Adecuado para la
6. INTENCIONALIDAD mejora de las unidades
- - de estudio I e - | X i
7. CONSISTENCIA Basado en _aspecios :
| 1edricos-cientificos 1 ! | 1 X
Entre los indices,
8 COHERENCIA indicadores  y las
L dimensiones o X
La estrategia responde
9 METODOLOGIA al proposito del
diagndstico X

11l OPINION DE APLICABILIDAD: FAVORABLE

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

V. PROMEDIO DE VALORACION: L 90 % ]

Lugar y fecha: Juliaca, 29/04/2025

--------- s s
Nombres y aptlhdm. .\Aahq Hipélito Apaza Roque
Grado Académico: Magister Scientiae

DNI N°: 02418919
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Apéndice 4. Tratamiento de datos

V1: Adjudicacion simplificada | "2 Ljecucion de metas de

_ desempeno
F"ngr;:'llﬂﬁiOn Eficiencia del {:un'i:;?rlnﬁntn Fficiencia SIJ';:I:S Sumas de dimensiones
requerimiento procedimiento de metas presupuestal Variables
P1(P2| P3| P4|P5| PE|P7| P3| P1| P2| P3| P4| PS|P&| P7|PE[ VI | VD [ DMS1| DMS2 | DMS3 | OMS4

20 12 10 12 15
290 29 15 14 17 12
200 25 10 10 13 12
3T 32 20 17 13 14
17| 24 9 8 1 13
200 24 12 8 12 12
26 21 12 14 10 11
21 22 11 10 11 11
26 26 1 153 13 13
26 3 14 14 17 14
22 2 10 12 10 11
300 28 17 13 12 16
26 24 12 14 1 13
24 28 1 13 13 15
12| 21 3 7 12 9
3| 34 16 15 19 15
33 38 14 19 19 19
32 3 16 16 17 14
250 23 13 12 9 14
220 18 12 10 9 9

25| 26 12 13 13 13
12 1 4 8 3 ]
29 25 15 14 13 12
290 29 14 15 14 15
23] 17 13 10 3 12
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ANEXO 1 ’ NS
FORMULARIO DE AUTORIZACION Y

AUTORIZACION PARA LA INCORPORA(;I()N DE LOS
TRABAJOS DE INVESTIGACION
EN EL REPOSITORIO INSTITUCIONAL UANCY

Formato digital Fecha de entrega: _| 5 - ©4-2025

1. Datos del autor (es):

Nombres y Apellidos: \VALEFNOUA TLORAWA CCAR\ CHANR|
Direccion: _ Ar. Atbecko 'Slbada Hend r&cd:af
DNI/Carné de Extranjeria/Pasaporte N°:_316432 00

Teléfono: Q25206366 email: _ valetnove ccart L‘l@gmtl . Com
Nombres y Apellidos:

Direccion; R AN
DNI/Carné de Extranjeria/Pasaporte N°: P e
Teléfono: email:

Facultad y/o Escuela de Posgrado: cieneias contaBeEs ¥ FINANCLERAS

Escuela Profesional o Mencion: C o NTARLL DAD

Titulo o Grado Académico a optar: _ CONTADOR  p&gLLto

Asesor:on.Y U DY MUACANL SLCASACA

Esta obra se encuentra dentro de las siguientes denominaciones:
Trabajo de Investigacion [ | Tesis[ Trabajo de Suficiencia Profesional [ ] Trabajo Académico[_|

Titulo: ADALOLCAON SIMOUFKADA A So RELACION Con LA EARLOCION DDE

HMETAS De DeserPenn  EN tA RED De SALUD CHULUITO Sull -202Y

Palabras claves, (3 a 5 términos);_ADYDICACSN S| npuEcaDA, ESECUCON D& NETAS D¢ DEsernPens y EFICIENCIA PRESUPUESTAL
(Esta obra se desarrollé en la UANCV ' 2?

2

! Indicar si su produccion intelectual ha empleado recursos tales como, instalaciones, laboratorios, insumos,
equipos, bases de datos, asesoria técnica por parte del personal de la UANCYV, financiamiento, entré otros
relacionados.

2 Si su produccion intelectual se desarrollé en la UANCYV totalmente o parcialmente, deberd autorizar el
depdsito en el Repositorio de manera obligatoria.
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2. Referencia de tesis:

D Bachiller [ﬁ}é[Titulo D2da Especialidad DMaestria LJDoctorado

3. Licencias:

a) Licencia estandar:
Bajo los siguientes términos, autorizo el deposito de mi tesis en el Repositorio
Digital de la UANCYV.
Con la autorizacion dc deposito de mi produccion Intelectual, otorgo a la Universidad
Andina “Néstor Caceres Velasquez” una licencia no exclusiva para reproducir, distribuir,
comunicar al publico, transformar (inicamente mediante su traduccion a otros idiomas) y
poner a disposicion del publico mi produccion intelectual (incluido el resumen), en formato
fisico o digital, en cualquier medio, conocido o por conocerse, a través de los diversos
servicios por la Universidad, creados o por crearse, tales como el Repositorio Digital de
tesis UANCV, coleccion de produccion intelectual, entre otros, en el Perti y en el extranjero
por el tiempo y veces que considere necesarias, y libres de remuneraciones.
En virtud de dicha licencia, la Universidad Andina “Néstor Caceres Velasquez” podra
reproducir mi produccion intelectual en cualquier tipo de soporte y en mds de un ejemplar,
sin modificar su contenido, solo con propositos de seguridad, respaldo y preservacion.
Declaro que la produccion intelectual es una creacion de mi autoria y cxclusiva titularidad,
coautoria con titularidad compartida, y me encuentro facultado a conceder la presente
licencia y, asimismo, garantizo que dicha produccion intelectual no infringe derechos de
autor de terceras personas.
La Universidad Andina “Néstor Caceres Velasquez” consignara el nombre del y/o los
autor(es) de la produccién intelectual, y no le hard ninguna modificacion mas que la
permitida en la licencia.

Autorizo su publicacién (marque con una X)

’ X ' S1, autorizo que se deposite inmediatamente.

Si, autorizo que se deposite a partir de la fecha (d/m/a):

l No autorizo.

b) Licencia CREATIVE COMMONS 4.0 INTERNACIONAL:
Si usted concede una licencia CREATIVE COMMONS sobre su produccion intelectual,
mantiene la titularidad de los derechos de autor de esta 'y, a la vez, permite que otras personas
puedan reproducirla, comunicarla al publico y distribuir ejemplares de esta, bajo las
condiciones siguientes:
;Quiere permitir usos comérciales de su produccion intelectual?
Si: significa que usted permite la reproduccion, distribucion y comunicacion publica de la
produccién intelectual incluso con fines comerciales.
No: significa que usted permite la reproduccidn, y comunicacion publica de la produccion
intelectual, pero sin fines comerciales.

Si auterizo

No autorizo
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Jurisdiccion de su Licencia

Todas las licencias CREATIVE COMMONS son de ambito mundial, sin embargo,
usted puede elegir entre la opcion “internacional” o una adaptada a su jurisdiccion,
como para el caso peruano.

La opcion “internacional” emplea el lenguaje y la terminologia de los tratados
internacionales; en-cambio, la adaptada a su jurisdiccion, recoge las particularidades
de la legislacion peruana.

En consecuencia, la opcion “internacional” goza de una mayor eficacia a nivel
mundial, gracias a que tiene jurisdiccién neutral. Mientras que la opcion adaptada
a la jurisdiccion del Pertt goza de una mayor eficacia ante los tribunales peruanos.

[j Internacional

Bl Nacional

Linea de investigacion: POWTICA F(SEAL ¥ VWACUENDA PUBLICA NACIONAL — Pi5

|s - ©9- 2025

Firma de Autor huella digital Fecha
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