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RESOLUCION N° 093-2024-ULS-D-FIS-UANCV-J
Juliaca, 14 de agosto de 2024.
VISTOS:

El Expediente: 2024-CU-10651 (fecha y hora de Sustentacién) de fecha 14 de agosto de 2024
y el expediente: 2024-CU-10650 (titulo) de fecha 14 de agosto de 2024, del (la) bachiller
ANGIE ESTEFANY BANDA PINTO quien solicita nominacién de jurados, fecha y hora de
sustentacion, para rendir la sustentacion y defensa de la tesis titulada RIESGOS VIALES
ASOCIADO AL COMPONENTE PSICOSOCIAL EN TRABAJADORES DE MEJORAMIENTO DE CARRETERA
DEL ASENTAMIENTO AMAZONAS A AREQUIPA 2023, conducente a la obtencién del Titulo
Profesional de INGENIERO DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA, que fue revisada por el
Director de la Unidad de Investigacion y el Decano de la Facultad de Ingenieria de Sistemas,
Escuela Profesional de INGENIERIA DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA.

CONSIDERANDO:

Que, el Director de la Unidad de Investigacion autoriza la ejecuciéon de la propuesta de
investigacion segun Resolucién Nro. 028-2023-ULP-D-FIS-UANCV-J (aprobar y autorizar la
ejecucion de la propuesta de investigacién) y con Résolucion. Nro. 032-2024-ULR-D-FIS-
UANCV-J (aprobar y autorizar el informe final de la investigacion).

Que, de conformidad con el articulo 8°, numeral b) del Reglamento General de Grados y
Titulos de la UANCV vigente, es procedente acceder a la peticion del interesado.

Que, al haberse cumplido con los requisitos exigidos por el Reglamento Interno de Trabajo
de Investigacion Conducente a Grados y Titulos plasmado en la Resolucion N° 0294-2023-
UANCV-CU-R.

Y, estando a la opinion favorable del Director de la Unidad de Investigaciéon y el Decano de
la Facultad de Ingenieria de Sistemas, y las atribuciones que confiere el articulo 28° del
Reglamento Interno de Trabajo de Investigacion Conducente a Grados y Titulos Resolucion
N® 0294-2023-UANCV-CU-R, que confiere facultades al Decano de la Facultad de Ingenieria
de Sistemas.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR APTO para la sustentacion del informe Final de la
Investigacion (borrador de Tesis) titulada RIESGOS VIALES ASOCIADO AL COMPONENTE
PSICOSOCIAL EN TRABAJADORES DE MEJORAMIENTO DE CARRETERA DEL ASENTAMIENTO
AMAZONAS A AREQUIPA 2023, del bachiller ANGIE ESTEFANY BANDA PINTO ,para optar el Titulo
Profesional de INGENIERO DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA , en virtud de los
considerandos expuestos.

ARTICULO SEGUNDO. - NOMINAR JURADOS para la sustentacion y defensa de la tesis a los
siguientes docentes:

Presidente . M.Sc. JUAN CARLOS HERRERA MIRANDA.

Primer miembro  : Dr. RICHARD CONDORI CRUZ.

Segundo miembro : M.Sc. JUAN CARLOS PINTO LARICO.

Asesor: : M.Sc. VICTOR PAREDES ARGANDONA.

ARTICULO TERCERO. - PROGRAMAR FECHA Y HORA de sustentacion como se detalla:
Modalidad, Lugar : Virtual , Plataforma Virtual (Cisco Webex Meet) .

Fecha, Hora : 15 de agosto de 2024, 11:00 Horas.

ARTICULO CUARTO. - DISPONER que la comisién de Grados y Titulos _de
secretarias académicas y administrativas, quedan encargados del cu
presente resolucion.

facultad,
de la

Registrese, comyniquesf y archivese.

C.

Arch 2024
JCHM/ v1.5
Distribucion: Asesor de Teﬁs—tﬁt/ resado

Insl errera Miranda
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RESOLUCION N° 032-2024-UILR-D-FIS-UANCV-J

Juliaca, 19 de Abril de 2024
VISTOS:

El Expediente: 2024-001481 de fecha 25 de Enero de 2024, del Bach. ANGIE ESTEFANY
BANDA PINTO, quien solicita Revision del Informe Final de la Investigacion (borrador de
Tesis) y el Anexo (04 o 05) “Ficha de Opinion del Informe Final de la Investigacion (borrador
de Tesis)” que fue revisada por el Comité de Investigaciéon de la Facultad de Ingenieria de
Sistemas, Escuela Profesional de INGENIERIA DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA.
CONSIDERANDO:

Que, las Unidades de Investigacion son unidades académicas que agrupan a docentes y
estudiantes de diversas disciplinas, en razon del desarrollo de investigacion cientifica,
tecnologica y humanista de acuerdo al Estatuto Universitario Modificado 2020 de nuestra
primera Casa Superior de Estudios.

Que, el (la) Bach. ANGIE ESTEFANY BANDA PINTO, quien solicita la revision del Informe Final
de la Investigacion (borrador de Tesis) del tema titulada: RIESGOS VIALES ASOCIADO AL
COMPONENTE PSICOSOCIAL EN TRABAJADORES DE MEJORAMIENTO DE CARRETERA
DEL ASENTAMIENTO AMAZONAS A AREQUIPA 2023, conducente para optar el Titulo
profesional de INGENIERO DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA.

Que, al haberse cumplido con los requisitos exigidos por el Reglamento Interno de Trabajo
de Investigacion Conducente a Grados y Titulos plasmado en la Resolucién N° 0294-2023-
UANCV-CU-R. !

Que, el Comité de Investigacion emitio su opinién favorable al Informe Final de la
Investigacion (borrador de Tesis).

Que, el Director de la Unidad de Investigacion de la Facultad de Ingenieria de Sistemas,
Escuela Profesional de INGENIERIA DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA, corroboro el
asesoramiento en el Informe Final de la Investigacion (borrador de Tesis) del ASESOR M.Sc.
VICTOR PAREDES ARGANDONA,

Estando, la opinion favorable del Comité de Investigacion, en concordancia con el
Reglamento Interno de Trabajo de Investigacion Conducente a Grados y Titulos Resolucién
N° 0294-2023-UANCV-CU-R, de conformidad a lo que establece la Ley Universitaria N°
30220, Ley de Creacion de la UANCV N° 23738 y Modificatoria N° 24661 y el Estatuto de la
UANCYV, que confiere facultades al Decano de la Facultad de Ingenieria de Sistemas.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR Y AUTORIZAR EL INFORME FINAL DE LA
INVESTIGACION (Borrador de Tesis) para la REVISION DE SIMILITUD TURNITIN, del
tema titulado: RIESGOS VIALES ASOCIADO AL COMPONENTE PSICOSOCIAL EN
TRABAJADORES DE MEJORAMIENTO DE CARRETERA DEL ASENTAMIENTO
AMAZONAS A AREQUIPA 2023, presentado por el (la) Bach. ANGIE ESTEFANY BANDA
PINTO, para optar el Titulo Profesional de INGENIERO DE SEGURIDAD Y GESTION
MINERA, en virtud de los considerandos expuestos.

ARTICULO SEGUNDO. - RATIFICAR, como ASESOR al M.Sc. VICTOR PAREDES
ARGANDONA.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER que la facultad, secretarias académicas y
administrativas, quedan encargados del cumplimiento de la presente resolucion.

Registrese, comuniquese y archivese.

loslHerrera Miranda
SAND

Cc

Arch 2024

JCHM/ v1.1
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RESOLUCION N° 028-2023-ULP-D-FIS-UANCV-J
Juliaca, 23 de noviembre de 2023
VISTOS:

El Expediente: 2023-CU-15055 de fecha 07 de noviembre de 2023, del (la) Bach. ANGIE
ESTEFANY BANDA PINTO; con el cual solicita Revision de la Propuesta de Investigacion y el
Anexo (02 o 03) “Ficha de Opinion de la Propuesta de Investigacion” que fue revisada por el
Comité de Investigacion de la Facultad de Ingenieria de Sistemas, Escuela Profesional de
INGENIERIA DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA.

CONSIDERANDO:

Que, las Unidades de Investigacion son unidades académicas que agrupan a docentes y
estudiantes de diversas disciplinas, en razon del desarrollo de investigacién cientifica,
tecnologica y humanista de acuerdo al Estatuto Universitario Modificado 2020 de nuestra
primera Casa Superior de Estudios.

Que, el (la) Bach. ANGIE ESTEFANY BANDA PINTO, solicito la revisién y aprobacién de la
Propuesta de Investigacion de la tesis titulada: RIESGOS VIALES ASOCIADO AL
COMPONENTE PSICOSOCIAL EN TRABAJADORES DE MEJORAMIENTO DE CARRETERA
DEL ASENTAMIENTO AMAZONAS A AREQUIPA 2023; conducente para optar el Titulo
Profesional de INGENIERO DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA.

Que, al haberse cumplido con los requisitos exigidos por el Reglamento Interno de Trabajo
de Investigacion Conducente a Grados y Titulos plasmado en la Resolucién N° 0294-2023-
UANCV-CU-R.

Que, el Comité de Investigacién ha emitido opinion favorable a la propuesta de investigacion.
Que, el Director de la Unidad de Investigacion de la Facultad de Ingenieria de Sistemas,
Escuela Profesional de INGENIERIA DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA, ratifico la
propuesta del Asesor M.Sc. VICTOR PAREDES ARGANDONA, quien debe estar acreditado y
facultado para orientar y ayudar al asesorado en el proceso de elaboracion del trabajo de
investigacion (Tesis).

Estando, la opiniéon favorable del comité de Investigacion, en concordancia con el
Reglamento Interno de Trabajo de Investigacion Conducente a Grados y Titulos, Resoluciéon
N° 0294-2023-UANCV-CU-R, de conformidad a lo que establece la Ley Universitaria N°
30220, Ley de Creacion de la UANCV N° 23738 y Modificatoria N° 24661 y el Estatuto de la
UANCYV, que confiere facultades al Decano de la Facultad de Ingenieria de Sistemas.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR Y AUTORIZAR LA EJECUCION DE LA PROPUESTA
DE INVESTIGACION, titulada: RIESGOS VIALES ASOCIADO AL COMPONENTE
PSICOSOCIAL EN TRABAJADORES DE MEJORAMIENTO DE CARRETERA DEL
ASENTAMIENTO AMAZONAS A AREQUIPA 2023, presentado por el (la) Bach. ANGIE
ESTEFANY BANDA PINTO, para optar el Titulo Profesional de INGENIERO DE SEGURIDAD
Y GESTION MINERA, en virtud de los considerandos expuestos.

ARTICULO SEGUNDO. - RECONOCER, como ASESOR al M.Sc. VICTOR PAREDES
ARGANDONA.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER que la facultad, secretarias académicas vy
administrativas, quedan encargados del cumplimiento de la presente resolucion.

Registrese, comuniquese y archivese.

AB[ANDINA
RESIVELASQUEZ"

NS08
SNGENIER,
RS %

Cc
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JCHM/ v1.1 M.Sc. Jut Lur_/ S Ilcz}rera Mirandu
Distribucion: Asesor de Tesis, Interesado DECANO
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DECLARACION DE AUTENTICIDAD Y RESPONSABILIDAD

Yo ANGIE ESTEFANY BANDA PINTO identificado con DNI

Nro. 75615302 en mi condicion de egresado de: 7

X Escuela Profesional
O Programa de Segunda Especialidad,
[ Programa de Maestria o Doctorado

INGENIERIA DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA :

informo que he claborado el/la X Tesis o OJ Trabajo de Investigacion, (] Trabajo Académico

denominada:
RIESGOS VIALES ASOCIADO AL COMPONENTE PSICOSOCIAL EN TRABAJADORES DE

MEJORAMIENTO DE CARRETERA DEL ASENTAMIENTO AMAZONAS A AREQUIPA 2023

Asesorado por: _M.Sc. VICTOR PAREDES ARGANDONA

Es un tema original.

Declaro que el presente trabajo de tesis es elaborado por mi persona y no existe plagio/copia de ninguna
naturaleza, en especial de otro documento de investigacion (tesis, revista, texto, congreso, o similar)
presentado por persona natural o juridica alguna ante instituciones académicas, profesionales, de
investigacion o similares, en el pafs o en el extranjero.

Dejo constancia que las citas de otros autores han sido debidamente identificadas en el trabajo de
investigacion, por lo que no asumiré como suyas las opiniones vertidas por terceros, ya sea de fuentes
encontradas en medios escritos, digitales o Internet.

Asimismo, ratifico que soy plenamente consciente de todo ¢l contenido de la tesis y asumo la
responsabilidad de cualquicr error u omision en el documento, asi como de las connotaciones éticas y legales

involucradas.

El incumplimiento de lo declarado da lugar a responsabilidad del declarante, en consecuencia; a través del
presente documento asumo frente a terceros, la Universidad Andina Néstor Céceres Veldsquez y/o la
Administracion Puablica toda responsabilidad que pueda derivarse por el trabajo final presentado. Lo
sefialado incluye responsabilidad pecuniaria incluido el pago de multas u otros por los daifos y perjuicios
que se ocasionen.

W,

Firma d¢l Asesor FIRMA (obligatoria) Huella
(ob jgz toria)

Juliaca_ 28 de_ OCTUBRE del 2024

OFICINA DE 'NVEST]GACION http://repositorio. uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor

OFICINA DE |NVEST|GAC|0N http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




fe% VICERRECTORADO ,DE

“OFICINA DE INVESTIGACION”

&@): TESIS UANCV A2/ | INVESTIGACION

DEDICATORIA
Mi teses se lo dedico a todas las
personas que me apoyaron en todo el

camino para llegar hasta donde estoy.

OFICINA DE INVESTIGACION http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




fe% VICERRECTORADO ,DE

“OFICINA DE INVESTIGACION”

1< TESIS UANCV ;%'njé INVESTIGACION

AGRADECIMIENTO
Agradezco a la Universidad Andina
Néstor Caseres Velasquez asi mismo a

mi asesor

OFICINA DE INVESTIGACION http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




ﬁe% VICERRECTORADO ,DE

TESIS UANCV (%j& INVESTIGACION

“OFICINA DE INVESTIGACION”

INDICE GENERAL

DEDICATORIA ..ottt es et n s ss st en s enn e, ii
AGRADECIMIENTO .......oveeeeieeeieeeeeeete e esese e essen st esteses s ses s s eaneesannes iv
INDICE GENERAL ..ottt ettt ettt v
INDICE DE TABLAS ..ottt ettt eeese e sen s e sen st en s san e viii
INDICE DE FIGURAS .....coovviveieeeeeeeeee e ese s asaes s en s en s, ix
RESUMEN . ......ottiteieieieeeeceeeeteees s st es st s s s sasaness s e ne s e st s s sreneneesaneneeens X
ABTRACT ..ottt en sttt en et s et en et es s e nenteannnes xi
INTRODUCCION ..ot eeeeee e sees s en s ssen s e sss s s ensnas Xii

CAPITULO |

ASPECTOS GENERALES

1.1. Planteamiento de la problematiCa ..........cccceveeeiiiiiiiiiiiiiie e 2
1.2. Formulacion del problema ..o 4
1.2.1. Problema GeNeral..........cccuiiiiiiiiiiieiiiiee e 4
1.2.2. Problemas eSPeCifiCOS ........uuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiee s 4
1.3 J JUSHIFICACION ...t e 5
1.4. Objetivos de la INVeStIgaCiON ..........cccuuiiiiiiiiee e 6
1.4.1. ODJEetiVo GENEIAl ..ot 6
1.4.2. ODbjetivos ESPECITICOS ... .uuuriiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiee et 6

CAPITULO Il

MARCO TEORICO
2.1. Antecedentes de iNVESIGACION..........coeeiiiiiiieiiiiiie e 7
2.1.1 A NIVEl INtErNACIONAL .......coiiiieieiiiiie e 7
2.1.2. Antecedentes NACIONAIES ...........ocuviiiiiiiiiiiie e 9
2.2, BASES TEONICAS ....vvviieiiiiiie ettt 10

OFICINA DE INVESTIGACION http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




ﬁe% VICERRECTORADO ,DE

TESIS UANCV (%j& INVESTIGACION

“OFICINA DE INVESTIGACION”

2.2.1.  Seguridad VIal.......cccooooieiiiiciiece e 10
2.2.2. Seguridad vial Prevencién de riesgos en carreteras.............c.c....... 10
2.2.3. FaCOr PSICOSOCIAL .......eeiiiiiiiiieeiiiiiie et 14
2.3. DefiniCiON d& TEIMINOS .....coiiiiiiieiiiiiee et 16
S o 110 (=S £ RRPRPPPN 17
2.4.1. HIPOESIS GENEIAl ......ueecceeeee e 17
2.4.2. HIpOteSiS ESPECITICAS . .oeeeeeeeeeeece e 18
2.5, VARIABLES ... ..o 18
2.5.1. Variable independi€nte .........ccoooeiiiiiiiiiiiiece e 18
2.5.2. Variable dependiente ........cccoooiiiiiiiiiiieicce e 18
2.6. OPERACIONALIZACION DE VARIABLES........ccoovieeieeeeeeee e, 18

CAPITULO Il

METODOLOGIA

3.1. Disefo de INVESHIQACION...........uuuuuuiuerrreirrreieieeraersnerraerrerrrrrrrrer————————.. 20
3.2. Meétodo de INVESHIGACION ........uuuvrreeiiieiiiiieeeeeeerraeesuessseeraeeeensrrssrrssressrrrrrnnnne 21
IR T oo F= Tt (o] NV 1 41U =] = U RRPRPPPN 21
3.3.1. PODIACION. ... 21
3.3.2. MUBSIIA ..ot 21
3.4. TECNICAS € INSIUMENTOS........uuiiiieiiiiiiee ettt e ettt e e e e e snreeeeeanes 22
341, TECNICAS ...eeieiiiieiee ettt ettt 22
3.4.2.  INSIUMENTOS. ...t 22
3.4.2.1. Para medir la Variable Dependiente............ccccoeeeeeieeiieeiiieeceeeeeen, 22

3.5, ProCeadimiENtO.......cocoiiiiiieiiiieie et 23
3.6. Disefo de contrastacion de hipOtesis........cccccvveeeeiiiiiiiiiiiieeee e 23

OFICINA DE INVESTIGACION http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




fe% VICERRECTORADO ,DE

“OFICINA DE INVESTIGACION”

&@): TESIS UANCV A2/ | INVESTIGACION

CAPITULO IV

ANALISIS DE RESULTADOS Y DISCUSION

DISCUSION ..ottt ettt ettt es et et ere e 42
CONCLUSIONES.........ooctiieieeeeeeeceeieetee s s en s tes s st s s nenas e sasennenenes 44
RECOMENDACIONES .....ocvvvveceeeeieiee e e eeses s es s es s eennens 45
ANEXOS......coouiieiieeeeeeeeie et ee e ee ettt en sttt as sttt sen st s s enenenens 49

OFICINA DE INVESTIGACION http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




ﬁe% VICERRECTORADO ,DE

TESIS UANCV A2} | INVESTIGACION
<X

“OFICINA DE INVESTIGACION”

INDICE DE TABLAS

Tabla 1. Operacion de variables ..., 18
Tabla 2 Proceso de la metodologia ........ccooeeeeiiiiiieiiiei e, 20
Tabla 3 Riesgo humano asociado al componente psicosocial en trabajadores
de construccion de carretera asentamiento amazonas Arequipa 2023. ........... 27
Tabla 4 Riesgo fisico asociado al componente psicosocial en trabajadores de
construccion de carretera asentamiento amazonas Arequipa. ...........cccceeeeennnns 30
Tabla 5 Riesgo laboral asociado al componente psicosocial en trabajadores de
construccion de carretera asentamiento amazonas a Arequipa 2023. ............. 33
Tabla 6 Riesgo vial asociado al componente psicosocial en trabajadores de
construccion de carretera asentamiento amazonas a Arequipa 2023 .............. 36
Tabla 7 Riesgo vial de los trabajadores de construccidon de carretera
asentamiento amazonas Arequipa 2023. .......cccuviiiiiee e 38
Tabla 8 Componente psicosocial de los trabajadores de construccion de

carretera asentamiento amazonas Arequipa 2023.........cccceveeeeeeeeiiniiiiineeeeeeenn 40

OFICINA DE INVESTIGACION http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




ﬁe% VICERRECTORADO ,DE

TESIS UANCV A2} | INVESTIGACION
<X

“OFICINA DE INVESTIGACION”

INDICE DE FIGURAS

Figura 1 Formula para la muestra...........cccccceeviiiiiiiii e 24
Figura 2 Riesgo humano asociado al componente psicosocial en trabajadores de
construccion de carretera asentamiento amazonas Arequipa 2023. ................ 28
Figura 3 Riesgo fisico asociado al componente psicosocial en trabajadores de
construccion de carretera asentamiento amazonas Arequipa. ..........ccccceeeeennnns 31
Figura 4 Riesgo laboral asociado al componente psicosocial en trabajadores de
construccion de carretera asentamiento amazonas a Arequipa 2023 .............. 34
Figura 5 Riesgo vial asociado al componente psicosocial en trabajadores de
construccion de carretera asentamiento amazonas a Arequipa 2023. ............. 37
Figura 6 Riesgo vial de los trabajadores de construccion de carretera
asentamiento amazonas Arequipa 2023. .......cccveiiiiiee i 39
Figura 7 Componente psicosocial de los trabajadores de construccion de

carretera asentamiento amazonas Arequipa 2023.........cccceeeeeeeeeeiiiiiiiiieeeeeeenn 40

OFICINA DE INVESTIGACION http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV INVESTIGACION
<X

“OFICINA DE INVESTIGACION”

RESUMEN

En la actualidad nuestra investigacion estd orientada a ofrecer datos
actuales y objetivos respecto al riesgo vial asociado factores psicosociales para
aportar en la mejora continua del SGSST en el area de mejoramiento de
carreteras y pistas especificamente en el distrito de Cerro Colorado. Con el
objeto de realizar la determinacion la asociacién del factor humano con el
componente psicosocial en trabajadores de mantenimiento de carretera
Asentamiento Amazonas Arequipa, con la metodologia de estudio en un enfoque
cuantitativo, tipo aplicativo, nivel descriptivo y se consideré un muestreo no
probabilistico intencional, por conveniencia se trabajo con 42 trabajadores segun
la facilidad y disposicion de los investigados de la obra, se desarroll6 en el lapso
de tiempo de octubre a diciembre del 2023. Se realizo la exposicién a una
variedad de agentes presentes en el ambiente laboral, que pueden ser de
naturaleza quimica, fisica o biolégica. Asimismo, se debe tener en cuenta la falta
de procedimientos de trabajo que sean seguros y adecuados, lo cual es crucial
para garantizar la seguridad de los trabajadores. Con la conclusién de que los
riesgos humanos como uso indebido del celular y el fumar se encontré el 57,89%
gue siempre presentan este tipo de riesgo tiene un factor psicosocial inadecuado
a diferencia de los trabajadores que nunca presentaron este riesgo con el

61,54% tiene pertinente factor psicosocial de mostrando la asociacion.

Palabras clave: Riesgos viales, psicosocial, trabajadores.
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ABTRACT

Currently, our research is aimed at offering current and objective data
regarding the road risk associated with psychosocial factors to contribute to the
continuous improvement of the SGSST in the area of improving roads and tracks
specifically in the district of Cerro Colorado. In order to determine the association
of the human factor with the psychosocial component in road maintenance
workers Settlement Amazonas Arequipa, with the study methodology in a
guantitative approach, application type, descriptive level and an intentional non-
probabilistic sampling was considered. For convenience, we worked with 42
workers according to the ease and disposition of those investigated. The work
was carried out in the period of time from October to December 2023. Exposure
was carried out to a variety of agents present in the work environment, which can
be of a chemical, physical or biological nature. Likewise, the lack of safe and
appropriate work procedures must be taken into account, which is crucial to
ensure the safety of workers. With the conclusion that human risks such as cell
phone misuse and smoking, 57.89% who always present this type of risk have
an inadequate psychosocial factor, unlike workers who never presented this risk

with 61.54%. % have relevant psychosocial factor showing the association.

Keywords: Road risks, psychosocial, workers.
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INTRODUCCION

La presente investigacion esta orientada a ofrecer datos actuales y
objetivos respecto al riesgo vial asociado factores psicosociales para aportar en
la mejora continua del SGSST en el area de mejoramiento de carreteras y pistas
especificamente en el distrito de Cerro Colorado asentamiento A de la ciudad de
Arequipa y en lugares similares a este contexto, para tal fin, se recopilara
informacion de lecturas seleccionadas que difunde la comunidad cientifica y se
efectuara un analisis y consolidacion de reportes de accidentes viales, lo que
viene generando preocupacion en autoridades y comunidad en general, por la
presencia de accidentes incapacitantes, e incluso pérdida de vidas durante la
labor diaria del trabajador , la investigacion pretende coadyuvar en la
disminucién de riesgos viales y minimizar los componentes psicosociales
inadecuados que afectan al trabajador de obras civiles en carreteras.

El primer capitulo contiene el analisis de la situacién este trabajo se
encuentra constituido por diversos elementos esenciales, que son la forma en
gue se ha determinado y clarificado el tema en cuestion, la exposicion del
problema que se desea abordar, los objetivos que se persiguen con la
investigacion, las preguntas o interrogantes que surgen a partir de dicho temayy,
finalmente, la razon fundamental que justifica la importancia de llevar a cabo este
estudio en particular. En el segundo capitulo del documento, se hace una
referencia detallada al marco teorico, en el cual se exponen los antecedentes
que sustentan y contextualizan el estudio que se esté llevando a cabo y definicidon
de términos, se toma como referente teorias relevantes y actuales con lo que
coadyuva a la sustentacion de la investigacion. En el tercer capitulo del texto, se

abordan de manera detallada tanto la hipdtesis planteada como las variables que
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se consideran esenciales para el desarrollo del estudio. El cuarto capitulo esta
formado por una detallada presentacion de la metodologia empleada en el
estudio, que incluye tanto su disefio como una descripcién minuciosa del mismo.
Ademas, se abordan las razones que justifican la eleccion de este enfoque
metodoldgico, se caracterizan la poblacion objeto del estudio y sus
particularidades, y se establece la manera en que se determina la muestra.
También se discute la técnica utilizada para la recoleccion de datos, el
instrumento que se emplea, asi como las consideraciones respecto a la
confiabilidad y validez de dicho instrumento. Por dltimo, se describe el
procedimiento que se sigue para llevar a cabo el recojo de datos de manera
sistemética y eficaz.

En el quinto capitulo de este trabajo, se lleva a cabo una exhaustiva
evaluacion de los resultados, los cuales estan organizados en tablas. Ademas,
se realiza un andlisis detallado y una interpretacion minuciosa de dichas tablas,
asi como de los graficos correspondientes. Finalmente, se presentan las
conclusiones derivadas de toda esta evaluacion y andlisis. Capitulo V.
Procedimiento Metodoldgicas Capitulo VI. Aspecto Administrativo Capitulo VII.
Propuesta preliminar de la estructura que se utilizara en la elaboracion de la

tesis.
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CAPITULO |

ASPECTOS GENERALES

E la ciudad de Arequipa y en lugares similares a este contexto existe un
gran riesgo de vias por el alto transito de vehiculos, para tal fin, se recopilara
informacion de lecturas seleccionadas que difunde la comunidad cientifica y se
efectuara un analisis y consolidacion de reportes de accidentes viales, lo que
viene generando preocupacion en autoridades y comunidad en general, por la
presencia de accidentes incapacitantes, e incluso pérdida de vidas durante la
labor diaria del trabajador.

Investigacion pretende coadyuvar en la disminucion de riesgos viales y
minimizar los componentes psicosociales inadecuados que afectan al trabajador
de obras civiles en carreteras.

Para cada uno de los peligros que se identifiquen, es necesario llevar a
cabo una evaluacion del riesgo asociado, lo cual implica valorar tanto la posible
gravedad de las consecuencias que dicho peligro podria generar en caso de
materializarse, como también la probabilidad o posibilidad de que dicha situacion
llegue a ocurrir en la practica.

De acuerdo con los criterios técnicos establecidos para evaluar de manera
adecuada la posible gravedad del dafio que pueda ocurrir, es fundamental tener

en cuenta dos aspectos principales: primero, las distintas partes del cuerpo que
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podrian resultar afectadas por dicho dafio, y segundo, la magnitud del mismo, la

cual puede clasificarse como ligera, perjudicial o extrema

1.1.Planteamiento de la problemaética

Cerca del noventa por ciento de todas las muertes relacionadas con
accidentes de transito tienen lugar en naciones que se clasifican como de
ingresos bajos y medios. Estos tragicos incidentes representan un costo
significativo para estos paises, equivalente aproximadamente al tres por ciento
de su Producto Interno Bruto (PIB). Ademas, es importante destacar que un
alarmante 49 por ciento de las personas que pierden la vida en incidentes viales
a nivel mundial son, en realidad, peatones, ciclistas y motociclistas. En la vasta
y diversa Region de las Américas, un analisis revela que aquellos usuarios de
las vias de transito que se encuentran en situaciones de mayor vulnerabilidad,
como son los peatones, los motociclistas y los ciclistas, contribuyen de manera
significativa a la estadistica de fatalidades vinculadas con accidentes de transito.
En concreto, se ha observado que los peatones representan un preocupante
23% del total de muertes por esta causa, mientras que los motociclistas son
responsables del 15% de estas tragicas pérdidas, y finalmente, los ciclistas
constituyen el 3% del total de fallecimientos resultantes de incidentes en las vias.
De los 32 paises analizados en el estudio, un total de 21 ha implementado
legislacién que abarca de manera integral el uso de cinturones de seguridad en
los vehiculos. En el afio 2011, durante la celebracion del 51.° Consejo Directivo
de la Organizacion Panamericana de la Salud (OPS), se aprobd un Plan de
accion que tiene como propésito mejorar la seguridad vial. Este plan se basa en

un profundo analisis de la situacién actual en la Regién, tomando en cuenta
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diversos factores que afectan la seguridad en las vias. Este plan, el cual se alinea
a la perfeccion con los principios establecidos en el Decenio de Accién para la
Seguridad Vial, proporciona un conjunto de directrices claras y detalladas
dirigidas a los Estados Miembros, conforme estos realizan esfuerzos y progresos
hacia el ambicioso objetivo de prevenir y controlar de manera mas efectiva el
namero de muertes que son causadas por incidentes de transito en la Region.
Cabe destacar que en el afio 1990, los accidentes viales se posicionaron en el
noveno lugar dentro de la lista de pandemias que provocaban la mayor cantidad
de muertes a nivel mundial.

Efrain Nino Chavez Pinazo, junto con otros colaboradores que participaron
en la investigacion titulada 'Rehabilitacion y Mejoramiento de la carretera
Pamplona-San Jose Cajatambo-Oyon', proponen la creacion de un equipo de
trabajo que esté encabezado por un sociélogo, con el objetivo de abordar de
manera efectiva las dinamicas y relaciones dentro de la comunidad local. De la
misma manera, es fundamental transmitir de forma efectiva a todos los niveles
jerarquicos los objetivos y las estrategias que componen el proyecto, con el
propésito de garantizar que todo el equipo que participa esté debidamente
alineado y en sintonia. (3)

Sucari Escalante, Victoria Julia mostraron en los resultados que existe
causal directa entre una variable u otra, lo que indica que mientras mayor sea la
problematica psicosocial extra laboral, mayor seran los indices de
accidentabilidad en los trabajadores(4) Las obras viales son un elemento
importante en el desarrollo econémico y social de una sociedad en este caso la
segunda ciudad del Peru, Arequipa presenta una estructura compleja que

requiere mantenimiento .En muchos proyectos programados no se considera
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los riesgos humanos ,fisicos y laborales, razén de interés del presente estudio
que hace un abordaje de la asociacion de estos riesgos con los factores
psicosociales en trabajadores de mantenimiento de carretera Asentamiento
Amazonas Arequipa .Los resultados responderan a la necesidad que tienen los
diferentes sectores de la poblacién involucrando la normativa en el reglamento
nacional de gestion de infraestructura vial, aprobado por decreto supremo n°
034-2008-mtc donde el Ing de seguridad es un agente imprescindible e
involucrado en las seguridad y salud laboral del trabajador de toda obra que se
programe y se ejecute. , la investigacion pretende coadyuvar en la disminucion
de riesgos viales y minimizar los componentes psicosociales inadecuados que

afectan al trabajador de obras civiles en carreteras

1.2.Formulacion del problema

1.2.1. Problema General

¢, Qué asociacion tiene los riesgos viales con el componente psicosocial en
trabajadores de mantenimiento de carretera Asentamiento Amazonas A

Arequipa 20237

1.2.2. Problemas especificos

¢, Cuadl es la asociacion del factor humano con el componente psicosocial
en trabajadores de mantenimiento de carretera Asentamiento Amazonas A
Arequipa 20237

¢, Como esta asociado el factor fisico con el componente psicosocial en
trabajadores de mantenimiento de carretera Asentamiento Amazonas A

Arequipa 20237
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¢,Cual es la asociacion del factor laboral con el componente psicosocial en
trabajadores de construccion de carretera Asentamiento Amazonas A Arequipa
20237

¢, Como es el componente psicosocial en trabajadores de mantenimiento

de carretera Asentamiento Amazonas A Arequipa 20237

1.3.J Justificacion
Aporte tedrico

Los hallazgos encontrados permitiran motivar la gestion de la seguridad en
trabajadores de mejoramiento de vias en circulacion de acuerdo a las normas
em materia de SST, procesos de riesgo con el fin de garantizar intervenciones
de prevencion para el bienestar  psicosocial, servira para mitigar riesgo vial y
factores psicosociales en obras viales
Aporte practico

Porque permitira que los responsables de obras civiles como la
rehabilitacion mantenimiento temporal u ocasional de las carreteras. Es
fundamental que se tomen en cuenta los descubrimientos y resultados que se
han encontrado durante la investigacion, de manera que se puedan desarrollar
y establecer politicas efectivas de prevencion que se fundamenten en los datos
mas actuales que se han proporcionado en el estudio realizado.

Los resultados seran informados a los responsables de la muestra y otras
empresas con caracteristicas similares, con el objetivo de planificar y ejecutar en

relacion con el factor humano vial, servird para atender a los grupos de riesgo.

(5).
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Aporte Metodoldgico

Porque se usara instrumentos de evaluaciébn que cumplan con los
estandares de validez y confiabilidad para conocer el riesgo vial, es un tema de
impacto por ser los factores psicosociales como lo refiere en el manual de

Carreteras (6).

1.4. Objetivos de la Investigacion
1.4.1. Objetivo General

Establecer la asociacion de los riesgos viales con el componente
psicosocial en  trabajadores de mantenimiento de carretera Asentamiento

Amazonas Arequipa 2023

1.4.2. Objetivos Especificos

Determinar la asociacion del factor humano con el componente psicosocial
en trabajadores de mantenimiento de carretera Asentamiento Amazonas
Arequipa 2023

Constatar la asociacion del factor fisico con el componente psicosocial en
trabajadores de mantenimiento de carretera Asentamiento Amazonas Arequipa
2023

Evaluar la asociacion del factor laboral con el componente psicosocial en
trabajadores de mantenimiento de carretera Asentamiento Amazonas Arequipa
2023

Evaluar el componente psicosocial en trabajadores de mantenimiento de

carretera Asentamiento Amazonas Arequipa 2023

OFICINA DE INVESTIGACION http://repositorio.uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacién del autor




ﬁe% VICERRECTORADO DE

TESIS UANCV A2} | INVESTIGACION
<X

“OFICINA DE INVESTIGACION”

CAPITULO Il

MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes de investigacion
2.1.1 A Nivel Internacional

Bilbao Jesus & Urquijo Maria (2022), La EESST 2015-2020 proponia
acciones para reducir el impacto de los accidentes de trafico en la siniestralidad
laboral en el sector del transporte por carretera. En el Plan de Accion 2017-2018,
el INSST propuso analizar las condiciones laborales de los conductores
profesionales, resultando en un documento publicado en 2018 basado en la 62
Encuesta Europea de Condiciones de Trabajo en Espafa. El estudio indica que
"los aspectos psicosociales presentan altos porcentajes”, lo que llevo a analizar
los factores de riesgo psicosocial y sus riesgos asociados, segun la linea 3A.1
de la EESST 2015-2020, que propone mejorar las condiciones laborales en
sectores con alta incidencia de accidentes y enfermedades. Este documento
trata la prevencion de riesgos psicosociales en el transporte terrestre,
especialmente en la conduccion de vehiculos. Se han identificado los principales
riesgos psicosociales asociados a la conduccién en el transporte terrestre a partir
de informacion de diversas instituciones y estudios. (%)

Marifiez Angelica, Escobar Janeth, Pardo Diana, Puello Cecilia (2018)

Proyectos PRIBBENOW y Drummond destacan la necesidad de diferenciar entre
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riesgos laborales reales y percibidos. Para analizar esta necesidad, es esencial
estudiar los factores humanos en incidentes laborales desde una perspectiva
psicosocial, enfocandose en la percepcion del riesgo, la conducta segura y las
actitudes. La teoria se apoya en el estudio de Alfonso Morillejo, que destaca la
percepcion del riesgo laboral como clave para entender la conducta de los
trabajadores y la importancia de considerar factores cognitivos y psicosociales.
En la prevencion de riesgos laborales, los factores técnicos son clave para
entender las causas de incidentes, como el mal uso de equipos, la exposicion a
agentes ambientales y la falta de procedimientos seguros. El factor humano se
enfoca en la aptitud del trabajador. (?)

Mena Carlos R. (2018) Evaluacion de la Percepcion del Riesgo Vial en el
Transporte de MONTEJO S.A. Segun la OMS, cada afio 1.24 millones de
personas mueren y 50 millones sufren traumatismos por accidentes de transito
en todo el mundo. Cada dia mueren alrededor de 3.000 personas. El 22% son
peatones, 23% motociclistas y 5% ciclistas. Para 2020, se proyecta que estos
accidentes seran la tercera causa de muerte global. Las muertes por accidentes
viales en Colombia son un grave problema, siendo el factor humano, tanto de
conductores como de peatones, la principal causa. La investigacion presenta la
accidentalidad vial en Colombia y su relacién con el factor humano, a través de
encuestas a conductores, motociclistas y peatones a nivel nacional. Se
seleccionaron 16,322 personas para un analisis de variables socioeconémicas,
estilos de conduccion, campafias de seguridad vial y accidentalidad. Se hall6
que la edad, sexo y nivel educativo son importantes en accidentes de transito,

especialmente con estilos de conduccion agresivos. Se proponen
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recomendaciones para abordar el aumento de accidentes de transito, mejorar

campafias de seguridad vial y optimizar la movilidad en el pais. (%)

2.1.2. Antecedentes nacionales

Becerra Telmo (2021) precisa que los conductores de transporte publico de
Lima, 2020. La tesis estudié la relacidon entre riesgos psicosociales y estrés
laboral en conductores de buses de Lima. Se evaluaron intencionadamente a
436 conductores con cuestionarios de riesgos psicosociales y estres laboral,
incorporando variables como edad, estado civil y tipo de empresa para
caracterizarlos. La investigacion adoptd un enfoque positivista, con disefio
cuantitativo correlacional y uso de encuestas en un horizonte cross-sectional.
Los resultados mostraron una relacién baja y significativa entre los riesgos
psicosociales y el estrés laboral R=0.036. (%)

Zapata Karen J. (2018) Este estudio analiza cédmo el marco legal y
normativo afectan la responsabilidad civil del empleador en accidentes laborales
en la construccion vial en Peru, 2019-2021. Este punto es crucial, ya que aun no
se han consolidado criterios jurisprudenciales en la magistratura laboral sobre la
responsabilidad civil de los empleadores en accidentes de trabajo. Esta
investigacion se centra en el contexto de la construccion de infraestructura vial,
dado que los accidentes en este sector tienen alta siniestralidad laboral. Un
aspecto final a resaltar en la investigacion es su aplicabilidad a otros sectores
productivos en Perd, que también requieren reforma laboral. Propondremos
cambios legislativos en la Ley NA° 29783 para mejorar la responsabilidad civil

en accidentes laborales y beneficiar a los trabajadores. Palabras clave: Derecho
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laboral, trabajador, empleador, construccién, gestion de seguridad y salud,

accidente laboral, responsabilidad civil, prueba, indemnizacion. (°)

2.2. Bases teoricas
2.2.1. Seguridad vial

Puede Se puede describir como la probabilidad de que suceda un evento
dentro del entorno laboral, el cual posee caracteristicas desfavorables que
podrian resultar en algun tipo de dafio. Este evento puede tener repercusiones
de severidad variable y puede ser originado por una serie de condiciones
laborales, ya sean directas, indirectas o incluso derivadas de la confluencia de
varias circunstancias. Tal evento tiene la capacidad de provocar perturbaciones
en la salud o integridad fisica del trabajador, asi como también ocasionar dafios

a los materiales y equipos involucrados en el proceso de trabajo.

2.2.2. Seguridad vial Prevencién de riesgos en carreteras

Equipo de proteccion personal

e Es fundamental que se elija y utilice vestimenta de trabajo que sea apropiada
y adaptada especificamente a las diversas condiciones medioambientales que
se puedan presentar en el lugar de trabajo, teniendo en consideracién tanto
las situaciones de frio intenso como las de lluvia.

e El calzado que se ofrecera contara con una suela disefiada especialmente
para ser antideslizante, lo que proporcionard una mayor seguridad y
estabilidad al caminar.

e En el caso de que se lleve a cabo la manipulacion manual de objetos que son

pesados, es imperativo que el calzado utilizado cuente con una puntera
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reforzada para brindar una mayor proteccion y seguridad a los pies del
operario.

e El tipo de calzado que se proporcionara estara disefiado para asegurar, en
cualquier circunstancia, un elevado nivel de proteccién y aislamiento contra

diversos agentes atmosféricos, incluyendo, pero no limitAndose a, la lluvia.

Vehiculos para la conduccion.

e La conduccion se ajustara al terreno.

¢ Respetar siempre las normas de trafico.

e Usar chalecos fluorescentes en vias publicas.

e Se usaran escalas para subir y bajar de la maquinaria pesada y de los
camiones.

e Las escalas deben ser antideslizantes.

e Al usar la desbrozadora del tractor, se debe mantener cerrada la puerta de la
cabina o usar gafas de proteccion.

e Las descargas de los camiones deben hacerse en zonas niveladas para evitar

el vuelco al elevar la cama.

Herramientas
¢ Las herramientas manuales deberan ser utilizadas para el fin que han sido
disefiadas.

e Las herramientas manuales deberan estar en buen estado de conservacion.

Factor de Riesgo
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Se define como el factor o la combinacién de diversas variables que se
encuentran dentro del entorno laboral y que tienen el potencial de provocar una
reduccion en el estado de salud de los empleados.

Los diversos factores que representan riesgos potenciales han sido
organizados y categorizados en un total de cuatro grupos distintos:

» Condiciones de seguridad
* El entorno fisico en el cual se lleva a cabo la actividad laboral
Fase de Evaluacion de Riesgos

Durante esta etapa del proceso, se lleva a cabo la identificacion de los
diversos peligros que podrian surgir, asi como la evaluacién del riesgo asociado
a cada uno de ellos. Este analisis es fundamental para determinar con precision
en qué grado se puede considerar que el proceso en cuestion es seguro y
confiable. Consta de dos partes:

a) Ildentificacién de Peligros

¢Para poder llevar a cabo esta tarea o actividad de manera efectiva, es
fundamental que nos hagamos?

Estimacién del Riesgo

Para cada uno de los peligros que se identifiquen, es necesario llevar a
cabo una evaluacion del riesgo asociado, lo cual implica valorar tanto la posible
gravedad de las consecuencias que dicho peligro podria generar en caso de
materializarse, como también la probabilidad o posibilidad de que dicha situacién
llegue a ocurrir en la practica.

De acuerdo con los criterios técnicos establecidos para evaluar de manera
adecuada la posible gravedad del dafio que pueda ocurrir, es fundamental tener

en cuenta dos aspectos principales: primero, las distintas partes del cuerpo que
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podrian resultar afectadas por dicho dafio, y segundo, la magnitud del mismo, la
cual puede clasificarse como ligera, perjudicial o extrema.

Es posible que el empleado llegue a coincidir plenamente con la
identificacion de los factores de riesgo que ha llevado a cabo la empresa. En
otras palabras, esto implica que el trabajador tenga una clara conciencia sobre
la existencia de las diversas fuentes de peligro, de la misma manera en que la
empresa también es consciente de ellas. No obstante, esto no implica que las
dos partes involucradas asuman con el mismo grado de seriedad la situaciéon ni
gue evallen los riesgos en cuestion con la misma intensidad o les asignen la
misma probabilidad de que puedan llegar a materializarse.

Equipo de P.P.

La evaluacion de riesgos inicia la accion preventiva en la empresa. Es un medio
para prevenir riesgos laborales, priorizando la acciA3n antes de que surjan
consecuencias. Tras la evaluaciA3n, la empresa debe establecer prioridades y
adoptar medidas preventivas. Las medidas incluirdn procedimientos de trabajo
seguros que el trabajador deberd seguir. Si la percepcion de riesgos del
trabajador coincide con la evaluacion de la empresa, se crean condiciones
favorables para una gestion de riesgos exitosa. Es una condicion necesaria, pero
no suficiente, pues un trabajador puede conocer los peligros y riesgos y, aun asi,
actuar como si no lo hiciera. Ignorar los riesgos laborales significa que el
trabajador no cumple con los procedimientos de prevenciOn de la empresa.
Investigacion Enfermedades Ocupacionales

La funcion principal de la Medicina Ocupacional es salvaguardar y promover
tanto la salud como la capacidad laboral de los trabajadores. Ademas, se ocupa

del bienestar integral, no solo de los trabajadores, sino también de sus familias
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y el entorno en el que se desenvuelven. De este modo, la practica de la Medicina
desempefia un papel fundamental en la promocién y el mantenimiento de una
gestion efectiva dentro de las empresas que se consideran saludables. El Médico
Ocupacional cumple un rol fundamental y esencial en la disminucién de la
frecuencia con la que ocurren enfermedades y lesiones laborales. Su labor no
solo se centra en aliviar el sufrimiento que pueden experimentar los trabajadores,
sino que también se dedica a promover y resguardar la salud integral de las
personas a lo largo de diferentes etapas de sus vidas, asegurando asi un
bienestar continuo y total. La Organizacion Mundial de la Salud, comunmente
conocida como OMS, junto con la Organizacion Internacional del Trabajo, que
se abrevia como OIT, han establecido una definicion sobre la Medicina del

Trabajo, también denominada Medicina Ocupacional.

2.2.3. Factor Psicosocial

Las complejas interacciones que se producen entre las diversas
caracteristicas del trabajo, como su entorno inmediato, el nivel de satisfaccion
gue se experimenta en el propio trabajo y las condiciones organizacionales en
las que se desarrolla, estan estrechamente ligadas, por un lado, a las habilidades
y capacidades que posee el trabajador, asi como a sus necesidades especificas,
su contexto cultural y su grado de satisfaccion en su vida personal, que
transciende el ambito laboral. Todo esto, mediado por las percepciones y
experiencias que cada individuo acumula a lo largo del tiempo, puede tener un
impacto significativo tanto en la salud fisica y mental de los empleados como en
su rendimiento general en las tareas que realizan y en su nivel de satisfaccién

con el trabajo que llevan a cabo.
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Relaciones en el medio de trabajo

Se ha establecido una asociacion entre el estrés profesional y las
relaciones en el medio de trabajo; es decir, las relaciones del trabajador con sus
colegas, sus superiores y sus subordinados y el apoyo social que le prestan los
mismos (Payne, 1980). Cuando en un grupo la reparticion de las funciones es
ambigua, esta ambigliedad puede acelerar el deterioro de las relaciones entre
sus miembros, creandose asi riesgos de tensiones psicologicas que revisten la
forma de insatisfaccion en el trabajo. Por otra parte, Caplan y sus colaboradores
(1975) observan que las tensiones profesionales se atentan cuando el
trabajador se siente apoyado socialmente por sus comparfieros; este factor
también interviene en los efectos del estrés profesional, en las funciones
fisiolégicas o en el habito tabaquico. Es interesante advertir que en el caso de
los controladores del transito aéreo el apoyo de amigos y colegas es mas eficaz
socialmente que el de los superiores jerarquicos.
Introduccion de cambios en el lugar de trabajo

Se ha comprobado que existe una conexion significativa entre el estrés que
experimentan los individuos en su entorno laboral y la naturaleza de las
relaciones que mantienen en ese mismo ambito. Esta dindmica incluye las
interacciones que un trabajador tiene con sus compafieros de trabajo, asi como
con sus jefes y aquellos que estan a su cargo. Ademas, es importante considerar
el tipo de apoyo social que estos diferentes grupos brindan al empleado en
cuestion (Payne, 1980). Cuando en un grupo se produce una falta de claridad en
la asignacion de las responsabilidades y funciones de sus integrantes, esta falta
de definicibn puede propiciar un deterioro mas rapido en las relaciones

interpersonales entre los miembros del grupo. Como resultado de esta situacion,
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pueden surgir riesgos significativos de tensiones psicologicas, las cuales se
manifiestan como una sensacion de insatisfaccién relacionada con el trabajo que
realizan. En un andlisis realizado por Caplan y sus colegas en 1975, se destaca
la importante observacion de que las tensiones y presiones que enfrentan los
profesionales tienden a disminuir significativamente cuando el empleado percibe
gue cuenta con el respaldo y apoyo social de sus compafieros de trabajo. Este
aspecto no solo juega un papel crucial en la mitigacion del estrés laboral, sino
gue también influye en diversas funciones fisiolégicas del individuo y puede tener
un impacto en habitos nocivos, como el consumo de tabaco. Es bastante
fascinante notar que, en lo que respecta a los controladores del transito aéreo,
el respaldo que reciben de sus amigos y comparieros colegas resulta ser mucho
mas efectivo desde el punto de vista social en comparacion con el apoyo que

podrian brindarles sus superiores jerarquicos en la organizacion.

2.3. Definicion de Términos
Riesgos laborales

Los peligros que pueden encontrarse en una profesion especifica o en una
tarea laboral determinada, asi como aquellos que estan presentes en el entorno
o en el lugar de trabajo, son factores que tienen el potencial de causar accidentes
o cualquier tipo de incidente adverso. Estas situaciones pueden resultar en
dafios que afecten la salud de las personas, ya sea de forma fisica o psicologica.
Es fundamental reconocer y abordar estos riesgos para garantizar un ambiente

laboral seguro y saludable (?4)
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Capacitacion: es concienciar a los trabajadores sobre los riesgos y
fomentar su participacion para mejorar el resultado de la organizacion,
controlando los riesgos de las actividades.

Transporte: traslado de un determinado lugar a otro cumpliendo
procedimientos de todo material peligro de mina.

Fatiga: es el agotamiento y falta de energia después de un esfuerzo fisico
o0 mental intenso.

Fatiga fisioldgica: es la disminucion de la capacidad fisica de un trabajador.

Descanso: es el acto de detenerse temporalmente durante la realizacion de
una tarea o actividad, con el propdésito de proporcionar calma, relajacion y alivio
a tanto el cuerpo como a la mente, reduciendo la fatiga y malestares tanto fisicos
como emocionales.

El cansancio: se refiere a la sensacion de no tener energias suficientes
después de llevar a cabo tareas fisicas, mentales o emocionales, o debido a no
haber descansado adecuadamente. plan de minado: es un documento que
detalla todas las acciones planificadas durante un periodo, incluyendo limites de
areas, metodologia de trabajo, costos, medidas de seguridad y posibles

impactos ambientales

2.4. Hipotesis

2.4.1. Hipotesis general

Existe una asociacion significativa de los riesgos viales con el componente
psicosocial en  trabajadores de mantenimiento de carretera Asentamiento

Amazonas A Arequipa 2023
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2.4.2. Hipotesis especificas

El factor humano tiene asociacion significativa con el componente
psicosocial en trabajadores de construccion de carretera Asentamiento
Amazonas A Arequipa 2023

El factor fisico esta asociado significativamente con el componente
psicosocial en trabajadores de construccidn de carretera Asentamiento
Amazonas A Arequipa 2023

El riesgo laboral estd asociado significativamente con el componente
psicosocial en  trabajadores de mantenimiento de carretera Asentamiento
Amazonas A Arequipa 2023

Existe un componente psicosocial inadecuado en trabajadores de
mantenimiento de carretera Asentamiento Amazonas A Arequipa 2023.
2.5. VARIABLES
2.5.1. Variable independiente

— Riesgo Vial

2.5.2. Variable dependiente

— Factor Psicosocial

2.6. OPERACIONALIZACION DE VARIABLES
Tabla 1

Operacién de variables

Escal

) . Escala De
. Dimensione . .. a De
Variables Indicadores Valoracio6 )
S N Medic
acion
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1.1.1. wuso de celular
constante
1.1. riesgo 1.1.2. navegacion,
humano 1.1.3. fumar
1.1.4. ingesta de bebidas

variable energizantes :
independie 1.2.1. fatigo Siempre

nte _ 1.2.2. suefio ocasional  nomin
1.2.3. somnolencia

_ _ fisico 1.2.4. desnutricion nunca
riesgo vial 1.2.5. insolacién
1.3.1. conflictos
1.3. riesgo 1.3.2.acoso laboral
laboral 1.3.3. discriminacion
1.3.4. sobre carga

A N A Aibmimmmn imesm P

) pertinente
variable 186-125
dependient 2.1. 2.1.1. psicologico aceptable  nomin
e componente 2.1.2. social 124-63 al
factor psico s inadecuad
social o

on N
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CAPITULO 1l

METODOLOGIA

3.1. Disefio de investigacion

Enfoque cuantitativo, tipo aplicativo, nivel descriptivo.

Es descriptiva ya que describira los datos de riesgo vial asociado a la
dimensién psicosocial

No se considera un estudio experimental, dado que en este caso no se
llevard& a cabo ninguna manipulacion de las variables involucradas en la
investigacion.

De acuerdo con el enfoque temporal, se clasifica como un estudio de corte
transversal, dado que la recopilacion de informacion se llevara a cabo en un
anico momento especifico, sin realizar seguimientos posteriores. Es descriptivo,
causal-explicativo.

Tabla 2

Proceso de la metodologia

Insignia Considerado

M . es la muestra de trabajadores

A : asociacion entre variables estudiadas
Ox : mediciones riesgo vial

Oy : dimensién psicosocial
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3.2. Método de investigacion
Se empled el método cientifico.
Los métodos empiricos permiten identificar las caracteristicas del objeto de
estudio a través de la observacion cientifica y la percepcion sensorial directa.
Método hipotético-deductivo: Este método se aplica al proponer una
hipodtesis a partir de inferencias sobre datos empiricos y su relacién causa-efecto.

Método inductivo: Generalizaciones se derivan de evaluaciones muestrales.:

3.3. Poblacién y muestra

3.3.1. Poblacién

La poblacion es finita integrada por 42 trabajadores que laboran en el
mantenimiento de la carretera del asentamiento Amazonas Arequipa datos
verificables en la planilla de pagos correspondiente a los meses de octubre a

diciembre del 2023.

3.3.2. Muestra

Por ser un estudio descriptivo se consideré un muestreo no probabilistico
intencional, por conveniencia se trabajoé con 42 trabajadores segun la facilidad y
disposicion de los investigados de la obra

Se desarrollo en el lapso de tiempo de octubre a diciembre del 2023
Criterios de Inclusién

Trabajadores que se encuentran consignados en la planilla de pagos de la
muestra
Trabajadores con sus respectivas autorizaciones.

Trabajadores que firmaron la carta de consentimiento
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Criterios de exclusion
Trabajadores que no firmaron la carta de consentimiento

Trabajadores que no desean participar en la investigacion

3.4. Técnicas e instrumentos

3.4.1. Técnicas

Se emplearon para la recoleccion de datos en este estudio incluyeron tanto la
técnica de observaciéon como la aplicacion de encuestas, las cuales se llevaron

a cabo con el objetivo de analizar las dos variables en cuestion.

3.4.2. Instrumentos

Para medir la Variable Independiente

Para recolectar la informacion del riesgo vial se aplico la observacion
planificada teniendo como referencia y adaptacion el utilizado por Luz Angela
Sanchez Trivifio Blanca Alzate Ramirez se

se uso 14 items siendo las respuestas siempre ocasionalmente nunca divididas

en las dimensiones riesgo humano, fisico y laboral

3.4.2.1. Para medir la Variable Dependiente

Para la variable factor psicosocial: se uso un cuestionario de 62 itemsy
se recolectara la informacion de los componentes de evitacién, familiar,
enfrentamiento y cognitivo,
Valoracion
Si 3 Puntos

NO 2 puntos
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A veces 1 punto
Calificacion
Pertinente 180-121
Aceptable 120-61

Inadecuado 60 -0

3.5. Procedimiento

Coordinacion con los responsables de la muestra escogida

Se inform¢ a los trabajadores mediante un consentimiento informado,

Se identifico a los investigados

Se aplicé el instrumento de manera individual utilizando el ambiente de su centro
laboral

Se explicd a la muestra el objetivo de la evaluacion e indicandoles los pasos para
poder responder de acuerdo a la ficha técnica

Se cumplié con las normas éticas y legales,

Se informé respecto a la confidencialidad y anonimato

Luego de la aplicacion de los instrumentos se analizo los datos utilizando

cuadros, tabulacién, tablas e interpretacion.

3.6. Disefio de contrastacion de hipotesis

La informacion fue analizada utilizando el software estadistico conocido como
SPSS, lo cual facilitara un manejo mas efectivo y adecuado de los resultados
obtenidos.

La distribucién chi cuadrada fue empleada para determinar la relacién o

asociacion que existe entre dos variables que son de tipo cuantitativo.
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x?: chi cuadrada

o

Frecuencia observada

f. Frecuencia esp.
e

Figura 1

Formula para la muestra
2
y < (= 1)
Xe =2
/.

c
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CAPITULO IV

ANALISIS DE RESULTADOS Y DISCUSION

Seguridad vial para prevencion de riesgos Psicosociales

Es fundamental que se elija y utilice vestimenta de trabajo que sea
apropiada y adaptada especificamente a las diversas condiciones
medioambientales que se puedan presentar en el lugar de trabajo, teniendo en
consideracion tanto las situaciones de frio intenso como las de lluvia.

*El calzado que se ofrecera contara con una suela disefiada especialmente
para ser antideslizante, o que proporcionara una mayor seguridad y estabilidad
al caminar.

En el caso de que se lleve a cabo la manipulacion manual de objetos que
son pesados, es imperativo que el calzado utilizado cuente con una puntera
reforzada para brindar una mayor proteccion y seguridad a los pies del operario.

*El tipo de calzado que se proporcionara estara disefiado para asegurar, en
cualquier circunstancia, un elevado nivel de proteccion y aislamiento contra
diversos agentes atmosféricos, incluyendo, pero no limitandose a, la lluvia.

Vehiculos para la conduccion.

» La conduccion se ajustara al terreno.
+ Respetar siempre las normas de tréafico.

» Usar chalecos fluorescentes en vias publicas.
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+ Se usaran escalas para subir y bajar de la maquinaria pesada y de los
camiones.
» Las escalas deben ser antideslizantes.
*Al usar la desbrozadora del tractor, se debe mantener cerrada la puerta de la
cabina o usar gafas de proteccion.
*Las descargas de los camiones deben hacerse en zonas niveladas para evitar
el vuelco al elevar la cama.
a) Herramientas
* Las herramientas manuales deberan ser utilizadas para el fin que han sido
disefadas.

* Las herramientas manuales deberan estar en buen estado de conservacion.
Factor de Riesgo

Se define como el factor o la combinaciéon de diversas variables que se
encuentran dentro del entorno laboral y que tienen el potencial de provocar una
reduccion en el estado de salud de los empleados.

Los diversos factores que representan riesgos potenciales han sido
organizados y categorizados en un total de cuatro grupos distintos:
» Condiciones de seguridad
* El entorno fisico en el cual se lleva a cabo la actividad laboral
Fase de Evaluacion de Riesgos

Durante esta etapa del proceso, se lleva a cabo la identificacion de los
diversos peligros que podrian surgir, asi como la evaluacién del riesgo asociado
a cada uno de ellos. Este analisis es fundamental para determinar con precisién
en qué grado se puede considerar que el proceso en cuestion es seguro y

confiable.
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Tabla 3

Riesgo humano asociado al componente psicosocial en trabajadores de construccion de carretera asentamiento amazonas

Arequipa 2023.
Componente Psico Social
Riesgo humano Pertinente Aceptable Inadecuado Total
fi % fi % fi % fi %
Nunca 8 61.54% 4 40.00% 5 26.32% 17 40.48%
Ocasionalmente 3 23.08% 5 50.00% 3 15.79% 11 26.19%
Siempre 2 15.38% 1 10.00% 11 57.89% 14 33.33%
Total 13 100.00% 10 100.00% 19 100.00% 42 100.00%
Chi2 Calculado: 11.692 GL 14
Chi2 Tabulado : 9.487 Probabilidad :0.019 SIGNIFICATIVO
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Figura 2
Riesgo humano asociado al componente psicosocial en trabajadores de construccion de carretera asentamiento amazonas Arequipa
2023.
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Segun la Tabla N.° 03, referido a riesgo humano asociado al componente
psicosocial en trabajadores de construccion de carretera Asentamiento
Amazonas a Arequipa 2023. Podemos observar en los trabajadores que tiene un
como factor psicosocial pertinente en el cual el mayor porcentaje en estos
trabajadores del 61,54% nunca tiene riesgo de tipo humano seguido del 23,08%
de trabajadores que ocasionalmente tiene riesgo humano.

En los trabajadores que tiene un aceptable comportamiento psicosocial el mayor
porcentaje del 50,00% de los trabajadores tiene ocasionalmente riesgo de tipo
humano. Asi también podemos observar en el grupo de los trabajadores que
tienen un inadecuado factor psicosocial el mayor porcentaje del 57,89% de los
trabajadores siempre presentan riesgo de tipo humano como uso de celular
constante.

La prueba estadistica Chi Cuadrada resulto que la x2c = 11.692 calculada es
mayor que la x20 = 9.4877 tabulada; con grados libertad 4 y una probabilidad de
0.019 es decir por consiguiente la prueba es significativa por lo tanto el riesgo
humano esta asociado al componente psicosocial en trabajadores de
construccion de carretera Asentamiento Amazonas a Arequipa 2023.

Se puede indicar que los trabajadores que tienen un inadecuado factor
psicosocial con el 57,89% siempre presenta riesgo humano a diferenciade los
trabajadores que tiene pertinente factor psicosocial el mayor porcentaje del

61,54% unca presentan riesgo de tipo humano.
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Tabla 4

Riesgo fisico asociado al componente psicosocial en trabajadores de construccion de carretera asentamiento amazonas Arequipa.

Componente Psico Social

Riesgo fisico Pertinente Aceptable Inadecuado Total
fi % fi % fi % fi %
Nunca 8 61.54% 4 40.00% 3 15.79% 15 35.71%
Ocasionalmente 3 23.08% 6 60.00% 4 21.05% 13 30.95%
Siempre 2 15.38% 0 0.00% 12 63.16% 14 33.33%
Total 13 100.00% 10 100.00% 19 100.00% 42 100.00%
Chi2 Calculado : 14.505 GL 14
Chi2 Tabulado : 9.487 Probabilidad : 0.005

SIGNIFICATIVO
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Riesgo fisico asociado al componente psicosocial en trabajadores de construccion de carretera asentamiento amazonas Arequipa.
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Segun la Tabla N.° 04, referido a riesgo fisico asociado al componente
psicosocial en trabajadores de construccion de carretera Asentamiento
Amazonas a Arequipa 2023. Podemos observar en los trabajadores que
presentaron pertinente el factor psicosocial de los trabajadores con el 61,54%
nunca presentaron riesgo fisico asi también el 23,08% de trabajadores en este
grupo presentaron ocasionalmente riesgo fisico.

En los trabajadores que tiene el factor psicosocial aceptable el 60,00% de
los trabajadores ocasionalmente presentan riesgo fisico. Asi también de observa
en los trabajadores que como factor psicosocial presentan niveles inadecuados
el mayor porcentaje en este grupo del 63,16% siempre presentaron riesgo fisico
como fatiga, insolacion, somnolencia.

La prueba estadistica Chi Cuadrada resulto que la x2c = 14.505 calculada
es mayor que la x20 = 9.4877 tabulada; con grados libertad 4 y una probabilidad
de 0.005 es decir por consiguiente la prueba es significativa por lo tanto el riesgo
fisico esta asociado al componente psicosocial en trabajadores de construccién
de carretera Asentamiento Amazonas a Arequipa 2023.

Se puede indicar que los trabajadores que tiene un factor psicosocial
inadecuado con el 63,16% siempre tienen riesgo fisico a diferencia de los

trabajadores con pertinentes en el factor psicosocial.
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Tabla 5

Riesgo laboral asociado al componente psicosocial en trabajadores de construccién de carretera asentamiento amazonas a

Arequipa 2023.
Componente Psico Social
Riesgo Laboral Pertinente Aceptable Inadecuado Total
fi % fi % fi % fi %
Nunca 8 61.54% 0 0.00% 4 21.05% 12 28.57%
Ocasionalmente 4 30.77% 6 60.00% 3 15.79% 13 30.95%
Siempre 1 7.69% 4 40.00% 12 63.16% 17 40.48%
Total 13 100.00% 10 100.00% 19 100.00% 42 100.00%
Chi2 Calculado : 15.325 GL 14
Chi2 Tabulado : 9.487 Probabilidad : 0.004 SIGNIFICATIVO
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Figura 4
Riesgo laboral asociado al componente psicosocial en trabajadores de construccion de carretera asentamiento amazonas a Arequipa
2023
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Segun la Tabla N° 05, referido a riesgo laboral asociado al componente
psicosocial en trabajadores de construccion de carretera Asentamiento
Amazonas a Arequipa 2023. Podemos observar en los trabajadores que tiene un
factor psicosocial pertinente la mayor incidencia del 61,54% de trabajadores
nunca presentaron riesgo laboral. Se observa también en los trabajadores que
tiene un factor psicosocial aceptable en este grupo un mayor porcentaje del
60,00% de los trabajadores ocasionalmente presentaron riesgo labora.

El 63,16% de trabajadores que siempre presentaron riesgo laboral como
conflictos, discriminacion tienen un inadecuado factor psicosocial. Es decir que
a menos riesgo laboral mejor niveles psicosociales y a mas riesgo laboral mas
inadecuado es el factor inadecuado psicosocial.

La prueba estadistica Chi Cuadrada resulto que la x2c = 15.325 calculada
es mayor que la x20 = 9.4877 tabulada; con grados libertad 4 y una probabilidad
de 0.004 es decir por consiguiente la prueba es significativa por lo tanto el riesgo
laboral esta asociado al componente psicosocial en trabajadores de

construccion de carretera Asentamiento Amazonas a Arequipa 2023.
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Tabla 6

Riesgo vial asociado al componente psicosocial en trabajadores de construccién de carretera asentamiento amazonas a Arequipa

2023
Componente Psico Social
Riesgo Vial Pertinente Aceptable Inadecuado Total
fi % fi % fi % fi %
Nunca 8 61.54% 3 30.00% 1 5.26% 12 28.57%
Ocasionalmente 4 30.77% 5 50.00% 5 26.32% 14 33.33%
Siempre 1 7.69% 2 20.00% 13 68.42% 16 38.10%
Total 13 100.00% 10 100.00% 19 100.00% 42 100.00%
Chi2 Calculado : 18.30 GL 14
Chi2 Tabulado : 9.487 Probabilidad : 0.001 SIGNIFICATIVO
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Figura 5

Riesgo vial asociado al componente psicosocial en trabajadores de construccion de carretera asentamiento amazonas a Arequipa
2023.
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Segun la Tabla N.° 06, referido a riesgo vial asociado al componente
psicosocial en trabajadores de construccion de carretera Asentamiento
Amazonas a Arequipa 2023. Podemos observar en los trabajadores que son
pertinentes en el componente psicosocial el mayor porcentaje del 61,54% nunca
presentaron riesgo vial seguido del 30,77% ocasionalmente presentaron riesgo
vial.

En los trabajadores que presentan aceptables componentes psicosociales
el mayor porcentaje de ese grupo presentan ocasionalmente riesgo vial con el
50,00% de trabajadores.

Asi mismo podemos observar en los trabajadores que presentaron
inadecuados componentes psicosociales el 68,42% de los trabajadores siempre
presentaron riesgo vial.

La prueba estadistica Chi Cuadrada resulto que la x2c = 18.30 calculada
es mayor que la x2t = 9.4877 tabulada; con grados libertad 4 y una probabilidad
de 0.001 es decir por consiguiente la prueba es significativa por lo tanto el riesgo
vial esta asociado al componente psicosocial en trabajadores de construccién
de carretera Asentamiento Amazonas a Arequipa 2023.

Tabla 7
Riesgo vial de los trabajadores de construccién de carretera asentamiento

amazonas Arequipa 2023.

Riesgo Vial fi %
Nunca 12 28.57%
Ocasionalmente 14 33.33%
Siempre 16 38.10%
Total 42 100.00%
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Figura 6

Riesgo vial de los trabajadores de construccién de carretera asentamiento

amazonas Arequipa 2023.

= Riesgo Vial Nunca = Riesgo Vial Ocasionalmente = Riesgo Vial Siempre

Segun la Tabla N.° 07, referido a riesgo vial en trabajadores de
construccion de carretera Asentamiento Amazonas a Arequipa 2023. Podemos
observar en los trabajadores se encontr6 que el 38,10% siempre presentar riesgo
vial el 33,33% de los trabajadores ocasionalmente percibieron riesgo vial y se
identificé que un 28,57% de los trabajadores de construccién de carreteras nunca

manifestaron riesgo vial.
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Tabla 8

Componente psicosocial de los trabajadores de construccion de carretera

asentamiento amazonas Arequipa 2023.

Componente Psico Social fi %
Pertinente 13 30.95%
Aceptable 10 23.81%
Inadecuado 19 45.24%
Total 42 100.00%
Figura 7

Componente psicosocial de los trabajadores de construccion de carretera

asentamiento amazonas Arequipa 2023.

» Componente Psico Social Pertinente  » Componente Psico Social Aceptable

» Componente Psico Social Inadecuado
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Segun la Tabla N.° 6, referido al componente psicosocial en trabajadores de
construccion de carretera Asentamiento Amazonas a Arequipa 2023. Podemos
observar el mayor porcentaje de los trabajadores del 45,24% tiene inadecuado
componente psicosocial, el 30,95% de los trabajadores se encontro pertinente el
factor psicosocial y un 32,81% de los trabajadores presentaron en factor

psicosocial aceptable.
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DISCUSION

Angelica del Pilar Marinez Desde la perspectiva de la prevencion de riesgos
laborales, se ha llegado a la conclusion de que los factores técnicos constituyen
un elemento fundamental y esencial que sirve como base inicial para el analisis
y estudio de las causas que dan lugar a los incidentes en el entorno laboral. Esto
incluye, por ejemplo, el uso inadecuado de los equipos y herramientas de trabajo,
asi como su mantenimiento deficiente, ademas de las instalaciones que podrian
no estar en condiciones 6ptimas. También se considera la exposicion a una
variedad de agentes presentes en el ambiente laboral, que pueden ser de
naturaleza quimica, fisica o biologica. Asimismo, se debe tener en cuenta la falta
de procedimientos de trabajo que sean seguros y adecuados, lo cual es crucial
para garantizar la seguridad de los trabajadores. Los antecedentes relacionados
con el factor humano se enfocan principalmente en la investigacion y el analisis
de las habilidades, competencias y capacidades del trabajador en su entorno
laboral. Es asi que desde nuestro estudio respaldamos la teoria demostrando
atreves de nuestros resultados que los riesgos viales como los humanos, fisicos
y laborales estan asociados al componente psicosocial por tener una prueba
estadistica significativa (p<0.05) el cual se demostré en todas sus dimensiones
contrastando la hipotesis establecida. Sin embargo, en el estudio de Telmo
Segundo Becerra Salas (2021) demostré obteniendo resultados los cuales
evidenciaron que existe una relacion estadisticamente significativa baja entre los
riesgos psicosociales y el estrés laboral (r=0.36,)

Jesus Pérez (2022) Se sefala que los principales factores que representan
un riesgo psicosocial, asi como los peligros relacionados con las diversas

actividades de conduccion que se llevan a cabo en la industria del transporte
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terrestre, se identifican a partir de la revision de la documentacién y la
informacion proporcionada. El riesgo fisico como fatiga, suefio e insolacion esta
asociado al componente psicosocial ya que se encontro en los trabajadores que

presentaron siempre el 63,16% tiene un inadecuado componente psicosocial.
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CONCLUSIONES

PRIMERA: Los riesgos viales como los humanos, fisicos y laborales estan
asociados al componente psicosocial por tener una prueba
estadistica significativa (p<0.05) el cual se demostré en todas sus

dimensiones contrastando la hipétesis establecida.(cuadro 1-6)

SEGUNDA: Los riesgos humanos como uso indebido del celular y el fumar se
encontré el 57,89% que siempre presentan este tipo de riesgo tiene
un factor psicosocial inadecuado a diferencia de los trabajadores
gue nunca presentaron este riesgo con el 61,54% tiene pertinente

factor psicosocial de mostrando la asociacion.

TERCERA: El riesgo fisico como fatiga, suefio e insolacion esta asociado al
componente psicosocial ya que se encontré en los trabajadores
que presentaron siempre el 63,16% tiene un inadecuado

componente psicosocial

CUARTA: Los trabajadores que presentaron siempre riesgo laboral como
conflictos y cansancio laboral representado en un 63,16% tienen
inadecuado componente psicosocial a diferencia de los
trabajadores que nunca presentaron riesgo laboral el 61,54% tiene

pertinente el factor psicosocial.
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RECOMENDACIONES

PRIMERA: A las empresas capacitar constantemente sobre los riesgos viales
uso de los equipos de proteccion personal inculcando
responsabilidad, disciplina e informacion o cultura de seguridad
para poder fomentar la practica de cumplir con los protocolos para

poder desarrollar mejor resultados de trabajo en el personal.

SEGUNDA: Mejorar la recoleccibn de los datos sobre componentes
psicosociales en los trabajadores para poder identificar este factor

gue se demostré que tiene efecto en la seguridad vial.

TERCERA: Implementar charlas y talleres para poder intervenir en el factor
psicosocial que presentan los trabajadores desarrollando planes de
intervencion a nivel grupal e individual impartido por los

profesionales competentes de la empresa.

CUARTA: A los estudiantes que estan investigando en esta linea cientifica
tomar en cuenta estos resultados ya que la data obtenida brindara
mayor conocimiento para seguir reforzando las teorias que

ayudaran a mejor aplicacion.
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RIESGOS VIALES ASOCIADO AL COMPONENTE PSICOSOCIAL EN TRABAJADORES DE MEJORAMIENTO DE CARRETERA DEL ASENTAMIENTO AMAZONAS A AREQUIPA 2023

Problema
Problema General
¢Qué asociacion tiene los
riesgos viales en el
componente psicosocial en
trabajadores de
mantenimiento de carretera
Asentamiento Amazonas A
Arequipa 2023?

Objetivos

Objetivo General

Establecer la asociacion de
los riesgos viales en el
componente psicosocial en
trabajadores de
mantenimiento de carretera
Asentamiento Amazonas
Arequipa 2023

Hipoétesis
Hipotesis General
Existe una  asociacion
significativa de los riesgos
viales en el componente
psicosocial en trabajadores
de mantenimiento de
carretera Asentamiento
Amazonas Arequipa 2023

Problemas especificos
¢Cual es la asociacion del
factor humano en el
componente psicosocial en
trabajadores de
mantenimiento de carretera
Asentamiento Amazonas A
Arequipa 2023?

¢,Cémo esta asociado el
factor fisico en el
componente psicosocial en
trabajadores de
mantenimiento de carretera
Asentamiento Amazonas A
Arequipa 2023?

¢Cual es la asociacion del
factor  laboral en el
componente psicosocial en
trabajadores de construccion
de carretera Asentamiento
Amazonas A Arequipa 20237
¢Cémo es el componente
psicosocial en trabajadores
de mantenimiento de
carretera Asentamiento
Amazonas Arequipa 2023?

Tesis Publicada con autorizacién del autor

Objetivos especificos
Determinar la asociacién del
factor humano en el
componente psicosocial en
trabajadores de
mantenimiento de carretera
Asentamiento Amazonas A
Arequipa 2023

Constatar la asociacién del
factor fisico | en el
componente psicosocial en
trabajadores de
mantenimiento de carretera
Asentamiento  Amazonas A
Arequipa 2023

Evaluar la asociacion del
factor laboral en el
componente psicosocial en
trabajadores de
mantenimiento de carretera
Asentamiento Amazonas A
Arequipa 2023

¢Evaluar el componente
psicosocial en trabajadores
de mantenimiento de
carretera Asentamiento
Amazonas Arequipa 2023?

OFICINA DE INVESTIGACION

Hipétesis especificas

El factor humano tiene
asociacion significativa con el
componente psicosocial en
trabajadores de construccion
de carretera Asentamiento
Amazonas A Arequipa 2023
El factor fisico esta asociado
significativamente con el
componente psicosocial en
trabajadores de construccion
de carretera Asentamiento
Amazonas A Arequipa 2023
El riesgo laboral esta
asociado  significativamente
con el componente
psicosocial en trabajadores
de mantenimiento de
carretera Asentamiento
Amazonas A Arequipa 2023
Existe un componente
psicosocial pertinente en
trabajadores de
mantenimiento de carretera
Asentamiento Amazonas
Arequipa 2023

Variable Dimensiones Indicadores Valoracién
1.1.1. Uso de celular constante
1.1. Riesgo 1.1.2. Navegacion,
humano 1.1.3. Fumar
VARIABLE 1.1.4. Ingesta de bebidas energizantes
INDEPENDIENT 1.2.1. Fatigo )
E 1.2.2. Suefio Siempre
1.2. Riesgo fisico  1.2.3. Somnolencia Ocasionalme
1.2.4. Desnutricién nte
Caracterizacion 1.2.5. Insolacién Nunca
de riesgos 1.3.1. Conflictos
laborales 1.1. Riesgo 132 A9059 L_abo_r:stl
humano 1.3.3. Discriminacion
1.3.4. Sobre Carga
1.3.4. Extensas Jornadas
VARIABLE )
DEPENDIENTE Pertinente
186-125
2.1.1. Psicolégico Aceptable
2.1. Componentes 575" gocial 124-63
Inadecuado
Enfermedades 62-0
Ocupacionales
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ANEXO 2. Ficha de recoleccion de datos

ICHA DE RECOLECCION DE DATOS DE LA VARIABLE INDEPENDIENTE RIESGO VIAL se aplico la observacion planificada
niendo como referencia y adaptacion el utiizado por Luz Angela Sénchez Trivifio Blanca Alzate Ramirez en la tesis factores
sicosociales asociados a accidentes de transito en el municipio de Vista Hermosa Meta.

nel presente estudio se usara este instrumento con 14 items siendo las respuestas siempre ocasionalmente nunca divididas en las

imensiones riesgo humano, fisico y laboral

Nombres y Apellidos: Edad:
Examinador;
| Humanos Siempre | Ocasionalmente | Nunca

1. Uso de celular constante

2. Navegacion

3. Fumar

4, Ingesta de bebidas alcohdlicas
Il Fisicos Siempre | Ocasionalmente | Nunca
5. Fatiga

6. Suefio

7. Somnolencia
8. Desnutricion
9. Insolacion
Il Laborales Siempre | Ocasionalmente | Nunca
10. Conflictos

11, Acoso Laboral

12, Discriminacion

13, Sobrecarga

14, Extensas Jomadas
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ANEXO 3. Cuestionario para de recoleccion de datos.

CUESTIONARIO PARA DE RECOLECCION DE DATOS DE LA VARIABLE DEPENDIENTE: FACTORES PSICOSOCIALES

Se tuvo como referencia el estudio respecto a FACTORES PSICOSOCIALES ASOCIADOS A ACCIDENTES DE TRANSITO EN EL
MUNICIPIO DE VISTA HERMOSA META. AUTPRES Angela Sanchez Trivifio

Consta de 60 ITEMS

Valores
Si 3 Puntos
No 2 puntos
Aveces 1punto
Nombres y Apellidos: Edad:
Examinador:
I._Conductas de Evitacion Si | No | Aveces

1. Me siente seguro (a) a la hora de conducir mi vehiculo.

2. La presencia de semovientes en la via me genera inseguridad, cuando conduzco un vehiculo.
3. Los estados emocionales influyen en la persona a la hora de conducir un vehiculo.

4. La depresion influye a la hora de conducir un vehiculo.

5. Me considero una persona muy lenta a la hora de conducir.

6.Cifras de accidentes aumentan por el estrés en los conductores.

Il._Esfera Familiar

7. Cuando conduzco el vehiculo pienso en lo importante que soy para mi familia.

8. Los conflictos familiares influyen en la persona a la hora de conducir un vehiculo.

9. La estabilidad familiar incide en la persona a la hora de conducir un vehiculo.

10.Las situaciones afectivas influyen en la persona a la hora de conducir un vehiculo.

11. Cuando conduzco con mi familia a bordo soy méas cuidadoso (a).

Ill. Conductas de Enfrentamiento

12. Soy extremadamente exigente a la hora de conducir.

13.Reviso el vehiculo antes de conducir.

14. Mantengo al dia los documentos del vehiculo.

15. Suelo periédicamente realizarme valoraciones de mi estado de salud.

16. Los accidentes de transito me generan estrés.

17. Considero que soy una persona con capacidad de razonamiento a la hora de conducir.

18. Soy persona tolerante ante la cotidianidad cuando conduzco.

19. Creo que las personas deben gozar de salud a la hora de conducir un vehiculo.

20. Me abstengo de conducir en horas pico.

21. Las cifras de accidentes aumentan por el estrés en los conductores.

22. El estado de las carreteras influye en mi desempeiio cuando conduzco un vehiculo.

23. Me abstengo de conducir vehiculos en estado de embriaguez.

24. Me abstengo de conducir vehiculos cuando me encuentro trasnochado.

25. Realizo jornadas extenuantes de conduccién. Realizo jornadas cortas de conduccién.
26. Cuando conduzco un vehiculo cerca de mi lugar de residencia, no tomé las precauciones de seguridad.
27. Excedo la velocidad cuando observo la carretera sola.

28. Aumento la velocidad del vehiculo cuando estoy enojado.

I. Aspecto Cognitivo

29. Busco informacién sobre las normas de tréansito.

30. Conozco los derechos de los demés y los mios en las vias.

31. Mi experiencia como conductor me genera un conocimiento amplio en las vias.

32. Los conocimientos que adquiere un conductor son empiricos.

33. Los conocimientos que adquiere un conductor son de educacion formal.

34 No me parece importante estar actualizado con respecto a la accidentalidad.

35. Me parece importante conocer las sefiales de transito.

36. Disfruto conducir de acuerdo a la normatividad establecida.

37. Creo que las personas deben tener conocimiento de las normas de transito a la hora de conducir un vehiculo.
38. Creo que el nivel educativo influye a la hora de conducir un vehiculo.

39.Se debe educar a conductores y peatones para disminuir los accidentes de transito.

40. Me considero una persona &gil al volante.

41.Esta bien que las personas consuman energizan tés antes de conducir un vehiculo.

42. Los energizan tés influyen en el estado de alerta del conductor.

43. copas de licor no afecta la capacidad cognitiva la hora de conducir un vehiculo.

44.L os accidentes de transito estan asociados al consumo de alcohol.

45. Los accidentes de transito estan asociados al consumo de sustancia psicoactivas.

46. El aspecto climatico influye en la accidentalidad vehicular.

47. Un factor de distraccion es la belleza fisica de una persona.

48. Creo que el calzado debe ser adecuado a la hora de conducir.

49. Creo que se debe conducir con vestuario adecuado.

50. La falta de valores en las personas genera accidentes de transito a la hora de conducir un vehiculo.
51. Las personas conocen la normatividad de transito.

52. Aplico la normatividad vial a la hora de conducir.

53. Acostumbro usar el casco y chaleco reflector, cuando me movilizo en moto.

Il._Esfera Ocupacional

54. El estrés en los conductores puede precipitar la ocurrencia de un accidente de trénsito.
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ANEXO 4. Ficha de validacion de instrumento

FICHA DE VALIDACION DE INSTRUMENTO

Escala de apreciacion del juez experto:

Sirvase contestar marcando con una "X" en la casilla que considere conveniente, pudiendo asi mismo de considerar necesario alguna sugerencia.

NO| Indicadores de evaluacion Criterios sobre los items del instrumento Si- | No|Sugerencia
del instrumento
1 Estan formulados con lenguaje apropiado que
Claridad facilita su comprension. Su sintactica y
seméntica son adecuados
2 z
Objetvidad Estan expresados en gqnductas observables
cientificos
3 Consistencia Estan basados en aspectos tedricos cientificos
4 ' Existe relacion logica de los items con los
Coherencia U S
indices, indicadores y dimensiones
5 _ El instrumento es funcional para el propésito de
Pertinencia . S
la investigacion
6 _ Son suficientes la cantidad y calidad de items
Suficiencia " )
para obtener la medicion de variable.
7 e
Actualidad Esta de acorde y avanc,e dela cienciay
tecnologia
8 Metodologia La estructura si fue un orden ldgico.

Opinion de aplicabilidad: Aplicable () Aplicable después de corregir( ) No aplicable( )
Aportes 0 sugerencias para mejorar el iNSIUMENEO. .....vvevieeiiisin i

Opinién de aplicabilidad: Aplicable () Aplicable después de corregir( ) No aplicable()
Aportes o sugerencias para mejorar €l iNStrUMENTO: .. ... it ara it ii e aaas

Nombre Apellidos

Profesion

Grado académico

Universidad de ori en

Firma — DNI
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ANEXO 5. Consentimiento informado

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Titulo de proyecto:
Hola mi nombre es identificado con DNI
de de la .....ooooeeeeeeoo....  Arciualmente el
estda realizando un estudio para conocer acerca
de y para ello queremos pedirie que nos apoyes.
Tu participacion en el estudio consistiria en

Tu participacion en el estudio es voluntaria, es decir, aun cuando tus papa o mama
hayan dicho que puades participar, si tl no quieres hacerlo puedes decir que no. Es
tu decision si participas o no en el estudio. También es importante que sepas que si
en un momento dado ya no quieres continuar en el estudio, no habra ningdn
problema, o si no quieres responder a alouna pregunta en particular, tampoco habra
problema.

Toda la informacion que nos proporciones/ las mediciones que realicemos nos
ayudaran a

Esta informacion serd confidencial. Esto quiere decir que no diremos a nadie tus
respuestas (O RESULTADOS DE MEDICIONES), solo lo sabran las personas que
forman parte del equipo de este estudio.

Si aceptas paricipar, te pido que por favor pongas una ( ) en &l cuadrito de abajo
que dice “Si quiero participar” v escribe tu nombre.

Sino quieres participar, no pongas ninguna { +7), ni escribas tu nombre.
7 Si quiero participar

Mombre:

Mombre v firma de la persona que obtiene el asentimiento:

Fecha: de de 2023
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ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SEGURIDAD Y
GESTION MINERA

FICHA DE VALIDACION DE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
JUICIO DE EXPERTOS
l. REFERENCIAS:

a. Experto/Nombres : WILBER HUANO CALSIN

b. Especialidad : INGENIERO SSOMA

¢. Cargo Actual : SUPERVISOR EN SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE
d. Grado académico : TITULO PROFESIONAL DE INGENERO QUIMICO

. TITULO DE MI TESIS: : RIESGOS VIALES ASOCIADO AL COMPONENTE PSICOSOCIAL EN
TRABAJADORES DE MEJORAMIENTO DE CARRETERA DELASENTAMIENTO AMAZONAS
AAREQUIPA 2023

lll.  AUTOR DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION:

Bach ANGIE ESTEFANY BANDA PINTO

IV. ASPECTOS DE VALIDACION

(1 = Deficiente; 2 = Regular; 3 = Buena; 4 = Muy buena; 5 = Excelente)

w < w
233|825
INDICADORES CRITERIOS S |3 |8 |2 | g
1. Claridad Esta redactado con leguaje apropiado X
2. Objetividad Esta expresado en capacidades observables X
3. Actualidad Estéa adecuado al avance de la ciencia X
4. Organizacion Existe una organizacion légica de los items y las variables X
5. Suficiencia Valora las dimensiones en cantidad y calidad suficientes X
6. Intencionalidad | Esta adecuada para cumplir los objetivos de la investigacion X
7. Consistencia Esté basado en aspectos tedricos y cientificos X
8. Coherencia Entre las dimensiones, indicadores e items X
9. Metodologia Responde al propésito de la investigacion X
10. Pertinencia Es atil v adecuado para la investigacion X

Coeficiente de valoracion porcentual. C = Total/50
V. OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

VI. RESOLUCION DEL EXPERTO
Aprobado (C>76%=0.75) [ X ]

Desaprobado (C<75%=0.75) L]

LUGAR Y FECHA: Juliaca, 02 de febrero del 2023

/

/) /
) L /’///,‘
w/ v/“{-/o' o)

............... Leseannessansone
......

Ing, Vilger Hudnuco Calsin
A SSOMA
R

FIRMA DEL EXPERTO
DNI: 29677896
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ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SEGURIDAD Y
GESTION MINERA

FICHA DE VALIDACION DE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
JUICIO DE EXPERTOS
l. REFERENCIAS

a. Experto/Nombres : CRISTIAN GROSVI RAMIREZ MARCA

b. Especialidad : INGENIERO DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA
¢. Cargo Actual : SUPERVISOR DE SEGURIDAD

d. Grado académico : TITULO PROFESIONAL DE ISGM

TITULO DE MI RIESGOS VIALES ASOCIADO AL COMPONENTE PSICOSQCIAL EN
TRABAJADORES DE MEJORAMIENTO DE CARRETERA DELASENTAMIENTO AMAZONAS
AAREQUIPA 2023 AUTOR DEL

INSTRUMENTO DE INVESTIGACION:

Bach ANGIE ESTEFANY BANDA PINTO

IV. ASPECTOS DE VALIDACION
(1 = Deficiente; 2 = Regular; 3 = Buena; 4 = Muy buena; 5 = Excelente)
w < w
AEAERERE:
INDICADORES CRITERIOS o |3 |4 (@ |4
[T & a s (&}
a E | o
1. Claridad Esta redactado con leguaje apropiado X
2. Objetividad Esta expresado en capacidades observables X
3. Actualidad Esta adecuado al avance de la ciencia - X
4. Organizacion Existe una organizacion ldgica de los items y las variables X
5. Suficiencia Valora las dimensiones en cantidad y calidad suficientes X
6. Intencionalidad | Esta adecuada para cumplir los objetivos de la investigacion X
7. Consistencia Esté basado en aspectos tedricos y cientificos X
8. Coherencia Entre las dimensiones, indicadores e items X
9. Metodologia Responde al propésito de la investigacion X
10. Pertinencia Es util v adecuado para la investigacion X
Coeficiente de valoracion porcentual. C = Total/50
V. OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
VI. RESOLUCION DEL EXPERTO
Aprobado (C>75%=0.75) [ X |
Desaprobado (C<75%=0.75) |:_—_|

LUGAR Y FECHA: Juliaca, 02 de febrero del 2023

9 Cristian G. Ramirez Marca
$9G. DE SEGUIIBAD ¥ GESTION SINERA
CIP. 334383

FIRMA DEL EXPERTO
DNI:78878477
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V.

REFERENCIAS

a. Experto/Nombres

b. Especialidad
c. Cargo Actual

d. Grado académico

GESTION MINERA

JUICIO DE EXPERTOS

ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SEGURIDAD Y

VICERRECTORADQ DE
INVESTIGACION

“OFICINA DE INVESTIGACION”

FICHA DE VALIDACION DE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

: LENIN ROBERTH HUALLA CALZADA

: INGENIERO DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA

: SUPERVISOR DE SEGURIDAD
: TITULO PROFESIONAL DE ISGM

TITULO DE MI TESIS: RIESGOS VIALES ASOCIADO AL COMPONENTE PSICOSOCIAL EN
TRABAJADORES DE MEJORAMIENTO DE CARRETERA DEL ASENTAMIENTO AMAZONAS

AAREQUIPA 2023

AUTOR DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION:
Bach. ANGIE ESTEFANY BANDA PINTO
ASPECTOS DE VALIDACION

(1 = Deficiente; 2 = Regular; 3 = Buena; 4 = Muy buena; 5 = Excelente)

Elg|s |8 B
INDICADORES CRITERIOS 5 o] § B | g
B 72|58
1. Claridad Esta redactado con leguaje apropiado X
2. Objetividad Esta expresado en capacidades observables X
3. Actualidad Esté adecuado al avance de la ciencia X
4. Organizacion Existe una organizacion logica de los items y las variables X
5. Suficiencia Valora las dimensiones en cantidad y calidad suficientes X
6. Intencionalidad | Esta adecuada para cumplir los objetivos de la investigacion X
7. Consistencia Esté basado en aspectos tedricos y cientificos X |
8. Coherencia Entre las dimensiones, indicadores e items X
9. Metodologia Responde al propésito de la investigacion X
10. Pertinencia Es util v adecuado para la investigacion X

Coeficiente de valoracion porcentual. C = Total/50

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

RESOLUCION DEL EXPERTO

Aprobado

Desaprobado

(C>75%=0.75)

(C<75%=0.75)

LUGAR Y FECHA: Juliaca, 01 de febrero del 2023

LENIN R
ingensero

FIRMA DEL EXPERTO
DN!:76864630
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ANEXO 1 '
FORMULARIO DE AUTORIZACION

AUTORIZACION PARA LA INCORPORA(;I()N DE LOS
TRABAJOS DE INVESTIGACION
EN EL REPOSITORIO INSTITUCIONAL UANCYV

Formato digital [Xl Fecha de entrega: 28 .10-24

1. Datos del autor (es):

Nombres y Apellidos: ANGIE ESTEFANY BANDA PINTO &y
Direccion: AV. BUENA VISTA 136
DNI/Camé de Extranjetia/Pasaporte N°: 75615302

Teléfono: 960319956 _.__ email: angiestefany255@gmail.com
Nombres y Apellidos: Y . 7 %
Direccion: V- A\
DNI/Came de Extranjeria/Pasapoite N°: “B
Teléfono: S  email: >

Facultad y/o Escuela de Posgrado: FACULTAD DE INGENIERIA DE SISTEMAS
Escuela Profesional o Mencion: " INGENIERIA DE SEGURIDAD Y GESTIONMINERA
Titulo o Grado Académico a optar: INGENIERO DE SEGURIDAD Y GESTION MINERA

Asesor: M.Sc. VICTOR PAREDES ARGANDONA

Esta obra se encuentra dentro de las siguientes denominaciones:
Trabajo de Investigacion [ | Tesis [X] Trabajo de Suficiencia Profesional [ | Trabajo Académico[_]

Titulo: RIESGOS VIALES ASQCIADO AL COMPONENTE PSICOSQCIAL EN TRABAJADORES DE
MEJORAMIENTO DE CARRETERA DEL ASENTAMIENTO AMAZONAS A AREQUIPA 2023

Palabras claves, (3 a 5 términos). RIESGOS VIALES, PSICOSOCIAL, TRABAJADORES.

JEsta obra se desarrollo en la UANCYV 127

e 1 S

! Indicar si su produccion intelectual ha empleado recursos tales como, instalaciones, laboratorios, insumos,
equipos, bases de datos, asesoria técnica por parte del personal de la UANCV, financiamiento, entré otros

relacionados.
2 Si su produccion intelectual se desarrolld en la UANCYV totalmente o parcialmente, debera autorizar el

deposito en el Repositorio de manera obligatoria.
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2. Referencia de tesis:

jBachiller X{Titulo 2da Especialidad ;Maestria Doctorado

3. Licencias:

a) Licencia estandar:
Bajo los siguientes términos, autorizo el depésito de mi tesis en el Repositorio
Digital de la UANCV.
Con la autorizacién de depésito de mi produccion Intelectual, otorgo a la Universidad
Andina “Néstor Caceres Veldsquez” una licencia no exclusiva para reproducir, distribuir,
comunicar al publico, transformar (inicamente mediante su traduccion a otros idiomas) y
poner a disposicion del piblico mi produccion intelectual (incluido el resumen), en formato
fisico o digital. en cnalquier medio, conocido o por conocerse. a traves de los diversos
servicios por la Universidad, creados o por crearse, tales cono el Repositorio Digital de
tesis UANCV', coleceion de produccion intelectual, entre oiros, en el Pert y en el extranjero
por el tiempo y veces que considere necesarias, y libres de remuneraciones.
En virtud de dicha licencia, la Universidad Andina “Néstor Caceres Velasquez™” podra
reproducir ini produccion intelectual en cualquier tipo de soporte v en s de un ejemplar,
sin modificar su contenido, solo con propositos de seguridad, respaldo y preservacion.
Declaro que la produccién intelectual es una creacion de mi autoria y exclusiva titularidad,
coautoria con fitularidad compartida, y me encuentro facultado a conceder la presente
licencia y, asimismo, garantizo que dicha produccién intelectual no infiinge derechos de
autor de terceras personas.
La Universidad Andina “Néstor Caceres Veldsquez” consignara el nombre del y/o los
autor(es) de la produccion intelectual, y no le hard ninguna modificacion mas que la
perniitida en la licencia.

Autorizo su publicacién (marque con una X)
@ S1, autorizo que se deposite inmediatamente.

D S1, autorizo que se deposite a partir de la fecha (d/m/a):

D No autorizo.

b) Licencia CREATIVE COMMONS 4.0 INTERNACIONAL.:
Si usted concede uma licencia CREATIVE COMMONS sobre su produccién intelectual,
mantiene la titularidad de los derechos de autor de esta y. a la vez. permite que otras personas
puedan reproducirla. comunicarla al publico v distribuir ejemplares de esta, bajo las
condiciones siguientes:
. Quiere permitir usos comérciales de su produccion intelectual?
Si: significa que usted permite la reproduccion, distribucion y comunicacion publica de la
produccion intelectual incluso con fines comerciales.
No: significa que usted permite la reproduccion, y comunicacion publica de la produccion
intelectual, pero sin fines comerciales.

D Si autorizo
No autorizo
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Jurisdiccion de su Licencia

Todas las licencias CREATIVE COMMONS son de ambito mundial, sin embargo,
usted puede elegir entre la opcién “internacional” o una adaptada a su jurisdiccion,
como para el caso peruano.

La opcidon “internacional” emplea el lenguaje y la terminologia de los tratados
internacionales; en cambio, la adaptada a su jurisdiccion, recoge las particularidades
de la legislacion peruana.

En consecuencia, la opcién “internacional” goza de una mayor eficacia a nivel
mundial, gracias a que tiene jurisdiccion neutral. Mientras que la opcion adaptada
a la jurisdiccion del Peru goza de una mayor eficacia ante los tribunales peruanos.

D Internacional

Nacional

Linea de investigacion: _SEGURIDAD Y GESTION DE RIESGOS - P26

28 110-24
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