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RESOLUCION DIRECTORAL N° 407-2024-D-EPG-UANCV/J

Juliaca, 5 de noviembre del 2024

VISTOS:

El expediente N2 2024-013087 presentado por el {a) Egresado (a), NURY SUAQUITA MERCADO, guien solicita
nominacion de jurados, Fecha y hora de sustentacion del Trabajo Académico, de la Escuela de Posgrado de la
Universidad Andina “Néstor Caceres Veldsquez”.

CONSIDERANDO:

Que, el {a) Egresado (a). NURY SUAQUITA MERCADO, con numero de DNI, 40882120, con nimero de matricula
141010808042, ha solicitado asignacion de jurados, Fecha y hora de sustentacion del trabajo Académico
titulada: ACTIVIDADES LUDICAS Y HABILIDADES SOCIALES EN NINOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL
305 DE LA CIUDAD DE JULIACA, 2024, para optar el titulo de Segunda Especialidad Profesional en; EDUCACION
INICIAL de Ia Escuela de Posgrado de la Universidad Andina Néstor Ciceres Velasquez;

Que, de conformidad con lo previsto en el articulo 18° del Reglamento Interno de Trabajo de Investigacion
Conducente a Grados y Titulos, Comité de Investigacion;

Que, mediante Resolucion Directoral N* 245-2024-SEP-EPG/UANCV SE APRUEBA Y AUTORIZA LA EJECUCION
DE LA PROPUESTA DE INVESTIGACION y con Resoluciéon N°® 381-2024-SEP-EPG/UANCV, se APRUEBA vy
AUTORIZA EL INFORME FINAL DE LA INVESTIGACION (TRABAJO ACADEMICO) titulada: ACTIVIDADES LUDICAS
Y HABILIDADES SOCIALES EN NINOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL 305 DE LA CIUDAD DE JULIACA,
2024 La misma que pertenece a |a Linea de Investigacion: GESTION DE LA EDUCACION - SEG18;

Que, al haberse cumplido con los requisitos exigidos por el Reglamento Interno de Trabajo de Investigacién
Conducente a Grados y Titulos en su articulo 28* DE LA SUSTENTACION.

Y estando, la opinién favorable del Director de la Unidad de Investigacién y el Director de la Escuela de
Posgrado mediante acta de sorteo de jurado, con registro N* 00003 de fecha 30 de octubre del 2024 se nomina
jurados de tesis conforme a lo detallado en el acta.

Que, conforme al Articulo 66° del Reglamento General de |a Escuela de Posgrado de la UANCV, establece que
la Tesis de Posgrado es un trabajo de investigacion cientifica original de actualidad y de alto valor cientifico;
En uso de las atribuciones conferidas a Iz Direccion en el inciso “J" del articulo 17° del Reglamento General de
la Escuela de Posgrado, y el Art. 76 del Estatuto Universitario;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR APTO para la sustentacién presencial del informe final de la
investigacion (trabajo académico), del (a) Egresado (a): NURY SUAQUITA MERCADO, para optar el titulo de
Segunda Especialidad Profesional en: EDUCACION INICIAL, en virtud de los considerandos expuestos.
ARTICULO SEGUNDO. - NOMINAR JURADOS para la sustentacion presencial y defensa del Trabajo
Académico a los siguientes docentes ordinarios:

Presidente : Dr. RICHARD CONDORI CRUZ
Primer miembro : Dr. ALFREDO SAMUEL MACHACA CALDERON
Segundo miembro : Mgtr. PERCY GONZALO PUMA PUMA
Asesor : Dra. YENNY ROSARIO ACERO APAZA
ARTICULO TERCERO. - PROGRAMAR FECHA Y HORA de sustentacién como se detalla:
Fecha : Viernes 08 de noviembre del 2024
Hora :10:00 a.m,
Lugar : Aula N° 207 EPG-UANCV-JULIACA

ARTICULO CUARTO. - el Director de la Escuela d/qusgrado queda encargado del cumplimiento de la presente
Resolucion. (/
Registrese, comunjquese y Apthivese.
{ / /

CelArehy EPG (01}
Intéres&co {01, Targo (01), Expadanta (01)
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ESOLUCION DIRECTORAL N°381-2024-SEP-EPG v

Juliaca, 03 de octubre del 2024

VISTOS:

El Expediente N° 2024-010575 de fecha 27 de agosto del 2024, el (la) egresado (a}: SUAQUITA
MERCADO NURY can NDNI N°40882120 radigo de molriculn NeINI09052 quien soficiin Revisidon de
informe Final de la Propuesta de Investigacién (Trabajo Académico); acorde al Informe N°0541-2024-
UI-EPG-UANCYV vy el Anexo (04) Ficha de Opinién del Informe Final de la Propuesta de Investigacién
(Trabajo Académico) del 13 de setiembre del 2024, gue fue revisada por el Comité de Investigacion
de la Escuela de Posgrado.

CONSIDERANDO:

Que, Ias Unidades de Investigacién son unidades académicas que agrupan a docenles y estudianies
de diversas disciplinas, en razén del desamrollo de Investigacién Cientifica, Tecnoldgico y Humanista
de acuerdo al Estatuto Universitario Modificado 2020 de nuestra primera Casa Superior de Estudios.
Que, con Expediente N°2024-0114611 el (la) egresado (a): SUAQUITA MERCADO NURY solicita la revision
y aprobacién del Informe Final de la Propuesta de Investigacion (Trabajo Académico) fitulado:
ACIVIDADES LﬁDlCAS Y HABILDADES SOCIALES EN NINOS DE LA INSTITUC!éN EDUCATIVA INICIAL 305
DE LA CIUDAD DE JULIACA, 2024 Linea de investigacién GESTION DE LA EDUCACION SEG-23. para
opiar el Tiivio de Segunda Especiaiidad Proiesional en: INVESTIGACION DIDACTICA Y DOCENCIA EN
EDUCACION SUPERIOR.

Que, ai haberse cumpiido con los requisites exigidos por el Reglamento interme de Tiobajo de
Investigaciéon Conducente a Grados y Titulos plasmado en la Resolucion N° 0294-2023-UANCV-CU-R.
Qus, =! Comité de Investigacidn emitié su opinidn FAVCRABLE al Informe Final de la Propuesia da
Investigacion (Trabajo Académico).

Que, el Direcior de o Unidad de Investigacién de fa Escuela de Posgrade, coroboré el asescramiento
en el Informe Final de la Investigacién (Trabajo Académico) del ASESOR (A): Dra. YENNY ROSARIO
ACFERO APAIZA; vy,

Estando, lo opinién favorable del Comité de Investigacion, segin INFORME N° 0541-2024-UI-EPG-
UANCV v =! Anexo (04) Ficha de Opinién del Informe Final de Propuesta de Investigacién (Trabajo
Académico) en concordancia con el Reglamento Internc de Traboje de Investigacion Conducente
a Grados v Titulos Resolucidn N° 0294-2023-UANCV-CU-R, de conformidad a lo que establece la Ley
Universitaria N° 30220, Ley de Creacién de la UANCV N° 23738 y Modificatoria N° 24661 y ei Estatuto
de ia UANCV, que confiere faculiades a la unidad de Investigacion de la Escuelka de Posgrado.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR Y AUTORIZAR EL INFORME FINAL DE LA PROPUESTA DE INVESTI.GACION
(TRABAJO ACADEMICO) pora la gm_ggu_gg_s_&%mmumu Titulado: ACTIVIDADES LUDICAS Y
HABILIDADES SOCIALES EN NINOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL 305 DE LA CIUDAD DE
JULIACA, 2024 presentado por el (la) Egresado (a): SUAQUITA MERCADO NURY, en virtud de [os
considerandos expuestos.

ARTICULO SEGUNDO. - RATIFICAR, como ASESOR(ac): Dra. YENNY ROSARIO ACERO APAZA.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER que ia Escuela de Posgrado, Secretaria Académica y Administrativa,

quedan encargados del cumplimients de la presenf€ tesolucidn.
f |

v archlvese,

WAELLION S0, AL ERESALL, e Lo il (a)
ARCN 1A ke \
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RESOLUCION DIRECTORAL N°245-2024-SEP-EPG/UANCY

Juliaca, 20 de agosto del 2024

ViSTOS:

k| Expediente N"2024-09289, presentade por el (la) Egresado {a) SUAQUITA MERCADO NURY, con DNI
N*40332120 codigo do matricula N"20109052 fuien <nlicita Revision de Propuesta de Investigacion y el
INFORME N° 0280-2024-UI-EPG-UANCV y el Anexo (02) Ficha de Opinion de la Propuesta de Investigacion,
fue revisada por el Comité de Investigacion de |a Escuela de Posgrado.

CONSIDERANDO:

Que, las Unidades de Investigacion son unidades académicas que agrupan a docentes y estudiantes de
diversas disciplinas, en razon del desarrollo de investigacion clentifica, tecnolégica y humanista de acuerdo
al Estaiuiv Universiiario Modificado 2020 de nuestra pnimera Caca Sunerinr de Fstudios

Que, con Expediente N*2024-09289 el (1a} Egresado (a): SUAQUITA MERCADO NURY, solicita fa revision y
aprobacion de 13 Propuesta de investigativit Titulado: ACTIVIDADES LUDICAS Y HABILIDADES SOCIAIFS FN
NINOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL 305 DE LA CIUDAD DE JULIACA, 2024 Linea de Investigacion:
Gestion de la Educacion StG-18, para optar & TITULO DE SEGUNDA [SPECIALIDAD PROFESIONAL EN
EDUCACION INICIAL.

Que, al haberse cumplido con los requisitos exigidos por el Reglamento Interno de Trabajo de Investigacion
conducente a Grados vy Titulos plasmado en la Resolucion N2 0U294-2023-UANCV-CU-R.

Que. el Comité de Investigacion emitié su opinidn FAVORABLE a la propuesta de investigacion.

Que, e! Director de la Unidad de investigacion de la Escuela de Posgrado, corroboro la propuesta dei
ASESOR ai (1) Dra. Yenny Rosario ACERO APAZA quien debe estar acreditado y facultado para orientar y
ayudar al asesorado en el proceso de elaboracion de |a propuesta de investigacién de acuerdo a |a
MRECTIVA N@ NNA-2019-1 JANCV-VRAD-Ol: v,

Estando, la upinion favorable del Comité de Investigacion, segun INFORME N°0280-2024 -UI-EPG-UANCV v
! Ancxc 102) Ficha de Opinidn de la Propuesta de Investigacién en concordancia con el Reglamento Interno
de Trabajo de Investigacion Conducente a Grados vy Titulos Resolucién N° 0294-2023-JANCV-CU-R, de
wilarmidad a 1o que cstablece la Ley Universitaria N& 307270, Lev de Creacién de la UANCV N2 23738 y
Modificatoria N® 24661 y el Estatuto de la UANCV, gue confiere facultades a la unidad de Investigacion de
fa Escuela de Pusy adu.

Sk RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR Y AUTORIZAR LA EJECUCION DE LA PROPUESTA DE INVESTIGACION,
titulado: ACTIVIDADES LUDILAS Y HABILIDADES SOCIALES EN NIROS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
INICIAL 305 DE LA CIUDAD DE JULIACA, 2024 presentado por el (la) Egresado {a): SUAQUITA MERCADO
Nury en virtud de los considerandos expuestos.

ARTICULO SEGUNDO. - RECONOCER. como ASESOR al (ef) {1a) Ura. Yenny Rosario ACERT AFPAZA.

ARTICULO TERCERQ. - DISPONER que la Fscuela de Posgrado, lg Secretaria Agademica y acministrativa,
anedan encargados del cumplimiento de la presente resolucién, /C

SNICOON B WTIREALL
CLAARCH.

Jr Loreto N” 450 - & (051) 329145 - Pag. Web:www.epgiduancy edu.pe - Juliaca - Peru
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Trabajo Académico

ACTIVIDADES LUDICAS Y HABILIDADES SOCIALES EN NINOS DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL 305 DE LA CIUDAD DE JULIACA, 2024

Datos de autor

Nombres y apellidos NURY SUAQUITA MERCADO

Tipo de documento de identidad DNI

Numero de documento de

identidad 40882120

URL de ORCID https://orcid.org/0009-0003-3998-9784

Datos de asesor

Nombres y apellidos YENNY ROSARIO ACERO APAZA

Tipo de documento de identidad DNI

Numero de documento de

identidad i

URL de ORCID https://orcid.org/0000-0002-9783-7733

Datos del jurado
Presidente del jurado

Nombres y apellidos RICHARD CONDORI CRUZ

Tipo de documento DNI

Numf:ro de documento de 02442917

identidad

URL de ORCID https://orcid.org/0000-0003-2566-3735
Miembro del jurado 1

Nombres y apellidos ALFREDO SAMUEL MACHACA CALDERON

Tipo de documento DNI

Numero de documento de

identidad 29433035

URL de ORCID https://orcid.org/0000-0002-5849-7764
Miembro del jurado 2

Nombres y apellidos PERCY GONZALO PUMA PUMA
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Tipo de documento DNI

Nuamero de documento de

identidad IS

URL de ORCID https://orcid.org/0000-0003-0631-795X

Datos de investigacion

Linea de investigacion Gestion de la educacion — SEG18

Grupo de investigacion No aplica.

Agencia de financiamiento Sin financiamiento.
INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL 305
Pais: Peru

Departamento: Puno
Provincia: San Roman
Distrito: Juliaca

Coordenadas:
Longitud: -15.493212896058937
Latitud: -70.13180133002818

htt s //maps.app.goo. 'l/K8ul\4l\,\\ Hodefrgob

Ubicacion geografica de la
investigacion

Afio o rango de anos en que se

s ~ IR Enero del 2024 — Noviembre del 2024
realizé la investigacion

Educacion general (incluye capacitacion,

s s pedagogia)
URL de disciplinas OCDE
htps://coneytee-pe.github.io/Peru- | hitps:/purl.org/pe-repo/ocde/ford#5.03.01

CRIS/vocabularios'ocde_ford.himl | Cjencias de 1a educacién
- Libreria

https://purl.org/pe-repo/ocde/ford#5.03.00
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Es un tema original.

Declaro que el presente trabajo de tesis ¢s elaborado por mi persona y mo existe plagio/copia de ninguna
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investigacidén. por lo que no asumiré como suyas las opiniones vertidas por terceros, ya sea de fuentes
encontradas en medios escritos, digitales o Internet,
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RESUMEN

Este estudio se desarrollé con el propdsito de establecer la relacion entre las
actividades ludicas y las habilidades sociales en los nifios de la Institucion Educativa
Inicial 305 de la ciudad de Juliaca, 2024. El método desarrollado fue el cuantitativo, el
nivel considerado fue el correlacional y disefio no experimental. La muestra incluyo a
60 nifios de la institucion educativa estudiada. La técnica empleada fue la observacion
y el instrumento fue la lista de cotejo. El coeficiente de Rho conseguido fue de 0,565.
Este valor indica la existencia de una relacion moderadamente positiva. Ademas, el
valor de p fue de 0.000, en consecuencia, se concluyo que las actividades ludicas se
relacionan significativamente con las habilidades sociales en los nifios de la Institucion
Educativa Inicial 305 de la ciudad de Juliaca, 2024.

Palabras claves: Actividades ludicas, habilidades sociales
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ABSTRACT

This study was conducted with the purpose of establishing the relationship
between play activities and social skills in the children of Initial Educational Institution
305 in the city of Juliaca, 2024. The method used was quantitative, the level
considered was correlational, and the design was non-experimental. The sample
included 60 children from the studied educational institution. The technique employed
was observation, and the instrument was a checklist. The obtained Rho coefficient
was 0.565, indicating a moderately positive relationship. Furthermore, the p-value was
0.000, leading to the conclusion that play activities are significantly related to social
skills in the children of Initial Educational Institution 305 in the city of Juliaca, 2024.

Keywords: Play activities, social skills
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INTRODUCCION

El desarrollo integral de los nifios en la educacion inicial no solo se basa en el
aprendizaje académico, sino también en el fomento de habilidades sociales
esenciales. En este sentido, las actividades ludicas se destacan como una
herramienta pedagégica crucial, ofreciendo un medio eficaz para que los nifios
fortalezcan tanto sus habilidades cognitivas como sociales. A través del juego, los
nifos no solo adquieren conocimientos, sino que también aprenden a comunicarse,
colaborar y empatizar con los demas, habilidades fundamentales para su crecimiento
personal y social. Por lo tanto, las actividades ludicas no solo enriquecen el proceso
de enseflanza-aprendizaje, sino que también contribuyen al desarrollo holistico de los
nifios, preparando el terreno para su éxito futuro tanto en el ambito académico como
en la vida diaria.

El estudio est4d organizado de manera que inicia con la identificacion y
descripcion del problema, justificando el enfoque metodoldgico elegido. Se plantean
objetivos tanto generales como especificos para guiar la investigacion. Se
fundamenta tedricamente mediante un andlisis detallado del marco tedrico,
referencial y conceptual, lo que proporciona una sélida base académica para el
estudio. La metodologia adoptada es cuantitativa, y se emplean herramientas como
encuestas y observaciones para recopilar datos, centrandose en como las actividades
lddicas influyen en el desarrollo de habilidades matematicas. Los resultados
obtenidos, junto con las conclusiones derivadas, ofrecen una vision comprensiva y
practica del impacto de las metodologias ludicas en la ensefianza de mateméticas en
la educacion inicial. Ademas, se proponen recomendaciones especificas para mejorar
las préacticas educativas en la institucion investigada, basadas en los hallazgos del

estudio.
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CAPITULO |

ASPECTOS GENERALES DEL TRABAJO ACADEMICO

1.1. Titulo

Actividades ludicas y habilidades sociales en nifios de la Institucion Educativa
Inicial 305 de la ciudad de Juliaca, 2024.
1.2. Descripcion del problema

En el ambito internacional, se ha reconocido ampliamente la importancia de las
actividades ludicas en el desarrollo integral de los nifios. Sin embargo, en América
Latina, los sistemas educativos aun enfrentan importantes desafios para integrar
metodologias pedagdgicas que trasciendan el aprendizaje tradicional y la
memorizacion. A pesar de los avances en la comprensién de la pedagogia basada en
el juego, la implementacion de actividades ludicas como herramienta para fomentar
habilidades cognitivas y sociales sigue siendo limitada en muchos paises de la region.
Esta situacion se ve influenciada por factores como la falta de recursos, la
capacitacion insuficiente de los docentes y la rigidez de las politicas educativas, que
restringen la adopcion generalizada de estas practicas innovadoras. Abordar estas
deficiencias es fundamental para mejorar la calidad educativa y promover un
desarrollo infantil integral en la region (Bowen y Roman, 2024).

En el contexto nacional de Perd, la situacién refleja una tendencia similar. A

pesar de los esfuerzos del Ministerio de Educacién (MINEDU) para fomentar métodos
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de enseflanza mas dinamicos e interactivos, en muchas escuelas las actividades
ludicas aun se perciben como simples recreaciones, en lugar de considerarse
herramientas pedagdgicas esenciales. Esta percepcion se ve reflejada en la falta de
integracion de dichas actividades en el curriculo oficial, asi como en la insuficiencia
de formacion especializada para los docentes. Estas limitaciones reducen el impacto
potencial que las actividades ludicas podrian tener en el desarrollo de habilidades
sociales y cognitivas en los nifios (Unuzungo et al., 2022).

A nivel local, en la Institucion Educativa Inicial 305 de la ciudad de Juliaca, se
observa una necesidad urgente de incorporar metodologias basadas en el juego que
promuevan el desarrollo de habilidades sociales en los nifios. A pesar de contar con
un cuerpo docente comprometido y una comunidad escolar activa, la implementacion
de actividades ludicas estructuradas es limitada. Esto se debe en parte a la falta de
recursos adecuados y a una comprension insuficiente del valor pedagogico del juego
en el desarrollo de habilidades como la comunicacion efectiva, la cooperacion y la
empatia. La presente investigacion se propone abordar esta brecha, proporcionando
una base empirica que demuestre la efectividad de las actividades ludicas en el
fortalecimiento de las habilidades sociales de los nifios, y ofreciendo
recomendaciones concretas para mejorar la practica educativa en este contexto
especifico.

1.2.1. Problema general
¢De qué forma se relacionan las actividades ludicas y las habilidades sociales

en los nifios de la Instituciéon Educativa Inicial 305 de la ciudad de Juliaca, 20247?
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1.2.2. Problemas especificos

e ¢De qué manera se relaciona el juego constructivo y las habilidades sociales
en los nifios de la Institucién Educativa Inicial 305 de la ciudad de Juliaca,
20247

e ¢De qué manera se relaciona el juego exploratorio y las habilidades sociales
en los nifios de la Institucion Educativa Inicial 305 de la ciudad de Juliaca,
20247

e ¢De qué manera se relaciona el juego simbdlico y las habilidades sociales en

los nifios de la Institucion Educativa Inicial 305 de la ciudad de Juliaca, 20247
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1.3. Justificacion del trabajo académico

Teorica:

La justificacion teorica de este estudio radica en la creciente evidencia
académica que subraya la importancia de las actividades ludicas en el desarrollo
integral de los nifios. Diversas teorias del desarrollo infantil, como las propuestas por
Piaget y Vygotsky, destacan el juego como una herramienta esencial para el
aprendizaje y el desarrollo socioemocional. En particular, se reconoce que el juego
constructivo, exploratorio y simbdlico no solo fomenta habilidades cognitivas, sino que
también es fundamental para el desarrollo de habilidades sociales clave como la
comunicacion, la cooperacion y la empatia.

Practico

Desde una perspectiva préctica, esta investigacion busca proporcionar
evidencia empirica que respalde la incorporacion de actividades ludicas en el curriculo
de educacion inicial. Los resultados del estudio estan destinados a ser una guia para
educadores y administradores escolares, facilitando la adopcién de estrategias
pedagdgicas que integren el juego como un componente central del proceso
educativo. Ademds, se espera que los hallazgos de este estudio sirvan para
sensibilizar a la comunidad educativa sobre la importancia de las habilidades sociales
para el desarrollo integral de los nifios.

Metodoldgico

Metodologicamente, el estudio se desarrolld utilizando un enfoque cuantitativo
para evaluar el vinculo entre las actividades ludicas y el desarrollo de habilidades
sociales en los nifilos. Se emplearon herramientas como listas de cotejo y encuestas
para recopilar datos sobre la participacion de los nifios en diferentes tipos de juegos

y su impacto en habilidades sociales especificas. Los datos recopilados fueron
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analizados mediante técnicas estadisticas que permitieron identificar correlaciones y
medir la significancia de los resultados. Este enfoque proporciond una base sélida y

objetiva para evaluar el impacto de las actividades ludicas.
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CAPITULO Il

OBJETIVOS

2.1. Objetivo general
Establecer la relacion entre las actividades Iudicas y las habilidades sociales
en los nifios de la Institucion Educativa Inicial 305 de la ciudad de Juliaca, 2024.
2.2. Objetivos especificos
¢ Identificar la relacién entre el juego constructivo y las habilidades sociales en
los nifios de la Institucién Educativa Inicial 305 de la ciudad de Juliaca, 2024.
e Analizar la relacion entre el juego exploratorio y las habilidades sociales en los
nifios de la Institucion Educativa Inicial 305 de la ciudad de Juliaca, 2024.
e Determinar la relacion entre el juego simbolico y las habilidades sociales en los

nifos de la Institucion Educativa Inicial 305 de la ciudad de Juliaca, 2024.
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CAPITULO 1l

FUNDAMENTACION TEORICA

3.1. Marco teorico
3.1.1. Actividades ludicas

El aprendizaje ludico, un enfoque pedagdgico con raices historicas, ha ganado
un reconocimiento creciente en la educacion contemporanea. Tradicionalmente
subestimado, este método utiliza el juego como una herramienta central para la
ensefanza, logrando asi captar el interés y la atencion de los estudiantes de manera
efectiva. Mediante actividades ludicas disefiadas especificamente para el entorno
educativo, se busca no solo entretener a los alumnos, sino también facilitar la
comprension y retencion de conceptos. Este enfoque crea un ambiente de
aprendizaje positivo, donde los estudiantes se sienten motivados a participar
activamente y a explorar nuevas ideas, lo que a su vez potencia su desarrollo
cognitivo y social. La integracion de juegos educativos en el aula no solo dinamiza la
ensefanza, sino que también fomenta la creatividad, la colaboracién y el pensamiento
critico entre los estudiantes, haciéndolo un método valioso y eficaz para la educacion
moderna (Euroinnova, 2004).

De acuerdo con Euroinnova (2004) algunas caracteristicas de esta actividad
son:

Estimular la concentracion:
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Las actividades ludicas estan disefiadas para captar y mantener la atencion de
los participantes, lo que a su vez estimula la concentracion. Juegos de mesa, desafios
de légica, y otras formas de entretenimiento requieren que las personas se enfoquen
en tareas especificas, sigan reglas y piensen de manera estratégica. Esta practica no
solo ayuda a mejorar la concentracion a corto plazo, sino que también fortalece la
capacidad de mantener la atencion en actividades mas prolongadas o complejas. Este
enfoque concentrado es una habilidad valiosa que puede trasladarse a otras areas de
la vida, como el estudio o el trabajo.

Liberar tensiones:

Una de las caracteristicas fundamentales de las actividades Iudicas es su
capacidad para liberar tensiones y reducir el estrés. Al participar en juegos o
actividades recreativas, las personas tienen la oportunidad de desconectar de las
preocupaciones cotidianas y relajarse. Este tipo de actividades proporcionan un
espacio seguro y agradable donde se puede experimentar alegria, emocion y
relajacion. La risa y el disfrute asociados con el juego también pueden liberar
endorfinas, conocidas como las hormonas de la felicidad, que mejoran el estado de
animo y promueven una sensacion general de bienestar.

Mejorar la creatividad:

Las actividades ludicas son un terreno fértil para la creatividad, ya que a
menudo requieren pensamiento original y soluciones innovadoras. Juegos que
implican la creacion de historias, el disefio de estrategias o la construccion de
estructuras permiten a los participantes explorar nuevas ideas y enfoques. La libertad
para experimentar sin el temor al fracaso es un aspecto clave de las actividades

ludicas, lo que facilita la expresién creativa y el desarrollo de habilidades innovadoras.
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Esta practica creativa no solo es divertida, sino que también es esencial para el
desarrollo cognitivo y emocional.

Mejorar el estado de animo:

Participar en actividades ludicas tiene un efecto positivo en el estado de animo.
Estas actividades son inherentemente agradables y pueden ofrecer una distraccion
bienvenida de los desafios y las rutinas diarias. El acto de jugar y disfrutar puede
elevar el animo, reducir la ansiedad y proporcionar una sensacion de logro y
satisfaccion. Ademas, el juego social puede fortalecer las conexiones interpersonales,
lo que también contribuye a un mayor bienestar emocional y a una sensacion de
pertenencia y apoyo.

Fomentar el desarrollo de habilidades comunicativas:

Muchas actividades Iudicas, especialmente las que involucran a mudltiples
jugadores, requieren una comunicacion efectiva. Los participantes deben expresar
ideas, negociar roles, seguir instrucciones y resolver conflictos, lo que ayuda a
mejorar sus habilidades comunicativas. Este tipo de interaccion no solo mejora la
capacidad verbal, sino que también fomenta la escucha activa y la empatia. Al
aprender a comunicar sus pensamientos y emociones de manera clara y efectiva, los
participantes desarrollan habilidades sociales valiosas que pueden aplicar en muchas
areas de su vida.

Otorgar conocimientos y adquisicion de nuevos conceptos:

Las actividades ladicas pueden ser una fuente rica de aprendizaje,
proporcionando a los participantes nuevos conocimientos y conceptos de manera
atractiva y accesible. Juegos educativos, actividades de simulacién y experiencias
recreativas pueden introducir a los participantes en temas diversos, desde la historia

y la ciencia hasta la cultura y la estrategia. Este aprendizaje Iudico es especialmente
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efectivo porque los participantes estdn motivados y comprometidos, lo que facilita la
retencién de informacion y el desarrollo de nuevas habilidades.

Incentivar el desarrollo de aptitudes fisicas y sociales:

Muchas actividades ludicas también promueven el desarrollo de aptitudes
fisicas y sociales. Juegos que involucran movimiento, como deportes o actividades al
aire libre, ayudan a mejorar la coordinacion, la fuerza y la resistencia fisica. Al mismo
tiempo, el juego en grupo fomenta habilidades sociales como la cooperacién, la
negociacion y el trabajo en equipo. Estas experiencias no solo mejoran la salud fisica,
sino que también ensefian a los participantes a interactuar de manera positiva y
efectiva con los demas, lo cual es crucial para el desarrollo personal y social.

Algunos tipos de juegos segun Euroinnova (2004) comprenden:

Juegos de rol y dramatizacion: Estas actividades consisten en que los nifios
adopten distintos papeles y actlen en escenarios imaginarios o de la vida real, lo cual
les permite desarrollar sus habilidades sociales y emocionales, asi como empatizar y
entender diversas perspectivas y situaciones.

Juegos de construccién: Involucran el uso de bloques, legos o materiales
reciclables para crear estructuras. Estos juegos fomentan la creatividad, la capacidad
de resolver problemas y la coordinacion motora fina, al tiempo que los nifios planifican
y ejecutan sus ideas.

Juegos de mesa educativos: Se refieren a juegos como el domind, bingo con
letras 0 numeros, y juegos de memoria. Estos juegos, ademas de ser entretenidos,
ayudan a los nifios a mejorar sus habilidades matematicas, de lectura y retentiva, al
mismo tiempo que aprenden de forma divertida.

Juegos al aire libre: Incluyen actividades como el escondite, saltar la cuerda,

la rayuela y otras similares. Estas actividades promueven la actividad fisica, el trabajo
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en equipo y la coordinacion motora gruesa, proporcionando a los nifios la oportunidad
de ejercitarse mientras juegan.

Manualidades y arte: Estas actividades abarcan pintar, dibujar, modelar con
arcilla o plastilina, entre otras formas de expresion artistica. Permiten a los nifios
expresar su creatividad y mejoran su destreza motora fina, mientras disfrutan del
proceso creativo.

Juegos de exploracion: Incluyen actividades como busquedas del tesoro,
experimentos cientificos sencillos o la exploracion de la naturaleza. Estas actividades
estimulan la curiosidad de los nifios y su interés por el aprendizaje, al permitirles
descubrir e investigar nuevos conceptos y entornos.

Cuentacuentos y lectura compartida: Consiste en leer cuentos o crear historias
juntos, lo cual no solo estimula la imaginacion de los nifios, sino que también mejora
sus habilidades linglisticas y de comunicacion, fortaleciendo su capacidad para
comprender y narrar.

Juegos musicales y danzas: Incluyen actividades como cantar, bailar o tocar
instrumentos musicales. Estos juegos permiten a los nifios expresar sus emociones,
mejorar su coordinacion y desarrollar su sentido del ritmo, a la vez que disfrutan de la
musica y el movimiento.

3.1.2. Juego constructivo

El juego constructivo involucra a los nifios en la creacion de objetos y
estructuras, una actividad que empieza en la primera infancia y se vuelve mas
elaborada a medida que crecen. Este tipo de juego se manifiesta desde que son
bebés, cuando exploran texturas y formas llevandose objetos a la boca. A partir del
primer afio, los nifios comienzan a construir con bloques, jugar con arena y hacer

dibujos, lo que les ayuda a desarrollar habilidades motoras y cognitivas mientras
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experimentan y manipulan diferentes materiales. Este tipo de juego no solo estimula
la creatividad y la imaginacion, sino que también contribuye al desarrollo de la
coordinacion, la concentracion y la capacidad para resolver problemas (Anderson,
2017).

Algunas caracteristicas segun Anderson (2017) son:

Creatividad e imaginacion:

El juego constructivo es una actividad fundamental para fomentar la creatividad
y la imaginacion en los nifios. A través de este tipo de juego, los pequerios tienen la
oportunidad de concebir y materializar estructuras y objetos a partir de su
imaginacion. Este proceso creativo les permite explorar nuevas ideas, experimentar
con distintas combinaciones y desarrollar una visién tnica del mundo que les rodea.
Ademas, al construir, los nifios pueden representar y dramatizar escenas de la vida
real o de su fantasia, lo que enriquece su capacidad de narracion y expresion creativa.

Desarrollo motor y cognitivo:

El juego constructivo no solo alimenta la mente, sino que también es crucial
para el desarrollo de las habilidades motoras finas y gruesas. A medida que los nifios
manipulan bloques y otros materiales de construccién, practican la coordinacién ojo-
mano Yy la destreza manual, fortaleciendo asi sus habilidades motoras. Ademas, la
actividad de construir también requiere pensamiento critico y habilidades de
resolucion de problemas, ya que los nifios deben planificar, medir y equilibrar sus
creaciones. Este tipo de juego involucra tanto el desarrollo fisico como el cognitivo,
proporcionando una experiencia de aprendizaje integral.

Progresividad:

Una caracteristica clave del juego constructivo es su naturaleza progresiva.

Los nifios comienzan con estructuras sencillas y, a medida que crecen y desarrollan
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sus habilidades, son capaces de abordar construcciones mas complejas. Este
progreso es gradual y acompafia el crecimiento cognitivo y motor del nifio,
permitiéndole enfrentar desafios adecuados a su nivel de desarrollo. Con el tiempo,
los juegos de construccion pueden incluir planos mas detallados y estructuras mas
sofisticadas, fomentando un sentido de logro y confianza en sus capacidades.

Exploracién sensorial:

El juego constructivo también ofrece una rica experiencia sensorial, ya que los
nifos interactlan con una variedad de materiales que difieren en textura, forma y
peso. Este tipo de exploracion sensorial es crucial para el desarrollo del tacto y otras
habilidades sensoriales, ya que los nifios aprenden a identificar y diferenciar
materiales basandose en sus propiedades fisicas. Ademas, esta exploracion puede
incluir la percepcion visual de colores y formas, asi como la capacidad de reconocer
patrones y simetrias, contribuyendo de manera significativa a su desarrollo sensorial
y cognitivo.

Es esencial que Anderson (2017) también menciona algunas caracteristicas:

Provision de materiales diversos:

Una de las estrategias mas efectivas para fomentar el juego constructivo es
ofrecer una variedad de materiales que los nifios puedan utilizar para construir. Esto
incluye no solo bloques tradicionales, sino también materiales como arcilla, arena,
agua, palos, hojas, y otros elementos naturales o reciclados. La diversidad en los
materiales permite a los nifios experimentar con diferentes texturas y propiedades
fisicas, lo que amplia su creatividad y capacidad para innovar en sus construcciones.
Al tener acceso a una gama amplia de recursos, los nifios pueden explorar distintas
técnicas y estilos de construccién, lo que enriquece su experiencia de juego y

aprendizaje.
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Espacios de juego adecuados:

Crear un entorno seguro y propicio para el juego es esencial para que los nifios
puedan explorar y construir libremente. Esto implica disponer de areas amplias y
seguras donde los nifios puedan manipular materiales sin restricciones ni peligros.
Los espacios de juego deben estar organizados de manera que los materiales sean
facilmente accesibles y visibles, permitiendo a los nifios elegir lo que necesitan sin
dificultad. Ademas, es importante que estos espacios sean flexibles, permitiendo la
expansion de las construcciones a medida que los proyectos de los nifios crecen en
escala y complejidad.

Modelado y guia:

Los adultos pueden desempefiar un papel crucial en el juego constructivo a
través del modelado y la guia. Al demostrar comportamientos constructivos y mostrar
entusiasmo por la construccion, los adultos pueden inspirar a los nifios y darles ideas
sobre cdmo comenzar o continuar un proyecto. Sin embargo, es importante que la
intervencién adulta sea minima y que se enfoque en apoyar, mas que en dirigir, el
juego de los niflos. Ofrecer sugerencias sutiles o plantear preguntas que estimulen el
pensamiento puede ser mas beneficioso que dar instrucciones directas, ya que
permite a los nios mantener el control y la propiedad de su proceso de aprendizaje.

También es esencial sefialar segun Anderson (2017) algunas dificultades:

Supervision y seguridad:

Uno de los principales desafios al fomentar el juego constructivo es garantizar
la seguridad de los nifios, especialmente cuando utilizan materiales que podrian
representar algun riesgo. Elementos como bloques pesados, herramientas pequefias
0 piezas que podrian romperse y crear bordes afilados requieren una supervision

cuidadosa. Los adultos deben estar presentes para monitorear el uso de estos
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materiales y proporcionar instrucciones claras sobre cdmo manejarlos de manera
segura. Ademas, es crucial adaptar los materiales y el entorno de juego a la edad y
habilidades de los nifios, evitando aquellos que puedan ser peligrosos para su nivel
de desarrollo. Asegurar que el area de juego esté libre de peligros adicionales, como
suelos resbaladizos o elementos cortantes, es igualmente importante para crear un
espacio seguro y acogedor.

Acceso a materiales:

Proveer una amplia variedad de materiales para el juego constructivo puede
ser un reto significativo, especialmente en entornos donde los recursos son limitados.
La diversidad de materiales es clave para estimular la creatividad y el aprendizaje de
los nifios, pero puede ser costosa o dificil de obtener. En estos casos, es util ser
creativo y considerar el uso de materiales reciclados o elementos naturales que
puedan encontrarse facilmente en el entorno, como cartén, botellas de pléstico, hojas
y piedras. Ademas, involucrar a la comunidad o buscar donaciones puede ser una
manera eficaz de ampliar el acceso a recursos, asegurando que los nifios tengan la
oportunidad de explorar y construir con una variedad rica de materiales.

Equilibrio entre guia y libertad:

Encontrar el equilibrio adecuado entre guiar a los nifilos y permitirles la libertad
de explorar y experimentar por si mismos es otro desafio importante. Mientras que
una cierta cantidad de direccion es necesaria para garantizar la seguridad y
proporcionar un marco de referencia para el aprendizaje, es crucial no limitar la
creatividad y la autonomia de los nifilos. Los adultos deben estar disponibles para
ofrecer apoyo y orientacién cuando sea necesario, pero también deben saber cuando

retirarse y permitir que los nifios tomen sus propias decisiones y descubran soluciones
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por si mismos. Este equilibrio fomenta la confianza y la independencia, y ayuda a los
nifos a desarrollar habilidades de pensamiento critico y resolucion de problemas.
3.1.3. Juego exploratorio

El juego exploratorio, también conocido como juego desocupado, se
caracteriza por la interaccién de los nifios con objetos y personas a su alrededor de
manera que puede parecer sin proposito o direccion clara. Durante este tipo de juego,
los nifios exploran su entorno de forma libre y espontanea, sin un objetivo especifico
en mente. Esta forma de juego es fundamental para el desarrollo infantil, ya que
permite a los nifios descubrir nuevas sensaciones y experimentar con diferentes
elementos, fomentando su curiosidad natural. Aunque para un adulto pueda parecer
que el nifio no tiene un propdsito claro en su actividad, este tipo de juego es esencial
para el aprendizaje temprano, ya que los nifios aprenden sobre su mundo y cémo
interactuar con él a través de la exploracion y la observacion (lllinois, 2022).

De acuerdo con lllinois (2022) algunas caracteristicas de este tipo de juego
incluyen:

Libre y esponténeo:

El juego exploratorio se caracteriza por su naturaleza libre y espontanea, sin
reglas establecidas ni objetivos predeterminados. Este tipo de juego permite a los
nifios actuar segun sus impulsos y deseos, guiados por su curiosidad y creatividad
innatas. La ausencia de restricciones fomenta un ambiente donde los nifios pueden
expresar sus pensamientos y sentimientos de manera natural, experimentando con
diferentes formas de interactuar con su entorno y con otros nifios. Este aspecto del
juego exploratorio es crucial para el desarrollo de la autonomia y la autoexpresion, ya
gue los nifilos aprenden a confiar en sus propios juicios y decisiones.

Exploracién sensorial:
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Una caracteristica fundamental del juego exploratorio es la fuerte componente
de exploracién sensorial. A través de este tipo de juego, los nifios utilizan sus sentidos
para descubrir y experimentar con una amplia gama de texturas, sonidos, colores y
formas. Esta interaccion sensorial ayuda a los nifios a construir una comprension mas
rica y detallada de su entorno. Por ejemplo, al tocar diferentes materiales, pueden
aprender a distinguir entre suave y rugoso, frio y caliente, o himedo y seco. La
exploracion sensorial no solo enriguece su experiencia perceptiva, sino que también
promueve el desarrollo cognitivo, ya que los nifios hacen conexiones y comprenden
mejor las propiedades fisicas de los objetos y materiales a su alrededor.

Curiosidad natural:

El juego exploratorio es un catalizador para la curiosidad natural de los nifios,
alentandolos a investigar y aprender sobre el mundo que los rodea. Este tipo de juego
proporciona un espacio donde los nifios pueden hacer preguntas, probar hipotesis y
descubrir nuevas cosas a través de la experimentacion directa. La curiosidad innata
gue los impulsa a explorar es un motor esencial para el aprendizaje, ya que lleva a
los nifios a buscar respuestas y soluciones por si mismos. Este proceso de
descubrimiento autodirigido es fundamental para el desarrollo de habilidades de
investigacion y pensamiento critico, ya que los nifios aprenden a observar, analizar y
deducir conclusiones a partir de sus experiencias.

Ausencia de estructura:

La ausencia de una estructura predeterminada es otra caracteristica distintiva
del juego exploratorio. Al no seguir un esquema fijo o un conjunto de reglas, los nifios
tienen la libertad de moldear sus actividades segun sus intereses y necesidades del
momento. Esto fomenta un ambiente donde la creatividad y la innovacion pueden

florecer, ya que los nifios son libres de experimentar y crear sin temor al fracaso o al
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juicio. La falta de estructura también permite a los nifios explorar mdiltiples
posibilidades y perspectivas, lo que enriquece su capacidad de pensar de manera
flexible y adaptarse a nuevas situaciones.

De acuerdo con lllinois (2022) algunas estrategias para impulsar de este tipo
de juego incluyen:

Ambientes ricos en estimulos:

Para fomentar el juego exploratorio, es fundamental crear ambientes ricos en
estimulos que ofrezcan una amplia variedad de materiales y objetos seguros para que
los nifios puedan investigar. Esto puede incluir elementos como juguetes de diferentes
texturas, colores y tamafios, asi como objetos naturales como hojas, piedras, agua, y
arena. Ademas, es beneficioso incorporar materiales que puedan ser manipulados de
diversas maneras, como bloques de construccion, arcilla, o instrumentos musicales
sencillos. Un entorno bien disefiado y diverso en estimulos permite a los nifios seguir
sus intereses y curiosidades, facilitando el aprendizaje a través de la exploracion
sensorial y cognitiva.

Observacion y respuesta:

Los adultos pueden desempefiar un papel clave en el juego exploratorio a
través de la observacion y la respuesta adecuada a las interacciones de los nifios con
su entorno. Observar como los nifios exploran y experimentan con diferentes objetos
y materiales puede ofrecer pistas sobre sus intereses y preguntas implicitas. Al
responder a estos descubrimientos con preguntas abiertas o0 comentarios que alienten
el pensamiento y la reflexion, los adultos pueden ampliar la experiencia de
aprendizaje. Por ejemplo, preguntar "¢ Qué crees que sucedera si agregas mas agua
a la arena?" puede invitar al nifio a explorar conceptos de causa y efecto. Este

enfoque de guia sutil fomenta un aprendizaje méas profundo y significativo.
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Libertad de movimiento:

Permitir que los nifios se muevan libremente por el espacio es crucial para el
juego exploratorio. La libertad de movimiento les permite explorar diferentes areas y
objetos, lo que puede llevar a descubrimientos inesperados y oportunidades de
aprendizaje. Los espacios de juego deben estar organizados de manera que sean
accesibles y seguros, con suficiente espacio para que los nifios puedan desplazarse
y explorar sin restricciones. Ademas, es importante que los adultos respeten la
autonomia de los nifios en este proceso, permitiéndoles decidir donde ir y qué
explorar. Esta libertad es fundamental para el desarrollo de la confianza y la
independencia.

Apoyo sin intervencion:

Una estrategia clave para fomentar el juego exploratorio es brindar apoyo sin
intervenir demasiado en la actividad de los nifios. Esto significa estar disponible para
ayudar o responder a preguntas si los nifios lo solicitan, pero evitando dirigir el juego
o imponer reglas y estructuras. Los adultos deben proporcionar un entorno seguro y
recursos adecuados, y luego permitir que los nifios dirijan su propio proceso de
descubrimiento. Este enfoque permite a los niflos aprender a su propio ritmo y
desarrollar habilidades de resolucion de problemas y toma de decisiones. Al evitar la
intervencion excesiva, se respeta la iniciativa y la creatividad de los nifios,
promoviendo un aprendizaje auténtico y autodirigido.

3.1.4. Juego simbdlico

Se refiere a actividades espontaneas donde los nifios utilizan su imaginacion
para crear y representar diversos escenarios, sirviendo como una forma de
entretenimiento y aprendizaje. Por ejemplo, los nifios pueden transformar una simple

caja de cartdn en un barco pirata o imaginar que una escoba es un caballo, mostrando
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su capacidad para dar nuevos significados a los objetos cotidianos. Este tipo de juego
también incluye la representacién de roles mas comunes, como fingir ser padres,
madres u otras figuras reales, lo que les permite explorar y comprender mejor el
mundo que los rodea. A través de estas actividades, los nifios no solo se divierten,
sino que también desarrollan importantes habilidades cognitivas y emocionales
(Logos Nursery School, 2022).

De acuerdo por lo expuesto Por Logos Nursery School (2022) algunos
beneficios de esta actividad incluyen:

Promueve la adquisicién de nuevas habilidades:

Es crucial para que los nifios practiquen y adopten nuevas habilidades al
representar roles y situaciones diversas. A través de la recreacion de distintos
escenarios, los nifios exploran diferentes respuestas y comportamientos, lo que les
ayuda a asimilar y adaptar nuevas habilidades sociales y emocionales. Por ejemplo,
al jugar a ser un médico o un maestro, los nifios aprenden a asumir roles de liderazgo,
mejorar sus habilidades de comunicacion y desarrollar empatia. Esta practica en un
entorno seguro y controlado les permite experimentar y adoptar conductas que luego
pueden aplicar en su vida cotidiana.

Fomenta el aprendizaje de habilidades sociales como la colaboracién y el
trabajo en equipo:

Es una herramienta efectiva para el desarrollo de habilidades sociales, ya que
frecuentemente involucra la interaccion con otros nifios. A través de juegos de rol, los
nifos aprenden a negociar, compartir y colaborar para alcanzar objetivos comunes.
Este tipo de actividad ensefia habilidades esenciales como la resolucion de conflictos,
la alternancia de turnos y la empatia, dado que los nifios deben considerar las

perspectivas y necesidades de los demas. Ademas, al trabajar juntos en actividades
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ludicas, los nifios desarrollan un sentido de comunidad y trabajo en equipo,
habilidades fundamentales para su crecimiento social y emocional.

Estimula la creatividad e imaginacion:

Proporciona un espacio donde la creatividad y la imaginacion de los nifios
pueden florecer sin restricciones. Al interpretar roles y crear escenarios ficticios, los
pequefios tienen la oportunidad de explorar diferentes mundos y situaciones, lo que
enriquece su capacidad para pensar de manera creativa. Este tipo de juego les
permite inventar historias, personajes y soluciones a problemas, lo que no solo es
divertido, sino que también fortalece su habilidad para pensar de manera no
convencional y encontrar soluciones innovadoras. La creatividad desarrollada a
través del juego simbdlico es una habilidad que beneficiara a los nifios en muchos
aspectos de su vida futura.

Facilita la expresion de sentimientos y emociones:

Ofrece una via segura para que los nifios expresen y procesen Sus
sentimientos y emociones. A través de la dramatizacion de diferentes situaciones, los
pequefios pueden explorar y expresar emociones complejas como el miedo, la rabia,
la tristeza o la ansiedad. Este proceso de exteriorizacion es crucial para el desarrollo
emocional, ya que permite a los niios comprender y gestionar sus emociones de
manera saludable. Ademas, al asumir diversos roles, los nifios pueden ponerse en el
lugar de otros, desarrollando empatia y una mejor comprension de como se sienten
los demas y como sus acciones pueden afectar a los demas.

Enriguece el vocabulario:

Durante el juego simbdlico, los nifios suelen usar palabras y frases que pueden

no formar parte de su vocabulario cotidiano, lo que les permite aprender y practicar
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nuevas palabras en un contexto significativo. Esto facilita la retencion y comprension
de nuevo vocabulario. Al jugar a ser diferentes personajes, los nifios también
aprenden a utilizar el lenguaje de manera mas sofisticada, practicando la articulacion
de pensamientos y sentimientos. Este enriguecimiento del vocabulario es esencial

para el desarrollo del lenguaje y la comunicacién efectiva.

Contribuye al conocimiento del entorno y su funcionamiento:

Los nifios pueden explorar y aprender sobre su entorno y como funcionan las
cosas. Al asumir roles de diferentes personajes o simular diversas situaciones, los
nifos adquieren una comprension mas profunda de los roles y funciones en la
sociedad, asi como de los objetos y herramientas que utilizan en sus juegos. Por
ejemplo, al jugar a ser un chef, un niflo puede aprender sobre los alimentos, las
recetas y el uso de utensilios de cocina. Este tipo de aprendizaje contextual es valioso
porque ayuda a los nifilos a conectar sus experiencias de juego con el mundo real,
ampliando su comprension y conocimiento general.

3.1.5. Habilidades sociales

Las habilidades sociales constituyen un conjunto de comportamientos que
facilitan la interaccién y el establecimiento de relaciones con los demés de manera
eficaz y satisfactoria. Estas habilidades son esenciales para la comunicacion efectiva,
permitiendo a las personas expresar sus ideas, emociones y necesidades de manera
clara y respetuosa. Ademas, incluyen la capacidad de escuchar activamente,
empatizar con los demas y responder de manera adecuada a diversas situaciones
sociales. Desarrollar estas habilidades es fundamental para el éxito en las relaciones

interpersonales y en diversos contextos, como el educativo, laboral y comunitario, ya
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gue permiten una convivencia armoniosa y una colaboracion efectiva (Sanchez,
2023).

De acuerdo con Sanchez (2023) algunas habilidades basicas son:

Escuchar:

Escuchar es una competencia esencial en la comunicacién interpersonal que
va mas alla de simplemente oir las palabras pronunciadas. Esta habilidad implica una
atencion activa y empatica hacia el interlocutor, mostrando un interés genuino en lo
gue estd compartiendo. Escuchar requiere estar plenamente presente en la
conversacion, evitando distracciones y juicios, y enfocandose en comprender el
mensaje y las emociones que subyacen. La escucha activa es crucial para construir
relaciones sélidas y significativas, ya que muestra respeto y consideracion por los
sentimientos y puntos de vista de los demas.

Iniciar una conversacion:

La habilidad de iniciar una conversacion de manera efectiva refleja confianza
y habilidades comunicativas. Una apertura adecuada en una conversacion incluye
elementos de cortesia, cercania y positividad, creando un ambiente cémodo y
acogedor para la interaccion. Esta habilidad implica abordar temas de interés comun,
mostrar curiosidad por el interlocutor y mantener un tono amigable y accesible. La
capacidad de iniciar conversaciones de manera natural y sin ser intrusivo es
fundamental tanto en contextos sociales como profesionales, ya que establece las
bases para una comunicacion efectiva y relaciones constructivas.

Formular una pregunta:

Formular preguntas de manera adecuada es una competencia clave que
involucra asertividad y comunicacion efectiva. Hacer preguntas no solo ayuda a

obtener la informacién necesaria, sino que también demuestra interés y consideracion
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por la perspectiva del otro. Esta habilidad incluye el uso de preguntas abiertas que
promuevan el didlogo y eviten respuestas cortas, asi como la formulacion de
preguntas de manera clara y respetuosa. La habilidad de formular preguntas bien
estructuradas es valiosa en diversos contextos, desde el aprendizaje en el aula hasta
la resolucion de problemas en el entorno laboral.

Expresar gratitud:

Expresar gratitud es una practica fundamental en cualquier relacién personal
o profesional. Agradecer es una forma de reconocer y valorar el esfuerzo, la ayuda o
la consideracién de otra persona. Esta simple accion refleja civismo, respeto y
empatia, y puede fortalecer las relaciones al mostrar que valoramos a los demas y
sus contribuciones. Ademas de ser una muestra de buena educacion, expresar
gratitud de manera sincera puede mejorar el clima emocional de una interaccion y
fomentar una cultura de respeto y aprecio mutuo.

Presentarse y presentar a otras personas:

La habilidad de presentarse a uno mismo y a otros es crucial en diversas
situaciones sociales y profesionales. Saber como presentarse incluye la capacidad de
transmitir informacién relevante sobre uno mismo de manera clara y concisa, asi
como la habilidad de causar una primera impresion positiva. Presentar a otras
personas también requiere tacto y consideracion, destacando aspectos importantes y
pertinentes sobre la persona presentada. Esta habilidad es esencial en contextos
como eventos sociales, reuniones de trabajo y entornos académicos, donde las
presentaciones adecuadas pueden facilitar la integracién y el establecimiento de

redes de contacto.
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Organizar citas:

Organizar citas es una habilidad practica que implica coordinar y planificar
encuentros o eventos futuros con otras personas. Esta competencia es util en una
variedad de contextos, desde la vida cotidiana, como programar una consulta médica,
hasta situaciones profesionales, como organizar reuniones con clientes o colegas.
Organizar citas requiere habilidades de planificacion, comunicacion clara y capacidad
para gestionar horarios y compromisos. La capacidad de establecer y gestionar citas
de manera eficiente es fundamental para mantener relaciones personales y
profesionales ordenadas y efectivas, asegurando que los compromisos se cumplan
de manera oportuna.

También es relevante mencionar que segun Sanchez (2023) las habilidades
sociales mas complejas son:

Asertividad

Es una habilidad social fundamental que implica expresar nuestras
necesidades, opiniones y sentimientos de manera clara y respetuosa, sin
menospreciar o violar los derechos de los demas. En un mundo complejo y desafiante,
ser asertivo significa defendernos de manera firme y respetuosa, comunicando
nuestras necesidades de manera efectiva y escuchando activamente a los demas. La
asertividad permite establecer limites saludables, resolver conflictos de manera
constructiva y mantener relaciones interpersonales equilibradas y respetuosas. Esta
habilidad es esencial para el bienestar personal y social, ya que promueve una
comunicacién abierta y honesta y evita la pasividad o la agresion en las interacciones.

Habilidad para identificar problemas, negociar y evaluar soluciones:

La capacidad para identificar claramente un problema, negociar posibles

soluciones y evaluar la viabilidad de esas soluciones es esencial en todos los
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aspectos de la vida. Esta habilidad implica un proceso sisteméatico de comprensién de
los problemas, buscando entender las necesidades y perspectivas de todas las partes
involucradas. La negociacién efectiva requiere habilidades de comunicacién, empatia
y una mentalidad colaborativa para llegar a acuerdos beneficiosos para todos. Evaluar
soluciones implica analizar las opciones disponibles, considerar sus posibles
consecuencias y seleccionar la mejor alternativa. Practicar y desarrollar estas
habilidades facilita la resolucion de conflictos y la toma de decisiones, promoviendo
resultados positivos y satisfactorios para todas las partes involucradas.

Solicitar ayuda:

Saber como solicitar ayuda es una sefial de madurez y una habilidad social
fundamental. Reconocer que no tenemos todas las respuestas 0 recursos y que
necesitamos el consejo 0 apoyo de otros es una parte natural del crecimiento personal
y profesional. Pedir ayuda de manera efectiva implica ser claro y especifico sobre lo
gue necesitamos y estar dispuesto a recibir orientacion o asistencia. Esta habilidad
es importante no solo para superar desafios personales, sino también para construir
una red de apoyo y colaboracién. Ademas, pedir ayuda de manera apropiada y
respetuosa puede fortalecer las relaciones, ya que muestra humildad y apertura a
aprender de los demas.

Persuadir a los demas:

La habilidad de persuadir a otros se diferencia de la manipulacion; consiste en
presentar argumentos de manera persuasiva y ética, con el objetivo de alcanzar un
entendimiento comun. Convencer implica conectar con las personas, comprender sus
necesidades y perspectivas, y presentar ideas o propuestas de manera que resalten
los beneficios potenciales. Esta habilidad requiere empatia, comunicacion efectiva y

una presentacion clara y l6gica de los argumentos. Saber persuadir a los demas con
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respeto y sin coercidn es valioso en muchas situaciones, desde influir en un equipo
de trabajo hasta tomar decisiones familiares, y es una habilidad que vale la pena
desarrollar.

Autoafirmacion:

La autoafirmacion es la capacidad de mantenerse firme en las propias
creencias y decisiones, y de defender los propios derechos de manera respetuosa.
Esta habilidad implica tener confianza en uno mismo, reconocer y valorar las propias
capacidades y ser capaz de expresarlas sin temor. La autoafirmacion es crucial para
establecer limites personales y protegerse de influencias negativas o manipulaciones.
Ademas, permite a las personas comunicarse de manera clara y directa, sin ceder a
la presion social o comprometer sus valores. En un contexto social, la autoafirmacion
es esencial para mantener la integridad y la autenticidad, y para fomentar relaciones
saludables y equitativas.

3.1.6. Comunicacion efectiva

La comunicacion efectiva ocurre cuando el mensaje enviado es recibido con
precision, permitiendo una clara comprension de las emociones e intenciones que
acompafan la informacion transmitida. Este proceso va mas alla de las palabras,
abarcando también el tono, el lenguaje corporal y otros matices que enriquecen la
interaccion. Un aspecto clave para lograr una comunicacién efectiva es la escucha
activa, que implica prestar atencién plena al interlocutor, mostrando interés y
respondiendo de manera reflexiva. Escuchar activamente no solo ayuda a captar el
mensaje completo (Cofide, 2022).

De acuerdo con Cofide (2022) algunos aspectos mas relevantes comprenden:

Claridad:
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Es esencial para una comunicacion efectiva, ya que garantiza que las ideas
principales se transmitan de manera comprensible y sin ambigiiedades. Esto significa
gue el emisor debe utilizar un lenguaje claro y evitar el uso de tecnicismos o jerga que
puedan confundir al receptor. Ademas, la claridad implica estructurar el mensaje de
forma que los puntos clave sean facilmente identificables y comprensibles para la
audiencia. Asegurarse de que el mensaje sea claro reduce el riesgo de malentendidos
y facilita una comunicacién mas eficiente y efectiva.

Concision:

Es una cualidad vital en la comunicacion efectiva, que implica transmitir el
mensaje de manera directa y sin rodeos, evitando el uso de palabras o detalles
innecesarios. Un mensaje conciso se enfoca en lo esencial, eliminando informacion
superflua que podria distraer o confundir al receptor. Esto no solo ahorra tiempo, sino
que también ayuda a mantener la atencion de la audiencia, asegurando que el
mensaje principal no se pierda en una avalancha de palabras. La concision es
particularmente importante en contextos donde el tiempo es limitado o donde la
claridad del mensaje es crucial.

Concrecion:

En la comunicacion efectiva implica ofrecer ejemplos especificos o
explicaciones claras que ayuden a ilustrar y reforzar el mensaje. Un mensaje concreto
evita generalizaciones vagas y se basa en detalles tangibles y verificables. Esto
facilita que los receptores comprendan mejor el contenido y visualicen las ideas
presentadas. La concrecion no solo hace que el mensaje sea mas memorable, sino
gue también aumenta la credibilidad del emisor al demostrar un conocimiento

profundo y una preparacion adecuada sobre el tema en cuestion.
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Correccion:

En la comunicacion se refiere al uso adecuado del lenguaje, que incluye
gramatica, ortografia y la eleccion de palabras. Un mensaje correcto no solo es
gramaticalmente preciso, sino que también emplea términos y expresiones
apropiados para el contexto y la audiencia. Ademas, la correccion implica que la
informacion presentada sea veraz y esté respaldada por datos o evidencia. Este
aspecto es crucial para mantener la profesionalidad y credibilidad del emisor,
asegurando que el mensaje sea interpretado como se pretende.

Coherencia:

Es una caracteristica clave que asegura que el mensaje tenga una secuencia
I6gica y fluida. Un mensaje coherente organiza las ideas de manera ordenada y
I6gica, facilitando la comprensién por parte del receptor. Esto implica estructurar el
contenido de modo que cada parte del mensaje se relacione y apoye a las demas,
creando una narrativa cohesiva. La coherencia es esencial para mantener la atencion
de la audiencia y para garantizar que el mensaje se interprete correctamente y de
acuerdo con la intencién del emisor.

Completitud:

Una comunicacion efectiva debe ser completa, proporcionando toda la
informacion necesaria para que el receptor entienda el mensaje en su totalidad y
pueda tomar decisiones informadas. Esto implica no omitir detalles cruciales y
asegurarse de responder todas las posibles preguntas o dudas que el receptor pueda
tener. Un mensaje completo permite que la audiencia tenga una comprension plena

del tema y reduce el riesgo de malinterpretaciones o suposiciones incorrectas. La
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completitud es esencial para la transparencia y claridad en cualquier tipo de
comunicacion.

Cortesia:

El tono cortés es fundamental en la comunicacion efectiva, ya que refleja
respeto y consideracion hacia la audiencia. Un mensaje cortés utiliza un lenguaje
amable y profesional, evitando tonos agresivos o condescendientes. Ademas, la
cortesia en la comunicacién implica escuchar activamente y mostrar empatia hacia
los puntos de vista y sentimientos de los demés. Este enfoque ayuda a construir
relaciones positivas y a crear un ambiente de comunicacion abierta y respetuosa, lo
cual es crucial para una interaccion productiva y armoniosa.

3.1.7. Cooperacion

El trabajo colaborativo refuerza la concepcion de la educacion como un
proceso de socializacién inclusivo, que busca integrar a todos los individuos en un
entorno de respeto hacia la diversidad. Este enfoque no solo promueve la aceptacion
y valorizacion de las diferencias, sino que también facilita la retroalimentacion dentro
del propio proceso educativo. A través de la interaccién con sus compafieros, los
estudiantes pueden obtener una mejor comprension de su propio ritmo de aprendizaje
y de los estilos cognitivos que predominan en ellos. Esta dinamica colaborativa
enriquece el aprendizaje, ya que permite a los alumnos identificar sus fortalezas y
areas de mejora, al tiempo que desarrollan habilidades sociales y emocionales
esenciales para la vida en comunidad (Garcia, 2017).

Segun Garcia (2017) el papel del docente en el desarrollo de un trabajo
colaborativo es crucial para asegurar el éxito de esta metodologia. A continuacion, se
presentan algunas pautas clave que los docentes deben considerar:

Formacion de grupos pequefios y efectivos:
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Para maximizar la efectividad del trabajo colaborativo, es aconsejable formar
grupos reducidos, generalmente de tres integrantes. La investigacion educativa ha
demostrado que esta estructura permite una mejor dinAmica de participacion e
interaccién entre los estudiantes. Formar grupos de manera aleatoria es una
estrategia recomendada para fomentar la interrelacion entre todos los miembros del
alumnado, evitando que se formen cliques o se perpetden barreras sociales. Este
enfoque promueve una mayor cohesién y diversidad de perspectivas dentro de cada

grupo, enriqueciendo la experiencia de aprendizaje colaborativo.

Desarrollo de habilidades de interaccién y colaboracion:

Antes de que los estudiantes se embarquen en actividades de trabajo en
equipo, es fundamental que adquieran habilidades basicas de interaccion grupal. Esto
incluye ensefar técnicas de comunicacion efectiva, como la claridad en la expresion
de ideas y la escucha activa, que es crucial para entender y respetar las opiniones de
los demas. Ademas, es importante que los estudiantes aprendan a manejar conflictos
de manera constructiva y a trabajar de forma colaborativa, compartiendo
responsabilidades y apoyandose mutuamente. Fomentar estas habilidades antes de
iniciar los proyectos ayuda a crear un ambiente mas armonioso y productivo, donde
cada miembro del grupo se siente valorado y comprendido.

Clarificacién de objetivos, contenidos y metodologia:

Es crucial que los docentes proporcionen una explicacion detallada y clara de
los objetivos del proyecto, los contenidos que se abordaran y la metodologia que se
utilizara. Esta claridad ayuda a los estudiantes a entender las expectativas y a enfocar
su trabajo de manera coherente con los objetivos del curso. Ademas, establecer

criterios de evaluacidén especificos y transparentes es fundamental para que los
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estudiantes comprendan como se valorara su trabajo. Esta informacién debe ser
accesible y comprensible, asegurando que todos los estudiantes estén alineados y
motivados para alcanzar los resultados esperados.

Organizacion eficaz de las sesiones de trabajo:

La planificacion cuidadosa de las sesiones de trabajo es esencial para el éxito
del trabajo colaborativo. Los docentes deben estructurar las actividades y asignar el
tiempo de manera efectiva para asegurar que cada etapa del proyecto se complete
dentro del plazo estipulado. Esto incluye planificar momentos especificos para la
retroalimentacion, donde los estudiantes puedan recibir comentarios constructivos y
realizar ajustes en su trabajo. Ademas, es importante prever tiempos para la reflexion
y la evaluacion continua del proceso de aprendizaje, 10 que permite identificar areas
de mejora y celebrar los logros alcanzados.

Monitoreo del progreso y aprendizaje:

Es importante que el docente mantenga un seguimiento continuo del progreso
de cada estudiante y del grupo en general. Esto puede lograrse a través de diversas
formas de evaluacion, como pruebas individualizadas, actividades grupales y
observaciones en el aula. Este monitoreo permite al docente identificar las
necesidades individuales y grupales, ofreciendo apoyo especifico donde sea
necesario. Ademas, el seguimiento del progreso del proyecto y del producto final
permite al docente guiar a los estudiantes hacia un mayor logro de los objetivos de
aprendizaje, asegurando que todos los miembros del grupo contribuyan de manera
equitativa y efectiva.

Selecciodn y utilizacién de recursos didacticos:

El disefio y la seleccién de recursos adecuados para cada actividad son

aspectos cruciales del trabajo colaborativo. Los docentes deben elegir materiales y
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herramientas que se ajusten a las caracteristicas del grupo y a los objetivos
especificos del proyecto. La disponibilidad de una amplia gama de recursos facilita un
aprendizaje mas profundo y significativo, permitiendo a los estudiantes explorar y
aplicar conocimientos de manera practica. Ademas, el docente debe estar dispuesto
a proporcionar orientacién y apoyo en el uso de estos recursos, ayudando a los
estudiantes a aprovechar al maximo las oportunidades de aprendizaje disponibles.
Contar con una variedad de materiales también permite atender diferentes estilos de
aprendizaje y necesidades individuales, enriqueciendo la experiencia educativa para

todos los participantes.

3.1.8. Empatia

La empatia es una habilidad fundamental del comportamiento humano, que
permite a los nifios y nifias reconocer y comprender las necesidades fisicas y
emocionales de sus comparieros. El desarrollo de la empatia en el entorno escolar es
crucial, ya que fomenta un clima de comprension, colaboracion y compafierismo. Al
ser empaticos, los estudiantes aprenden a ponerse en el lugar de los demas, lo que
facilita la construccion de relaciones basadas en el respeto y la consideracién mutua.
Esta capacidad no solo mejora la convivencia en el aula, sino que también fortalece
el sentido de comunidad y apoya el desarrollo de habilidades sociales esenciales para
la vida cotidiana (Hernandez et al., 2017).

De acuerdo con Hernandez et al. (2017) algunos aspectos de la empatia
comprenden:

Reconocimiento emocional:

La empatia comienza con la habilidad de reconocer y comprender las

emociones y necesidades de otras personas. Esta capacidad implica estar atento a
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las sefiales emocionales, como expresiones faciales, tono de voz y lenguaje corporal,
asi como a los contextos en los que estas emociones se manifiestan. Al identificar
correctamente lo que otros sienten, se puede responder de manera mas adecuada y
compasiva. Este reconocimiento emocional es esencial no solo para conectar con los
demas a un nivel personal, sino también para comunicarse de manera efectiva en
diversos contextos, desde el ambito familiar hasta el profesional.

Comprension y aceptacion:

Més alla de reconocer las emociones de los demas, la empatia implica ponerse
en su lugar, es decir, imaginar como es estar en su situacion y sentir lo que ellos
sienten. Esta comprension va acompafiada de una aceptacion genuina de sus
emociones y perspectivas, sin emitir juicios ni criticas. Aceptar las experiencias
emocionales de los deméas como vélidas y legitimas, incluso si no coinciden con las
propias experiencias o creencias, es fundamental para una verdadera empatia. Esta
actitud de comprension y aceptacion fomenta un ambiente de confianza y apertura,
donde las personas se sienten seguras para expresar sus verdaderos sentimientos.

Comportamiento prosocial:

La empatia a menudo motiva comportamientos prosociales, que son acciones
intencionadas para beneficiar a los demés. Este tipo de comportamiento puede
manifestarse en actos de ayuda, apoyo emocional, o simplemente estar presente para
alguien en momentos dificiles. La empatia impulsa a las personas a actuar de manera
que alivie el sufrimiento o mejore el bienestar de los demas, demostrando un cuidado
genuino y consideracion por sus necesidades. Estas acciones no solo benefician a
guienes reciben el apoyo, sino que también fortalecen el sentido de comunidad y
conexién social.

Desarrollo de relaciones:
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La empatia es una piedra angular en la construccion y mantenimiento de
relaciones soélidas y saludables. Al mostrar empatia, las personas pueden desarrollar
vinculos basados en el respeto mutuo y la consideracién, creando un ambiente donde
la comunicacién abierta y honesta es la norma. La empatia facilita la resolucion de
conflictos, ya que permite a las personas entender mejor las perspectivas y
emociones de los demas, lo que a su vez puede conducir a soluciones mas equitativas
y satisfactorias. En cualquier tipo de relacion, ya sea personal o profesional, la

empatia es fundamental para cultivar la confianza, el respeto y la comprensiéon mutua.

3.2. Marco referencial

Guzman (2018) en su articulo “Desarrollo de habilidades sociales a través de
actividades ludicas en los nifios de 3 afios en el centro infantil cumbaya valley”. El
estudio tuvo como objetivo principal evaluar como las actividades ludicas influenciaron
el desarrollo de habilidades sociales en nifios de 3 afios en el Centro Infantil Cumbaya
Valley. La investigacion se llevé a cabo con un enfoque cuantitativo. La poblacion total
incluy6 a 15 nifios. Para recolectar los datos, se utilizé la observacion directa con una
ficha de observacién como instrumento. A partir de las observaciones, se concluy6
gue las habilidades sociales esenciales para los nifios de 3 afos incluyen el
autoconocimiento, el autocontrol, la empatia y la motivacién. Se encontrd que el uso
del juego como herramienta de aprendizaje en la educacién preescolar facilita el
proceso de socializacion e interaccion, fortaleciendo las relaciones interpersonales y
promoviendo el aprendizaje social.

Rabasco et al., (2023) en su articulo “Estrategias ludicas y desarrollo de
habilidades sociales en nifios: una revision de la literatura en los ultimos 5 afos”. El

articulo se centré en analizar la literatura relacionada con habilidades sociales y
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estrategias ludicas en nifios en edad preescolar, abarcando estudios realizados en
los dltimos cinco afios. Para ello, se utilizé una metodologia de revision de literatura,
seleccionando 34 fuentes provenientes de 10 paises, que cubrieron el periodo de
2017 a 2022. La muestra estuvo compuesta por 51 documentos relevantes de paises
como Colombia, Peru, Turquia, Cuba, Iran, Grecia y Ecuador. Los hallazgos indicaron
gue las estrategias ludicas son efectivas para que los nifios adquieran y desarrollen
habilidades sociales, ayudandoles a adaptarse a la sociedad, cumplir con normas,
desarrollar pensamiento critico y fomentar una personalidad autbnoma. Se concluyo
gue el juego es una herramienta fundamental para fortalecer las habilidades sociales
en niflos de edad preescolar.

Aucasi (2021) en su articulo “Estrategias para el desarrollo de habilidades
sociales en estudiantes de la Institucion Educativa de Santillana, 2020”. La
investigacion tuvo como objetivo principal determinar como las estrategias ladicas
influenciaron el desarrollo de habilidades sociales en estudiantes quechuahablantes
de la Institucion Educativa de Santillana 2020. Con un enfoque experimental y un
disefio preexperimental. Se usaron observaciones y fichas de observacion. La
muestra consistio en 17 estudiantes. Los hallazgos de Wilcoxon, revelando un nivel
de significancia de 0.000. Esto indicé que las estrategias Iudicas tuvieron un efecto
notable en el desarrollo de habilidades sociales como. En conclusién, se determind
que las actividades ludicas son efectivas para fomentar estas habilidades,
contribuyendo al desarrollo integral de los estudiantes.

Ruiz (2021) en su tesis “Aplicacion del programa actividades ludicas para
habilidades sociales en estudiantes de la IEI N° 430 San José de Berseba, distrito de
Ramon Castilla Loreto 2021”. El estudio evalué el impacto del Programa Actividades

Ludicas en las habilidades sociales de los estudiantes de la IEI N° 430 San José de
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Berseba, Loreto, en 2021. Utilizando un disefio pre-experimental con pre-test y post-
test, se observo a 31 estudiantes antes y después de la implementacién del programa.
Se recopilaron datos a través de entrevistas y observaciones directas, analizados con
el software estadistico R. Los resultados indicaron un aumento significativo en el nivel
de habilidades sociales, con un 47.1% de estudiantes en nivel "Inicio" antes del
programa y un 62.26% en "Logro" después. Ademas, el 75.2% de los participantes
considerd la experiencia agradable, validando la efectividad del programa.

Quispe (2023) en su estudio “Actividades ludicas y habilidades sociales en
ninos de 5 anos de educacidn inicial del colegio Adventista Puno, 2023". La
investigacion se efectud con el propdsito de analizar el vinculo entre actividades
ludicas y el desarrollo de habilidades sociales en nifios de 5 afios. Utilizando un disefio
no experimental y correlacional, con una muestra de 23 nifios, se recolectaron datos
mediante encuestas y listas de verificacion, procesados con Excel y SPSS 27.0. Los
resultados mostraron que no existia una interrelacion entre las actividades ludicas y
las habilidades sociales, sugiriendo que ciertas actividades recreativas podrian tener
un impacto mas relevante o que factores contextuales adicionales influyen en este
desarrollo. Se destacé que el 77.3% de los nifios alcanzaron un nivel suficiente de
habilidades sociales, subrayando la importancia de promover ambientes que
favorezcan estas habilidades desde una edad temprana.

Ccama (2024) en su estudio “Las actividades ludicas en nifios del tercer grado
de Educacion Primaria San Agustin de Hipona Juliaca, 2022”. El estudio se centrd en
evaluar el impacto de las actividades ladicas en la atencion y concentracion de los
estudiantes de tercer grado. Este proyecto se propuso como una herramienta para
gue los docentes mejoren la atencién y concentracion, asi como el aprendizaje de los

alumnos. Se llevo a cabo con una muestra de 12 estudiantes, empleando un disefio
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cuasiexperimental. Los métodos manejados incluyeron la observacién. Los hallazgos
exteriorizaron que el nivel de atencidén y concentracion de los estudiantes aumento
del 50% en la prueba inicial al 60% en la prueba final, sugiriendo que las actividades

ludicas tienen un efecto positivo en estos aspectos del desarrollo estudiantil.

3.3. Marco conceptual
3.3.1. Calidad educativa
La calidad educativa se refiere a la capacidad del sistema educativo para
ofrecer una formacion completa y equilibrada a los estudiantes. Esto implica no solo
el aprendizaje de conocimientos académicos y habilidades técnicas, sino también el
desarrollo de competencias emocionales, sociales y culturales. La evaluacion de la
calidad educativa se realiza a través de diversos indicadores, tales como el
desempefio académico, la formacion y preparacion de los docentes, la disponibilidad
de recursos educativos (Martinez et al., 2016).
3.3.2. Desarrollo integral
En la educacion se centra en un enfoque holistico que abarca todas las areas
de crecimiento y aprendizaje de una persona. Este enfoque no se limita al desarrollo
académico o cognitivo, sino que también incluye el crecimiento fisico, emocional,
social y ético. Promover el desarrollo integral significa proporcionar a los estudiantes
las habilidades y herramientas necesarias para enfrentar tanto los desafios
personales como los profesionales de manera equilibrada. Esto se logra a través de
un curriculo diverso, actividades extracurriculares, apoyo psicologico y programas de
bienestar, asi como una ensefianza que fomente la creatividad, el pensamiento critico

y los valores éticos (De la Nuez, 2023).
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3.3.3. Desarrollo socioemocional
Se refiere al proceso de aprender a gestionar las emociones, construir
relaciones positivas y tomar decisiones responsables. Este desarrollo es esencial
para el bienestar general de los estudiantes y su capacidad para interactuar de
manera efectiva con los demas. Incluye habilidades como la empatia, la auto-
reflexion, la regulacion emocional, la comunicacion eficaz y la resoluciéon de conflictos.
Las instituciones educativas que apoyan el desarrollo socioemocional suelen
implementar programas especificos y practicas que ensefian estas habilidades (Clark,
2022).
3.3.4. Metodologia
Se refiere a las estrategias y técnicas que los docentes emplean para facilitar
el proceso de aprendizaje. Esto incluye tanto métodos de ensefianza tradicionales,
como las lecciones magistrales y la lectura, como enfoques mas contemporaneos e
interactivos, como el aprendizaje basado en proyectos, el aprendizaje colaborativo y
el uso de herramientas digitales. La eleccion de la metodologia adecuada depende
de mdltiples factores, incluyendo el contenido del curso, los objetivos de aprendizaje,
las necesidades y caracteristicas de los estudiantes, y los recursos disponibles. Una
metodologia bien seleccionada puede hacer que el aprendizaje sea mas accesible,
motivador y efectivo para todos los estudiantes (Rochina et al., 2020).
3.3.5. Politicas educativas
Son las normativas y directrices establecidas por las autoridades
gubernamentales y educativas para guiar y regular el sistema educativo. Estas
politicas abordan una amplia gama de temas, desde el financiamiento de la
educacion, la calidad de la ensefianza y la capacitaciéon de los docentes, hasta la

equidad y accesibilidad en el sistema educativo. Las politicas educativas también
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pueden incluir la implementacion de estandares curriculares, evaluaciones de
rendimiento y programas de inclusion y diversidad. El objetivo principal de estas
politicas es asegurar que todos los estudiantes tengan acceso a una educacion de
calidad, que les permita desarrollar su potencial y contribuir de manera significativa a

la sociedad (Martinez, 2018).
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CAPITULO IV

PLANIFICACION, EJECUCION Y RESULTADOS

4.1. Metodologia
4.1.1. Métodos aplicados a la investigacion

Enfoque cuantitativo:

Se centra en la recopilacion y andlisis de datos en forma numérica. Este tipo
de investigacién tiene como objetivo medir y cuantificar las variables involucradas,
utilizando métodos estadisticos para interpretar los datos recogidos. A través de este
enfoque, se busca identificar patrones o relaciones entre las variables y expresar los
hallazgos en términos de cifras o porcentajes (Mata, 2019).

Nivel correlacional:

Se dedica a examinar la relacion existente entre dos 0 mas variables. En este
tipo de estudios, los investigadores no intervienen directamente en las variables, sino
gue observan y registran cOmo se comportan en su entorno natural. El objetivo es
determinar si existe una correlacion, es decir, si las variables cambian de manera
conjuntay, de ser asi, evaluar la direccion (Rus, 2020).

4.1.2. Disefio de investigacion
No experimental:
Los investigadores no manipulan activamente las variables de estudio. Este

enfoque se basa en la observacién de las variables tal como ocurren en su contexto
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natural, sin intervenir o alterar las condiciones del entorno. Este tipo de investigacion
es adecuado en situaciones donde no es posible, ético o practico manipular las
variables (Velazquez, 2024).

4.1.3. Poblacion

La poblacion fue compuesta por un total de 495 nifios de la IEI 305 de la ciudad
de Juliaca.

4.1.4. Muestra

El muestro se determiné por criterio propio (muestreo por conveniencia), por lo
tanto, la muestra fue de 60 nifos.

4.1.5. Técnicas, instrumentos y fuente de recoleccién de datos

La técnica fue la observacion y el instrumento fue la lista de cotejo.

La técnica utilizada en la investigacion fue la observacion, mientras que el
instrumento empleado para la recoleccion de datos fue una lista de cotejo. Este
enfoque permite un seguimiento detallado y sistemético de las conductas y
caracteristicas especificas que se desean estudiar, garantizando asi una evaluacion
precisa y objetiva de los elementos observados. La lista de cotejo, como herramienta,
facilita la organizacién y andlisis de la informacion, proporcionando una visién clara 'y
estructurada de los datos recopilados.

4.1.6. Técnicas de procesamiento y andlisis de datos

El analisis y procesamiento de los datos recogidos se realizé con el software
estadistico SPSS V25. Esta plataforma permitié un examen detallado y preciso de la
informacion, facilitando la interpretacion de los resultados. La utilizacion de SPSS V25
aseguro la aplicacion de métodos estadisticos avanzados, lo que ayudo a alcanzar
una comprension mas profunda y precisa de los datos, apoyando las conclusiones

del estudio.
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4.2. Resultados
Tabla 1

Resultados de la normalidad de datos

Kolmogérov-Smirnov

Estadistico gl Sig.
Actividades ludicas 177 60 ,000

Habilidades sociales ,185 60 ,000

Nota. disefio propio.

Interpretacion:

EnlaTabla 1, se evidencia que ambas variables tienen un valor de significancia
de 0.000, lo que indica que los datos no siguen una distribucion normal. Por esta
razon, se eligio utilizar la prueba no paramétrica de Rho de Spearman para el andlisis.
Esta prueba es adecuada en casos donde el supuesto de normalidad no se cumple,
permitiendo evaluar la relacion entre las variables de manera precisa sin depender de
distribuciones especificas de los datos.

Tabla 2

Relacién entre las actividades ludicas y las habilidades sociales

Actividades Habilidades

ludicas sociales
Coeficiente 1,000 ,565™
ggga(:;an G(;tii(\:/;dsades Sig. : ,000
N 60 60

Nota. disefio propio.
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Figura 1

Diagrama de dispersion entre las actividades ludicas y las habilidades sociales
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Nota. disefio propio.

Interpretacion:

La tabla 2 revela una correlacion moderada entre las actividades ludicas y las
habilidades sociales, evidenciada por un coeficiente de Rho de 0,565. Este valor
sugiere que existe una relacion positiva entre ambas variables, donde un aumento en
las actividades ladicas se asocia con un incremento en las habilidades sociales.
Ademas, el valor de p es 0.000, lo que indica una significancia estadistica muy alta,
reforzando la certeza de que esta relacion no es producto del azar. Este hallazgo
subraya la importancia de las actividades ludicas en el desarrollo de competencias

sociales en los nifios.
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Tabla 3

Relacién entre el juego constructivo y las habilidades sociales

Juego Habilidades
constructivo  sociales

Correlacion 1,000 ,392"
Rho de Juego _ Sig. . 002
Spearman constructivo

N 60 60

Nota. disefio propio.
Figura 2

Diagrama de dispersion entre el juego constructivo y las habilidades sociales
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Interpretacion:

La tabla 3 muestra que el juego constructivo tiene una relacion débil con las
habilidades sociales, como lo indica un coeficiente de Rho de 0,392. Este resultado
sugiere que, aungue hay una correlacién positiva, el impacto del juego constructivo
en el desarrollo de habilidades sociales es relativamente bajo. El valor de p de 0,002
refuerza la significancia estadistica de esta relacion, confirmando que, aunque es
débil, la asociacion entre estas variables es real y no producto del azar. Esto indica
gue el juego constructivo contribuye, aunque en menor medida, al desarrollo de las
competencias sociales en los nifios.

Tabla 4

Relacién entre el juego exploratorio y las habilidades sociales

Juego Habilidades
exploratorio  sociales

Correlacion 1,000 ,496™
Rho de Juego _ Sig. . 000
Spearman exploratorio

N 60 60

Nota. disefio propio.
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Figura 3

Diagrama de dispersion entre el juego exploratorio y las habilidades sociales

Juego exploratorio

Habilidades sociales

Nota. disefio propio.

Interpretacion:

La tabla 4 indica que el juego exploratorio tiene una relacion moderadamente
deébil con las habilidades sociales, evidenciada por un coeficiente de Rho de 0,496.
Este coeficiente sugiere que, aunque existe una correlacion positiva, la influencia del
juego exploratorio en el desarrollo de habilidades sociales no es particularmente
fuerte. El valor de p de 0.000 confirma la significancia estadistica de esta relacion,
indicando que la asociacion observada no es producto del azar.

Tabla 5

Relacion entre el juego simbdlico y las habilidades sociales

Juego Habilidades
simbodlico sociales

Coeficiente de 1,000 267"
Rho de o correlacion
Spearman Juego simbolico Sig. (bilateral) . ,039
N 60 60

Nota. disefio propio.
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Figura 4

Diagrama de dispersion entre el juego simbdlico y las habilidades sociales
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Nota. disefio propio.

Interpretacion:

La tabla 5 indica que el juego simbdlico tiene una relacibn muy débil con las
habilidades sociales, como lo demuestra un coeficiente de Rho de 0,267. Este valor
sugiere que, aunque hay una correlacion positiva entre el juego simbdlico y las
habilidades sociales, la influencia es bastante limitada. El valor de p de 0.039 confirma
la significancia estadistica de esta relacion, lo que significa que esta asociacion es
real y no producto del azar, aunque su impacto sea minimo. En resumen, el juego
simbolico contribuye al desarrollo de las habilidades sociales en los nifios, pero su

efecto es muy reducido.
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CONCLUSIONES

PRIMERA. En este estudio se establecid la relacion entre las actividades ludicas y
las habilidades sociales. El coeficiente de Rho conseguido fue de
0,565. Este valor sugiere que existe una relacion positiva media.
Ademas, el valor de p es 0.000, lo que indica una significancia
estadistica muy alta. Ante este panorama se concluyé que las
actividades ludicas se relacionan significativamente con las
habilidades sociales en los nifios de la Institucion Educativa Inicial 305
de la ciudad de Juliaca, 2024.

SEGUNDA. En este estudio se identificé la relacion entre el juego constructivo y las
habilidades sociales. El valor de Rho adquirido fue de 0,392. Esto
indica una correlacion positiva débil. El valor de p de 0,002 refuerza la
significancia estadistica. En consecuencia, se concluy6 que el juego
constructivo se relaciona sustancialmente con las habilidades sociales
en los nifios de la Institucion Educativa Inicial 305 de la ciudad de
Juliaca, 2024.

TERCERA. En este estudio se analizo la relacion entre el juego exploratorio y las
habilidades sociales. El coeficiente de Rho obtenido fue de 0,496. Esto
establece una correlacion positiva débil. El valor de p de 0.000 confirma
la significancia estadistica. Por ende, se concluyé que el juego
exploratorio se relaciona considerablemente con las habilidades
sociales en los nifios de la Institucion Educativa Inicial 305 de la ciudad

de Juliaca, 2024.
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CUARTA. En este estudio se determind la relacion entre el juego simbolico y las
habilidades sociales. El valor de Rho alcanzado fue de 0,267. Esto
demuestra una correlacion positiva débil. El valor de p de 0.039 ratifica
la significancia estadistica. Por ello se concluyé que el juego simbdlico
se relaciona significativamente con las habilidades sociales en los
nifios de la Institucion Educativa Inicial 305 de la ciudad de Juliaca,

2024.
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RECOMENDACIONES

PRIMERA. Se recomienda gue la Institucién Educativa Inicial 305 continle y amplie
la inclusion de actividades ludicas en su curriculo educativo, dado el
impacto positivo que tienen en el desarrollo de habilidades sociales. Es
aconsejable capacitar a los docentes en la planificacion y ejecucién de
estas actividades, con el fin de fomentar la interaccion social, la
cooperacién y la empatia entre los estudiantes. Ademas, se debe
asegurar que el entorno de aprendizaje sea adecuado, propiciando la
participacion activa de los nifios en estas actividades ludicas.

SEGUNDA. Se recomienda que la Institucion Educativa Inicial 305 promueva el uso
de juegos constructivos como una herramienta educativa esencial. Estos
juegos pueden integrarse en las actividades diarias del aula, utilizando
materiales que permitan a los nifios construir y crear. Es importante
motivar a los docentes a emplear juegos constructivos para ensefiar
habilidades como la resolucion de problemas y la creatividad, que son
fundamentales para el desarrollo social y cognitivo de los nifios.

TERCERA. Se recomienda a la Institucion Educativa Inicial 305 fomentar el juego
exploratorio tanto dentro como fuera del aula. Esto implica la creacion de
espacios y oportunidades donde los nifios puedan explorar su entorno de
forma segura y supervisada. La inclusion de actividades como
excursiones, proyectos de investigacion en el aula y experimentos
simples puede incentivar la curiosidad innata de los nifios.

CUARTA. Se sugiere a la Institucion Educativa Inicial 305 facilite el juego simbélico
proporcionando materiales y recursos que permitan a los nifios

representar diferentes roles y situaciones. Esto puede incluir disfraces,
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escenarios simulados y juguetes que promuevan el juego de roles.
Ademas, los docentes deben ser formados para guiar y apoyar el juego
simbdlico, ayudando a los nifios a expresar sus emociones y a
comprender las perspectivas de los demas, lo que es crucial para el

desarrollo de habilidades sociales.
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Instrumento

Lista de cotejo

Escala de
valoracion

ITEMS

Si No

Dimensién 1. Juego constructivo

1. ¢Los nifios demuestran creatividad en la construcciéon de
objetos o estructuras?

2. ¢Los niflos muestran habilidades motoras finas al
manipular materiales pequefios?

3. ¢Los niflos son capaces de resolver problemas durante
el proceso de construccién?

Dimensién 2. Juego exploratorio

4. ¢Los niflos muestran curiosidad y deseo de
descubrimiento al explorar nuevos objetos o
situaciones?

5. ¢Los nifios demuestran una buena capacidad de
observacion al interactuar con su entorno?

Vr. 1. Actividades ludicas

6. ¢Los nifios interactian activamente con el entorno fisico
y los materiales disponibles?

Dimension 3. Juego simbdlico

7. ¢Los nifios utilizan su imaginacion para representar roles
y situaciones diversas?

8. ¢Los niflos crean narrativas o historias complejas
durante el juego simbdlico?

9. ¢Los niflos expresan emociones y situaciones sociales a
través del juego?
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Dimensién 1. Comunicacién efectiva

10. ¢ Los nifios expresan sus ideas y emociones de manera
clara y coherente?

11.¢Los nifios comprenden y responden adecuadamente a
las comunicaciones de otros?

12.¢Los nifios utilizan lenguaje corporal, como gestos y
expresiones faciales, para complementar su
comunicacion verbal?

Dimensién 2. Cooperacién

13. ¢ Los nifios trabajan en equipo con otros, compartiendo
tareas y responsabilidades?

14.¢Los nifios estan dispuestos a compartir recursos como
juguetes y materiales con otros nifios?

15.¢Los nifios manejan los conflictos de manera pacifica y
constructiva?

Vr. 2. Habilidades sociales

Dimensién 3. Empatia

16. ¢ Los nifilos son capaces de reconocer y comprender las
emociones de otros nifnos?

17. ¢ Los nifios responden de manera adecuada y sensible a
las emociones y necesidades de los demas?

18.¢Los nifios toman la iniciativa para ayudar a otros en
situaciones de necesidad o dificultad?
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ANEXO 1 _
FORMULARIO DE AUTORIZACION

AUTORIZACION PARA LA INCORPORACION DE LOS
TRABAJOS DE INVESTIGACION
EN EL REPOSITORIO INSTITUCIONAL UANCV

Formato digital Fecha de entrega: 20 =11 ~2024

1. Datos del autor (¢s):

| Nombres y Apellidos: \J ue S0 ;,\'_‘m ﬁtf&(ib

Direccion; 25 Corlos \..Quogna 123 =

DNI/Cameé de Extranjeria/Pasaporte N®: = LN

Teléfono: *1 19 202¢ ___ email: t\u\lsmgdlamcm&gsﬂgmﬂu camy )

Nombres y Apellidos:

Direccion;

DNI/Carné de Extranjeria Pasaporte N

Teléfono: B emaily - . - 0 W.R
- B N €
Facultad y/o Escuela de Posgrado: E ducacen g
Escuela Profesional o Mencidn: _ D equnded E—EQQC\OL\CC‘OA P"OPQS:\G"‘“\
J - . \
Titulo o Grado Académico a optar: _ £~c U‘C}f—“-“:\ wnitcal
N -
Asesor: va. "{ enny/ \zcmrco A cew lxpo.m
Esta obra se encuentra dentro de las siguientes denominaciones:

I'rabajo de Investigacion || Tesis[ ] Trabajo de Suficiencia Profesional [ ] I'rabajo Académico >4
. | ‘t \ . , " \ s . . -
Titulo;:  Pcrividades Luchco:) y hQ\OL\\C\QAGS Soca\es | en 0UNGS de \q

A\

L(\‘;“’(\.Ugmh ‘iii.umsfi\.lg !"\.!C-!.Q& 305 de lgéd‘m de ,L_L'L[,Qu_uj 2024

- \ Wadus . * a g pcea 2o )
Palabras claves, (3 a 5 1& w.nx.m;._& nvidades I“Qchg‘ balai &cagg_e__b socales
' (Esta obra se desarrollo en la UANCY '-2?
2
! Indicar si su produccion intelectual ha empleado recursos tales como, mstalaciones, laboratorios, insumos,
equipos, bases de datos, asesoria técnica por parte del personal de la UANCYV, financiamiento, entré otros
relacionados.
2 Si su produccion intelectual se desarrollé en la UANCYV totalmente o parcialmente, debera autorizar el
depdsito en el Repositorio de manera obligatoria.
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2. Referencia de tesis:

Bachiller Titulo | X | 2da Especialidad Maestria Doctorado

3. Licencias:

a) Licencia estandar:
Bajo los siguientes términos, autorizo el depésito de mi tesis en el Repositorio
Digital de la UANCYV.
Con la autorizacion dc depésito de mi produccion [atelectual, otorgo a la Universidad
Andina “Néstor Caceres Velasquez™ una licencia no exclusiva para reproducir, distribuir,
comunicar al publico, transformar (Gnicamente mediante su traduccion @ otros idiomas) y

poner a disposicion del piblico mi produceion intelectua! (incluido ¢l resumen), en formato
fisico o digitwl, cn cualguier medio, conocido o por conocerse, a traves de los diversos
servicios por la Universidad, creados o por crearse, tales como ¢l Repositorio Digital de

tesis UANCV, eoleceion de produccion intelectual, entre otros, cn ¢l Pert y en ¢l extranjero
por ¢l tempoy veces que considere necesarias, y libres de remuncraciones.

En virtud dé dicha licencia, la Universidad Andina “Néstwor Caceres Veldsquez™ podra
reproducir mi produccion intelectual en cualguier tipo de soporte v ¢n mas de un ejemplar,
sin modificarsu contenido, solo con propdsitos de seguridad, respaldo v preservacion.
Decluro que la produccion intelectual ¢s una ereacion de mi autoria y cxclusiva titularidad,
coautoria con titularidad compartida, v me encuentro facultado a conceder la presente
licencia y, asimismo, garantizo que dicha produceion intelectual no infringe derechos de
autor de terceras personas,

La Universidad Andina “Nestor Caceres Veldsquez™ consignard el nombre del y/o los
autor(¢s) de la producein intelectval, y no le hard ninguna modificacion méas que la
permitida en la licencia,

Autorizo su publicaciébn (marque con una X)

; W l Si, autorizo que se deposite inmediatamente.

[T si, autorizo que se deposite a partir de Ia {echa (J/ mv/a):

) No autorizo.

b) Licencia CREATIVE COMMONS 4.0 INTERNACIONAL.:
St usted concede una licencia CREATIVE COMMONS sebse su produccion intelectual,
mantiene la titutaridad de los derechos de autor de esta v, o la'vez. permite que otras personas
puedan reproducirla, comumcarla al piablico y distnibuir ejemplares de esta, bajo las
condiciones siguientes:
. Quiere permitir usos comérciales de su produccion intelectual?
Si: significa que usted permite la reproduccion, distribucion y comunicacion publica de la
produccion intelectual incluso con fines comerciales.
No: significa que usted permite la reproduccion, y comunicacion piiblica de la produccion
intelectual, pero sin fines comerciales.

|  Siautorizo

No autorizo
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Jurisdiccion de su Licencia

Todas las licencias CREATIVE COMMONS son de ambito mundial, sin embargo,
usted puede elegir entre la opcion “internacional™ o una adaptada a su jurisdiccion,
como para el caso peruano.

La opcion “internacional” emplea el lenguaje y la terminologia de los tratados
internacionales; en cambio, la adaptada a su jurisdiccion, recoge las particularidades
de la legislacion peruana.

En consecuencia, la opcion “internacional™ goza de una mayor eficacia a nivel
mundial, gracias a que tiene jurisdiccion neutral. Mientras que la opcion adaptada
a la jurisdiceion del Peri goza de una mayareficacia ante los tribunales peruanos.

! :] Internacional

@ Nacional
Linea de investigacion _L}‘Ef)\{ﬁh de \Cl &aucacuz)a_: SEG\B

7
|
T
S
AT
i |
e A, / " \ "
— (Ve L |9 de aovtembre del 224
— 7‘h_v'h e 5 = -
Firma de Autor huella digital Fecha
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