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Julioca, 16 de MAYO del 2024,

Vislos: B expediente, No: 5242 presentado por el
fochiier en Derecho Se. JESUS ANDREE HUANCA JUSTO, quien solicita fecho
poro rencr el exomen de sustentocion de borrodor de tesis denominado:
OMISION DE INCLUSION SOCIAL Y VULNERACION AL PRINCIPIO DE
ACCESIBILIDAD PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN ENTIDADES EN EL
AMBITO RURAL AZANGARO 2023, para oplar el Titulo Profesional de Abogado

y

CONSIDERANDO:

Que. de conformidad ol Reglomento de Grados y
liivlos de lo Facultod de Ciencias Juridicas y Politicas, Escuela Profesionol de
Lerecho. concordonte con el Reglomento General de Grados y Titulos de lo
UANCYV. es procedente occeder a la peticion del interesado.

Y. estando a los dictomenes presentodos por los
miembros del jurado en el que aprueban el borador de fesis, el Decano de lo
locultod, en uso de sus atribuciones conferidas por la ley universitaria 30220, vy
el Estatuto de o UANCY.

RESUELVE:

Primero.- £l juraodo deciara APTO por tanto debe
sefalarse lugor, dia y hora para la sustentacion del borrador de tesis, en forma
presenciol de la Bach. Sr. JESUS ANDREE HUANCA JUSTO, para optor el Titulo
Profesional de Abogado. el mismo que se llevaré a cabo el préximo 22 de
mayo del 2024 a las 8:30 a.m. en el Solon de Grados de esta facultad.

Segundo.- Designor como Jwados. pora o
evaluocion de examen de sustentacion de lesis referido. Integrodo por los

siguientes Docenles:

Presidente: Dr. JAVIER ROMULO QUISPE ZAPANA
Dr. HUGO NEPTALI CAVERO AYBAR
Dra. RUTH IRMA LOPEZ LUNA

Asesor:
Dr. FELIX CRISTOBAL OCHATOMA PARAVICINO

Tercero.-La Comision de Grados y Titulos de la
Facultad, Secretario Acodémico y Administrativo quedan encargadas del -
cumplimienio de o presente resolucion.

2 :‘;\ A &wm

, 4P’
R tie NO
FAC T3 JJRIDICAS ¥ Douy,jAs

OFICINA DE |NVEST|GAC|ON http://repositorio. uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor



VICERRECTORADO DE
INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

RESOLUCION N° 108-2024-UI-FCJP-UANCV-J

Juliaca, 14 de marzo de 2024

VISTOS:
£l Expediente: 2024-CU-698 de fecha 12 de marzo de 2024, del Bach. JESUS ANDREE HUANCA JUSTO,
quien solicita Revision del Informe Final de la Investigacion (borrador de Tesis) vy el Anexo (04 o 05) “Ficha de

Opinion del Informe Final de la Investigacion (borrador de Tesis)" que fue revisada por el Comité de

Invastigacion de la Facultad de Clencias Juridicas y Pollticas, Escuela Profesional de Derecho
CONSIDERANDO:

Que, las Unidades de Investigacion son unidades académicas que agrupan a docenles y estudiantes de
diversas disciplinas, en razon del desarrolio de investigacion cientifica, tecnoiogica y humanista de acuerd

Estatuto Universitario Modificado 2020 de nuestra primera Casa Superior de Estudios

QUG. e 18) Bach, JE‘,:":‘..":: "\"-‘T]REE HUANCA JUSTO quien solicita 3 revision del Informe - na 16 18

nvestigacién (borrador de Tesis) del tems titulado: OMISION DE INCLUSION SOCIAL Y VULNERACION AL
PRINCIPIO DE ACCESIBILIDAD PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN ENTIDADES EN EL AMBITO

RURAL AZANGARO 202

jcente para optar &l Titulo profesional de ABOGADO(A)

Que, al haberse cumplido con los requisitos exigidos por al Reglamento Interno de Trabajo da Investigacit

Conducente a Grados y Titules plasmado en la Resolucion N 0294-2023-UANCV-CU-R

Que, el Comite de Invesligacion emitio su opinion favorable al Informe Final de la Investigacion (borrador de
I8)

Que, ol Director de la Unidad de Investigacion de la Facultad de Ciencias Juridicas v Politicas, Escuela

Profesional de Derecho, corroboro el asesoramiento en el Informe Final de la Investigacion (borrador de Tesis)

del ASESOR Dr. FELIX CRISTOBAL OCHATOMA PARAVICINO

Estando, la opinion favorable del comité de Investigacion, en concordancia con @l Reglamento Intarmo de

Trabajo de Investigacion Conducente a Grados y Titulos Resolucion N° 0284-2023-UANCV-CU-R, de

conformidad a lo que estableca la Ley Univarsitaria N° 30220, Lay de Creacion de fa UANCV N°® 23738 vy

Modificatoria N° 24661 vy el Estatuto de la UANCYV, que confiere facultades a |la unidad de Investigacion de |la

Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR Y AUTORIZAR EL INFORME FINAL DE LA INVESTIGACION
(BORRADOR DE TESIS) para la REVISION DE SIMILITUD TURNITIN, del tema titulado: OMISION DE
INCLUSION SOCIAL Y VULNERACION AL PRINCIPIO DE ACCESIBILIDAD PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN ENTIDADES EN EL AMBITO RURAL AZANGARO 2023, presentado por el (la) Bach
JESUS ANDREE HUANCA JUSTO, para optar el Titulo Profesional de Abogado(a), en virtud de los
considerandos expuestios

ARTICULO SEGUNDO.- RATIFICAR, como ASESOR ai Dr, FELIX CRISTOBAL OCHATOMA PARAVICINO
ARTICULO TERCERO.- DISPONER que la facullad, secretarias academicas y administrativas, quedan

encargados del cumplimiento de la presante resolucion

Registrese. comuniquase v

s ‘ ! LSIDAD ANDINA J ol \
s \" W CACERES VELASQUEZ

{ p \ )

v p——— o 4

L £ \ J |- \fj— —

i - el £ o \
DISTRIBUCION \\' R (| \

OFICINA DE |NVEST|GAC|ON http://repositorio. uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor



VICERRECTORADOG DE

TESIS UANCV \ ¢ | INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

i A UNIDAD DE INVESTIGACION

RESOLUCION N° 032-2024-UI-FCJP-UANCV-J

Juliaca, 24 de enero de 2024

VISTOS:
El Expediente: 2024-0967 de facha 19 de enero de 2024, el cual solicita Revisién de propuesta de Investigaci

y el Anexo (02 o 03) “Ficha de Opinién de Ia Propuesta de Investigacién” que fue revisada por el Comité
de Investigacion de la Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas, Escuels Profesional de Derechr
CONSIDERANDO:

Que, las Unidades de Investigacion son unidades académicas que agrupan a docentes

diversas disciplinas, en razon del desarrollo de investigacion cientifica, tecnoldgica y humanista de scuerdo al

Estatuto Universitario Modificac

0 2020 de nuestra primera Casa Superior de Estudios
Que, &l (la) Bach. JESUS ANDREE HUANCA JUSTO, quien solicita la revision y aprobacion de la propuesta

de Investigacion de Titulo: OMISION DE INCLUSION SOCIAL Y VULNERACION AL PRINCIPIO DE
ACCESIBILIDAD PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN ENTIDADES
AZANGARO 2023, conducente para optar el Titulo profesional de ABOGADO(A)
Que, al haberse cumpliido con los requisitos axigidos por el Reglamento Interno de Trabajo de Inv
Conducente a Grados y Titulos plasmado en la Resolucion N° 0294-2023-UANCV-CU-R

Que, el Comité de Ir vesligacion emitic su opinion favorable a la propuesta de investigacian

Que, el Director de la Unidad de Investigacion de la Facultad de Clencias Juridicas v Politicaes, Escuels

ofesional de Derecho, corroboro la propuesta del ASESOR Dr. FELIX CRISTOBA

PARAVICINO, quien debe estar acreditado y facultado para orientar v ayudar al asesorado en el proceso de

elaboracion dal trabajo de investigacion (Tesis) de acuerdo a la DIRECTIVA N° 004-2018-UANCV-VRAD-OI!

Estando, la opinion favorable del comilé de Investigacion, en concordancia con el Reglamento Intemo de

Trabajo de Investigacién Conducente a2 Grados v Titulos Resolucion N° 0284-2023-UANCV-CU-R. ds
conformidad a lo que establece |la Ley Universitaria N® 30220, Ley de Creacion de ta UANCVY N°® 23738
Modificatoria N°® 246681 y el Estatuto de la UANCV, que confiere facultades a la unidad de Investigaci e la

Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas
SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- APROBAR Y AUTORIZAR LA EJECUCION DE LA PROPUESTA DE
INVESTIGACION, titulado: OMISION DE INCLUSION SOCIAL Y VULNERACION AL PRINCIPIO DE
ACCESIBILIDAD PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN ENTIDADES EN EL AMBITO RURAL
AZANGARO 2023, presentado por el (la) Bach. JESUS ANDREE HUANCA JUSTO, en virtud de los
considerandos expuestos

ARTICULO SEGUNDO.- RECONOCER, como ASESOR al Dr. FELIX CRISTOBAL OCHATOMA
PARAVICINO

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que la facullad, secrelarias académicas y administrativas, quedan

encargados del cumpliimiento de |a presenta resolucion

Registrese, comuniquese y archivese

UNIVERSIDAD AND (NA
WEY TOM CALERES VIAARGLRT

DISTRIBUCION
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RESUMEN
La investigacion que se realizo tiene como tiene como objetivo principal analizar como
la omision de la inclusion social afecta al principio de accesibilidad para personas con
discapacidad en las instituciones rurales. Con la participaciéon de 73 personas con
discapacidad de un total de 153,869, se aplicé un enfoque metodoldgico hipotético-
deductivo y una encuesta, cuyos resultados revelaron que el 95,9% de los encuestados se
siente excluido de oportunidades educativas y laborales. Ademas, el mismo porcentaje
reconoce que el desempleo rural vulnera su derecho a un empleo accesible, lo que destaca
la urgencia de abordar estas barreras. El 97,3% considera que la falta de recursos
economicos afecta negativamente a la comunidad, solicitando politicas inclusivas,
mientras que el 95,9% senala la escasez de recursos y la falta de servicios legales como
barreras clave que vulneran la igualdad ante la ley. En conclusion, las zonas rurales de
Azangaro exhiben una violacion significativa de los derechos fundamentales y una
accesibilidad limitada, lo que impacta negativamente en los aspectos laborales, sociales
y econdmicos de las personas con discapacidad, ademads de restringir su acceso a servicios

esenciales como la educacion.

Palabras claves: Estereotipos, violencia, perjuicios, desigualdad, agresion.
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ABSTRACT
The general objective of the research carried out is to analyze how the omission of social
inclusion violates the principle of accessibility for people with disabilities in entities in
the rural environment Azangaro 2023, the material and method used was the participation
of 73 people who suffer from with the condition of disability in the province of Azangaro
from a large group of 153,869 people with disabilities. The method used was
hypothetical-deductive, and the survey technique was applied to people with disabilities.
The results were revealing: 95.9% recognized exclusion in educational and work
opportunities. Likewise, 95.9% recognize that rural unemployment violates their right to
accessible employment, highlighting the urgency of addressing these barriers. 97.3%
recognize the negative impact of the lack of economic resources in their community,
urging inclusive policies. Then, 95.9% of people with disabilities recognize the lack of
economic resources as a crucial barrier. Thus, 95.9% denotes the lack of legal services,
violating equality before the law. It is urgent to resolve these barriers to ensure equitable
justice. In conclusion, the rural areas of Azamgarh exhibit a significant violation of rights
and limited accessibility for people with disabilities, which leads directly or indirectly to
lower performance in labor and social aspects. and economic, and reduced access to

essential services such as education.

Keywords: Stereotypes, violence, harm, inequality, aggression.
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INTRODUCCION

Este estudio aborda la omision de inclusion social y la vulneracion al principio de
accesibilidad para personas con discapacidad en entidades del ambito rural de Azdngaro
durante el 2023. La falta de adecuadas politicas inclusivas y de accesibilidad en estas
areas impacta significativamente el bienestar limitando su participacion plena en la
sociedad. La investigacion se centra en entender como la ausencia de medidas adecuadas
para facilitar el acceso y la exclusion social afectan a esta poblacion vulnerable, y como
se perpetian practicas discriminatorias que violan sus derechos fundamentales.

La justificacion se centra en comprender el impacto que tiene la falta de politicas
inclusivas y accesibles en la poblacion con discapacidad en Azangaro. Es crucial estudiar
como la falta de adecuadas infraestructuras y servicios accesibles perpettia la exclusion
social y limita el acceso equitativo a oportunidades basicas. Comprender estos aspectos
nos permitira formular propuestas para mejorar las normativas y practicas relacionadas,
garantizando el respeto a los derechos de las personas con discapacidad y promoviendo
una sociedad mas equitativa e inclusiva.

La metodologia aplicada en este estudio utiliza un enfoque hipotético-deductivo, centrado
en la evaluacion del acceso y la integracion social en el &mbito rural. Optamos por un tipo
de investigacion no experimental que nos permite analizar la conexion entre la carencia
de condiciones adecuadas y la exclusion social a lo largo del tiempo. Recopilamos la
informacion necesaria mediante encuestas y revision de documentos oficiales, lo que nos
ayudé a comprender mejor las deficiencias en la implementacion de politicas inclusivas

y su repercusion en la vida de las personas con divulgados para realizar alguna tarea.

OFICINA DE |NVEST|GAC|ON http://repositorio. uancv.edu. pe/

Tesis Publicada con autorizacion del autor




VICERRECTORADOG DE

TESIS UANCV ' INVESTIGACION

"OFICINA DE INVESTIGACION"

La estructura de la investigacion esta organizada de manera clara y l6gica. Cada parte de
la investigacion se divide en capitulos que siguen un orden coherente. En estos capitulos,
se examinan en detalle las practicas de accesibilidad e inclusion social y como estas
afectan los derechos de las personas con discapacidad en Azéngaro.

Cada seccion del estudio se centra en un aspecto especifico, lo que permite una
exploracion profunda y detallada del tema en cuestion. Esta distribucion de capitulos
ayuda a comprender como las practicas de accesibilidad e inclusion impactan los derechos
de las personas con discapacidad en Azingaro. Al desglosar cuidadosamente la
informacion, se asegura que cada elemento sea analizado dentro del contexto,
contribuyendo asi a una comprension integral del fenomeno en cuestion. Este enfoque no
solo enriquece el andlisis, sino que también permite una discusion mas clara y precisa de
los hallazgos, facilitando la identificacion de patrones y relaciones importantes. De esta
manera, la informacion se presenta de manera que los lectores puedan comprenderla,

promoviendo una reflexion reflexiva sobre el tema discutido.
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CAPITULO I

FORMULACION DEL PROBLEMA

1.1.  Exposicion de la situacion problematica

Ciertamente, cerca de 85 millones de individuos en América Latina y el Caribe
viven con alguna condicidon de discapacidad, segin informa el Banco Mundial. Esto
representa el 14,7% de la poblacion. El informe subraya los obstaculos fisicos, legales
y sociales que enfrentan, destacando la necesidad de incluirlos en los procesos para un
desarrollo méas prospero y resiliente. La exclusion de estas personas podria llevar a la
pérdida de hasta el 7% del PIB. Segtn el informe del Dia Internacional de las Personas
con Discapacidad, las areas rurales y los sectores mas empobrecidos experimentan un
aumento considerable en las tasas de discapacidad, mientras que la exclusion de este
grupo impacta gravemente en la educacion y la participacion laboral. (Jaramillo, 2021).

Por otro lado, en el Peru, las personas enfrentan un panorama desafiante, con
una tasa de desempleo tres veces mayor en comparacion con la poblacion general. Esta
realidad, que incide directamente en la dinamica socioecondémica del pais, ha motivado
la intervencién conjunta del Sistema de Naciones Unidas y el gobierno peruano. Una
cifra significativa, el 77% de este grupo se encuentra fuera del mercado laboral.
Ante esto, se han desarrollado programas orientados a mejorar el acceso al empleo, con

un enfoque particular en la situacion de las mujeres con discapacidad. Estos esfuerzos
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buscan fomentar el derecho a un trabajo digno a través de modelos de gestion
implementados a nivel local (UNFPA Pert, 2018).

Segtin el Censo de 2017, en Puno, un 10,8% de las personas con discapacidad
carecen de DNI y apenas el 2,68% ha registrado su condicion en Reniec, lo que
representa una clara vulneracion de sus derechos. El Ministerio de Salud solo ha
certificado al 6,08% de estas personas desde 2015, lo que complica la prestacion de
asistencia social en situaciones de emergencia como la pandemia de COVID-19. A
pesar de intentos por mejorar la coordinacion entre distintos sectores y niveles de
gobierno, el registro de Conadis, el mas completo hasta la fecha, solo incluye al 7,62%
de las personas con discapacidad del censo. Esta falta de registro y documentacion
adecuada excluye a muchas personas con discapacidad en Puno del acceso a servicios
y beneficios gubernamentales esenciales (Defensoria del Pueblo, 2020)

1.2. Formulacion del planteamiento del problema

1.2.1. Pregunta general
(COomo la omision de inclusion social vulnera al principio de accesibilidad para
personas con discapacidad en entidades en el ambiente rural Azangaro 2023

1.2.2. Preguntas especificas
(Como al restringirse el acceso a las oportunidades vulnera al principio de accesibilidad
para personas con discapacidad en entidades en el ambiente rural Azangaro 2023?
(Como la desigualdad y discriminacion vulnera al principio de accesibilidad para
personas con discapacidad en entidades en el ambiente rural Azangaro 2023?

1.3.  Exposicion de la justificacion
Respecto La omision de inclusion social y accesibilidad para personas con discapacidad
en Azangaro, ambito rural, se fundamenta en teorias sociologicas de Pierre Bourdieu,

resaltando como las estructuras sociales perpetiian exclusiones. Desde la perspectiva
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psicologica, la teoria del modelo social de la discapacidad de Michael Oliver argumenta
que la discapacidad es una construccion social reforzada por actitudes excluyentes. La
falta de accesibilidad limita la participacion, evidenciando la necesidad de politicas
inclusivas, segun la teoria de la justicia de John Rawls. La teoria de la accion
comunicativa de Jirgen Habermas ilustra como la falta de accesibilidad afecta la
comunicacion y la participacion en la sociedad.

En la realidad practica de Azangaro, la omision de inclusiéon social y falta de
accesibilidad se traducen en la carencia de infraestructuras adaptadas, servicios
especializados y obstdculos comunicativos, limitando la participacion plena de
personas con discapacidad. La ausencia de politicas inclusivas y concienciacion en
entidades rurales contribuye a la exclusion, obstaculizando derechos fundamentales
como educacion y trabajo. Esta falta de accesibilidad afecta directamente la calidad de
vida, autonomia e independencia de las personas con discapacidad, evidenciando una
brecha entre las politicas de inclusion y la realidad vivida en Azangaro.

La investigacion en Azangaro sobre la omision de inclusion social y accesibilidad
adopta un enfoque hipotético-deductivo. Partiendo de la hipodtesis de que la falta de
accesibilidad en entidades rurales contribuye a la exclusion de personas con
discapacidad, se utilizard una metodologia que incluye analisis documental, encuestas
y entrevistas. La investigacion busca confirmar la hipotesis mediante un analisis
deductivo que contraste la realidad con teorias existentes. Si se encuentran
correlaciones entre la falta de accesibilidad y la exclusion social, se propondran
recomendaciones para mejorar la situacion, favoreciendo la inclusion efectiva de

personas con discapacidad en el ambito rural.
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1.4. Objetivos

1.4.1. Objetivo general
Analizar como la omision de inclusion social vulnera al principio de accesibilidad para
personas con discapacidad en entidades en el ambiente rural Azangaro 2023

1.4.2. Objetivos especificos
Determinar como las restricciones del acceso a las oportunidades vulneran al principio
de accesibilidad para personas con discapacidad en entidades en el ambiente rural
Azéangaro 2023
Determinar como la desigualdad y discriminacion vulnera al principio de accesibilidad
para personas con discapacidad en entidades en el ambiente rural Azangaro 2023

1.5.  Hipotesis

1.5.1. Hipaotesis general
La omision de inclusion social vulnera directamente al principio de accesibilidad para
personas con discapacidad en entidades en el ambiente rural Azangaro 2023

1.5.2. Hipotesis especificas
Las restricciones del acceso a las oportunidades vulneran directamente al principio de
accesibilidad para personas con discapacidad en entidades en el ambiente rural
Azangaro 2023
La desigualdad y discriminacion vulnera directamente al principio de accesibilidad para

personas con discapacidad en entidades en el ambiente rural Azangaro 2023.
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1.5.3. Operacionalizacion de variables
Tabla N° 1

Definicidon operacional

Variable Dimension Indicador
VI: Omision de  Restricciones del Desigualdad economica
inclusion social  acceso a las Obstaculos educativos
oportunidades Brecha digital

Omision de atencion médica

Desigualdad y Omision de grados multiples
discriminacion El desempleo por condicion rural
VD: Recursos econdmicos limitados

Vulneracion al ~ Acceso limitadoy  Transportes accesibles rural

principio de obstaculizacion Barreras arquitectonicas

accesibilidad Acceso a servicios legales

La falta de Capacitaciones

Nota; la tabla muestra las barreras que sufren las personas
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CAPITULO II

FUNDAMENTOS TEORICOS

2.1. Antecedentes del Estudio
2.1.1. A nivel internacional
El primer precedente a nivel meso es el estudio de Gonzalez y Mazo (2020),
tesis de pregrado de la Universidad EAFIT de Medellin. Este estudio sefiala que
implementar en la practica lo que el modelo social y la ley de 1996 establecieron
teoricamente en 2019 es muy complejo, por no decir imposible. La conclusion es que
las personas con diversidad funcional son vistas como una carga, lo que lleva a su
exclusion de la sociedad. Para superar esta injusticia histérica, se debe adoptar una
perspectiva mas inclusiva y respetuosa de la diversidad funcional.
Asimismo, la investigacion de Baldeon (2021), también tesis de pregrado en la
Universidad Autonoma de Regional Andes “UNIANDES-BABAHOYO”, se centra en
un analisis critico del articulo 74 de la Ley Organica de las Personas con Discapacidad.
Esta disposicion exime a las personas con discapacidad intelectual y enfermedades raras
del pago de impuestos sobre insumos tecnologicos importados, violando los principios
constitucionales de accesibilidad, igualdad e inclusion. Los datos recopilados mediante
métodos cuantitativos resaltan la necesidad urgente de implementar cambios para
garantizar que las leyes se apliquen de manera efectiva y que las personas con

discapacidad sean plenamente incluidas y respetadas.
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De manera similar, Acosta, presentd una tesis de posgrado en la Universidad de
Medellin centrada en el Centro de Tratamiento de Rehabilitacion y Inclusion Social
(CETRIS) en Iskali, Cuautitlan. El centro trabaja para abordar la falta de atencion y
apoyo local para las personas con discapacidad, brindando servicios como atencion
médica, rehabilitacion y capacitacion vocacional, y promoviendo una cultura inclusiva.
Debido a la falta de planificacion urbana estas personas enfrentan la marginacion,
CETRIS pretende contrarrestar esto, convertirse en un referente arquitecténico y
brindar espacios propicios para la integracion econémica y la mejora de la calidad de
vida. La investigacién tiene como objetivo fortalecer las relaciones entre las
comunidades y CETRIS para promover la inclusion social integral.

2.1.2. A nivel nacional

EL trabajo de Xanadu y Ruiz (2021)., de la Universidad de los Andes en Pert,
que tiene como objetivo estudiar la relacion entre los principios de accesibilidad de las
personas con discapacidad y sus derechos al trabajo en el Distrito Judicial de la Selva
Central. Desde un enfoque exegético, se puede observar que la falta de acceso significa
negacion del derecho a utilizar lugares y servicios. Los gobiernos deben garantizar el
acceso universal para asegurar que todas las personas disfruten de los mismos derechos
y posibilidades para una vida independiente y activa.

Asi mismo, Laureano (2023), se centrd en la inclusion forzosa de personas
sentenciadas por negligencia en la asistencia familiar a programas penitenciarios
productivos. A través de estudios de caso y apoyados en un disefio fenomenologico, los
resultados demuestran que la falta de apoyo social a las familias de personas privadas
de libertad refleja una falta de promocion de su inclusion social. A falta de una

planificacion adecuada, estas familias enfrentan dificultades para reintegrarse a la
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sociedad, lo que crea un ciclo de vulnerabilidad y obstaculiza la reintegracion de las
personas liberadas en la sociedad.

Asimismo, la investigacion de Sancho (2013), se centra en como se puede
regular la inclusion social de comunidades indigenas y campesinas para garantizar sus
derechos sociales. A través de la recopilacion de datos y la delimitacion de unidades de
investigacion, se concluyd que la falta de inclusion social impide que las personas
obtengan derechos y participen plenamente en la sociedad. Esta cuestion es
particularmente importante para grupos como los extranjeros que enfrentan desafios en
las esferas politica y econdomica. También afecta a las personas con discapacidad, que a
menudo carecen de un acceso adecuado a recursos y derechos. Superar esta falta de
inclusion es fundamental para garantizar que todos tengan acceso a oportunidades y
recursos, independientemente de sus circunstancias.

2.1.3. Anivel local

El primer precedente a nivel micro es el trabajo Espinoza et al.(2014),
presentada como tesis de pregrado en la Universidad Nacional Plateau. Su investigacion
se centra en identificar aspectos del entorno fisico que vulneran el derecho a la
accesibilidad y proponer modelos sociales de discapacidad. Después de aplicar
enfoques facticos y teoricos, llegaron a la conclusion de que era necesario modificar los
estatutos de la universidad para hacer sus instalaciones mas accesibles, garantizando
asi que todos los estudiantes pudieran participar plenamente en la vida académica y
adaptar el entorno fisico a las necesidades individuales.

Asimismo, el articulo de Torres (2019), examina la relacion entre ciudadania
e inclusion social entre jovenes de 20 a 24 afios en Puno. Utilizando métodos
cuantitativos no experimentales se demostré que la falta de inclusion social se

manifiesta en la ausencia de medidas que permitan a todos participar plenamente en la
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sociedad independientemente de su identidad o circunstancias. Es vital mejorar las
condiciones para que las personas desfavorecidas puedan participar activamente y con
dignidad.

De igual forma, el estudio de Mamani (2017), presentado como tesis de
posgrado en la misma universidad, se centrd en evaluar la accesibilidad de los espacios
publicos de Puno para las personas con discapacidad, y en determinar si estos espacios
son propicios para su movimiento y participacion en la organizacion OMAPED. —Puno.
A través de un enfoque descriptivo y explicativo, se concluyo que, a nivel global, se
debe mejorar la accesibilidad en los espacios publicos para beneficiar no solo a las
personas con discapacidad, sino a toda la comunidad. Abordar la falta de inclusion
social significa garantizar que el disefio urbano considere las necesidades de todos,
fomentando asi la participacion equitativa en la vida urbana.

2.2. Marco tedrico
2.2.1. Teoria de la variable 1

Omision de inclusion social

De acuerdo con en Peru se ha trabajado desde 2013 para mejorar la inclusion
social de hogares pobres y personas vulnerables. Se cre6 un ministerio especial para
garantizar que todos puedan acceder a oportunidades y derechos. Se promueven
programas especificos para mejorar habilidades y generar ingresos sostenibles, asi
como para garantizar seguridad alimentaria y reducir la vulnerabilidad a largo plazo
(Mendoza Caro, 2023).

Rodrigues y Francke (2017), sefialan que la discriminacidn, el acceso limitado
a servicios basicos y la participacion restringida en la toma de decisiones, afectan

especialmente a los grupos vulnerables. Para enfrentar esta problematica es necesario
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implementar politicas que promuevan la equidad, aseguren condiciones justas en la
esfera social y el desarrollo sostenible del pais.

Mientras que Gélvez Herrera (2017), la inclusion social implica reconocer y
satisfacer las diversas necesidades de los indigenas y los sectores populares mestizos,
permitiéndoles participar segin sus caracteristicas. La falta de inclusion puede crear
barreras que limitan su participacion plena, generando desigualdades y afectando sus
derechos y contribucion a la sociedad. Superar esto implica garantizar igualdad de
oportunidades y participacion para todos, fortaleciendo la cohesion social y el
desarrollo del pais.

Restricciones del acceso a las oportunidades; Lopez (2017), resalta en su
investigacion, destaca la importancia de incluir a todos los grupos, incluidos aquellos
con discapacidad. Reconoce la necesidad de atender a sus diversas necesidades y
habilidades. Aunque la Convencion sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad aboga por la igualdad de acceso, las limitaciones pueden dificultar su
participacion plena. La falta de inclusion se ve en las restricciones de acceso, lo que
afecta negativamente su capacidad para ejercer derechos y contribuir a la sociedad.
Superar esto requiere tomar medidas para garantizar la igualdad de acceso y
participacion, como lo establece la Convencion.

Desigualdad econémica; resalta que cuando la desigualdad econdmica
aumenta, el crecimiento econdémico disminuye. Esto muestra que la forma en que se
distribuyen los ingresos estd relacionada con el desarrollo econdmico. En América
Latina, la mayoria de los paises se centran en aumentar los salarios, lo que destaca la
necesidad de abordar las diferencias salariales. Para mejorar las condiciones de vida, es
importante implementar politicas que promuevan la equidad sin afectar el crecimiento.

Calcular como los cambios en la desigualdad pueden afectar el crecimiento econdémico
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futuro es esencial para comprender el impacto de las politicas de redistribucion en el
bienestar de la poblacion (Fretel, 2021).

El comentario sefiala que, aunque el crecimiento econémico ha reducido la
pobreza en Pert, la desigualdad en el crecimiento de diferentes sectores econdmicos es
evidente. Esto sugiere que como se distribuye la riqueza entre los sectores también
afecta la pobreza. Es importante abordar esta desigualdad para lograr un desarrollo més
justo (Gamarra, 2017).

Por otra parte, Gamarra (2017), la idea de desigualdad puede significar cosas
diferentes segiin como se interprete. Al hablar de desigualdad, es importante
preguntarse: ;desigualdad en qué?, y ;desigualdad entre quiénes? En respuesta a la
primera pregunta, la desigualdad econdmica se refiere a la distribucion desigual de
recursos valiosos entre personas o grupos en una sociedad especifica. Esto incluye la
diferencia en la posesion de riqueza, como ahorros y propiedades, los ingresos que
provienen de salarios, rentas, inversiones, entre otros, y los salarios, que son la
compensacion por el trabajo realizado.

Obstaculos educativos: en ¢l ambito de la infraestructura, los estudiantes con
discapacidad aun enfrentan desafios, como la falta de mejoras en el transporte dentro
del campus, la instalacion de ascensores y una sefializacion adecuada. La entidad
responsable necesita colaborar con otras entidades para mejorar la accesibilidad.
Ademas, los estudiantes con discapacidad visual necesitan capacitacion para los
docentes, aunque la inclusion de tecnologia en los materiales didacticos es positiva. Se
sugiere actualizar las bibliotecas y aumentar la participacion estudiantil. Es importante
implementar protocolos y campafias de concientizacion. En resumen, mejorar la
accesibilidad de los estudiantes con discapacidad en la educacidn superior requiere un

enfoque integral (Corrales et al., 2016).
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Brecha digital; de acuerdo con Pefia (2020), 1a brecha digital se ve en diferentes
areas como el comercio, la educacion y la industria, con un impacto importante en la
educacion. En lugares con mejor infraestructura, el acceso a internet facilita el uso de
herramientas como videoconferencias y pizarras digitales, cambiando como se aprende.
Los estudiantes pueden acceder a la informacién usando dispositivos moviles, lo que
cambia el papel del profesor. Esto afecta mas a los hogares con bajos ingresos y areas
rurales, donde persisten las desigualdades en los servicios y el acceso a la informacion.
La brecha digital ahora también incluye habilidades tecnologicas, y su impacto va mas
alla de la educacion.

Ahora bien, La carencia de competencias en Tecnologias de la Informacion y la
brecha digital son obstaculos para el desarrollo, intensificando las disparidades
existentes. Estos argumentos sobre la brecha digital reflejan una brecha social, donde
los educadores enfrentan el reto de incorporar las TIC en las aulas debido a la falta de
conocimientos. La formacioén universitaria impacta en la brecha digital entre los
estudiantes, y la encuesta indica que el 60% percibe que las habilidades TIC de los
estudiantes estan en un nivel bajo o medio, resaltando la necesidad del 100% de cursos
para mejorar sus competencias (Jiménez Vargas, 2017).

Por otra parte, Los intentos gubernamentales de proporcionar servicios
educativos durante la pandemia enfrentan desafios debido a las disparidades digitales,
evidenciando deficiencias en la conectividad. Se sugiere continuar la adquisicion de
tabletas para estudiantes con limitaciones financieras y ofrecer entrenamiento en
habilidades digitales a los maestros. Perti se posiciona en niveles bajos en el Indice
Global de Desarrollo Digital, generando desigualdades en el acceso a Internet y
competencias digitales que impactan la igualdad en la educacion. La carencia de

politicas adecuadas amenaza con ampliar la brecha digital, resaltando la necesidad de
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un marco normativo para garantizar la conectividad a largo plazo en todo el pais (Chuco
Aguilar, 2021).

2.2.2. Teoria de la variable 2
Teoria sistémica

Para empezar, abordaremos en primer lugar el acceso limitado, centrdndonos en
las personas con discapacidad. Analizaremos las causas, destacando la exclusion y
discriminacién que, lamentablemente, limita sus oportunidades de desarrollo. Es Por
ello en la sociedad, se observa desigualdad en dos formas: exclusion y discriminacion.
La exclusion se traduce en la restriccion de acceso a servicios u oportunidades, como
la educacion para personas con discapacidad. La discriminacién implica un trato
desigual entre individuos con condiciones similares. En el mercado laboral de Lima,
las personas con discapacidad enfrentan subempleo y salarios bajos, limitando su
acceso a oportunidades de desarrollo y formacion. La discriminacion sistémica
perpetia el desempleo y la marginacion, afectando especialmente a aquellos con
limitaciones fisicas. La carencia de politicas inclusivas y la resistencia cultural en las
organizaciones contribuyen a este problema (Herndndez et al., 2019).

En efecto, las personas presentan limitaciones fisicas, sensoriales, encuentran
barreras fisicas y actos discriminatorios. La carencia de accesibilidad, como la ausencia
de regulaciones en codigos de construccidon, complica su inclusion en areas como el
empleo o la politica. La discriminacion por discapacidad busca obstruir el
reconocimiento y disfrute de derechos fundamentales. En situaciones conflictivas, estas
personas son especialmente vulnerables, enfrentando impedimentos fisicos y perdiendo
apoyo social. Estos elementos influyen de manera significativa en la facilitacién u

obstaculizacion de sus (derechos humanos, 2010).
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Recursos econémicos limitados; limitados dificultan el acceso a la educacion,
atencion médica y oportunidades laborales para las personas con discapacidad y sus
familias, debido al estigma, la discriminacion y las barreras fisicas. Esto crea un ciclo
perjudicial en el que la pobreza perpetia la falta de recursos para enfrentar crisis de
salud. En los paises en desarrollo, las familias rurales experimentan este fendmeno de
manera mas acentuada, debido a la escasez de servicios sociales y de salud. Los
esfuerzos destinados a apoyar a las personas con discapacidad pueden desviar recursos
necesarios para la seguridad alimentaria del hogar, agravando aun més los desafios
econdémico (Winters et al., 2019).

Las medidas de apoyo social adoptadas por algunas regiones durante la
epidemia no se han tenido plenamente en cuenta. Los recursos de Omaped son limitados
y las clases virtuales del Minedu no pueden garantizar la accesibilidad para estudiantes
con discapacidad. Ademads, la insuficiente coordinacion entre el Minedu y las
autoridades educativas en todos los niveles resulta en una falta de recursos educativos
adecuados para este grupo.. (Espinoza et al., 2014).

Transportes accesibles rurales; Ahora bien, la accesibilidad en el transporte
es fundamental para la inclusion de personas con discapacidad, especialmente en zonas
rurales donde las opciones de transporte son limitadas. Esto implica realizar
modificaciones en los vehiculos para incorporar rampas y espacios adecuados para
sillas de ruedas, ademas de mejorar los sistemas de comunicacion para personas con
limitaciones auditivas o cognitivas. Estrategias como capacitar al personal,
implementar servicios de transporte segiin la demanda, e incorporar tecnologia para
ofrecer informacidon actualizada son esenciales. Estas iniciativas contribuyen a la

creacion de un sistema de transporte inclusivo que promueve la independencia, la
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seguridad y la participacion activa de las personas con discapacidad en la sociedad.
(Defensoria del Pueblo, 2019)

En cuanto a, las barreras urbanisticas y arquitectonicas (BAU) representan
mucho mas que simples impedimentos fisicos; son un reto significativo, restringiendo
el acceso y disfrute de espacios publicos. Superar estos obstaculos es clave para mejorar
la accesibilidad y promover entornos seguros y acogedores para todos (Farias, 2019).

La falta de formacion profesional y la desigualdad de oportunidades laborales
son barreras importantes. Este grupo enfrenta dificultades para acceder a una educacion
y formacion adecuadas. Asi, a pesar de estar en el grupo de edad productiva, las tasas
de inactividad laboral siguen siendo elevadas. Por ello, los autores destacan la
necesidad de proporcionar una formacion especifica y relevante que brinde las
habilidades y conocimientos necesarios para potenciar la empleabilidad y facilitar la
integracion en el entorno laboral. Ademas, formar profesionales multidisciplinarios
enfocados en implementar programas de apoyo es un paso crucial para abordar este
tema, creando espacios para recibir la capacitacion que se requiere. (Carpio Cardenas,
2016).

2.3.  Definicion de términos

Discapacidad; se refiere a aquellas personas que tienen limitada
permanentemente su capacidad en un 30% o mads, segun lo califique la Autoridad
Sanitaria Nacional. Los organismos gubernamentales tienen politicas para reconocer
diferentes tipos de discapacidad. (Cardenas, 2020).

Como se ha dicho, asegurar el acceso a atencion médica, la educacion y la
libertad para desarrollarse. Establecer albergues en diferentes partes del pais les
proporcionaria un apoyo vital, ayudandoles a crecer y prosperar en la vida. Esto les

permitiria tener una vida mejor y mas plena (Rosales, 2022).
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Asi mismo, las personas con discapacidad fisica, como paraplejia, hemiplejia
y tetraplejia, enfrentan desafios en su vida diaria. Aquellos con discapacidad leve, como
monoplejia, tienen mas oportunidades de empleo. Sin embargo, a menudo solo pueden
acceder a trabajos informales con bajos salarios, lo que perpettia la exclusion social y
la pobreza, especialmente en areas rurales como Capachica (Jallahui, 2023).
En definitiva, Las personas con discapacidades fisicas enfrentan grandes desafios
diarios y limitadas oportunidades laborales, especialmente en areas rurales. Incluso con
discapacidades leves, muchos solo acceden a trabajos informales y mal remunerados,
perpetuando la exclusion social y la pobreza. Politicas inclusivas y programas de
capacitacion son esenciales para mejorar su integracion laboral.

Discriminacion; este fenomeno requiere dos principios politicos y juridicos: la
prohibicion del desprecio por atributos como sexo, religion, discapacidad o preferencia
sexual, y la accién institucional para compensar la desventaja social de grupos
vulnerables. Una ley efectiva debe garantizar igualdad y promover oportunidades
equitativas (Rodriguez, 2004).

Por otro, la discriminacion a las personas tiene que ver mucho hoy en dia, ya
que vivimos en una sociedad que tiende a ver las cosas en términos de dos géneros y
que considera como normales solo ciertos comportamientos y caracteristicas. Esto lleva
a discriminar a aquellos que no se ajustan a estos estandares sociales establecidos
(Parodi Pestana, 2019)

Como se ha dicho, este aspecto o fenomeno que existe la discriminacion ocurre
cuando alguien es tratado injustamente debido a prejuicios o por ser parte de un grupo
diferente. Por ejemplo, la discriminacion de género se manifiesta en el machismo, una

actitud dominante adoptada por algunos hombres hacia las mujeres (Avila Cazorla,

2018).
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Asi pues, es fundamental reconocer y proteger los derechos, al tiempo que se
abordan las bases de la discriminacidn social, es esencial. Avanzar hacia la igualdad y
la inclusion es vital para desarrollar una sociedad que respete y celebre la diversidad

Exclusion social; se manifiesta en la educacion, especialmente en la dificultad
de acceso y retencion de adolescentes en el sistema educativo. Factores como
responsabilidades adultas tempranas, carencias materiales en el hogar y género
masculino aumentan la vulnerabilidad La instruccion académica de. los progenitores y
el clima educativo del hogar influyen en la asistencia escolar. La investigacion
contribuye al entendimiento de la exclusion educativa y sugiere la exploracion de otros
aspectos (Ibanez et al., 2020).

Sumando a esto, la exclusion social se define como la marginacion de grupos
de la sociedad debido a la falta de derechos, recursos y habilidades bésicas. Implica la
ruptura de vinculos sociales y familiares, lo que afecta el capital social y la solidaridad
comunitaria. Esta exclusion puede ocurrir por diversas razones, como la falta de
comprension o la discriminacion familiar (Vasquez Limo, 2022).

De igual forma, la discriminacion en el Pert ha llevado a una exclusion social
generalizada en el siglo XXI, particularmente para las personas con discapacidad. Este
grupo enfrenta limitaciones en derechos bésicos como salud, educacion, empleo y
movilidad. Esta exclusion permea todos los aspectos de la sociedad, evidencidndose
incluso a nivel estadistico (Quispe, 2018).

Al fin y al cabo, la exclusion social en la educacion se manifiesta debido a
responsabilidades tempranas, carencias materiales y género masculino. El entorno
familiar afecta la asistencia escolar, agravando la desigualdad. Esta situacion genera

una brecha significativa en la sociedad.
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Vulneracion las constantes infracciones de los derechos establecidos en la
Convencion sobre los Derechos del Nifio. Dependiendo de la legislacion, esta
infraccion puede ser considerada delito. Es crucial que los Estados eviten y corrijan
estas violaciones para garantizar la proteccion de los menores (Defensoria de la nifiez,
2019).

La vulnerabilidad de las personas en el contexto de discapacidad refleja una
carencia critica de proteccion y apoyo en diversos ambitos. Es fundamental que el
Estado implemente politicas inclusivas y garantice la accesibilidad, promoviendo una
regulacion eficaz que asegure la igualdad de oportunidades y derechos. Solo asi se
puede mitigar la exclusion social y mejorar significativamente la calidad de vida de
estas personas, asegurando su integracion plena y digna en la sociedad (Zuniga Yabar,
2022).

Hay que hacer notar, que se define como la transgresion o violacion de los

derechos humanos fundamentales reconocidos universalmente. Esta infraccion puede
manifestarse de diversas maneras, desde detenciones arbitrarias y tortura hasta la
negacion de acceso a educacion, atencion médica y recursos esenciales como el agua
(Zolorzano Hancco, 2023)
Asi pues, los autores resaltan la importancia de proteger los derechos fundamentales de
los nifos y adolescentes, asi como la seguridad juridica en transacciones inmobiliarias.
Instan a los Estados a prevenir y corregir violaciones de derechos humanos, ya sea en
el ambito legal, inmobiliario o social, garantizando la proteccion de los derechos de
todos los ciudadanos.

Principio de Accesibilidad; la accesibilidad, como derecho humano
fundamental, exige estrategias y soluciones para abordar la discriminacion y las

desigualdades hacia las personas con discapacidad. La gestion eficaz de la accesibilidad
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requiere acciones coordinadas entre los diversos actores, sistemas de informacion
adecuados y recursos judiciales efectivos para garantizar la plena inclusion y el respeto
de los derechos (Bolafios, 2022).

Hay que tener en cuenta, la accesibilidad es el derecho de todas las personas a
acceder sin discriminacion a entornos fisicos, transporte, servicios, informacion y
comunicaciones en condiciones iguales. El Estado debe asegurar este derecho mediante
politicas que se basan en el disefio universal para garantizar la autonomia y seguridad
de todos (Xanadu y Ruiz, 2021).

En efecto el principio de accesibilidad, esto se logra permitiendo la navegacion
a través del teclado, evitando elementos que puedan desencadenar suficientes
convulsiones y proporcionando tiempo para que los usuarios interactuen con el
contenido. Ademads, implica la inclusiéon de ayudas de navegacion para mejorar la
experiencia del usuario, garantizando asi la accesibilidad digital para todos (Churquipa,
2015).

Para finalizar, que la accesibilidad es un derecho humano fundamental que requiere
estrategias coordinadas para abordar la discriminacion hacia las personas con
discapacidad. Esto implica garantizar la igualdad de acceso a entornos fisicos y
digitales, mediante politicas inclusivas y diseflo universal, asegurando la plena

inclusion y respeto de los derechos.
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CAPITULO 111

METODOLOGIA DE INVESTIGACION

3.1. Métodos de la investigacion
3.1.1. Enfoque de la investigacion
El estudio cualitativo se fundamenta en evidencias orientadas a detallar
exhaustivamente el objeto estudiado, con el objetivo de entenderlo y explicarlo. Para
alcanzar esto, se emplean métodos y técnicas que provienen de sus bases
epistemologicas..(Sanchez, 2019)
3.1.2. Método aplicado en la investigacion
Hipotético — deductivo; se basa en la formulacion de conceptos amplios y
supuestos iniciales, utilizando técnicas objetivas y racionales para verificar estas
hipdtesis a través de la experimentacion. Su objetivo principal es establecer limites
claros en el ambito cientifico, rechazando la metafisica como una pseudociencia debido
a su falta de fundamentos l6gicos y su inclinacidon hacia lo emocional. Se sostiene que
este enfoque es el mas adecuado para alcanzar los objetivos de la investigacion
cientifica. (Lopez y Fachelli, 2020).
3.1.3. Tipo de investigacion
Puro, el cual en la literatura se denomina también como basica, es
ampliamente utilizado para expandir y asimilar fundamentos teoricos, sin

profundizar en aplicaciones practicas en la sociedad. Esta investigacion
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también se lleva a cabo para analizar problemas sociales relevantes que se
presentan en el momento actual. (Narvaez, 2022)
3.1.4. Nivel de investigacion

Explicativo; Los modelos de explicacion se basan en el uso de ecuaciones
estructurales con el fin de desarrollar una teoria que proporcione un entendimiento mas
detallado de un fenémeno especifico. En este marco, los estudios de tipo experimental
poseen la capacidad de manejar con precision la variable independiente, permitiendo
asi verificar hipdtesis formuladas para esclarecer el comportamiento del fenémeno
estudiado. Durante esta etapa del proceso investigativo, resulta crucial establecer
hipotesis investigativas enfocadas en identificar las conexiones causales entre los
elementos que son de interés para el investigador. Esto permiti6 identificar la causalidad
y el efecto que existe de una forma mas explicativo sobre la omision de inclusion social
vulnera el principio de accesibilidad (Ramos, 2020).

3.1.5. Diserio de investigacion

No experimental — transversal; consiste en recolectar datos en un momento
especifico o en una Unica ocasion temporal, lo que equivale a tomar una fotografia de
un evento o fendmeno en un instante determinado para luego analizar o describir esa
circunstancia en su contexto particular. En este estilo de investigacion, no se manipulan
variables ni se establecen condiciones de experimentacion. Este método es valioso para
captar una imagen momentanea de un grupo o fenomeno en un instante especifico,
aunque no ofrece vision sobre su desarrollo o cambios a través del tiempo. Este disefio
permitid verificar la correlacion entre la omision de inclusion social vulnera el principio

de accesibilidad a personas discapacitadas (Arias y Covinos, 2021).
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3.2. Ambito de investigacién

Tabla N°3

Ubicacion geogrdfica de la provincia de la provincia de Azangaro

Poblacion en Azangaro Aprox. 110.000 personas.
Densidad poblacional 27.8 hab./km?.

Area total de Azangaro: 4970.01 km?

Altura de San Roman 3859 msnm metros de altitud
Coordenadas geograficas. Latitud: S14°54'30.35"

Longitud: -70.1961600
Latitud: S14°54'30.35"

Longitud: O70°11'46.18"

Nota: se presenta la informacion sobre la geografia de la provincia de Azdngaro
Fuente: https://www.antipodas.net/coordenadaspais/peru/azangaro.php
3.3. Poblacion y muestra
3.3.1. Poblacion
Se alude al grupo completo de personas que comparten caracteristicas similares
y son seleccionadas para su andlisis. En este caso, el universo esta constituido por 153
869 individuos con limitaciones funcionales en toda la region de Puno. estas
reconocidas por lo programas juntos y censo 2017. De la misma forma, la poblacién se
encuentra conformada por 3,294 personas con discapacidad de Azangaro, los cuales
residen en la ciudad, con ciertas discapacidades (Mamani, 2014)
3.3.2. Muestra
Se ha seleccionado un subgrupo que refleje adecuadamente la poblacion total,

utilizando un método de muestreo probabilistico de aleatorio simple. Esta formula
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relevd en una muestra representativa de 247 personas con discapacidad de la ciudad de
Azangaro. De esta forma, esta muestra garantizé representatividad y fiabilidad en la
seleccion de muestras, fortaleciendo la validez de los resultados del estudio realizado.
Formula 1

B z%.p.q.N
T E2(N-1)+ Z%.p.q

n

Donde:

n = tamafio muestral

N = tamafo de la poblacion

Z = valor correspondiente a la distribucion de gauss, Za—0.05=1.96 y Za00.01-2.58

P = prevalencia esperada del parametro a evaluar, en caso de desconocerse (p=0.5)

E = error que se prevé cometer si es del 10% 1=0.6.

Formula 2
Aplicado lo anterior, como muestra inicial son muestra un total de 267 pobladores del

distrito de Ilave.

Se considera si > a,entonces se corrige el tamafio de la muestra

=2

en caso contrario n seria la muestra incial

247
—— = 0.01222 > 0.05

3,294
P 0.5
Q 0.5
e 0.12
E 0.06
) 0.05
1-0 0.95
Z(para 0.05) 1.96
N 3,294
corrigiendo el error
n 247
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Criterios de exclusion

Se excluyo, personas que no padecen de discapacidad.

Se excluyo personas discapacitadas mentalmente.

Se excluyeron administrativos o representantes de entidades de instituciones.

Se excluyo familiares de los encuestados.

Se excluyo personas alto nivel de discapacidad.

Se excluyo discapacitados que no radican en Azangaro.

Criterios de exclusion

Se incluyo personas discapacitadas que radican en la ciudad de Azangaro.

Se incluy6 personas con discapacitadas de menor grado

Se incluyd personas discapacitados que sufrieron el maltrato de las instituciones.
Finalmente, tras una cuidadosa aplicacion de los criterios de inclusion y

exclusion, se identifico un grupo significativo de personas elegibles para participar en

la investigacion, resultando en un total de 138 residentes con discapacidad en el distrito

de Azangaro, particularmente en el centro de la ciudad. Para facilitar la comprension,

se incluye un diagrama que destaca las areas donde se aplicaron las herramientas de

investigacion.
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Figura 1

Direcciones donde quedan las personas discapacitadas.
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3.4. Técnicas e instrumentos para la recoleccion de informacion
3.4.1. Técnicas de la investigacion
Encuesta; Una metodologia para recolectar informacion es la encuesta, la cual

emplea formularios normalizados para analizar una variedad de aspectos en individuos
o colectivos, incluyendo sus opiniones, creencias, actitudes y patrones de conducta.
Hay distintas clases de encuestas, diferenciadas segin la intervencién o no del
encuestador en su realizacion. Estas pueden llevarse a cabo de forma presencial, por
teléfono, o ser autogestionadas mediante herramientas como el correo, fax, email o
internet. La seleccion del tipo de encuesta afecta tanto el desarrollo del cuestionario
como sus rasgos distintivos. Ademas, se sefiala que el proceso de realizar una encuesta
comprende varias etapas importantes para asegurar su adecuada ejecucion y la validez
de los datos obtenidos (Gonzalo y Abiuso, 2019).

3.4.2. Instrumentos de la investigacion
Cuestionario; es una técnica de recoleccion de datos que se realiza mediante preguntas.
Se clasifica en: entrevistas personales, con alta tasa de respuesta, pero costosas;
entrevistas telefonicas, econdémicas y accesibles, pero limitadas en contenido;
cuestionarios por correo, baratos y sin influencia del entrevistador, pero con baja
respuesta y dudas sobre el respondiente; y cuestionarios en grupo, andénimos y
economicos, aunque dificiles de organizar. Cada tipo presenta ventajas como la
sinceridad y desventajas como la influencia del entrevistador o la representatividad de
la muestra (Garcia et al., 2006).

3.5. Validez y confiabilidad del instrumento de investigacion

3.5.1. Validacion de los instrumentos
Juicio de expertos; Se describe como un método de recoleccion de datos que se

fundamenta en la experiencia y perspectiva de individuos expertos en un dominio
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especifico. Los puntos de vista de estos especialistas son considerados valiosos debido

a su amplia experiencia y conocimientos especializados en el area correspondiente.
3.5.2. Confiabilidad de los instrumentos

En la investigacion, se analizé la confiabilidad utilizando el coeficiente Alpha de

Cronbach. Ademas, se destaca que se ha calculado un intervalo de confianza del 95%

entre .82 y .86 utilizando programas estadisticos como SPSS, JAMOVI y JASP, y se

aclara que se emplea la coma para separar los valores decimales. Esta avalado por el

autor (Navarro 2022).
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CAPITULO IV

ANALISIS DE RESULTADOS Y DISCUSION

4.1. Presentacion
Ante la imperante necesidad de abordar la exclusion social en entornos rurales como
Azéangaro, esta investigacion se centra en analizar como la falta de inclusion vulnera el
acceso de las personas con discapacidad. Se busca comprender los desafios especificos
que enfrentan estas comunidades y proponer medidas para garantizar su plena

participacion y accesibilidad.
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4.2. Analisis e interpretacion de los datos
Tabla 2

Omision de inclusion social desde las restricciones del acceso a las oportunidades

Desacuerdo indeciso De acuerdo tota
Recuento % recuento % recuento % Recuento %
nimero nimero nimero nimero
de fila de fila de fila de fila
Considera que la desigualdad econémica en 2 2.7% 3 4.1% 68 93.2% 73 100%
personas de bajos ingresos econdémicos,
vulnera su derecho a la accesibilidad
Considera que la disparidad econémica 1 1.4% 2 2.7% 70 95.9% 73 100%
contribuye en la exclusion de ciertos grupos,
de oportunidades educativas y laborales
Considera que los obstaculos educativos, como 2 2.7% 2 2.7% 69 94.5% 73 100%

la falta de infraestructura adecuada y recursos
limitados, vulneran el principio de
accesibilidad para estudiantes de diversas
capacidades y niveles socioecondémicos

Nota; instrumento aplicado.
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Figura 2

Omision de inclusion social desde las restricciones del acceso a las oportunidades

120.0%
100.0% 93.2% 95.9% 24.2%
80.0%
60.0%
40.0%
20.0%
2.7% 4.1% 1.4% 2.7% 2.7% 2.7%
O'O% S
Considera que la desigualdad econémica Considera que la disparidad econédmica Considera que los obstaculos educativos,
en personas de bajos ingresos contribuye en la exclusién de ciertos  como la falta de infraestructura adecuada
econdmicos, vulnera su derecho a la grupos, de oportunidades educativasy y recursos limitados, vulneran el principio
accesibilidad laborales de accesibilidad para estudiantes de

diversas capacidades y niveles
socioeconémicos

B En desacuerdo Indeciso De acuerdo

Nota; instrumento aplicado.
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Interpretacion; de la tabla 2 y su figura titulada como, Omision de inclusion social desde
las restricciones del acceso a las oportunidades. El porcentaje del 93.2% de personas con
discapacidad que aceptan la vulneracion de su derecho a la accesibilidad debido a la
desigualdad econdmica sefiala una preocupante realidad. Esto sugiere que la falta de
recursos econdmicos afecta significativamente su capacidad para acceder a oportunidades
y servicios basicos, evidenciando una brecha injusta que limita su participacion plena en
la sociedad, una premisa apoyada por el autor Rodriguez et al., (2021) menciona la falta
de cumplimiento de los derechos a la accesibilidad en Ecuador revela contradicciones
entre la normativa nacional y la Convencion de Personas con Discapacidad. Es esencial
promover la conciencia social y el compromiso estatal para garantizar la inclusion y la
dignidad humana en la sociedad. Hay que tener en cuenta, que identifica factores que
obstaculizan la accesibilidad para personas con discapacidad motora en el transporte
publico de Lima, incumpliendo normativas nacionales e internacionales. Se entrevistaron
expertos y personas afectadas, concluyendo en la necesidad de modificar la legislacion
para garantizar una inclusion integral y el respeto a sus derechos (Canova Chero, 2020).
Por otra parte, El valor mas alto, el 95.9%, indica que la gran mayoria de las 73 personas
con discapacidad encuestadas reconocen la exclusion de ciertos grupos en oportunidades
educativas y laborales. Este resultado destaca la urgencia de abordar la discriminacion y
garantizar la igualdad de oportunidades para todos, un empirico respaldado por el autor
Rojas, (2013), demuestra un problema arraigado en la falta de atencion estatal y la
desigualdad estructural. Este fendmeno, abordado desde distintas perspectivas tedricas,
revela la necesidad urgente de politicas integrales para promover la inclusion y equidad
social. Por una parte, el autor Torres, (2020), destaca la necesidad de analizar la
interaccion social y fisica que excluye a personas con discapacidad en entornos urbanos.

Se sugiere profundizar en dimensiones socioespaciales y culturales para comprender
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quiénes son excluidos y como se disefan los espacios publicos. Y finalmente el valor alto,
el 94.5%, revela que la gran mayoria de las 73 personas con discapacidad reconocen la
falta de infraestructura y recursos limitados que afectan su accesibilidad. Este resultado
destaca la urgencia de mejorar la infraestructura para garantizar la inclusion y el acceso
equitativo para todos, es de esa forma, a falta de infraestructura y recursos limitados
impacta la accesibilidad para personas con discapacidad. Aunque la inversion ha
fluctuado, las brechas persisten, poniendo en duda la capacidad de alcanzar metas futuras.
La pandemia exacerbd estos desafios, destacando la necesidad urgente de politicas
inclusivas y acciones para revertir esta tendencia (Luna, 2021). Asi mismo, los autores
Sanchez et al., (2017), mencionan que la falta de inversion en infraestructura limita el
acceso universal a servicios basicos y restringe el desarrollo econdémico y social. Las
necesidades de inversion exceden los recursos disponibles, lo que perpetia las brechas y

condiciona el progreso de la sociedad, afectando su inclusion social y bienestar general.
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Tabla 3

La vulneracion de derechos en el acceso a la salud

Desacuerdo Indeciso De acuerdo tota
Recuento % recuento % recuento % Recuento %
niimero nimero nimero nimero
de fila de fila de fila de fila
Considera que la omision de atencion médica 3 4.1% 5 6.8% 65 89.0% 73 100%
a comunidades marginadas o con recursos
limitados constituye una vulneracion al
principio de accesibilidad a la salud
Considera que las desigualdades en el acceso 5 2.7% 4 5.5% 67 91.8% 73 100%
a servicios de atencion médica contribuyen a
una falta de equidad en la salud, infringiendo
el derecho fundamental de accesibilidad
Consideras que el desempleo en el ambito 1 1.4% 3 4.1% 69 94.5% 73 100%

rural constituye una vulneracion al principio
de accesibilidad al empleo para los
habitantes con discapacidad

Nota; instrumento aplicado.
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Figura 3

La vulneracion de derechos en el acceso a la salud
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comunidades marginadas o con recursos servicios de atencidn médica contribuyen a rural constituye una vulneracidn al principio de
limitados constituye una vulneracion al una falta de equidad en la salud, infringiendo accesibilidad al empleo para los habitantes con
principio de accesibilidad a la salud el derecho fundamental de accesibilidad discapacidad
M En desacuerdo Indeciso De acuerdo

Nota; instrumento aplicado.
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Interpretacion; de la tabla 3 y su figura titulada como, La vulneracion de derechos en el
acceso a la salud, donde se observar que, de las 73 personas con discapacidad, el 89,0%
acepta la omision de atencion médica a comunidades marginadas, violando el principio
de accesibilidad a la salud. Este hallazgo resalta la necesidad de abordar las barreras en
el acceso a la atencion médica para promover la inclusion., una premisa respaldada por el
autor Trujillo, (2020), acepta que existe una relacion significativa entre los determinantes
sociales y las barreras de acceso a la atencidbn médica, especialmente en términos
economicos y culturales. Esto destaca la necesidad de abordar estas barreras para
garantizar una atencion adecuada a las gestantes. Por otra parte, se afirma que el Seguro
Integral de Salud (SIS) tiene un impacto positivo en el acceso a los servicios de salud,
especialmente en los grupos més pobres. Sin embargo, persisten barreras adicionales
como la ubicacion geografica y el nivel educativo que afectan negativamente el acceso
(Cornejo, 2022). Después, el resultado mas significativo muestra que el 91.8% de las
personas con discapacidad reconocen desigualdades en el acceso a servicios médicos,
afectando su derecho fundamental a oportunidades. Aunque algunos se abstienen o
niegan, la mayoria reconoce esta problematica, destacando la necesidad de abordarla. una
afirmacion apoyada por el autor Rios, (2022), revela que la deficiente aplicacion del
principio de oportunidad en delitos de omision a la asistencia familiar no logra reducir
eficazmente la carga procesal en la Fiscalia Provincial Pena, evidenciando la necesidad
de revisar esta practica. Es decir, que la falta de cumplimiento del rol protector del Estado
Peruano, respecto al derecho a la igualdad de oportunidades laborales de las personas con
discapacidad en Lima Este, San Juan de Lurigancho, contribuye a su exclusion laboral y
deterioro en la calidad de vida. (Carpio y Soria, 2018). Asi mismo, de las 73 personas con
discapacidad encuestadas, el 95.9% reconoce que el desempleo en areas rurales vulnera

su derecho fundamental al empleo accesible. Este resultado subraya la urgencia de
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abordar las barreras laborales que enfrentan las personas con discapacidad en entornos
rurales. Una premisa apoyada por el autor Aguilar, (2018), revela que el acceso al empleo
esta limitado por barreras sistémicas. Este hallazgo destaca la necesidad de abordar las
inequidades laborales para garantizar el derecho al empleo accesible. Para finalizar, la
investigacion revela que el desempleo en areas rurales vulnera el derecho fundamental al
empleo de las personas con discapacidad. La deduccion de las 50 UITs del impuesto
predial en el 2022 emerge como una medida tributaria necesaria para garantizar su

bienestar y equidad (Huamanguilla, 2023).
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Tabla 4

Desafios Laborales en Entornos Rurales: Impacto de la Discriminacion y Exclusion en Personas con Discapacidad

Desacuerdo Indeciso De acuerdo tota
Recuento % recuento % recuento % Recuento %
nimero nimero nimero nimero
de fila de fila de fila de fila
Considera que el desempleo en el &mbito rural para 1 4.1% 3 4.1% 69 94.5% 73 100%
personas discapacitadas se deba a la discriminacion
por su condicion de discapacidad
Considera que la falta de oportunidades laborales en 4 5.5% 4 5.5% 65 89.0% 73 100%
entornos rurales contribuye a la exclusion
economica y social, afectando el derecho
fundamental de accesibilidad al trabajo a personas
discapacitadas
Considera que la omision de inclusion ya sean estas 1 1.4% 1 1.4% 71 97.3% 73 100%

por recursos econdmicos afecta considerablemente,
a las personas con discapacidad

Nota; se elabord a partir del cuestionario.
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Figura 4

Desafios Laborales en Entornos Rurales: Impacto de la Discriminacién y Exclusion en Personas con Discapacidad
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rural para personas discapacitadas se  laborales en entornos rurales contribuye asean estas por recursos econémicos afecta
deba a la discriminacién por su condicidn la exclusiéon econdmica y social, afectando considerablemente, a las personas con
de discapacidad el derecho fundamental de accesibilidad al discapacidad
trabajo a personas discapacitadas

W En desacuerdo Indeciso De acuerdo

Nota; se elabord a partir del cuestionario.
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Interpretacion; de la tabla 4 y su figura titulada como, Desafios laborales en entornos
rurales: impacto de la discriminacion y exclusion en personas con discapacidad, se
destaca que el 94.5% de las personas con discapacidad afirman enfrentar desempleo en
areas rurales y discriminacion debido a su condicion. Estos hallazgos subrayan la urgencia
de abordar las barreras laborales que enfrentan las personas discapacitadas en entornos
rurales, una afirmacion respaldada por los autor Murga, (2020), la falta de acceso al
trabajo decente entre los jovenes peruanos, evidenciando que cerca del 80,3% carece de
condiciones basicas laborales. El estudio mixto revela la necesidad de politicas que
promuevan la insercion laboral efectiva para combatir la pobreza y la vulnerabilidad, por
otra parte, Pérez et al., (2022), la investigacion sobre la inclusion laboral de personas con
discapacidad en la empresa, destaca barreras comunicacionales y desconocimiento
normativo en la empresa. Se propone un programa educativo respaldado por teorias
humanistas y de aprendizaje significativo para mejorar la integracion laboral de este
grupo. Por otro lado, el dato mas relevante muestra que el 89,0% de las personas con
discapacidad reconocen la existencia de una falta de oportunidades laborales, lo que
impacta su derecho fundamental a acceder al trabajo. Esto subraya la necesidad de
acciones para mejorar la accesibilidad laboral en entornos rurales para este grupo
vulnerable. Es asi que, el autor Velasquez, (2021), Las barreras al acceso laboral impactan
el derecho fundamental al trabajo. La investigacion aplicada revela que el trabajo remoto
obligatorio para personas con discapacidad puede ayudar a cumplir con cuotas de empleo.
Aunque algunos lo aceptan, otros cuestionan su eficacia total. Por otra parte, Las barreras
a las oportunidades laborales afectan el derecho fundamental al trabajo de las personas
con discapacidad. La exclusion social y la falta de conocimiento de sus derechos
contribuyen a su desempleo y afectan tanto su economia como su bienestar emocional

(Vilchez, 2020). Por ultimo, Se destaca que el 97.3% de las personas con discapacidad
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reconocen el impacto negativo de la omision de recursos econdmicos en su comunidad.
Este hallazgo subraya la necesidad urgente de politicas inclusivas que aborden estas
carencias para mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad, un argumento
empirico apoyado por el autor Chuquiyauri y Aldave, (2022), sefiala que las barreras
politicas deben abordarse mediante politicas inclusivas para mejorar la calidad de vida de
las personas con discapacidad. La educacion inclusiva y el enfoque de discapacidad en
las politicas publicas son fundamentales. Es esencial que la politica publica sirva como
herramienta para superar los obstaculos que enfrentan en el ejercicio de sus derechos. Es
por ello, Zarpa (2022), afiade que La falta de politicas inclusivas impacta negativamente
la calidad de vida de las personas con discapacidad. Se requieren estrategias de gestion
publica que aborden aspectos como la cultura laboral inclusiva y el apoyo institucional

para promover su integracion laboral y bienestar general.
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Tabla S

Inclusion Social y Obstaculos: Impacto de la Escasez de Recursos, Transporte y Accesibilidad en Personas con Discapacidad

Desacuerdo Indeciso De acuerdo tota
Recuento % recuento % recuento % Recuento %
namero namero nuamero namero
de fila de fila de fila de fila
Considera que la falta de recursos econdmicos 2 2.7% 1 1.4% 70 95.9% 73 100%
contribuye a la marginacion social y a la exclusion
de ciertos grupos, infringiendo asi el principio de
inclusion social
Considera que la falta de opciones de transporte 3 4.1% 2 2.7% 68 93.2% 73 100%
accesible en entornos rurales contribuye a la
exclusion social de residentes con discapacidades
Considera que la falta de vias arquitectonicas 2 2.7% 5 90.4% 66 90.4% 73 100%

constituye un obstaculo para la inclusion social de
personas con discapacidad, limitando su empefio
laboral

Nota; se elabor6 a partir del cuestionario.
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Figura 5

Inclusion Social y Obstaculos: Impacto de la Escasez de Recursos, Transporte y Accesibilidad en Personas con Discapacidad
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principio de inclusion social su empefio laboral
M En desacuerdo Indeciso De acuerdo

Nota; se elabord a partir de la tabla:
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Interpretacion; de la tabla 5 y su figura titulada como, se sancionan debidamente los
actos de resistencia y desobediencia de las medidas de proteccion dictadas por violencia
familiar, donde se observar que el 95.9% de las personas con discapacidad reconocen la
falta de recursos econdmicos como una barrera significativa para la inclusion social. Este
hallazgo destaca la urgente necesidad de abordar la marginacién econdmica para
garantizar la plena participacion de las personas con discapacidad en la sociedad, una
premisa respaldada por el autor Arredondo (2021), resalta la importancia de abordar la
marginacion econdmica como un obsticulo clave para la plena participacion de las
personas con discapacidad en la sociedad. Ademas, destaca la necesidad de adoptar un
enfoque de apoyo en la toma de decisiones, mientras que Siguas (2023), sefiala que la
marginacion econdomica es una barrera crucial para la inclusion social de las personas con
discapacidad. El estudio destaca la importancia de politicas publicas efectivas, como el
programa de incentivos econdmicos en Pert, para abordar estas disparidades y prevenir
conflictos sociales en comunidades vulnerables. Por otra parte, el 93.2% de personas con
discapacidad reconocen la falta de opciones de transporte accesible en entornos rurales
como una barrera significativa, excluyéndolos socialmente. Este hallazgo subraya la
necesidad urgente de mejorar la accesibilidad para garantizar la inclusion y la movilidad
de las personas con discapacidad en areas rurales, frente a ello, Cabrera (2019), pone en
cuenta que la falta de accesibilidad en terrenos rurales limita el ejercicio de derechos
fundamentales para las personas con discapacidad. Su investigacion revela una compleja
interaccion de barreras fisicas, sociales y personales que obstaculizan su movilidad. Se
propone un método para evaluar entornos inclusivos, crucial para superar estas
limitaciones. De la misma forma, el autor Pérez et al. (2022b), pone en cuenta que la
empresa Ittaca Corp, C.A., para superar barreras y promover la inclusion laboral de

personas con discapacidad. Basado en teorias humanistas y de aprendizaje significativo,
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se propone un programa educativo que refleja un compromiso genuino hacia la igualdad
de oportunidades.

Y finalmente, el 90.4% de personas con discapacidad reconocen la falta de vias
arquitectonicas como una barrera para la inclusion social y laboral. Este hallazgo subraya
la necesidad urgente de mejorar la accesibilidad para garantizar igualdad de
oportunidades y participacion activa en la sociedad, es por ello que Ferreira (2020), pone
en cuenta que la inclusion social y la igualdad de oportunidades para las personas con
discapacidad son fundamentales para una sociedad justa. Aunque la pandemia y la falta
de participacion limitaron este estudio, se destaca la importancia de educar en la
diversidad y promover la movilizaciéon ciudadana para el cambio. Por otra parte, los
autores Fernandez et al. (2021), resaltan que el enfoque multidisciplinario y el uso de
nuevas tecnologias promueven la participacion activa y la igualdad de oportunidades para
las personas con discapacidad. La adaptacion a la realidad post-COVID-19 refuerza la
necesidad de continuar este trabajo, mejorando la calidad de vida y fomentando la

inclusion social.
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Tabla 6

Desafios en la Inclusion: Impacto de la Discapacidad, Acceso Legal y Capacitacion en Comunidades Marginadas

Desacuerdo Indeciso De acuerdo tota
Recuento % recuento % recuento % Recuento %
nimero nimero nimero nimero
de fila de fila de fila de fila
Considera que la condicion de 2 2.7% 5 6.8% 66 904% 73 100%
discapacidad afecta la inclusion social y
limita su capacidad para buscar justicia
Considera que la falta de acceso a 2 2.7% 1 1.4% 70 95.9% 70 100%
servicios legales adecuados permite la
marginacion social y la desigualdad,
infringiendo el principio de inclusion y
igualdad ante la ley
Considera que la falta de programas de 3 4.1% 2 2.7% 68 93.2% 73 100%

capacitacion contribuye a la exclusion de
personas con discapacitades en las
comunidades marginadas

Nota; se Elabor6 a partir de la tabla:
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Figura 6

Desafios en la Inclusion: Impacto de la Discapacidad, Acceso Legal y Capacitacion en Comunidades Marginadas

120.0%
100.0%
80.0%
60.0%
40.0%

20.0%

0.0% — — [ ]

Considera que la condicién de Considera que la falta de accesoa  Considera que la falta de programas de
discapacidad afecta la inclusion social y servicios legales adecuados permite la capacitacion contribuye a la exclusién
limita su capacidad para buscar justicia marginacién social y la desigualdad, de personas con discapacitades en las

infringiendo el principio de inclusiony comunidades marginadas
igualdad ante la ley
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Nota; se elabord a partir de la tabla:
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Interpretacion; de la tabla 6 y su figura titulada como, Desafios en la inclusion: impacto
de la discapacidad, acceso legal y capacitacion en comunidades marginadas, donde Se
destaca que el 90.4% de las personas con discapacidad informan que su condicion afecta
su capacidad para buscar justicia. Esto resalta la importancia de abordar las barreras que
enfrentan para garantizar su acceso equitativo al sistema legal y una participacion justa
en la sociedad, en ese sentido el autor Iglesias (2019), menciona que la busqueda de
justicia para las personas con discapacidad refleja complejas interacciones entre el Estado
y la sociedad civil. Las politicas publicas no son lineales, sino marcadas por avances y
retrocesos. La adopcion del lenguaje de derechos revela las disparidades de poder entre
los actores involucrados en este campo. Por otra parte, el autor Rivadeneira (2021)
menciona que la busqueda de justicia para las personas con discapacidad requiere
garantizar sus derechos sin barreras, asegurando su capacidad juridica y acceso a la
justicia en igualdad de condiciones. Se deben adoptar medidas adecuadas, salvaguardias
y ajustes para facilitar su participacion efectiva en los procesos judiciales. Por otra parte,
se destaca que, en un grupo de 73 personas con discapacidad, el 95.9% afirma la falta de
acceso a servicios legales, violando el principio de inclusion y desigualdad ante la ley.
Esto subraya la urgencia de abordar estas barreras para garantizar la igualdad de acceso a
la justicia. , una premisa apoyada por los autor Serra (2014), menciona que la exclusion
de las mujeres con discapacidad evidencia una doble discriminacion. El andlisis de
modelos politico-juridicos, como el feminista, muestra su relevancia, aunque revela su
insuficiencia en abordar la desigualdad especifica experimentada por las mujeres con
discapacidad dentro de este movimiento. Por otra parte, Pifieros (2017), revela las
experiencias de tres personas con discapacidad, evidenciando la influencia del marco

legal en su calidad de vida. Se identifican exclusiones y deficiencias en la aplicacion de
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la normativa, afectando su autodeterminacion y calidad de vida, sefialando la necesidad
de alinear la legislacion con la realidad para garantizar sus derechos.

Y finalmente, se evidencia que, de 73 personas con discapacidad, el 93.2% reconoce la
ausencia de programas de capacitacion para comunidades marginadas. Esto subraya la
necesidad de intervenir y desarrollar iniciativas inclusivas que aborden las disparidades
educativas y promuevan la igualdad de oportunidades para todos, una premisa apoyada
por el autor Guzmén (2021), revela tensiones entre actores clave en la formulacion de
politicas publicas para discapacidad. La falta de conocimiento y sensibilizacion sobre la
realidad de la discapacidad en Colombia limita la integracion efectiva de estas personas
como sujetos de derechos en la sociedad actual, mientras tanto el autor Ortega (2023),
menciona que los programas de apoyo individualizado y las colaboraciones publico-
privadas son clave para el acceso al empleo de personas con discapacidad. Por otro lado,
muestra su efectividad en la carrera profesional y su integracién en politicas publicas,

promoviendo la empleabilidad y un nuevo rol social.
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4.3. Prueba de hipotesis

Prueba de hipotesis especifica nimero uno

La evaluacion de los datos para verificar la primera hipotesis especifica se realizd
mediante el andlisis de Chi-cuadrado utilizando el software estadistico SPSS. En este
proceso, se consideraron tanto la hipdtesis nula como la alternativa:

Ho: Las restricciones del acceso a las oportunidades no vulnera al principio de
accesibilidad para personas con discapacidad en entidades en el ambiente rural Azdngaro
2023.

Hi: Las restricciones del acceso a las oportunidades vulnera directamente al principio de
accesibilidad para personas con discapacidad en entidades en el ambiente rural Azdngaro
2023

Tabla 7

Pruebas de chi-cuadrado

Sig. Significacié Significacid
Valor gl asintdtica (2 nexacta (2 nexacta (1
caras) caras) cara)
Chi-cuadrado de 57,8610 1 000
Pearson
Correccion de
continuidad® 50,539 ! ;000
Razén de
verosimilitud 44,089 ! 000
Pmeba exacta de 000 000
Fisher
Asomacwn lineal por 57,068 1 000
lineal
N de casos validos 73

a. 1 casillas (25,0%) han esperado un recuento menor que 5. El recuento minimo
esperado es 1,36.
La prueba Chi cuadrado proporcionan evidencia que ampara la asercion de que el valor

estadistico de 57, 861a, con 1 grados de libertad y un nivel de significancia de 0.000

(equivalente a 0.0%), es significativamente mas bajo que un umbral de error de 0.05 (0
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5%) utilizado en la prueba Chi cuadrado. Como resultado, la hipdtesis alterna es aceptada,
mientras que la hipdtesis nula es rechazada.

Prueba de hipdtesis especifica nimero dos

La evaluacion de los datos para verificar la primera hipotesis especifica se llevd a cabo
mediante el analisis de Chi-cuadrado utilizando el programa estadistico SPSS. Durante
este proceso, se consideraron tanto la hipotesis nula como la hipdtesis alternativa

Ho: La desigualdad y discriminacién no vulnera al principio de accesibilidad para
personas con discapacidad en entidades en el ambiente rural Azangaro 2023.

Hi: La desigualdad y discriminacion vulnera directamente al principio de accesibilidad
para personas con discapacidad en entidades en el ambiente rural Azdngaro 2023.

Tabla 8

Pruebas de chi-cuadrado

Sig. Significacion Significacion
Valor gl asintdtica (2 exacta (2 exacta (1
caras) caras) cara)
Chi-cuadrado d
renadiado g 56,603 1 000
Pearson
C i6n d
oreeton e 48,701 | 000
continuidad
Razon de 40,458 I 000
verosimilitud
P@eba exacta de 000 000
Fisher
Asocmcmn lineal por 55,828 1 000
lineal
N de casos validos 73

a. 1 casillas (25,0%) han esperado un recuento menor que 5. El recuento minimo
esperado es 1,10.

La prueba Chi cuadrado proporcionan evidencia que ampara la asercion de que el valor
estadistico de 56, 603a, con 1 grados de libertad y un nivel de significancia de 0.000

(equivalente a 0.0%), es significativamente mas bajo que un umbral de error de 0.05 (0
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5%) utilizado en la prueba Chi cuadrado. Como resultado, la hipdtesis alterna es aceptada,
mientras que la hipdtesis nula es rechazada.

4.4. Discusion de resultados

Discusion del primer objetivo especifico

Con el objetivo de determinar cémo las restricciones del acceso a las oportunidades
vulneran al principio de accesibilidad para personas con discapacidad en entidades en el
ambiente rural Azangaro 2023. En base a los resultados, datos estadisticos captados, estas
limitaciones representan barreras significativas para la participacion plena y equitativa de
las personas con discapacidad en la vida comunitaria. Es fundamental abordar estas
deficiencias mediante la implementacion de politicas inclusivas y la creacioén de entornos
accesibles que garanticen la igualdad de oportunidades para todos los ciudadanos,
independientemente de su condicion de estas. Un empirico apoyado por el autor Buitraga
(2021), menciona que la discriminacion laboral contra personas con discapacidad en
Colombia, evidencia percepciones erréneas y estereotipos que obstaculizan su acceso al
empleo. Se cuestiona si el principio de igualdad juridica es suficiente para garantizar su
inclusion laboral y reconocer su diversidad como un derecho fundamental. Por otro lado,
el autor Bolafos (2022b), destaca que la falta de un estandar legal y profesional en materia
de accesibilidad y discapacidad refleja una carencia en la garantia de los derechos de las
personas con discapacidad. Es crucial mejorar las politicas implementadas en Ecuador
para abordar esta problematica de manera efectiva.

Gonzilez y Mazo (2020), alega que, a lo largo de la historia, las personas con
discapacidad han enfrentado una negacion de su dignidad y derechos, manifestada en
practicas eugenésicas y marginacion social. Esta exclusion vulnera el principio de
accesibilidad, requiriendo una transicion hacia una comprension mads inclusiva y

respetuosa de la diversidad funcional.
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Discusion del segundo objetivo especifico

Con el objetivo de determinar como la desigualdad y discriminacion vulnera al principio
de accesibilidad para personas con discapacidad en entidades en el ambiente rural
Azéngaro 2023. El estudio exhaustivo, refleja que las personas con discapacidad
enfrentan desigualdad y discriminacion que les impiden acceder a servicios y recursos de
manera equitativa. La falta de instalaciones adaptadas y conciencia sobre sus necesidades
las excluye y viola sus derechos fundamentales. Es crucial implementar politicas
inclusivas y fomentar su participacion para garantizar la igualdad de oportunidades y el
respeto a su accesibilidad en todos los ambitos de la vida rural. Una afirmacion valida
que es apoyada por el Espinoza Coila et al.,(2014b).autor al precisar que el
reconocimiento y la implementacion del principio de accesibilidad en la Universidad
Nacional del Altiplano son esenciales. Modificar el Estatuto para promover la adaptacion
del entorno fisico segun el modelo social de la discapacidad garantizard la inclusion y
participacion equitativa de las personas con discapacidad. Mientras tanto, (Torres, 2019),
sostiene, la falta de inclusion social se evidencia en la omision de medidas para mejorar
las condiciones de participacion de personas en desventaja. A pesar de su arraigo en los
principios de justicia social, la exclusion persiste cuando no se garantiza la participacion
equitativa de todos los individuos. Por otra parte, (Mamani, 2017) alega que la falta de
inclusion social se refleja en la negligencia hacia las necesidades de las personas con
discapacidad en la planificacion del espacio publico, privandolas de participar
plenamente en la vida urbana. La implementacion de la accesibilidad en este 4mbito es

crucial para garantizar la equidad y el bienestar social.
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CONCLUSIONES
PRIMERA. - Se determin6é que una problematica actual la que rige en el ambito de
Azéngaro en la zona rural de pais existe una distinguida vulneracion de sus
derechos. Limitacion para las personas con discapacidad, marcan en la
sociedad como una prueba de discriminacion a su desempefio laboral, social,
econdmica restringiendo su acceso a servicios esenciales como la
educacion. La falta de acceso laboral en empresas publicas como privadas a
este tipo de personas con discapacidad afecta considerablemente su derecho
COMmo persona y ser vivo
SEGUNDA. - Se identifica que existe una relacion significativa entre las limitaciones en
el acceso a oportunidades y la vulneracion del principio de accesibilidad
para las personas con discapacidad en entidades de areas rurales. Esto indica
que las restricciones en el acceso a oportunidades estdn efectivamente
comprometiendo el principio de accesibilidad para este grupo en el contexto
rural, seglin se evidencia en la tabulacion cruzada realizada. La prueba Chi
cuadrado apuntan a conclusiones significativas. El valor estadistico
obtenido de 57.861a, con un grado de libertad y un nivel de significancia
extremadamente bajo de 0.000 (0.0%), se encuentra muy por debajo del
umbral de error comiin del 5% que se utiliza en este tipo de pruebas. Este
hallazgo lleva a la aceptacion de la hipdtesis alternativa y al rechazo de la
hipotesis nula teniendo como resultado una limitacion y vulneracion.
TERCERA. -Se establecié que la relacion significativa entre la desigualdad y la
discriminacién y la vulneracion del principio de accesibilidad para las
personas con discapacidad en entornos rurales. Este resultado indica que la

desigualdad y la discriminacion son factores clave que afectan
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negativamente el acceso y la inclusion de personas con discapacidad en
dichas areas. La prueba Chi cuadrado revelan hallazgos importantes. Con
un valor estadistico de 56.603a y un solo grado de libertad, el nivel de
significancia registrado es de 0.000, lo que equivale a 0.0%. Este valor es
considerablemente inferior al umbral de error estdndar del 5% (0.05) que se
utiliza en dicha prueba. Este resultado estadistico conduce a la aceptacion
de la hipdtesis alternativa y al rechazo de la hipdtesis nula. Teniendo como

resultado la desigualdad y discriminacion.
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RECOMENDACIONES

PRIMERA. — En el ambito laboral de la provincia de Azangaro, es fundamental que las
entidades adopten y desarrollen politicas y herramientas orientadas hacia
la inclusion social de las personas con discapacidad. Este enfoque deberia
ser el punto de partida para brindarles un apoyo efectivo, considerando la
importancia de la sensibilizacion y formacion de los empleadores en la
creacion de oportunidades de trabajo. Al hacerlo, se contribuird a
establecer un entorno laboral que promueva la igualdad de oportunidades
y beneficios, fomentando asi un ambiente mas justo e inclusivo, beneficios
creando un ambiente mas justo e inclusivo.

SEGUNDA. — Las entidades, ya sean publicas o privadas, deben asumir un compromiso
firme con las personas con discapacidad, enfocandose en proporcionarles
facilidades adecuadas. Esto incluye la instalacion de accesorios esenciales,
sefializaciones claras y espacios privados disefiados para asegurar su
comodidad y seguridad en areas publicas. Es esencial contar con
infraestructuras adaptadas, como rampas, que faciliten el acceso de estas
personas a sus actividades diarias y lugares de trabajo, permitiéndoles asi
desempefiarse de manera satisfactoria y eficiente en sus respectivas
labores.

TERCERA. — A las instituciones, incluyendo las municipalidades y gobiernos regionales,
deben continuar fomentando la realizacidon de capacitaciones y charlas
dirigidas a los lideres administrativos de entidades financieras y otros
centros de trabajo. Estas actividades tienen como objetivo orientar y
mejorar el trato hacia las personas con discapacidad, asegurando asi su

valiosa contribucion en la ejecucion de proyectos y en la formulacion de
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politicas que promuevan la accesibilidad y la inclusion social. Ademas, es
crucial brindar apoyo a las organizaciones locales, implementando
métodos de comunicacion adaptativos y desarrollando soluciones

efectivas que atiendan a las necesidades especificas de este grupo.
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ANEXO 1

Matriz de consistencia

TITULO: OMISION DE INCLUSION SOCIAL Y VULNERACION AL PRINCIPIO DE ACCESIBILIDAD PARA PERSONAS CON

DISCAPACIDAD EN ENTIDADES EN EL AMBITO RURAL AZANGARO 2023
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ANEXO 2

Instrumento
“UNIVERSIDAD NESTOR CACERES VELAZQUEZ"

FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS
ESCUELA PROFESIONAL DE DERECHO

Encuesta sobre omision de inclusion social y vulneracion al
principio de accesibilidad para personas con discapacidad en
entidades en el ambito rural Azangaro 2023

A continuacion, se exponen una serie de cuestiones destinadas a
abogados especializados en derecho constitucional, Se les solicita
responder a estas interrogantes con honestidad, basandose en su
experiencia y conocimientos. Por favor, elijan las respuestas u

opiniones que consideren mas adecuadas

1 (Considera que la desigualdad econdmica en personas de bajos ingresos econdémicos,
vulnera su derecho a la accesibilidad?

Desacuerdo

Indeciso

De acuerdo
2, Considera que la disparidad econdémica contribuye en la exclusion de ciertos grupos,
de oportunidades educativas y laborales?

Desacuerdo
Indeciso
De acuerdo

3, (Considera que los obsticulos educativos, como la falta de infraestructura adecuada y
recursos limitados, vulneran el principio de accesibilidad para estudiantes de diversas
capacidades y niveles socioecondémicos”?

Desacuerdo
Indeciso
De acuerdo

4 Considera que la omision de atencion médica a comunidades marginadas o con
b v
recursos limitados constituye una vulneracion al principio de accesibilidad a la salud?
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Desacuerdo
Indeciso
De acuerdo

5. (Considera que las desigualdades en el acceso a servicios de atencion meédica
contribuyen a una falta de equidad en la salud, infringiendo el derecho fundamental de
accesibilidad?

Desacuerdo

Indeciso

De acuerdo

6. (Considera que la omision de reconocimiento y apoyo a diversos grados académicos
vulnera la accesibilidad a oportunidades laborales para personas con discapacidad?

Desacuerdo
Indeciso
De acuerdo

7 (Consideras que el desempleo en el ambito rural constituye una vulneracion al principio
de accesibilidad al empleo para los habitantes con discapacidad?

Desacuerdo
Indeciso
| De acuerdo

8. (Considera que el desempleo en el ambito rural para personas discapacitadas se deba a
la discriminacion por su condicion de discapacidad?

Desacuerdo
Indeciso
De acuerdo

9. (Considera que la falta de oportunidades laborales en entornos rurales contribuye a la
exclusion economica y social, afectando el derecho fundamental de accesibilidad al trabajo a
personas discapacitadas?

Desacuerdo

Indeciso
De acuerdo

10.  ;Considera que la omision de inclusion ya sean estas por recursos economicos afecta
considerablemente, a las personas con discapacidad?

Desacuerdo
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Indeciso
De acuerdo

(Considera que la falta de recursos economicos contribuye a la marginacion social y a

11.

la exclusion de ciertos grupos, infringiendo asi el principio de inclusion social?
Desacuerdo
Indeciso

De acuerdo

12.  (Considera que la falta de opciones de transporte accesible en entormos rurales
contribuye a la exclusion social de residentes con discapacidades?

Desacuerdo

Indeciso

De acuerdo
13.  (Considera que la falta de vias arquitectonicas constituye un obstaculo para la inclusion
social de personas con discapacidad, limitando su empefio laboral?

Desacuerdo
Indeciso
De acuerdo

(Considera que la condicion de discapacidad afecta la inclusion social y limita su

14.

capacidad para buscar justicia?
Desacuerdo
Indeciso

De acuerdo

15.  (Considera que la falta de acceso a servicios legales adecuados permite la marginacion

social y la desigualdad, infringiendo el principio de inclusion y igualdad ante la ley?

Desacuerdo
Indeciso
De acuerdo

16.  (Considera que la falta de programas de capacitacion contribuye a la exclusion de
personas con discapacitades en las comunidades marginadas?

Desacuerdo

Indeciso
De acuerdo
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Anexo N3

Validez del instrumento

UNIVERSIDAD ANDINA
NESTOR CACERES VELASQUEX
ESCUELA PROFESIONAL DE DERECHO
FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS

FICHA PARA EVALUACION DE INSTRUMENTO DE

ACOPIO DE DATOS: JUICIO DE EXPERTO

OMISION DE INCLUSION SOCIAL Y VULNERACION AL PRINCIPIO DE ACCESIBILIDAD
PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN ENTIDADES EN EL AMBITO RURAL
AZANGARO 2023

Il REFERENCIA:
xq. EXVERTD WALTHER MARCELINO NIETO PORTOCARRERO

32 CARGOACTUAL DOCENTE EN DERECHO Y ASESOR EN INV. DE LA F.C.L.P.
3.3 GRADO ACADEMICO DOCTOR EN DERECHO

IV. TABLA DE VALORACION POR EVIDENCIAS:

VALORACION \

DEFICIENTE | BAJO | REGULAR | BUENO | EXCELENTE |

11, Ciardiad en e y
radaccion 2

12 Coherencia interna X

) 13 Induccdn a la v

ESPECIFICOS respuesta (sesgo)

14 Lenguape adecuado
con e nivel de ‘
informante L4

15 Mude o que pretende X

6. Ei INstrumeamo
cortiens
Instruccones claras y 51/
precisas para \
responder . s i

17. Los iems penmiten & |
logro del chjetivo de la :,(_ ‘
Investigacon |

GENERALES 18 Los items estan | |

distribuxios en forma

. Yogea y sacuencial

18 Elnumero de ems es
suficiente para X
recoges la
nformacion |

20 Los items so deducen ~
de los indicadores ’

ASPECTOS CRITERIOS

Promedio de validacion» . 14

Puno, 20 de setiembre ce 2024

VAN

Dr. WALTHER MARCELINO NIETO PORTOCARRERO
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AR UNIVERSIDAD ANDINA
¥
{ @ NESTOR CACERES VELASQUEZ

ESCUELA PROFESIONAL DE DERECHO
FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS

FICHA PARA EVALUACION DE INSTRUMENTO DE
ACOPIO DE DATOS: JUICIO DE EXPERTO

OMISION DE INCLUSION SOCIAL Y VULNERACION AL PRINCIPIO DE ACCESIBILIDAD
PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN ENTIDADES EN EL AMBITO RURAL

AZANGARO 2023
I. REFERENCIA:
1.1. EXPERTO e OB FREDY BAR AR
12 CARGOACTUAL ... DOCENTE EN DERECHO Y ASESOR EN INV. DE LAF.C.IP.
1.3. GRADO ACADEMICO ...MAESTRO DE DERECHO
Il. TABLA DE VALORACION POR EVIDENCIAS:
VALORACION
ASPECTOS CRITERIOS DEFICIENTE | BAJO | REGULAR | BUENO | EXCELENTE
1 Claridad en la )(
redaccion
2. Coherencia interna < X
) 3. Induccion a Ia
ESPECIFICOS respuesta (sesgo) | )(
4. lLenguaje adecuado
con e nivel del /(
informante
5. Mide lo que pretende ! X
6 B  nswmento | | |
contiene
instrucciones claras y
precisas para X
responder
7. Los items permiten el
logro del objetivo de la K
investigacion
GENERALES 8. Los items estan |
distribuidos en forma x
l6gica y secuencial
9.  Elndmero de items es
suficiente para
recoger la
informacién
10. Los items se deducen
de los indicadores — o — e »_XA
Promedio de validacion= .....................ccoeviuin. 0 (12
Puno, 27 de setiembre de 2024
p -
} ™ 7
" O G T
N,

Msird. JOEL FREDY PARI ARCAYA
\_ DI 01322191
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ANEXO 1 '
FORMULARIO DE AUTORIZACION

AUTORIZACION PARA LAINCORPORA("I(')N DE LOS
TRABAJOS DE INVESTIGACION
EN EL REPOSITORIO INSTITUCIONAL UANCYV

Formato digital [X] Fecha de entrega: 06//09/ 2024

1. Datos del autor (es):

Nombres y Apellidos: JESUS ANDREE HUANCA JUSTO

Direccion: Jr. Nueva America N° 370
DNI/Carn¢ de Extranjeria/Pasaporte N°: 47974891
Teléfono: 971598888 email: Andreebb ] O@gmatil.com

Nombres y Apellidos:

Direccion:

DNI/Carné de Extranjeria/Pasaporte N°;

Teléfono: email:

Facultad y/o Escuela de Posgrado: CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS
Escuela Profesional o Mencion: DERECHO

Titulo o0 Grado Académico a optar: ABOGADO

Asesor: Dr. FELIX CRISTOBAL OCHATOMA PARAVICINO

Esta obra se encuentra dentro de las siguientes denominaciones:
Trabajo de Investigacion [ | Tesis[X] Trabajo de Suficiencia Profesional [ ] Trabajo Académico [_]

Titulo: OMISION DE INCLUSION SOCIAL Y VULNERACION AL PRINCIPIO DE ACCESIBILIDAD PARA PERSONAS

CON DISCAPACIDAD EN ENTIDADES EN EL. AMBITO RURAL AZANGARO 2023

Palabras claves. (3 as témlinos): ESTEREOTIPOS, VIOLENCIA. PERJUICIOS, DESIGUALDAD, AGRESION

.Esta obra se desarroll6 en la UANCV %2

“

! Indicar si su produccion intelectual ha empleado recursos tales como, instalaciones, laboratorios, insumos,
equipos, bases de datos, asesoria técnica por parte del personal de la UANCV, financiamiento, entré otros
relacionados.

2 Si su produccion intelectual se desarrollo en la UANCYV totalmente o parcialmente, deberé autorizar el
deposito en el Repositorio de manera obligatoria.
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2. Referencia de tesis:

Bachiller \ Titulo |  2da Especialidad Maestria Doctorado

3. Licencias:

a) Licencia estindar:
Bajo los siguientes términos, autorizo el depdésito de mi tesis en el Repositorio
Digital de la UANCYV,
Con la autorizacion de depésito de mi produccion Intelectual, otorgo a la Universidad
Andina “Néstor Caceres Velasquez” una licencia no exclusiva para reproducir, distribuir,
comunicar al publico, transformar (iinicamente mediante su traduccion a otros idiomas) y
poner a disposicion del pablico mi produccion intelectual (incluido el resumen), en formato
fisico o digital, en cualquier medio, conocido o por conocerse, a través de los diversos
servicios por la Universidad, creados o por crearse, tales como ¢l Repositorio Digital de
tesis UANCYV, coleceidn de produccion intelectual, entre otros, en el Penii y en el extranjero
por el tiempo y veces que considere necesarias, y libres de remuneraciones.
En virtud de dicha licencia, la Universidad Andina *Néstor Caceres Velasquez” podra
reproducir mi produccion intelectual en cualquier tipo de soporte y en mas de un ejemplar,
sin modificar su contenido, solo con propositos de seguridad, respaldo vy preservacion.
Declaro que la produccion intelectual ¢s una creacion de mi autoria y exclusiva titularidad,
coautoria con titularidad compartida, y me encuentro facultado a conceder la presente
licencia y, asimismo, garantizo que dicha produccion intelectual no infringe derechos de
autor de terceras personas.
La Universidad Andina “Néstor Caceres Velasquez” consignara ¢l nombre del y/o los
autor(es) de la produccion intelectual, v no le hard ninguna modificacion mas que la
permitida en la licencia.

Autorizo su publicacion (marque con una X)

X | Si, autorizo que se deposite inmediatamente,

Si, autorizo que se deposite a partir de la fecha (d/'m/a):

No autorizo.

b) Licencia CREATIVE COMMONS 4.0 INTERNACIONAL:
Si usted concede una licencia CREATIVE COMMONS sobre su produccion intelectual,
mantiene la titularidad de los derechos de autor de esta y, a la vez, permite que otras personas
puedan reproducirla, comunicarla al publico y distribuir ¢jemplares de esta, bajo las
condiciones siguientes:
¢ Quiere permitir usos comérciales de su produccion intelectual?
Si: significa que usted permite la reproduccion, distribucion y comunicacion publica de la
produccion intelectual incluso con fines comerciales.
No: significa que usted permite la reproduccion, y comunicacion publica de la produccion
intelectual, pero sin fines comerciales.

X | Siautorizo

No autorizo

%
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Jurisdiccion de su Licencia

Todas las licencias CREATIVE COMMONS son de ambito mundial, sin embargo,
usted puede elegir entre la opcion “internacional™ o una adaptada a su jurisdiccion,
como para ¢l caso peruano.

La opcion “imternacional™ emplea el lenguaje y la terminologia de los tratados
internacionales; en cambio, la adaptada a su jurisdiccion, recoge las particularidades
de la legislacion peruana.

En consecuencia, la opcion “internacional™ goza de una mayor eficacia a nivel
mundial, gracias a que tiene jurisdiccion neutral, Mientras que la opcion adaptada
a la jurisdiccion ciu goza { i eficacia ante los u les peruanos

‘J Internacional
[gl ‘onal

Linea de invc 1 DERECHD PRIVADD - POS

Alioen, 06 do schémbe de 202¢

Firma de A huella digital Fecl
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